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DECRETO N° 2.682/2026

Aprova a revisio da Politica
Municipal de Educagdo Integral em
Tempo Integral da Rede Municipal de
Ensino de Araruna, Estado do
Parana, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARARUNA, ESTADO DO PARANA, Gustavo
Franca, no uso das atribuigdes legais que Ihe confere a Lei Organica do
Municipio,

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 205, 206 e 208 da Constituicdo Federal,
que estabelecem a educagado como direito de todos e dever do Estado e da
familia;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 Lel de
Diretrizes e Bases da Educag&o Nacional, as
relativas a ampliagéo progressiva da jornada escolar;

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 14.640, de 31 de julho de 2023, que institui
o Programa Escola em Tempo Integral;

CONSIDERANDO a Resolugao CNE/CEB n° 7, de 1° de agosto de 2025, que
institui as Diretrizes Operaclonals Naclonals paraa Educagéo Integral em Tempo
Integral na Basica, e suas

CONSIDERANDO a Deliberagao CEE/PR n° 09/2025, que institui normas para
a implementagdo da Educag&o Integral em Tempo Integral nas instituicoes de
Educagao Basica que integram o Sistema Estadual de Ensino do Parana, no que
couber a Rede Municipal de Ensino e ao regime de colaborag&o.

CONSIDERANDO a necessidade de adequagdo da Politica Municipal de
Educago Integral em Tempo Integral s Diretrizes Operacionais Nacionais
vigentes;

CONSIDERANDO que a Educagao Integral em Tempo Integral constitui politica
publica estruturante destinada a garantia do direito a aprendizagem e ao
desenvolvimento integral dos estudantes, contemplando suas dimensdes
cognitiva, fisica, social, emocional, cultural e ética;

CONSIDERANDO a i de a &o da oferta em tempo
integral com equidade, inclusdo, qualidade social, gestdo democratica,
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CONSIDERANDO, por fim, a apreciagdo da Politica Municipal de Educagao
Integral em Tempo Integral pelo Conselho Municipal de Educagéo de Araruna,
constando na Ata n° 10/2026 do Conselho Municipal de Educagao e Parecer
CEE/CP n° 03/2026.

DECRETA:
Art. 1° Fica aprovada a revisao da Politica Municipal de Educag&o Integral em
Tempo Integral da Rede Municipal de Ensino de Araruna, na forma do Anexo

Unico deste Decreto, do qual é parte integrante e indissociavel.

Art. 2° A Politica Municipal de Educagdo Integral em Tempo Integral constitui
|nstrumenlo normallvo eslrateglco e estruturante para o planejamento, a

ito e a iagdo da oferta de
Educagédo Inlegral em Tempo Inlegral no ambito da Rede Municipal de Ensino
de Araruna.
Art. 3° Para fins deste Decreto, -se do Integral a a
educativa orientada ao pleno d i dos consit de
forma articulada, suas dimensdes cognitiva, fisica, social, emocional, cultural e
ética.

§ 1° A Educacdo em Tempo Integral serd caracterizada pela jornada escolar
igual ou superior a 7 (sele) horas diarias ou 35 (tnnta e cinco) horas semanals
observadas as das etapas e da Basica
ofertadas pela Rede Municipal de Ensino.

§ 2° A ampliagéo da jornada escolar devera estar associada a uma proposta
pedagdgica integrada, inclusiva, equitativa e territorialmente contextualizada,
n&o se restringindo & mera ampliagéo do tempo de permanéncia do estudante
na institui¢ao de ensino.

Art. 4° Sao diretrizes para implementagé@o da Politica Municipal de Educagao
Integral em Tempo Integral:

| - A garantia do acesso e da permanéncia com equidade;

Il - O desenvolvimento integral e multidimensional dos estudantes;

IIl— Alinclus@o, a acessibilidade e a justica curricular;

IV - Aol izagdo de curriculo i i isciplinar e articulado & Base

Nacional Comum Curricular — BNCC e aos documentos curriculares adotados
pela Rede Municipal de Ensino;
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— A gestao democrética e a participagéo dos estudantes, profissionais da
educagéo, familias e comunidade;

VIl - A articulagao i
cultura, esporte, lazer, melo amblente e demais polmcas publlcas relaclonadas
a proteg@o e ao integral dos estt

VIII - O reconhecimento do territério e de seus equipamentos publicos, sociais,
culturais, esportivos e comunitarios como espagos potencialmente educativos;

IX — A formagao continuada, valorizagéo e desenvolvimento dos profissionais da
educagao;

X — A garantia de condigbes adequadas de infraestrutura, acessibilidade,
alimentagao, transporte escolar, recursos materiais e pedagogicos;

— O moni e a avaliaga
resultados para seu aprimoramento continuo; e

da Politica, com utilizagao dos
XIl — A transparéncia e a participagao social nos processos de implementagéo,
acompanhamento e avaliagéo.

Art. 5° A expansdo da oferta de Educagéo Integral em Tempo Integral sera
realizada de forma gradativa, planejada e sustentavel, observando-se,

prioritariamente:

I = Indi de ili e desi social e ional;

Il — Demanda por vagas em tempo integral;
Il — Condigdes de infraestrutura e acessibilidade das unidades escolares;
IV — Disponibilidade E organizagéo dos profissionais da educagéo;

V — Condigoes de oferta da alimentag&o e do transporte escolar;

Vi- i dos publlco da ao Especial e a garantia
do i ional —AEE;
VIl - Especificidades da Educagao Infantil, dos Anos Iniciais do Ensino

Fundamental, da Educagéo de Jovens e Adultos e da Educagdo do Campo; e

VIl - Disponibilidade orgamentéria e financeira do Municipio.

articulagio intersetorial, valorizagdo dos profissionais da educagdo e Art. 6° A Secretari icipal de do serd responsavel pela a
' de i A iocEo- V- A » 30 da 50 entre tumno e contraturno, implementagdo, acompanhamento e avaliagdo da Politica Municipal de
compreendendo toda a Jornada como um percurso educativo integrado; Educagao Integral em Tempo Integral.
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§ 1° A Secretaria Municipal de Educagéo deverd instituir, por ato proprio,
instancia responsavel pelo acompanhamento continuo da Politica.

§ 2° A instancia de que trata o § 1° devera promover a articulagéo entre os
setores da Secretaria Municipal de Educac&o, unidades escolares, Conselho
Municipal de Educagéo e, quando pertinente, demais érgaos, politicas publicas
e representantes da comunidade, podendo contar, em sua composido, com
representantes da Secretaria Municipal de Educagdo, equipes gestoras
escolares, coordenagdo pedagdgica, Conselho Municipal de Educagéo,
Conselho do Fundeb, Conselho de Alimentagdo Escolar, profissionais da
educacao, familias, estudantes, rede de protecdo e demais 6rgaos ou entidades
relacionados a implementagéo da Politica.

§3°A icdo, o i a iodici das reunides e as

ibuigo da instancia de p: serac deflmdos por ato
proprio da ia Municipal de A social
e a arti 40 com os de controle e das politicas

educacionais.

Art. 7° As instituigdes da Rede Municipal de Ensino que ofertarem Educagdo
Integral em Tempo Integral deverdo adequar seus Projetos Politico-
i i i . matrizes i
calendérios escolares e demais documentos institucionais as diretrizes

estabelecidas na Politica aprovada por este Decreto.

Art. 8° A Secretaria Municipal de Educag&o elaborara e mantera atualizado o

Plano de Expansao da Educagéo Integral em Tempo Integral, instrumento de

carater executivo destinado a estabelecer metas, prioridades, agoes,
recursos ios e indi para a i i

da oferta.

Paragrafo unico. O Plano de Expansao devera observar as diretrizes da Politica
Municipal e ser revisto periodicamente de acordo com o diagndstico da Rede
Municipal de Ensino, a demanda educacional, os indicadores de equidade e as

do Municipio, devendo guardar idade com o Plano —PPA,
a Lei de Diretrizes Ol —LDO, a Lei O Anual - LOA, as
regras de aplicagso do Fundeb e demais normas relativas & manutengéo e
desenvolvimento do ensino.

Art. 9° A implementagéo da Politica serd custeada por recursos proprios do
Municipio, recursos do Fundn de a e D i da

Basica e de i &0 — Fundeb, recursos
provenientes do Programa Escola em Tempo In(egral programas suplementares
e demais fontes do
ensino.

Paragrafo Gnico. A utilizagdo dos recursos destinados a implementagéo e
expanséo da Educacg&o Integral em Tempo Integral devera observar a legislagédo
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apllcavel ao da a i ite as normas do Fundeb,
de j io municipal e a vinculagdo

constltuclonalelegal dos recursos i a doe

do ensino.

Art. 10. O monitoramento e a avaliagdo da Politica Municipal de Educagao
Integral em Tempo In(egral serdo real\zados de forma continua e deverdo
entre outros, i

| - Ao acesso e a distribuigao das matriculas;
Il - A equidade e & permanéncia;

n-A éncia, i e i integral dos

IV -Ai 3 ibili i 40 e transporte escolar;
V - A formagéo e as condigdes de atuagéo dos profissionais;
— A gestédo democratica e a participagao social;

VII - A articulagao intersetorial; e

VIIl - A execug@o e sustentabilidade das agdes.

Art. 11 A Secretaria Munlclpal de Educacao devera elaborar relatério anual de
e I[t da Po\mca a0 Conselho Munlclpal

de 0 e a izaggo e di

unidades I ea i observada a a relaliva a prole(;éo

de dados pessoais.

Paragrafo unico. Os resultados do relatério anual deverao subsldlar a reviséo

do Plano de das
administrativas e orgamenténas e a definigdo das pnondades para o periodo
subsequente.

Art 12 A implementagdo desta Politica devera assegurar mecanismos de
40 e escuta das I envolvendo profissionais da
familias, e demais do territorio.

Art. 13. A Politica Municipal de Educacéo Integral em Tempo Integral devera ser
na

revisada e sempre que
o ou ignificativas na realidade da Rede
Municipal de Ensino indit a i de izaga

Art. 14. Compete a Secre(ana Mumcnpal de Educaz;éo expedir orientagdes e atos
deste Decreto, observadas as
competéncias do Conselho Mumclpa\ de Educagdo e dos demais 6rgdos do
Sistema de Ensino, observadas as normas do Conselho Estadual de Educagao
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do Parana aplicaveis ao Sistema Municipal de ensino ou adotadas em regime de
colaboragao.

Art. 15. Os casos omissos decorrentes da aplicagdo deste Decreto serdao
analisados pela Secretaria Municipal de Educag&o, ouvido o Conselho Municipal
de Educagao quando a matéria estiver compreendida em sua competéncia.

Art. 16. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se o
Decreto n° 2.351/2025.

Pago Municipal Evangelista Dal Santos.

Araruna, 15 de setembro de 2026.

Gustavo Franga dos Santos
Prefeito
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POLITICA MUNICIPAL DE EDUCAGAO INTEGRAL
EM TEMPO INTEGRAL

REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE ARARUNA - PARANA
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IDENTIFICAGAO INSTITUCIONAL

Ente federativo Municipio de Araruna — Parana
Orgéao ia Municipal de Educagdo
Abrangéncia Rede Municipal de Ensino

Educagdo Infantil, Anos Iniciais do Ensino
Etapas e modalidades Fundamental e modalidades ofertadas pela rede
municipal

Politica publica municipal, normativa, estratégica e
Natureza do documento

estruturante
APRESENTAGAO
A Politica Municipal de Educag&o Integral em Tempo Integral de Araruna constitui o
marco orientador e te para a izaga implementagdo, expansao,
\amento e liagdo da oferta de 4o Integral em Tempo Integral no ambito

da Rede Municipal de Ensino.

A presente versao revisada toma como referéncia a politica municipal elaborada em
2025 e promove sua adequagao as Diretrizes Operacionais Nacionais para a Educagao
Integral em Tempo Integral na 40 Basica, institui pela R 40 CNE/CEB n°
7/2025 e atualizadas pela Resolugdo CNE/CEB n° 2/2026, preservando os avangos ja

pelo icipio e i 0s novos requisitos de equidade, gestéo,

curriculo i profissi monitoramento e

participagao social.

A Educacéo Integral em Tempo Integral é compreendida neste documento como
direito educacional e estratégia de desenvolvimento humano, néo se confundindo com a
simples ampliagdo da permanéncia diaria do estudante na unidade escolar. A ampliagao do
tempo deve estar articulada a uma proposta pedagdgica intencional, integrada, inclusiva e
territorialmente contextualizada, voltada ao pleno desenvolvimento dos estudantes em suas
dimensdes cognitiva, fisica, social, emocional, cultural e ética.

A mp\ementaqao desta Politica devera ocorrer de forma progressiva, planejada,

partici| e compativel com as condicbes da rede,
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assegurando que a expans&o de matriculas seja acompanhada de infraestrutura adequada,

alimentagdo escolar, transporte quando necessario, ibili recursos

profissionais qualificados e mecanismos permanentes de escuta, acompanhamento e

avaliagdo.

|- FUNDAMENTAGAO LEGAL E NORMATIVA

A Politica Municipal de Educagao Integral em Tempo Integral observara, entre outros
marcos legais e normativos aplicaveis, a Constituicdo Federal, a Lei de Diretrizes e Bases
da Educagdo Nacional, o Estatuto da Criangca e do Adolescente, a Lei Federal n°
14.640/2023, a Base Nacional Comum Curricular, a Resolugdo CNE/CEB n° 7/2025 e suas
alteragdes posteriores, a Deliberagdo CEE/PR n° 09/2025, no que couber, os Planos de
Educagéo vigentes e as demais normas federais, estaduais e municipais pertinentes.

A Politica devera ser submetida a apreciagdo do Conselho Municipal de Educagéo,
observadas as competéncias proprias do Sistema Municipal e, quando necessério, a
articulagdo com o Nucleo Regional de Educagédo de Campo Mourdo e demais érgaos
competentes.

Il - DIAGNOSTICO DA REDE MUNICIPAL

O diagnostico que subsidiou a politica originalmente instituida em 2025 registrou
1.455 estudantes na Rede Municipal de Ensino, compreendendo Educagéo Infantil, Anos
Iniciais do Ensino Fundamental, Classe Especial e Educagéo de Jovens e Adultos — Fase I.
Naquele levantamento, 248 criangas da Educagao Infantil de 0 a 3 anos encontravam-se
em atendimento em tempo integral.

Os dados do diagnéstico-base deverao ser atualizados anualmente pela Secretaria

Municipal de &o, preferenci a partir do Censo Escolar e dos sistemas oficiais
da rede, de modo a subsidiar decisdes relativas & expansao, permanéncia, equidade,
infraestrutura, recursos humanos, alimentagdo, transporte, atendimento educacional

especializado e organizagéo curricular.
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2.1 Diagnéstico per de

A Secretaria Municipal de Educag@o mantera diagnéstico permanente da distribuigdo
das matriculas em tempo integral, com analise territorial e dados desagregados, sempre
que disponiveis nos sistemas oficiais, por raga/cor, género, nivel socioecondmico,
deficiéncia e localizagdo geografica, a fim de identificar desigualdades de acesso,
permanéncia e aprendizagem.

O diagnéstico devera considerar, ainda, demanda manifesta e reprimida,
vulnerabilidade socioecondmica, frequéncia, risco de abandono, necessidade de transporte,
condigdes de alimentagdo, acessibilidade, disponibilidade de espagos, capacidade de

atendimento das unidades e existéncia de servigos publicos no territorio.

1ll - CONCEPGAO DE EDUCAGAO INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL

Para fins desta Politica, Educagéo Integral é a concepgédo educativa orientada ao
desenvolvimento pleno do estudante, reconhecendo-o como sujeito de direitos e
considerando de forma articulada suas dimensdes cognitiva, fisica, social, emocional,
cultural e ética.

Educagao em Tempo Integral corresponde a oferta educacional com jornada igual ou
superior a 7 (sete) horas didrias ou 35 (trinta e cinco) horas semanais, organizada a partir
de proposta pedagdgica integrada e coerente ao longo de todo o periodo de permanéncia
do estudante.

A ampliagdo da jornada ndo devera resultar em fragmentagdo entre turno e
contraturno. A rede buscard progressivamente superar essa dicotomia, organizando
tempos, espagos, componentes curriculares, projetos, oficinas, experiéncias, praticas de
cuidado e atividades complementares como partes de um unico percurso formativo.

IV - PRINCIPIOS

A Politica Municipal de Educagao Integral em Tempo Integral sera orientada pelos
seguintes principios:
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eEducacao como direito humano e dever do poder publico;

eDesenvolvimento integral e multidimensional dos estudantes;

eEquidade, inclusdo, acessibilidade e justica curricular;

elgualdade de condigdes de acesso, permanéncia, participagéo e aprendizagem, vedadas
formas discriminatérias de selegao;

*Gestdo democratica, participagdo social e escuta ativa de estudantes, familias,
profissionais e comunidade;

eIntegracéo entre educar e cuidar, especialmente na Educagéo Infantil, reconhecendo a
intencionalidade pedagdgica dos tempos de acolhimento, alimentagdo, higiene,
descanso e convivéncia;

eCurriculo integrado, interdisciplinar, contextualizado e articulado @ BNCC e as normas
curriculares vigentes;

#Valorizagéo da diversidade, dos direitos humanos e da convivéncia ética e respeitosa;

e Articulagdo intersetorial e reconhecimento do territorio como espaco educativo;

e Sustentabilidade, seguranga, acessibilidade e qualidade social da educagéo;

«Valorizagdo e desenvolvimento profissional dos trabalhadores da educagao;

«Monitoramento, avaliagéo, transparéncia e melhoria continua da politica.

V - OBJETIVOS

5.1 Objetivo geral
Garantir, ampliar e qualificar progressivamente a oferta de Educagéo Integral em
Tempo Integral na Rede Municipal de Ensino de Araruna, assegurando desenvolvimento
integral, equidade, inclusdo, permanéncia, aprendizagem e protegéo social aos estudantes.
5.2 Objetivos especificos
eAmpliar a oferta de matriculas em tempo integral de forma planejada, equitativa e
sustentavel;

e Priorizar territorios e grupos em situagado de maior vulnerabilidade social e educacional,
sem adogdo de mecanismos de selegdo incompativeis com a igualdade de acesso;
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eGarantir condigdes de permanéncia por meio de alimentagao escolar, transporte quando
necessario, acessibilidade, acompanhamento da frequéncia, busca ativa e articulagdo
com a rede de protegéo;

ePromover curriculo integrado, interdisciplinar e conectado as necessidades dos
estudantes e as potencialidades do territorio;

eFortalecer a articulagdo entre educagédo, saude, assisténcia social, cultura, esporte,
lazer, meio ambiente e demais politicas publicas;

*Assegurar formagéo continuada e condigdes adequadas de trabalho aos profissionais
envolvidos;

elmplementar mecanismos de governanga, participagdo social, monitoramento e
avaliagdo com divulgagéo sistematizada dos resultados;

«Orientar as unidades escolares na revisdao de seus Projetos Politico-Pedagogicos e

demais documentos institucionais em consonéncia com esta Politica.

VI - ORGANIZAGAO DA OFERTA E DA JORNADA

A Educacao Integral em Tempo Integral podera ser ofertada em unidades escolares
integralmente organizadas em tempo integral ou em unidades que mantenham,
simultaneamente, matriculas em jornada regular e matriculas em jornada ampliada,
conforme planejamento da Secretaria Municipal de Educag&o e condigdes de cada territério.

A jornada de tempo integral sera de, no minimo, 7 (sete) horas diarias ou 35 (trinta e
cinco) horas semanais, observadas as especificidades da Educagéo Infantil, dos Anos
Iniciais do Ensino Fundamental e das modalidades atendidas pela rede.

A organizagao da jornada devera assegurar continuidade pedagogica ao longo do
dia, evitando a divisdo rigida entre contedos considerados regulares e atividades de
contraturno. Os diferentes tempos da jornada deverao compor um percurso educativo Unico,

articulado e intencional.
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O planejamento anual da oferta considerara disponibilidade de espagos, composi¢édo
de turmas, demanda das familias, vulnerabilidades, transporte, alimentagédo, atendimento
educacional especializado, quadro de profissionais e viabilidade pedagdgica e financeira.

VIl - ACESSO, PERMANENCIA E EQUIDADE

A expansao das matriculas em tempo integral sera orientada por indicadores de
desigualdade educacional e social e devera priorizar, de forma objetiva e formalizada,
territérios e grupos de maior vulnerabilidade, sem prejuizo da universalizagao progressiva
da oferta.

Fica vedada a adogdo de processo seletivo, prova, desempenho académico,
comportamento, condigao econdmica, deficiéncia ou qualquer outro critério discriminatorio
como requisito para acesso ou permanéncia na Educagao Integral em Tempo Integral.

A Secretaria Municipal de Educagéo instituira critérios transparentes para expanséo
e ocupacéo de vagas, amplamente divulgados as comunidades escolares, especialmente
nos casos em que a demanda superar a capacidade imediata de atendimento.

7.1 Estratégias de permanéncia

«Acompanhamento sistematico da frequéncia e dos riscos de abandono;

«Procedimentos de busca ativa em articulagdo com a escola, familia e rede de protegéo;

«Oferta de alimentag&do adequada durante a jornada;

ePlanejamento do transporte escolar quando necessario, considerando horarios
compativeis com a jornada ampliada;

«Atendimento educacional especializado e recursos de acessibilidade aos estudantes
publico da Educagéo Especial;

*Prevencgdo e enfrentamento de bullying, racismo, capacitismo, machismo, etarismo e
demais formas de discriminag&o e violéncia;

*Canais permanentes de escuta e didlogo com estudantes e familias.
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VIl - ATENDIMENTO AS ETAPAS E MODALIDADES

8.1 Educacéo Infantil

Na Educagédo Infantil, a Educagéo Integral em Tempo Integral devera assegurar a
indissociabilidade entre educar e cuidar, respeitando direitos de aprendizagem e
desenvolvimento, ritmos infantis, brincadeira, interagdes, alimentacédo, higiene, repouso,
movimento, convivéncia e exploragdo do territério.

Na ampliagdo da oferta de creche e pré-escola em tempo integral, seréo
consideradas demanda, vulnerabilidade social, condigdes de infraestrutura, disponibilidade
de profissionais e interesse das familias, observados critérios de equidade e transparéncia.

8.2 Anos Iniciais do Ensino Fundamental

Nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, a jornada ampliada devera articular os
componentes da formagéo geral as experiéncias culturais, artisticas, cientificas, corporais,
tecnolégicas, ambientais e de participagdo social, evitando repeticdo de praticas
pedagdgicas e fragmentagéo curricular.

8.3 Ed 20 E. ial e Atendi Ed : 1E PRI

A expanséo da Educagéo Integral em Tempo Integral devera assegurar o direito dos
estudantes publico da Educagéo Especial a participagdo, acessibilidade e permanéncia,
com oferta do Atendimento Educacional Especializado — AEE e dos apoios necessarios,

sem que a ampliagéo da jornada constitua barreira ao acesso aos servigos especializados.

8.4 Educacédo de Jovens e Adultos e Educagdo do Campo

A expanséo da jornada integral ndo podera comprometer a oferta e a qualidade da
Educagéo de Jovens e Adultos — EJA nem da Educagéo do Campo. O planejamento devera
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de cada

respeitar as os modos de vida, os tempos sociais, a

localizagao territorial e as necessidades de transporte dos estudantes.

IX — CURRICULO, PRATICAS PEDAGOGICAS E AVALIAGAO DA APRENDIZAGEM

A organizagdo curricular da Educagao Integral em Tempo Integral sera orientada pela
BNCC, pelo Referencial Curricular adotado pelo Municipio, pelas normas do Conselho
Estadual de Educagao do Parana e pelos documentos curriculares municipais.

Os Projetos Politico-Pedagdgicos, propostas pedagoégicas curriculares, matrizes
curriculares e calendarios escolares deverao ser revistos e adequados a concepgdo de
Educagéo Integral, assegurando coeréncia entre objetivos, organizagéo da jornada, praticas
pedagodgicas, avaliagdo e desenvolvimento integral.

As praticas pedagégicas deverdo favorecer ir isciplinaridade, in i ),

resolugdo de problemas, projetos, leitura, produgdo cultural, praticas corporais, artes,
ciéncia, tecnologia, educagdo ambiental, convivéncia, participagdo estudantil e outras
experiéncias significativas.

A avaliagdo da aprendizagem devera ter carater diagndstico, formativo e somativo,
considerando tanto as aprendizagens curriculares quanto processos relacionados ao
desenvolvimento integral, sem reduzir a avaliagao a resultados de testes padronizados.

As unidades escolares deverdo utilizar os resultados de avaliagdes internas e
externas para replanejamento pedagdgico, respeitando as especificidades dos estudantes
e evitando préaticas de ranqueamento ou exclus&o.

X — PROJETO POLITICO-PEDAGOGICO E RESPONSABILIDADES DAS UNIDADES
ESCOLARES

Cada unidade que ofertar Educagéo Integral em Tempo Integral devera incorporar ao
seu Projeto Politico-Pedagdgico a concepgéo, os objetivos, a organizagédo da jornada, as
praticas pedagoégicas, os mecanismos de participagdo, os critérios de acompanhamento e

as estratégias de permanéncia previstas nesta Politica.
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A Matriz Curricular, a Proposta Pedagagica Curricular e o Calendario Escolar deverao
manter coeréncia entre si e com esta Politica, observando as normas do Sistema de Ensino
e os procedimentos de aprovagéo e acompanhamento aplicaveis.

As equipes gestoras deverdo promover momentos colaborativos de estudo, analise
de dados, avaliagdo institucional e tomada de decisdo, envolvendo profissionais,

estudantes, familias e comunidade.

XI - GESTAO, GOVERNANGA E PARTICIPAGAO SOCIAL

A gestdo da Politica Municipal de Educagao Integral em Tempo Integral sera de
responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagédo, que instituird formalmente uma
instancia de acompanhamento continuo da politica, com composigdo e funcionamento
definidos em ato proprio.

A instancia de acompanhamento podera contar, conforme regulamentagéo propria,
com representantes da Secretaria Municipal de Educagéo, equipes gestoras das unidades
escolares, coordenagdo pedagdgica, Conselho Municipal de Educagdo, Conselho do
Fundeb, Conselho de Alimentagao Escolar, profissionais da educagao, familias, estudantes,
rede de protegdo, 6rgdos municipais de assisténcia social, satde, cultura, esporte e demais
atores do territério relacionados a implementagao da Politica.

A instancia de acompanhamento devera articular os diferentes setores da Secretaria
Municipal de Educagdo, as unidades escolares, o Conselho Municipal de Educagao e,
quando pertinente, representantes de outras politicas publicas e da comunidade.

11.1 C: éncias da instancia de

*Acompanhar a implementag&o e expansao da Educagéo Integral em Tempo Integral;

eAnalisar dados de acesso, permanéncia, equidade, aprendizagem, infraestrutura e
recursos humanos;

*Propor ajustes e prioridades anuais;

«Acompanhar a articulago intersetorial e os fluxos de atendimento;
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*Promover mecanismos de participagdo social e escuta das comunidades escolares;
eElaborar ou consolidar relatério anual de monitoramento da politica;
eEncaminhar o relatdrio anual ao Conselho Municipal de Educagao e dar publicidade as

informagdes de interesse coletivo.

XIl - ARTICULAGAO INTERSETORIAL, TERRITORIO E COMUNIDADE

A Educagéo Integral em Tempo Integral pressupde articulagdo permanente entre a
politica educacional e as politicas de satde, assisténcia social, cultura, esporte, lazer, meio
ambiente e demais éreas relacionadas ao desenvolvimento e & protegao integral de criangas
e estudantes.

A Secretaria Municipal de Educagéo, em conjunto com os demais 6rgaos municipais,
podera instituir protocolos, fluxos e responsabilidades para atendimento de situagdes que
demandem agao intersetorial, especialmente nos casos de vulnerabilidade, violagdo de
direitos, satde, inclusao, seguranga alimentar e protegao social.

O territério sera reconhecido como espago educativo. Poderdao ser utilizados,
mediante planejamento pedagdgico, seguranga, acessibilidade e formalizagdo das

respor ilidades, espagos e equi itos publicos municipais, inclusive o Ginasio de

Esportes Z¢ 14, o Edificar, a Casa da Cultura e outros espagos compativeis com os objetivos
educacionais.

Parcerias com instituigdes publicas, privadas ou organizagdes da sociedade civil
deverdo observar critérios objetivos, finalidade pedagdgica, interesse publico, seguranca,
protegéo integral dos estudantes e acompanhamento da Secretaria Municipal de Educagéo.

XIIl - INFRAESTRUTURA, ESPACOS E RECURSOS PEDAGOGICOS

A implantagdo e expansédo da jornada integral serdo condicionadas a existéncia ou
ao planejamento de condi¢des adequadas de infraestrutura, seguranga, acessibilidade,
higiene, conforto térmico, alimentagdo, descanso, praticas corporais, atividades

pedagdgicas e convivéncia.
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A Secretaria Municipal de Educagao devera elaborar planejameﬁto de curto, médio e
longo prazo para adequagao, ampliagdo e construgdo de espagos, priorizando a realizagao
das atividades nas proprias unidades escolares e utilizando outros equipamentos do
territério quando necessario e pedagogicamente pertinente.

As unidades deverdo dispor de materiais didaticos, pedagdgicos, tecnoldgicos,
esportivos, artisticos, culturais e de acessibilidade adequados a diversidade das

experiéncias previstas na jornada integral.

XIV — ALIMENTAGAO E TRANSPORTE ESCOLAR

A alimentagéo escolar devera ser planejada de acordo com a duragéo da jornada, a
faixa etaria, as necessidades nutricionais e as normas do Programa Nacional de
Alimentagdo Escolar — PNAE, assegurando refei¢oes em quantidade, qualidade e horarios
adequados.

A organizagao do nimero e dos horarios das refeicdes sera definida tecnicamente
pelo Municipio, em articulagédo com os profissionais responsaveis pela alimentagéo escolar,
evitando que a jornada ampliada resulte em longos periodos sem alimentagéo.

Quando necessario, o transporte escolar devera ser organizado de modo compativel
com a jornada de tempo integral, contemplando horarios de entrada e saida, seguranca,
acessibilidade e condigdes especificas dos estudantes, especialmente os residentes na

zona rural.

XV - PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO, FORMAGAO E VALORIZAGAO

Os profissionais docentes que atuarem na Educagao Integral em Tempo Integral
deverdo possuir habilitagdo compativel com a legislagdo educacional e com o Plano de
Carreira do Municipio.

Atividades especificas de esporte, cultura, arte ou outras areas poderdo contar,
quando legalmente permitido, com profissionais de conhecimento técnico especifico, desde
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regras de aplicagdo do Fundeb, do Programa Escola em Tempo Integral e dos demais

que integradas ao Projeto Politico-Pedagdgico e acompanhadas por professor habilitado O relatério anual sera apresentado ao Conselho Municipal de Educagéo e seus

e/ou coordenagao pedagogica.

recursos legalmente destinados @ manutengéo e desenvolvimento do ensino. resultados deverao ser sistematizados e divulgados as unidades escolares e a comunidade,
A Secretaria Municipal de Educag@o instituira plano permanente de formagéo resguardados os dados pessoais e demais informagdes protegidas por legislagao.
continuada em servigo, contemplando docentes, gestores, pedagogos, profissionais de XVIl — MONITORAMENTO E AVALIAGAO DA POLITICA As unidades escolares deverdo promover momentos de andlise dos resultados e
apoio e demais trabalhadores envolvidos na jornada integral. - ¢ revisar seus planos de agdo com base nas evidéncias produzidas.
A formagao devera abordar, entre outros temas, concepgao de Educagéo Integral, O monitoramento e a avaliagdo constituem processos permanentes e obrigatérios da " - " - L -
Os resultados do monitoramento e da avaliagdo dever&o subsidiar a revisao periédica
curriculo integrado, equidade, inclusdo, acessibilidade, metodologias diversificadas, Politica Municipal de Educagdo Integral em Tempo Integral e deverdo ter carater . o ~ . .
da Politica, a atualizagdo do Plano de Expansdo, o replanejamento pedagégico das
avaliagao, gestdo democratica, articulagéo intersetorial, convivéncia, protegao integral e uso diagndstico, formativo e somativo.

unidades escolares, a definicdo das prioridades orgamentérias e a adogdo de medidas
pedagdgico dos territdrios. O processo sera coordenado pela Secretaria Municipal de Educagao, com corretivas voltadas & equidade, permanéncia, aprendizagem, desenvolvimento integral e
Na organizagéo do quadro de pessoal, buscar-se-a, na medida das possibilidades participagdo da instancia de acompanhamento, das unidades escolares, do Conselho sustentabilidade da oferta.

administrativas e orgamentarias, favorecer maior vinculagéo dos profissionais as unidades Municipal de Educagéo, dos profissionais da educagéo, dos estudantes, das familias e da

que ofertam tempo integral, fortalecendo continuidade, planejamento coletivo e comunidade.
acompanhamento dos estudantes. XVIIl - PLANO DE EXPANSAO DA EDUCAGAO INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL

A expanséao das matriculas sera operacionalizada por Plano de Expanséo especifico,
171 Indicadores minimos de natureza executiva e temporal, derivado desta Politica e atualizado periodicamente pela
XVI - FINANCIAMENTO E SUSTENTABILIDADE A - . : reza executiv porel, s ” Al period P
ePercentual e distribuig&o territorial das matriculas em tempo integral; Secretaria Municipal de Educagéo.
A implementagdo desta Politica sera financiada por recursos proprios do Municipio, : . Ancia
- R . *Indicadores de equidade no acesso e permanéncia; O Plano de Expansdo devera definir diagnostico atualizado, metas, unidades e
transferéncias constitucionais e legais, Fundeb, Programa Escola em Tempo Integral, A ferénci P .
_ ) R - «Frequéncia, abandono, transferéncia e permanéncia dos estudantes; territérios  prioritarios, cronograma, ~estratégias, previsdo de recursos humanos,
programas suplementares e demais fontes legalmente destinadas a manutengédo e ao

Aprendizagem e desenvolvimento integral; infraestrutura, alimentagéo, transporte, formagéo, financiamento, indicadores e mecanismos

«Condigoes de infraestrutura, acessibilidade, alimentagao e transporte; de monitoramento.

desenvolvimento do ensino.

A expansao devera observar sustentabilidade financeira e compatibilidade entre N N - o
eFormagéo, alocagéo e condigdes de trabalho dos profissionais;

metas, disponibilidade orcamentaria, infraestrutura, alimentagdo, transporte, pessoal, As metas quantitativas anuais e os cronogramas de ampliagéo nao integram de forma

formagao e materiais, evitando ampliagdo de matriculas sem as condigdes necessarias a +Efetivagéo da gestéo democrética e participagéo social; rigida esta Politica, podendo ser ajustados no Plano de Expanséo canforme dados
qualidade e & permanéncia. *Qualidade e efetividade da articulagéo intersetorial; atualizados, capacidade da rede, demanda, equidade e disponibilidade orgamentaria, sem
A Secretaria Municipal de Educacio devera manter plansjamento financeiro eExecucdo financeira e sustentabilidade das agdes. afastar o compromisso municipal com a ampliagao progressiva da Educagéo Integral em

articulado ao Plano de Expansdo da Educagdo Integral em Tempo Integral e aos Tempo Integral.

instrumentos orgamentarios do Municipio, especialmente o Plano Plurianual — PPA, a Lei L . ~ O Plano de Expans&o devera indicar a estimativa de impacto financeiro das ages
17.2 Periodicidade e divulgagdo previstas, bem como sua compatibilidade com os instrumentos de planejamento e

A Secretaria Municipal de Educagdo consolidara, anualmente, relatério de orgamento do Municipio.

de Diretrizes Orgamentarias — LDO e a Lei Orgamentaria Anual — LOA, observadas as

monitoramento e avaliagdo, contendo dados, avangos, dificuldades, desigualdades
identificadas, agdes realizadas e recomendagdes para o periodo subsequente.
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Os casos omissos serdo analisados pela Secretaria Municipal de Educagao, ouvido
XIX - GESTAO DEMOCRATICA, ESCUTA E PARTICIPAGAO o Conselho Municipal de Educagdo quando a matéria estiver compreendida em sua

INSTRUGAO NORMATIVA N° 04/2026

A revisdo, implementagdo e avaliagio desta Politica deverdo ocorrer com competéncia. Dispde sobre a regulamentagdo do
Atendimento Educacional Domiciliar e
Hospitalar no ambito da Rede Municipal de
de profissionais da educagao, estudantes, familias, conselhos e demais atores do territorio. Ensino de Araruna - Parana, para
estudantes da Educagdo Infanti e do

participagdo da comunidade escolar, assegurando oportunidades de escuta e contribuigdo

A Secretaria Municipal de Educagéo e as unidades escolares deverdo manter canais REFERENCIAS Ensino Fundamental — Anos Iniciais.
permanentes de didlogo sobre organizagdo da jornada, qualidade do atendimento, BRASIL. Constituigéo da Republica Federativa do Brasil de 1988.
alimentag&o, transporte, curriculo, convivéncia, incluséo e resultados da politica. X A
BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Estatuto da Crianca e do Adolescente. ’;SECRET’;R"\MUIN'C!PA'- DE EDUCAGAO DE ARARUNA - PARANA, no uso
Sempre que houver alteragéo relevante na forma de oferta de uma unidade ou e suas atribuigdes legais,
comunidade, deverdo ser realizadas acbes de informagdo e sensibilizagdo, com ERASILI Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo CONSIDERANDO o disposto no art. 205 da Constituigao Federal de 1988;
- - o ] acional.
apresentagdo clara da proposta, dos objetivos, das condigdes de atendimento e dos BRASIL. Lei n° 14.640, de 31 de julho de 2023. Institui o Programa Escola em Tempo CONSIDERANDO a Lei i 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo
mecanismos de participagéo. Integral. Nacional;
BRASIL. Lei n° 14.945, de 31 de julho de 2024 CONSIDERANDO a Lei n° 13.716/2018, que assegura o atendimento

educacional ao estudante da educagéo basica internado para tratamento de
saude em regime hospitalar ou domiciliar por tempo prolongado;

XX - DISPOSIGOES FINAIS BRASIL. Conselho Nacional de Educagéo. Resolugdo CNE/CEB n° 7, de 1° de agosto de
2025. Diretrizes Operacionais Nacionais para a Educagao Integral em Tempo Integral na CONSIDERANDO o Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei n® 8.069/1990;
A Secretaria Municipal de Educagdo expedird orientagdes complementares Educagao Basica.
necessarias a execugao desta Politica, observadas as competéncias do Conselho Municipal BRASIL. Consalho N | de Ed Resol CNE/CEB n° 212026 | CONSIDERANDO o Decreto-Lei n° 1.044/1969;
. Conselho Nacional de Educagéo. Resolugéo n , que atualiza a
de Educagéo e dos demais 6rgaos do Sistema de Ensino. Resolugdo CNE/CEB n° 7/2025 < < q CONSIDERANDO o Parecer CNE/CEB n° 31/2002;
As unidades escolares deverdo adequar progressivamente seus documentos . L . CONSIDERANDO a Deliberagéo n° 02/2016 — CEE/PR;
L . o - " . BRASIL. Ministério da Educagéo. Guia sintético de apoio para adequagéo a Resolugédo
institucionais e praticas as diretrizes desta Politica, conforme cronograma estabelecido pela CNE/CEB n° 7/2025 — Revis&o ou elaboragéo da Politica de Educagéo Integral em Tempo CONSIDERANDO a Instrugéo n° 02/2019 — SUED/SEED (SAREH);
Secretaria Municipal de Educagéo. Integral local. 2026.
" . - o . ~ CONSIDERANDO a i de garantir a contil do processo de
A Politica sera objeto de revisao periédica, especialmente quando houver alteragédo PARANA. Conselho Estadual de Educagdo. Deliberagdo CEE/PR n° 03/2023 e demais Z:cg;zgzeégao aos estudantes impossibilitados de frequentar a escola por motivo
relevante da legislagdo nacional, estadual ou municipal, mudanga significativa nas normas aplicaveis. !
condigdes da rede ou recomendag&o resultante do processo de monitoramento e avaliagéo. RESOLVE:

ARARUNA. Politica para a Educag@o em Tempo Integral. Documento municipal, 2025.
Ap6s apreciagdo e normatizagao pelo Conselho Municipal de Educagéo, a Politica e B
CAPITULO |

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

o respectivo ato normativo deverdo ser inseridos no modulo correspondente do Programa
Escola em Tempo Integral no SIMEC, nos termos das orientagdes do Ministério da
Educagéo. Art. 1° Fica instituido o Atendimento Educacional Domiciliar e Hospitalar na Rede

Municipal de Ensino de Araruna — Parana.
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Art. 2° O atendimento destina-se aos estudantes da Educagdo Infantil e do Il - manifestacéo pedagégica da escola; §5° Em caso de nio adesdo da familia, a escola devera registrar formalmente e
Ensino Fundamental — Anos Iniciais, regt matriculados, impossibili Il — anélise técnica da Secretaria; garantir atividades domiciliares.
de frequentar a escola por motivo de saude. IV — parecer conclusivo.
CAPITULO V
Art. 3° O atendimento possui carater temporario e substitutivo a frequéncia §4° A autorizagéo excepcional ndo constitui direito automatico.

DA ORGANIZAGAO DO ATENDIMENTO
escolar presencial.

. Art. 8° O atendimento podera ocorrer em domicilio, hospital ou por estratégias
Art. 4° O estudante permanecera vinculado & unidade escolar de origem. CAPITULO IV

DO FLUXO DE SOLICITAGAO E AUTORIZAGAO

complementares.

Art. 9° O atendimento devera:

CAPITULO Il Art. 7° A solicitagéo do atendimento devera ser realizada pela unidade escolar
DOS OBJETIVOS de origem. | — seguir o curriculo da rede;
Art. 5° S50 objetivos: . . Il — ser individualizado;
§1° A escola devera: Il - respeitar as condigbes do estudante;
| - garantir a continuidade do processo de ensino e aprendizagem; | — identificar a necessidade pedagdgica; IV — priorizar contetidos essenciais.
Il — assegurar o direito a educagéo; . »
11l - evitar evasao e defasagem escolar; Il — convocar a familia para reuni&o;
IV — manter o vinculo com a escola; Il - apresentar as orientages sobre o atendimento. Art. 10. A carga horaria sera flexibilizada, garantindo, sempre que possivel, no

V — promover o desenvolvimento integral. minimo dois atendimentos semanais.

. §2° A oferta do atendimento dependera da manifestagdo formal de interesse da
CAPITULO Il

DO PUBLICO-ALVO E CRITERIOS

familia. CAPITULO VI

390 d licitacdo incluira: DAS RESPONSABILIDADES
Art. 6° O atendimento sera ofertado aos estudantes com afastamento igual ou § processo de solicitagao Incluira:
superior a 60 (sessenta) dias, mediante laudo médico. . . X Art. 11. Compete & Secretaria Municipal de Educagéo:
| — oficio da escola a Secretaria;

§1° O laudo devera conter: Il - laudo médico; | - regulamentar e supervisionar;
| - identificag&o do profissional; 1l — ata de reunido com a familia; Il — designar professor;
Il - periodo de afastamento; IV — manifestagao formal da familia; Il — emitir parecer técnico;
Il — autorizag&o para atividades pedagdgicas; V — relatério pedagégico da escola. IV — acompanhar o atendimento;
itago V — articular com a saude.
IV — limitagdes do estudante.
§4° Cabera a Secretaria: .
§2° A concessao para periodo inferior a 60 dias somente ocorrera em carater |  analisar a documentaco; Art. 12. Compete a unidade escolar:

excepcional, mediante analise técnica da Secretaria. Il — realizar visita técnica, quando necessario; | — identificar a necessidade;

11l — emitir parecer; Il - convocar a familia;
§3°A ionalidade 4, cumulati : . . ) ) ’
IV — autorizar ou indeferir o atendimento. 11l - orientar sobre o atendimento;

| —laudo médico detalhado;
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IV — formalizar a solicitagao; | - atualizagao do laudo médico; ANEXO | - FLUXO DO ATENDIMENTO
V= elaborar relatorio pedagogico; II - relatério pedagégico; FLUXO DO ATENDIMENTO EDUCACIONAL DOMICILIAR E HOSPITALAR
VI —acompanhar o estudante; Il - analise da Secretaria.
VIl - registrar frequéncia e avaliagao. 1. A unidade escolar identifica a necessidade do atendimento.
Art. 18. O atendimento sera encerrado: 2. Aescola solicita a familia a apresentagao de laudo médico.
Art. 13. Compete ao professor: 3. A escola convoca a familia para reunido de orientagéo.
| — planejar atividades; | = pelo retorno do estudante; 4. Afamilia manifesta formalmente interesse ou recusa.
1l — adaptar contetdos; Il — por alta médica; 5. A escola elabora relatério pedagogico do estudante.
1l - registrar agdes; Il - por decisao técnica fundamentada. 6. A escola encaminha oficio & Secretaria Municipal de Educagdo com os
IV — elaborar relatorios; documentos:
V — articular com a escola. CAPITULO IX o Laudo médico;

) - ) DA PROTECAO DE DADOS o Ata da reunido com a familia;
Art. 14. Compete a familia ou responsavel legal:

°

Manifestagéo formal da familia;

| — manifestar formalmente interesse ou recusa pelo atendimento; Art. 19. As informagbes do estudante deverdo ser tratadas com o Relatorio pedagégico.
1l - disponibilizar condigdes para realizagéo das ativi s confidencialidade, sendo vedada sua divulgagéo. 7. A Secretaria analisa a documentaggo.
8. Quando necessario, realiza visita técnica ao domicilio.

11l — garantir a presenga de responsavel durante o atendimento domiciliar.

IV — comunicar a escola alteragdes no quadro de saude; CAPITULO X 9. A Secretaria emite parecer técnico.

DAS DISPOSIGOES FINAIS

10. Sendo favoravel, autoriza o atendimento.
i 11.A escola organiza o atendimento com o professor designado.
CAPITULO VII

Art. 20. Casos omissos seréo resolvidos pela Secretaria. 12.0 atendimento ¢ iniciado e acompanhado.
DO REGISTRO E AVALIAGAO

13.0 atendimento é reavaliado periodicamente.
Art. 21. Esta Instrugdo entra em vigor na data de sua publicagao. ) ) L .
Art. 15. O atendimento devera ser registrado por meio de: 14.0 atendimento é encerrado conforme critérios estabelecidos.
Documenta ssinadodigtaimente

| - ficha individual; goubr mwesmenay,

Il — relatorios; e em s oldar .o
1l - frequéncia; n l‘ﬁn})&% o‘\‘o ng .

IV — documentag&o arquivada.

Art. 16. A avaliagéo sera continua e articulada com a escola. Fernando Carlos da Silva

Secretario Municipal de Educagao — Port. 006/2025.
CAPITULO VIl

DA REAVALIAGAO E ENCERRAMENTO

Art. 17. O atendimento sera reavaliado mediante:
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ANEXO Il - MODELO DE OFiCIO DA ESCOLA ANEXO IV -~ MODELO DE ATA

OFiCIO N° / ANEXO il - MANIFESTAGAO DA FAMILIA ATA DE REUNIAO — ATENDIMENTO DOMICILIAR
FiCIO N

A Secretaria Municipal de Educagéo de Araruna — Parana.

TERMO DE MANIFESTAGAO DA FAMILIA Aos dias do més de do ano de , as horas,
Assunto: Solicitagédo de Atendimento Educacional Domiciliar ou Hospitalar. na Escola , reuniram-se a

equipe gestora e pedagdégica e o responsavel pelo(a) estudante
A Diregdo da Escola

. A reunido teve como objetivo

vem, por meio deste, solicitar a abertura de Atendimento Educacional Domiciliar Eu, , portador(a) do CPF n orientar sobre o Atendimento Educacional Domiciliar, incluindo sua organizagdo,
para ofa) estudante » nascido(a) em sresponsével - legal  pelo(a)  estudante funcionamento e responsabilidades. Apdés os esclarecimentos, a familia
__|___1__, regularmente matriculado(a) no ano/turma, desta unidade . declaro que:

manifestou interesse pelo atendimento/Ndo manifestou interesse pelo
escolar. O estudante encontra-se impossibilitado de frequentar a unidade escolar

conforme laudo médico anexo. Encaminhamos em anexo: () AUTORIZO a realizaggo do Atendimento Educacional Domiciliar. atendimento. Ficou acordadoque, . Nada mais havendo
() NAO AUTORIZO a realizagéo do Atendimento Educacional Domiciliar. a tratar, eu, » lavrei a presente
« Laudo médico; ata, que apo6s lida e aprovada, sera assinada por mim e pelos demais presentes.
« Ata de reunido com a familia; Declaro estar ciente das orientagdes prestadas pela unidade escolar quanto ao
« Manifestagéo formal da familia; funcionamento do atendimento.

Relatério pedagdgico.

Sem mais para o -nos a ica Araruna, de de 2026.

Atenciosamente,

Assinatura do Responsavel

Diregéo Escolar

Araruna, de de 2026
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ANEXO VI - RELATORIO PEDAGOGICO — ATENDIMENTO

ANEXO V - PLANO DE ATENDIMENTO PEDAGOGICO

DOMICILIAR/HOSPITALAR. AVISO
PREGAO ELETRONICO N° 124/2026
RELATORIO PEDAGOGICO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
FELANO OF ATENDIMENTO PEDAGGGICO DOMIGILIARMOSPITALAR | EVOLUCAO DO ESTUDANTE COM BENEFICIOS PARA MICRO E PEQUENAS EMPRESAS
Série/Ano e Turma COM APRESENTAGAO DE AMOSTRAS
Professora Regente O Municipio de Guarapuava, através do Departamento de Licitagdes e Contratos,
Professora de Atendimento Domiciliar devidamente autorizado, torna publico que fara realizar a Licitagéo abaixo:
Comeﬂ?joO:MPONENTE CURRICULAR OU CAMPO DE EXPERIENCIA PROCESSO N° 237/2026.
DIFICULDADES IDENTIFICADAS OBJETO: Registro de prego para eventual aquisicdo de materiais graficos, mascotes em
Data: peltcia e itens de vestuarios, visando atender as agdes do PROERD e as necessidades
METODOLOGIA pedagdgicas operacionais da Secretaria Municipal de Educagéo.

VALOR MAXIMO: R$307.630,00 (trezentos e sete mil, seiscentos e trinta reais).
TIPO DE LICITAGAO: Menor Prego — Por Lote.

RECURSOS ESTRATEGIAS ADOTADAS SUPORTE LEGAL: Lei Federal n° 14.133, de 2021, Decretos Municipais n°: 6.320/2017,
7545/2019, 9.463/2022, 9.781/2022, 10.140/2023, 10.475/2023.
AVALIAGAO SISTEMA EMPREGADO: BLL (Bolsa de Licitagdes e Leilées) <https://blicompras.com/>.

CREDENCIAMENTO E CADASTRAMENTO DE PROPOSTAS: Ocorrera até as 09h00min
do dia 02/10/2026 (horario de Brasilia (DF)).

ABERTURA DE PROPOSTAS E DISPUTA POR LANCES: A sessdo publica tera inicio a
partir do encerramento do prazo estabelecido para credenciamento e cadastramento de
Araruna, __de__ de 2026. propostas.

PREGOEIRA: Rosimere de Paris Dias.

EQUIPE DE APOIO: Andriela de Fatima Borges e Adeline Ramos.

INFORMAGOES: O Edital e seus anexos, bem como a integra do processo poderdo ser

ENCAMINHAMENTOS

obtidos: Pelo Portal da Transparéncia:
PROFESSORA PEDAGOGA <https://guarapuava.atende.net/?pg=transparencia#!/grupo/1/item/1/tipo/1>; ou No
Araruna, __ de_ de2026. Departamento de Licitagdes e Contratos, sito & Rua Brigadeiro Rocha, 2.777 - 1° andar —
CEP: 85.010-990. Telefones (42) 3142-1047 — 3142-1050, de segunda a sexta-feira, das
08h00 as 17h00.
Guarapuava, 15 de setembro de 2026.
PEDAGOGO PROFESSOR REGENTE PUBLIQUE-SE.
ADLIMARA REGINA RUIZ
PROFESSOR AO ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO. Diretora de Licitagdes e Contratos

PROFESSOR DE ATENDIMENTO DOMICILIAR/HOSPITALAR




