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BUARTA-FEIRA
22 de Julho de 2026 - Edigao n® 3337

t PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARUNA
ESTADO DO PARANA
CNP 75.359760/0001-99
Rua Prefeito Hermes de Campos Teixira, n° 390, CEP 87260-000
ARARUNA - PARANA

PORTARIA N°. 564/2026

O Prefeito Municipal de Araruna, Estado do Parana, Gustavo Franga dos
Santos, no uso de suas atribuigoes legais e;

Considerando o contido nas leis municipais n°. 1932/2017 e 1943/2017 e
o Processo Seletivo Simplificado (PSS);

RESOLVE:

Art. 1°. — EXONERAR LORENA DA CUNHA FURIOSO, & partir de 21 de Julho
de 2026, portador (a) do CPF: 101.XXX.589-09, ocupante do cargo de
Secretario Escolar, face aprovagédo em Processo Seletivo Simplificado.

Art. 2°. - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposigdes em contrario.

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

Pago Municipal Prefeito Evangelista Dal Santos

Araruna, 20 de Julho de 2026.
GUSTAVO
FRANCA DOS s
SANTOS:0724 S P e
1681924

Gustavo Franga dos Santos
Prefeito

REPUBLICADO POR CONTER ERRO NA ORIGINAL

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARUNA

ARARUNA - PARANA

PORTARIA N° 566/2026

Concede ao servidor abaixo mencionado,
Gratificagéo pelo Regime de Tempo Integral
e Dedicagéo Exclusiva (TIDE).

O Prefeito Municipal de Araruna, Estado do Parana, Gustavo Franga dos Santos, no
uso de suas atribuigdes legais e;
CONSIDERANDO a necessidade do servigo publico;

CONSIDERANDO o interesse da ini a0 na o da
funcional do servidor para das da 6rgao de lotagéo;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n° 2.259/2026, que regulamenta o
Regime de Tempo Integral e Dedicagéo Exclusiva (TIDE) para os servidores publicos
do Municipio de Araruna-PR;

RESOLVE:

(a) ) ANIVAL DE LIMA FILHO, matricula
n° 10822, ocupante do cargo de efetivo de TECNICO EM ENFERMAGEW, lotado(a)
no Centro de Especialidades Municipal - CEM, para atuar sob o Regime de Trabalho
em Tempo Integral e Dedicagao Exclusiva (TIDE), em razéo de necessidade de
atuagao fora do expediente normal, atendimento continuo do servigo e permanéncia
a disposicao da Administragéo

Art. 2°. Fica ao(a) ) art. 1° a _gratificagdo
correspondente ao Regime de Trabalho em Tempo Integral e Dedicagéo Exclusiva
(TIDE), no percentual de 30% (trinta) por cento, incidente sobre o salario/vencimento
basico, nos termos da Lei 2.259/2026, 4 partir de 1° de Julho de 2026.

Art. 3°. A concessao de que trata esta Portaria fica condicionada a assinatura do
respectivo Termo de Adesao, que integra o presente ato para todos os fins.

Art. 4°. O(a) servidor(a) declara ciéncia de que a gratificagao:
1 - possui natureza precaria e transitoria
11 —néo se incorpora ao vencimento basico em nenhuma hipétese;

— substitui, para todos os efeitos legais, eventual verba decorrente de prestagao de
oras extraordinarias, observado o regime juridico aplicavel;

IV — & inacumulével com as parcelas legalmente vedadas.

Art. 5°. Fica consignado que a presente designagéo podera ser revista, alterada ou
cessada a qualquer tempo, por ato da autoridade competente, em razdo da
conveniéncia do servigo e do interesse publico, nos termos da legislagao municipal.

. 60,

sta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos financeiros
retroativos & 1° de Julho de 2026, revogadas as disposigoes em contrario.

Publique-se,
Registre-se,
Cumpra-se

Pago Municipal Prefeito Evangelista Dal Santos,
Araruna, em 20 de Julho de 2026.

Gustavo Franga dos Santos

/ .
( PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARUNA
ESTADO DO PARANA
NPy 75.359760/0001-99
R PrteeHermes e Campos s 30, o 7260-000

PORTARIA N° 567/2026

Concede ao servidor abaixo mencionado,
Gratificagéo pelo Regime de Tempo Integral
e Dedicago Exclusiva (TIDE).

O Prefeito Municipal de Araruna, Estado do Parana, Gustavo Franga dos Santos, no
uso de suas atribuigdes legais e;
CONSIDERANDO a necessidade do servigo publico;

CONSIDERANDO o interesse da ini 50 na iaggo da di ibili
funcional do servidor para das da i 0 de lotagao;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n° 2.259/2026, que regulamenta o
Regime de Tempo Integral e Dedicagéo Exclusiva (TIDE) para os servidores publicos
do Municipio de Araruna-PR;

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR (a) servidor(a) JAQUELINE PADOANI, matricula n® 11310,
ocupante do cargo de efetivo de TECNICO EM ENFERMAGEM, lotado(a) no UBS
GENESIO BERNANRDO, para atuar sob o Regime de Trabalho em Tempo Integral e
Dedicagéo Exclusiva (TIDE), em razéo de necessidade de atuagao fora do expediente
normal, atendimento continuo do servigo e permanéncia & disposigao da
Administragao

Art. 2°. Fica ida ao(a) art. 1° a a
correspondente ao Regime de Trabalho em Tempo Integral e Dedicagao Exclusiva
(TIDE), no percentual de 25% (vinte e cinco) por cento, incidente sobre o

salario/vencimento basico, nos termos da Lei 2259/2025, A partir de 1° de Julho de
26.

Art. 3°. A concesséo de que trata esta Portaria fica condicionada & assinatura do
respectivo Termo de Adesdo, que integra o presente ato para todos os fins.

Art. 4°. O(a) servidor(a) declara ciéncia de que a gratificagéo:

1 — possui natureza precaria e transitoria;

— néo se incorpora ao vencimento basico em nenhuma hipotese;

I - substitui, para todos os efeitos legais, eventual verba decorrente de prestagao de
horas extraordindrias, observado o regime juridico aplicavel;

- com as parcelas vedadas.

Art. 5°. Fica consignado que a presente designagéo podera ser revista, alterada ou
cessada a qualquer tempo, por ato da autoridade competente, em razio da
conveniéncia do servigo e do interesse publico, nos termos da legislagéo municipal.

Art. 6°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos financeiros
retroativos & 1° de Julho de 2026, revogadas as disposigoes em contrario.

Publique-se,
Registre-se,
Cumpra-se.

Pago Municipal Prefeito Evangeli
Araruna, em 20 de Julho de 2026.

Gustavo Franga dos Santos

1

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARUNA

RARUNA - PARANA

PORTARIA N° 568/2026

Concede ao servidor abaixo mencionado,
Gratificagéo pelo Regime de Tempo Integral
e Dedicagéo Exclusiva (TIDE).

O Prefeito Municipal de Araruna, Estado do Parana, Gustavo Franga dos Santos, no
uso de suas atribuigdes legais e;

CONSIDERANDO a necessidade do servigo publico;

CONSIDERANDO o interesse da na da
funcional do servidor para das da ia/orgao de lotagao;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n° 2.259/2026, que regulamenta o
Regime de Tempo Integral e Dedicacao Exclusiva (TIDE) para os servidores publicos
do Municipio de Araruna-PR;

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR (a) servidor(a) IRACILDA MELLO DE OLIVEIRA DA ROSA,

matricula n° 914, ocupante do cargo de efetivo de AGENTE DE SERVIGOS GERAIS,

lotado(a) no CENTRO MUNICIPAL DE SAUDE - CEM, para atuar sob o Regime de

Trabalho em Tempo Integral e Dedicagao Exclusiva (TIDE), em razao de necessidade

de atuago fora do expediente normal, atendimento continuo do servio e
O A poica o Aminicaca

Art. 2°. Fica ida ao(a) i art. 1°

correspondente a0 Regime de Trabalho em Tempo Integral & Dedicagao Exclusva
(TIDE), no percentual de 15% (quinze) por cento, incidente sobre o salario/vencimento
basico, nos termos da Lei 2.259/2026, 4 partir de 1° de Julho de 2026

. A concessdo de que trata esta Portaria fica condicionada a assinatura do
respectwo Termo de Adesdo, que integra o presente ato para todos os fins.

Art. 4°. O(a) servidor(a) declara ciéncia de que a gratificagéo:

| — possui natureza precaria e transitoria;

1l — no se incorpora ao vencimento basico em nenhuma hipétese;

1l — substitui, para todos os efeitos legais, eventual verba decorrente de prestagao de
horas extraordinarias, observado o regime juridico aplicavel;

[\ com as parcelas vedadas.

Art. 5°. Fica consignado que a presente designagao podera ser revista, alterada ou
cessada a qualquer tempo, por ato da autoridade competente, em razdo da
conveniéncia do servigo e do interesse publico, nos termos da legislagao municipal.

Art. 6°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos financeiros
retroativos a 1° de Julho de 2026, revogadas as disposigoes em contrario.
Publique-se,

Registre-se,

Cumpra-se.

Pago Municipal Prefeito Evangelista Dal Santos,
Araruna, em 21 de Julho de 2026.

Gustavo Franga dos Santos

[

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARUNA
ESTADO DO PARANA
NP 75.359760/0001.99
e ermas e Camoon s, 7399 G 97260-000

PORTARIA N° 569/2026

Concede ao servidor abaixo mencionado,
Gratificagéo pelo Regime de Tempo Integral
e Dedicagéo Exclusiva (TIDE).

O Prefeito Municipal de Araruna, Estado do Parana, Gustavo Franga dos Santos, no
uso de suas atribuigdes legais e;
CONSIDERANDO a necessidade do servigo publico;

CONSIDERANDO o interesse da na da
funcional do servidor para das da ialorgéo de lotagao;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n° 2.259/2026, que regulamenta o
Regime de Tempo Integral e Dedicacao Exclusiva (TIDE) para os servidores publicos
do Municipio de Araruna-PR;

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR (a) servidor(a) SILVANIRA DE SA, matricula n® 118860,
ocupante do cargo de efetivo de AGENTE DE SERVICOS GERAIS, lotado(a) no
CENTRO MUNICIPAL DE SAUDE - CEM, para atuar sob o Regime de Trabalho em
Tempo Integral e Dedicagao Exclusiva (TIDE), em razdo de necessidade de atuagao
fora do expediente normal, atendimento continuo do servigo e permanéncia a
disposigao da Administragao

Art. 2°. Fica ao(a) )
correspondente ao Regime de Trabalho em Tempo lmegral e Dedicaggo Exclusiva
(TIDE), no percentual de 15% (quinze) por cento, incidente sobre o salario/vencimento
basico, nos termos da Lei 2.259/2026, 4 partir de 1° de Julho de 2026

Art. 3°. A concessdo de que trata esta Portaria fica condicionada a assinatura do
respectivo Termo de Adesao, que integra o presente ato para todos os fins.

Art. 4°. O(a) servidor(a) declara ciéncia de que a gratificagéo:
— possui natureza precaria e transitoria;

— nao se incorpora ao vencimento basico em nenhuma hipotese;
1l — substitui, para todos os efeitos legais, eventual verba decorrente de prestagao de
horas extraordinarias, observado o regime juridico aplicavel;
IV — ¢ inacumulavel com as parcelas legalmente vedadas.

Art. 5°. Fica consignado que a presente designagéo podera ser revista, alterada ou
cessada a qualquer tempo, por ato da autoridade competente, em razdo da
conveniéncia do servigo e do interesse publico, nos termos da legislagao municipal.

Art. 6°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos financeiros.
retroativos & 1° de Julho de 2026, revogadas as disposigoes em contrari

Publique-se,
Registre-se,
Gumpra-se.

Pago Municipal Prefeito Evangelista Dal Santos,
Araruna, em 21 de Julho de 2026.

Gustavo Franga dos Santos
feito

PREFEITURA DO MUNI IO DE ARARUNA
ESTADO DO PARANA
NPy 75.359760/0001.99
R PrteearmasdeCampos T =30, P 7260-000

PORTARIA N° 570/2026

Concede ao servidor abaixo mencionado,
Gratificagéo pelo Regime de Tempo Integral
e Dedicagéo Exclusiva (TIDE).

O Prefeito Municipal de Araruna, Estado do Parana, Gustavo Franga dos Santos, no
uso de suas atribuigdes legais e;
CONSIDERANDO a necessidade do servigo publico;

CONSIDERANDO o interesse da na da
funcional do servidor par: das da ia/orgao de lotagao;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n° 2.259/2026, que regulamenta o
Regime de Tempo Integral e Dedicacao Exclusiva (TIDE) para os servidores publicos
do Municipio de Araruna-PR;

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR (a) servidor(a) LUCY TURAZZI DE SANT ANA, matricula n°
72500, ocupante do cargo de efetivo de TECNICO EM ENFERMAGEM, lotado(a) no
SCERETARIA DE SAUDE, para atuar sob o Regime de Trabalho em Tempo Integral
e Dedicagéo Exclusiva (TIDE), em razdo de necessidade de atuagdo fora do
expediente normal, atendimento continuo do servigo e permanéncia & disposigao da
Administragao

Art. 2°. Fica ida ao(a) i art. 1° a _gratificagéo
correspondente ao Regime de Trabalho em Tempo Integral e Dedicagéo Exclusiva
(TIDE), no percentual de 10% (dez) por cento, incidente sobre o salario/vencimento
basico, nos termos da Lei 2.259/2026, 4 partir de 1° de Julho de 2026

rt. 3°. A concesséo de que trata esta Portaria fica condicionada a assinatura do
respectivo Termo de Adesao, que integra o presente ato para todos os fins.

Art. 4°. O(a) servidor(a) declara ciéncia de que a gratificagéo:
|- possui natureza precéria e transiteria;
ndo se incorpora ao vencimento basico em nenhuma hipétese:
i substitui, para todos os efeitos legais, eventual verba decorrente de prestagao de
horas extraordinarias, observado o regime juridico aplicavel;
IV — & inacumulavel com as parcelas legalmente vedadas.

Art. 5°. Fica consignado que a presente designagéo podera ser revista, alterada ou
cessada a qualquer tempo, por ato da autoridade competente, em razdo da
conveniéncia do servigo e do interesse publico, nos termos da legislaggo municipal.

Art.
retro:

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos financeiros
0s & 1° de Julho de 2026, revogadas as disposicdes em contrario.

Publique-se,
Registre-se,
Cumpra-se.

Rago Municipal Prefeito Evanglista Dal Santos.
Araruna, em 21 de Julho de 2026.

Gustavo Franga dos Santos

1

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARUNA

ADO DO PARANA
‘P 75.359760/¢

RANA

PORTARIA N° 571/2026

Concede ao servidor abaixo mencionado,
Gratificagéo pelo Regime de Tempo Integral
e Dedicagao Exclusiva (TIDE).

O Prefeito Municipal de Araruna, Estado do Parana, Gustavo Franga dos Santos, no
uso de suas atribuigoes legais e;

CONSIDERANDO a necessidade do servigo publico;

CONSIDERANDO o \nteresse da inistragéo na iagao da
funcional do servidor par: das da ia/érgao de lotagao;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n° 2.259/2026, que regulamenta o
Regime de Tempo Integral e Dedicagéo Exclusiva (TIDE) para os servidores publicos
do Municipio de Araruna-PR;

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR (a) servidor(a) JESYCA CARNELOCI BAROSSI FREITAG,
matricula n° 903, ocupante do cargo de efetivo de FARMACEUTICO, lotado(a) no UBS
GENESIO BERNARDO, para atuar sob o Regime de Trabalho em Tempo Integral e
Dedicago Exclusiva (TIDE), em razo de necessidade de atuagéo fora do expediente
normal, atendimento continuo do servico e permanéncia & disposicao da
Administragéo

Art. 2°. Fica ida ao(a) idor(a) art. 10

correspondente ao Regime de Trabalho em Tempo Integral & Dedicagéo Exclusiva
(TIDE), no percentual de 35% (trinta e cinco) por cento, incidente sobre o

salario/vencimento basico, nos termos da Lei 2.259/2026, a partir de 1° de Julho de
026.

Art. 3°. A concessao de que trata esta Portaria fica condicionada a assinatura do
respectivo Termo de Adesao, que integra o presente ato para todos os fins.

Art. 4°. O(a) servidor(a) declara ciéncia de que a gratificagéo:

1 — possui natureza precaria e transitoria;

n&o se incorpora ao vencimento basico em nenhuma hipotese;

— substitui, para todos os efeitos legais, eventual verba decorrente de prestagao de
horas extraordinarias, observado o regime juridico aplicavel;

[\ com as parcelas vedadas.

Art. 5°. Fica consignado que a presente designagéo podera ser revista, alterada ou
cessada a qualquer tempo, por ato da autoridade competente, em razio da
conveniéncia do servigo e do interesse publico, nos termos da legislagao municipal.

Art. 6°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos financeiros
retroativos 4 1° de Julho de 2026, revogadas as disposigoes em contrario.

Publique-se,
Registre-se,
Cumpra-se.

Pago Municipal Prefeito Evangelista Dal Santos,
Araruna, em 21 de Julho de 2026.

Gustavo Franga dos Santos

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARUNA
ESTADO DO PARANA
NP 75.359.760/0001-99
e ermes e Camon T, 7399 G 07260-000

PORTARIA N° 572/2026

Concede ao servidor abaixo mencionado,
Gratificagéo pelo Regime de Tempo Integral
e Dedicagao Exclusiva (TIDE).

O Prefeito Municipal de Araruna, Estado do Parana, Gustavo Franga dos Santos, no
uso de suas atribuicoes legais e;

CONSIDERANDO a necessidade do servigo publico;

CONSIDERANDO o interesse da &o na iagdo da
funcional do servidor para das da ialérgao de lotagao;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n° 2.259/2026, que regulamenta o
Regime de Tempo Integral e Dedicagéo Exclusiva (TIDE) para os servidores publicos
do Municipio de Araruna-PR;

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR (a) servidor(a) CLARICE ALVES DE OLIVEIRA, matricula n®
20461, ocupante do cargo de efetivo de AUXILIAR DE LABORATORIO lotado(a) no
UBS CENTRO, para atuar sob o Regime de Trabalho em Tempo Integral e Dedicagéo
Exclusiva (TIDE). em razfio de necessidade de stusgio fora do expediente ormal,
atendimento continuo do servigo e a

Art. 2°. Fica ida ao(a) idor(a) ) art. 1° a ificaca
correspondente ao Regime de Trabalho em Tempo In!egral e Dedicagéo Exclusiva
(TIDE), no percentual de 10% (dez) por cento, incidente sobre o salario/vencimento
basico, nos termos da Lei 2.259/2026, a partir de 1° de Julho de 2026.

Art. 3°. A concessao de que trata esta Portaria fica condicionada a assinatura do
respectivo Termo de Adesao, que integra o presente ato para todos os fins.

Art. 4°. O(a) servidor(a) declara ciéncia de que a gratificagéo:
| — possui natureza precaria e transitoria;

Il - n&o se incorpora ao vencimento basico em nenhuma hipotese;

1l — substitui, para todos os efeitos legais, eventual verba decorrente de prestagao de
horas extraordinarias, observado o regime juridico aplicavel;

IV — é inacumulavel com as parcelas legalmente vedadas.

Art. 5°. Fica consignado que a presente designagéo podera ser revista, alterada ou
cessada a qualquer tempo, por ato da autoridade competente, em razdo da
conveniéncia do servigo e do interesse publico, nos termos da legislagao municipal.

Art. 6°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o, com efeitos financeiros
retroativos & 1° de Julho de 2026, revogadas as disposigdes em contrario.

Publique-se,
Registre-se,
Cumpra-se.

Pago Municipal Prefeito Evangelista Dal Santos,
Araruna, em 21 de Julho de 2026.

Gustavo Franga dos Santos
Prefeito

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARUNA
ESTADO DO PARANA
NP1 75.359760/0001-99
Rua Prefeito Hermes de Campos Teixeira,n° 390, CEP 87260-000
ARARUNA - PARANA

PORTARIA N°. 573/2026

O Prefeito Municipal de Araruna, Estado do Parana, Gustavo Franga dos Santos, no uso

de suas atribuigoes legais e;

onsiderando o contido na Lei Municipal n° 1.233/2006 que Dispde sobre o Regime

Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio de Araruna, bem como suas alteragdes;

Considerando a Lei n°. 1467/2008 que Institui o plano de Cargos e o Sistema de

Evolugao Funcional dos Servidores Publicos da Administragéo Direta do Municipio de Araruna,
bem como suas alteragdes;

Considerando a Lei n°. 1540/2010 que Dispde sobre o Estatuto e Plano de Cargos,

Carreira e Vencimentos do Magistério Publico Municipal, bem como suas alteragées;

Considerando a Lei n°. 1230/2006 que Dispde a Estrutura Administrativa da Prefeitura

Municipal de Araruna, bem como suas alteragdes e da outras providencias:

RESOLVE:

Art. 1°. - CONCEDER ao (a) servidor (a) NAYARA NUNES DA SILVA, matricula: 97500,

Licenga Maternidade, pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias, & partir de 07/07/2026; apés
o cumprimento, devera retornar a sua fungéo de origem.

Art. 2°. - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao; com efeito retroativo a

30/05/2026, revogadas as disposicoes em contrario.

Registre-se
Publique-se
Cumpra-se

Pago Municipal Prefeito Evangelista Dal Santos
Araruna, 21 de Julho de 2026.
GUSTAVO | G ereusmavo
FRANCADOS  fincaoos
SANTOSaradGe1924
SANTOS:072416 S9YT0s0721e81

1542390700
GUSTAVO FRANCA DOS SANTOS

Prefeito
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARUNA
ESTADO DO PARANA
‘NP 75.359760/0001-99
e ermes b Campon T, 232, 07260-000

PORTARIA N° 574/2026

Concede ao servidor abaixo mencionado,
Gratificagéo pelo Regime de Tempo Integral
e Dedicagao Exclusiva (TIDE).

O Prefeito Municipal de Araruna, Estado do Parana, Gustavo Franga dos Santos, no
uso de suas atribuigoes legais e;
CONSIDERANDO a necessidade do servigo publico;

CONSIDERANDO o interesse da ini a0 na iagéo da di ibili
funcional do servidor para i das da ia/érgao de lotagao;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n° 2.259/2026, que regulamenta o
Regime de Tempo Integral e Dedicagéo Exclusiva (TIDE) para os servidores publicos
do Municipio de Araruna-PR;

RESOLVE:

Art. 1° - DI (a) servidor(a) MAISA CAVALCANTI SILVA,
matricula n° 868, ocupante do cargo de efetivo de ENFERMEIRO, lotado(a) Secretaria
UBS - BEIJA FLOR, para atuar sob o Regime de Trabalho em Tempo Integral e
Dedicago Exclusiva (TIDE), em razdo de necessidade de atuago fora do expediente
normal, atendimento continuo do servico e permanéncia & disposicao da
Administragéo

Art. 2°. Fica ) i art. 1° a ificaga
correspondente ao Regime de Trabalho em Tempo Integral e Dedicagéo Exclusiva
(TIDE), no percentual de 30% (trinta) por cento, incidente sobre o salario/vencimento
basico, nos termos da Lei 2.259/2026, a partir de 1° de Julho de 2026.

Art. 3°. A concessao de que trata esta Portaria fica condicionada a assinatura do
respectivo Termo de Adesao, que integra o presente ato para todos os fins.

Art. 4°. O(a) servidor(a) declara ciéncia de que a gratificagao:
| — possui natureza precaria e transitoria;
1l —n&o se incorpora ao vencimento basico em nenhuma hipotese;

1l — substitui, para todos os efeitos legais, eventual verba decorrente de prestagéo de
horas extraordinarias, observado o regime juridico aplicavel;

[\ com as parcelas vedadas.

Art. 5°. Fica consignado que a presente designagao podera ser revista, alterada ou
cessada a qualquer tempo, por ato da autoridade competente, em razio da
conveniéncia do servigo e do interesse publico, nos termos da legislagdo municipal
Art. 6°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos financeiros
retroativos & 1° de Julho de 2026, revogadas as disposicoes em contrario

Publique-se,

Registre-se,

Cumpra-se.

Pago Municipal Prefeito Evangelista Dal Santos,
Araruna, em 21 de Julho de 2026.

Gustavo Franga dos Santos
Prefeito

y/ .
( PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARUNA
‘ eoma0 Do PATANA
NPy 75.359760/0001-99
R rteeermes e Campos T, 230, 07260-000

PORTARIA N° 575/2026

Concede ao servidor abaixo mencionado,
Gratificagéo pelo Regime de Tempo Integral
e Dedicagao Exclusiva (TIDE).

O Prefeito Municipal de Araruna, Estado do Parana, Gustavo Franga dos Santos, no
uso de suas atribuigdes legais e;

CONSIDERANDO a necessidade do servigo publico;

CONSIDERANDO o interesse da a0 na iagao da disp
funcional do servidor para das da i &o de lotagéo;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n° 2.259/2026, que regulamenta o
Regime de Tempo Integral e Dedicagéo Exclusiva (TIDE) para os servidores publicos
do Municipio de Araruna-PR;

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR (a) servidor(a) BEATRIZ RAFAELA DE OLIVEIRA, matricula n®
848, ocupante do cargo de efetivo de ENFERMEIRO, lotado(a) UBS Séo Geraldo,
para atuar sob o Regime de Trabalho em Tempo Integral e Dedicagao Exclusiva
(TIDE), em raz&o de necessidade de atuagao fora do expediente normal, atendimento
continuo do servigo e éncia a igao da a

Art. 2°. Fica ida ao(a) idor( i L1 a ificaga

correspondente ao Regime de Trabalho em Tempo Integral e Dedicagéo Exclusiva

(TIDE), no percentual de 25% (vinte e cinco) por cento, incidente sobre o

salario/vencimento basico, nos termos da Lei 2.259/2026, & partir de 1° de Julho de
6.

Art. 3°. A concessao de que trata esta Portaria fica condicionada a assinatura do
respectivo Termo de Adeséo, que integra o presente ato para todos os fins.

Art. 4°. O(a) servidor(a) declara ciéncia de que a gratificagao:

| — possui natureza precéria e transitoria;

1l —n&o se incorpora ao vencimento basico em nenhuma hipétese;

11l - substitui, para todos os efeitos legais, eventual verba decorrente de prestagéo de
horas extraordinarias, observado o regime juridico aplicavel;

IV — & inacumulavel com as parcelas legalmente vedadas.

Art. 5°. Fica consignado que a presente designagao podera ser revista, alterada ou

cessada a qualquer tempo, por ato da autoridade competente, em razio da
conveniéncia do servigo e do interesse publico, nos termos da legislagdo municipal

Art. 6°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos financeiros
retroativos & 1° de Julho de 2026, revogadas as disposiges em contrario.
Publique-se,

Registre-se,

Cumpra-se.

Pago Municipal Prefeito Evangelista Dal Santos,
Araruna, em 21 de Julho de 2026.

Gustavo Franca dos Santos

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARUNA
ESTADO DO PARANA
NPy 75.359760/0001-99
P rteeHarmas e Campon s, =32, P 07260-000

PORTARIA N° 577/2026

Concede ao servidor abaixo mencionado,
Gratificagdo pelo Regime de Tempo Integral
e Dedicagao Exclusiva (TIDE).

O Prefeito Municipal de Araruna, Estado do Parana, Gustavo Franga dos Santos, no
uso de suas atribuigdes legais e;

CONSIDERANDO a necessidade do servigo publico;

CONSIDERANDO o interesse da ini na da

funcional do servidor para das da de lotagéo;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n° 2.259/2026, que regulamenta o
Regime de Tempo Integral e Dedicagao Exclusiva (TIDE) para os servidores publicos
do Municipio de Araruna-PR;

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR (a) servidor(a) MARIA LOISI CONZ, matricula n° 87880,
ocupante do cargo de efetivo de TECNICO EM ENFERMAGEM, lotado(a) Centro de
Especialidades Municipal - CEM, para atuar sob o Regime de Trabalho em Tempo
Integral e Dedicagéo Exclusiva (TIDE), em razao de necessidade de atuagéo fora do
expediente normal, atendimento continuo do servigo e permanéncia & disposigao da
Administragao

Art. 2°. Fica ida  ao(a) (a) art. 1° a ificaga
correspondente ao Regime de Trabalho em Tempo Integral e Dedicagao Exclusiva
(TIDE), no percentual de 10% (dez) por cento, incidente sobre o salario/vencimento
basico, nos termos da Lei 2.259/2026, 4 partir de 1° de Julho de 2026

Art. 3° A concessdo de que trata esta Portaria fica condicionada a assinatura do
respectivo Termo de Ades&o, que integra o presente ato para todos os fins.

Art. 4°. O(a) servidor(a) declara ciéncia de que a gratificagao:
| — possui natureza precaria e transitoria;
1l - no se incorpora ao vencimento basico em nenhuma hipotese;

1l — substitui, para todos os efeitos legais, eventual verba decorrente de prestagao de
horas extraordinarias, observado o regime juridico aplicavel;

WV —éi com as parcelas vedadas.

Art. 5°. Fica consignado que a presente designacéo podera ser revista, alterada ou
cessada a qualquer tempo, por ato da autoridade competente, em razdo da
conveniéncia do servigo e do interesse publico, nos termos da legislagao municipal.
Art. 6°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos financeiros
retroativos a 1° de Julho de 2026, revogadas as disposigoes em contrario.

Publique-se,
Registre-se,
Cumpra-se.

Pago Municipal Prefeito Evangelista Dal Santos,
Araruna, em 21 de Julho de 2026.

Gustavo Franga dos Santos

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARUNA

ARARUNA - PARANA

PORTARIA N° 578/2026

Concede ao servidor abaixo mencionado,
Gratificagéo pelo Regime de Tempo Integral
e Dedicagéo Exclusiva (TIDE).

O Prefeito Municipal de Araruna, Estado do Parana, Gustavo Franga dos Santos, no
uso de suas atribuigdes legais e;

CONSIDERANDO a necessidade do servigo publico;

CONSIDERANDO o interesse da na i da ibili
funcional do servidor para das da ia/orgao de lotagéo;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n° 2.259/2026, que regulamenta o
Regime de Tempo Integral e Dedicagao Exclusiva (TIDE) para os servidores publicos
do Municipio de Araruna-PR;

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR (a) servidor(a) ROSANGELA NEVES NOGUEIRA, matricula n®
5, ocupante do cargo de efetivo de TECNICO EM HIGIENE DENTAL, lotado(a) UBS
Genesio Bernardo, para atuar sob o Regime de Trabalho em Tempo Integral e
Dedicagao Exclusiva (TIDE), em razéo de necessidade de atuago fora do expediente
normal, atendimento continuo do servigo e permanéncia & disposigao da
Administragao

Art. 2°. Fica idor( i art. 1° a _gratificagéo
correspondente ao Regime de Trabalho em Tempo Integral e Dedicagéo Exclusiva
(TIDE), no percentual de 15% (quinze) por cento, incidente sobre o salario/vencimento
basico, nos termos da Lei 2.2569/2026, 4 partir de 1° de Julho de 2026,

Art. 3°. A concess&o de que trata esta Portaria fica condicionada a assinatura do
respectivo Termo de Adeso, que integra o presente ato para todos os fins.

Art. 4°. O(a) servidor(a) declara ciéncia de que a gratificagao:
| — possui natureza precaria e transitoria;

11 —néo se incorpora ao vencimento basico em nenhuma hipétese;

11l — substitui, para todos os efeitos legais, eventual verba decorrente de prestagéo de
horas extraordinarias, observado o regime juridico aplicavel;

IV — & inacumulével com as parcelas legalmente vedadas.

Art. 5°. Fica consignado que a presente designagao podera ser revista, alterada ou
cessada a qualquer tempo, por ato da autoridade competente, em razdo da
conveniéncia do servigo e do interesse publico, nos termos da legislagdo municipal.

Art. 6°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o, com efeitos financeiros
retroativos & 1° de Julho de 2026, revogadas as disposicoes em contrario.

Publique-se,
Registre-se,
Cumpra-se.

Pago Municipal Prefeito Evangelista Dal Santos,
Araruna, em 21 de Julho de 2026.

Gustavo Franga dos Santos
feito

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARUNA
ESTADO DO PARANA
NPy 75.359760/0001-99
R Prteeermes e Campos s, =30, o 7260-090

PORTARIA N° 576/2026

Concede ao servidor abaixo mencionado,
Gratificagdo pelo Regime de Tempo Integral
e Dedicago Exclusiva (TIDE).

O Prefeito Municipal de Araruna, Estado do Parana, Gustavo Franga dos Santos, no
uso de suas atribuigdes legais e;

CONSIDERANDO a necessidade do servigo publico;

CONSIDERANDO o interesse da ini a0 na iagao da di ibili
funcional do servidor para i das da i &o de lotagéo;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n° 2.259/2026, que regulamenta o
Regime de Tempo Integral e Dedicagéo Exclusiva (TIDE) para os servidores publicos
do Municipio de Araruna-PR;

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR (a) servidor(a) ANDRE DE SOUZA ANIBAL, matricula n° 1003,
ocupante do cargo de efetivo de ENFERMEIRO, lotado(a) UBS Genésio Bernardo,
para atuar sob o Regime de Trabalho em Tempo Integral e Dedicagao Exclusiva
(TIDE), em raz&o de necessidade de atuagao fora do expediente normal, atendimento
continuo do servigo e éncia a disposigao da a

Art. 2°. Fica (a) i art. 1° a _gratificagéo
correspondente ao Regime de Trabalho em Tempo Integral e Dedicagéo Exclusiva
(TIDE), no percentual de 35% (trinta e cinco) por cento, incidente sobre o
salario/vencimento basico, nos termos da Lei 2.259/2026, a partir de 1° de Julho de
2026.

Art. 3°. A concessao de que trata esta Portaria fica condicionada a assinatura do
respectivo Termo de Adeséo, que integra o presente ato para todos os fins.

Art. 4°. O(a) servidor(a) declara ciéncia de que a gratificagao:

| — possui natureza precéria e transitoria;

1l —néo se incorpora ao vencimento basico em nenhuma hipétese;

11l - substitui, para todos os efeitos legais, eventual verba decorrente de prestagao de
horas extraordinarias, observado o regime juridico aplicavel;

IV — & inacumulével com as parcelas legalmente vedadas.

Art. 5°. Fica consignado que a presente designagao podera ser revista, alterada ou
cessada a qualquer tempo, por ato da autoridade competente, em razdo da
conveniéncia do servigo e do interesse publico, nos termos da legislagéo municipal

Art. 6°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos financeiros
retroativos & 1° de Julho de 2026, revogadas as disposigSes em contrario.
Publique-se,

Registre-se,

Cumpra-se.

Pago Municipal Prefeito Evangelista Dal Santos,
Araruna, em 21 de Julho de 2026.

Gustavo Franga dos Santos

MUNICIPIO DE GUARAPUAVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
Departamento de Licitagoes e Contratos

AVISO
PREGAO ELETRONICO N° 82/2026
SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS
COM BENEFICIOS PARA MICRO E PEQUENAS EMPRESAS
COM COTAS RESERVADAS PARA EMPRESAS LOCAIS

O Municipio de Guarapuava, através do Departamento de Licitagoes e Contratos,
devidamente autorizado, toma publico que faré realizar a Licitagao abaixo:
PROCESSO N° 158/2026.
OBJETO: Registro de prego para eventual aquisigéo de cestas basicas.
VALOR MAXIMO: R$ 465.333,00 (quatrocentos e sessenta e cinco mil, trezentos e trinta e
trés reais).
TIPO DE LICITAGAO: Menor Prego — Por Lote.
SUPORTE LEGAL: Lei Federal n° 14.133, de 2021, Lei Municipal n° 374212024, Decretos
Municipais nos: 6.320/2017, 7545/2019, 9.463/2022, 9.781/2022, 10.140/2023, 10.475/2023.
SISTEMA EMPREGADO: BLL (Bolsa de Licitagdes e Leiloes) < htips://blicompras.com/ >
CREDENCIAMENTO E CADASTRAMENTO DE PROPOSTAS: Ocorreré até as 09h00min
do dia 05/08/2026 (horério de Brasilia (DF)).
ABERTURA DE PROPOSTAS E DISPUTA POR LANCES: A sesséo plblica tera inicio a
partir do do prazo ido para e de
propostas.
PREGOEIRA: Valéria Sierdovski Gavanski Silva.
EQUIPE DE APOIO: Jennifer Pereira Goes e Nilséia de Lara Fiker.
INFORMAGOES: O Edital e seus anexos, bem como a integra do processo poderdo ser
obtidos: Pelo Portal da Transparéncia:<

alende.net/?pg: /item/1/tipo/1>; ou No
Departamento de Licitagoes e Contratos, sito a Rua Brigadeiro Rocha, 2.777 — 1° andar —
CEP: 85.010-990. Telefones (42) 31421047 — 3142-1048, de segunda a sexta-feira, das
08h00 as 17h00 e (42) 3142-1051 (WhatsApp).

Guarapuava, 21 de julho de 2026.
UBLIQUE-SE.
ADLIMARA REGINA RUIZ
Diretora de Licitagdes e Contratos

AVISO
PREGAO ELETRONICO N° 83/2026
SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS
COM BENEFICIOS PARA MICRO E PEQUENAS EMPRESAS

O Municipio de Guarapuava, através do Departamento de Licitagies e Contratos,
devidamente autorizado, toma publico que faré realizar a Licitagao abaixo:
PROCESSO N° 144/2026.
OBJETO: Registro de prego para eventual aquisigao e instalagéo de persianas modelo rold
tipo screen, na cor preta, com fator de abertura de 5%
VALOR MAXIMO: R$ 8.059,20 (oito mil, cinquenta e nove reais e vinte centavos).
TIPO DE LICITAGAO: Menor Prego — Por ltem.
SUPORTE LEGAL: Lei Federal n° 14.133, de 2021, Decretos Municipais nos: 6.320/2017,
7545/2019, 9.463/2022, 9.781/2022, 10.140/2023, 10.475/2023.
SISTEMA EMPREGADO: BLL (Bolsa de Licitagdes e Leildes) < https://blicompras.com/ >
CREDENCIAMENTO E CADASTRAMENTO DE PROPOSTAS: Ocorrera até as 09h00min
do dia 07/08/2026 (horério de Brasilia (DF)).
ABERTURA DE PROPOSTAS E DISPUTA POR LANCES: A sesséo piblica tera inicio a
partir do do prazo para e de

propostas.
PREGOEIRA: Karini Eloisa Dutra.

EQUIPE DE APOIO: Daiane Cristina dos Anjos Lemes e Mariana Hartmann Coniesmi.
INFORMAGGES: O Edital e seus anexos, bem como a integra do processo poderéo ser
obtidos: Pelo Portal da Transparénciai<

MUNICIPIO DE GUARAPUAVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
Departamento de Licitagdes e Contratos

atende.net/?p: t/item/1tipo/1>; ou No
Departamento de Licitagdes e Contratos, sito 4 Rua Brigadeiro Rocha, 2.777 — 1° andar —
CEP: 85.010-990. Telefones (42) 3142-1047 — 3142-1048, de segunda a sexta-feira, das
08h00 as 17h00 e (42) 3142-1051 (WhatsApp).
Guarapuava, 21 de julho de 2026.
PUBLIQUE-SE.
ADLIMARA REGINA RUIZ
Diretora de Licitagdes e Contratos

PREGAO ELETRONICO N° 84/2026
SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS
COM BENEFICIOS PARA MICRO E PEQUENAS EMPRESAS
O Municipio de Guarapuava, através do Departamento de Licitagdes e Contratos,
devidamente autorizado, torna piiblico que faré realizar a Licitagéo abaixo:
PROCESSO N° 99/2026.
OBJETO: Registro de preco para eventual aquisigéo de produtos descartaveis, para atender
as demandas do centro de referéncia especializado de assisténcia social (CREAS), com
recurso remanescente da Emenda Parlamentar n® 55901410940202101, programagéo n®
410940120210003 - Ministério da Cidadania.
VALOR MAXIMO: R$ 24.319,20 (vinte e quatro mil trezentos e dezenove reais e vinte
centavos).
TIPO DE LICITAGAO: Menor Prego — Por Item.
SUPORTE LEGAL: Lei Federal n° 14.133, de 2021, Decretos Municipais nos: 6.320/2017,
7545/2019, 9.463/2022, 9.781/2022, 10.140/2023, 10.475/2023.
SISTEMA EMPREGADO: BLL (Bolsa de Licitages e Leilges) < https://blicompras.com/ >.
CREDENCIAMENTO E CADASTRAMENTO DE PROPOSTAS: Ocorrera até as 09h00min
do dia 10/08/2026 (horario e Brasilia (DF)).
ABERTURA DE PROPOSTAS E DISPUTA POR LANCES: A sesséo piiblica tera inicio a
partir do do prazo ido para i e de
propostas.
PREGOEIRA: Valéria Sierdovski Gavanski Silva.
EQUIPE DE APOIO: Joo Antdnio de Barba e Juliana de Fatima Mores
INFORMACOES: O Edital e seus anexos, bem como a integra do processo poderéo ser
obtidos: Pelo Portal da Transparéncia:<
atende.net/?p 1/item/1/tipo/1>; ou No

Departamento de Licitagoes e Contratos, sito 4 Rua Brigadeiro Rocha, 2.777 — 1° andar —
CEP: 85.010-990. Telefones (42) 3142-1047 — 3142-1048, de segunda a sexta-feira, das
08h00 &s 17h00 e (42) 3142-1051 (WhatsApp).

Guarapuava, 21 de julho de 2026.

PUBLIQUE-SE.
ADLIMARA REGINA RUIZ
Diretora de Licitagdes e Contratos
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Estado do Parana
Praga Nossa Senhora do Rocio, 390 , CNPJ 75.359.760/0001-99

Exercicio: 2026

Decreto n®2641/2026 de 21/07/2026

Abre Crédito Adicional Suplementar autorizado pela Lei
Municipal Orgamentéria n® 2238/2025 de 10/12/2025 e
da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de ARARUNA, Estado do Parana,
no uso de suas atribuigdes legais ¢ das que lhe foram
conferidas pela Lei

DECRETA
Art. 1° - Fica aberto Crédito Adicional Suplementar no valor

de R$ 22.000,00 (vinte e dois mil reais), para suplementar a dotagdo orgada insuficiente prevista
no orgamento vigente:

Suplementacdo
09.000.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE EDUCACAO
09.004.12.365.0017.1.051. CONSTRUCAO/REFORMA E MELHORIAS NOS CENTROS DE

EDUCACAO INFANT

652- 4.4.90.51.00.00 1150 OBRAS E INSTALACOES 22.000,00

Total Suplementagio: 22.000,00

Art. 2°. Os créditos abertos no artigo anterior serdo cobertos

com os recursos em igual importancia, proveniente do provavel Excesso de Arrecadagio;

Receita:1.7.1.5.52.01.00.00000000 Fonte: 1150 22.000,00

Total da Receita: 22.000,00

siNDISCAM
‘ GESTAO SERVIDOR UNIDO £ SINDICATO FORTE
Sindicato P i dos Fi i Servi
i i e Publie
nicipais de Campo Mourio - SINDISCAM CNPJ: 80.888. 7"81/3:5160

EDITAL DE CONVOCAGAO 11/2026
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

. O SINDICATO PROFISSIONAL
PUBLICOS MUNICIPAIS DE CAMPO ngu;ggg?
representante, no uso de suas at
Servidores Publicos
Legislativo, A

NARIOS E SERVIDORES

L INDISCAM, através d

ribuicoes legais e estatutarias, chvo ocice

$o s i C.

_Mumcipa:s Estatutarios (servidores do Poder Execu!ivoA d‘gdg:d?:r
& Parie i

rquias, da PREVISC
Ag;rEal:'B iE(IZAeIec(;lsEl;: IY‘"EC;I'?SOASO ;(I)) "F"oAdRe& Executivo Municip'al‘ paran)ni;:argamms:
PUBLICOS MUNICIPAIS DE CAMPO M':())(l).ls ':;JNCIONARIOS Sl

: a s
PRESENCIAL- no auditsrio do SINDISCAM, sito & Rua MatoerG el L

Campo Mourao - PR, no DIA 28 DE J A
e ULHO DE 2026, AS 17
'fassociados quites, e, ndo havendo i i

as 18h (dezoito horas), com q(?al a : SR convocaao,
deliberagao da seguinte ordem do dia:

rosso, 2712 ~ Centro —

1. Aprovago do Presente edital:
2 - : .
Encaminhamentos ao Projeto de Lei de Eleigao de Diretores das Escolas e Cmeis
Campo Mourso (aprovado 13 e 14 de julho);
3. Encaminhamentos sobre a pedidos NR1;
Hora atividade na Educagso Infantil;
Manifestagao deliberada em data base;
Decreto de distribuigéo interna de aulas nas Escolas e Cmeis;
Processos judiciais;

Informes da Diretoria.

Art. 3°. Altera-se no PPA 2026/2029, lei municipal 2.237/2025 na LDO/2026 lei municipal

2.206/2025 e LOA 2026 lei municipal 2.238/2025. Revogam-se as disposi¢des em contrério.
Campo Mourzo, 21 de Julho de 2026.

Edificio da Prefeitura Municipal de ARARUNA , Estado do Parana, em 21/07/2026.

N )
IANE FLORES MUNIS DA SILVA

Prefeito Presidente

GUSTAVO FRANCA DOS SANTOS




