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Paragrafo unico. As insténcias de que trata o caput aluardo de forma articulada, V-1 (um) representante de Diretores de instituigo de ensino do municipio;
. OﬂmPlememﬁf e continua, V‘Sij"d_ﬂ 35559\"?’}1“3“43‘15 técnica, participagao SQC‘3‘~ VI-1 (um) representante dos Professores da Educagéo Infantil do Municipio; Paragrafo unico. A Equipe Técnica ndo possui carater deliberativo, cabendo-he
DECRETO N° 2.595/2026 viabiidade institucional e coeréncia metodologica ao Plano Municipal de Educagao. VIl — 1 (um) representante dos Professores do Ensino Fundamental do formular subsidios e recomendagdes a Comisséo Gestora.
" " . Municipio;
Institui a Estrutura Organizacional para Art. 22, A elaboragio do Plano Municipel de Educagio cbservard as dielrizes VIl — 1 (um) representante dos servidores da educagdo municipal; Art. 8. A Equipe Técnica serd composta por, no minimo, 5 membros titulares,
Elaboragdo, Reviséo, Monitoramento e mefodologicas da Secretaria de Articulagéo Intersetorial e com os Sistemas de Ensino IX — 1 (um) representante da rede estadual de ensino com unidades no designados pelo(a) Secretério(a) Municipal de Educagdo por meio de Portaria
Avaliagéo do Plano Manicipal de Educagio (SASE) do Ministério da Educagéo, contemplando, no minimo, as seguines elapas: Muriciio especica,
QZM?EZZH%U"%%_ZZ%mtnaa;e(ﬁgi La;oglzig\ggwssu?efezi‘g?Ji?’t\:[;:‘::/cal? 1ot o M. findamentaco e X -1 (um) representante da Sociedade Civil organizada. §1° A equipe devera ser composta, preferencialmente, por servidores piiblicos de
rovidéncias. - |den|mca«;ao e andlise dos problemas educacionais prioritarios; o - P carreira, com pe il mylhc_ﬂscnphnan contemp\;n.do experiencia em:
p . e do slie, mais  botaan connalfeis oma BNE 2025- § 1° Cada uma das institigdes referidas neste artigo indicara formaimente 1 (um) | — estatistcas e indicadores educacionais;
5 - 2036 & com as especficidades locais; membro fitular e 1 (um) suplente. . 11 — planejamento e gestao pibiica; )
O PREFEITO MUNICIPAL DE ARARUNA, Estado do Parand, no uso das atribuigoes IV — consulta e validacdo sodial § 2° Os membros da Comissdo Gestora serdo nomeados por ato do Poder il — orgamento publico e financiamento da educagéo;
que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal e demais normas aplicaveis, V — elaboracio e ,ewzéo o texto-base do Projeto de Lei do PME: Executivo Municipal, mediante indicagao formal das respectivas instituigdes. IV — elaboragéo de documentos técnicos e normativos;
CONSIDERANDO o disposto no artigo 214 da Constituigéo Federal, que estabelece Vi— encam%’:\amenm 20 Poder Legislativo Mujmmpa\ ! § 3 A coordenag?o geral da Comissdo Gestora sera exercida por representante V — ourriculo, avaliagdo e praticas pedagdgicas das diferentes etapas e
0 Plano Nacional de Educagao como instrumento articulador do Sistema Nacional de 9 . da Secretaria Municipal de Educagdo, a quem competiré presidir as reunides e modalidades de ensino.
Educacdo, com V\QEV‘CIH_defE"a'; CAPITULO Il — DA COMISSAO GESTORA representar a Comissao externamente. §2° Em razéo do carater continuo e técnico das atividades, ndo havera supléncia
CONSIDERANDO a Lei n° 15.388, de 14 de abril de 2026, que insitui o Plano § 4° A Comissao Gestora reunir-se-4 ordinariamente conforme cronograma na Equipe Técnica, podendo, contudo, ser realizada substituigao mediante novo
Nacional de Educagio (PNE) para o decénio 2026-2036 e estabelece objefivos, Art, 3%, A Comisséo Gestora consiitui instancia de coordenagéo politca, institucional aprovado e, extraordinariamente, mediante convocagéo de seu Coordenador ou ato de designago.
metas e esiratégias para a politica educacional brasileira, organizados em tomo dos e deliberativa do processo de elaboragdo, revisdo, monitoramento e avaliagao do de um terco de seus membros. § 3 A Equipe Técnica contard com o suporte administrativo da Secretaria
pilares acesso, qualidade e equidade; ~ X B Plano Municipal de Educagao. § 5° A participagao na Comisséo Gestora é considerada servigo publico relevante Municipal de Educagao.
CONSIDERANDO que o Plano Nacional de Educagao constiti referéncia obrigatdria & néo enseja remuneragdo de qualquer natureza. § 4° A coordenagdo da Equipe Técnica serd exercida por servidor designado no
para a elaboragdo dos Planos Estaduais, Distrital e Municipais de Educagdo, no Art. 4°. Compete & Comissao Gestora: ato de sua composigao.
regime de colaborago entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal eos Municipios; | — coordenar o processo geral de elaboragéo do PME; CAPITULO lll — DA EQUIPE TECNICA
que o Plano Municipal de Ed 1l — definir diretrizes, cronograma e organizagdo dos trabalhos; CAPITULO IV — DOS GRUPOS DE TRABALHO
de longo prazo, responsével por definir diretrizes, metas e estratégias para a IIl — instituir e supervisionar a Equipe Técnica e os Grupos de Trabalho; Art. G" A Equipe Técnica oonslltu\ instancia de carater técnico- operacmna\
educagao no ém?ito municipal, devgndo ser elaborado_de forma derpocrética. com IV — garantir a participagao social e a transparéncia do processo; pela condugao analise e de Art. 9°. Os Grupos de Trabalho (GTs), constituem insténcias de caréter participativo
am&_\a participagéo da sociedade civi, dos profissionais da educagdo e do poder V — validar o diagndstico educacional do Municipio; dados, bem como pela elaboragéo do contedido do Plano Municipal de Educagéo. & tematico, vinculadas aos eixos estruturantes do Plano Nacional de Educagao 2026—
publico; VI — deliberar sobre objetivos, metas e estratégias do PME; 2036.
0 as orientagdes da Secretaria de Articulagao VIl — aprovar o texto-base do Plano Municipal de Educagdo; Art. 7°. Compete & Equipe Técnica:
Intersetorial e com os Sistemas de Ensino (SASE) do Ministério da_Educagao, VIl — acompanhar a tramitago do Projeto de Lei junto ao Poder Legislativo; | — levantar, analisar e sistematizar dados educacionais oriundos de fontes Art. 10°, Compete aos Grupos de Trabalho:
expressas no Guia Metodoldgico de Elaboragao dos Planos Decenais de Educagdo e IX — articular-se com os Poderes Executivo e Legislativo, com o Conselho oficiais, especialmente do INEP, do IBGE e da Plataforma do PAR; | — analisar a realidade educacional do Municipio no respectivo eixo temtico,
disseminadas no ambito da Rede de Cooperagao Técnica; Municipal de Educagéo, com o Férum Municipal de Educagéo e com a Rede Il — elaborar o diagnéstico da realidade educacional do Municipio, com com base em dados e evidéncias;
CONSIDERANDO que as etapas de elaboraqao, wmplementac;ao, monitoramento e de Cooperagao Técnica do MEC; . identificagéo dos principais problemas e desigualdades; || — identificar e formular pmb\emas educacnonaws prioritarios;
liagao do PME constituem p do em evidéncias; X—assegurar condigdes P IIl — analisar indicadores e metas dos planos vigentes, especialmente os blemas e da matriz de causas
CONSIDERANDO a responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagéo em dos tr:balhos, Coordenadores dos Gruoas de Trabale resultados do PME do ciclo anterior; e elem)s;
assegurar apoio técnico e administrativo ao processo, — designar os Goordenadores dos Grupos de Trabaho; — identificagé — i i s
DECRETA: 1o PNE 2026-2036; V'~ oo 3 consugie meladolgca dos abahos, absenvando o G VI suometerascontiighes & Eqpe Téena pra stomlizagh
Xill — delberar sobre casos omissos @ questoes superverientes a0 processo MJ)dr;r:sg‘c 0r jooh:résc ugéo metodoldgica dos trabaihos, observando o Guia — submeter as contribuicGes & Equipe Técnica para sistematizagao.
_ de elaboragao. § N - N N N N . N
CAPITULO | — DAS DISPOSIGOES GERAIS XIV~ Revisar, monitorar e avaliar o Plano Municipal de Educagao de forma Vi s oriundas da social; ] Art. 11, Os Grupos de Trabalho serdo organizados por eixos teméticos alinhados a0
A . ) . o continua e periodica. VIl — garantir coeréncia enlrevdwggnosuco‘ vo!)]euvos‘ metas e estratégias; PNE 2026-2036, p?dendo _contemp\ar, entre outros:
Art. 1°. Fica mslltuldaﬂ a estrutura organizacional para elaboragdo, reviséo, VIl — elaborar documentos técnicos, relatdrios e o texto-base do PME; | — Educagéo Infantil;
monitoramento e avaliagao do Plano Municipal de Educago (PME) do Municipio de Art, 5. A Comissdo Gestora serd composta por representantes das seguintes IX — padronizar conceitos, terminologia e metodologia ao longo do processo; Il — Alfabetizagao e Ensino Fundamental;
ArarunalParand, referente a0 decénio 2026-2036, composta pelas seguintes instituigges X — assessorar tecnicamente a Comissdo Gestora; il — Ensino Médio e articulagéo com a Educagao Profissional e Tecnoldgica;
instancias: ) ] 12 (dos)representantes da Secretaria Municial de Educagao; X1 — subsidiar decisGes com base em evidéncias; IV — Educagdo ntegral  em tempo inegral;
‘—CON\SSEO'@S‘QT& 1l —1 (um) representante do Poder Executivo; XII — articular-se com a Rede de Cooperagéo Técnica do MEC e com a V — Diversidade, Inclusdo e Equidade (Educagdo Especial, Indigena,
Il — Equipe Técnica; 1il — 1 (um) representante do Conselho Municipal de Educagdo; Coordenagdo Estadual da SASE, quando aplicavel Quilombola, do Campo e Educagao de Jovens e Adultos);
Il — Grupos de Trabalho (GTs). IV~ 1 (um) representante do Férum Municipal de Educago, quando instituido; — Valorizagéo dos Profissionais da Educagao;
VIl — Gestao Democratica, Estrutura e Funcionamento da Educagao Basica;
VIl — Financiamento da Educagéo;
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IX — Conecti e Tecnologias VI — o documento final é consolidado e encaminhado, na forma de Projeto de - =
Y ot 2 Educacio & s realidade local Vo1 20 Poder Lageloo Momepo 3 i DECRETO N° 2.596/2026 I ELe"\/dza;mz "qt:Iahdade da alfabetizagéo nos anos iniciais do Ensino
Pargrafo dnico. Caberd a Coniso Geslora a dEf"‘GHD e distribuido final dos nstit & Poliica M I de Afabefizag Il Assegurara é\fabetizagéc das criangas até o final do 2° ano do Ensino
eixos teméficos, bem como o agrupamento de eixas correlatos, conforme a realidade Art. 14°. Todas as etapas do processo serdo registradas em atas, relatérios e demais nasr;m oa d‘;slefw?/clvl!i::r‘\;l): dZs 2 69‘?932 Fundamental;
do Municipio e a disponibilidade de participantes. publicidade e das P « e o Ill- Contribuir para o cumprimento da meta de alfabetizagdo do Plano
deliberacs alfabetizagdo no municipio de Araruna em Municinal de Educaco:
Art. 12. Cada Grupo de Trabalho contara com: clberagoes. m:\snt)r\é_ncla ACHOT ? ngJran:a Educa Juntos, V- Fortale‘::er praticas geadégég\cas baseadas em evidéncias;
I — 1 (um) Coordenador, designado pela Comisséo Gestora em articulagao i _ 5 estalega Allapetza .unlos € com o V- Promover o uso de tecnologias educacionais inovadoras no processo
com a Secretaria Municipal de Educagao, preferencialmente entre profissionais CAPITULO VI — DAS DISPOSIGOES FINAIS g‘(:rrgpr[gmldsso Nacional  da  Crianga de alfabetizagéo; !
i Seni 6 i abetizada. 5 5
ﬁoi o;m(:vfnc;m;;t:‘ éfcllsc:ﬂ‘ﬂhu‘;;ajs:‘(‘)rr: Kr)zc:::ggi:n :\:5 e(l;;ﬂ ;er:jnpart)mérupo " Art, 15°. Os Grupos de Trabalho (GTs), constitui insténcias instituida por esse VI- Socializar as experiéncias e pr(?duqoes em alfabetizagdo e letramento
Trabalho na pimeira reunio Decreto, tendo cardter temporario e finalidade exclusiva, sendo responsavel 0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARUNA, Estado do Paran, i gese:“;“"‘”d:’s;'" sf':and? a[”'f " doabeioas @ e nosth
§ 1° Compete ao Coordenador conduzir as reunides, zelar pelo cumprimento da Unicaments pelo processo de elaboragéo do Plano Municipal de Educagdo referente "o uso de suas atribuigbes legais  de acordo com o artigo n° 61, | a" da Lei ) ng?mbifoczae alrsas:tla‘d: r:)lr:\t‘gaés ;;;::::‘apéea’a pomecegesn
metodologia e articular-se com a Equipe Técnica. ao decénio 2026-2036. Orgénica do Municipio, ¢ VIll- - Garantira ar\igu\ag;éo entre Educagéo \niam?l e Ensino Fundamental;
§ 2° Compete ao Relator registrar as discussoes, sistematizar deliberagoes o0 ps . - . - CCONSIDERANDO o disposto na Lei n.° 21.323, de 20 de dezembro
preliminares e encaminhar as contribuigdes & Equipe Técnica nos prazos definidos Art. 16°. Apts a aprovago do Plano Municipal de Educago, o processo de revisa de 2022, que dispde sobre a criagdo do Programa Educa Juntos no mbito do Art. 4. Constituem diretrizes para a implementagdo da Politica Municipal de
pelo cronograma. monitoramento e avaliagéo das metas e eslratégias serd conduzido pelas instancias Estado do Parana, na Resolugo n° 5158, de 07 de agosto de 2023 que institui Alfabetizagio:
de da poliica pela a estratégia Alfabetiza Juntos para o desenvolvimento das agdes do Programa |, Priorizagdo da alfabetizagéo até 0 2° ano do Ensino Fundamental;
Art. 12°, A participagao nos Grupos de Trabalho sera aberta ao publico, mediante Comisséo Gestora de Elaboragao, Revisao, Monitoramento e Avaliagéo do PME e Educa Juntos & na Lei n° 15.247, de 31 de outubro de 2025 que dispde sobre 0 Il. Promogao de praticas pedagogicas que desenvolvam a leituralescuta, a
chamamento d|vu\gado pelos canais ofciais do Municipio. pelo F[?"-lm Municipal de Educagdo, nos termos da legislagéo vigente e dos atos Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada escrita, oralidade, a produgdo textual e compreenséo leitora;
§1°A rrer por deinst prio definict normativos proprios. Il Assisténcia pedagogica para as equipes gestoras das unidades
pela Comissao Gestora, em articulagao com a Secretaria Mumclpal de Educagao. DECRETA: escolares;
§ 2° A participagéo sera voluntaria e ndo remunerada e, quando se tratar de Art. 17°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo. IV. Fortalecimento da gestao pedagég\ca nas unidades escolares;
servidores publicos municipais, devera ocorrer, preferencialmente, fora do horario Art. 1° Instituir a Politica Municipal de Alfabetizagao, com o objetivo de V. sistematico das i dos
regular de trabalho. Pago Municipal Prefeito Evangelista Dal Santos desenvolver agdes estruturadas e articuladas, por meio da colaboragéo entre a estudantes;
§ 3 Podera ser estabelecido lmite de partcipantes por Grupo de Trabalho, Araruna 11 de maio de 2026, [P, Unido, Estado e Municipio, visando a consolidagdo da aprendizagem dos V. 30 de estratégias de a0 das
critérios de ISTAVO [ e estudantes durante os anos iniciais do Ensino Fundamental, com énfase na VIl Incentivo &s praticas para desenvolver a linguagem oral e escrita desde
§ 4° Deveré ser assegurada, sempre que possivel, diversidade de representagéo, FRANCA DOS:ierue et alfabetizagao de criangas. a Educagéo Infantil;
contemplando profissionais da educagao, gestores, estudantes maiores de idade, SANTOS: (]72 '"’W M“V“”’*V““ Paragrafo Unico. A Politica fundamenta-se nas diretrizes da Lei n° 15.247, de VIIIl. - Promogao da participagéo das familias no processo educativo;
familias, sociedade civil organizada e demais atores interessados. 41681924 wm_ w":";:::“ 31 de outubro de 2025 que dispde sobre o Compromisso Nacional Criana IX.  Apoio técnico-pedaggico continuo s escolas.
§ 5° A relagdo de participantes inscritos por Grupo de Trabalho seré registrada e Gustavo Franca dos Santos Alfabetizada, na Lei n° 21.323, de 20 de dezembro de 2022 que instituiu o
publicizada por meio de Portaria de homologagao a ser publicada pela Secretaria Prefeito Programa Educa Juntos no &mbito do Estado do Parané e na Resolugéo n° Art. 5°. A politica Municipal de Alfabetizagao tem por publico-alvo:
Municipal de Educago. 5.158, de 07 de agosto de 2023 que institui a estratégia Alfabetiza Juntos para o | Criangas matriculadas na pré-escola (4 e 5 anos);
§ 6° A participagao nao gera vinculo de qualquer natureza com a Administragao desenvolvimento das agdes do Programa Educa Juntos, Il. Estudantes matriculados nos anos iniciais do Ensino Fundamental;
Pblica Municipal.
Art. 2°. Principios que compdem a Politica Municipal de Alfabetizagéo: Art. 6°. Agentes envolvidos na politica Municipal de Alfabetizagao:
CAPITULO V — DA ARTICULAGAO ENTRE AS INSTANCIAS |- Regime de colaboragdo entre Unido, Estado e Municipio para o | Gestores municipais;
desenvolvimento das agdes de alfabetizagdo; Il. Equipes pedagdgicas;
Art. 13°, A articulagéo entre as instancias insituidas por este Decreto observara o - Garantia do direito & alfabetizagéo das criangas até o final do 2 ano lll. Gestores escolares;
seguinte fluxo metodologico: do ensino fundamental . IV.  Professores da Educagdo Infantil e dos anos iniciais do Ensino
| — a Equipe Técnica fornece dados, subsidios e orientagao metodolégica aos lll- Equidade educacional, sendo considerados aspectos  regionais, Fundamental;
Grupos de Trabalho; socioecondmicos, étnico-raciais e de género; V. Comunidade escolar.
Il — os Grupos de Trabalho realizam debates, formulam problemas e V- Valorizagéo da avaliagio como instrumento. formativo e de
apresentam propostas de objetivos, metas e estratégias; ammpaphamer\to das aprend\zagens} ) Art. 7° A politica Municipal de Alfabetizagéo sera implementada por agdes que
Il —a Equipe Técnica sistematiza as contribuigdes e elabora verséo preliminar V- Formagéo continuada dos profissionais da educagao; . incluam:
do texto-base; VI- Uso de evidéncias e dados educacionais para a tomada de decisao; | Definicdo de orientagdes curriculares e metas mensuraveis e objefivas;
IV — a Comisséo Gestora analisa, valida e delibera sobre o texto-base; Vil Ga@ptia de condigdes ped_agdgicas adequadas, incluindo materiais . A‘Ei‘esaoﬁ (:ferla fje formagéo continuada para professores e gestores;
V — o texto validado é submetido a consulta piblica elou audiéncia piblica, didéticos e recursos de apoio. fh L didat deapoio
quando assim deliberado pela Comisséo Gestora; - » . _ para professores e estudanes; -
Art. 3°. Sdo objetivos da Politica Municipal de Alfabetizagdo: V. de estratégias de das
i 7 " f ;
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V. Adeséo as avaliagoes formativas e externas;
VI. Monitoramento continuo das aprendizagens; Edital 017/2026
VII. - Recomposigdo das aprendizagens para estudantes que ndo tenham sido EXTRATO DE CONTRATO Ne, 77/2026 MUNICIPIO DE ARARUNA — PARANA J— .
alfabetizados até 0 2° ano do Ensino Fundamental. PROCESSO SIMPLIIFICADO DE SELEGAO - PSS EDITAL AODE
EDITAL N° 001/2026 PUBLICOS.
At 8. Constt L a L poltica Muniipal O Presidente da “Comisséo de Acompanhamento, Avaliagio e Julgamento do Processo Seletvo Simpiicado (PSS) da
de Alfabetizagao: CONTRATANTE  : PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUNA O Sr. GUSTAVO FRANGA DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Araruna - Parang, no Educagao", FERNANDO CARLOS DA SILVA, usando das arbuigoes que he s8o conferidas no Decrlo Executvo 255012026,
I dos resultados de i CNP) 175.359.760/0001-99 uso de suas atribuigdes legais e considerando o disposto no Edital 001/2026, e por ter sido vem por meio deste, CONVOCAR os candidatos que abaixo seguem, para disiribuigéo de empregos piblicos temporios,
Il Definigéo, andlise & monitoramento de indicadores educacionais; detectado erro de oficio, RESOLVE publicar o Edital com o Resultado e Classificagéo ¢ 5
I, Sistematizagéio de dados por estudante, tuma e escols; Definitivo dos Candidatos Afrodescendentes, conforme relagao abaixo:
IV. Avaliagéo da efefividade das agdes implementadas; CONTRATADO  : PODIUM SOLUCOES LTDA 1, CONVOCAGOES
V. Uso dos resultados para o replanejamento das agdes pedagdgicas. CNPJ 152,982.929/0001-67 .
. - " 1. Relagao dos Candidatos que se Auto Declararam AFRODESCENDENTES
Art 9. Compele 4 ecretaria Muniipal de Educagdo de Areruna a coor Emprego pibiico: : PROFESSOR EDUCADOR INFANTIL (40h) AFRODESCENDENTE
estratégica das acdes decorrentes desta Politica Municipal de Educagdo. OBJETO: A contratago de empresa especilizada para confecg3o, fomecimento e instalag3o de telas de protegio a) Professor 20 horas
) inionas§ tal Municinal Casa de St R ] [ colocagio | scriGho | Candidatole) [ ostadeNascinento
Art. 10. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo C'Aa‘f:" Céa:'::’ Nelnsc| Nome |DtNascimento| Cargo |NotaProva|P.Titulos N.Final | “Josiane Benvindo [ Tonges
pego ol Evanglsta Dl S Dispensa; 24/2026 7 s | Tamires da Costa Modesto Moura I 5081987
3 Daniell
° Professor
Araruna, 11 de maio de 2026. PROXESSO ADMINSTRATIVO: 692025 1 5 | 32808 :;aga 240111998 | S0 54,00 100 | 5500
Prado
VALOR TOTAL: 12.500,00 {doze mil e quinhentos reais) )
Gustavo Franga dos Santos a i
et DATA DE ASSNATURA DO CONTATO: 1 de mio de 2026 b) Professor de Educagao Infantil
21 5 a
pari de 12 de Maio 2026, para elar e providenciar a
VIGENCIA DO CONTRATO: 11 de maio de 2027. Classif Classif | Noinsc| Nome DtNascimento Cargo Nota Prova "
Professor 22
FUNDAMENTACAO LEGAL: LEI 14.133/2021. los 4 Diviso de Re
¢ / 1| te | ame | 0% | parignons | d“";ﬁu 4800 | 200 | 5000 filos 16 deelodo 202
Infantil Sendo este para 0 momenlo,
;arg\rssm Pm;sssor Puiique-se, egiste-se,cumpra-se.
ia Cost e
ARARUNA, 11 de mlo de 2026 L R e I e s000 e, e Moo e 202,
foura infanti
GUSTAVO Assinadodefomadigtal
FRANCADOS  PorGUSTAVORRANGA Araruna/PR, 11 de maio de 2026 de 2026.
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GARTEIRA DA PESSOA IDOSA
PARANAENSE GOMPLETA UM ANO
OM MAIS DE 89 MIL EMISSOES

Criada pelo Governo do Estado, por meio da Secretaria da Mulher, Igualdade Racial e Pessoa Idosa (Semipi), a iniciati-
va beneficia pessoas com 65 anos ou mais, permitindo viagens gratuitas ou com desconto em linhas intermunicipais

A Carteira da
Pessoa Idosa Para-
naense completou
um ano de funcio-
namento com mais
de 85 mil emissdes
em todo o Estado.
Criada pelo Gover-
no do Estado, por
meio da Secretaria
da Mulher, Igual-
dade Racial e Pes-
soa Idosa (Semipi),
a iniciativa bene-
ficia pessoas com
65 anos ou mais,
permitindo viagens
gratuitas ou com
desconto em linhas
intermunicipais.

Desde o inicio da
validade da Lei Esta-
dual n° 22.162/2024,
milhares de pessoas
idosas passaram a
utilizar o beneficio
para visitar fami-
liares, conhecer ci-
dades, participar de
atividades de convi-
véncia e ter mais au-
tonomia no dia a dia.

A aposentada Ode-
te Ramos Pereira

tina. “Antes eu nao
viajava porque tinha
que pagar passagem
e a gente ndo tinha
condicdes. Agora
estou aproveitando
muito. Ja fui para
Maringa e Guaratu-
ba varias vezes. E
maravilhoso, porque
vocé consegue a pas-
sagem rapidinho e ¢
tudo muito bem or-
ganizado”, afirmou.

Ela relata que

nova Ponte de Gua-
ratuba, a Ponte da
Vitéria. “Esta tudo
muito lindo la. Hoje
eu passeio mais,
viajo mais e pre-
tendo viajar ainda
mais. Nosso cartdo
esta sendo maravi-
lhoso”, disse.

A Carteira da
Pessoa Idosa Para-
naense garante duas
vagas gratuitas e
duas com 50% de

municipal rodovia-
rio do Estado. O be-
neficio é destinado
a pessoas com 65
anos ou mais, renda
de até dois salarios
minimos e inscri¢ao
atualizada no Ca-
dUnico.

A secretaria da
Mulher, Igualda-
de Racial e Pessoa
Idosa, Mariana Ne-
ris, ressaltou que
o beneficio repre-
senta um avango
na politica publi-

velhecimento ati-
vo. “Celebrar um
ano da Carteira da
Pessoa Idosa Pa-
ranaense ¢ come-
morar mais auto-
nomia, inclusdo e
dignidade para mi-

lhares de pessoas
idosas do nosso
Estado. Esse re-

sultado demonstra
que o Parana tem
investido em poli-
ticas publicas que
valorizam o enve-
lhecimento ativo,
fortalecem vincu-
los familiares e ga-
rantem o direito de
ir e vir”, disse.

REFERENCIA

O sistema da
Carteira da Pessoa
Idosa Paranaense
também se tornou
referéncia em ino-
vagdo no servigo
publico. Em 2026,
a Semipi recebeu o
Prémio de Inovacgdo
na Gestao Publi-
ca, durante o Brasil
Gov Summit, pelo
desenvolvimento do
sistema digital da
carteira em parceria
com a Celepar.

Politicas  Publicas
para Pessoa Idosa
da Semipi, Larissa
Marsolik, destacou
0os impactos sociais
do beneficio. “Mais
do que garantir via-
gens, a Carteira da
Pessoa Idosa Pa-
ranaense amplia a
mobilidade, forta-
lece vinculos fami-
liares e contribui
para a autonomia e
a qualidade de vida
das pessoas idosas”
afirmou.

0] aposentado
Antéonio Amado de
Paula, que completa
83 anos em setem-
bro, também passou
a viajar com mais
frequéncia apds re-
ceber a carteira.
Segundo ele, as vi-
sitas a familiares e
amigos se tornaram
mais acessiveis.
“Antes eu parcela-
va as passagens no
cartdo para conse-
guir viajar. Agora
ficou uma beleza.
Vou para la e para
ca sem pagar nada”
contou. (Repor-
tagem: AEN-PR;
Foto: Talita Lopes/

Palmas, de 68 anos, uma das viagens desconto em cada
conta que a carteira  mais marcantes foi  linha convencional
transformou sua ro- para conhecer a  do transporte inter-

ca voltada ao en- A

diretora de

SEMIPI)
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Decreto n° 2597/2026 de 11/05/2026

Abre Crédito Adicional Suplementar autorizado pela Lei
Municipal Orgamentaria n’ 2238/2025 de 10/12/2025 e
da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de ARARUNA, Estado do Parand,
no uso de suas atribuies legais e das que lhe foram
conferidas pela Lei

DECRETA

Art. 1° - Fica aberto Crédito Adicional Suplementar no valor
de RS 522.600,00 (quinhentos e vinte e dois mil seiscentos reais), para suplementar a dotagio
orgada insuficiente prevista no orgamento vigente:

Suplementacio
12.000.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE ESPORTES E LAZER
12.001.27.812.0022.2.110. MANUTENCAO DA DIVISAO DE ESPORTES

712- 3390140000 1835 DIARIAS - CIVIL 17.000,00
713- 3390360000 1835 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 7.600,00
FISICA
714- 3390390000 1835 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 4800000
JURIDICA
12.00227.812.0022.1.056. CONSTRUCAO REFORMA MELHORIAS DE QUADRAS DE ESPORTE
710- 4490510000 1835 OBRAS EINSTALACOES 400.000.00
12.00227.812.0022.1.064. AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
711- 4490520000 1835 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 50.000,00
Total Suplementagio: ~ 522.600,00

Art. 2°. Os créditos abertos no artigo anterior serdo cobertos
com os recursos em igual importancia, proveniente do provivel Excesso de Arrecadagio;

| - Provavel Excesso da Arrecadagao

Receita:1.7.2.4.99.01.02.00000000 PROGRAMA ESPORTE QUE QUEREMOS
F1835-ACOES E SERVICOS Fonte: 1835 no valor de 72.600,00 (setenta e dois mil seiscentos
reais)
Receita:2.4.2.2.99.01.24.00000000 PROG ESTADO O ESPORTE QUE QUEREMOS F 1835
Fonted 835 no valor de 450.000,00 (quatrocentos ¢ cingienta mil reais)

Total da Receita: 522.600,00
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Art. 3°. Altera-se no PPA 2022/2025, lei municipal 2.068/2021 na LDO/2025 lei municipal
2.180/2024 ¢ LOA 2025 lei municipal 2.201/2024. Revogam-se as disposigdes em contrério.

Edificio da Prefeitura Municipal dc ARARUNA , Estado do Parand, em 11/05/2026.

Prefeito
GUSTAVO FRANGA DOS SANTOS
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Decreto n° 2598/2026 de 11/05/2026

Abre Crédito Adicional Suplementar autorizado pela Lei
Municipal Orgamentaria n® 2238/2025 de 10/12/2025 ¢
dé outras providéncias.

0 Prefeito Municipal de ARARUNA, Estado do Parand,
no uso de suas atribuigdes legais ¢ das que Ihe foram
conferidas pela Lei

DECRETA
Art. 1° - Fica aberto Crédito Adicional Suplementar no valor

de R$ 198.903,35 (cento e noventa e oito mil novecentos e trés reais e trinta ¢ cinco centavos),

para suplementar a dotagdo orgada insuficiente prevista no orgamento vigente:

Suplementacdo
04.000.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E FAZENDA
04.002.04.122.0002.2.011. MANUTENCAO DA DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
709-3.1.90.01.00.00 551  APOSENTADORIAS DO RPPS, RESERVA 1.092,19
REMUNERADA E REFORMAS DOS MILITARES
06.000.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE VIACAO, OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
06.005.04.122.0028.2.028. MANUTENCAO E CONSERVACAO DO CEMITERIO MUNICIPAL

705- 3390300000 826 MATERIAL DE CONSUMO 2000000
704- 33.9039.0000 826 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 25.000.00
JURIDICA

11.000.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE SAUDE
11.002.10.301.0011.1.033.  AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

620- 4.490.52.00.00 500 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 47.340,00
706- 4.4.90.52.00.00 518 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 35.083,13
11.002.10.301.0011.2.073. MANUTENCAO DAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE DO MUNICI
707-33.90.30.00.00 494 MATERIAL DE CONSUMO 24.000,00
648-3.390.39.00.00 330 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 3207000
JURIDICA
11.002.10.301.0011.2.083. MANUTENCAO DO IOFA - INCENTIVO A ORGANIZACAO DA
ASSISTENCIA FARMACEUTICA
629-33.90.39.0000 331 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 6819,17
JURIDICA
708 - 4.490.52.00.00 331 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 7.498,86
‘Total Suplementagio: 198.903.35

Art. 2°. Os eréditos abertos no artigo anterior serio cobertos
com os recursos em igual importancia, provenicnte do Superavit Financeiro;
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Fonte(s): Cod.TCE
3331 INCENTIVO A ORGANIZACAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA 331
3551 COMPENSAGAO ENTRE REGIME PREVIDENCIARIO 551

31330 FMS ESTADUAL E QUALIF CONS MUNIC DE SAUDE Exercicios anteriores 330
31494 BLOCO CUSTEIO DAS ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE 494
31500 INVESTIMENTO ESTADO 500
31518 BLOCO DE INVESTIMENTO NA REDE DE SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE 518
31826 EMENDAS PARL 2023 RUBENS VERMELHO NISHIMORI F 1826 - Exercicio an 826

Art. 3° Altera-se no PPA 2022/2025, lei municipal 2.068/2021 na LDO/2025 lei municipal
2.180/2024 ¢ LOA 2025 lei municipal 2.201/2024. Revogan:-se as disposigdes em contririo.

Edificio da Prefeitura Municipal de ARARUNA , Estado do Paran, em 11/05/2026.

Prefeito

GUSTAVO FRANCA DOS SANTOS




