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O Departamento de Economia Rural (Deral), que é ligado à Secretaria de Estado da Agri-
cultura e do Abastecimento (Seab), divulgou na quinta-feira (26) a primeira estimativa de 
safra de inverno relativa a 2026 para o Paraná. Com o período dos plantios de inverno se 
aproximando no estado, a área cultivada de trigo deve diminuir (-6%), perdendo espaço para 
milho, especialmente, mas também para outros cultivos de inverno. Pág. 4
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#CURTA!

O Instituto Água e Terra (IAT) 
formalizou nesta sexta-feira (27) 
a renovação do convênio com o 
Centro de Triagem e Reabilitação 
de Animais Silvestres (Cetras) da 
Unicentro para atendimento à fauna 
silvestre vitimada do Estado. Pág. 5

Na sexta-feira (27), o Colégio 
Estadual do Campo Cívico 
Militar Professora Maria de 
Jesus Pacheco Guimarães, lo-
calizado no distrito do Guará 
em Guarapuava, realizou sua 
aula inaugural, marcando o 
início oficial das atividades 
escolares. Pág. 8
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Com a  exp losão  de  anún-
c ios  nos  ú l t imos  d i a s  sob re 
novos  agen te s  de  IA e  suas  ca -
pac idades ,  é  na tu ra l  que  cada 
vez  ma i s  a  t ecno log ia  pas se 
a  s e r  d i scu t ida  como in f r aes -
t ru tu ra .  Grandes  p l a t a fo rmas 
co rpora t ivas  j á  ope ram com 
camadas  mul t i agen te s  in t e -
g radas  a  ERPs ,  CRMs e  s i s -
t emas  de  ITSM,  BPMS e  RPA, 
des locando  a  in t e l igênc ia  a r-
t i f i c i a l  do  campo  as s i s t i vo 
pa ra  o  campo  dec i só r io .

O  deba te  ma i s  avançado  não 
g i r a  ma i s  em to rno  da  p re sen-
ça  de  agen te s  em ap l i ca t ivos , 
mas  da  coordenação  en t r e 
e l e s ,  do  con t ro l e  econômico 
da  au tonomia  e  da  r e sponsa -
b i l i dade  ju r íd i ca  sob re  ações 
execu tadas  sem in t e rvenção 
humana  d i r e t a .  Se  na  f a se  an -
t e r io r  a  pe rgun ta  e ra  “como 
usa r  IA?” ,  agora  a  ques t ão  e s -
t r a t ég ica  é  ou t r a :  “quem go-
ve rna  a  execução  a lgo r í tmica 
do  t r aba lho?” .

P rova  d i s so  é  o  uso  c re s -
cen te  de  p l a t a fo rmas  como 
OpenClaw — um f ramework 
open- source  de  agen te s  au -
tônomos  que  execu ta  t a r e fa s 
comple t a s  conec tando  mode-
los  como Claude  Opus  4 .6 , 
e  o  fo r t a l ec imen to  de  agen t 
t eams  no  C laude ,  que  pe rmi -
t em coordenação  de  múl t ip los 
agen te s  em sequênc ia s  com-
p lexas  de  ações .  Espec ia l i s -
t a s  desc revem essa  f a se  como 
uma  t r ans i ção  pa ra  uma  in t e -
l i gênc ia  d i s t r ibu ída  in se r ida 
d i r e t amen te  no  p rocesso  p ro -
du t ivo ,  cu ja  gove rnança ,  cus -
tos  e  r e sponsab i l idade  ju r íd i -
ca  pas sa ram do  campo  t eó r i co 
pa ra  o  cen t ro  das  dec i sões  de 
TI  e  negóc ios .

Da  mesma  fo rma ,  o  p rópr io 
C laude  ampl iou  a  capac idade 
de  agen te s  que  r ea l i zam f lu -
xos  de  t r aba lho  en t r e  múl t i -
p l a s  ap l i cações  co rpora t ivas , 
conec tando  Goog le  Workspa -
ce ,  Exce l ,  PowerPo in t  e  au -
tomações  com APIs  empre -
sa r i a i s ,  man tendo  con tex to  e 
r ea l i zando  e t apas  encadeadas , 
avançando  pa ra  o  que  mui tos 
t écn icos  chamam de  in f r aes -
t ru tu ra  de  agen te  com coorde -
nação  in t eg rada .

Essa  f a se  r ep resen ta  uma 
t r ans i ção  pa ra  uma  in t e l igên-
c i a  d i s t r ibu ída  in se r ida  d i r e -
t amen te  no  p rocesso  p rodu t i -
vo ,  cu ja  gove rnança ,  cus tos 
e  r e sponsab i l idade  ju r íd i ca 
pas sa ram do  campo  t eó r i co 
pa ra  o  cen t ro  das  dec i sões  de 
TI  e  negóc ios .

Governa r  a  execução  a lgo-
r í tmica ,  ho je ,  s ign i f i ca  ge -
renc ia r  não  apenas  compor t a -
men tos  de  agen te s ,  mas  cus tos 
r ea i s  de  execução ,  r i s cos  de 
segurança  de  f luxos  au tôno-
mos  e  r eg ras  fo rma i s  de  com-
p l i ance  que  possam se r  aud i -
t adas  e  r ev i sadas  em t empo 
rea l .

Arqui te turas  mul t iagentes 
maduras :  já  e s tamos  aqui?

A a rqu i t e tu ra  que  sus t en -
t a  s i s t emas  mul t i agen te s  va i 
mu i to  a l ém de  um mode lo  ge -
ne ra t ivo  ag indo  i so l adamen te , 
un indo  o rques t r ação ,  comu-
n icação  e spec ia l i zada  en t r e 
agen te s ,  con t ro l e s  de  po l í t i ca 
co rpora t iva  e  obse rvab i l idade 
con t ínua .

Essas  camadas  e s t ão  se  to r-
nando  padrão  nas  imp lemen ta -
ções  empresa r i a i s  po rque  r e -
so lvem um prob lema  cen t r a l : 
como s i s t emas  au tônomos  co -
l aboram de  fo rma  coe ren te  e 
s egura  den t ro  de  ambien te s  de 
so f tware  complexos  e  he t e ro -
gêneos .

Na  p rá t i ca ,  f r ameworks  de 
agen te s  que  inco rporam esses 
p r inc íp ios  t écn icos  j á  ex i s t em 
e  são  amplamen te  u t i l i zados . 
Um exemplo  é  o  OpenClaw, 
um f r amework  open  source 
de  agen te s  au tônomos  que  ga -
nhou  popu la r idade  mund ia l , 
r ecen temen te ,  embora  sua  a r-
qu i t e tu ra  não  o fe reça  a  s egu-
rança  necessá r i a .

O  OpenClaw a tua  como uma 
camada  de  o rques t r ação  em 
que  múl t ip los  agen te s  podem 
se r  conf igu rados  com seus 
p rópr ios  con tex tos ,  h i s tó r i -
cos  de  se s são  e  b ib l io t ecas  de 
hab i l idades ,  pe rmi t indo  que 
agen te s  e spec ia l i s t a s  t r aba -
lhem em con jun to  sem con ta -
mina r  con tex tos  en t r e  s i .  Essa 
a rqu i t e tu ra  de  ro t eamen to  e 
de  á reas  de  t r aba lho  i so l adas 

r e f l e t e  um en tend imen to  ma i s 
maduro  de  como o rques t r a r 
agen te s  e spec ia l i zados  em 
t a re fa s  d i s t in t a s  ao  longo  de 
f luxos  de  t r aba lho  ma i s  am-
p los .

Riscos  e  expos ição  de  da-
dos

Ao mesmo t empo ,  a  popu-
l a r idade  mass iva  de  r epos i tó -
r io s  púb l i cos  de  “ sk i l l s ”  pa ra 
agen te s ,  i nc lus ive  com marke -
tp l aces  não  moderados ,  expôs 
desa f ios  sé r ios  de  conf i ança 
e  cade ia  de  sup r imen tos .  Au-
d i to r i a s  r ecen te s  r eve la ram 
que  uma  pa rce l a  das  hab i l ida -
des  compar t i l hadas  con t inha 
ma lware  ou  vu lne rab i l idades 
exp lo ráve i s ,  i l u s t r ando  que 
a tua lmen te  a  ma io r  vu lne ra -
b i l i dade  não  e s t á  apenas  nos 
mode los ,  mas  em toda  a  ca -
de ia  de  execução  de  agen te s 
e  nas  dependênc ia s  de  so f twa-
re  que  e s ses  s i s t emas  t r azem 
cons igo .

É  nessa  l acuna  de  gove r-
nança  t écn ica  que  a rqu i t e tu -
r a s  co rpora t ivas  e s t ão  se  d i s -
t anc iando  de  implemen tações 
expe r imen ta i s :  a lgumas  em-
presas  e s t ão  sepa rando  a  ca -
mada  de  execução  au tônoma 
da  camada  de  po l í t i ca  o rgan i -
zac iona l ,  a s s im como os  t imes 
de  TI  i so l am se rv iços  c r í t i cos 
do  r e s t an te  da  in f r aes t ru tu ra .

Uma  re spos t a  t écn ica  a  e s se 
desa f io  é  o  conce i to  de  “au-
then t i ca t ed  work f lows” ,  uma 
abordagem que  t r a t a  a  s egu-
rança  como pa r t e  i n t eg ra l  e 
de t e rmin í s t i ca  dos  l imi t e s 
ope rac iona i s  dos  agen te s , 
ap l i cando  p rova  c r ip tog rá -
f i ca  de  in t eg r idade  em cada 
ação  p ropos ta  an te s  de  sua 
execução .  Essa  abordagem 
busca  ga ran t i r  que  todas  a s 
ope rações  r e spe i t em po l í t i -
ca s  co rpora t ivas  e  r eg ras  de 
compl i ance ,  r e s sa l t ando  que 
segurança  e  gove rnança  não 
são  f i l t ro s ,  mas  subs i s t emas 
e s senc ia i s  na  a rqu i t e tu ra  de 
agen te s .

A necess idade  de  mecan i s -
mos  t ão  robus tos  não  é  t eó r i -
ca .  A p rópr i a  expe r i ênc ia  de 
p ro f i s s iona i s  que  t e s t am es sas 
a rqu i t e tu ra s  expõe  l acunas 

c r í t i ca s  de  execução ,  con t ro l e 
e  supe rv i s ionamen to .  Re la tos 
r ecen te s  mos t r am que  agen-
t e s  que  ope ram con t inuamen te 
podem in t e rp re t a r  i n s t ruções 
de  fo rma  ampla ,  execu ta r  co -
mandos  inespe rados  ou  t en -
t a r  ações  não  au to r i zadas  se 
a s  f ron te i r a s  de  au to r idade  e 
e scopo  não  fo rem exp l i c i t a -
men te  de f in idas  e  t ecno log i -
camen te  r e fo rçadas .

Esse  ambien te  de  r i s co  e 
complex idade  f ez  com que 
fo rnecedores  e  i n t eg radores 
de  t ecno log ia  começassem 
a  t r a t a r  gove rnança  e  obse r-
vab i l idade  de  agen te s  como 
in f r aes t ru tu ra  t ão  e s senc ia l 
quan to  a rmazenamen to  de  da -
dos  ou  r edes  co rpora t ivas .  Em 
vez  de  f e r r amen tas  pon tua i s , 
a rqu i t e tu ra s  maduras  ado tam 
pa iné i s  de  mon i to ramen to  que 
co le t am t e l eme t r i a  de  dec i -
sões  a lgo r í tmicas ,  t r i l has  de 
aud i to r i a  comple t a s  e  meca-
n i smos  de  human- in - the - loop 
bem de f in idos  que  pe rmi t em 
a jus t e s  e  i n t e rvenções  em 
t empo  rea l ,  s em in t e r romper  a 
ope ração  au tônoma .  Essa  evo-
lução  ap rox ima  os  s i s t emas 
mul t i agen te s  de  mode los  que 
a s  o rgan izações  r econhecem 
como conf i áve i s  e  aud i t áve i s , 
cond ição  ind i spensáve l  pa ra 
adoção  em esca la .

A conso l idação  da  in t e l i -
gênc ia  d i s t r ibu ída  nas  ope -
rações  co rpora t ivas  depende , 
po r t an to ,  menos  das  capac i -
dades  i so l adas  dos  mode los  e 
ma i s  da  a rqu i t e tu ra  de  gove r-
nança ,  t r anspa rênc ia  e  s egu-
rança  que  os  sus t en ta .  Orga -
n izações  que  t r a t am agen te s 
au tônomos  como ex tensão  de 
sua  in f r aes t ru tu ra  c r í t i ca ,  e 
não  como expe r imen tos  pon-
tua i s ,  conseguem reconc i l i a r 
au tonomia  de  execução  com 
con t ro l e  o rgan izac iona l ,  e l e -
vando  ganhos  ope rac iona i s 
s em compromete r  i n t eg r idade , 
confo rmidade  ou  conf i ança .

ARTIGO

SISTEMAS MULTIAGENTES DE IA VÃO 
REDEFINIR O FLUXO DO TRABALHO 
CORPORATIVO

RODRIGO GOMES
É head da Selbetti Process 

Solutions
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O Clube Atlét ico 
Deport ivo (CAD) 
inicia ,  neste  sá-
bado (28) ,  sua ca-
minhada na Copa 
União,  compet i-
ção que garante  ao 
campeão uma vaga 
na Copa do Bra-
s i l .  A estreia  será 
diante  da equipe de 
Ampére,  às  20h,  no 
Ginásio Joaquim 
Prestes ,  em Guara-
puava.

Após sequên-
cia  de jogos pelo 
Campeonato Para-
naense Série  Ouro, 
o  CAD agora vol ta 
suas  a tenções para 
a  Copa União,  em 
um momento im-
portante  da tem-
porada.  Jogando 
em casa,  a  equipe 
busca começar  a 
compet ição com 
resul tado posi t i -
vo,  contando com 
o apoio da torcida 
para  fazer  do Joa-
quinzão um fator 
decis ivo.

O técnico Man-
ta  Jr.  destacou o 
t rabalho real izado 
ao longo da sema-
na e  a  importân-
cia  da mudança de 
foco entre  as  com-
pet ições .  “Tive-
mos uma semana 
de muito t rabalho, 
p r i n c i p a l m e n t e 
nesse processo de 
mudança de cha-
ve do Paranaense 
para  a  Copa União. 
Ajustamos deta-
lhes  importantes 
da equipe e  prepa-
ramos o grupo para 
esse  novo desaf io . 
Sabemos da impor-
tância  da

competição,  que 
dá uma vaga para 
a  Copa do Brasi l , 
e  queremos estrear 
com os t rês  pontos 
em casa,  começan-
do com o pé direi-

to”.
Além do con-

fronto em quadra, 
a  par t ida também 
será  marcada por 
uma importante 
ação social  pro-
movida pelo clube. 
Durante  o  jogo,  o 
CAD real izará  uma 
campanha sol idár ia 
de Páscoa,  com ar-
recadação de cho-
colates  que serão 
dest inados a  inst i -
tuições beneficen-
tes  de Guarapuava. 
A iniciat iva busca 
proporcionar  uma 
Páscoa mais  doce e 
especial  para  cr ian-
ças  e  famíl ias  a ten-
didas  por  essas  en-
t idades,  reforçando 
o compromisso so-
cial  do clube com a 
comunidade.

As doações po-
derão ser  fe i tas  no 
próprio Ginásio 
Joaquim Prestes 
no dia  da par t ida, 
e  também ao lon-
go da semana em 
pontos  de coleta 
espalhados pela  c i-
dade,  como a Rede 
Salvaro e  a  Odon-
toTop.  A par t ic i -
pação da torcida é 
fundamental  para  o 
sucesso da campa-
nha.

A diretor ia  do 
CAD reforça o 
convi te  para  que 
o torcedor  es te ja 
presente  no Joa-
quinzão,  apoiando 
a  equipe e  con-
tr ibuindo com a 
ação sol idár ia .  “A 
torcida é  a  nossa 
força e  queremos 

ver  o  ginásio pul-
sando como sem-
pre.  Contamos com 
cada torcedor  para 
apoiar  o  t ime nes-
sa  es t re ia  e  também 
para par t ic ipar  da 
campanha de Pás-
coa,  seja  levando 
sua doação ao jogo 
ou nos pontos  de 
coleta  durante  a  se-
mana.  Juntos ,  po-
demos fazer  a  dife-
rença dentro e  fora 
de quadra”.

FUTEBOL
Das quadras  para 

o  gramado,  o  Cam-
peonato Paranaen-
se da 2ª  Divisão, 
temporada de 2026, 
já  es tá  com metade 
da 1ª  fase  venci-
da.  Agora,  entra  na 
reta  decis iva.

Neste  f im de se-
mana,  a  FPF TV 
transmite ,  de for-
ma gratui ta  e  ao 
vivo,  as  emoções 
dos jogos da quinta 
rodada da competi-
ção.

A rodada come-
ça no sábado (28) , 
com uma única par-
t ida,  que também 
terá  cobertura  da 
TV Paraná Turis-
mo,  emissora de TV 
aberta .  O Patr iotas 
recebe o Nacional , 
às  15h30,  no Está-
dio Atí l io  Gioné-
dis ,  em confronto 
direto entre  o  vice
- l íder  e  o  terceiro 
colocado.

No domingo 
(29) ,  a  bola  rola 
para  os  quatro jo-
gos que completam 

a quinta  rodada, 
todos no mesmo 
horár io .  Entre  e les , 
o  duelo entre  Ba-
tel  e  Paraná Clube, 
que também será 
t ransmit ido pela 
TMC Esporte ,  no 
YouTube.

Aliás ,  o  jogo do 
clube batel ino será 
em Guarapuava,  no 
Estádio Waldomiro 
Gel inski ,  às  15h30. 
Depois  de muito 
tempo,  o  Tricolor 
da Capi ta l  vol ta  à 
Capi ta l  do Malte 
e  da Cevada para 
um confronto con-
tra  o  Lobo.  É como 
nos velhos tempos, 
quando o Batel  jo-
gava a  e l i te  do Pa-
ranaense.

Em 2026,  o  re-
presentante  guara-
puavano não está 
em boa s i tuação 
na Segundona Sa-
nepar.  Com ape-
nas 3 pontos  con-
quis tados,  es tá  na 
vice- lanterna do 
cer tame.  Uma vi tó-
r ia  contra  o  Paraná 
ser ia  de bom tama-
nho para  os  guara-
puavanos reagirem 

na sequência  do 
campeonato.

SELEÇÃO
O técnico Carlo 

Ancelot t i  convo-
cou na quinta-fei-
ra  (26)  o  zaguei-
ro Vitor  Reis ,  que 
atua pelo Girona, 
da Espanha,  para 
o  amistoso com a 
Croácia ,  na próxi-
ma terça (31) ,  em 
Orlando.

Campeão pela 
Seleção Brasi le i ra 
do Sul-Americano 
Sub-17 de 2023, 
Vitor  Reis  tem 20 
anos e  é  um dos 
destaques da posi-
ção no Campeonato 
Espanhol .  O joga-
dor  i r ia  se  apresen-
tar  na noi te  desta 
sexta-feira  (27) , 
no hotel  Four  Sea-
sons,  e  já  par t ic i-
pará  do t re ino de 
sábado (28) .

A Canarinho vem 
de derrota  para  a 
França,  na quin-
ta  (26) .  Perdeu de 
2 a  1 ,  em amisto-
so disputado no 
Gil le t te  Stadium, 
em Boston,  Esta-
dos Unidos.  Foi 
o  penúl t imo jogo 
da Amarel inha an-
tes  do anúncio,  em 
maio,  da l is ta  f i -
nal  dos convocados 
para  o  Mundial , 
que será  sediado 
por  EUA, México e 
Canadá.

A Seleção jogou 
pela  pr imeira  vez 
com seu novo se-
gundo uniforme, 
de cor  azul ,  e  sen-
t iu  a  fa l ta  de vár ios 
desfalques.  Ainda 
assim,  teve bons 
momentos na par-
t ida,  notadamente 
no segundo tempo, 
quando levou mais 
per igo aos france-
ses .  (Reportagem: 
Redação e  agên-
cias;  Foto:  Asses-
sor ia /CAD)

CAD ESTREIA NA COPA UNIÃO EM 
CASA E INICIA BUSCA POR VAGA NA 
COPA DO BRASIL
Após sequência de jogos pelo Campeonato Paranaense Série Ouro, o Clube Atlético Deportivo de Guarapuava agora vol-
ta suas atenções para a Copa União, em um momento importante da temporada
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Alexandre Travassos, Leiloeiro(a) Oficial, JUCESP nº 951, com escritório na Rua Dr. João Marques Maurício, nº 269 - Gramado - Embu das Artes/SP - CEP: 06816-040, FAZ
SABER a todos quanto o presente EDITAL virem ou dele conhecimento tiver, que levará a PÚBLICO LEILÃO de modo presencial e/ou online, nos termos da Lei nº 9.514/
97, artigo 27 e parágrafos, autorizada pelo Credor Fiduciário BANCO SANTANDER (BRASIL) S/A - CNPJ n° 90.400.888/0001-42, nos termos do instrumento particular
com eficácia de escritura pública, nº 0010060079, firmado em 23/12/2019, com o(s) Fiduciante(s) CRISTOVAM IUBEL, maior, inscrito no CPF n° 529.700.869-72, no dia
13 de abril de 2026, a partir das 10h20min em PRIMEIRO LEILÃO, com lance mínimo igual ou superior a  R$ 548.030,97 (Quinhentos e quarenta e oito mil, trinta
reais e noventa e sete centavos), o imóvel matriculado sob n° 25.869 do 2º Oficial de Registro de Imóveis de Guarapuava/PR, constituído pelo Apartamento
nº 12, situado na Rua Quintino Bocaiúva, nº 1119, 1º pavimento, Condomínio Residencial e Comercial “Edifício 1119”, Bairro Centro (conforme laudo) em Guarapuava/
PR, com uma área útil de 81,73m², área privativa de 91,80m², área comum de 49,63m², perfazendo a área total construída de 141,43m², correspondente a fração ideal
do solo de 55,4423m² ou 0,123205, com 01 vaga de garagem. Cadastro Municipal: 721752001. Venda em caráter “ad corpus” e no estado de conservação que se
encontra. Consta conforme R.03 a alienação fiduciária em favor do Banco Santander (Brasil) S/A. Imóvel Ocupado. Caso não haja licitante em primeiro leilão, fica desde já
designado o dia 15 de abril de 2026, a partir das 14h20min, no mesmo local, para realização do SEGUNDO LEILÃO, com lance mínimo igual ou superior a R$ 265.381,17
(Duzentos e sessenta e cinco mil, trezentos e oitenta e um reais e dezessete centavos), nos termos do art. 27, §2º da Lei 9.514/97). O leilão presencial ocorrerá
no escritório do Leiloeiro(a). Os interessados em participar do leilão de modo on-line, deverão se cadastrar no site na Loja SOLD LEILÕES (sold.superbid.net) e
no SUPERBID EXCHANGE (www.superbid.net), e solicitar habilitação até 01 (uma) hora do início do leilão. Outras informações no site do leiloeiro(a): Loja SOLD
LEILÕES (sold.superbid.net) e no SUPERBID EXCHANGE (www.superbid.net) ou e-mail imoveis.sac@superbid.net. Dossiê: 02.26539.

1º LEILÃO: 13 de abril de 2026, a partir das 10h20min
2º LEILÃO: 15 de abril de 2026, a partir das 14h20min (*horário de Brasília)
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O Departamento 
de Economia Rural 
(Deral), que é ligado 
à Secretaria de Es-
tado da Agricultura 
e do Abastecimento 
(Seab), divulgou na 
quinta-feira (26) a 
primeira estimativa 
de safra de inverno 
relativa a 2026 para 
o Paraná.

Com o período 
dos plantios de in-
verno se aproxi-
mando no estado, 
a área cultivada de 
trigo deve diminuir 
(-6%), perdendo 
espaço para milho, 
especialmente, mas 
também para outros 
cultivos de inverno.

Nesse contexto, a 
cevada deve ter uma 
área maior de culti-
vo mesmo com pre-
ços menos atrativos 
que no ano anterior. 
Espera-se um incre-
mento de 14% em 
sua área, passando 
de 104 mil hectares 
colhidos em 2025 
para 118 mil hecta-
res a serem semea-
dos em 2026.

“Pesa favoravel-
mente a esta situa-
ção a grande safra 
obtida em 2025, 
que mesmo com um 
grande volume foi 
totalmente absorvi-
da pelas indústrias 
de malte. Estas in-
dústrias fomentam 
a produção, garan-
tindo a compra fu-
tura ainda que seja 
necessário que se 
atendam rigorosos 
padrões de quali-
dade para aquisi-
ção. Caso repita as 
boas produtividades 
de 2025, podem ser 
produzidas mais de 
meio milhão de to-
neladas o que aju-
daria a diminuir as 
importações brasi-
leiras, realizada por 
estas mesmas indús-
trias”, diz o Deral.

As aveias, preta e 
branca, também de-
vem ganhar espaço, 
com áreas 7% e 3% 
maiores, respecti-
vamente, comple-
tando o quadro dos 

principais cultivos 
do período.

SOJA
A colheita da sa-

fra de verão 2025-
2026 da soja cami-
nha para o fim, com 
82% da área de 5,77 
milhões de hectares 
já colhida, segundo 
a Previsão Subjeti-
va de Safra (PSS), 
divulgada nesta 
quinta-feira (26) 
pelo Departamento 
de Economia Rural 
(Deral), da Secre-
taria da Agricultura 
e Abastecimento. A 
produção estimada 
é de 21,88 milhões 
de toneladas.

No caso do mi-
lho primeira safra, 
o analista do Deral, 
Edmar Gervasio, 
destaca a alta pro-
dutividade. Segun-
do ele, é a primei-
ra vez, em muitos 
anos, que o Estado 
registra ganho de 
área na primeira sa-
fra. É um ganho sig-
nificativo com 25% 
a mais comparando 

com a safra anterior. 
Além desse ganho 
de área, tivemos 
aumento de produ-
tividade, o que é 
de certa forma, um 
pouco anormal, pois 
quando aumenta a 
área a tendência é 
uma média menor 
de produtividade”, 
explica.

“Se continuar 
assim, no final do 
ciclo da primeira 
safra devemos co-
lher 3,8 milhões de 
toneladas, que sig-
nifica uma produ-
tividade média aci-
ma de 11 mil quilos 
por hectare. Seria a 
maior média da his-
tória, superando os 
10,8 mil do recorde 
anterior”, projeta o 
Gervasio.

Com a proximi-
dade dos plantios 
de inverno, o cená-
rio aponta para mu-
danças estratégicas 
na ocupação do solo 
de outras culturas. 
Segundo o Deral, 
a cevada desponta 
como protagonista. 

Impulsionada pela 
forte demanda das 
indústrias de mal-
te e pela excelente 
absorção da safra 
anterior, a área de 
cevada deve crescer 
14%, saltando para 
118 mil hectares em 
2026. Caso a produ-
tividade se mante-
nha, o Estado pode 
ultrapassar a marca 
de meio milhão de 
toneladas do cereal. 
Já o trigo deve ce-
der 6% de sua área, 
principalmente para 
o milho segunda sa-
fra.

Ainda conforme 
a estimativa de sa-
fra, as aveias preta 
e branca também 
apresentam tendên-
cia de crescimento, 
com altas de 7% e 
3% em área, res-
pectivamente. Já o 
feijão, conforme o 
esperado pelo mer-
cado, apresentou 
uma retração na 
área plantada em 
função de preços 
menos atrativos no 
momento.

Com relação à ba-
tata, a primeira sa-
fra no Paraná está 
praticamente colhi-
da e já comerciali-
zada, com aumento 
recente nos preços 
devido à qualidade 
do produto. A se-
gunda safra da ba-
tata avançou no 
plantio e se apre-
senta em início de 
colheita.

MEL
O mercado de mel 

também é destaque 
no boletim. Os nú-
meros apontam que 
o Paraná consolidou 
a vice-liderança nas 
vendas externas no 
primeiro bimestre 
de 2026, com recei-
ta de US$ 2,387 mi-
lhões. O setor rece-
beu com otimismo a 
decisão da Suprema 
Corte dos EUA que 
derrubou as sobre-
taxas de 50% sobre 
o produto brasilei-
ro, o que deve im-
pulsionar as expor-
tações a partir de 
abril.]

CAQUI
Já na fruticultura, 

o foco é a safra de 
caqui, que se con-
centra entre mar-
ço e junho, perío-
do de maior oferta. 
Na última semana, 
o preço médio re-
cebido pelo pro-
dutor paranaense 
foi de R$ 5,77/kg, 
com tendência de 
acomodação à me-
dida que a colheita 
avança nos pomares 
do Estado. Embora 
a cultura tenha en-
frentado desafios 
nos últimos anos, o 
Paraná segue como 
o quinto maior 
produtor nacional, 
com destaque para 
os municípios dos 
núcleos regionais 
de Curitiba, Ponta 
Grossa, Apucarana 
e Cornélio Procó-
pio, que juntos con-
tribuem com 72,3% 
dos volumes colhi-
dos. (Reportagem: 
Redação e AEN-PR; 
Foto: Gilson Abreu/
Arquivo AEN)

CEVADA DEVE AUMENTAR ÁREA DE 
CULTIVO NO ESTADO, APONTA DERAL
Com o período dos plantios de inverno se aproximando no estado, a área cultivada de trigo deve diminuir (-6%), per-
dendo espaço para milho, especialmente, mas também para outros cultivos de inverno
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O Instituto Água e 
Terra (IAT) formali-
zou nesta sexta-feira 
(27) a renovação do 
convênio com o Cen-
tro de Triagem e Rea-
bilitação de Animais 
Silvestres (Cetras) da 
Universidade Esta-
dual do Centro-Oes-
te (Unicentro) para 
atendimento à fauna 
silvestre vitimada do 
Estado. A assinatura 
aconteceu na sede da 
Unicentro, em Gua-
rapuava, na região 
central do Paraná. O 
novo vínculo é válido 
por dois anos.

Além disso, o ór-
gão ambiental vincu-
lado à Secretaria de 
Estado do Desenvol-
vimento Sustentável 
(Sedest) confirmou o 
repasse de R$ 2 mi-
lhões para aprimorar 
o funcionamento do 
espaço.

O Cetras foi res-
ponsável pelo trata-
mento de 574 animais 
vitimados ao longo de 
2025. “Estamos reno-
vando um acordo que 
já existe com a Uni-
centro há alguns anos 
para o atendimento da 
fauna silvestre, uma 
região de atuação im-
portantíssima para o 
Estado. Paralelamen-
te, esse novo inves-
timento vai melho-
rar a personalização, 
ações de tratamento 
e a parte laboratorial 
do Cetras”, explica 
o médico veterinário 
do IAT, Pedro Chaves 
de Camargo.

O centro de atendi-
mento recebe animais 

vítimas de maus-tra-
tos encaminhados 
tanto pelo IAT quan-
do pelo Batalhão da 
Polícia Ambiental. 
Cerca de metade do 
aporte financeiro, na 
faixa de R$ 1 milhão, 
é oriundo do Fun-
do Estadual do Meio 
Ambiente (FEMA). 
Já a outra metade é 
oriunda de uma inde-
nização paga pela Pe-
trobras em razão do 
acidente causado pela 
estatal federal no Rio 
Iguaçu, em Araucá-
ria, na Região Metro-
politana da Curitiba, 
em julho de 2000. 
Entre outras ações, 
os recursos aplicados 
em melhorias no ser-
viço oferecido pelo 
Cetras, incluindo pa-
ramentação e novos 

equipamentos para o 
pronto-atendimento, 
como Raio-x, Ultras-
som e um Arco cirúr-
gico.

EXPANSÃO
Camargo acres-

centa que, além do 
atendimento que já 
é prestado, a estru-
tura da Unicentro 
terá papel de gran-
de relevância para o 
atendimento à fauna 
silvestre local nos 
próximos anos. O 
centro será a princi-
pal referência para a 
nova rede de Cetras 
que começará a ser 
implementada pelo 
Governo do Estado a 
partir deste ano, com 
sedes em diferentes 
municípios do Para-
ná.

O projeto envolve 
a criação de novos 
postos de atendimen-
to nas Universidades 
Estaduais de Maringá 
(campus Umuarama), 
Londrina e Ponta 
Grossa, além de um 
em Curitiba, projeta-
do em parceria com a 
Sanepar. A rede será 
complementada por 
parcerias já existen-
tes com universida-
des particulares e 
demais entidades ha-
bilitadas pelo Estado.

“ O b j e t i v a m o s 
montar uma rede com 
seis Cetras no Paraná, 
e por ser o primeiro 
do tipo no Estado, a 
estrutura da Unicen-
tro é essencial para 
essa iniciativa, ser-
vindo como o princi-
pal modelo e base de 

articulação para os 
novos locais”, des-
taca o veterinário do 
IAT.

COMO 
FUNCIONA

Segundo a Instru-
ção Normativa 06 de 
2025, os Centros de 
Apoio à Fauna Sil-
vestre (CAFS) e CE-
TRAS são locais pre-
parados para receber, 
identificar, marcar, 
triar, avaliar, esta-
belecer tratamento 
veterinário e destina-
ção para animais sil-
vestres acolhidos por 
órgão ambiental em 
ações de fiscalização, 
resgates ou entrega 
voluntária por parti-
culares.

A permanência 
dos animais depende 

do tempo necessário 
para sua recuperação. 
O destino pode ser a 
soltura no habitat na-
tural ou, quando há 
impossibilidade re-
torno para a natureza, 
são encaminhados a 
empreendimentos li-
cenciados pelo órgão 
ambiental.

A rede de apoio à 
fauna silvestre criada 
pelo Governo do Es-
tado conta atualmente 
com o Cetras de Gua-
rapuava; por cinco 
CAFS, frutos de con-
vênios entre o IAT e 
instituições de ensino 
como o Centro Uni-
versitário Filadélfia 
(Unifil), de Londrina, 
Centro Universitário 
de Cascavel (Univel) 
e Unicesumar, de Ma-
ringá; com o Parque 
das Aves, de Foz do 
Iguaçu; e com a Pre-
feitura de Curitiba.

AJUDE A 
FAUNA

Ao avistar algum 
animal silvestre fe-
rido ou em situação 
de atividades ilegais 
contra animais, entre 
em contato por meio 
da Ouvidoria do Ins-
tituto Água e Terra. 
Se preferir, ligue para 
o Disque Denúncia 
181. Informe de for-
ma objetiva e preci-
sa a localização e o 
que aconteceu com o 
animal. Quanto mais 
detalhes sobre a ocor-
rência, melhor será a 
apuração dos fatos e 
mais rapidamente as 
equipes conseguem 
fazer o atendimento. 
(Reportagem: Foto: 
Denis Ferreira Netto/
SEDEST)

IAT REFORÇA PARCERIA COM A 
UNICENTRO PARA ATENDIMENTO À 
FAUNA SILVESTRE
Repasse de R$ 2 milhões tem como objetivo aprimorar o funcionamento do Centro de Triagem e Reabilitação de Ani-
mais Silvestres (Cetras) que funciona na Universidade Estadual do Centro-Oeste (Unicentro) , com sede em Guarapua-
va, na região central do Estado
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No trimestre en-
cerrado em feverei-
ro, o Brasil atingiu 
o patamar recorde de 
66,8% da população 
ocupada contribuin-
do para algum regi-
me previdenciário, o 
que significa 68,196 
milhões de trabalha-
dores cobertos pela 
Previdência Social.

Esse é o maior per-
centual registrado 
desde 2012, quando 
começou a série his-
tórica da Pesquisa 
Nacional por Amos-
tra de Domicílios 
(Pnad) Contínua.

Os dados foram 
divulgados nesta 
sexta-feira (27) pelo 
Instituto Brasileiro 
de Geografia e Esta-
tística (IBGE), que 
coleta informações 
sobre a participação 
no mercado de traba-
lho com pessoas de 
14 anos ou mais.

Ao contribuir 
para institutos de 
previdência, o tra-
balhador adquire 
garantias, como apo-
sentadoria, benefí-
cio por incapacidade 
e pensão por morte, 
por exemplo.

Apesar do percen-
tual recorde, o Brasil 
teve número maior 
de contribuintes 
para a previdência 
no quarto trimestre 
de 2025, quando fo-
ram contabilizados 
68,496 milhões. Po-
rém, como o núme-
ro total de ocupados 
era maior, essa fatia 
representou 66,5%.

O IBGE conside-
ra contribuintes os 
empregados, empre-

gadores, trabalhado-
res domésticos e por 
conta própria que 
tenham contribuído 
para institutos de 
previdência oficial 
federal (INSS ou 
Plano de Seguridade 
Social da União), es-
tadual ou municipal.

MERCADO 
FORMAL

O economista Ro-
dolpho Tobler, do 
Instituto Brasileiro 
de Economia (Ibre) 
da Fundação Getulio 
Vargas (FGV), atribui 
o recorde ao mercado 
de trabalho formal.

“A gente tem cada 
vez mais pessoas 
trabalhando, espe-
cialmente no em-
prego formal. Com 
o emprego formal 
sendo mais forte, 
tendo uma recupera-
ção mais intensa que 
os empregos infor-

mais, isso faz com 
que a contribuição 
da previdência suba 
também”, explicou à 
Agência Brasil.

O IBGE revelou 
que, no trimestre 
encerrado em feve-
reiro, o número de 
empregados no setor 
privado com carteira 
assinada foi de 39,2 
milhões, estável em 
relação ao trimestre 
móvel terminado em 
novembro e em rela-
ção ao mesmo perío-
do de 2025. Tobler 
classifica o resultado 
como “muito positi-
vo”.

“Vagas formais 
são mais associadas 
a empregos de pro-
dutividade mais alta, 
de remuneração mais 
alta também e, prin-
cipalmente, a essa 
questão da previdên-
cia”, diz.  

A Pnad apontou 

que o mercado de 
trabalho alcançou re-
corde no rendimento 
mensal do trabalha-
dor, com R$ 3.679, 
o maior já registrado 
─ 2% acima do tri-
mestre encerrado em 
novembro de 2025 e 
5,2% em relação ao 
mesmo trimestre do 
ano anterior. Esse va-
lor é real, ou seja, já 
desconta a inflação 
dos períodos de com-
paração.

“A nossa popu-
lação está entrando 
no processo de en-
velhecimento, e essa 
questão da previdên-
cia sempre vai ser 
um ponto sensível. 
Então, quanto mais 
gente no emprego 
formal, quanto mais 
gente contribuindo, 
menor pode ser esse 
problema da previ-
dência no médio e 
longo prazo”, anali-

sa.
Para o economista, 

a tendência é se man-
ter o aumento do per-
centual de trabalha-
dores contribuintes, 
“especialmente se a 
economia continuar 
crescendo”.

A pesquisa do 
IBGE mostra que o 
país sempre teve taxa 
de trabalhadores con-
tribuintes para insti-
tuto de previdência 
acima de 60%. O me-
nor índice foi 61,9%, 
que pertence ao tri-
mestre encerrado em 
maio de 2012.

DESEMPREGO
A taxa de desem-

prego no trimestre 
encerrado em feve-
reiro atingiu 5,8%, 
valor acima do tri-
mestre móvel termi-
nado em novembro, 
quando era de 5,2%.

Apesar da alta no 

intervalo, o resulta-
do é o menor para um 
trimestre encerrado 
em fevereiro desde 
2012, quando come-
çou a série histórica 
da Pesquisa Nacio-
nal por Amostra de 
Domicílios (Pnad) 
Contínua, e mostrou 
também recorde no 
salário do trabalha-
dor. No mesmo tri-
mestre de 2025, o ín-
dice era 6,8%.

No trimestre termi-
nado em fevereiro, o 
Brasil tinha 102,1 mi-
lhões de pessoas ocu-
padas e 6,2 milhões à 
procura de trabalho. 
No trimestre de se-
tembro a novembro 
de 2025 eram 5,6 mi-
lhões de brasileiros 
em busca de vagas.

Os dados foram di-
vulgados nesta sexta-
feira (27) pelo Ins-
tituto Brasileiro de 
Geografia e Estatísti-
ca (IBGE).

No trimestre termi-
nado em novembro, o 
número de ocupados 
era 874 mil a mais. 
De acordo com o ins-
tituto, o aumento da 
desocupação é ex-
plicado por perda de 
vagas nos segmentos 
de saúde, educação e 
construção.

A coordenadora de 
Pesquisas por Amos-
tra de Domicílios 
do IBGE, Adriana 
Beringuy, atribuiu a 
redução ao compor-
tamento sazonal, ou 
seja, típico da época 
do ano, principal-
mente nas áreas de 
educação e saúde. 
(Reportagem: Re-
dação e Ag. Brasil; 
Foto: Arquivo/Mar-
cello Casal jr/Agên-
cia Brasil)

BRASIL TEM RECORDE DE 66,8% DOS 
TRABALHADORES NA PREVIDÊNCIA 
SOCIAL
Esse é o maior percentual registrado desde 2012, quando começou a série histórica da Pesquisa Nacional por Amostra 
de Domicílios (Pnad) Contínua
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CONCURSO

CONCURSO 3

CONCURSO 4

CONCURSO 2

A Polícia Militar do Paraná 
(PMPR) divulgou nesta sex-
ta-feira (27) o Edital com o 
resultado do concurso público 
para o cargo de soldado, com a 
aprovação de 2.583 candidatos. 
Os aprovados devem iniciar o 
Curso de Formação de Praças 
em maio, fortalecendo o efetivo 
policial e ampliando a capacida-
de de atendimento à população 
em todas as regiões do Estado.

O secretário da Segurança Pública, 
Hudson Leôncio Teixeira, destacou 
que a formação de novos policiais 
integra uma política contínua de 
investimento na área. “O Governo 
do Paraná tem mantido uma agenda 
permanente de fortalecimento da se-
gurança pública, com investimentos 
em pessoal, tecnologia e infraestru-
tura. A recomposição do efetivo é es-
sencial para consolidar esses avanços 
e garantir um serviço cada vez mais 
qualificado à população”, disse.

Para o comandante-geral da 
PMPR, coronel Jefferson Silva, 
a incorporação dos novos 
policiais representa um avanço 
estratégico na presença do 
Estado nas ruas. “A entrada 
desses profissionais fortalece 
diretamente o policiamento 
ostensivo, amplia a capilaridade 
das ações preventivas e eleva 
a capacidade de resposta da 
corporação. Esse reforço se 
traduz em mais segurança, 
proximidade com a população e 
maior eficiência na preservação 
da ordem pública”, afirmou.

O certame seguiu critérios técnicos 
rigorosos, com etapas eliminatórias e 
classificatórias que incluíram Prova de 
Conhecimentos, Exame de Capacida-
de Física (Ecafi), Exame de Sanidade 
Física (Esafi), Avaliação Psicológica 
e Investigação Social. O processo 
tem como objetivo assegurar que os 
futuros policiais militares atendam 
aos requisitos físicos, mentais e de 
conduta exigidos para o exercício da 
atividade policial.

B.O.

CELSO ADIL ZANONA (70 ANOS)
PEDRO ADIR BUENO (69 ANOS)
MARIA DA CONCEIÇÃO SUEK (71 ANOS)

* Para mais informações, entre em contato com a Central 
de Triagem (Capitão Frederico Virmond, 1.948, Centro) pelo 
telefone (42) 3142-1111.

EQUIPE CORREIO
REPORTAGEM LOCAL

A Polícia Militar do 
Paraná (PMPR) entregou 
nesta sexta-feira (27), em 
Curitiba, 54 viaturas des-
tinadas à Patrulha Maria 
da Penha e formou 152 
policiais no Nivelamento 
de Instrutores de Preven-
ção à Violência Domés-
tica. Os veículos fazem 
parte de um investimen-
to de R$ 9,2 milhões do 
Governo do Estado e 
serão empregados no re-
forço do atendimento às 
mulheres em situação de 
violência, ampliando a 
presença policial, a reali-
zação de visitas preventi-
vas e o acompanhamento 
de medidas protetivas em 
todo o Estado. A iniciati-
va fortalece a atuação do 
programa Mulher Segura 
e amplia a capacidade de 
resposta das equipes es-
pecializadas.

A solenidade contou 
com a presença do se-
cretário da Segurança 
Pública, coronel Hud-
son Leôncio Teixeira, e 
do comandante-geral da 
PMPR, coronel Jeffer-
son Silva, além de ou-
tras autoridades.

As viaturas foram dis-
tribuídas para todas as 
regiões do Paraná, aten-
dendo os municípios de 
Almirante Tamandaré, 

Apucarana, Araucária, 
Assis Chateaubriand, 
Cambé, Campo Largo, 
Campo Mourão, Co-
lombo, Cornélio Procó-
pio, Cruzeiro do Oeste, 
Curitiba, Fazenda Rio 
Grande, Foz do Iguaçu, 
Guaíra, Guarapuava, 
Ibaiti, Irati, Ivaiporã, 
Jacarezinho, Lapa, La-
ranjeiras do Sul, Loan-
da, Londrina, Maringá, 
Matinhos, Medianeira, 
Palmas, Paranaguá, Pa-
ranavaí, Pato Branco, 
Pinhais, Piraquara, Pon-
ta Grossa, Realeza, Rio 
Negro, Rolândia, Santa 
Terezinha de Itaipu, São 
José dos Pinhais, Saran-
di, Tamarana, Telêma-
co Borba, Umuarama e 
União da Vitória.

“Esse investimento 
em viaturas e capacita-
ção reforça o compro-
misso do Governo do 
Estado com a proteção 
das mulheres paranaen-
ses”, destacou o secre-
tário Hudson Teixeira. 
“Neste mês, a seguran-
ça pública desenvolve 
uma campanha robusta 
para chamar a atenção 
da sociedade e enfrentar 
a violência doméstica de 
forma direta. Sabemos 
que ainda há resistência, 
mas é fundamental am-
pliar o acesso à informa-
ção e à rede de proteção. 
Muitas vítimas não con-
seguem buscar ajuda so-
zinhas, e cabe ao Estado 
garantir que esse supor-
te chegue até elas, com 

presença policial quali-
ficada, acompanhamen-
to das medidas proteti-
vas e atuação integrada 
para romper o ciclo de 
violência”, enfatizou.

A formatura mar-
cou o encerramento da 
capacitação realizada 
entre os dias 25 e 27 
de março, no Batalhão 
de Polícia Escolar Co-
munitária (BPEC), em 
Curitiba. O curso teve 
como foco a padroni-
zação do atendimento 
e o fortalecimento das 
ações preventivas no 
enfrentamento à vio-
lência doméstica em 
todo o Paraná. (Repor-
tagem: AEN-PR, com 
edição; Foto: Ruan Fe-
lipe/SESP)

PMPR ENTREGA 54 VIATURAS 
E CAPACITA 152 POLICIAIS 
NO COMBATE À VIOLÊNCIA 
DOMÉSTICA
Viaturas são destinadas à Patrulha Maria da Penha e foram distribuídas para todas as 
regiões do Paraná



Cotidiano8 SÁBADO E DOMINGO
28 e 29 de Março de 2026 - Edição nº 2695Correio do Cidadão

EQUIPE CORREIO
REPORTAGEM LOCAL

Na manhã desta 
sexta-feira (27), o 
Colégio Estadual 
do Campo Cívico 
Militar Professora 
Maria de Jesus Pa-
checo Guimarães, 
localizado no dis-
trito do Guará em 
Guarapuava, reali-
zou sua aula inau-
gural, marcando o 
início oficial das 
atividades escola-
res. O evento tam-
bém contou com 
uma apresentação 
especial da fanfarra 
do Colégio Estadual 
Mahatma Gandhi, 
que trouxe ainda 
mais brilho à ceri-
mônia e encantou os 
presentes.

O diretor geral 
da instituição, pro-
fessor Luiz Alberto 
Ogibowski, desta-
cou a trajetória do 
colégio e os avan-
ços conquistados ao 
longo dos anos.“O 
Colégio Maria de 
Jesus iniciou suas 
atividades em 1996 
e, neste ano, com-
pleta 30 anos de 
funcionamento. Em 
2009, passamos a 
integrar a educação 
do campo, em 2019 
ingressamos no en-
sino em tempo in-
tegral com o ensino 
médio e, agora, em 
2026, ampliamos 
para o integral total, 
incluindo o ensino 
fundamental, além 
da implantação do 
modelo cívico-mili-
tar”, explicou.

Ele também res-
saltou o papel da 
nova modalidade no 
fortalecimento do 
ambiente escolar. 
“O modelo cívico-
militar representa 
um apoio importan-
te ao trabalho dos 

professores, tanto 
na parte pedagógica 
quanto administra-
tiva e disciplinar. É 
um reforço essen-
cial para contribuir 
com a formação 
dos nossos alunos”, 
afirmou.

O chefe do Nú-
cleo Regional de 
Educação de Guara-
puava, Marlon Dou-
glas Pires, também 
destacou as opor-
tunidades propor-
cionadas aos estu-
dantes com o novo 
modelo de ensino.

“Jovens, aprovei-
tem esse momen-
to em sala de aula, 
porque muitos de 
nós que estamos 
aqui não tivemos 
essa oportunidade 
que vocês têm hoje, 
com acesso à tec-
nologia e ao prota-
gonismo. A educa-
ção integral é para 
vocês, e essa nova 
modalidade vem 

justamente para 
complementar todo 
esse trabalho”, afir-
mou.

O deputado esta-
dual Artagão Junior 
reforçou a importân-
cia da busca contínua 
pelo conhecimento 
e do compromisso 
com o futuro. “To-
dos nós, em qual-
quer fase da vida, 
vamos ter que estar 
sempre buscando 
mais conhecimento, 
para nos mantermos 
atualizados diante 
das novas mudan-
ças. Vocês preci-
sam aprender agora 
e continuar apren-
dendo ao longo da 
vida. Tenho certeza 
de que vocês farão 
isso, porque são de-
terminados, pessoas 
do bem e querem um 
futuro melhor para 
suas famílias”, des-
tacou.

Representando os 
estudantes, a aluna 

Rafaelle Mendes, 
do 3º ano, compar-
tilhou a experiên-
cia de vivenciar 
essa nova fase do 
colégio. “Pra mim 
tá sendo uma expe-
riência bem nova. 
A gente já era acos-
tumado com o inte-
gral, mas agora com 
essa nova modali-
dade do cívico-mi-
litar, tá sendo algo 
incrível. Nosso últi-
mo ano, sendo guar-
da-bandeira e par-
ticipando da aula 
inaugural, é uma 
experiência muito 
especial pra gente”, 
destacou.

A aula inaugural 
simboliza o início 
de um novo ciclo 
para o colégio, que 
celebra três décadas 
de história reafir-
mando seu compro-
misso com a educa-
ção de qualidade, a 
formação cidadã e 
o desenvolvimento 

dos estudantes. A 
solenidade reuniu 
alunos, professores, 
equipe pedagógica, 
comunidade esco-
lar e também con-
tou com a presença 
do vereador Sergio 
Kiçula, em um mo-
mento de acolhi-
mento e integração, 
reforçando os valo-
res que norteiam o 
modelo cívico-mi-
litar, como discipli-
na, respeito e res-
ponsabilidade.

PÁSCOA
Entre os dias 27 

de março e 2 de 
abril,  os guarapua-
vanos poderão vi-
venciar momentos 
especiais na Casa 
do Coelhinho, que 
integra a Programa-
ção de Páscoa 2026. 
O espaço vai ficar 
aberto para visita-
ção diariamente, 
das 19h às 22h, na 
Praça do Imigran-

te (Casa Amarela), 
localizada na Rua 
São Paulo, nº 520, 
na Praça Vereador 
Leomar Kaminski.

A abertura oficial 
será no dia 27 de 
março, às 19h, com 
uma programação 
especial que prome-
te encantar crianças 
e adultos. A noite 
contará com a par-
ticipação da Banda 
Municipal, seguida 
pela aguardada en-
trada do Coelhinho 
da Páscoa, acompa-
nhado de persona-
gens temáticos.

Após a abertura 
oficial, as portas da 
Casa do Coelhinho 
serão abertas para 
visitação. Além das 
atrações principais, 
o espaço contará 
com diversas op-
ções de lazer e gas-
tronomia, incluindo 
food trucks, feira de 
artesanato e brin-
quedos infláveis, 
garantindo diversão 
para toda a família.

A Programação 
de Páscoa 2026 pro-
mete transformar 
o local em um am-
biente acolhedor e 
cheio de encanto, 
reforçando o espí-
rito de união e ce-
lebração desta data 
tão especial.

A vice-prefeita e 
secretária de Turis-
mo e Eventos, Ro-
sângela Virmond, 
destacou a impor-
tância do evento: 
“Páscoa é tempo de 
paz e unidade, pois 
celebramos com 
alegria a ressurrei-
ção de Jesus. Convi-
damos a todos para 
participar das ativi-
dades organizadas 
com muito carinho 
para a população da 
nossa cidade”. (Re-
portagem/foto: Re-
dação e PMG)

AULA INAUGURAL MARCA NOVO 
CICLO DE COLÉGIO ESTADUAL CÍVICO 
MILITAR NO GUARÁ
Diretor geral da instituição, professor Luiz Alberto Ogibowski, destacou a trajetória do colégio e os avanços conquis-
tados ao longo dos anos.“O Colégio Maria de Jesus iniciou suas atividades em 1996 e, neste ano, completa 30 anos de 
funcionamento
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A Secretaria de 
Estado da Cultura 
(SEEC) abre nes-
ta quinta-feira (26) 
chamamento públi-
co para o Edital de 
Fomento Multiartes 
004/2026 viabiliza-
do com recursos da 
Política Nacional 
Aldir Blanc (PNAB) 
no Paraná. As inscri-
ções podem ser fei-
tas pelo sistema SIC.
Cultura a partir das 
18h desta quinta até 
as 18h do dia 27 de 
abril de 2026. O edi-
tal disponibiliza R$ 
23.050.000,00.

Acesse o edital 
neste link: www.cul-
tura.pr.gov.br/Pagi-
na/Edital-de-Fomen-
to-Multiartes

No momento da 
inscrição, o Agen-
te Cultural deve en-
quadrar o projeto 
em uma das seguin-
tes faixas: Faixa 1, 
que contempla pro-
jetos no valor de R$ 
50.000,00 cada; Fai-
xa 2, no valor de R$ 
150.000,00 cada; e 
Faixa 3, no valor de 
R$ 300.000,00 cada. 
No total, serão desti-
nadas 163 vagas, di-
vididas entre as oito 
Macrorregiões do Es-
tado.

O objetivo é 
apoiar projetos de 
Agentes Culturais 
residentes ou sedia-
dos no Paraná, em 
diversas linguagens 
artísticas e culturais, 
incluindo Artes Vi-
suais, Audiovisual, 

Circo, Teatro, Dan-
ça, Literatura, Músi-
ca, Ópera, Hip-Hop, 
Culturas Populares, 
Povos e Comuni-
dades Tradicionais, 
Artes Integradas e 
outras manifestações 
híbridas que promo-
vam o diálogo entre 
diferentes expres-
sões e linguagens ar-
tísticas, conforme as 
categorias relaciona-
das abaixo:

Categoria I – Cria-
ção e Produção Artís-
tica e Cultural: apoio 
a projetos voltados 
ao desenvolvimento 
e à produção de ações 
ou produtos culturais 
inéditos, ou em etapa 
de finalização, conce-
bidos desde suas eta-
pas iniciais de cria-
ção. Inclui atividades 
de pesquisa, concep-
ção, experimenta-
ção e realização em 
diversas linguagens 
artísticas, resultan-
do em produções ou 

ações culturais origi-
nais.

Categoria II – Di-
fusão, Circulação e 
Distribuição: apoio a 
projetos destinados à 
circulação, exibição 
e disseminação de 
obras ou ações cul-
turais já concluídas, 
com o objetivo de 
ampliar seu alcance 
e promover o acesso 
de públicos diversos 
em níveis local, es-
tadual, nacional ou 
internacional.

Categoria III – 
Ações educativas 
em cultura: apoio a 
projetos voltados à 
formação, capacita-
ção, sensibilização 
e difusão de conhe-
cimento no campo 
cultural e artístico. 
Abrange a realiza-
ção de oficinas, cur-
sos, palestras, en-
contros formativos, 
mediações culturais, 
produções de ma-
teriais didáticos e 

práticas pedagógicas 
integradas à cultura, 
voltadas ao desen-
volvimento de com-
petências e à demo-
cratização do acesso 
ao saber.

Categoria IV – 
Preservação, Me-
mória e Patrimônio 
Cultural: apoio a 
projetos de pre-
servação, registro, 
documentação, sal-
vaguarda e valori-
zação do patrimônio 
cultural material e 
imaterial, visando à 
manutenção da me-
mória, à promoção 
da identidade e ao 
fortalecimento das 
tradições culturais.

Conforme previs-
to no Art. 10 do De-
creto Estadual n.° 
8679, de 05 de agos-
to de 2013, o mesmo 
Agente Cultural po-
derá ser contempla-
do em, no máximo 
dois projetos em edi-
tais relativos ao ano 

de 2026, incluindo: I 
– editais do Progra-
ma Estadual de Fo-
mento e Incentivo à 
Cultura do Paraná – 
Profice; II – editais 
do Ciclo 2 da Polí-
tica Nacional Aldir 
Blanc – PNAB no 
âmbito da SEEC; ou 
III – demais editais 
financiados com re-
cursos do Fundo Es-
tadual de Cultura do 
Paraná.

INSCRIÇÕES
O edital já está 

disponível para do-
wnload e leitura no 
site oficial da PNAB 
no Paraná [www.
cultura.pr.gov.br/Pa-
g ina /Ed i t a l -de -Fo -
mento-Mul t ia r tes ] . 
As inscrições serão 
realizadas na Plata-
forma SIC.Cultura, 
o canal oficial para 
o envio de docu-
mentações e consul-
ta de resultados dos 
editais de fomento 
cultural publicados 
pelo Estado. Antes 
de inscrever um pro-
jeto, é necessário 
que o interessado se 
cadastre como Agen-
te Cultural na plata-
forma.

O Edital 004/2025 
– Multiartes está 
subdividido no siste-
ma SIC.Cultura em 
oito editais distin-
tos, cada um corres-
pondente a uma ma-
crorregião. O Agente 
Cultural deve obri-
gatoriamente fazer 
a inscrição no edi-
tal da macrorregião 
onde possui residên-
cia ou sede. Projetos 

inscritos em macror-
regiões divergentes 
do domicílio ou sede 
do proponente serão 
desclassificados.

FIQUE POR
DENTRO

Além do SIC.Cul-
tura, a Secretaria de 
Estado da Cultura 
comunica abertura e 
encerramento de ins-
crições dos editais, 
suas etapas, resul-
tados e demais in-
formações relativas 
à Política Nacional 
Aldir Blanc nos se-
guintes canais de co-
municação:

Site oficial www.
c u l t u r a . p r . g o v. b r /
pnab

Instagram: @cul-
tura_parana (acesse 
também o grupo de 
transmissão da Cul-
tura Paraná no Ins-
tagram pelo link na 
bio).

Canal no YouTu-
be: www.youtube.
com/user/SEECcul-
turaPR

Dúvidas podem 
ser enviadas para o 
e-mail pnab2@seec.
pr.gov.br

SERVIÇO
Edital de Fomen-

to Multiartes (n.º 
004/2026).

Inscrições: a par-
tir das 18h de 26 de 
março até as 18h do 
dia 27 de abril de 
2026

Onde: Plataforma 
SIC.Cultura (www.
sic.cultura.pr.gov.br/) 
(Reportagem: AEN
-PR; Foto: Anderson 
Tozato/SEEC)

ESTADO ABRE INSCRIÇÕES PARA 
EDITAL DE FOMENTO MULTIARTES 
NO VALOR DE R$ 23 MILHÕES
Objetivo é apoiar projetos de Agentes Culturais em diversas linguagens artísticas e culturais, incluindo Artes Visuais, 
Audiovisual, Circo, Teatro, Dança, Literatura, Música, Ópera, Hip-Hop, Culturas Populares, Povos e Comunidades Tradi-
cionais, Artes Integradas e outras manifestações híbridas
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O Museu Oscar Nie-
meyer participará, pela 
primeira vez, do SP
-Arte, que acontece em 
São Paulo de 8 a 12 de 
abril. O evento, realiza-
do anualmente no Pavi-
lhão da Bienal, Parque 
Ibirapuera, reúne gale-
rias de arte e estúdios 
de design que trabalham 
com artistas contempo-
râneos e históricos dos 
séculos XX e XXI. Tam-
bém apresenta editoras, 
revistas, museus, insti-
tuições e espaços autô-
nomos.

O espaço da MON 
Loja, além de diversas 
novidades, produtos ex-
clusivos e collabs inédi-
tas, apresentará ao pú-
blico uma réplica tátil da 
obra “Giroscópico”, do 
artista Arthur Lescher, 
que faz parte do proje-
to “MON sem Paredes 
– Arte ao Ar Livre”. A 
tradicional loja do Mu-
seu Oscar Niemeyer tem 
como objetivo ampliar 
o foco sobre design pa-
ranaense e brasileiro. 
Referência na cidade, 
a MON Loja conta com 
centenas de peças de de-
sign assinadas, livros de 
arte e infantis, catálogos 
e produtos referentes 
a exposições de arte e 
com a marca do Museu.

No SP-Arte, a loja 
apresentará em primei-
ra mão a linha Art Hun-
ter, desenvolvida pelo 
MON, além de collabs 
com marcas consagra-
das, como Desgosto e 
Toró. “Assim como o 
Museu, a loja está sem-
pre inovando e buscando 
cada vez mais aproximar 
o público da arte, tor-
nando-a mais democrá-
tica”, comenta a direto-
ra-presidente do MON, 
Juliana Vosnika.

A réplica tátil da obra 
do artista Arthur Lescher 
faz parte das iniciativas 
do programa “MON para 
Todos”, desenvolvido 
pelo Museu Oscar Nie-
meyer para ampliar o 
acesso das pessoas com 
deficiência ao acervo e 
às atividades oferecidas 
pela instituição. Para 
pessoas com cegueira ou 
baixa visão, o programa 
conta com legendas em 
Braile, maquete tátil, 
audioguia, esculturas 
originais e réplicas em 
miniatura.

O “MON para Todos” 
oferece atividades com 
tradução em Libras para 
pessoas com deficiên-
cia auditiva. Para aten-
dimento específico de 
pessoas com Transtor-
no do Espectro Autista 
(TEA), conta com a pio-
neira Sala de Acomo-
dação Sensorial (SAS), 
primeiro espaço desse 
tipo oferecido por um 
museu no Brasil, plane-
jado especialmente para 
pessoas neurodivergen-
tes que precisam de um 
local reservado e com 
estímulos reduzidos, 
para se reorganizarem 

em caso de necessidade.
Também foi criada 

uma cartilha com nor-
mas e orientações para 
o atendimento a esse pú-
blico, bem como passou 
a ser disponibilizado 
o cordão de girassóis, 
acessório reconhecido 
mundialmente para a 
identificação de pessoas 
com deficiências ocul-
tas, como o autismo.

O principal objeti-
vo do Museu ao desen-
volver ações como o 
programa “MON para 
Todos” é aumentar a 
acessibilidade e apro-
ximar a instituição dos 
mais variados públicos.

MON
Maior museu de arte 

da América Latina, com 
35 mil metros quadrados 
de área construída, o 
Museu Oscar Niemeyer 
tem sua atuação volta-
da para as artes visuais, 
arquitetura e design, 
com ênfase em arte pa-
ranaense e brasileira. 
A instituição também 
expande a sua missão à 
formação de acervo de 
arte africana contempo-
rânea, latino-americana 

e asiática.
As exposições do 

Museu Oscar Niemeyer 
apresentam artistas bra-
sileiros e nomes inter-
nacionais consagrados. 
Em 2025, registrou o 
maior público desde a 
sua inauguração: 720 
mil pessoas. Ao longo 
do ano passado, o Mu-
seu realizou 17 expo-
sições, entregou obras 
de infraestrutura e con-
quistou um importante 
prêmio nacional, além 
de aumentar a sua visi-
bilidade dentro e fora do 
país.

Um dos destaques entre 
as exposições do ano foi 
a nova edição do “MON 
sem Paredes – Arte ao Ar 
Livre”, com grandiosas 
obras entregues à popu-
lação, na área externa do 
Museu. Recentemente, a 
iniciativa chegou ao Par-
que Estadual de Vila Ve-
lha, levando até o local 
obras de arte realizadas 
por artistas consagrados 
e fazendo com que cada 
vez mais pessoas sejam 
alcançadas pela arte. (Re-
portagem: AEN-PR, com 
edição; Foto: Marcelo 
Kawase/MON)
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NOTAS 
TROPICAIS
RESIDENTE

RESIDENTE 2

A Academia Alfredo Andersen 
recebe a escultora Luiza Nas-
cimento como nova residente 
artística. Ela ocupará o ateliê 
até a última semana de abril e 
vai produzir uma escultura em 
homenagem à Ana de Oliveira, 
esposa de Alfredo Andersen. 
Com foco nas relações afetivas 
e existenciais que atravessam 
a trajetória de Andersen e Ana, 
a artista receberá visitantes às 
terças, quartas e sextas, das 
9h45 às 12h.

Com o tema “Travessia”, 
Luiza Nascimento foi 
cativada pela obra “Intimi-
dade I”, do pai da pintura 
paranaense, para criar 
seu projeto de residência. 
Ao olhar para a pintura 
que retrata a esposa do 
pintor, Ana de Oliveira, 
descontraída e sentada 
no chão – modo incomum 
para época – com sua 
filha, a escultora vislum-
brou, pelos olhos sensíveis 
do artista, a importância 
daquela mulher e sua 
conexão com a terra.

RESIDENTE 3

TRAJETÓRIA

Para Luiza, o encontro 
com a pintura despertou o 
interesse em se aprofundar 
mais nesta figura feminina 
tão relevante na vida de 
Andersen. “A obra proposta 
vem do meu imaginário 
ao me colocar através dos 
olhos do artista e de suas 
sensações, representada 
por Ana, jovem, em pé na 
areia, agarrando a areia 
com seus pés, represen-
tando o enraizamento de 
Alfredo no solo brasileiro. 
Vestida de branco com seu 
cabelo movimentando-
se suavemente ao vento 
remetendo ideia de arreba-
tamento a uma liberdade 
subjetiva encontrada no 
deslumbrante cenário que 
o impacta por sua beleza 
única”, explica.

Nascida em Irati, no Paraná, 
Luiza Nascimento se mudou 
para Curitiba ainda na 
primeira infância. Filha de 
artista, cresceu em contato 
com experiências estéticas 
diversas, em escolinhas de 
arte e na convivência com 
engenheiros, arquitetos e 
decoradores que integravam 
o núcleo familiar. Em especial, 
tinha forte contato com o 
Movimento Paranista, pois 
sua mãe foi aluna dos artistas 
Theodoro de Bona (discípulo 
de Andersen) e Guido Viaro, 
entre outros.

MUSEU OSCAR NIEMEYER 
CONFIRMA PRIMEIRA 
PARTICIPAÇÃO NA SP-ARTE
Evento reúne galerias de arte e estúdios de design que trabalham com artistas contempo-
râneos e históricos dos séculos XX e XXI
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SUDOKU

CRUZADA

A RECREATIVA - recreativa.com.br

A RECREATIVA - recreativa.com.br

PEIXES - (20 fev a 20 mar)
Trabalho: Há sinal de boas energias para mergulhar no serviço, cuidar 
dos assuntos de rotina e focar em ganhar uma grana extra.
Dinheiro: Com as boas energias de Saturno e Plutão, há chance de entrar 
um dinheiro que não esperava à noite. Mas não comente sobre isso com 
qualquer um, ok?

HORÓSCOPO
ÁRIES - (21 mar a 20 abr)
Bem–estar: Você começa o final de semana com a sorte sorrindo para o 
seu lado e ótimas vibes para se divertir. À noite, encontro com os amigos 
tem tudo para aquecer seu coração.
Trabalho: Se tiver que pegar no batente hoje, saiba que conta com cria-
tividade e ótimas habilidades para se entender com os outros, então 
explore isso pra finalizar tudo rapidinho.

GÊMEOS - (21 maI a 20 jun)
Trabalho: Logo cedo, sobra pique para conversar, expandir contatos e con-
vencer as pessoas. Raciocínio rápido e novas ideias também agilizam o ser-
viço pela manhã.
Bem–estar: O sábado fica mais animado se aproveitar para sair por aí e ex-
plorar novos lugares. As amizades também contam com ótimas energias e 
pode colocar o papo em dia com quem anda longe, mesmo que seja pelas 
redes sociais.

CÂNCER - (21 jun a 21 jun)
Dinheiro: Explore sua habilidade pra lidar melhor com as finanças, seja co-
locando as contas em ordem ou organizando o orçamento. As estrelas avi-
sam que vão pintar oportunidades de lucrar ou de receber uma grana que 
tinha emprestado.
Bem–estar: Saturno e Plutão se entendem à noite e fica mais fácil fazer al-
gumas mudanças, inclusive no visual. Melhorar a sua imagem pode agitar 
a vida social.

LEÃO - (22 jul a 22 ago)
Bem–estar: Sabadou com ânimo extra para se divertir, resolver alguns as-
suntos pessoais e até fazer uma viagem.
Trabalho: Seu jeito mais seguro e decidido ajuda a abrir novas portas no 
serviço.

VIRGEM - (23 ago a 23 set)
Bem–estar: Seu pique anda meio em baixa e ficar no seu canto será uma 
ótima pedida para descansar e se livrar do estresse da semana. Sua intuição 
continua afiada e pode ter bons insights hoje. Aproveite o sábado para se 
recolher, meditar e repensar algumas coisas.
Saúde: Saturno e Plutão favorecem cuidados com o corpo à noite e será 
mais fácil fazer ajustes no que achar necessário. Abandone de vez um mau 
hábito!

LIBRA - (23 set a 22 out)
Trabalho: Se tiver que pegar no batente, aproveite para colocar um an-
tigo sonho em prática, traçar novos planos para uma parceria e finalizar 
tarefas que envolvem a colaboração de outras pessoas.
Bem–estar: Tanto as amizades quanto os relacionamentos em geral es-
tão protegidos neste sábado. Você vai se divertir muito se deixar o isola-
mento bem longe.

ESCORPIÃO - (23 out a 21 nov)
Trabalho: Logo cedo, fica mais fácil cuidar de tudo o que aparecer pela frente 
e até se envolver em projetos mais ambiciosos no serviço. Quem pensa em 
procurar um novo emprego ou começar um negócio próprio pode se dar bem.
Saúde: Aproveite o sábado para cuidar melhor da saúde, tentar um tratamento 
caseiro ou mexer mais o corpo.

SAGITÁRIO - (22 nov a 21 dez)
Diversão: O sábado será perfeito para sair por aí, aprender algo novo, cair 
na estrada ou dar um chega pra lá na rotina. A vontade de viajar continua 
em alta e pode aproveitar para visitar uma cidade próxima ou dar um rolê 
para arejar as ideias.
Bem–estar: Contato com pessoas de fora, especialmente gente mais nova, 
contam com vibes maravigolds. Saturno e Plutão animam o papo à noite.

CAPRICÓRNIO - (22 dez a 20 jan)
Bem–estar: Sabadou com mudanças e surpresas pela frente. A boa notícia 
é que você pode aproveitar para dar uma geral em casa e jogar fora o que 
não usa mais. À noite, Saturno e Plutão se entendem, mandando boas en-
ergias para as finanças familiares.
Trabalho: Se trabalha hoje, ainda mais em casa, o astral está mais do que 
favorável para focar nos seus projetos práticos.

AQUÁRIO - (21 jan a 19 fev)
Relacionamentos: O fim de semana começa com um ótimo astral para curtir 
as pessoas queridas e dar um chega pra lá na solidão. Você terá mais facili-
dade para resolver mal–entendido, conhecer gente nova e fazer amizades 
agora.
Trabalho: Sua habilidade para lidar com os outros segue em alta e pode usar 
isso a seu favor até no trabalho. Explore sua lábia pra convencer os colegas 
ou fazer negócios logo cedo.

TOURO - (21 abr a 20 mai)
Família: A vontade de ficar no seu canto, descansar e curtir a família tem tudo 
para crescer. Reserve um tempinho para fazer o que mais gosta e deixar a casa 
do seu jeitinho.
Bem–estar: Saturno e Plutão ressaltam sua intuição à noite, então vale a pena 
prestar atenção em um pressentimento ou investigar algo que andava inco-
modando.
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EQUIPE CORREIO
REPORTAGEM LOCAL

A Secretaria da 
Educação do Para-
ná (Seed-PR) abriu 
nesta sexta-feira 
(27) as inscrições 
do processo de cre-
denciamento para 
designação de dire-
tores a unidades de 
ensino que ofertam 
o Programa Cívico-
Militar, Paraná In-
tegral, Parceiro da 
Escola e Colégios 
Agrícolas. As ins-
crições devem ser 
realizadas exclusi-
vamente por meio 
de formulário ele-
trônico, disponível 
na página oficial 
(link: www.educa-
c a o . p r. g o v. b r / c r e -
denc i amen to_d i r e -
tores), até o dia 12 
de abril.

Para  se  creden-
ciar  para  a  função, 
os  candidatos  de-
vem ser  servidores 
do Quadro Pró-
prio do Magistér io 
(QPM),  do Quadro 
Único de Pessoal 
(QUP),  do Quadro 
de Funcionários 
da Educação Bá-
sica (QFEB),  ou 
do Quadro Próprio 
do Poder  Execut i -
vo (QPPE),  a lém 
de possuir  Ensino 
Superior  Comple-
to .  Os demais  re-
quis i tos  e  cr i tér ios 
e l iminatór ios  po-
dem ser  confer i -
dos diretamente no 
edi ta l .  Diretores 
que já  a tuam nes-
sas  inst i tuições e 
desejam concorrer 
à  permanência  no 
cargo têm que par-
t ic ipar  obrigator ia-
mente do processo.

“O credencia-
mento é uma ferra-

menta eficaz de se-
leção dos melhores 
profissionais que 
temos à disposição 
para assumirem a 
gestão dessas insti-
tuições”, explica o 
secretário estadual 
da Educação, Roni 
Miranda. “A quali-
dade da educação 
no Paraná passa 
pela gestão técnica 
e eficiente do nos-
so corpo de direto-
res, por isso é muito 
importante que os 
interessados parti-
cipem do processo 
e se atentem aos 
prazos”, completa o 
secretário.

O processo de 
c r e d e n c i a m e n t o , 
que visa  preencher 
vagas em 173 ins-
t i tuições da rede,  é 
composto por  qua-
tro etapas:  a lém da 
inscr ição,  haverá 
Prova Teórica,  Pla-
no de Ação e  En-
trevis ta  por  Com-
petências ,  todas de 
caráter  e l iminató-
r io .  A Prova Teóri-
ca será  real izada de 
forma presencial  e 

aval iará  conheci-
mentos básicos re-
lacionados à  gestão 
escolar  e  conheci-
mentos específ icos 
sobre os  progra-
mas educacionais  e 
modelos  de ensino 
paranaenses ,  por 
meio de questões 
objet ivas  de múlt i -
pla  escolha.

Já o Plano de Ação 
deverá contemplar 
ações e estraté-
gias de abordagem 
e também melhoria 
de indicadores es-
colares. As ações 
devem estar alinha-
das às necessidades 
e especificidades 
de cada modelo de 
ensino e programa 
que o candidato ti-
ver escolhido e em 
conformidade com 
as Políticas Educa-
cionais do Estado 
do Paraná.

A Entrevista por 
Competências, que 
tem como objetivo 
avaliar os conhe-
cimentos técnicos 
e habilidades dos 
candidatos de for-
ma aprofundada, 

será individual e 
por meio virtual, 
com data e horário 
agendados. O não 
comparecimento à 
entrevista implicará 
na desclassificação 
do candidato, salvo 
motivo justificado.

A nota final do 
candidato será com-
posta pela somató-
ria das pontuações 
obtidas nas fases da 
Prova Teórica e da 
Entrevista. Serão 
considerados apro-
vados no processo 
de credenciamento 
e aptos ao exercí-
cio da direção es-
colar os candidatos 
que obtiverem no 
mínimo 60 pontos, 
desde que tenham 
atingido o percen-
tual mínimo de 60% 
da nota prevista em 
cada fase.

ENEM
Em outra frente, 

a Seed-PR iniciou 
neste ano a 2ª edi-
ção do Circuito da 
Redação do Enem 
(Exame Nacional do 
Ensino Médio) com 

foco em fortalecer 
a prática contínua 
de escrita e elevar 
o desempenho dos 
estudantes da rede 
estadual na redação 
- uma das etapas 
mais decisivas na 
composição da nota 
da avaliação nacio-
nal.

A proposta esta-
belece uma rotina 
quinzenal de pro-
dução textual em 
ambiente virtual, 
alinhada ao mode-
lo do Enem, com 
reforço semanal no 
mês que antecede as 
provas. O Circuito 
não é obrigatório, 
ocorre em paralelo 
às atividades curri-
culares e abordará 
20 temas contempo-
râneos com poten-
cial de cobrança no 
exame, como saúde 
pública, tecnologia, 
cidadania, meio am-
biente e questões 
sociais.

Voltada priorita-
riamente para cerca 
de 100 mil estudan-
tes da 3ª série do 
Ensino Médio (que 

disputarão vagas 
com mais de 4,5 mi-
lhões de candidatos 
em todo o país), a 
iniciativa também 
está disponível a 
alunos das demais 
séries do Ensino 
Médio. Os primei-
ros desafios já fo-
ram lançados, com 
temas relacionados 
aos impactos so-
ciais e econômicos 
das mudanças no 
ciclo hidrológico e 
aos riscos e impli-
cações do uso indis-
criminado de cane-
tas emagrecedoras.

 A rede estadual 
utiliza o Recurso 
Educacional Digi-
tal (RED) Redação 
Paraná, que em-
prega inteligência 
artificial (IA) para 
corrigir automati-
camente e orientar 
a produção textual 
dos estudantes par-
ticipantes do Cir-
cuito. Somente em 
2025, a ferramenta 
somou mais de 833 
mil usuários, 6 mi-
lhões de redações 
produzidas e 350 
mil textos corri-
gidos por IA, com 
análises realizadas 
em poucos segun-
dos.

A correção consi-
dera critérios com 
base naqueles uti-
lizados pelo Enem, 
como adequação 
ao gênero textual, 
estrutura argumen-
tativa, organização 
das ideias, domínio 
da norma padrão, 
uso de linguagem 
formal, compreen-
são do tema e pro-
posta de interven-
ção. (Reportagem: 
Redação e AEN-PR; 
Foto: Lucas Fer-
min/SEED)

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO ABRE 
INSCRIÇÕES PARA PROCESSO DE 
CREDENCIAMENTO DE DIRETORES
Processo é voltado a designação de diretores para unidades de ensino que ofertam o Programa Cívico-Militar, Paraná 
Integral, Parceiro da Escola e Colégios Agrícolas. Inscrições devem ser realizadas exclusivamente por meio de formulá-
rio eletrônico
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Secretaria Municipal de Licitações e Contratos 
Avenida Belo Horizonte 695 - Centro - CEP: 85.250-000 - Estado do Paraná 

Fone (42) 3141-2281 - CNPJ: 80.620.172/0001-05 e-mail: licitacao@novatebas.pr.gov.br 

RETIFICAÇÃO 
EXTRATO DE CONTRATO Nº 051/2026 
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 022/2026 
(Processo Administrativo n.° 054/2026) 

 
Em razão de equivoco ao descrever o valor total do extrato de contrato administrativo mencionado 
abaixo, torna-se necessária a retificação do extrato de Contrato Administrativo nº 051/2026 da 
dispensa de licitação nº 022/2026, conforme segue: 

 

1 No que se refere ao VALOR TOTAL: 

Onde se Lê: 

 
R$ 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais). 
 
 

Leia-se 
 
R$ 4.200,00 (quatro mil e duzentos reais). 
 
 

 
 

Nova Tebas - PR 27 de março de 2026

 
 

 
 

 
PEDRO LOURENÇO 

PREFEITO DO MUNICÍPIO DE NOVA TEBAS – PR 

PEDRO 
LOURENÇO

Assinado de forma 
digital por PEDRO 
LOURENÇO 
Dados: 2026.03.27 
08:49:06 -03'00'

 

Secretaria Municipal de Licitações e Contratos 
Avenida Belo Horizonte 695 - Centro - CEP: 85.250-000 - Estado do Paraná 

Fone (42) 3141-2281 - CNPJ: 80.620.172/0001-05 e-mail: licitacao@novatebas.pr.gov.br 

RETIFICAÇÃO 
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 022/2026 
(Processo Administrativo n.° 054/2026) 

 
Em razão de equivoco ao descrever o valor unitario e valor total mencionado abaixo, torna-se necessária 
a retificação da dispensa de licitação nº 022/2026, conforme segue: 

 

1 No que se refere ao VALOR UNITÁRIO E VALOR TOTAL: 

Onde se Lê: 

 
ITEM 

 
DESCRIÇÃO/ESPECIFICAÇÃO UNIDADE / 

MEDIDA 
QUANT VALOR 

UNITÁRIO 
VALOR TOTAL 

01 MARMITA DESCARTÁVEL MATERIAL: ISOPOR, 
CARACTERÍSTICAS ADICIONAIS: COM TAMPA, 
CAPACIDADE: 750 ML. 

UNIDADE 6.000 R$ 0,75 R$ 4.500,00 

VALOR TOTAL: R$ 4.500,00 

 
Leia-se 

 
ITEM 

 
DESCRIÇÃO/ESPECIFICAÇÃO UNIDADE / 

MEDIDA 
QUANT VALOR 

UNITÁRIO 
VALOR TOTAL 

01 MARMITA DESCARTÁVEL MATERIAL: ISOPOR, 
CARACTERÍSTICAS ADICIONAIS: COM TAMPA, 
CAPACIDADE: 750 ML. 

UNIDADE 6.000 R$ 0,70 R$ 4.200,00 

VALOR TOTAL: R$ 4.200,00 

 
 
 

 
Nova Tebas - PR 27 de março de 2026

 
 

 
 
 

 
PEDRO LOURENÇO 

PREFEITO DO MUNICÍPIO DE NOVA TEBAS – PR 

PEDRO 
LOURENÇO

Assinado de forma 
digital por PEDRO 
LOURENÇO 
Dados: 2026.03.27 
08:43:07 -03'00'

 

 

AVISO DE HABILITAÇÃO 
CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 003/2025 

CREDENCIAMENTO Nº 003/2025 
 
 

 
O Sr. Agente de Contratação LEONARDO BARBOSA DE RAMOS, Matrícula 
nº 4121, designado pela Portaria n.º 169/2025, de 23 de outubro de 2025, no 
uso de suas atribuições legais, torna público, para conhecimento de todos os 
interessados, que procedeu à habilitação da empresa MIERZVA & MIERZVA 
LTDA, inscrita no CNPJ sob o nº 06.136.532/0001-37, com vistas ao 
CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA PARA A PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS DE EXAMES E PROCEDIMENTOS MÉDICOS AMBULATORIAIS 
PARA ATENDIMENTO A DEMANDA ACOMETIDA DOS MUNICÍPIOS 
CONSORCIADOS AO CIS5ªRS  . 
Informa-se, ainda, que, com a publicação deste aviso, abre-se o prazo para 
interposição de recursos, nos termos da Lei nº 14.133/2021, com o prazo de 3 
(três) dias úteis contados desta publicação. 
 
 
Guarapuava, Paraná, 27 de março de 2026. 
 
 
 
 
 

LEONARDO BARBOSA DE RAMOS 
MATRÍCULA nº. 4121 

 
 
 
 

RAFAELA GOUVÊA 
MATRÍCULA Nº. 47901 

 
 
 
 

WILSON ANTÔNIO BATISTA 
MATRÍCULA Nº. 48401 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 FUNDAÇÃO PROTEGER 
 Divisão de Compras, Licitação e Contratos 

 AVISO DE PRORROGAÇÃO 
 PREGÃO ELETRÔNICO N.° 07/2026 
 SISTEMA DE REGISTRO DE PREÇOS 

 EXCLUSIVO PARA MICRO E PEQUENAS EMPRESAS 

 A  Fundação  Proteger  (UASG  -  931521),  através  desta  Presidência,  devidamente  autorizada,  torna 
 pública  a  prorrogação  da  licitação  em  referência,  em  virtude  da  retificação  do  Edital  após  análise  de 
 impugnação. 
 PROCESSO N.°  04/2026 
 OBJETO:  Registro  de  Preço  para  Contratação  de  empresa  para  o  fornecimento  de  roupas  íntimas 
 (cuecas,  calcinhas  e  meias),  destinadas  ao  uso  individual  e  contínuo  de  crianças,  adolescentes  e 
 jovens acolhidos institucionalmente pela Fundação Proteger. 

 VALOR  MÁXIMO  DISPONÍVEL:  R$  91.974,25  (Noventa  e  Um  Mil,  Novecentos  e  Setenta  e  Quatro 
 Reais, e Vinte e Cinco Centavos) 
 TIPO:  MENOR PREÇO – POR GRUPO. 

 SUPORTE  LEGAL:  Lei  n.°  14.133,  de  1º  de  abril  de  2021,  da  Instrução  Normativa  SEGES/ME  n.° 
 67/2021,  Decretos  Municipais  n.°  6.320/2017,  7545/2019,  9.463/2022,  9.781/2022,  10.140/2023, 
 10.475/2023 e demais legislação aplicável. 

 SISTEMA EMPREGADO:  BLL (Bolsa de Licitações e Leilões)  <  https://bllcompras.com/  >. 
 CREDENCIAMENTO  E  CADASTRAMENTO  DE  PROPOSTAS:  Ocorrerá  até  às  08h30min  do  dia 
 14/04/2026 (horário de Brasília). 
 PERÍODO  DE  LANCES:  A  sessão  pública  terá  início  a  partir  do  encerramento  do  prazo  estabelecido 
 para credenciamento e cadastramento de propostas. 

 Agente de Contratação/Pregoeira:  Francieli Furtado 

 INFORMAÇÕES:  O Edital e seus anexos poderão ser obtidos: 
 –  Pelo site:  https://guarapuava.atende.net/ 
 –  Pelo  Portal  da  Transparência: 
 <https://guarapuava.atende.net/transparencia/grupo/suprimentos?agg=eyJncnVwbyI6IjEiLCJpZCI6IjE 
 xXzEifQ%3D%3D>  ; - BLL (Bolsa de Licitações e Leilões)  <  https://bllcompras.com  />, 
 –  Na  Divisão  de  Compras,  Licitação  e  Contratos,  localizado  na  Rua  Presidente  Getúlio  Vargas,  1523, 
 Bairro:  Centro,  CEP:  85010-280,  em  Guarapuava,  Estado  do  Paraná.  Telefone  (42)  3142-0650,  de 
 segunda à sexta-feira, das 8h às 12h e das 13h às 17h 

 Guarapuava, 27 de março de 2026. 

 PUBLIQUE-SE. 

 ANDERSON FERREIRA MARTINS 
 Presidente 

 FUNDAÇÃO PROTEGER 
 Rua Presidente Getúlio Vargas, 1523, Centro. Guarapuava|Paraná 

 CEP 85010-280 | Telefone (42) 3142-0650 
 CNPJ: 79.262.341/000 

 

Gabinete do Prefeito 
Avenida Belo Horizonte 695 - Centro - CEP: 85.250-000 - Estado do Paraná 

Fone (42) 3141-2281 - CNPJ: 80.620.172/0001-05 email: gabprefeitontebas@gmail.com 
 

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 050/2026 
PREGÃO NA FORMA ELETRÔNICO Nº 008/2026 

PROCEDIMENTO LICITATÓRIO Nº 018/2026 
 

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TEBAS – PR 
 

CNPJ: 80.620.172/0001-05 
 

CONTRATADA:  LAMED HOSPITALAR LTDA 

CNPJ: 45.450.653/0001-00 
 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇO 
TÉCNICO COM AS SEGUINTES ESPECIFICAÇÕES MÍNIMAS: GESTÃO DO 
PARQUE TECNOLÓGICO MÉDICO- HOSPITALAR, COZINHA, LAVANDERIA, 
ODONTOLÓGICO E FISIOTERAPÊUTICO, FORNECIMENTO DE PEÇAS PARA 
MANUTENÇÃO CORRETIVA, MANUTENÇÃO PREVENTIVA, TESTE DE 
SEGURANÇA ELÉTRICA, CALIBRAÇÃO E QUALIFICAÇÃO TÉRMICA 
UTILIZANDO DE ANALISADORES CALIBRADOS SEGUNDO NORMA RBC (REDE 
BRASILEIRA DE CALIBRAÇÃO), EMITINDO LAUDOS E CERTIFICADOS 
RASTREÁVEIS EM ATENDIMENTO AO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE 
SAÚDE. 

DATA DO CONTRATO: 26 de março de 2026 

VIGÊNCIA: O prazo de vigência da contratação será pelo período de 12 (doze) meses 
contados da data de assinatura do contrato, podendo ser prorrogado na forma do 
artigo 105 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021 

PAGAMENTO: O pagamento será realizado em até 30 (trinta) dias úteis após a 
emissão da nota fiscal/fatura devidamente atestada pela secretaria municipal da 
saúde, e mediante a efetiva prestação dos serviços contratados. 

VALOR TOTAL: R$ 104.400,00 (cento e quatro mil e quatrocentos reais) 

FORO: Comarca de Manoel Ribas–PR. 

 

 
 

 

_______________________________________ 
PEDRO LOURENÇO 

PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA TEBAS - PR 

PEDRO 
LOURENÇO

Assinado de forma 
digital por PEDRO 
LOURENÇO 
Dados: 2026.03.27 
13:12:23 -03'00'

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE DA  
5ª REGIÃO – CIS 5ª RS   

 

 RETIFICAÇÃO DO EDITAL DE ABERTURA Nº 01/2026 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS Nº 01/2026 

 
  
A Diretora Executiva do Consórcio Intermunicipal de Saúde da 5ª Região – CIS 5ª RS, no uso de suas atribuições 

legais, mediante as condições estipuladas neste Edital TORNA PÚBLICO a RETIFICAÇÃO DO EDITAL DE 
ABERTURA do Processo Seletivo Simplificado - PSS, sob o REGIME CELETISTA, conforme segue: 

 

ONDE SE LÊ: 
 

3. DOS EMPREGOS 

 

3.1 O código do emprego, o emprego, a carga horária semanal, as vagas de ampla concorrência, vagas para pessoa 

com deficiência (PcD), vagas para afrodescendentes, a remuneração inicial bruta, o valor da taxa de inscrição são os 

estabelecidos a seguir: 

 

TABELA 3.1 
 

NÍVEL SUPERIOR COMPLETO (1) 
Código 

do 
Emprego 

Emprego 
Carga 

Horária 
Semanal 

Vagas Ampla 
Concorrência 

Vagas 
PcD 

Vagas 
Afro 

Vagas 
Indígenas 

Remuneração 
Inicial Bruta 

(R$) 

Taxa de 
Inscrição 

(R$) 

104 Enfermeiro 40h 03 01 02 02 R$ 4.318,18 R$ 120,00 

 
(1) Ver as atribuições e os requisitos dos empregos no Anexo I deste Edital. 
(2) *CR = Cadastro de reserva é o conjunto de candidatos aprovados que tenham obtido classificação além 

do número de vagas oferecido por cargo. 
(3) PcD = Pessoa com Deficiência. 

 

9. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 

 

9.1 O Processo Seletivo Simplificado constará das seguintes provas e fases: 

 

TABELA 9.1 
 

NÍVEL SUPERIOR 

EMPREGO FASE 
TIPO DE 
PROVA 

ÁREA DE 
CONHECIMENTO 

Nº DE 
QUESTÕES 

VALOR 
POR 

QUESTÃO 
(PONTOS) 

VALOR 
TOTAL 

(PONTOS) 
CARÁTER 

1ª Objetiva Língua Portuguesa 05 3,00 15,00 

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE DA  
5ª REGIÃO – CIS 5ª RS   

Empregos de 

Nível Superior 

Matemática / 

Raciocínio Lógico 
05 3,00 15,00 

Classificatório 

e Eliminatório 

Conhecimentos 

Básicos de 

Informática  

05 2,00 10,00 

Conhecimentos 

Específicos 
15 4,00 60,00 

TOTAL DE QUESTÕES E DE PONTOS 30 ------------ 100,00 ------------ 

2ª 

Prova de 

Títulos 

(1) 

Conforme item 12 ------------ ------------ 20,00 Classificatório 

TOTAL MÁXIMO DE PONTOS ------------ ------------ 220,00 ------------ 

(1) Prova de Títulos para todos os empregos do Nível Superior 
 

10. DAS CONDIÇÕES DE REALIZAÇÃO DA PROVA OBJETIVA E REDAÇÃO 

 

10.3 O CARTÃO DE INFORMAÇÃO DO CANDIDATO com o local de prova deverá ser emitido no endereço eletrônico 

www.concursosfau.com.br a partir de 15 de abril de 2026. 
(...) 

10.25 O candidato não poderá levar consigo o Caderno de Questões. 
 

17. DA HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL 

 
17.1 O resultado final do Processo Seletivo Simplificado, após decididos todos os recursos interpostos, será 
homologado pelo Consórcio Intermunicipal de Saúde da 5ª Região – CIS 5ª RS e publicado em Diário Oficial do 
Município e no endereço eletrônico www.concursosfau.com.br e https://www.cis5rs.com.br/ em três listas, em 
ordem classificatória, com pontuação: uma lista contendo a classificação de todos os candidatos (ampla 
concorrência), outra somente com a classificação dos candidatos inscritos como pessoa com deficiência e 

outra para os candidatos classificados inscritos como afrodescendentes. 

 

LEIA-SE: 
 

3. DOS EMPREGOS 

 

3.1 O código do emprego, o emprego, a carga horária semanal, as vagas de ampla concorrência, vagas para pessoa 

com deficiência (PcD), vagas para afrodescendentes, a remuneração inicial bruta, o valor da taxa de inscrição são os 

estabelecidos a seguir: 

 

 

 

 

 

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE DA  
5ª REGIÃO – CIS 5ª RS   

TABELA 3.1 
 

NÍVEL SUPERIOR COMPLETO (1) 

Código 
do 

Emprego 
Emprego 

Carga 
Horária 

Semanal 

Vagas Ampla 
Concorrência 

Vagas 
PcD 

Vagas 
Afro 

Vagas 
Indígenas 

Remuneração 
Inicial Bruta 

(R$) 

Taxa de 
Inscrição 

(R$) 

104 Enfermeiro (7) 40h 03 01 02 02 R$ 4.318,18 R$ 120,00 

 
(4) Ver as atribuições e os requisitos dos empregos no Anexo I deste Edital. 
(5) *CR = Cadastro de reserva é o conjunto de candidatos aprovados que tenham obtido classificação além 

do número de vagas oferecido por cargo. 
(6) PcD = Pessoa com Deficiência. 
(7) Os candidatos para o Cargo de Enfermeiro, deverão, no ato da posse, conter Curso de Capacitação 

para contemplar as exigências do “Programa Qualicis”, abrangendo pelo menos uma das seguintes 
áreas: 
 Materno - 240 horas 
 Infantil - 240 horas 
 Idoso - 240 horas 
 Hipertensão Arterial Sistêmica/HAS - 240 horas 
 Diabetes Mellitus/DM - 240 horas 
 Saúde Mental/SM   - 240 horas 

 

9. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 

 

9.1 O Processo Seletivo Simplificado constará das seguintes provas e fases: 

 

TABELA 9.1 
 

NÍVEL SUPERIOR 

EMPREGO FASE 
TIPO DE 
PROVA 

ÁREA DE 
CONHECIMENTO 

Nº DE 
QUESTÕES 

VALOR 
POR 

QUESTÃO 
(PONTOS) 

VALOR 
TOTAL 

(PONTOS) 
CARÁTER 

Empregos de 

Nível Superior 

1ª Objetiva 

Língua Portuguesa 05 3,00 15,00 

Classificatório 

e Eliminatório 

Matemática / 

Raciocínio Lógico 
05 3,00 15,00 

Conhecimentos 

Básicos de 

Informática  

05 2,00 10,00 

Conhecimentos 

Específicos 
15 4,00 60,00 

TOTAL DE QUESTÕES E DE PONTOS 30 ------------ 100,00 ------------ 

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE DA  
5ª REGIÃO – CIS 5ª RS   

2ª 

Prova de 

Títulos 

(1) 

Conforme item 12 ------------ ------------ 20,00 Classificatório 

TOTAL MÁXIMO DE PONTOS ------------ ------------ 120,00 ------------ 

(2) Prova de Títulos para todos os empregos do Nível Superior 
 

10. DAS CONDIÇÕES DE REALIZAÇÃO DA PROVA OBJETIVA E REDAÇÃO 

 

10.3 O CARTÃO DE INFORMAÇÃO DO CANDIDATO com o local de prova deverá ser emitido no endereço eletrônico 

www.concursosfau.com.br a partir de 13 de maio de 2026. 
(...) 

10.25 O candidato não poderá levar consigo o Caderno de Questões. Poderá levar somente o gabarito a ser 
destacado deste caderno de questões. 
 

17. DA HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL 

 
17.1 O resultado final do Processo Seletivo Simplificado, após decididos todos os recursos interpostos, será 
homologado pelo Consórcio Intermunicipal de Saúde da 5ª Região – CIS 5ª RS em duas fases: primeiramente, 
para os Cargos que possuem Prova Objetiva e Prova de Títulos; em seguida, para os Cargos que possuem 
Prova Objetiva e Prova Prática, e publicado em Diário Oficial do Município e no endereço eletrônico 
www.concursosfau.com.br e https://www.cis5rs.com.br/ em três listas, em ordem classificatória, com pontuação: 
uma lista contendo a classificação de todos os candidatos (ampla concorrência), outra somente com a 
classificação dos candidatos inscritos como pessoa com deficiência, outra para os candidatos classificados 
inscritos como afrodescendentes e outra para os candidatos classificados inscritos como indígenas. 

 

 

 Este Edital entra em vigor na data de sua publicação.  

Guarapuava, 27 de março de 2026. 

 

Registre-se e Publique-se. 

 

 
MARILDA STADIKOWSKI PILISSARI 

DIRETORA EXECUTIVA  
CIS 5ª RS 

 

MUNICÍPIO DE PITANGA – LICITAÇÃO
RETIFICAÇÃO DE AVISO – PREGÃO ELETRÔNICO Nº 14/2026
O Município de Pitanga/PR torna público que, no Aviso de Licitação referente
ao Pregão Eletrônico nº 14/2026, publicado em 27/03/2026,
onde se lê:

“convênio nº 114/2026 celebrado com a Secretaria de 
Estado do Turismo (SETU)”

Leia-se:

“convênio nº 144/2026 celebrado com a Secretaria de 
Estado do Turismo (SETU)”

Esclarece-se  que a presente retificação refere-se  apenas  à  correção de  erro
material  na  numeração  do  convênio,  permanecendo  inalteradas  todas  as
demais condições do edital, inclusive datas, horários e critérios de julgamento.
Pitanga/PR, 27 de março de 2026.
Jean Marcel Grande Huber
Pregoeiro Municipal

MUNICÍPIO DE PITANGA – LICITAÇÃO
RETIFICAÇÃO DE AVISO – PREGÃO ELETRÔNICO Nº 15/2026
O Município de Pitanga/PR torna público que, no Aviso de Licitação referente
ao Pregão Eletrônico nº 15/2026, publicado em 27/03/2026,
onde se lê:

“Convênio  nº  114/2026  celebrado  com  a  Secretaria  de
Estado do Turismo (SETU)”

Leia-se:
“Convênio  nº  144/2026 celebrado com a Secretaria de
Estado do Turismo (SETU)”

Esclarece-se que a presente retificação refere-se exclusivamente à correção de
erro material na numeração do convênio, permanecendo inalteradas todas as
demais condições do edital, inclusive datas, horários e critérios de julgamento.
Pitanga/PR, 27 de março de 2026.
Jean Marcel Grande Huber
Pregoeiro Municipal

 

Rua Moisés Lupion, 1001 – Centro – CEP 852100-000 – Palmital – PR -Fone Fax: (42) 3657-1222 http://www.palmital.pr.gov.br 
 

 

AVISO DE LICITAÇÃO 
 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 12/2026 
PROCEDIMENTO LICITATÓRIO Nº 37/2026 

 

OBSERVAÇÃO: LICITAÇÃO COM LOTES EXCLUSIVOS PARA MICROEMPRESA (ME), EMPRESAS DE PEQUENO 
PORTE (EPP) E MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL (MEI) E COM LOTES DE AMPLA CONCORRÊNCIA 

 

EM ATENÇÃO AS DISPOSIÇÕES PREVISTAS NA LEI COMPLEMENTAR Nº 123/06 REGULAMENTADA PELO DECRETO Nº 
8.538/15, LEI COMPLEMENTAR Nº 147/14 E LEI MUNICIPAL Nº 1.025/16, ARTIGO 034. 

 
O Município de Palmital-PR, Estado do Paraná com fundamento na Lei Federal nº 14.133/2021, e na Lei complementar n° 
123/06 regulamentada pelo decreto nº 8.538/15, Lei complementar Nº 147/14 Lei Municipal N° 1.025/16 e demais normas 
regulamentares aplicáveis à espécie, comunica que realizará licitação conforme as seguintes especificações: 

 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE TRANSPORTE 
COLETIVO E ESCOLAR, COM FORNECIMENTO DE VEÍCULOS, MOTORISTAS E DEMAIS RECURSOS NECESSÁRIOS, 
CONFORME TERMO DE REFERÊNCIA. 

 

DATA DE ABERTURA: 14/04/2026 às 08:30 HS 

CRITÉRIO DE JULGAMENTO: Menor Preço Por Item. 

 

PLARAFORMA ELETRÔNICA: www.bnc.org.br ou https://bnccompras.com/Process/ProcessSearchPublic?param1=1 
 
INFORMAÇÕES: O Edital e anexos estão disponíveis também no site https://www.palmital.pr.gov.br/portal/portal-
licitacoes.php também podendo ser retirados na sede da Prefeitura Municipal de Palmital, sito à Rua Moisés Lupion nº 1001 – 
Centro, em Palmital – Paraná, Fone: (42) 3657-1222, de segunda à sexta-feira, no horário de expediente. 
 

 

         Palmital, 27 de março de 2026. 

 
 
 

ROBERTO CARLOS ROSSI 
Prefeito Municipal 



SÁBADO E DOMINGO
28 e 29 de Março de 2026 - Edição nº 2695 Class/Editais15Correio do Cidadão

 

Rua Moisés Lupion, 1001 – Centro – CEP 852100-000 – Palmital – PR -Fone Fax: (42) 3657-1222 http://www.palmital.pr.gov.br 
 

 

AVISO DE LICITAÇÃO 
 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 11/2026 
PROCEDIMENTO LICITATÓRIO Nº 35/2026 

 
O Município de Palmital-PR, Estado do Paraná com fundamento na Lei Federal nº 14.133/2021, e na Lei complementar n° 
123/06 regulamentada pelo decreto nº 8.538/15, Lei complementar Nº 147/14 Lei Municipal N° 1.025/16 e demais normas 
regulamentares aplicáveis à espécie, comunica que realizará licitação conforme as seguintes especificações: 

 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIÇOS COMUM DE ENGENHARIA PARA REFORMA 
DOS GINASIOS DE ESPORTES, ROMILDA PORTUGAL MARIOT E VALDEMAR WOLF, CONFORME PLANILHA 
ORÇAMENTÁRIA, MEMORIAL DESCRITIVO E CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO. SITUADOS NA SEDE DO MUNICÍPIO.. 

 

NOVA DATA DE ABERTURA: 13/04/2026 às 08:30 HS 

CRITÉRIO DE JULGAMENTO: Menor Preço Por Lote Global. 

 

PLARAFORMA ELETRÔNICA: www.bnc.org.br  
Link:https://bnccompras.com/Process/ProcessSearchPublic?param1=1 

 
INFORMAÇÕES: O Edital e anexos estão disponíveis também no site https://www.palmital.pr.gov.br/portal/portal-
licitacoes.php, e.mail:licitapalmittal@palmital.pr.gov.br,  também podendo ser retirados na sede da Prefeitura Municipal 
de Palmital, sito à Rua Moisés Lupion nº 1001 – Centro, em Palmital – Paraná, Fone: (42) 3657-1222, de segunda à sexta-
feira, no horário de expediente. 
 

 

         Palmital, 27 de março de 2026. 

 
 
 

ROBERTO CARLOS ROSSI 
Prefeito Municipal 

 

Secretaria Municipal de Licitações e Contratos Avenida Belo Horizonte 695 - Centro - CEP: 85.250-000 - Estado do 
Paraná Fone (42) 3141-2281 - CNPJ: 80.620.172/0001-05 e-mails: licitacao@novatebas.pr.gov.br 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TEBAS - ESTADO DO PARANÁ 
 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 042/2026 
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 019/2026 

PROCEDIMENTO LICITATÓRIO Nº 041/2026 
 

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TEBAS – PR 
CNPJ - 80.620.172/0001-05 

 
CONTRATADA: ELITE DIGITAL LTDA 

CNPJ - 57.410.545/0001-93 
 

 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA VISANDO AQUISIÇÃO DE 
EQUIPAMENTOS PARA COZINHA, ELETRÔNICOS, DE INFORMÁTICA E 
ESCRITÓRIO PARA ATENDER AS DEMANDAS DO CONSELHO TUTELAR E DAS 
SECRETARIAS DE LICITAÇÕES E CONTRATOS E SAÚDE, CONFORME 
SOLICITAÇÕES.  

 
DATA DO CONTRATO: 26 de março de 2026. 

 
VIGÊNCIA E EXECUÇÃO: O prazo de vigência da contratação será de 12 (doze) meses, 
nos termos da Lei nº 14.133/2021, especialmente dos artigos 106 e 107, podendo ser 
prorrogado por igual período mediante justificativa e acordo entre as partes.  

 
PAGAMENTO: O pagamento será efetuado em até 30 dias, após a declaração formal 
(recebimento definitivo) da aceitação dos serviços prestados e mediante a apresentação da 
fatura/nota fiscal emitida pela contratada devidamente discriminada, com a informação dos 
dados bancários. 
 

 
VALOR TOTAL: R$ 20.298,88 (vinte mil, duzentos e noventa e oito reais e oitenta 

e oito centavos). 

 
FORO: Comarca de Manoel Ribas–PR. 

 
 
 
 
 
 

PEDRO LOURENÇO 
PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA TEBAS 

PEDRO 
LOURENÇO

Assinado de forma 
digital por PEDRO 
LOURENÇO 
Dados: 2026.03.27 
10:08:00 -03'00'

 

Secretaria Municipal de Licitações e Contratos Avenida Belo Horizonte 695 - Centro - CEP: 85.250-000 - Estado do 
Paraná Fone (42) 3141-2281 - CNPJ: 80.620.172/0001-05 e-mails: licitacao@novatebas.pr.gov.br 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TEBAS - ESTADO DO PARANÁ 
 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 043/2026 
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 019/2026 

PROCEDIMENTO LICITATÓRIO Nº 041/2026 
 

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TEBAS – PR 
CNPJ - 80.620.172/0001-05 

 
CONTRATADA: FAP TECNOLOGIA E SOLUCOES LTDA 

CNPJ - 55.935.697/0001-84 
 

 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA VISANDO AQUISIÇÃO DE 
EQUIPAMENTOS PARA COZINHA, ELETRÔNICOS, DE INFORMÁTICA E 
ESCRITÓRIO PARA ATENDER AS DEMANDAS DO CONSELHO TUTELAR E DAS 
SECRETARIAS DE LICITAÇÕES E CONTRATOS E SAÚDE, CONFORME 
SOLICITAÇÕES.  

 
DATA DO CONTRATO: 26 de março de 2026. 

 
VIGÊNCIA E EXECUÇÃO: O prazo de vigência da contratação será de 12 (doze) meses, 
nos termos da Lei nº 14.133/2021, especialmente dos artigos 106 e 107, podendo ser 
prorrogado por igual período mediante justificativa e acordo entre as partes.  

 
PAGAMENTO: O pagamento será efetuado em até 30 dias, após a declaração formal 
(recebimento definitivo) da aceitação dos serviços prestados e mediante a apresentação da 
fatura/nota fiscal emitida pela contratada devidamente discriminada, com a informação dos 
dados bancários. 
 

 
VALOR TOTAL: R$ 2.393,85 (dois mil, trezentos e noventa e três reais e oitenta 

e cinco centavos). 

 
FORO: Comarca de Manoel Ribas–PR. 

 
 
 
 
 
 

PEDRO LOURENÇO 
PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA TEBAS 

PEDRO 
LOURENÇO

Assinado de forma 
digital por PEDRO 
LOURENÇO 
Dados: 2026.03.27 
15:44:31 -03'00'

 

Secretaria Municipal de Licitações e Contratos Avenida Belo Horizonte 695 - Centro - CEP: 85.250-000 - Estado do 
Paraná Fone (42) 3141-2281 - CNPJ: 80.620.172/0001-05 e-mails: licitacao@novatebas.pr.gov.br 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TEBAS - ESTADO DO PARANÁ 
 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 047/2026 
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 019/2026 

PROCEDIMENTO LICITATÓRIO Nº 041/2026 
 

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TEBAS – PR 
CNPJ - 80.620.172/0001-05 

 
CONTRATADA: 65.082.053 RENATO DOMINGOS DE OLIVEIRA 

CNPJ - 65.082.053/0001-44 
 

 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA VISANDO AQUISIÇÃO DE 
EQUIPAMENTOS PARA COZINHA, ELETRÔNICOS, DE INFORMÁTICA E 
ESCRITÓRIO PARA ATENDER AS DEMANDAS DO CONSELHO TUTELAR E DAS 
SECRETARIAS DE LICITAÇÕES E CONTRATOS E SAÚDE, CONFORME 
SOLICITAÇÕES.  

 
DATA DO CONTRATO: 26 de março de 2026. 

 
VIGÊNCIA E EXECUÇÃO: O prazo de vigência da contratação será de 12 (doze) meses, 
nos termos da Lei nº 14.133/2021, especialmente dos artigos 106 e 107, podendo ser 
prorrogado por igual período mediante justificativa e acordo entre as partes.  

 
PAGAMENTO: O pagamento será efetuado em até 30 dias, após a declaração formal 
(recebimento definitivo) da aceitação dos serviços prestados e mediante a apresentação da 
fatura/nota fiscal emitida pela contratada devidamente discriminada, com a informação dos 
dados bancários. 
 

 
VALOR TOTAL: R$ 1.140,00 (um mil, cento e quarenta reais). 

 
FORO: Comarca de Manoel Ribas–PR. 

 
 
 
 
 
 

PEDRO LOURENÇO 
PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA TEBAS 

PEDRO 
LOURENÇO

Assinado de forma 
digital por PEDRO 
LOURENÇO 
Dados: 2026.03.27 
14:07:12 -03'00'

MUNICÍPIO DE GUARAPUAVA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

Departamento de Licitações e Contratos 

AVISO 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 41/2026 

COM BENEFÍCIOS PARA MICRO E PEQUENAS EMPRESAS 
COM COTAS RESERVADAS PARA EMPRESAS LOCAIS 

O Município de Guarapuava, através do Departamento de Licitações e Contratos, 
devidamente autorizado, torna público que fará realizar a Licitação abaixo: 
PROCESSO Nº: 30/2026. 
OBJETO: Aquisição de equipamentos de enfermagem com recursos provenientes da 
Resolução SESA Nº 860/2022. 
VALOR MÁXIMO: R$ 663.108,20 (seiscentos e sessenta e três mil, cento e oito reais e vinte 
centavos). 
TIPO DE LICITAÇÃO: Menor Preço – Por Item. 
SUPORTE LEGAL: Lei Federal nº Lei nº 14.133, de 2021, Decretos Municipais nos: 
6.320/2017, 7545/2019, 9.463/2022, 9.781/2022, 10.140/2023, 10.475/2023. 
SISTEMA EMPREGADO: BLL (Bolsa de Licitações e Leilões) <https://bllcompras.com/>. 
CREDENCIAMENTO E CADASTRAMENTO DE PROPOSTAS: Ocorrerá até às 09h00min 
do dia 15/04/2026 (horário de Brasília (DF)). 
ABERTURA DE PROPOSTAS E DISPUTA POR LANCES: A sessão pública terá início a 
partir do encerramento do prazo estabelecido para credenciamento e cadastramento de 
propostas. 
PREGOEIRO: Edison Caldas de Oliveira. 
EQUIPE DE APOIO:  Elaine Cristina França Oliveira e João Antônio de Barba 
INFORMAÇÕES: O Edital e seus anexos, bem como a íntegra do processo poderão ser 
obtidos: Pelo Portal da Transparência: 
<https://guarapuava.atende.net/?pg=transparencia#!/grupo/1/item/1/tipo/1>; ou No 
Departamento de Licitações e Contratos, sito à Rua Brigadeiro Rocha, 2.777 – 1° andar – 
CEP: 85.010-990. Telefones (42) 3142-1047 – 1049 ou 1050, de segunda a sexta-feira, das 
08h00 às 17h00  e (42) 3142-1051 (WhatsApp). 

                                    Guarapuava, 27 de março de 2026. 
 PUBLIQUE-SE. 

ADLIMARA REGINA RUIZ 
Diretora de Licitações e Contratos 

 
 

EXTRATO DE CONTRATO 
DISPENSA DE LICITAÇÃO N° 11/2026 

OBJETO: Aquisição de gêneros alimentícios perecíveis para compor o cardápio da 
alimentação escolar. 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE GUARAPUAVA.      
CONTRATO N°: 52/2026. 
CONTRATADA: IVETE MARIA PAGANINI. 
CNPJ N°: 00.057.434/0001-28. 
VALOR TOTAL:  R$ 579.075,00 (Quinhentos e setenta e nove mil e setenta e cinco reais). 
DATA DA ASSINATURA: 19/03/2026 – ADLIMARA REGINA RUIZ – Diretora de Licitações e 
Contratos. 
 
 

EXTRATO DE ATA 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 19/2026 

OBJETO: Fornecimento de kits de etilômetros portáteis novos, sem uso, bocais descartáveis 
para etilômetro e bobinas de papel para impressão dos testes. 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE GUARAPUAVA.      
ATA N°: 80/2026. 
CONTRATADA: ELEC INDÚSTRIA E COMÉRCIO DE EQUIPAMENTOS DE MEDIÇÃO 
LTDA. 
CNPJ N°: 07.791.107/0001-44. 
VALOR TOTAL: R$ 57.899,00 (cinquenta e sete mil oitocentos e noventa e nove reais). 

 

MUNICÍPIO DE GUARAPUAVA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

Departamento de Licitações e Contratos 

DATA DA ASSINATURA: 20/03/2026 – ADLIMARA REGINA – Diretora de Licitações e 
Contratos. 
 
 

EXTRATO DE ATA 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 25/2026 

OBJETO: Fornecimento de pranchas e vigas de madeira para manutenção e construção de 
pontes. 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE GUARAPUAVA.      
ATA N°: 78/2026. 
CONTRATADA: J.C. CORREA ALVES & CIA LTDA EPP. 
CNPJ N°: 03.676.002/0001-93. 
VALOR TOTAL: R$ 512.000,00 (quinhentos e doze mil reais). 
ATA N°: 79/2026. 
CONTRATADA: MARTINELLI MADEIRAS EIRELI - EPP. 
CNPJ N°: 12.014.626/0001-36. 
VALOR TOTAL: R$ 2.226.200,00 (dois milhões duzentos e vinte e seis mil e duzentos reais) 
DATA DA ASSINATURA: 19/03/2026 – ADLIMARA REGINA – Diretora de Licitações e 
Contratos. 
 
 

 EXTRATO DO 1º TERMO ADITIVO 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 86/2024 

OBJETO: Prestação de serviços para fornecimento de alimentação para os centros de 
atenção psicossocial CAPS AD e cAPS II e residências terapêuticas. 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE GUARAPUAVA.      
CONTRATO Nº: 51/2025. 
CONTRATADA: D. DE OLIVEIRA PANIFICADORA. 
CNPJ N°: 20.982.481/0001-95. 
OBJETO DO ADITIVO - PRORROGAÇÃO. 
Com fulcro nos artigos 106 e 107 da Lei nº 14.133 de 2021 fica PRORROGADO o prazo de 
vigência do Contrato em epígrafe por 12 (doze) meses, da data de 19/03/2026 à 19/03/2027. 
FORO: Comarca de Guarapuava, Estado do Paraná. 
DATA DA ASSINATURA: 19/03/2025  – ADLIMARA REGINA RUIZ – Diretora de Licitações e 
Contratos. 
 
 

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO   
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 123/2024 

OBJETO: Prestação de serviços de vigilância armada ostensiva (feminina) diurna. 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE GUARAPUAVA.      
CONTRATO Nº: 98/2025. 
CONTRATADA: ORCALI SERVICOS DE SEGURANCA LTDA. 
CNPJ - CPF/MF N: 83.930.214/0010-85. 
OBJETO DO ADITIVO:  REPACTUAÇÃO. 
Com fundamento no Art. 135, Inciso II da Lei Federal nº 14.133/2021, concede-se a 
REPACTUAÇÃO no percentual de 7,13% (sete vírgula treze por cento) mensal, referente à 
Convenção Coletiva de Trabalho 2026/2028. 
DATA DA ASSINATURA: 19/03/2026 – ADLIMARA REGINA RUIZ – Diretora de Licitações e 
Contratos 
 
 

EXTRATO DO 9º TERMO ADITIVO 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 02/2023 

OBJETO: Contratação de empresa especializada para prestação de serviços  auxiliares de 
transporte aéreo. 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE GUARAPUAVA.      

 

MUNICÍPIO DE GUARAPUAVA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

Departamento de Licitações e Contratos 

CONTRATO Nº: 097/2023. 
CONTRATADA: INFRACEA CONTROLE DO ESPAÇO AÉREO, AEROPORTOS E 
CAPACITAÇÃO LTDA. 
CNPJ N°: 17.469.843/0001-34. 
OBJETO DO ADITIVO -  RESCISÃO UNILATERAL. 
Com fulcro nos Artigos 77, 78, incisos I, II e VIII e 79, inciso I, da Lei Federal nº 8.666/1993 e 
no Parecer Jurídico nº 193/2026, rescinde-se unilateralmente o contrato em epígrafe. 
DATA DA ASSINATURA: 19/03/2026 – ADLIMARA REGINA RUIZ – Diretora de Licitações e 
Contratos. 
 

 

 

Gabinete do Prefeito 
Avenida Belo Horizonte 695 - Centro - CEP: 85.250-000 - Estado do Paraná 

Fone (42) 3141-2281 - CNPJ: 80.620.172/0001-05 email: gabprefeitontebas@gmail.com 
 

TERMO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO 

ADJUDICO E HOMOLOGO o Procedimento Licitatório nº 022/2026, elaborado pela 
Modalidade de CONCORRÊNCIA NA FORMA ELETRÔNICO Nº 001/2026, que tem por objeto 
" CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUÇÃO DE UM BARRACÃO 
INDUSTRIAL, LOCALIZADO NA SEDE DO MUNICÍPIO DE NOVA TEBAS – PR, ÁREA DE 
420,00 M², INCLUINDO MATERIAIS E MÃO DE OBRA NO FORMATO DE EMPREITADA 
GLOBAL, CONFORME PROJETO, PLANILHAS ORÇAMENTÁRIAS, CRONOGRAMA 
FÍSICO-FINANCEIRO E MEMORIAL DESCRITIVO", sob regime de empreitada por preço 
global, tipo menor preço, conforme especificado no Edital e com Base no Relatório de 
Julgamento, Classificação e Parecer Jurídico, ADJUDICO E HOMOLOGO a licitação ao 
licitante:  

FORNECEDOR: NM CONSTRUTORA LTDA - CNPJ: 38.194.872.0001-00 
VALOR TOTAL DO FORNECEDOR: R$ 1.198.500,00 (um milhão, cento e noventa e oito mil e 
quinhentos reais). 

Nº DO 
ITEM 

DESCRIÇÃO U M QUANT VALOR UNIT VALOR TOTAL 

1 CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA 
EXECUÇÃO DO CONVÊNIO Nº 187/2025, QUE TEM POR 
OBJETO IMPLANTAÇÃO DE UM PARQUE URBANO, NA 
SEDE DO MUNICÍPIO DE NOVA TEBAS – PR, INCLUINDO 
MATERIAIS E MÃO DE OBRA NO FORMATO DE 
EMPREITADA GLOBAL, CONFORME PROJETO, 
PLANILHAS ORÇAMENTÁRIAS, CRONOGRAMA FÍSICO-
FINANCEIRO E MEMORIAL DESCRITIVO. 

UN 1 R$ 1.290.000,00 R$ 1.290.000,00 

 
VALOR TOTAL E ADJUDICADO HOMOLOGADO: R$ 1.198.500,00 (um milhão, cento e 
noventa e oito mil e quinhentos reais). 
Sendo que a mesma apresentou proposta condizente e válida ao objeto deste procedimento 
licitatório. Cujo valores estão compatíveis com o preço referencial integrante do procedimento 
licitatório, perfazendo assim um total de R$ 1.198.500,00 (um milhão, cento e noventa e oito mil 
e quinhentos reais). 
Dê-se a publicação devida. 
Município de Nova Tebas, 26 de março de 2026. 

 

 

 
 
 

________________________________________ 
PEDRO LOURENÇO  

PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA TEBAS – PR   

PEDRO 
LOURENÇO

Assinado de forma 
digital por PEDRO 
LOURENÇO 
Dados: 2026.03.26 
09:23:28 -03'00'

 

Secretaria Municipal de Licitações e Contratos Avenida Belo Horizonte 695 - Centro - CEP: 85.250-000 - Estado do 
Paraná Fone (42) 3141-2281 - CNPJ: 80.620.172/0001-05 e-mails: licitacao@novatebas.pr.gov.br 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TEBAS - ESTADO DO PARANÁ 
 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 046/2026 
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 019/2026 

PROCEDIMENTO LICITATÓRIO Nº 041/2026 
 

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TEBAS – PR 
CNPJ - 80.620.172/0001-05 

 
CONTRATADA: R. A HERNANDES LTDA 

CNPJ - 08.148.745/0001-04 
 

 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA VISANDO AQUISIÇÃO DE 
EQUIPAMENTOS PARA COZINHA, ELETRÔNICOS, DE INFORMÁTICA E 
ESCRITÓRIO PARA ATENDER AS DEMANDAS DO CONSELHO TUTELAR E DAS 
SECRETARIAS DE LICITAÇÕES E CONTRATOS E SAÚDE, CONFORME 
SOLICITAÇÕES.  

 
DATA DO CONTRATO: 26 de março de 2026. 

 
VIGÊNCIA E EXECUÇÃO: O prazo de vigência da contratação será de 12 (doze) meses, 
nos termos da Lei nº 14.133/2021, especialmente dos artigos 106 e 107, podendo ser 
prorrogado por igual período mediante justificativa e acordo entre as partes.  

 
PAGAMENTO: O pagamento será efetuado em até 30 dias, após a declaração formal 
(recebimento definitivo) da aceitação dos serviços prestados e mediante a apresentação da 
fatura/nota fiscal emitida pela contratada devidamente discriminada, com a informação dos 
dados bancários. 
 

 
VALOR TOTAL: R$ 3.196,06 (três mil, cento e noventa e seis reais e seis 

centavos). 

 
FORO: Comarca de Manoel Ribas–PR. 

 
 
 
 
 
 

PEDRO LOURENÇO 
PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA TEBAS 

PEDRO 
LOURENÇO

Assinado de forma 
digital por PEDRO 
LOURENÇO 
Dados: 2026.03.27 
16:47:19 -03'00'
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EQUIPE CORREIO
REPORTAGEM LOCAL

A tube rcu lose 
t em cu ra  e  o  t r a -
t amen to  é  g ra tu i to 
pe lo  S i s t ema  Úni -
co  de  Saúde  (SUS) . 
Em Guarapuava ,  o 
mun ic íp io  man tém 
ações  con t ínuas 
de  en f ren tamen-
to  à  doença ,  com 
foco  no  d i agnós t i -
co  p recoce ,  acom-
panhamen to  dos 
pac ien te s  e  i n t e r-
rupção  da  t r ans -
mis são .  En t r e  a s 
e s t r a t ég ia s  ado ta -
das  e s t ão  a  ava l i a -
ção  de  con ta tos  de 
pes soas  doen te s ,  o 
mon i to ramen to  da 
adesão  ao  t r a t a -
men to ,  a  o fe r t a  de 
t e s t e s  r áp idos  e  o 
t r aba lho  in t eg ra -
do  com a  Atenção 
P r imár i a  à  Saúde , 
que  a tua  na  iden t i -
f i cação  p recoce  de 
casos  e  no  enca -
minhamen to  pa ra 
exames .

O  mun ic íp io 
t ambém con ta  com 
pa rce r i a s  impor-
t an te s ,  como a 
r ea l i zada  com a 
Pen i t enc iá r i a  In -
dus t r i a l  de  Guara -
puava  (P IG) ,  onde 
todos  os  novos 

ing res sos  pas sam 
por  ava l i ação  pa ra 
desca r t a r  a  p re -
sença  da  tube rcu -
lose .  A lém d i s so , 
ações  de  p romo-
ção  e  educação  em 
saúde  são  desen -
vo lv idas  de  fo rma 
con t ínua  pa ra  am-
p l i a r  a  i n fo rmação 
e  consc ien t i za r  a 
popu lação .

M e s m o  c o m  e s -
s a s  i n i c i a t i v a s , 
o s  d a d o s  r e f o r -
ç a m  a  n e c e s s i -
d a d e  d e  m a n t e r  a 
v i g i l â n c i a .  E n t r e 
2 0 2 4  e  2 0 2 5 ,  f o -
r a m  n o t i f i c a d o s 
5 6  n o v o s  c a s o s 
d e  t u b e r c u l o s e  n o 
m u n i c í p i o ,  a l é m 
d e  7  ó b i t o s  r e g i s -

t r a d o s  a p e n a s  e m 
2 0 2 5 .  E m  2 0 2 6 , 
a t é  o  m o m e n t o ,  j á 
s ã o  6  n o v o s  c a -
s o s  c o n f i r m a d o s . 
O s  n ú m e r o s  i n d i -
c a m  q u e  a  d o e n -
ç a  s e g u e  p r e s e n t e 
n a  c o m u n i d a d e  e 
q u e  f a t o r e s  c o m o 
d i a g n ó s t i c o  t a r -
d i o ,  v u l n e r a b i l i -
d a d e  s o c i a l  e  d i f i -
c u l d a d e  d e  a d e s ã o 
a o  t r a t a m e n t o 
a i n d a  i m p a c t a m 
n o  c o n t r o l e  d a 
d o e n ç a .

Dian te  des se  ce -
ná r io ,  a  p revenção 
e  a  i n fo rmação 
são  fundamen ta i s . 
A tube rcu lose  é 
uma  doença  con-
t ag iosa ,  t r ansmi -

t ida  pe lo  a r,  e  o s 
p r inc ipa i s  s in to -
mas  inc luem tos -
se  pe r s i s t en te  po r 
t r ê s  s emanas  ou 
ma i s ,  f eb re  p r in -
c ipa lmen te  no  f im 

da  t a rde ,  sudore -
se  no tu rna  e  ema-
g rec imen to .  Ao 
ap resen ta r  e s ses 
s ina i s ,  a  o r i en ta -
ção  é  p rocura r  a 
Un idade  Bás i ca  de 
Saúde  ma i s  p róx i -
ma  pa ra  ava l i ação 
e  r ea l i zação  de 
exames .

E n t r e  a s  p r i n -
c i p a i s  f o r m a s  d e 
p r e v e n ç ã o  e s t ã o  o 
d i a g n ó s t i c o  p r e -
c o c e ,  o  t r a t a m e n -
t o  c o r r e t o  d a s 
p e s s o a s  d o e n t e s , 
a  a v a l i a ç ã o  d o s 
c o n t a t o s  p r ó x i -
m o s  e  a  m a n u t e n -
ç ã o  d e  a m b i e n t e s 
b e m  v e n t i l a d o s . 
A v a c i n a ç ã o  c o m 
B C G  t a m b é m  s e -
g u e  s e n d o  e s s e n -

c i a l ,  e s p e c i a l m e n -
t e  p a r a  p r o t e g e r 
c r i a n ç a s  c o n t r a  a s 
f o r m a s  g r a v e s  d a 
d o e n ç a .  E m  G u a -
r a p u a v a ,  d e s d e  2 4 
d e  m a r ç o  d e  2 0 2 5 , 
a  v a c i n a  p a s s o u  a 
s e r  a p l i c a d a  a i n d a 
n a  m a t e r n i d a d e , 
o  q u e  c o n t r i b u i u 
p a r a  q u e  a  c o b e r -
t u r a  v a c i n a l  u l t r a -
p a s s a s s e  1 0 0 %  d a 
m e t a  p r e c o n i z a d a .

A s  a u t o r i d a d e s 
d e  s a ú d e  r e f o r ç a m 
q u e  a  t u b e r c u l o s e 
t e m  c u r a ,  m a s  o 
s u c e s s o  d o  t r a t a -
m e n t o  d e p e n d e  d o 
c o m p r o m e t i m e n t o 
d o  p a c i e n t e  e  d o 
a p o i o  d a  c o m u n i -
d a d e .  ( R e p o r t a -
g e m :  P M G )

GUARAPUAVA REFORÇA COMBATE 
À TUBERCULOSE E ALERTA PARA 
SINTOMAS
Entre as principais formas de prevenção estão o diagnóstico precoce, o tratamento correto das pessoas doentes, a ava-
liação dos contatos próximos e a manutenção de ambientes bem ventilados


