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O jornal de
Guarapuava
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A saúde do Paraná é exemplo para 
outros estados brasileiros, de acordo 
com uma pesquisa realizada pela Ge-
nial/Quaest. Para 47% dos paranaen-
ses, a avaliação da área da saúde pú-
blica é positiva, enquanto que outros 
35% consideram regular. Pág. 16G
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Paraná sedia 
evento nacional 
que debate o 
combate ao crime 
organizado

Mais bem 
avaliada

SEGURANÇA SAÚDE

Com a premissa de diminuição de burocracias no atendimento ao cidadão, usando modelos nacionais e internacionais como refe-
rência, o Poupatempo Paraná será ampliado no Estado com a instalação de novas unidades, uma delas em Guarapuava. O projeto de 
implantação foi dividido em três fases, cuja conclusão deve ocorrer no período de até um ano. Pág. 12

GUARAPUAVA DEVERÁ TER 
POUPATEMPO PR EM 2ª ETAPA
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Mal compreendemos como 
gerenciar os representantes da 
Geração Z e a Geração Alpha 
já chegou às empresas brasi-
leiras – e não como público
-alvo de marketing, mas como 
força de trabalho em formação. 
Adolescentes nascidos a partir 
de 2010 começaram a ser con-
tratados como aprendizes e em 
poucos anos como estagiários, 
marcando oficialmente a en-
trada dessa nova geração no 
mercado. São jovens “nativos 
digitais” que cresceram em 
plena era da inteligência arti-
ficial, das redes sociais e da 
hiperconectividade.

Com menos de 18 anos, eles 
já dividem o ambiente corpo-
rativo com profissionais de até 
outras quatro gerações, for-
çando empresas e lideranças 
de RH a repensarem práticas 
de gestão, cultura organizacio-
nal e estratégias de desenvol-
vimento de talentos. O futuro 
do trabalho, ao que tudo indi-
ca, começa agora.

Essa convergência inédita 
de cinco gerações sob o mes-
mo “teto corporativo” traz de-
safios e oportunidades para a 
liderança de RH.

Desde o berço, a Geração 
Alpha esteve imersa no digi-
tal. Eles nunca conheceram 
um mundo sem smartphones, 
redes sociais e Internet das 
Coisas, ao contrário de seus 
antepassados. No Brasil,  um 
estudo realizado pela Opinion 
Box em 2023 apontou que 44% 
das crianças de até 12 anos já 
possuíam seu próprio smar-
tphone e passavam em média 
quase quatro horas por dia co-
nectadas ao aparelho.

Esse contexto de hiperco-
nectividade desde a primei-
ra infância moldou jovens 
curiosos, independentes e 
com aprendizagem acelerada. 
Acostumados a ter informação 
na palma da mão, os Alpha de-
senvolveram autonomia para 
buscar conhecimento sozi-
nhos – desde cedo “consultam 
o Google” e agora o ChatGPT 
para tirar dúvidas.

Embora Geração Z (nasci-
dos entre 1997 e 2009) e Ge-
ração Alpha partilhem o DNA 
digital, há diferenças sutis 
no perfil e nas expectativas 

de cada grupo. A Gen Z foi a 
primeira a crescer com smar-
tphones e redes sociais dispo-
níveis desde a adolescência, 
a ponto de 95% dos jovens Z 
possuírem ou terem acesso a 
um smartphone segundo o Pew 
Research Center.

Já os Alpha simplesmen-
te não distinguem o mundo 
online do offline – para eles, 
tecnologia ubiquitária é pres-
suposto básico. São ainda 
mais conectados e propensos 
a adotar inovações como inte-
ligência artificial e realidade 
aumentada em seu cotidiano.

No que diz respeito a aspi-
rações profissionais, as pes-
quisas sugerem tanto conti-
nuidades quanto evoluções. A 
Geração Z valoriza flexibili-
dade e autonomia no trabalho, 
preferindo empregos que ofe-
reçam opção de trabalho remo-
to – em um estudo da Deloitte 
divulgado ano passado, 75% 
dos Z afirmaram preferir ter 
a possibilidade de trabalhar a 
distância.

Uma marca registrada da 
nova geração é o seu espírito 
empreendedor. Os Alpha nas-
ceram em uma era de startups 
glamourizadas e influenciado-
res adolescentes construindo 
negócios online, o que alimen-
ta o desejo de criar seu próprio 
“unicórnio”. Segundo uma 
pesquisa da Companhia de Es-
tágios em parceria com a Opi-
nion Box, e divulgada recente-
mente, 80% dos jovens de até 
17 anos desejam ter o próprio 
negócio, índice significativa-
mente superior aos 64% obser-
vados entre os jovens de 18 a 
24 anos.

Essa disparidade sugere 
que os mais novos (Alpha) es-
tão ainda mais inclinados ao 
empreendedorismo do que os 
próprios membros da Gen Z 
já beirando os 30 anos. Outro 
levantamento, do Datafolha, 
reforça a tendência: 68% dos 
brasileiros de 16 a 24 anos 
acham melhor trabalhar por 
conta própria do que ter um 
emprego formal. Os motivos 
vão desde o anseio por liber-
dade e autonomia até uma 
percepção de que o trabalho 
tradicional já não oferece a es-
tabilidade de outrora.

Além disso, muitos jovens 
foram impactados pela ex-
periência da pandemia, que 
popularizou o trabalho remo-
to. Houve uma euforia com 
a ideia de poder trabalhar de 
qualquer lugar, e embora mui-
tas empresas tenham recuado 
para o presencial ou híbrido, a 
geração que cresceu nesse pe-
ríodo mantém-se animada com 
a possibilidade de mobilidade 
total. Empreender, para eles, 
parece alinhar-se a esse ideal 
de flexibilidade geográfica e 
de horários.

Paradoxalmente, apesar de 
serem extremamente familia-
rizados com tecnologia, os 
Alpha também carregam um 
receio acentuado em relação à 
Inteligência Artificial (IA) e 
seus impactos no trabalho. A 
mesma pesquisa da Companhia 
de Estágios revela que 28% 
dos adolescentes de 14 a 17 
anos têm medo de perder o em-
prego para a IA, um patamar 
acima da média geral (22%) 
dos jovens entrevistados. Ou 
seja, um em cada quatro da 
nova geração já se preocupa 
com a possibilidade de auto-
mação substituir suas funções.

Por outro lado, a Geração 
Alpha conta com uma vanta-
gem: tendo crescido em meio 
à IA generativa, chatbots e 
ferramentas inteligentes, eles 
podem conseguir usar a tecno-
logia a seu favor. Estudos in-
dicam que a familiaridade nata 
desses jovens com inteligência 
artificial, automação e “big 
data” lhes dará uma vantagem 
competitiva no mercado de 
trabalho, desde que recebam 
a capacitação adequada para 
evoluir junto com as máqui-
nas.

A entrada dos Alpha no mer-
cado impõe às lideranças cor-
porativas de forma ainda mais 
acirrada um exercício de adap-
tação e visão multigeracional. 
Gerir uma equipe composta 
de profissionais que vão dos 
14 aos 70 anos requer inteli-
gência cultural e flexibilidade 
por parte dos líderes em geral 
e dos gestores de RH em es-
pecial.

Um primeiro desafio é evi-
tar o “etarismo” inverso – su-
bestimar a capacidade dos 

muito jovens por conta da ida-
de. Se bem orientados, apren-
dizes adolescentes podem tra-
zer contribuições valiosas, 
especialmente em tarefas que 
envolvem tecnologia, redes 
sociais ou novas tendências de 
consumo.

Do ponto de vista compor-
tamental, autoridade e hierar-
quia ganham novos contornos 
com a Geração Alpha. Esses 
jovens foram educados em am-
bientes mais horizontais – na 
escola já se fala em participa-
ção ativa, e em casa seus pais 
Millennials tendem a adotar 
estilos menos autoritários ou 
até permissivos demais.

No trabalho, isso significa 
que o respeito não virá automa-
ticamente do cargo ou título, 
mas da postura da liderança. 
Chefes tradicionais do “man-
da quem pode, obedece quem 
tem juízo” podem enfrentar re-
sistência sutil; por outro lado, 
líderes que ouvem, dialogam e 
provam competência técnica e 
empatia terão mais chance de 
conquistar a confiança e enga-
jamento dos Alpha.

Para o RH, a chegada da Ge-
ração Alpha exige a revisão de 
estratégias de atração, desen-
volvimento e retenção. Flexi-
bilidade de horário e local já 
não é um luxo, mas um espe-
rado – empresas que puderem 
oferecer modalidades híbridas 
ou remotas largam na frente na 
disputa por esses talentos.

A entrada dos Alpha marca 
mais do que a renovação etá-
ria das equipes. Essa chegada 
sinaliza uma transformação 
profunda na forma como as 
empresas precisarão estruturar 
suas relações de trabalho, seus 
modelos de gestão e seus in-
vestimentos em cultura organi-
zacional. Quem estiver dispos-
to a escutar, aprender e evoluir 
com essa nova geração, encon-
trará nela não apenas inovação 
– mas também engajamento, 
agilidade e um novo senso de 
futuro para construir junto.

ARTIGO

ROBERTO SANTOS
É sócio-diretor da 

Ateliê RH

GERAÇÃO ALPHA ESTREIA NO MERCADO 
DE TRABALHO BRASILEIRO: O QUE ISSO 
SIGNIFICA PARA EMPRESAS E RH?
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GUARAPUAVA. Evento será realizado no Centro de Eventos Cidade dos Lagos e tem como objetivo proporcionar 
às pessoas idosas participação em festivais de dança e música. A programação do festival conta com apresentações 
culturais, concursos de beleza e bailes. O festival é destinado apenas para pessoas com 60 anos ou mais

PREFEITURA PROMOVE O 17º FESTIVAL 
DA MELHOR IDADE COM DANÇA, 
MÚSICA E INTEGRAÇÃO
EQUIPE CORREIO
REPORTAGEM LOCAL

Nos dias 12 e 13 de se-
tembro, a Prefeitura de 
Guarapuava, por meio da 
Secretaria de Assistência 
Social, promove o 17º 
Festival da Melhor Ida-
de. O evento será realiza-
do no Centro de Eventos 
Cidade dos Lagos e tem 
como objetivo propor-
cionar às pessoas idosas 
participação em festi-
vais de dança e música. A 
programação do festival 
conta com apresentações 
culturais, concursos de 
beleza e bailes. O festi-
val é destinado apenas 
para pessoas com 60 anos 
ou mais. Para participar 
é necessário retirar o in-
gresso na secretaria de 
Assistência e Desenvol-
vimento Social, até o dia 
11 de setembro.

Além de valorizar a 
produção artística, o 
evento busca incentivar 
a prática da dança e da 
música entre o público 
idoso, estimulando a con-
vivência, a troca de expe-
riências e o fortalecimen-
to da integração social. 
A iniciativa também con-
tribui para difundir o po-
tencial cultural e turístico 
de Guarapuava, atraindo 
participantes e visitantes 
de diferentes cidades da 
região.

A secretária de Assis-
tência e Desenvolvimento 
Social, Helena Francisca 
Alves, destacou a impor-
tância do evento. “Es-
tamos muito felizes em 
chegar à 17ª edição des-
se evento, que mostra o 
quanto nossa cidade res-
peita e valoriza aqueles 
que tanto contribuíram e 
continuam contribuindo 
para o nosso desenvolvi-
mento. O festival é um 
momento grandioso, que 
celebra a experiência, a 
sabedoria e a vitalidade 
da nossa população idosa, 

oferecendo a eles a opor-
tunidade de mostrar talen-
tos, se divertir, fortalecer 
amizades e viver momen-
tos inesquecíveis”.

No primeiro dia do fes-
tival, a programação co-
meça com o show-baile 
do Grupo Relembrando 
a Tradição. Em seguida, 
será realizado o concurso 
que vai eleger o Rei e a 
Rainha da Melhor Idade. 
Para encerrar a noite, a 
animação fica por conta 
da Banda Inox.

No segundo dia, o pú-
blico poderá acompanhar 
uma rodada de apresen-
tações culturais, seguida 
por um concurso de dan-
ça. O Grupo Relembran-
do a Tradição retorna ao 
palco para mais um baile 
e, na sequência, o festival 
se despede com o show 
do Grupo Minuano.

PROGRAMAÇÃO
12 DE SETEMBRO 

(SEXTA);

14h – Abertura e Baile 
com o Grupo Relembran-
do a Tradição;

15h – Concurso Rei e 
Rainha da Melhor Idade;

17h – Show Baile com 
Banda Inox;

13 DE SETEMBRO 
(SÁBADO);

13h30 – Apresentações 
Culturais e Concurso de 
Dança e Coral;

15h – Baile com o Gru-
po Relembrando a Tradi-
ção;

17h – Show Baile com 
Grupo Minuano.

TRÂNSITO
A Prefeitura de Gua-

rapuava, por meio da 
Secretaria Municipal de 
Trânsito (Setran), infor-
ma que haverá interdição 
temporária de via públi-
ca para a realização dos 
ensaios do Desfile Cívi-
co de 7 de Setembro. A 
medida tem o objetivo 
de garantir segurança e 
organização durante os 

preparativos do evento. 
Durante a interdição, a 
sinalização será instala-
da no local e a orienta-
ção é que os motoristas 
utilizem a Rua Cônego 
Braga como rota alterna-
tiva.

Tradicional no calendá-
rio guarapuavano, o Des-
file Cívico reúne escolas, 
entidades civis e milita-
res, além de instituições 
culturais, sociais e comu-
nitárias, em uma grande 
demonstração de patrio-
tismo e civismo. O evento 
celebra a Independência 
do Brasil, promovendo a 
valorização da história e 
da cultura local, além de 
fortalecer o sentimento 
de pertencimento e a par-
ticipação da população 
em atividades cívicas que 
envolvem toda a cidade.

Local: Rua Professora 
Leonídia, no trecho entre 
a Rua Cônego Braga e a 
Rua Coronel Lustosa.

Datas e Horários:

26 e 28 de agosto de 
2025 (terça e quinta-fei-
ra):

Das 11h às 12h e das 
17h às 18h

30 de agosto e 06 de 
setembro de 2025 (sába-
dos):

Das 13h às 15h45
01, 03 e 05 de setembro 

de 2025 (segunda, quarta 
e sexta-feira):

Das 11h00 às 12h00 e 
das 17h00 às 18h00

A Prefeitura de Gua-
rapuava reforça que os 
ensaios fazem parte da 
preparação para o Des-
file Cívico de 7 de Se-
tembro e contam com a 
participação de diversas 
instituições da cidade. 
Com a colaboração da 
comunidade, será pos-
sível garantir um even-
to organizado, seguro e 
que valorize a tradição e 
o espírito cívico do mu-
nicípio. (Reportagem: 
Redação e PMG; Foto: 
Ilustrativa/Freepik)
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PLANO
SAFRA
25/26 
Quem faz o Brasil girar,
tem com quem contar.

SAC: 0800 724 7220
Atendimento a pessoas com deficiência
auditiva ou de fala: 0800 724 0525
Ouvidoria: 0800 646 2519  

Em breve, os
recursos estarão 
disponíveis
no Sicredi. 
Fale com nossos
gerentes e inicie
seu planejamento.

ENSINO SUPERIOR.  Objetivo do encontro foi apresentar ao legislativo municipal o Paraná Faz Ciência, que acon-
tecerá entre os dias 29 de setembro e 3 de outubro, reunindo instituições de ensino superior, escolas, professores, 
pesquisadores, estudantes e comunidade de todo o Paraná. A edição 2025 terá coordenação da Unicentro e será 
sediada no Centro de Eventos Cidade dos Lagos

UNICENTRO APRESENTA O PARANÁ FAZ 
CIÊNCIA EM SESSÃO DA CÂMARA DE 
GUARAPUAVA
EQUIPE CORREIO
REPORTAGEM LOCAL

Na tarde da úl-
tima segunda-feira 
(25), a Universi-
dade Estadual do 
Centro-Oeste (Uni-
centro) apresen-
tou oficialmente à 
Câmara Municipal 
de Guarapuava o 
Paraná Faz Ciência 
2025, maior evento 
de ciência e tecno-
logia do estado. A 
explanação foi con-
duzida pela profes-
sora Marquiana de 
Freitas Vilas Boas, 
do Departamento de 
Geografia, e pelo 
agente universitário 
Jefferson Carraro, 
responsáveis pela 
organização da edi-
ção deste ano.

O objetivo do en-
contro foi apresen-
tar ao legislativo 
municipal o Paraná 
Faz Ciência, que 
acontecerá entre os 
dias 29 de setembro 
e 3 de outubro, re-
unindo instituições 

de ensino superior, 
escolas, professo-
res, pesquisadores, 
estudantes e comu-
nidade de todo o Pa-
raná. A edição 2025 
terá coordenação da 
Unicentro e será se-
diada no Centro de 
Eventos Cidade dos 
Lagos, em Guara-
puava.

Durante  a  sessão, 
os  representantes 
da univers idade 
destacaram a rele-

vância  do evento 
para  o  desenvol-
vimento cient í f ico 
e  regional .  Foram 
dest inados cerca 
de R$ 4 milhões 
pela  Secretar ia  de 
Ciência ,  Tecnolo-
gia  e  Ensino Supe-
r ior  do Paraná para 
a  es t rutura  e  orga-
nização,  que inclui 
palestras ,  of ic inas , 
exposições e  a t i -
vidades interat ivas 
para  aproximar a 

população da ciên-
cia .

Para Marquiana, a 
participação na Câ-
mara foi essencial 
para “apresentar o 
evento e divulgar 
para o legislativo 
sobre o papel estra-
tégico que ele pode 
exercer na mobili-
zação da sociedade 
para compreender 
a importância da 
ciência e da tecno-
logia no desenvol-

vimento regional e 
ainda promover a 
participação da po-
pulação”, afirmou.

O Paraná Faz 
Ciência 2025 con-
tará com uma es-
trutura montada no 
Centro de Eventos 
Cidade dos Lagos, 
proporcionando um 
espaço amplo para 
receber exposito-
res, palestras, ofi-
cinas e atividades. 
A edição deste ano 

será marcada pela 
integração entre 
instituições de en-
sino de Guarapua-
va, contando com a 
parceria da Univer-
sidade Tecnológica 
Federal do Paraná– 
Câmpus Guarapua-
va, Centro Univer-
sitário Campo Real, 
Uniguairacá e Fa-
culdade Guarapua-
va, além das Insti-
tuições Estaduais 
de Ensino Superior 
do Paraná.

Com a expecta-
tiva de receber mi-
lhares de visitantes, 
Jefferson reforçou 
que o evento é aber-
to a todos e que 
haverá transporte 
gratuito durante to-
dos os dias do Para-
ná Faz Ciência. “O 
transporte vai ser 
gratuito até o Cen-
tro de Eventos para 
a população como 
um todo”, destacou 
ele, incentivando 
toda a população a 
participar. (Repor-
tagem: Unicentro)
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DE CORINTHIANS À LAZIO.  No masculino, entre os destaques estão as equipes da Lazio (Itália), campeã euro-
peia, o Corinthians (Brasil), campeão da América, o Sidney (Austrália), campeão da Oceania, e o Poli FS (México), 
campeão da América do Norte. Na categoria feminina, o Clube Pinheiros (Curitiba) é o atual campeão sul-americano

PARANÁ RECEBE MUNDIAL DE CLUBES 
DE FUTEBOL 7 E EQUIPES DE 10 PAÍSES
EQUIPE CORREIO
REPORTAGEM LOCAL

Começou na segunda-
feira (25) a nona edição 
do Mundial de Clubes 
de Futebol 7, realizado 
pela Futebol 7 Brasil, 
em parceria com a Fe-
deração Internacional 
de Futebol 7 (FIF7) e o 
apoio do Governo do Es-
tado do Paraná, por meio 
da Secretaria do Esporte 
(SEES), e da prefeitu-
ra de Curitiba. Os jogos 
têm entrada gratuita e se-
rão transmitidos ao vivo 
pela internet. As partidas 
acontecem de 25 a 27 de 
agosto, em três arenas 
montadas no Ginásio do 
Tarumã, no Velódromo 
do Jardim Botânico e no 
Clube Mercês.

A competição reúne 
21 equipes  de dez países 
na categoria  mascul ina 
e  11 na feminina.  Entre 
os  destaques estão as 
equipes  da Lazio (I tá-
l ia) ,  campeã europeia , 
o  Corinthians (Brasi l ) , 
campeão da América, 
o  Sidney (Austrál ia) , 
campeão da Oceania , 
e  o  Pol i  FS (México) , 
campeão da América do 
Norte .

O s is tema de disputa 
é  o  seguinte:  na pr imei-
ra  fase ,  são dois  grupos 
com três  c lubes dispu-
tando entre  s i .  Classi-
f icam-se diretamente 
para  as  oi tavas  de f inal 
o  pr imeiro colocado de 
cada grupo e  os  quatro 
melhores  segundos co-
locados.  Os outros  10 
clubes disputam a re-
pescagem para def inir 
mais  c inco classif ica-
dos para  as  quartas  de 
f inal .  Os t imes que per-
tencem ao mesmo país 
devem se enfrentar, 
obrigator iamente,  an-
tes  da f inal .  As disputas 
decis ivas  terão pênal t is 
se  terminarem empata-
das .

As oito melhores equi-
pes (sem brasileiros) que 
não estiverem creden-

ciados para as quartas de 
finais disputarão o título 
da Copa Intercontinen-
tal.

Na categoria feminina, 
o Clube Pinheiros (Curi-
tiba), atual campeão sul
-americano, tem como 
principais concorrentes 
o Leonas (México), atual 
campeão da América do 
Norte, e a Lazio (Itália), 
campeã europeia.

O sistema de disputa é 
similar: na primeira fase 
são três grupos, com três 
ou quatro clubes jogan-
do entre si. O último 
colocado de cada grupo 
é eliminado, e os oito 
classificados se creden-
ciam para o playoff. As 
disputas decisivas terão 
pênaltis se terminarem 
empatadas. As equipes 
eliminadas na primeira 
fase (não incluem brasi-
leiras) disputam a Copa 
Intercontinental.

O secretário de Es-
porte do Paraná, Helio 
Wirbiski, falou sobre a 
expectativa para o even-
to. “O Mundial de Clu-
bes também vai ser um 
sucesso. Receber times 
de peso como Pinhei-
ros, Lazio, Corinthians 
e tantos outros reforça 
a relevância do Para-

ná no cenário esportivo 
internacional”, afirma. 
“Esse é o resultado do 
investimento do Gover-
no do Estado em grandes 
eventos esportivos, que 
não promovem só o es-
porte, mas fortalecem o 
turismo, a economia e a 
imagem do Estado para 
Brasil e para o mundo”.

“É um evento gratuito, 
de promoção do esporte. 
Em nenhum local será 
cobrado ingresso, então, 
convide a família, con-
vide quem é o amante do 
futebol de todos os seg-
mentos para comparecer, 
compartilhar e intera-
gir com grandes nomes 
do Futebol 7 mundial”, 
complementa Clésio 
Prado, diretor de fomen-
to da SEES.

- Confira a divisão dos 
grupos da categoria mas-
culina:

Grupo A: Jardim 
(BRA); Bendito (BRA); 
La Masia (ESP)

Grupo B: Lazio (ITA); 
R4 FC (CHI); Master 
(BRA)

Grupo C: Floripa 
(BRA); La Voz (ARG); 7 
Bogotá (COL)

Grupo D: Sport MT 
(BRA); Tic Tac (CHI); 
Ruby FC (ARG)

Grupo E: Corinthians 
(BRA); Baller (JAP); 
Sydney (AUS)

Grupo F: Bagagem 
(BRA); Poli SF (MEX); 
Fratellos (ARG)

Grupo G: Avaí (BRA); 
Tomoshibi (JAP); Vene-
zuela (VEN)

- Confira a divisão dos 
grupos da categoria fe-
minina:

Grupo A: Oeste 
(BRA); Atletic (ARG); 
Leonas (MEX); GOAL 
(COL)

Grupo B: Pinheiros 
(BRA): Bagagem (BRA); 
JL Canteras (COL); Fu-
sion (Chile)

Grupo C: Corinthians 
(BRA); Comodoro 
(ARG); Lazio (ITA)

SELEÇÃO 
BRASILEIRA

A seleção brasileira 
masculina de futebol, já 
classificada para o Mun-
dial de 2026, entrará em 
campo repleta de novi-
dades nos dois últimos 
jogos das Eliminatórias 
(17ª e 18ª rodadas). O 
técnico Carlo Ancelot-
ti anunciou na tarde de 
segunda-feira (25), na 
sede da CBF no Rio de 
Janeiro, a lista dos 25 
convocados, e 10 de-

les ganharam a primeira 
chance na de treinar sob 
comando do italiano. 
Entre eles estão os meio-
campistas Lucas Paquetá 
(West Ham) e Joelinton 
(Newcastle) e os atacan-
tes João Pedro (Chelsea, 
Kaio Jorge (Cruzeiro) e 
Luiz Henrique (Zenit). 
Além de Kaio, artilheiro 
do Brasileirão (15 gols), 
apenas outros três atuam 
no futebol nacional: 
o goleiro Hugo Souza 
(Corinthians), o lateral
-esquerdo Alex Sandro 
(Flamengo) e o zagueiro 
Fabrício Bruno (Cruzei-
ro).

O Brasil enfrenta o 
Chile no próximo dia 4 
de setembro (uma quin-
ta-feira), às 21h30 (ho-
rário de Brasília), no 
Maracanã, no Rio de 
Janeiro. A venda de in-
gressos será aberta às 
18h desta segunda (25) 
no site Bilheteria Digi-
tal, mediante cadastro 
de biometria facial. O 
último jogo das Elimina-
tórias será fora de casa 
contra a Bolívia, em 9 
de setembro (uma terça), 
às 20h30. (Reportagem: 
Redação e agências; 
Foto: Geraldo Bubniak/
AEN)
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A Companhia de 
Saneamento do Pa-
raná (Sanepar) está 
entre as 50 empre-
sas do Brasil de 
maior destaque por 
suas ações na agen-
da ESG (sigla do in-
glês para os pilares 
Ambiental, Social 
e de Governança). 
O resultado está na 
terceira edição do 
Anuário Integrida-
de ESG 2025, pro-
duzido pela Insight 
Comunicação, insti-
tuição especializada 
em informações do 
setor.

Ao conquistar a 
36ª posição no ran-
king geral, a em-
presa paranaense de 
saneamento subiu 46 
posições em relação 
ao Anuário Integri-
dade 2024, quando 

estreou na 82ª posi-
ção.

“A governança, o 
compromisso social 
e a sustentabilida-
de são eixos estru-
turantes do nosso 
planejamento estra-
tégico. Esse reco-
nhecimento reforça 
nosso compromis-
so com a promoção 
da solidariedade, 
d e s e n v o l v i m e n t o 
social e sustentabi-
lidade”, afirmou o 
d i r e t o r - p r e s i d e n t e 
da Sanepar, Wilson 
Bley.

Lançado em 20 
de agosto, o anuá-
rio apresenta o ran-
king das 100 empre-
sas brasileiras mais 
atuantes em ações 
ESG e que avaliou 
2,7 mil companhias, 
em 15 diferentes se-
tores. A publicação 
tem, entre os ob-
jetivos, ir além do 

ranqueamento das 
empresas e se tornar 
uma ferramenta de 
compar t i l hamen to , 
inspiração e ação de 
experiências de su-
cesso para o merca-
do.

Este ano, a Com-
panhia já havia sido 
premiada com o 
Selo Solidário, do 
Governo do Paraná, 
entregue a empresas 
e organizações da 
sociedade civil com 
as melhores práticas 

alinhadas aos Obje-
tivos de Desenvol-
vimento Sustentável 
(ODS) a agência 
ESG (Governança 
Ambiental, Social e 
Corporativa).

DESTAQUES 
ESG

Na avaliação, a 
publicação destacou 
ações sociais como 
o Programa Sanepar 
Rural, que permite o 
acesso de milhares 
de famílias do cam-

po à água potável e 
que, recentemente, 
foi reconhecido com 
o Prêmio Boas Prá-
ticas, na categoria 
Segurança Hídrica, 
pelo Pacto Global da 
ONU.

No pilar Ambien-
tal, o Anuário citou 
a limpeza diária de 
48 quilômetros das 
praias no Litoral do 
Paraná durante o 
verão e a exposição 
interativa Planeta 
Água, instalada no 

Museu do Sanea-
mento, na antiga Es-
tação de Tratamento 
de Água Tarumã, a 
primeira do Estado.

Na área da Gover-
nança, o estudo des-
tacou a conquista da 
Sanepar do Selo de 
Empresa Compro-
metida da Ecovadis 
— plataforma refe-
rência em avaliação 
de sustentabilidade 
corporativa em rela-
ção a ações adotadas 
em 2024.

“Comparando os 
dados levantados 
das demais edições, 
é notória a evolu-
ção da maturidade 
das empresas nos 
eixos ambiental, so-
cial e de governan-
ça”, afirmou o CEO 
da Insight Comuni-
cação, João Pedro 
Faro. (Reportagem: 
AEN-PR, com edi-
ção)
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DESTAQUE.  Ranking é do Anuário Integridade ESG 2025, produzido pela Insight Comunicação, especializada em 
informações do setor. A companhia conquistou a 36ª posição no ranking geral, subindo 46 posições em relação à 
edição de 2024. Estudo avaliou 2,7 mil empresas e ranqueou as mais atuantes em ações de meio ambiente, social e 
governança

SANEPAR ESTÁ ENTRE AS 50 
EMPRESAS MAIS RELEVANTES DO 
BRASIL NA AGENDA ESG
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No dia a dia são 
950 funcionários 
da Coamo Agroin-
dustrial Coopera-
tiva diretamente 
envolvidos e com-
prometidos para a 
excelência da Cice, 
o Programa de Con-
servação de Energia 
em todas as unida-
des da cooperati-
va no Paraná, San-
ta Catarina e Mato 
Grosso do Sul, 
sempre com foco 
na conservação de 
energia com efi-

ciência e sustenta-
bilidade. “Estamos 
comemorando os 35 
anos da nossa Cice, 
e muito mais do que 
um programa da 
Coamo na conser-
vação de energia, 
ela é resultado de 
um compromisso 
da cooperativa para 
gerar economia e 
promover a susten-
tabilidade energé-
tica. Escolhemos 
para este ano, o slo-
gan ‘Cice 35 anos: 
gerando economia e 
promovendo a sus-
tentabilidade ener-
gética’ e estamos 

promovendo de 25 a 
29 de agosto, a ‘Se-
mana Cice 2025’”, 
explica Edenilson 
Carlos de Oliveira, 
diretor de Logísti-
ca e Operações da 
Coamo.

Com um grande 
trabalho e uma ope-
ração eficiente, a 
Coamo economizou 
nos últimos cinco 
anos com a migra-
ção para o mercado 
livre de energia mais 
de R$ 86 milhões em 
suas unidades ope-
racionais por meio 
de um gerenciamen-
to das atividades, 

conscientização e 
atuação dos funcio-
nários com o uso 
sustentável da ener-
gia, buscando equi-
librar o desenvolvi-
mento econômico e 
garantir o acesso a 
recursos energéticos 
suficientes e de qua-
lidade.

“ T r a b a l h a m o s 
para agregar valor as 
atividades dos nos-
sos mais de 32,5 mil 
cooperados, e conta-
mos com o trabalho 
e o profissionalismo 
dos nossos funcio-
nários para receber, 
armazenar e indus-

trializar grandes 
volumes de produ-
ção com qualidade 
e sustentabilidade. 
Estamos no caminho 
certo, e a Cice vem 
cumprindo desde a 
sua criação, a sua 
missão na promoção 
de um uso racional 
de energia com a 
utilização eficien-
te e responsável da 
eletricidade, além 
da redução do des-
perdício e minimizar 
os impactos ambien-
tais, sociais e econô-
micos na produção 
e consumo”, diz o 
diretor de Logística 

e Operações da Coa-
mo.

Segundo Edenilson 
de Oliveira, a Coamo 
segue com seus fun-
cionários o caminho 
de práticas diárias, 
simples e eficientes, 
como o de como apa-
gar uma luz quando 
não estiver no seu 
ambiente, e, otimizar 
o uso de aparelhos e 
equipamentos, com a 
escolha de fontes de 
energia renováveis e 
a conscientização so-
bre a importância da 
economia de energia. 
(Reportagem: Asses-
soria)

ESPECIAL

Coamo comemora 35 anos da Cice, o Programa de 
Conservação de Energia
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É com profundo pesar que 
a Prefeitura de Guarapuava 
recebe a notícia do faleci-
mento do médico Antonio 
França Araújo, conhecido 
como Antoninho, ocorrido 
na noite de segunda-feira 
(25), em Curitiba, aos 66 
anos. “Após um grave aci-
dente de moto no Centro 
de Guarapuava, o Dr. Anto-
ninho nos deixa, marcando 
um momento de dor e 
comoção para toda a po-
pulação guarapuavana e da 
Região Central do Paraná”, 
escreve a Prefeitura.

“A Prefeitura se solidariza com 
os familiares, amigos, colegas 
de profissão e com toda a 
comunidade, neste momen-
to de profunda tristeza. Que 
sua história, marcada pelo 
cuidado, dedicação e amor por 
Guarapuava, permaneça viva na 
memória de todos nós”.

O 3º Encontro Técnico da 
Renorcrim é um dos principais 
fóruns do País sobre estratégias 
integradas de combate ao crime 
organizado, visando a articula-
ção entre os diferentes órgãos 
para cooperação interinstitucio-
nal para uma atuação integrada. 
É a primeira vez que o evento é 
promovido fora de Brasília.

Além de sua marcante 
trajetória na medicina, 
Antonio Araújo também 
teve participação na vida 
pública do município, sendo 
vice-prefeito de Guara-
puava. Diante desta perda, 
a prefeitura municipal 
decreta luto oficial de três 
dias em todo o território de 
Guarapuava, como forma 
de homenagear e reconhe-
cer a importância do legado 
deixado por Dr Antoninho 
para a cidade.

B.O. ESTRATÉGIAS. Governador em exercício Darci Piana participou da abertura do 3º Encontro 
Técnico da Rede Nacional de Unidades Especializadas de Enfrentamento das Organizações 
Criminosas, voltado à articulação de estratégias integradas no combate à criminalidade

PARANÁ SEDIA EVENTO 
NACIONAL QUE DEBATE 
O COMBATE AO CRIME 
ORGANIZADO
EQUIPE CORREIO
REPORTAGEM LOCAL

O governador em 
exercício Darci Piana 
participou nesta terça-
feira (26) da abertura do 
3º Encontro Técnico da 
Rede Nacional de Uni-
dades Especializadas de 
Enfrentamento das Or-
ganizações Criminosas 
(Renorcrim), na sede 
do Ministério Público 
do Paraná (MPPR), em 
Curitiba. O evento, orga-
nizado por diferentes ór-
gãos, entre eles a Polícia 
Civil do Paraná (PCPR), 
é voltado à articulação 
de estratégias integradas 
no combate ao crime or-
ganizado.

“Sabemos que a cri-
minalidade e as organi-
zações criminosas vêm 
crescendo no mundo in-
teiro, e no Brasil, infe-
lizmente, não é diferen-
te, preocupando a nossa 
população, especialmen-
te no Paraná, onde te-
mos uma tríplice fron-
teira”, destacou Piana. 
“Acredito firmemente 
que, quando temos um 
problema, precisamos 
sentar à mesa, conver-
sar e buscar soluções. É 
exatamente isso que es-
tamos vendo aqui: todos 
os responsáveis pela se-

gurança e pela justiça no 
Brasil estão juntos para 
unir forças contra o cri-
me organizado”.

“Tenho certeza de que, 
após o que será debatido 
aqui, o crime organizado 
terá muito mais dificul-
dades para se defender. 
Nossas forças de segu-
rança, aliadas aos Tri-
bunais de Justiça e aos 
Ministérios Públicos 
de todo o Brasil, sairão 
daqui muito mais forta-
lecidas em benefício da 
nossa sociedade”, acres-
centou Piana.

O secretário de Estado 
da Segurança Pública, 
Hudson Teixeira, desta-
cou que a integração en-
tre as forças de seguran-
ça é algo que já ocorre 
no Paraná. “Isso já acon-

tece há bastante tempo e 
foi reforçado na gestão 
do governador Ratinho 
Junior. Ela ocorre tanto 
em nível estadual quanto 
também com a União e 
os municípios, por meio 
das guardas municipais”, 
disse.

“Esse evento é impor-
tante no que diz respeito 
ao compartilhamento de 
dados, em especial no 
combate ao crime organi-
zado. Temos trabalhado 
de forma muito enfática 
nesse aspecto no Paraná, 
e entendo que essa reu-
nião de trabalho, reunin-
do Ministério Público, 
Poder Judiciário, Polícia 
Judiciária e membros da 
inteligência, trará um 
retorno muito positivo 
para o Estado e ao País”, 

complementou o secretá-
rio.

Segundo o delegado-
geral da PCPR, Silvio 
Jacob Rockembach, essa 
concepção de trabalho 
em rede facilita muito 
a atuação da segurança, 
porque hoje o crime não 
tem fronteiras. “A cri-
minalidade investigada 
no Paraná muitas vezes 
tem ramificações em ou-
tros estados. Por isso, 
essa relação cada vez 
mais próxima e a tro-
ca de informações entre 
os diversos órgãos são 
fundamentais para que 
tenhamos sucesso na de-
sestruturação do crime 
organizado”, afirmou.

“A Polícia Civil vai 
apresentar as boas prá-
ticas que temos imple-
mentado no Estado e 
que têm dado resulta-
dos muito positivos no 
combate e na desarti-
culação de facções e do 
crime organizado de for-
ma geral”, completou, 
lembrando que o último 
dia de programação, na 
quinta-feira (28), será 
na Escola Superior da 
Polícia Civil, com foco 
em plataformas digitais 
e instituições bancárias. 
(Reportagem: AEN-PR, 
com edição; foto: Fábio 
Dias/EPR)

MELISSA ROSA BITTENCOURT (22 ANOS)
JACKSON WILLIAM LIMA DE SOUZA (28 ANOS)
ZELIDIA DE ASSIS SANTOS (85 ANOS)
DIEGO LENON KUSS DA SILVA (36 ANOS)
ELZA OBADOWSKI DOS SANTOS (77 ANOS)
LOURIVAL CORDEIRO DA SILVA (89 ANOS)
ROSILDA BORGES SALVADOR (40 ANOS)

* Para mais informações, entre em contato com a Central 
de Triagem (Capitão Frederico Virmond, 1.948, Centro) pelo 
telefone (42) 3142-1111.
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A expansão da co-
bertura de internet em 
áreas rurais, promovi-
da com apoio do pro-
grama Conectividade 
Rural, do Governo do 
Estado, já resulta em 
um acréscimo anual 
de R$ 2,08 bilhões ao 
Produto Interno Bru-
to (PIB) do Paraná, 
segundo um levanta-
mento realizado pelo 
Instituto Paranaense 
de Desenvolvimento 
Econômico e Social 
(Ipardes).

Um relatório pu-
blicado pela Anatel 
em abril deste ano 
mostrou que o Para-
ná registrou o maior 
avanço em cobertura 
de internet em áreas 
rurais no Brasil no úl-
timo ano. Entre junho 
de 2023 e junho de 
2024 – período com 
a atualização mais 
completa da Anatel 
–, o Estado saltou de 
52,73% para 62,21% 
de área coberta, um 
crescimento de 9,48 
pontos percentuais, 
o maior do País. Es-
pírito Santo (8,7 pp 
no período), Minas 
Gerais (7,3 pp), Rio 
Grande do Norte (7 
pp) e Santa Catarina 
(6,7 pp) completam o 
top 5 das evoluções.

O Paraná possui 
uma área territorial 
de 199 mil quilôme-
tros quadrados, dos 
quais aproximada-
mente apenas 4 mil 
quilômetros quadra-
dos correspondem a 
zonas urbanas, en-
quanto os demais 195 
mil quilômetros qua-
drados compreendem 

áreas rurais. O estudo 
mostra que houve in-
corporação de 19.373 
quilômetros quadra-
dos de área rural à 
conexão no Estado, 
com base em dados 
da Anatel.

A partir de uma 
análise matemática 
sobre essa nova área 
coberta, além da in-
jeção no PIB, hou-
ve a criação formal 
e informal de 41 mil 
novas ocupações e 
um aumento de R$ 63 
milhões na arrecada-
ção anual de ICMS. 
O estudo aponta que 
a produtividade agrí-
cola em regiões com 
acesso à internet é, 
em média, 37% supe-
rior à das áreas com 
pouca ou nenhuma 
conexão.

A principal ação 
do programa Conec-
tividade Rural é a 
parceria com as ope-
radoras TIM e Claro 
para a instalação de 
um total de 541 novas 
torres de telefonia e 
internet, viabilizada 
através de um mode-
lo inovador de uso de 
créditos de ICMS.

O plano de ins-
talação avança em 
múltiplas frentes. As 
116 torres da parce-
ria inicial com a TIM 
foram concluídas em 
dezembro de 2024, e 
um novo projeto para 
a instalação de outras 
43 torres na região da 
Usina de Santa Tere-
zinha, no Noroeste, 
já está em proces-
so de instalação. Do 
acordo com a Claro, 
que prevê um total de 
382 novas torres, 83 
já foram instaladas. 
A expansão continua-

rá com a entrega de 
mais 144 torres até o 
fim do ano. As outras 
155 torres restantes 
serão concluídas em 
2026.

Essa primeira etapa 
de implantação já be-
neficiou diretamente 
88 cidades. A distri-
buição geográfica das 
novas torres demons-
tra a capilaridade do 
programa, cobrindo 
o Estado de ponta a 
ponta.

Foram contempla-
das cidades do Lito-
ral, como Guaraque-
çaba, até o Oeste e 
Sudoeste, em muni-
cípios como Casca-
vel, Toledo, Palotina 
e Francisco Beltrão. 
Da mesma forma, ci-
dades dos Campos 
Gerais (Ponta Gros-
sa e Castro), Norte e 
Noroeste (Londrina, 
Maringá e Parana-
vaí), Centro-Oeste 
(Campo Mourão) e 
Centro-Sul (Guara-
puava) também rece-
beram as novas estru-

turas, garantindo que 
o avanço da conecti-
vidade chegue a todas 
as regiões produtoras 
do Estado.

Esses resultados 
são fruto de um plano 
estratégico coordena-
do pela Secretaria da 
Inovação e Inteligên-
cia Artificial (SEIA), 
em conjunto com a 
Secretaria de Agri-
cultura e do Abaste-
cimento, Secretaria 
da Fazenda e outros 
17 órgãos. O objetivo 
é conectar 100% do 
campo paranaense até 
o final de 2026.

“Temos várias 
frentes de trabalho 
para ampliar ainda 
mais o acesso à in-
ternet em regiões 
que nunca tiveram 
conexão”, afirma o 
secretário da Inova-
ção e Inteligência 
Artificial, Alex Can-
ziani. “Isso se traduz 
em mais qualidade de 
vida para quem mora 
no campo, mais ren-
tabilidade para o se-

tor do agronegócio 
e maior desenvolvi-
mento para o Para-
ná”.

Além do impac-
to econômico, a co-
nectividade é tratada 
como uma ferramen-
ta estratégica para a 
segurança pública. 
Na região de frontei-
ra com o Paraguai, a 
falta de sinal ao lon-
go do Lago de Itaipu 
compromete o com-
bate a crimes trans-
fronteiriços. Para 
sanar o problema, 16 
torres da Claro serão 
instaladas na área até 
dezembro de 2025. 
As Patrulhas Rurais 
da Polícia Militar do 
Paraná também es-
tão ganhando mais 
ferramentas com 
esse apoio.

SALÁRIOS
O salário médio 

mensal dos traba-
lhadores da agrope-
cuária paranaense 
atingiu R$ 3.428 
no 2º trimestre de 

2025, superando em 
58,5% o rendimento 
médio de R$ 2.163 
alcançado pelos 
ocupados no setor 
em âmbito nacio-
nal. Os dados são 
da PNAD Contínua, 
divulgada pelo Ins-
tituto Brasileiro de 
Geografia e Estatís-
tica (IBGE) na se-
mana passada.

No período de um 
ano, a remuneração 
média dos trabalha-
dores da agropecuá-
ria estadual regis-
trou aumento real de 
23%, ou seja, já com 
o desconto da in-
flação, enquanto os 
rendimentos no setor 
primário brasileiro 
avançaram 5,2% no 
mesmo intervalo. 
Com isso, o salário 
médio dos ocupados 
na agropecuária bra-
sileira correspondeu 
a apenas 63,1% do 
rendimento médio 
referente ao Paraná, 
abaixo do percentual 
de 73,7% observado 
há um ano.

O rendimento mé-
dio do Paraná está 
acima de outros es-
tados com forte pro-
dução agrícola: em 
Santa Catarina, é de 
R$ 3.229, no Mato 
Grosso do Sul, R$ 
3.149, em Goiás, R$ 
3.071, em São Paulo, 
R$ 2.989, em Minas 
Gerais, R$ 2.440, e 
no Pará, R$ 1.425.

O maior aumento 
dos salários no Pa-
raná é resultado, en-
tre outros fatores, da 
elevação da produção 
agrícola. (Reporta-
gem: Redação e AEN
-PR; Foto: Ari Dias/
AEN)

CAMPO. Estudo do Ipardes também mostra a criação de 41 mil novas ocupações e um aumento de R$ 63 milhões na 
arrecadação anual de ICMS. A base do levantamento são dados da Anatel que apontaram o Paraná como líder nacional no 
avanço da conectividade. Iniciativa impacta na produtividade no campo e também na segurança pública

EXPANSÃO DA INTERNET GERA 
AUMENTO DE R$ 2 BILHÕES NO 
PIB DO PARANÁ



FESTIVAL DE CINEMA DE GRAMADO.  Prêmios são Melhor Direção, para Laís Melo; Melhor Foto-
grafia, para Renata Corrêa; e Prêmio de Júri da Crítica. O longa também foi indicado na categoria 
Melhor Longa-Metragem Brasileiro. Outra produção paranaense também se destacou no festival 
foi o curta-metragem “Quando eu for grande”
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O Festival de Cinema 
de Gramado encerrou, 
no último sábado (23), a 
sua 53ª edição com a ce-
rimônia de premiação dos 
principais Kikitos. O fil-
me “Nó”, produzido pela 
paranaense Grafo Audio-
visual, recebeu três prê-
mios: Melhor Direção, 
para Laís Melo; Melhor 
Fotografia, para Rena-
ta Corrêa; e Prêmio de 
Júri da Crítica. O longa 
também foi indicado na 
categoria Melhor Lon-
ga-Metragem Brasileiro. 
“Nó” estreou no dia 16 
de agosto, no Palácio dos 
Festivais em Gramado, e 
em breve chegará aos ci-
nemas de todo o País.

O filme recebeu apoio 
do Estado do Paraná por 
meio do Edital de Produ-
ção e Desenvolvimento de 
Obras Audiovisuais, uma 
parceria da Secretaria de 
Estado da Cultura (SEEC) 
com o Banco Regional de 
Desenvolvimento do Ex-
tremo Sul (BRDE) e o 
Fundo Setorial do Audio-
visual (FSA), destinado 
ao desenvolvimento arti-
culado de toda a cadeia 
produtiva da atividade 
audiovisual no Brasil.

Em “Nó”, a atriz curiti-
bana Sali Cimi contracena 
com Patrícia Saravy e Fer-
nanda Silva em uma nar-
rativa dramática. Após um 
divórcio turbulento, a per-
sonagem Glória vai morar 
com as três filhas no Cen-
tro de Curitiba. Enquanto 
tenta fazer da nova casa 
um lar, ela enfrenta a deli-
cada disputa por uma vaga 
de supervisora na fábrica 
em que trabalha.

Laís Melo, diretora do 
filme, explica que ele en-
volve uma história que 
costura vivências e fabu-

lações tanto dela, como 
de Saravy, roteirista e in-
térprete de Glória. “Des-
de o processo de escrita 
até o processo de produ-
ção, a chegada de cada 
artista-trabalhador que se 
disponibilizou a contar 
essa história conjunta-
mente conosco movimen-
tou a roda”, afirma.

“Durante o Festival de 
Gramado tivemos retor-
nos muito sensíveis e pro-
vocativos sobre o nosso 
filme, desde público ge-
ral, crítica e imprensa, es-
tamos muito felizes com 
isso. Agora seguimos na 
curiosidade de como ele 
vai tocar as pessoas nas 
salas de cinema, a gente 
faz cinema para isso, pro-
mover bons encontros, 
boas trocas, boas ques-
tões sobre a nossa vida”, 
explica Laís.

OUTRO DESTAQUE
Outra produção para-

naense também se des-
tacou no festival foi o 

curta-metragem “Quando 
eu for grande”, escrito 
e dirigido pelo curiti-
bano Mano Cappu, que 
conquistou uma Menção 
Honrosa de Melhor Cur-
ta-metragem.

A obra acompanha Ga-
briel e sua mãe, Vera, que 
retornam para casa carre-
gados de dúvidas e incer-
tezas após uma visita ao 
pai e ao irmão na prisão. 
Diante da pergunta do fi-
lho – se, ao crescer, tam-
bém terá o mesmo destino 
dos homens da família – 
Vera luta para não des-
moronar. Produzido pe-
las curitibanas Beija Flor 
Filmes e Cwblack Produ-
ções, o curta foi inteira-
mente filmado na Cidade 
Industrial de Curitiba.

“É um orgulho muito 
grande para o Governo do 
Paraná apoiar o nossos ta-
lentos, notícias como essa 
mostram como o cinema 
paranaense está ganhan-
do cada vez mais força no 
cenário nacional”, afirma 

a secretária de Estado da 
Cultura, Luciana Casa-
grande Pereira. “O Paraná 
vive um momento espeta-
cular, com profissiona-
lização do setor, agenda 
intensa de produções e 
importantes reconheci-
mentos importantes Bra-
sil afora”.

FESTIVAL
A edição de 2025 do 

Festival de Gramado foi 
realizada entre os dias 
13 e 23 de agosto, na 
cidade de Gramado, no 
Rio de Grande do Sul. 
Considerado o mais im-
portante festival de ci-
nema do Brasil,  reuniu 
mais de 40 mil pessoas 
para prestigiar 74 fil-
mes, entre curtas e lon-
gas-metragens. As exi-
bições aconteceram em 
cinco mostras competi-
tivas: longas brasileiros 
de ficção, documentá-
rios, curtas brasileiros, 
longas gaúchos e curtas 
gaúchos. Ao todo, foram 

entregues 52 prêmios, 
sendo 40 Kikitos.

CONCERTO
Mais de 2 mil pessoas 

prestigiaram o concerto 
da Orquestra Sinfônica 
do Paraná (OSP) domingo 
(25) no Teatro Guaíra, em 
Curitiba. Sob regência de 
Roberto Tibiriçá, diretor 
musical e maestro titular, 
o programa trouxe “Noi-
tes nos Jardins da Espa-
nha”, do compositor es-
panhol Manuel de Falla, 
e a célebre “Sinfonia nº 
5”, de Piotr Ilitch Tchai-
kovsky. A apresentação 
lotou o auditório Bento 
Munhoz da Rocha Neto 
(Guairão).

O pianista português 
Bernardo Santos foi o so-
lista convidado da manhã. 
Ovacionado pelo público 
após sua interpretação da 
obra de Falla ao lado da 
OSP, ele retornou ao pal-
co para executar um tre-
cho solo de “O Quebra-
Nozes”, de Tchaikovsky.

“Não podia esperar me-
lhor. Pensar que mais de 2 
mil pessoas, às 10h30 de 
um domingo, vieram lo-
tar o Guairão, é uma sen-
sação incrível”, afirmou 
Santos. Considerado um 
dos pianistas mais ativos 
de sua geração, o portu-
guês já se apresentou em 
mais de 20 países, in-
cluindo as principais sa-
las de concerto da Euro-
pa, Brasil, México e Ásia.

Na segunda parte do con-
certo, a OSP interpretou a 
“Sinfonia nº 5” de Tchai-
kovsky, um dos maiores 
expoentes do Romantismo 
na música. “Talvez seja a 
mais linda e a mais queri-
da das sinfonias de Tchai-
kovsky, maravilhosa, com 
melodias incríveis”, desta-
cou Tibiriçá. (Reportagem: 
Redação e AEN-PR; Foto: 
Divulgação)

COM APOIO DO ESTADO, FILME ‘NÓ’ 
GANHA TRÊS KIKITOS



PARANÁ. Ao longo de dois anos, participaram de um curso de especialização pela 
Unespar, que proporcionou a base teórica para o desenvolvimento de projetos inova-
dores que representam um aporte técnico para as instituições culturais paranaenses
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Os 30 bolsistas da 
segunda turma do pro-
grama de Residência 
Técnica (Restec) em 
Gestão Cultural do Go-
verno do Paraná con-
cluíram as atividades 
práticas na segunda-
feira (25) em Curitiba 
e em seis cidades do 
Interior. Ao longo de 
dois anos, eles parti-
ciparam de um curso 
de especialização pela 
Universidade Estadual 
do Paraná (Unespar), 
que proporcionou a 
base teórica necessária 
para o desenvolvimen-
to de projetos inova-
dores que representam 
um aporte técnico sig-
nificativo para as insti-
tuições culturais para-
naenses.

Os profissionais, 
formados em áreas di-
versas – como Admi-
nistração, Arquitetura 
e Urbanismo, Artes, 
Biblioteconomia, Bio-
logia, Ciências Sociais, 
Design, Economia, En-
genharia Civil, Física, 
Geografia, História, 
Jornalismo, Museolo-
gia e Produção Cultu-
ral – finalizaram um 
período de imersão em 
órgãos do Estado, in-
cluindo seis institui-
ções estaduais de ensi-
no superior.

Essa característi-
ca multidisciplinar do 
grupo foi um dos pi-
lares para o desenvol-
vimento de soluções 
criativas e abrangentes 
para os desafios da ges-
tão cultural no âmbito 
do setor público.

Os projetos desen-
volvidos ao longo do 
programa trouxeram 
contribuições impor-
tantes em áreas como 
acessibilidade cultural 
para pessoas com de-

ficiência visual, ino-
vação tecnológica e 
inteligência artificial 
aplicadas à cultura, 
preservação e gestão de 
acervos museológicos, 
além de estudos sobre 
diversidade cultural e 
desenvolvimento co-
munitário. Essas ini-
ciativas resultaram em 
diagnósticos, propostas 
de intervenção e produ-
tos que serão incorpo-
rados nas instituições, 
potencializando o aces-
so e a qualidade dos 
serviços culturais para 
a população.

Com formação em 
História, Vitor Bomfim 
Lopes destaca que a 
pós-graduação propor-
cionou uma perspectiva 
prática e transformado-
ra para a sua atuação. 
“A especialização en-
riqueceu meu contato 
com os espaços e com 
as pessoas impactadas 
por ações culturais, e 
as atividades práticas 
abriram portas para 
novos conhecimentos 
e possibilidades pro-
fissionais”, afirma o 
especialista em Gestão 
Cultural, que desenvol-
veu as atividades prá-

ticas da residência no 
Museu dos Campos Ge-
rais (MCG), vinculado 
à Universidade Esta-
dual de Ponta Grossa 
(UEPG).

A professora da Unes-
par Marila Annibelli 
Vellozo, que coorde-
na a Restec em Gestão 
Cultural, enfatiza que a 
profissionalização for-
talece toda a cadeia da 
cultura. “Os gestores 
qualificados por esse 
programa contribuem 
para que a população 
compreenda o valor da 
gestão cultural, fortale-
cendo a interação entre 
cidadãos, poder públi-
co e agentes culturais, 
além de estarem pre-
parados para atuar na 
definição de políticas 
públicas, na manuten-
ção de espaços cultu-
rais e nos modelos de 
financiamento e gestão 
em áreas como museus, 
audiovisual, memória e 
patrimônio”, destaca.

INTERIORIZAÇÃO
A maior parte dos 

bolsistas, 21 no total, 
desenvolveu as ativi-
dades em unidades da 
Secretaria de Estado da 

Cultura (Seec). Os ou-
tros cumpriram a car-
ga horária prática do 
programa na Secretaria 
de Estado da Ciência, 
Tecnologia e Ensino 
Superior (Seti) e nas 
universidades estaduais 
de Londrina (UEL), de 
Maringá (UEM), de 
Ponta Grossa (UEPG), 
do Oeste do Paraná 
(Unioeste), do Centro
-Oeste (Unicentro) e do 
Paraná (Unespar).

Além da Capital, os 
residentes atuaram nas 
cidades de Cascavel, no 
Oeste do Estado, Gua-
rapuava, no Centro-Sul, 
Londrina, no Norte, 
Maringá, no Noroeste, 
Paranaguá, no Litoral, 
e Ponta Grossa, na re-
gião dos Campos Ge-
rais. A interiorização 
do programa, estratégia 
consolidada nos vários 
programas de Restec do 
governo estadual, asse-
gura a descentralização 
do conhecimento e das 
boas práticas, possibili-
tando uma atenção para 
as demandas próprias de 
cada região do território 
paranaense. (Reporta-
gem: AEN-PR, com edi-
ção; Foto: MCG/UEPG)

GOVERNO FORMA 30 
ESPECIALISTAS EM GESTÃO 
CULTURAL
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NOTAS 
TROPICAIS
JAMES

JAMES 2

Com mais de 25 milhões de 
álbuns vendidos e quatro 
décadas de trajetória, 
James, um dos nomes mais 
icônicos do rock alterna-
tivo britânico, acaba de 
confirmar seu aguardado 
retorno ao Brasil. A turnê, 
que celebra os 40 anos de 
carreira, passa por Curitiba, 
no dia 12 de novembro, na 
Ópera de Arame, e por São 
Paulo, no dia 13, na Audio 
Club. A realização é da MCA 
Concerts. Os ingressos para 
os shows estão à venda pela 
Ticketmaster – confira o 
serviço completo abaixo.

Formado nos anos 1980, 
o James conquistou uma 
base de fãs fiel com faixas 
como Johnny Yen, atingindo 
o mainstream com Gold 
Mother (1990) e hinos como 
Come Home, Sit Down e Laid. 
Ao longo da década de 1990, 
emplacou álbuns de sucesso 
como Laid (1993), Whiplash 
(1997), Millionaires (1999) e 
Pleased To Meet You (2001), 
consolidando-se como uma 
das bandas mais importantes 
da cena britânica, com clássi-
cos como Tomorrow, She’s A 
Star e Just Like Fred Astaire.

JAMES 3

JAMES 4

PROGRAMA

Após um hiato de seis anos, 
o grupo voltou em 2008 com 
Hey Ma e seguiu em alta com 
trabalhos como Girl at the End 
of the World (2016), Living in 
Extraordinary Times (2018) e All 
The Colours Of You (2021). Em 
2023, celebrou o aniversário de 
40 anos com Be Opened By The 
Wonderful, que trouxe releituras 
orquestrais de seu repertório.

O mais recente lançamento, 
Yummy, chegou em abril de 
2024 e alcançou o primeiro 
lugar na parada de álbuns do 
Reino Unido — feito inédito 
para um álbum de estúdio da 
banda. Com letras que abor-
dam política, inteligência arti-
ficial e teorias da conspiração, 
o disco reafirma a capacidade 
do James de se reinventar e 
dialogar com novas gerações. 
Como destacou a MOJO: “Após 
18 discos e mais de quatro 
décadas, o James continua se 
reinventando”.

O AgroTur da TV Paraná Turis-
mo está repaginado. A nova 
versão do programa tem ce-
nário novo, identidade visual 
moderna, quadros inéditos e 
muito conteúdo sobre o uni-
verso agropecuário aliado às 
riquezas turísticas do Estado.
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SUDOKU

CRUZADA
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PEIXES - (20 fev a 20 mar)
Trabalho: Vênus e Plutão colocam o trabalho em destaque, mas também 
pedem segredo na hora de fazer planos ou tentar algo diferente do ha-
bitual. Talvez tenha que lidar com algumas mudanças de última hora, 
mas as estrelas indicam que elas serão positivas se fizer a sua parte.
Rotina: Se você priorizar as tarefas que podem ser feitas a sós, sua 
produtividade tem tudo para crescer.

HORÓSCOPO
ÁRIES - (21 mar a 20 abr)
Trabalho: No trabalho, suas chances de sucesso serão maiores se sair da 
sua zona de conforto e se aventurar em projetos mais arrojados. Ainda 
assim, agir em parceria pode ser a melhor maneira de conseguir o que 
deseja na vida profissional.
Relações: Você conta com uma dose extra de criatividade e de habilida-
de para encantar as pessoas, mas o astral muda à noite com a entrada 
da Lua em Escorpião.

GÊMEOS - (21 maI a 20 jun)
Bem-estar: Você começa o dia com habilidade para se expressar e finalizar 
qualquer tarefa que envolva viagens ou contato com pessoas de longe. De 
quebra, ainda vai contar com uma dose extra de sorte também, além de 
muita disposição para cooperar com os colegas.
Saúde: À noite, a Lua se muda para Escorpião e a saúde pode precisar um 
cuidado maior da sua parte.

CÂNCER - (21 jun a 21 jun)
Dinheiro: Vênus e Plutão avisam que as finanças recebem boas energias e 
você pode aproveitar para fazer mudanças em alguns negócios.
Casa: Os assuntos domésticos ficam protegidos hoje, garantindo que o as-
tral estará mais leve em casa. Mas é melhor se concentrar nas tarefas de 
rotina se quiser fechar esta quarta com tudo em dia.

LEÃO - (22 jul a 22 ago)
Trabalho: A comunicação segue sendo seu ponto forte no trabalho e você 
pode usar e abusar do seu raciocínio rápido para impressionar colegas e 
clientes. Uma boa conversa será a chave pra fazer qualquer tarefa correr 
melhor!
Parcerias: Além disso, Vênus e Plutão destacam seu poder de iniciativa e 
colocam as parcerias em alta.

VIRGEM - (23 ago a 23 set)
Trabalho: Vênus e Plutão ajudam você a mergulhar no trabalho e cuidar de 
qualquer tarefa que surgir pelo caminho, mas talvez seja melhor manter 
suas estratégias em segredo por enquanto.
Dinheiro: Ainda bem que a sua grana segue protegida pela Lua e o astral é 
favorável para engordar seus recursos.

LIBRA - (23 set a 22 out)
Relações: as amizades ganham destaque com as energias de Vênus e 
Plutão logo cedo, embora possa pintar um ou outro atrito se acabar dis-
putando o mesmo crush com alguém da turma.
Trabalho: o dia será mais produtivo para resolver tarefas que dependem 
da sua iniciativa ou para cuidar de alguns interesses pessoais. O astral 
muda à noite e a Lua envia energias mais favoráveis para a sua vida 
financeira.

ESCORPIÃO - (23 out a 21 nov)
Bem-estar: Talvez seja mais fácil cuidar de tarefas que podem ser feitas a sós, 
porque você estará mais fechado e desconfiado do que o normal.
Trabalho: A boa notícia é que as estrelas enviam vibes interessantes para 
deslanchar de vez na carreira, ainda mais se os familiares estiverem ao seu lado 
quando precisar. Retribua na mesma moeda, ok?

SAGITÁRIO - (22 nov a 21 dez)
Bem-estar: Vênus e Plutão destacam seu lado animado, corajoso e comu-
nicativo, então aproveite essa energia para sair da sua zona de conforto.
Trabalho: É um bom momento para tentar algo diferente na vida profis-
sional, especialmente se envolve comunicação, deslocamentos rápidos ou 
contato com colegas e clientes. Mas isso muda à noite e a Lua passa a in-
fernizar o seu astral, sinal de que seu pique pode diminuir.

CAPRICÓRNIO - (22 dez a 20 jan)
Dinheiro: Há sinal de surpresas nesta quarta e as finanças saem ganhando 
se ouvir sua intuição.
Trabalho: No trabalho, aproveite para correr atrás de novos projetos e 
mostrar seu lado comprometido e responsável. É um ótimo momento para 
buscar boas oportunidades para dar um salto na carreira.

AQUÁRIO - (21 jan a 19 fev)
Bem-estar: O dia começa com ótimas energias para você ampliar seus con-
hecimentos, interagir com os outros e viajar.
Trabalho: Tarefas feitas em equipe vão correr melhor, já que terá facilidade 
para lidar com os colegas e clientes. Sua força de vontade está imbatível e 
será um grande trunfo na hora de correr atrás de uma parceria ou iniciar 
uma sociedade.

TOURO - (21 abr a 20 mai)
Trabalho: Vênus e Plutão ativam seu lado mais responsável na vida profissional, 
mas talvez seja preciso equilibrar o trabalho com os momentos em família. Com 
a maior parte da sua atenção focada no trabalho nesta quarta, você tem tudo 
para ser pra lá de produtivo, Touro!
Rotina: Cuide das suas responsabilidades e mostre seu lado prático.
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Com a premis-
sa de diminuição 
de burocracias no 
atendimento ao ci-
dadão, usando mo-
delos nacionais 
e internacionais 
como referência, o 
Poupatempo Para-
ná será ampliado 
no Estado com a 
instalação de novas 
unidades, uma delas 
em Guarapuava.

O projeto de im-
plantação foi divi-
dido em três fases, 
cuja conclusão deve 
ocorrer no perío-
do de até um ano. 
A primeira delas é 
a abertura de oito 
unidades já anun-
ciadas: no Shopping 
Estação, em Curiti-
ba; no Palladium 
Shopping Center, 
em Ponta Grossa; 
no Shopping Pal-
ladium Umuarama, 
em Umuarama; e 
no Boulevard Sho-
pping Londrina, em 
Londrina. Na sema-
na passada, houve 
as confirmações das 
unidades no Park 
Shopping Boule-

vard, em Curiti-
ba; no Cataratas JL 
Shopping, em Foz 
do Iguaçu; no Sho-
pping Cidade Ma-
ringá, em Maringá; 
e no Shopping São 
José, em São José 
dos Pinhais.

Todos já estão em 
obras, com previ-
são de inauguração 
nos próximos me-
ses. As primeiras 
unidades que serão 
inauguradas são as 
do Shopping Esta-
ção, Ponta Grossa, 
Umuarama e Lon-
drina.

Esses espaços vão 
concentrar, em um 
único local, diver-
sos serviços públi-
cos estaduais, mu-
nicipais e federais, 
como emissão de 
documentos, licen-
ças e alvarás, além 
de orientação sobre 
programas e ações 
do governo.

No total ,  a  pre-
visão é  de que o 
Estado tenha 20 
dessas  unidades de 
atendimento ao ci-
dadão,  com a rea-
l ização de até  7 
milhões de atendi-

mentos por  ano,  ou 
cerca de 27 mil  por 
dia .  As centrais  de 
atendimento ao ci-
dadão funcionarão 
de segunda a  sex-
ta-feira ,  das  8h às 
17h,  com estrutu-
ras  padronizadas 
e  acessíveis .  Os 
espaços contarão 
com áreas  de es-
pera ,  a tendimento 
e  es tacionamento, 
a lém de uma arqui-
te tura  pensada para 
dar  conforto e  agi-
l idade ao serviço 
públ ico.

O programa tam-

bém contempla uma 
plataformas de ser-
viços digitais que 
oferece uma expe-
riência online intui-
tiva com diferentes 
tipos de jornada, 
sendo elas: 100% 
digitais, podendo 
solicitar ajuda de 
um atendente via 
videochamada, para 
aqueles que pos-
suem dificuldades 
com a tecnologia e 
jornadas híbridas, 
iniciadas online e 
finalizadas presen-
cialmente. O uso 
das informações 

será limitado à exe-
cução dos serviços 
contratados.

Já a segunda eta-
pa consiste na ins-
talação do Poupa-
tempo Paraná em 
Araucária, Campo 
Mourão, Cascavel, 
Colombo, Curitiba 
(Boa Vista), Guara-
puava e Paranaguá 
– ainda sem datas 
anunciadas. Na ter-
ceira e última fase, 
serão contempladas 
as cidades de Apu-
carana, Arapongas, 
Campo Largo, Pi-
nhais e Toledo.

O Consórcio PR 
Cidadania, formado 
pelas empresas Cix 
Citizen Experience 
S/A, Quipux S.A.S 
do Brasil e Urban 
Participações Ltda, 
venceu a licitação e 
é o responsável por 
implantar, operar e 
manter os espaços. 
A estimativa do Go-
verno do Paraná é 
de que a economia 
ultrapasse os R$ 2 
bilhões durante a 
vigência do contra-
to. (Reportagem: 
Redação e AEN
-PR; Foto: Arquivo/
PMG)
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GUIA DE SERVIÇOS. No total, a previsão é de que o Estado tenha 20 dessas unidades de atendimento ao cidadão, 
com a realização de até 7 milhões de atendimentos por ano, ou cerca de 27 mil por dia. As centrais de atendimento 
ao cidadão funcionarão de segunda a sexta-feira, das 8h às 17h, com estruturas padronizadas e acessíveis

POUPATEMPO PARANÁ DEVE SER 
INSTALADO EM GUARAPUAVA NA 
2ª ETAPA DO PROJETO

EQUIPE CORREIO
REPORTAGEM LOCAL

O  D e p a r t a m e n -
t o  d e  E s t r a d a s 
d e  R o d a g e m  d o 
P a r a n á  ( D E R /
P R )  i n f o r m a  q u e 
a  P R C - 4 6 6  s e r á 
i n t e r d i t a d a  p o r 
d u a s  h o r a s  n e s -
t a  q u i n t a - f e i r a 

( 2 8 )  n o  k m  2 4 4 , 
t r e c h o  p a s s a n d o 
p o r  o b r a s  d e  d u -
p l i c a ç ã o  e m  c o n -
c r e t o  e n t r e  T u r -
v o ,  n o  C e n t r o , 
e  P a l m e i r i n h a , 
d i s t r i t o  d e  G u a -
r a p u a v a .

A m e d i d a  é  n e -
c e s s á r i a  p a r a  r e a -
l i z a r  d e t o n a ç ã o  d e 

r o c h a s  à s  m a rg e n s 
d a  r o d o v i a ,  c o m  a 
o p e r a ç ã o  i n i c i a n -
d o  a  p a r t i r  d a s 
1 4 h ,  e  p r e v i s ã o 
d e  l i b e r a ç ã o  d o 
t r á f e g o  d e  v e í c u -
l o s  à s  1 6 h .  U s u á -
r i o s  d e v e m  e v i t a r 
a g l o m e r a ç õ e s  e 
n ã o  s e  a p r o x i m a r 
d o  l o c a l  d e  d e t o -

n a ç ã o ,  r e s p e i t a n -
d o  a  s i n a l i z a ç ã o 
p r o v i s ó r i a  n o  t r e -
c h o .

A s  r o c h a s  e s -
t ã o  l o c a l i z a d a s  n o 
c a m i n h o  d a  t e r r a -
p l e n a g e m  d a  n o v a 
p i s t a  d e  c o n c r e t o , 
s e n d o  n e c e s s á r i o 
o  s e u  d e s m o n t e 
p a r a  a v a n ç a r  c o m 

o s  t r a b a l h o s  n o 
l o c a l .

O B R A
A d u p l i c a ç ã o  e m 

c o n c r e t o  d a  P R C -
4 6 6  e n t r e  Tu r v o  e 
P a l m e i r i n h a  t e m 
2 7 , 0 2  q u i l ô m e t r o s 
d e  e x t e n s ã o ,  u m 
i n v e s t i m e n t o  d e 
R $  2 9 3  m i l h õ e s . 

A o b r a  c o n t e m p l a 
a i n d a  a  r e s t a u r a -
ç ã o  e m  c o n c r e t o 
d a  p i s t a  e x i s t e n t e , 
d o i s  n o v o s  v i a d u -
t o s  e  u m a  n o v a 
p o n t e  s o b r e  o  R i o 
Tu r v o .  A p r e v i s ã o 
é  d e  c o n c l u i r  a 
o b r a  e m  j u n h o  d e 
2 0 2 7 .  ( R e p o r t a -
g e m :  A E N - P R )

PRC-466

Rodovia será interditada por duas horas para 
detonação de rochas na quinta
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SÚMULA
SÚMULA DE REQUERIMENTO 
DE LICENÇA DE OPERAÇÃO

EBAZAR.COM.BR.LTDA, CNPJ 03.007.331/0019-70 torna pú-
blico que irá requerer ao Instituto Água e Terra, a Licença de 
operação para a Atividade de Transporte de Cargas em Geral, 
para ser implantada na Rua Deputado Bernardo Guimarães 
Ribas Carli, no 3927, Galpão A, Bairro Vila Carli, Guarapuava-
PR, CEP: 85.040-364.

 
 
 
 

 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO 

 
    O Presidente do Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Papel, Celulose, Pasta de Madeira para Papel, 
Papelão e Cortiça de Guarapuava-PR, CNPJ 78.292.992/0001-65, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 
CONVOCA, todos os trabalhadores, associados ou não desta entidade sindical, que estejam laborando nas empresas 
sediadas na base territorial deste sindicato, nos seguintes municípios; (Boa Ventura de São Roque, Campina do Simão, 
Campo Mourão, Candói, Cantagalo, Goioxim, Guarapuava, Inácio Martins, Pinhão, Pitanga, Prudentópolis, Quedas do Iguaçu, 
Santa Maria do Oeste e Turvo), todos no Estado do Paraná, observados a legislação vigente e estatuto, para assembléias 
gerais extraordinárias a serem realizadas nos dias 11 de setembro de 2025, na sede administrativa desta entidade sindical, 
sito à Rua Cônego Braga, 340 – Centro – Guarapuava-PR, às 09h00min em primeira convocação, obedecendo ao quorum 
estatutário e às 09h30min em segunda convocação com qualquer numero de participantes, no dia 15 de setembro de 2025, 
na, Rua Lobélia, 1830, Vila Bela, Quedas do Iguaçu-PR as 10h00min em primeira convocação obedecendo ao quorum 
estatutário e as 10h30min em segunda convocação com qualquer numero de participantes, no dia 18 de setembro de 2025 na 
sede do Sindicato dos Empregados no Comércio, Rua Francisco Ferreira Albuquerque, 890, Campo Mourão–PR, as 
13h00min em primeira convocação, obedecendo ao quorum estatutário e as 13h30min em segunda convocação com 
qualquer numero de participantes e no dia 23 de setembro de 2025 na sede recreativa da SORIPEL na Vila Operária da 
empresa Ibema, Faxinal da Boa Vista, Turvo-PR, as 08h30min em primeira convocação, obedecendo ao quorum estatutário e 
as 09h00min em segunda convocação com qualquer numero de participantes para deliberarem sobre as seguintes. ORDEM 
DO DIA: 

a) - Leitura do edital de convocação. 
b) - Preparação da pauta de reivindicação salarial 2025/2026. 
c) - Aprovação, rejeição ou modificação da pauta. 
d) - Autorização para a diretoria deste sindicato, negociar junto ao sindicato patronal a Convenção Coletiva de Trabalho 

2025/2026 e no caso de insucesso, impetrar dissídio coletivo. 

e) - Outros assuntos de interesse da categoria. 
f) - As votações serão realizadas através de escrutínio secreto. 

Guarapuava - PR, 25 de agosto de 2025. 
 

Renato Dezvnka 
Presidente 

 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO 

 
   O Presidente do Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Papel, Celulose, Pasta de Madeira para Papel, 
Papelão e Cortiça de Guarapuava-PR, CNPJ 78.292.992/0001-65, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 
CONVOCA, todos os trabalhadores, associados ou não desta entidade sindical,que estejam laborando nas empresas 
sediadas na base territorial deste sindicato, nos seguintes municípios; (Boa Ventura de São Roque, Campina do Simão, 
Campo Mourão, Candói, Cantagalo, Goioxim, Guarapuava, Inácio Martins, Pinhão, Pitanga, Prudentópolis, Quedas do Iguaçu, 
Santa Maria do Oeste e Turvo), todos no Estado do Paraná, observados a legislação vigente e estatuto, para assembléias 
gerais extraordinárias a serem realizadas nos dias 11 de setembro de 2025 na sede administrativa desta entidade sindical, 
sito à Rua Cônego Braga, 340 – Centro – Guarapuava-PR, às 10h00min em primeira convocação, obedecendo ao quorum 
estatutário e às 10h30min em segunda convocação com qualquer numero de participantes, no dia 15 de setembro de 2025, 
na  Rua Lobélia 1830, Vila Bela, Quedas do Iguaçu-PR as 11h00min em primeira convocação obedecendo ao quorum 
estatutário e as 11h30min em segunda convocação com qualquer numero de participantes, no dia 18 de setembro de 2025 na 
Sede do Sindicato dos empregados no comércio, Rua Francisco Ferreira Albuquerque, 890, Campo Mourão–PR, as 
14h00min em primeira convocação, obedecendo ao quorum estatutário e as 14h30min em segunda convocação com 
qualquer numero de participantes, e no dia 23 de setembro de 2025, na sede recreativa da SORIPEL na Vila Operária da 
empresa Ibema, Faxinal da Boa Vista, Turvo-PR, as 09h30min em primeira convocação, obedecendo ao quorum estatutário e 
as 10h00min em segunda convocação com qualquer numero de participantes para deliberarem sobre as seguintes. ORDEM 
DO DIA:  

a) - Leitura do edital de convocação. 
b)  - Autorização para o desconto da Contribuição Assistencial/Negocial 2025/2026, cujo valor será discutido na 

assembléia. 
c)  - As votações serão realizadas através de escrutínio secreto. 

Guarapuava - PR, 25 de agosto de 2025. 
 

Renato Dezvnka 
Presidente 

 

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 
COMARCA DE GUARAPUAVA - ESTADO DO PARANÁ 

3º- Serviço de Registro de Imóveis 
ROMERO CEZAR SANTOS LIMA 

CPF/MF -213.869.439-91 
Agente Delegado Interino 

AMÉLIA CRISTINA OLIVEIRA DE CRISTO 
Escrevente Substituta 

Rua Marechal Floriano Peixoto, 1811 – Fone:3035-1828 

 
EDITAL 

Saibam quantos o presente EDITAL virem ou dele conhecimentos tiverem, que, 
em data de 21 de agosto de 2025, apresentado pela CREDORA: CAIXA ECONÔMICA 
FEDERAL o requerimento solicitando a intimação por Edital do Devedor Fiduciante: 
ADRIANO FREY, para satisfazer as parcelas em atraso referente ao Contrato de Compra 
e Venda de Terreno e Mútuo para Construção de Unidade Habitacional, Alienação 
Fiduciária em Garantia, Fiança e Outras Obrigações – programa minha casa, minha vida 
(PMCMV) – Recursos do FGTS, Imóvel n.º 8.7877.0901602-0, celebrado em 10/09/2020 
e registrado sob nº 4 na matrícula nº 42.442 do Registro Geral desta Serventia, referente 
ao imóvel situado no “RESIDENCIAL PORTO REAL” Informo que as obrigações 
contratuais aos encargos a ser informado no momento do pagamento, o qual está sujeito 
a atualização monterária, jurs de morae as despesa de cobrança até a data do efetivo 
pagamento, somando-se também os encargos que vencerem no prazo desta intimação. 
Assim, procedo a NOTIFICAÇÃO de Vossa Senhoria, para que compareça, no prazo de 
15 dias, contados a partir da data da terceira publicação deste edital, no endereço do 
Credor, onde deverá efetuar o pagamento do débito. Nesta oportunidade, fica Vossa 
Senhoria ciente de que o não cumprimento da referida obrigação no prazo mencionado, 
garante o direito de consolidação da propriedade do imóvel em favor da Credora 
Fiduciante CAIXA ECONÔMICA FEDERAL, nos termos da Lei 9.514/1997. 

O Serviço de Registro de Imóveis da Comarca de Guarapuava fica localizado na 
Rua Marechal Floriano Peixoto, 1811, sala 42/44 Edifício Araucária, centro Guarapuava- 
Pr, com horário de funcionamento das 8:30 as 11:00hs e das 13:00 as 17:00 hs dias úteis 
de segunda a sexta, com os documentos a disposição para verificação.- 

 
Guarapuava, 26 de agosto de 2025 

 
 
 
 
 
 
 

 
           ROMERO CEZAR SANTOS LIMA 

Agente Delegado Interino  
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MANIFESTO DE
ASSINATURAS

Código de validação: C8FUN-EAKNG-Q6FZX-WWJRT

Documento assinado com o uso de certificado digital ICP Brasil, no Assinador ONR,
pelos seguintes signatários:

Romero Cezar Santos De Li (CPF ***.869.439-**)

Para verificar as assinaturas, acesse o link direto de validação deste documento:

https://assinador.onr.org.br/validate/C8FUN-EAKNG-Q6FZX-WWJRT
.

Ou acesse a consulta de documentos assinados disponível no link abaixo e informe
o código de validação:

https://assinador.onr.org.br/validate
.
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CÂMARA MUNICIPAL DE NOVA TEBAS - PR 

EXTRATO DE CONTRATAÇÃO 019/2025 

DECORRENTE DA DISPENSA Nº 007/2025 

PROCESSO DE LICITAÇÃO 015/2025 

 

 

Onde-se lê:  

VALOR TOTAL: O valor da presente contratação é de R$ 15.430,00 (quinze mil, 
quatrocentos e trinta reais); 

 

Leia-se:  

VALOR TOTAL: O valor da presente contratação é de R$ 3.000,00 (três mil reais); 

 

Nova Tebas, 26 de Agosto de 2025 

 

 

_________________________________ 

HOANDERSON MARTINS BERGER 

PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE NOVA TEBAS - PR  

 

 

HOANDERSON 
MARTINS 
BERGER:05921157
988

Assinado de forma digital 
por HOANDERSON MARTINS 
BERGER:05921157988 
Dados: 2025.08.26 14:55:33 
-03'00'

   
 

Secretaria Municipal de Licitações e Contratos 
Avenida Belo Horizonte 695 - Centro - CEP: 85.250-000 - Estado do Paraná  

Fone (42) 3141-2281 - CNPJ: 80.620.172/0001-05 e-mail: licitacao@novatebas.pr.gov.br 
 

AVISO DE LICITAÇÃO 

Pregão na Forma Eletrônico nº 061/2025 
Processo administrativo nº 196/2025 

O Município de Nova Tebas-PR, Estado do Paraná com fundamento na Lei Federal nº 
14.133/21, de 01 de abril de 2021 e demais normas regulamentares aplicáveis à espécie, 
comunica que realizará licitação conforme as seguintes especificações: 
 
OBJETO: Registro de preços visando à futura contratação de empresa visando a 
aquisição de kits de auxílio alimentação, destinados ao atendimento de famílias em 
situação de vulnerabilidade social do município de Nova Tebas. 
 
DATA DE ABERTURA: 11 de setembro de 2025, às 08h30min (oito horas e trinta minutos). 

CRITÉRIO DE JULGAMENTO: MENOR PREÇO POR LOTE 

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 128.828,00 (cento e vinte e oito mil oitocentos e vinte 
e oito reais). 
 

INFORMAÇÕES: A licitante deverá estar inscrita no sistema eletrônico “Compras.gov.br”, 
no site www.compras.gov.br (o qual é de acesso livre - SICAFWEB), deverá providenciar 
o seu credenciamento dentro do serviço “Pregão Eletrônico”, podendo através deste retirar 
o edital, que será disponibilizado também para download no site www.novatebas.pr.gov.br, 
também podendo ser retirados na sede da Prefeitura Municipal de Nova Tebas, sito a 
Avenida Belo Horizonte, 695 – Centro, em Nova Tebas – Paraná, Fone: (42) 3141-2281, 
de segunda à sexta-feira, no horário das 08h00min às 12h00min e 13h15min às 17h00min.  

                     Nova Tebas, 26 de agosto de 2025. 

 

 

____________________________________________________ 
  PEDRO LOURENÇO                   

PREFEITO DO MUNICÍPIO DE NOVA TEBAS – PR       

PEDRO 
LOURENCO:0004
4978995

Assinado de forma digital 
por PEDRO 
LOURENCO:00044978995 
Dados: 2025.08.26 15:02:16 
-03'00'

 

 
 
 
 
 

ATO DE CONCESSÃO DE DIÁRIAS Nº 84/2025 
 
 

Com base na Lei nº 836/2019, publicada no Diário Oficial Eletrônico em 
06/01/2020, ed. 01/2020, e no Jornal Tribuna do Interior em 09/01/2020, ed. 
10.238/2020, e na Lei nº 1002/2023, publicada no Diário Oficial Eletrônico em 
06/06/2023, ed. 100/2023, e no Jornal Correio do Cidadão em 07/06/2023, ed. 
2014/2023, concede através deste Ato Diária para:  
 
 

Nome do beneficiário (a): CELSO AUGUSTO DA SILVEIRA SILVA  
Nº da Matrícula: 6 
Cargo/Função: Técnico de Som, Imagem e Informática 
Data de início: 27/08/2025  
Data término: 29/08/2025  
Nº de diárias: 02 diárias com pernoite e 01 sem pernoite  
Valor unitário: R$ 600,00  
Valor Total: R$ 1.500,00  
Município destino: Curitiba - PR. 
Finalidade da viagem: CONCEDER 2 DIÁRIAS COM PERNOITE E 1 SEM 
PERNOITE AO SERVIDOR ACIMA IDENTIFICADO: PARTICIPAR DO CURSO 
INOVAÇÃO E EFICIÊNCIA NA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA: REVOLUCIONANDO 
LICITAÇÕES, OUVIDORIAS E TRANSPARÊNCIA, NA CIDADE DE CURITIBA NOS 
DIAS 27 A 29 DE AGOSTO DE 2025; 
 

 
 

 
  

Nova Tebas, 26 de agosto de 2025. 
 

 
 
 

_______________________ 
HOANDERSON MARTINS BERGER 

PRESIDENTE 

 

 

HOANDERSON 
MARTINS 
BERGER:0592115798
8

Assinado de forma digital por 
HOANDERSON MARTINS 
BERGER:05921157988 
Dados: 2025.08.26 15:21:55 
-03'00'

 

Gabinete do Prefeito 
Avenida Belo Horizonte 695 - Centro - CEP: 85.250-000 - Estado do Paraná 

Fone (42) 3141-2281 - CNPJ: 80.620.172/0001-05 email: gabprefeitontebas@gmail.com 
 

TERMO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO 

ADJUDICO E HOMOLOGO o Procedimento Licitatório nº 179/2025, elaborado pela Modalidade de 
PREGÃO NA FORMA ELETRÔNICO Nº 056/2025, que tem por objeto "CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA NO RAMO DE SEGUROS AUTOMOBILÍSTICOS PARA A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
DE SEGUROS EM VEÍCULOS DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE NOVA TEBAS – PR EM 
CONFORMIDADE AOS VEÍCULOS CONSTANTES NO TERMO DE REFERÊNCIA DA PRESENTE 
LICITAÇÃO”,  pela Proposta mais Vantajosa para o Valor por Menor Preço por Item, conforme 
especificado no Edital e com Base no Relatório de Julgamento, Classificação e Parecer Jurídico, 
ADJUDICO E HOMOLOGO a licitação ao licitante:  

FORNECEDOR: GENTE SEGURADORA AS - CNPJ: 90.180.605/0001-02 
VALOR TOTAL DO FORNECEDOR: R$ 4.350,00 (quatro mil e trezentos e cinquenta reais) 

Nº DO 
ITEM 

DESCRIÇÃO U M  QUANT VALOR 
UNIT 

VALOR 
TOTAL 

03 APÓLICE DE SEGURO VEICULAR APÓLICE DE SEGURO VEICULAR 
ZERO QUILÔMETRO: MODELO: RENAULT/ OROCH CHASSI: 
93Y9SR8G6SJ329184 ANO: 2025 /2025  
 

UN  
 

01 R$ 900,00 R$ 900,00 

04 APÓLICE DE SEGURO VEICULAR APÓLICE DE SEGURO VEICULAR 
ZERO QUILÔMETRO: MODELO: RENAULT/ OROCH CHASSI: 

93Y9SR8G6SJ329308 ANO: 2025 /2025  
 

UN  
 

01 R$ 900,00 R$ 900,00 

05 APÓLICE DE SEGURO VEICULAR: PLACA: TBD-4D81 MODELO: VW/ 
VIRTUS MB CHASSI: 9BWDH6BZ3SP031302 ANO: 2025 /2025  
 

UN  
 

01 R$ 750,00 R$ 750,00 

06   
APÓLICE DE SEGURO VEICULAR: PLACA: RHP-9G15 MODELO: ONIX LT 
1.0 TURBO CHASSI: 9BGEB48H0NG118707 ANO: 2021 /2021  
 

UN  
 

01 R$ 600,00 R$ 600,00 

07   
APÓLICE DE SEGURO VEICULAR: PLACA: RHP-9G13 MODELO: ONIX LT 
1.0 TURBO CHASSI: 9BGEB48H0NG128946 ANO: 2021 /2021  
 

UN  
 

01 R$ 600,00 R$ 600,00 

08   
SEGURO VEICULAR: PLACA: RHP-9G16 MODELO: ONIX LT 1.0 TURBO 
CHASSI: 9BGEB48H0NG129508 ANO: 2021 /2021  
 

UN  
 

01 R$ 600,00 R$ 600,00 

 
FORNECEDOR: MAPFRE SEGUROS GERAIS S.A. - CNPJ: 61.074.175/0001-38 
VALOR TOTAL DO FORNECEDOR: R$ 3.840,00 (Três mil e oitocentos e quarenta reais) 

Nº DO ITEM DESCRIÇÃO U M  QUANT VALOR UNIT VALOR TOTAL 
01 APÓLICE DE SEGURO VEICULAR ZERO QUILÔMETRO: 

MODELO: VECO/ DAYLY 45-160 CHASSI: 
93ZC643BZS8210991 ANO: 2025 /2025  
 

UN  
 

01 R$ 2.090,00 R$ 2.090,00 

02 
 

  
APÓLICE DE SEGURO VEICULAR APÓLICE DE SEGURO 
VEICULAR ZERO QUILÔMETRO: MODELO: TOYOTA/ HILLUX 
AMB CHASSI: 8AJDA8CB3S6068754 ANO: 2025 /2025  
 

UN  
 

01 R$ 1.750,00 R$ 1.750,00 

 
VALOR TOTAL ADJUDICADO E HOMOLOGADO: R$ 8.190,00 (oito mil e cento e noventa reais). 
Sendo que a mesma apresentou proposta condizente e válida ao objeto deste procedimento licitatório. 
Cujo valores estão compatíveis com o preço referencial integrante do procedimento licitatório, 
perfazendo assim um total de R$ 8.190,00 (oito mil e cento e noventa reais). 

 

Gabinete do Prefeito 
Avenida Belo Horizonte 695 - Centro - CEP: 85.250-000 - Estado do Paraná 

Fone (42) 3141-2281 - CNPJ: 80.620.172/0001-05 email: gabprefeitontebas@gmail.com 
 

Dê-se a publicação devida. 
Município de Nova Tebas, 26 de agosto de 2025. 

 

 

 

 

 

PEDRO LOURENÇO  
PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA TEBAS – PR   

PEDRO 
LOURENÇO

Assinado de forma 
digital por PEDRO 
LOURENÇO 
Dados: 2025.08.26 
16:07:48 -03'00'

MUNICÍPIO DE GUARAPUAVA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

Departamento de Licitações e Contratos 

AVISO 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 02/2025 - FIA 

SISTEMA DE REGISTRO DE PREÇOS 
COM BENEFÍCIOS PARA MICRO E PEQUENAS EMPRESAS 

O Município de Guarapuava, através do Departamento de Licitações e Contratos, 
devidamente autorizado, torna público que fará realizar a Licitação abaixo: 
PROCESSO Nº 04/2025 - FIA. 
OBJETO: Registro de preços para eventual contratação de empresa especializada no 
fornecimento de coffee break, com repasse do Fundo Estadual da Infância e Adolescência 
da Deliberação nº013/2024/CEDCA/PR/FIA “incentivo para atendimento de adolescentes em 
cumprimento de medidas socioeducativas de Liberdade Assistida (LA) e Prestação de 
Serviço à Comunidade (PSC)”. 
VALOR MÁXIMO: R$19.970,90 (dezenove mil, novecentos e setenta reais e noventa 
centavos). 
TIPO DE LICITAÇÃO: Menor Preço – Por Item. 
SUPORTE LEGAL: Lei Federal nº 14.133, de 2021, Decretos Municipais nos: 6.320/2017, 
7545/2019, 9.463/2022, 9.781/2022, 10.140/2023, 10.475/2023. 
SISTEMA EMPREGADO: BLL (Bolsa de Licitações e Leilões) <https://bllcompras.com/>. 
CREDENCIAMENTO E CADASTRAMENTO DE PROPOSTAS: Ocorrerá até às 09h00min 
do dia 11/09/2025 (horário de Brasília (DF)). 
ABERTURA DE PROPOSTAS E DISPUTA POR LANCES: A sessão pública terá início a 
partir do encerramento do prazo estabelecido para credenciamento e cadastramento de 
propostas. 
PREGOEIRA: Karini Eloisa Dutra. 
EQUIPE DE APOIO: João Antônio de Barba e Sueli Zampiere. 
INFORMAÇÕES: O Edital e seus anexos, bem como a íntegra do processo poderão ser 
obtidos: Pelo Portal da Transparência: 
<https://guarapuava.atende.net/?pg=transparencia#!/grupo/1/item/1/tipo/1>; ou No 
Departamento de Licitações e Contratos, sito à Rua Brigadeiro Rocha, 2.777 – 1° andar – 
CEP: 85.010-990. Telefones (42) 3142-1047 – 3142-1048, de segunda a sexta-feira, das 
08h00 às 17h00 e (42) 3142-1051 (WhatsApp). 

Guarapuava, 25 de agosto de 2025. 
PUBLIQUE-SE. 

ADLIMARA REGINA RUIZ 
Diretora de Licitações e Contratos 

 
 

EXTRATO DE CONTRATO  
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 23/2025 

OBJETO: Contratação de espaço físico, com estrutura compatível, para a realização do 
festival gastronômico sabores de inverno, a ser realizado no período de 01 a 03 de agosto 
de 2025. 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE GUARAPUAVA.     
CONTRATO Nº: 171/2025. 
CONTRATADA: ASSOCIAÇÃO COMERCIAL E EMPRESARIAL DE GUARAPUAVA. 
CNPJ N°: 77.903.789/0001-15. 
VALOR TOTAL: R$ 762.000,00 (setecentos e sessenta e dois mil reais). 
VIGÊNCIA: 60 (sessenta)  meses. 
FORO: Comarca de Guarapuava, Paraná. 
DATA DA ASSINATURA: 18/08/2025 - ADLIMARA REGINA RUIZ - Diretora de Licitações e 
Contratos. 
 
 

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 70/2024 

 

MUNICÍPIO DE GUARAPUAVA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

Departamento de Licitações e Contratos 

ÓRGÃO GERENCIADOR: MUNICÍPIO DE GUARAPUAVA.     
ATA Nº: 258/2024. 
DETENTORA DA ATA: GUSTAVO DA SILVA PINTO RIBEIRO LTDA. 
CNPJ N°:  18.468.464/0001-92. 
OBJETO DO ADITIVO: PRORROGAÇÃO/REAJUSTE. 
Com fulcro no art. 84 da Lei Federal no 14.133/2021 e art. 154 do Decreto Municipal no 
10.475/2023, PRORROGA-SE O PRAZO DE VIGÊNCIA da Ata em epígrafe da data de 
21/08/2025 à 21/08/2026. Com fundamentos no art. 136, inciso I da Lei Federal no 
14.133/2021, REAJUSTA-SE o valor contratual com base no índice IPCA com data-base 
vinculada ao orçamento estimado em 29/07/2024, referente ao mês de julho/2024 a 
junho/2025 em um percentual de 5,35% (cinco vírgula trinta e cinco por cento. 
DATA DA ASSINATURA: 21/08/2025 - ADLIMARA REGINA RUIZ - Diretora de Licitações e 
Contratos. 
 
 

EXTRATO DO 24° TERMO ADITIVO 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 41/2020 

OBJETO: Contratação de empresa para prestação de serviços de impressão e correlatos 
com fornecimento de insumos, assistência técnica e disponibilidade de equipamentos 
locados e em comodato. 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE GUARAPUAVA.     
CONTRATO Nº: 139/2020. 
CONTRATADA: GESTPAR COMÉRCIO DE MÁQUINAS COPIADORAS E IMPRESSORAS 
LTDA – EPP. 
CNPJ N°: 85.467.264/0001-02. 
OBJETO DO ADITIVO: DA PRORROGAÇÃO. 
Fica prorrogado o prazo de vigência do Contrato em epígrafe da data de 26/08/2025 à 
24/11/2025, com fulcro no Artigo 57, inciso II, § 4º da Lei Federal n° 8.666/93 e Parecer 
Referencial nº 01/2021. PARÁGRAFO ÚNICO: O contrato será rescindido antecipadamente 
ao seu vencimento, caso a nova licitação seja homologada. 
DATA DA ASSINATURA: 21/08/2025 - ADLIMARA REGINA RUIZ - Diretora de Licitações e 
Contratos. 
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TERMO ADITIVO 

 
2º TERMO ADITIVO DE OBJETO DO CONTRATO Nº 004/2025 
– CELEBRADO ENTRE O CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE 
SAÚDE DA 5ª REGIÃO DE SAÚDE DO PARANÁ E A EMPRESA 
MORAIS NEUROCIRURGIA FUNCIONAL LTDA. 

 

2º TERMO ADITIVO DE OBJETO, ao CONTRATO nº 004/2025 cujo objeto é o CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURÍDICA DA 
ÁREA DE SAÚDE PARA A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE CONSULTAS ESPECIALIZADAS, PARA ATUAÇÃO JUNTO AOS 
MUNICIPIOS CONSORCIADOS AO CIS5ªRS, pessoa jurídica de direito público, com sede à Rua Brigadeiro Rocha, 901, 
Trianon, devidamente inscrito CNPJ/MF sob o n.º 36.330.988/0001-02, neste ato, representado pela Diretora Executiva, 
Sra. MARILDA STADIKOWSKI PILISSARI e de outro lado a empresa MORAIS NEUROCIRURGIA FUNCIONAL LTDA, pessoa 
jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ sob nº. 50.519.311/0001-30, estabelecido a Rua Ernani Lacerda de Athayde, nº 
445, Bairro Gleba Palhano, cidade de Londrina, Estado PR, neste ato representado por seu representante legal o senhor  
Marcus Vinicius de Morais, ajustam este termo aditivo o CONTRATO Nº 004/2025, celebrado em 19 de maio de 2025, 
conforme segue: 
 
CLÁUSULA PRIMEIRA - Fica aditivado o contrato nº. 004/2025 para melhor adequação no atendimento. 
 
PARÁGRAFO PRIMEIRO – O valor total do presente contrato é R$173.400,00 (cento e setenta e três mil e quatrocentos 
reais), o qual não será alterado por este termo aditivo. 
 
CLÁUSULA SEGUNDA - Conforme previsto na Lei Federal nº. 14.133/21 art. 124 e na Cláusula décima quinta do instrumento 
original, é concedido alterações no Contrato. 
 
PARÁGRAFO PRIMEIRO – A alteração contratual de que trata esta cláusula é baseada no art. 124, inciso I, alínea “a”, da Lei 
nº. 14.133/21. 
 
CLÁUSULA TERCEIRA – Considerando a possibilidade de inclusão de consultas para melhor adequação técnica aos seus 
objetivos, os itens relacionados abaixo serão inseridos no referido contrato da seguinte forma: 
 

ITEM DESCRIÇÃO VALOR 
 

44. CONSULTA MÉDICA ESPECIALIZADA EM REGIME DE MUTIRÕES R$ 85,00 

 
CLÁUSULA QUARTA – As demais cláusulas contratuais permanecem sem qualquer alteração. 
 

Guarapuava, 25 de agosto de 2025. 
 

 
MARILDA STADIKOWSKI PILISSARI 

Diretora Executiva 
CIS5ªRS 

  

 
 

 
MORAIS NEUROCIRURGIA FUNCIONAL LTDA  

Contratada  
 
 
 

MARCUS VINICIUS DE MORAIS  
Representante legal 

Testemunha1: 
NOME:___________________________ 
RG/CPF: _________________________ 

Testemunha1: 
NOME:___________________________ 
RG/CPF: _________________________ 

 

 

 

TERMO DE RESCISÃO AMIGÁVEL DO CONTRATO 158/2024 – INEXIGIBILIDADE 129/2024 – 

CREDENCIAMENTO PÚBLICO 001/2024 

 
TERMO DE RESCISÃO DO CONTRATO Nº 158/2024 – 
CELEBRADO ENTRE O CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE 
SAÚDE DA 5ª REGIÃO DE SAÚDE DO PARANÁ E A EMPRESA 
NAZAFE CLÍNICA MÉDICA LTDA. 
 

Pelo presente instrumento que fazem entre si, de um lado, o CONSÓRCIO INTERGESTORES DE SAÚDE DA 5ª 
REGIÃO DE SAÚDE DO PARANÁ, pessoa jurídica de direito público, com sede na Rua Brigadeiro Rocha, 901, 
Trianon, devidamente inscrito CNPJ/MF sob o n.º 36.330.988/0001-02, neste ato, representado pela Diretora 
Executiva, Sra. MARILDA STADIKOWSKI PILISSARI, e de outro lado a empresa NAZAFE CLÍNICA MÉDICA 
LTDA, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ sob nº. 07.211.080/0001-73, estabelecido a Rua 
Saldanha Marinho, nº 852, Sala 01, Centro, cidade de Guarapuava, Estado PR, neste ato representado pela 
sua representante legal a senhora NEIDE AKEMI NAKAMURA, brasileira, médica, portadora do RG: 
13.557.687-5 SSP/PR e inscrito no CPF: 086.857.988-25, RESOLVEM, celebrar o presente TERMO DE 
RESCISÃO CONTRATUAL AMIGÁVEL, mediante as cláusulas e condições seguintes: 

CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO 

O objeto do presente termo é a rescisão amigável do CONTRATO ORIGINAL n.º 158/2024 – INEXIGIBILIDADE  
129/2024, oriundo do Credenciamento Público 001/2024, por convenção das partes, considerando a 
celebração posterior, de novo contrato com objeto similar, decorrente do CREDENCIAMENTO PÚBLICO 
004/2025. 

CLÁUSULA SEGUNDA – DO FUNDAMENTO LEGAL  
O Contrato está sendo rescindido amigavelmente, de acordo com o Art. 138, inciso II, da Lei 14.133/2021. 

CLÁUSULA TERCEIRA – DA RESCISÃO 

Por força do presente termo, as partes acordam a Rescisão Amigável do Contrato, com vigência a partir do 
ato da assinatura deste, não havendo qualquer obrigação de prestação de serviços a ser cumprida por 
qualquer uma das partes a partir de sua assinatura. Eventual obrigação financeira pendente relativa à 
prestação de serviços executada ainda na vigência contratual será adimplida conforme condições e prazo 
estabelecidos no contrato original. 

CLÁUSULA QUARTA – DA PUBLICAÇÃO  

A CONTRATANTE providenciará a publicação do extrato deste Termo de Rescisão no Diário Oficial, até 10 dias 
úteis, conforme determina o art. 94, inciso II, da Lei 14.133/2021.   

CLÁUSULA QUINTA – DO FORO 

Fica eleito o foro da Comarca de Guarapuava – Paraná, como único e competente para dirimir eventuais 
dúvidas oriundas deste instrumento, com exclusão de quaisquer outros, por mais privilegiados que sejam. 

E, para firmeza do ajustado e acordado, o presente Termo de Rescisão Amigável é assinado pelas partes. 

 

 

 

Guarapuava, 22 de agosto de 2025. 

 
 

MARILDA STADIKOWSKI PILISSARI 
Diretora Executiva 

NAZAFE CLÍNICA MÉDICA LTDA  
Contratada 

 
 
 
 
 

NEIDE AKEMI NAKAMURA  
Representante legal 

 

Testemunhas: 
NOME:___________________________ 
RG/CPF: 

 
 
NOME:______________________________ 
RG/CPF: 

 

 

10° TERMO ADITIVO 

 
10º TERMO ADITIVO DE OBJETO DO CONTRATO 
Nº 176/2024 – CELEBRADO ENTRE O CONSÓRCIO 
INTERMUNICIPAL DE SAÚDE DA 5ª REGIÃO DE 
SAÚDE DO PARANÁ E A EMPRESA PROGRESSO 
GESTÃO MÉDICA LTDA. 

 
10º TERMO ADITIVO DE OBJETO, ao CONTRATO nº 176/2024 cujo objeto é o CREDENCIAMENTO DE 
PESSOAS FÍSICAS OU JURÍDICAS DA ÁREA DE SAÚDE PARA A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE PLANTÕES 
MÉDICOS DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA, PARA ATUAÇÃO JUNTO AS UNIDADES DE PRONTO 
ATENDIMENTO E SERVIÇOS DE URGÊNCIA 24 HORAS DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, pessoa 
jurídica de direito público, com sede à Rua Brigadeiro Rocha, 901, Trianon, devidamente inscrito 
CNPJ/MF sob o n.º 36.330.988/0001-02, neste ato, representado pela Diretora Executiva, Sra. 
MARILDA STADIKOWSKI PILISSARI e de outro lado a empresa PROGRESSO GESTÃO MÉDICA LTDA, 
pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ sob nº. 16.716.882/0001-26, estabelecido a Rua 
Santos Dumont, nº 170, Apartamento 201,Bairro Centro, cidade de Itapejara D’Oeste, Estado Paraná, 
neste ato representada por sua representante legal a senhora MARIA DE LOURDES DE SOUZA, 
ajustam este termo aditivo ao CONTRATO Nº 176/2024, celebrado em 16 de outubro de 2024, 
conforme segue: 
 
CLÁUSULA PRIMEIRA – O objeto do presente Contrato é “CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FÍSICAS 
OU JURÍDICAS DA ÁREA DE SAÚDE PARA A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE PLANTÕES MÉDICOS DE 
URGÊNCIA E EMERGÊNCIA, PARA ATUAÇÃO JUNTO AS UNIDADES DE PRONTO ATENDIMENTO E 
SERVIÇOS DE URGÊNCIA 24 HORAS DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA”, conforme tabela abaixo: 
 

PROFISSIONAL: CAMILLY WEIGERT GALIASSI RIBEIRO 
CRM: 54833/PR 
CLASSIFICAÇÃO: B, C, D e E 

 
PROFISSIONAL: ISADORA LAROCCA COLAÇO VAZ 
CRM: 54754/PR 
CLASSIFICAÇÃO: B, C, D e E 

 
PROFISSIONAL: JESSICA BEATRIZ VOIDELO 
CRM: 50924/PR 
CLASSIFICAÇÃO: B, C, D e E 

 
PROFISSIONAL: ANDRÉ LUIZ FONSECA DIAS PAES 
CRM: 55099/PR 
CLASSIFICAÇÃO: B, C, D e E 

 
PROFISSIONAL: GABRIELA POTRICH COSTA 
CRM: 52273/PR 
CLASSIFICAÇÃO: B, C, D e E 

 
PROFISSIONAL: DIOGO HORODENSKI DE LIMA 

 

 

CRM: 54776/PR 
CLASSIFICAÇÃO: B, C, D e E 

 
PROFISSIONAL: MARISTELA DA SILVA FREITAS SANTOS 
CRM: 51026/PR 
CLASSIFICAÇÃO: B, C, D e E 

 
PROFISSIONAL: JULIE MENDES BERGAMO 
CRM: 54933/PR 
CLASSIFICAÇÃO: B, C, D e E 

 
PROFISSIONAL: LARISSA DE ANDRADE 
CRM: 52830/PR 
CLASSIFICAÇÃO: B, C, D e E 

 
PROFISSIONAL: EDUARDO CARLOS DOS SANTOS 
CRM: 58235/PR 
CLASSIFICAÇÃO: B, C, D e E 

 
PROFISSIONAL: RAFAELA PAOLA ELEUTÉRIO 
CRM: 58627/PR 
CLASSIFICAÇÃO: B, C, D e E 

 
PROFISSIONAL: FLAVIO GABRIEL ALVES DE SOUSA 

CRM: 58212/PR 
CLASSIFICAÇÃO: B, C, D e E 

 
PROFISSIONAL: SARA GOMES GRALAKI 
CRM: 58227/PR 
CLASSIFICAÇÃO: B, C, D e E 

 
PROFISSIONAL: ANA FLÁVIA DE MELO KAMINSKI 
CRM: 58609/PR 
CLASSIFICAÇÃO: B, C, D e E 

 
PROFISSIONAL: ARIADNE RODRIGUES DE SOUZA 
CRM: 53585/PR 
CLASSIFICAÇÃO: B, C, D e E 

 
PROFISSIONAL: DANIEL BOQUAI CAMARGO 
CRM: 55377/PR 
CLASSIFICAÇÃO: B, C, D e E 

 
PROFISSIONAL: THALITA IAROCZINSKI ALVES DOS SANTOS 
CRM: 58648/PR 
CLASSIFICAÇÃO: B, C, D e E 

 

 

 
PROFISSIONAL: AMANDA MATOS DECKER 
CRM: 54.032/PR 
CLASSIFICAÇÃO: B, C, D e E 

 
PROFISSIONAL: GABRIELA CAMACHO DA ROCHA 
CRM: 58219/PR 
CLASSIFICAÇÃO: B, C, D e E 

 
CLÁUSULA SEGUNDA – Fica excluído do contrato os seguintes profissionais: 
 

PROFISSIONAL: ANDRÉ LUIZ FONSECA DIAS PAES 
CRM: 55099/PR 
CLASSIFICAÇÃO: B, C, D e E 

 
PROFISSIONAL: LARISSA DE ANDRADE 
CRM: 52830/PR 
CLASSIFICAÇÃO: B, C, D e E 

 
 
 
CLÁUSULA TERCEIRA – As demais cláusulas contratuais permanecem sem qualquer alteração. 
 

Guarapuava, 26 de agosto de 2025. 
 

 
 
 
 

MARILDA STADIKOWSKI PILISSARI  
Diretora Executiva 

CIS5ªRS 
 

 
MARIA DE LOURDES DE SOUZA 

REPRESENTANTE LEGAL 
 
 
 
 

PROGRESSO GESTÃO MÉDICA LTDA 
CONTRATADA 

Testemunha1:  
NOME:___________________________  
RG/CPF: _________________________ 

Testemunha1:  
NOME:___________________________  
RG/CPF: _________________________ 

 

 

 
 

 
 Rua Professora Diva Proença, 500 – Centro, Ivaiporã – PR CEP: 86.870.000 

Fone: (43) 3472-0649 e 3472-1795 – e-mail: licitacaocisivaipora@hotmail.com 

 
 

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº 66/2025 
 
 

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE Nº 47/2025 
 
 
 

CONTRATANTE: CIS - CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE 
 
 
CONTRATADA: CUIDAR SERVIÇOS MÉDICOS LTDA  
 
 
OBJETO: CREDENCIAMENTO PROFISSIONAIS NA ÁREA DA SAÚDE CONFORME 
CHAMAMENTO PUBLICO Nº 02/2025. 
 
 
VALOR TOTAL: R$ 200.160,00 (duzentos mil, cento e sessenta reais). 
 
 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 
 
 
02.003.10.302.0002.2.010.3.3.90.39.00.00. - 1001 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA 
 
 
   
VIGÊNCIA DO CONTRATO: 10 de abril de 2026. 
 
DATA DA ASSINATURA: 26 de agosto de 2025. 
 
 
 
 

Ivaiporã, 26 de agosto de 2025. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  _____________________                                                  ______________________________                       
RENAN MENCK ROMANICHEN                                          ANA BEATRIZ DAMIANI FERREIRA 
     PRESIDENTE DO CIS                                                           REPRESENTANTE LEGAL 
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Gabinete do Prefeito 
Avenida Belo Horizonte 695 - Centro - CEP: 85.250-000 - Estado do Paraná 

Fone (42) 3141-2281 - CNPJ: 80.620.172/0001-05 email: gabprefeitontebas@gmail.com 

PROCEDIMENTO DE LICITAÇÃO Nº 197/2025 
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 073/2025 

 

OBJETO: Contratação de empresa especializada para fornecimento e instalação de móveis 

planejados e demais mobiliários, conforme especificações da tabela de referência, destinados ao 

Gabinete do Prefeito Municipal, visando garantir a adequada organização, funcionalidade e 

otimização do espaço físico. 

 

VIGÊNCIA: O prazo de vigência será de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data de finalização do 
processo. 
 

PAGAMENTO: O pagamento será efetuado em até 10 (dez) dias úteis após o recebimento/instalação 

dos móveis/mobiliários, mediante a apresentação do documento fiscal emitido pela contratada, 

acompanhado dos relatórios de recebimento provisório e definitivo. 

 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 

PROGRAMÁTICA DESCRIÇÃO FONTE 

02.001.04.122.0401.2.201.449052 EQUIPAMENTOS E MATERIAL 

PERMANENTE 

1000-Recursos Ordinários (Livres) 

04.001.04.121.0401.2.401.449052 EQUIPAMENTOS E MATERIAL 

PERMANENTE 

1000-Recursos Ordinários (Livres) 

04.001.04.121.0401.2.401.449052 EQUIPAMENTOS E MATERIAL 

PERMANENTE 

10000-EA - Recursos Ordinários 
(Livres) 

04.001.04.121.0401.2.401.449052 EQUIPAMENTOS E MATERIAL 

PERMANENTE 

501-Receitas de Alienações de 
Ativos 

 

CONTRATADO: N. J. OLIVEIRA-MOVEIS 

CNPJ/MF: 03.550.669/0001-45 

VALOR TOTAL: R$ 17.908,00 (dezessete mil, novecentos e oito reais). 
ITEM DESCRIÇÃO UNIDADE 

DE MEDIDA 
QTDE VALOR UNT 

R$ 
VALOR TOTAL 

R$ 
01 ESCRIVANINHA COM BALCÃO 02 PORTAS E 02 

GAVETAS, MEDIDAS L 1,85 X A 0,85 X P 0,85, 
GAVETAS E BALCÃO COM 0,60 CM DE 
PROFUNDIDADE, MATERIAL MDF COM 
ACABAMENTO EM PINTURA BP TOM MARROM E 
CINZA (MODELO FOTO EM ANEXO). 

UNIDADE  01 R$ 2.989,00 R$ 2.989,00 

02 PAINEL PARA TV COM BALCÃO AGRUPADO, L 
2,99 X A 2,70 X P 0,52, SENDO BALCÃO 
CONTENDO 07 PORTAS, MATERIAL EM MDF COM 
ACABAMENTO EM PINTURA BP TOM MARROM E 
CINZA (MODELO FOTO EM ANEXO). 

UNIDADE 01 R$ 6.968,00 R$ 6.968,00 

03 CONJUNTO MESA DE CENTRO E LATERAL 
REDONDA, TAMPO EM MDF COM ACABAMENTO 
EM PINTURA BP TOM MARROM, ESTRUTURA 

UNIDADE 01 R$ 369,00 R$ 369,00 

 

Gabinete do Prefeito 
Avenida Belo Horizonte 695 - Centro - CEP: 85.250-000 - Estado do Paraná 

Fone (42) 3141-2281 - CNPJ: 80.620.172/0001-05 email: gabprefeitontebas@gmail.com 

TUBULAR MEDIDAS CENTRO 0,60X0,60X0,33 E 
LATERAL 0,50X0,50X0,52 (MODELO FOTO EM 
ANEXO). 

04 POLTRONA DE 1 LUGAR LIVING ELEGANCE 
LXPXA 0,75X0,75X0,95, ESTRUTURA EM 
MADEIRA TRATADA, LATERAIS EM COURINO 
MARROM, ASSENTO E ENCOSTO REVESTIDO EM 
TECIDO COR BEGE, ESPUMA 100%, D – 28, BRAÇO 
10 CM COM ESPUMA D-20. (MODELO FOTO EM 
ANEXO). 

UNIDADE 02 R$ 1.298,00 R$ 2.596,00 

05 ESTOFADO LIVING ELEGANCE LXPXA 
1,80X0,75X0,95, ESTRUTURA EM MADEIRA 
TRATADA LATERAIS EM COURINO MARROM, 
ASSENTO E ENCOSTO REVESTIDO COM TECIDO 
BEGE, ESPUMA 100%, D28, BRAÇO DE 10 CM COM 
ESPUMA D-20. (MODELO FOTO EM ANEXO). 

UNIDADE 01 R$ 2.390,00 R$ 2.390,00 

06 POLTRONA DE 1 LUGAR LIVING ELEGANCE 
LXPXA 0,75X0,75X0,95, ESTRUTURA EM 
MADEIRA TRATADA, LATERAIS EM COURINO 
MARROM, ASSENTO E ENCOSTO REVESTIDO EM 
COURINO COR BEGE, ESPUMA 100%, D – 28, 
BRAÇO 10 CM COM ESPUMA D-20. (MODELO 
FOTO EM ANEXO). 

UNIDADE 02 R$ 1.298,00 R$ 2.596,00 

VALOR TOTAL: R$ 17.908,00 
 

JUSTIFICATIVA: O presente procedimento de Dispensa de licitação tem fundamento no artigo nº 

75, inciso II da Lei nº 14.133/2021, nos termos do Ofício da Secretaria responsável, bem como do 

parecer jurídico, que embasam este processo.       
Nova Tebas-PR, 26 de agosto de 2025. 

 

 

 

PEDRO LOURENÇO                                        
PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA TEBAS 
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HOMOLOGAÇÃO  
 

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 073/2025 
PROCEDIMENTO DE LICITAÇÃO Nº 197/2025 

 
 

OBJETO: Contratação de empresa especializada para fornecimento e instalação de móveis 

planejados e demais mobiliários, conforme especificações da tabela de referência, destinados ao 

Gabinete do Prefeito Municipal, visando garantir a adequada organização, funcionalidade e 

otimização do espaço físico. 

 

 
 Com fundamento nas informações constantes no Ofício da Secretaria Municipal de Gestão e 

Governo, datado de 21/08/2025, recebido pela Secretaria Municipal de Licitações e Contratos no 

dia 22/08/2025, ante as justificativas que se embasam no artigo nº 75, inciso II da Lei nº 

14.133/2021, o Prefeito Municipal resolve HOMOLOGAR a dispensa de licitação para aquisição dos 

itens supramencionados, perfazendo o valor de R$ 17.908,00 (dezessete mil, novecentos e oito 

reais), tendo como contratada a empresa N. J. OLIVEIRA-MOVEIS, inscrita no CNPJ/MF sob o 

nº 03.550.669/0001-45. Para a efetivação da presente dispensa de licitação levou-se em conta as 

devidas cotações e o melhor valor, visando o atendimento ao interesse público. 
 

 
Edifício da Prefeitura Municipal de Nova Tebas-PR, 26 de agosto de 2025. 
 
 
 
 
 

_____________________________________ 
PEDRO LOURENÇO 

PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA TEBAS 
 
 
 
 
 
 

PEDRO 
LOURENÇO

Assinado de forma 
digital por PEDRO 
LOURENÇO 
Dados: 2025.08.26 
14:13:45 -03'00'
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GABINETE DO PREFEITO 
RATIFICAÇÃO 

PROCEDIMENTO DE LICITAÇÃO Nº 197/2025 
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 073/2025 

 
 
OBJETO: Contratação de empresa especializada para fornecimento e instalação de móveis 

planejados e demais mobiliários, conforme especificações da tabela de referência, destinados ao 

Gabinete do Prefeito Municipal, visando garantir a adequada organização, funcionalidade e 

otimização do espaço físico. 

 

 
Tendo em vista que a documentação referente à Dispensa de Licitação n° 073/2025 atende a todos 

os requisitos do artigo nº 75, inciso II da Lei nº 14.133/2021. 

 
Considerando o parecer jurídico, o qual foi favorável a homologação da presente 

Dispensa de Licitação; 
 

Com efeito, RATIFICO todas as formalidades legais e autorizo a Dispensa de Licitação n° 
073/2025, para aquisição dos itens supramencionados, tendo como contratada a empresa N. 

J. OLIVEIRA-MOVEIS, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 03.550.669/0001-45. Perfazendo o 

VALOR TOTAL de R$ 17.908,00 (dezessete mil, novecentos e oito reais). 

 
PUBLIQUE-SE 
 

Nova Tebas-PR, 26 de agosto de 2025. 
 
 
 

 
 

PEDRO LOURENÇO 
PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA TEBAS 

PEDRO 
LOURENÇO

Assinado de forma digital 
por PEDRO LOURENÇO 
Dados: 2025.08.26 
14:13:59 -03'00'
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A saúde do Paraná 
é exemplo para outros 
estados brasileiros, de 
acordo com uma pes-
quisa realizada pela Ge-
nial/Quaest e divulgada 
na última semana. Para 
47% dos paranaenses, 
a avaliação da área da 
saúde pública é positi-
va, enquanto que outros 
35% consideram regu-
lar. Goiás (45%), Minas 
Gerais (35%), São Pau-
lo (32%), Rio Grande do 
Sul (28%) e Rio de Ja-
neiro (22%), os outros 
estados avaliados, apa-
recem atrás do Paraná 
nesse indicador de satis-
fação.

“Esse resultado é fru-
to de muito trabalho, de 
uma política consistente 
de investimentos, pla-
nejamento e respeito ao 
cidadão. O Paraná mos-
trou que é possível ofe-
recer saúde pública de 
qualidade mesmo diante 
de tantos desafios nacio-
nais”, destaca o secretá-
rio de Estado da Saúde, 
Beto Preto.

Uma das possíveis ex-
plicações para a boa ava-
liação da saúde pública 
do Estado está na estra-
tégia de regionalização 
dos atendimentos, com a 
ampliação e construção 
de novas unidades médi-
cas, além de contar com 
uma das redes de Aten-
ção Primária mais estru-
turadas do Brasil.

No campo da atenção 

básica, a Secretaria de 
Estado da Saúde (Sesa) 
tem reestruturado a APS 
com a ampliação da rede 
de atendimento em 372 
dos 399 municípios pa-
ranaenses por meio da 
construção, ampliação 
ou reforma de 1,2 mil 
Unidades Básicas. O in-
vestimento supera os R$ 

500 milhões.
Em agosto, o Governo 

do Estado inaugurou a 
primeira Unidade Mis-
ta de Saúde (UMS) em 
Maria Helena, na região 
Noroeste. Trata-se de 
um modelo inovador que 
reúne, em um mesmo es-
paço, serviços de aten-
ção básica, como consul-

tas e exames, e urgência 
e emergência, funcio-
nando 24 horas por dia, 
sete dias por semana. 
Outras 20 unidades estão 
em diferentes estágios, 
que vão desde convênio 
e licitação até a constru-
ção das unidades.

A Sesa também tem 
investido na construção 

ou ampliação de ma-
ternidades. São 11 com 
obras em andamento em 
diferentes regiões do Es-
tado, com investimento 
total de R$ 231 milhões.

MEDICAMENTOS
Outra política públi-

ca na área da saúde pro-
movida pelo Estado é o 
fornecimento de medi-
camentos de alto custo 
para idosos, medida que 
impacta 264 mil pes-
soas. Os remédios forne-
cidos são para doenças 
como osteoporose grave 
em mulheres pós-meno-
páusicas com alto risco 
de fraturas; alzheimer; 
e insuficiência cardíaca 
grave, a terceira condi-
ção crônica mais preva-
lente entre os idosos pa-
ranaenses.

Essa é uma das me-
didas que fizeram com 
que o Paraná fosse re-
conhecido pela Organi-
zação Mundial da Saúde 
(OMS) como referência 
mundial em políticas 
para idosos.

Ainda sobre o forneci-
mento de medicamentos, 
o Paraná beneficia mais 
de 32 mil pessoas com o 
programa Remédio em 
Casa, que realiza a entre-
ga domiciliar de medica-
mentos para mais de 40 ti-
pos de doenças. Em 2019, 
esse número era de apenas 
3.653, o que representa 
um crescimento de 798% 
na cobertura do programa. 
(Reportagem: AEN-PR, 
com edição; Foto: Geraldo 
Bubniak/AEN)

PESQUISA GENIAL/QUAEST. Para 47% dos paranaenses, a avaliação da área da saúde é positiva, enquanto que 
outros 35% consideram regular e apenas 13% avaliam como negativa. O índice é superior ao de estados como São 
Paulo, Rio de Janeiro e Minas Gerais.

SAÚDE PÚBLICA DO PARANÁ É A MAIS 
BEM AVALIADA DO PAÍS


