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EDITAL N¢ 01/2025 - ABERTURA BRUTOS E VAGAS TEMPORARIAS. Py
O Prefeito do Municipio de Araruna, Estado do Parand, GUSTAVO FRANCA DOS SANTOS, usando das atribuigdes que Ihe sdo conferidas por Lei e NUTRICIONISTA. :‘;""‘iﬂ“h"b"‘x’:“';‘"': 40t R$ 406520
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1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES. “TECNICO EM HIGIENE. habm( ;amp«ma
Sca Sresivonaconsche | dobors w1170
Revoene onons [ ey Sitmobge.
11 Municipal de Araruna (PR), nas pessoas dos representantes da Comissdo RGENTEOF SERUICES TECNICOEM Curso Tecnio,com
de Acompanhamento, Avaliagio e Julgamento do Processo Seletivo Simplificado (PSS), designada pelo Decreto Executivo n. 2.426/2025, com GeRais Ser Atisbetizado 40Horas RS 180585 woioiocn registro no Conselho 20Horas R$406529
atrbuigoes para: receber as inscrgbes conforme determinado por este cital de abertra, realizar adlise documenta, homologar inscrgoes, reroRito oo $
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que sejam realizados os . srios  contratagies e demais arib erminadas pela Le Municipal VISUMCASMNTARA | trsouéde v i
1.943/2017. ‘Curso superior de. 3.2. As vagas. lemnoranas serdo mspomhmxadas em sess3o publica de distribuicdo de vagas temporérias, conforme consta no capitulo 11 deste.
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1.3. O presente Processo Seletlvn Slmphﬁmdﬂ (PSS) consiste em andlise de Mulﬂs (de escolaridade minima, esuﬂmdad! ﬂd‘ﬂﬂ'ﬁ‘ e Socil 3.4. Cabe a Secretaria Municipal de Saude definir em quais estabelecimentos havera necessidade de contratagdo de empregados publicos
mentop ; - 2 temporérios
14. Aselegiio serd feita par melo de provas de titulos, que dever ser documentada no ato da inserigio, constands comprovagsio de escolaridade Auxiar de Farmacia | oL - [ 3.5. Serd acrescido aos ocupantes de emprego piblico AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE TEMPORARIO, AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS
e e 3 " i . . Tempordrio YEMPDRARID, AGENTE DE SERVI cos ssms TEMPORARIO, ASSISTENTE DE VIGILANCIA smmm TEMPORARIO, ASSISYEm‘E S0CIAL
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3 | dentro oeTsTA e o . csassesn rszonAmo TECNICO EM ENFERMAGEM TEMPORARIO, TECNICO EM HIGIENE DENTAL TEMPORARIO, TECNICO EM RADIOLOGIA
do prazo de validade deste edital de abertura. - - ~ TEMPORARIO. e TEMPORARIO e MEDICO VETERINARIO rzmomua, adicional de Insalubridade, nos termos do. arllla sz da Lei Municipal 1.233/2006, e aos
L6-Umaves conocadopra presetar  documencagio par conaac o) canddstl) i comparecer 10 prro el 1 del ot 25 da morago pdliico VIGIA TEMPORARIO, adicionsl da parculosidade. nos tarmcs 80 artieo 64, parprafo tricd o artgo &7 da La
econvccacao, \cava mvpem lo de ser contratado. DU CIAL luniciy
onicipal, for atéum mucazo soc oo 5199670 CotnoRena | Caomoderessna | Codvode esena Municipal 1.233/2006 .
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enodo méximo de 11 moze) meses, de acordo com o artigo 42 da Lel Municipal 1.943/2017, dentro do periodo de validade do edital, Frinoed umento da remuneragio bisica
G e
2. DAS DESPESAS enveaveno Enfarmagem,com
"“‘;’:‘:;L““;:“"“ 0 Haras Rsdom2e 4.DO CONTINGENTE DE VAGAS TEMPORARIAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIAS.
vemoge
2.1, s despesas de pagamento dos profissionais e de recolhimento de valores de direito serdo decorrentes da Lei Orgamentiria para o ano P I R
e e s e | tamicoormbtons |y - 4.1, Serdo consideradas pessoas com deficéncias aquelas que se enquadrem nas categoras dispostas no Decreto Federal 0.2 3.298/1999 ¢
00210301.0011.20733.1.90.11000.  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL OV Tamica
11002.10.301.0011.2.073.3.1.90.13.00.. OBRIGACGES PATRONAIS Growpeiorde Azdnd[a) mmam(av pessoa com deficéncia participard do Processo Seletivo Simplificado (PSS) em igualdade de condigdes com os demais
o com candidatas,
roTmenTa | rhor oo 30t ws4ocs2s 3. Cabe 20(a) candidato(a) optar ou 3o pelo contingente de vagas temporarias para pess0as com deficéncias, conforme previto no presente.
s capitulo 6o edital de abertura, na lavratra da inscicio
a4, 10% (dez por cento) i talde abertura de Processo
super Seletivo Simplificado (PSS), desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuigdes do cargo e ofa) candidato(a) tenha sua inscricio
méotcoverermamo | Meiene e - [ homologada, segundo 0 arlgo 8 daLei Muniipa 1 233/2006.
MPORAR CcomehoRegonalde . 4 ser para atender este item do edital
45, 0137 cand\damlay mmcavé na solicitagdo de muméo se é pessoa com deficiéncia, devendo declarar essa condig3o e a deficiéncia da qual é
original e copia autenticada, emitido nos 12 (doze) meses contados
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P ESCOUARIOADE NIV PATA O EVPREGO PUBLICO s, st ecarnecio o 0 Oploma. 0
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fungao, seja qual for a ocesso que esteja em vigéncia, Titulos ‘ ol ‘ Documentos comprobatérios Limite de pontos SR } =
4.8. Serd excluido do contingente de vagas temporarias reservado a pessoa com deficiéncia e concorrerd a vaga de ampla concorréncia, o(a)
ificad que Ensino Médio completo 50 Histérico + Certificado de Conclusdo 50
deficiéncia de acordo com a legislagdo vigente. ~ | D)ASSISTENTE DE VIGILANCIA SANITARIA TEMPORARIO:
40, betecratas paras Fortiaio maim o "EscolTAade TR £}
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-1 weC
a bservada a ordem geral = - Fontiagho mima em Escolridade mima” £
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a1 d aparelhos Mestrado _académico ou _profssonal Gertfcado e Conclusio +Htérica 00 ESCOLARIDADE ADICIONAL PARA EMPREGO PUBLICO
especificos. devidamente reconhecido pelo MEC ° Diploma, o Fontusgiopor
Pontuacio maxima em “Escolaridade adicional S0 Titulos. titulo. Documentos comprobatdrios Limite de pontos
5. DO CONTINGENTE DE VAGAS TEMPORARIAS PARA AFRODESCENDENTES DA ETNIA NEGRA PontuagBo final méxims B0y Cursosuperior completo, de Bacharelado ou
cencatur, devidamente reconhecido pelo » Diloma. »
5) AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS TEMPORARIO: wec
51 etnia do Processo Seletivo Simplificado (PSS) em igualdade de condigdes com os 0 o Especializagdo com carga hordria minima de 10 Certificado de Conclusdo. Até20
d did N neste edital de abertura e serd identificado por autodeclararao. FSCOLARIDADE MINIMA PARA O EVPREGO PUBLICO Mestrado  académico  ou profissional, Certificado de Conclus3o + Histérico OU
2. negra, conforme previsto no. wios Pontuaciopor mentos comprobatért imite de pontos devidamente reconhecido peloMEC. w© Dipioma. ©
presente item, na lavratura da nscrido. T [ Documentos comprobatéres tmitede pore Ponuagso mbvima em “Escolridade adcions 50
3 10% (dez por Pontuaco inalmixima 100
Y s termos da Le Extadual 10 274/2005, Ensinomédo 0 Histérico + Certficado de Conclusdo 0
4 d i 4 ser para atender este item do editl — - £) ASSISTENTE SOCIAL TEMPORARIO:
55, para 2 instrgtesprevitas neste capitulo do eital e
aberes, casocon ” s s e st ESCOLARIDADE ADICIONAL PARA EMPREGO PUBLICO ESCOLARIDADE MINIMA PARA O EMPREGO PUBLICO
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. Pontuacio por .
contingente global. Tiios ruach Documentos comprobatérios Limite de pontos ulos [ oo documentos comprabatiros Lmitede
Gurso superiorcomplet, de Bachareladoou =
urso suparior 36 Sarvgo Sochl,_com
Ucenciaturs, devidamene reconhecido pelo 0 Oipoma »
PSP —— T - | - .
Expecalzacko com carg boril minima de 0 Certitcado de Conciso. new Portusgio AR 6 ESEATGaOE TR %
61.0 . em: Mestrado _académico ou _profisional o Certficado de Conclusao + Histérico OU o ESCOLARIDADE ADICIONAL PARA EMPREGO PUBLICO.
I- Anilise de escolaridade minima e adicional. ente < Diplom. = Pontuagioper
62 i
consistird na soma i . |, se houver. ) AGENTE DE SERVICOS GERAIS TEMPORARIO:
SAUDE TEMPORARIO, AGENTE DE Corso_ e gradungio, E
COMBATE  ENDEMIAS TEMPORARIO, AGENTE DE SERVICOS GERAS TEMPORANO, SSSTENTE DE VIGLANGIA SNITANIA TEMPORARO, ESCOLARIDADE MINIMA PARA O EMPREGO PUBLICO Ucendatura ou aa,mm Gevdamerte o Oiloma. ne2
NTE SOCIAL TEMPORARIO, AUXILIAR DE FARMACIA TEMPORARIO, DENTISTA TEMPORARIO, EDUCADOR SOCIAL TEMI A reconhecidola)pel
ENFERMEIRO TEMPORARID, FARNACELTIED, TEMPORARI, FISIOTERAPELTA TEMPORARI, MOTORISTA TEMPORARI, NUTRKIONSTA Thlos ‘ Pontuagiopor Documentos comprobatérios Limite de pontes oot T [ EQ
TEMPORARI, PICLOGO TEMPORARI, TECNICD EM ENFERMAGEM TEMPORATID, TECNICO EM HIIENE DENTAL TEMPORAIO, RFECOAMENTO PROMSSIONAL PARA EMPREGO PUBLICO
TECNICO EM RADIOLOGIA TEMPORARIO, MEDICO VETERINARIO TEMPORARIO e VIGIA TEMPORARIO ¢ de 50,0 pontos, que corresponde & Alfabetizado 50 ‘Autodeclarardo de alfabetizado constante no. w0 Icoar
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3) o i pleiteado. Fontuagio por pelo WEC
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. H)EDUCADOR SOCIAL TEMPORARIO:
F) AUKILIAR DE PARMACIA TEMPORARIO: 0 ) FARMACEUTICO TEMPORARIO:
ESCOLARIDADE MINIMA PARA O EMPREGO PUBLICO
ESCOLARIDADE MINIMA PARA O EMPREGO PUBLICO Pontusgiopor ESCOLARIDADE MINIMA PARA O EMPREGO PUBLICO
: Tios [ "ot | Documentos comprobatrios Limite de pontos o
Thulos [ roresiorer | Documentos comprobatiios Limitede ponos s Tholos [ Persesiorr | oocuments comprbaros Umitede potos
nsino médio 0 Histérico + Certficado de Conclusio P Corso suprir em Farmicia & oo 10
ensino mécio E Histérico +Certficado de Concusio 0 Corso upertor e Formicn < 0 Oloma 0
Pontuagao maxima em “Escolaridade minima” 50 onselno Resiona] oe T
Escolardade mina” ) Fontuagio mixima em Escaardade mma” )
ESCOLARIDADE ADICIONAL PARA EMPREGO PUBLICO -
ESCOLARIDADE ADICIONAL PARA EMPREGO PUBLICO ESCOLARIDADE ADICIONAL PARA EMPREGO PUBLICO
Pontuagio por N "
o Tiuos Documentos omprobatéries Limite de pontos Pontuaco
Tiuios Pomtuaghopor Documentos comprobatérios Limite depontos tilo Tiulos esope | Documentos comprobatdrios Uimite de pontos
¥ Gorso superior complets, de Bachareladoou
Curso superior completo, de Bacharelado ou Licenciatura, devidamente reconhecido pelo 20 Diploma. 20 Curso de graduagdo, naform:
Licenciatura, devidamente reconhecido pelo. ) Diploma. zn Mec Hoarcaturs o Bacrerad, ovamnte 3 Diploma. 20
MEC ispmahuzh com carga hordria minima de’ el O
pecatiacdo com carga hordra minma de 10 Certfcado de Concusio me P i om G35 P
E p lizac eah g 10 Certificado de Concluso. Até 20 ek
ot MM LA Westrado _acadmica_ou _ profssona, o Cortfcado e Conclusio T Hitério 00 " APERFEIGOAMENTO PROFSSIONAL PARA EMPREGO PUBLICO
Seviament reanpesido oL © by © dosdamerte ecnheddopeloic. | Diloma. = i
ovuario st Eacl/daie T £} o N = s usciopor Documentos ompeotaeros [~
o Especializagio na drea com carga hordria
miima de 360h, devidamente reconhedda 0 Certfcado de Conclusio e
. 1) ENFERMEIRO TEMPORARIO:
(GIDENTISTATEMPORARIO: Mestrado académico ou profissional na area, 10 Certificado de Conclusio + Histérico OU 10
devidamentereconhecida pelo MEC. Dilors.
i ESCOLARIDADE MINIMA PARA O EMPREGO PUBLICO Pontuagio maxima em “Aperfeicoamento profissional” 30
ESCOLARIDADE MINIMA PARA O EMPREGO PUBLICO z =
los Pantuadopor cumentos com s imite de pont
el = v g [P | o | e
P Odontol Curso superior de Enfermagem, com registro 50 Dipk 0 K) FISIOTERAPEUTA TEMPORARIO:
urso superior em Odontol aw’ mm '“'5"0 50 Diploma. 50 o Conselho Regional de Enfermagem. ploma.
70 Conselho Regionl de Odors ESCOLARIDADE MINIVA PARA O EMPREGO PUBLICO.
n Fontuagio miima em “Escolridade minma” )
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ESCOLARIDADE ADICIONAL PARA EMPREGO PUBLICO ESCOLARIDADE ADICIONAL PARA EMPREGO PUBLICO Thlos ‘ Y Documentos comprobatérios imite de pontos
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Fontuagiopor Thulos Pt | Documentos omprobatérios | i deponos rego o Comseh egon! e 0 Diloma. 0
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devidamente reconhetido plo MEC. o Diloms o irima de 3600, devidamente reconhecida © Certfcado de Concusto me2 APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL PARA EMPREGO PUBLICO
Pontuagio méxima em “Aperfeigoamento profissional” 30 pelo.
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Medicina Veterinsria . - PontiagEe maia e EscaaN Gl TR £ CoReN
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Pontuagao maxima em “Escolaridade adicional” %
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PROFISSIONAL PARA MEC ‘
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i e 360 edament e 0 Cenficadode Conclusio ew el s tackopo
pelo M Mestrado académico ou profissional na area, Certfcado de Conclusao + Hstérico OU N
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g”“;’“ o académico ou profisiona) na rea, 10 Certficado de Contlusdo  Histerico OU 10 F 5 minima de 360, devidamente reconhecida 10 Certifcado de Conclusdo. a0
evidament iploma
- o pelo MEC
o £ R A e = ‘Mestrado acadérmico ou profissional na rea, o Certficada de Conclusio + Hstérico OU o
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titulo APERFEIGOAMENTO PROFISSIONAL PARA EMPREGO PUBLICO
PROFISSIONAL PARA Especialiagio na drea com carga hordria
minima de 360h, devidamente reconhecida 10 Certificado de Conclusso ae0 Tutos Pontuagso por
los Pontuagaopor N . pelo VEEC ttulo
titulo e Mestrado académico ou pmﬂmnna\ na area, 0 Certificado de Conclusio + Histérico OU 0 Especializagdo na area com carga horaria
Curso Especifica Coletivo de_Passageiros o P » devidamente reconhecido pel Diploma. minima de 360, devidamente reconhecida 0 Certifcado de Conclusdo. ae20
(cerep) P Caa o AT 30 pelo
Curso Especifico Motorista de Veiculo de rtfcado de Conclosao, Pontuagao final méxima 100 Mestrado académica ou profissional na area, Certficada de Conclusao + Hstérico OU
Emergéncia credenciado pelo DETRAN. © Certficado de Concl 10 devidamente reconhecido pelo ME o Diploma. o
Soma 7 r 30 *Aperfelgoamento profisional” EY
Pontuagao final méxima 100
icipi Municipio de Araruna i
Municipio de Araruna P Municipio de Araruna
" Rua Prefeito Hermes de Campos Teixeira, 390, Centro i ixeil
Rua Prefeito Hermes de Campos Teixeira, 390, Centro P Rua Prefeito Hermes de Campos Teixeira, 390, Centro
] ol 6.6.5. Caso a nomenclatura do emprego publico pleiteado seja incompativel com a do emprego que deseja comprovar tempo de servico, cabera 7.8. Ola) candidato(a) que fizer constar declaragao falsa em qualquer documento, deixar de apresentar s documentos exigidos na forma exgida
a0(a) candidtola) providencir, junto 20 armgo conttante, uma declaragio complementar, com carimbo do CNP), assinatura e carimbo do ou deixar de atender as exigéncias do presente edita de abertura, ainda que verificado posteriormente, sers exclido do Processo Seletivo
de Simplificado (PSS) com lagao do ato , sem das medidas de ordem civil e criminal,
R) TECI TEMPORARIO 6.7. No que tange a comprovagdo de hlos du(z) candidatola) concorrente 205 cargos de “Agente de Sarvicos Gerais Tempordra” @ Vigia 7.9. 0(a) candidato(a), a0 realizar sua inscrigéo, também manifesta ciéncia e concordancia quanto & divulgagdo de seus dados em listagens e
0 . Temporério”, serd considerado: restltados, tais como aqueles relativos 4 pontuacao, a ser afrodescendente da etnia negra ou pessoa com deficiéncia, entre outros, inclusive
ESCOLARIDADE MINIMA PARA O EMPREGO PUBLICO 6.7.1. Sera considerado alfabetizado ofa) candidato(a) que se autodeclarar desta f doa ) 5 30", constante apreciagBes de recursos legais, tendo em vista que estas inf para o fiel publicidade dos at
Tl Pontuasao por - 10 “Modelo de Ficha de Inscrigao” (anexo V). a0 Processo Seletivo Simplificado (PSSs).
titulo 6.7.2. Caso possua curso superior completo, de bacharelado ou licenciatura e o comprove como consta na tabela especifica, sera considerado
Ensino Médio, com habiltas3o especifca e automaticamente portador de ensino fundamental e médio completo, ndo sendo necessrio comprovagao destes Gltimos. ser encontradas na d través d busca
registro no Conselho Regional de Técnicos 50 Diploma. 5 7 é bela especifica, sera portador de ensino No ato da entrega do envelope contendo os documentos exigidos para inscrig3o, ofa) candidatofa) recebers um protocolo de recebimento,
em Radiologa . ndo sendo 2 que serviré como comprovante de inscrigdo, como segue o anexo VI deste edital de abertura.
2 6.7.4. Caso possua somente ensino fundamental completo, caberé a comprovagio especifica conforme tabela especifica, conforme itens deste 7.11. 05 modelos constantes nos anexos deste edital de abertura devem ser preenchidos preferencialmente digitalmente, mas ndo é vedado seu
ESCOLARIDADE ADICIONAL PARA EMPREGO PUBLICO mesmo capitulo. preenchimento a mao, com letra legivel.
7.11.1. 05 modelos constantes nos anexos deste edital de abertura, necessarios para a inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado (PSS) estardo
Tiulos Pontuaciopor i disponiveis no enderego eletrnico www.araruna.pr.gov.br, no link “Concursos Pdblicos”.
titulo
Outro curso de graduagao, na forma 7. DAS INSCRIGOES
Licenciatura, devidamente reconhecida pelo o5 Diploma. 20
e P P 8. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES
< . g}
7.1. Ainscriggo no Processo Seletivo Simplificado (PSS) implica, desde logo, ena ticita aceitagdo das normas
PROFISSIONAL PARA e condibes estabelecidas neste edital de abertura e em seus anexos, das quais ndo poderd alegar desconhecimento. 8.1, As inscriges serdo objeto de andlise, devendo o{a) candid d de sua inscricdo, sendo
7.2. N5o serd cobrada taxa de inscrigao. “homologadas” ou “no homologadas”.
Titulos Pontuaciopor 7.3.0(a) candidato(a) poders se inscrever para apenas um emprego publico mediante este edital 8.2. As inscrigdes no homologadas poderdo ser objeto de recurso pelofa) candidato(a) interessado que devers observar o prazo previsto no
Especializagdo na drea com carga hordria 7.4. As inscrigBes ocorrerdo entre os dias determinados pelo cronograma deste edital, e serdo realizadas pelo(a) candidato(a) ou procurador com cronograma contido neste edital de abertura, utilizando-se das instrugdes previstas em capitulo especifico deste edital de abertura.
o e 3500, desdomente. mesaheck 0 Certifcado de Conclusio e procurasso especifca (anexo ) cuja assinatura tenha reconhecimento de firma em cartério, junto 3 sede da Secretaria Municipal de Educagio,
sitoa Rua Rio Grande do Sul, n* 180, Centro, Araruna (PR), 13h30min. 35 16hh30min.
Mestrado académico ou profissional na area, o Certiicado de Condlusio + istérico OU P 7.5, A nscriio comiste na entrega de um snvelope, lcrado o entfado com iueta sspeclica (anexd V), sontendo o que ababo 5¢ 9. DAS PUBLICACOES
EC. Diplom. subscreve:
r 3
Pontuagao final maxima 100 )
2)original (conforme modelos), o ? ) dos seguinies 9.1, 0s editais de retificagdo, homologagdo, classificagbes, convocagdes e os modelos de preenchimento digital, pareceres e demais atos serdo
5 ViGi TEMPORARO: -Ficha de nscrigo preenchid por complto (ane‘xo ), com ssinaturs aentcads divulgados por meio do rgdo oficial do municipio (“lornal Correio do Cidado” de Campo Mourdo) e no enderego eletrdnico
-Laudo médicocomprovatéi de deicénca (sedaro:am, mn‘nrr'ne modelodo anexo [ s ) sy araruna.pr.govbr, ne link “Concursos Pablicos”.
. - Auto declaragso de individuo afrodescendente da etnla negra (se for o caso; conforme modelo do anexo 9.2. £ de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), acompanhar a publicago de todos os atos referentes a este Processo Seletivo Simplificado
ESCOLARIDADE MINIMA PARA O EMPREGO PUBLICO - Certidao de Quitagao Eleitoral, emitida eletronicamente pelo Tribunal Superior Eleitoral ou comprovante eleitoral da dtima eleigdo, 59)
los Pontuagio por . . ~ . P 93. A publcasio da homlagao cas icisdes,com dssifcago poviri sed el st inic,separad por empregopiblico, or
titulo b) (ndo autenticada) ordem decrescente de pontos, sendo a referida
Alfabetizade ™ Autodeclarardo de alfabetizagdo constante no w0 - RG, CPF e titulo de eleitor (na mesma pagina). da etnia negra e pessoas com deficiéncias.
febetizado “Modelo de Ficha de Inscrigio” (Anexo V) - Paginas de identificagdo do trabalhador da Carteira de Trabalho de Previdéncia Social (CTPS). 9.4. Fica determinado que a escolha da primeira vaga para o contingente que néo seja global sera escolhida entre a maior pontuagdo entre um
5 F ) - Registro de nascimento ou certidao de casamento. candidato do contingente de afrodescendentes da etnia negra e um candidato do contingente de pessoas com deficiéncias, sendo esta situagdo
- Certificado de reservista (se candidato do sexo masculino). " houver a s par e splcarorespeciopercentl
ESCOLARIDADE ADICIONAL PARA EMPREGO PUBLICO 3 fimda m 50 ¢ em ordem alfabética,
o <) Fotocépia simples (ndo autenticada) dos seguintes d tos de de titulos minima e adicional constando, neste caso, breve justificativa,
Titulos Pl o aperfeicoamento profissional):
StErEa s % - Certificado de conclus3o de curso com histérico escolar (para os candidatos ao emprego de “Agente de Servigos Gerais Temporrio” e
Ensino médio completo 2 Histerico + Certificado de Conclusao 2 “Vigia Temporario’’, que possuam ensino fundamental completo ou ensino médio completo). 10. DOS RECURSOS LEGAIS
‘Curso superior completo, e Bacharelado ou - Diploma (para graduagdo efou Ensino Médio)
Licenciatura, devidamente reconhecido pelo 10 Diploma. 1 - Certificado de conclusao (para especializagao, se for o caso).
MEC__ ~ - Diploma (para mestrado académico ou profissional, se for o caso). 10.1. Seré recursos legais, quanto:
Colel il e S Bl ~Carteira de motorista (para o emprego publico de MOTORISTA TEMPORARIO, s for o caso). 2) a0 presente edital,
Pontuagdo final méxima ool ~Carteira de Registro Profissional do Conselho Regional (se for o caso) b) a classificagdio provisoria dos candidatos.
10.2. Seré admitido recurso legal referente ao presente edital de abertura, em seus itens diversos, no prazo estabelecido pelo cronograma deste
d) Fotoc 5 d edital, via recurso legal, devendo ser apresentado por escrito, digitados ou datilografados  protocolados das junto ao protocolo na recepgao da
6.6. Quanto a0 tempo de servico, serd utiizado como critério de desempate: - Declaragéo, com n s0d declarando de servigonaa 40 especifica do emprego Secrtaria Municial de Educaso SV, nos moldes o aneso i deste dia das 08h30min, 2 LIRS0 e das 13h30min. 35 16hmin, &
6.6.1. 0 tempo trabalhado em mais de um emprego, no mesmo periodo, é considerado tempo paralelo e o deve ser informado, pois se isso pablico que o(a) candidato(a) pleiteia, N . B abertura, junto a fotocopia simples de identificagdo com foto, ndo sendo d: verbais.
ocarer serd desconsiderado. - Péginas do Contrato de Trabalho da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), declarando tempo de servigo na drea de atuagdo 103. Serd admitido recurso legal contra a homolaga;ao de inscrido, notas preliminares e colocago preliminar, conforme cronograma, devendo
6.62.N periodos lizad processo de utilizagao para aposentadoria, especifica do emprego piblico ue ofa) candidato(a) pleiteia. ser apresentados por escrt ¢ protocoladosdas OBS0min. 35 11AN30mn ¢ das 13h30min. 35 16NN, Junto 0 procol da Secreara
©.6.3, Caso conste fungi o cargo com nomenclsturas diversas. Junicipal de Educagao (SME), nos moldes do anexo VIl deste edital de abertura, com firma reconhecida, n3o sendo consideradas reclamagdes
6.6.4. 0 tempo de servico em estégios de aprendizagem, em atividades voluntirias e em cargos comissionados ndo serd aceito e nio devera ser 7.6.0 ficha de inscrigdo é de dofa) candidato(a), dispondo a Comissio de Acompanhamento, Avaliago verbais. ~
informado. e Julgamento do Processo Seletivo Simplificado direito de exclui-lo do Processo Seletivo Simplificado (PSS) caso o preenchimento for feito com 10.4. Todos os recursos legais devem ser fundamentados com a indicagdo expressa do item deste edital de abertura ou artigo da Lei Municipal
dados incorretos, bem como se constatado serem inveridicas ou incompletas s referidas informacdes.
7.7.0(a) candidato(a) no podera apds a inscrigao, sob qualquer hipdtese, incluir ou alterar as informagdes efetuadas.
Municipio de Araruna Municipio de Araruna Municipio de Araruna
Rua Prefeito Hermes de Campos Teixeira, 390, Centro
Rua Prefeito Hermes de Campos Teixeira, 390, Centro Rua Prefeito Hermes de Campos Teixeira, 390, Centro
1.943/2017 que ofa) candidatoa) entenda o ter 3 i T g i por este caal Etapas Periodos
ot 5. Nio ter sofrdo, no exercicio da funso publica, penaldade por prétia de atos desabonadores. Publcagio do edtal de sbertura
105.0: 50 analisados pel 4 doe 2 (pS5), que 5o p P pore! Prazo para requerimento recursos quanto tens do edital 06/02 € 07/02/2025

emitir parecer conclusivo sobre os mesmos, em forma de edital numerado.
10.6. Havendo ou 3o recursos, a classificagdo final sers publicada em érg3o oficial do municipio (*Jornal Correio do Cidadao” de Campo Mour3o)
& no enderego eletrénico www.araruna.pr.gov.br, no link “Concursos Publicos”.
10.7. N d

do(a) candidato(a) de

da inscrigo.
10.8. Na de revisio & d [

11. DA CONVOCACAO E DA SESSAO PUBLICA DE DISTRIBUICAO DE VAGAS TEMPORARIAS

11.1. A distribuigio de vagas temporarias serd realizada em sessao piblica, para os classificados que tenham suas inscriges homologadas e que
forem convocados por edital especifico.
L1.2.A convocagio ocorrerd mediante  publicagéo de edtalsespecifcas, com antecedénca minina de 24 horas, em s ites, no sl constard

o (“Jornal Correio do Cidadao” de Campo Mourao) e no enderego

dats
leionico wa.araruna pr.gov.br, no link "Cnncums Pablicos”.
113 Nao havera convocacdo por e-mail, telefone ou fax.

114, Em razi 3 i ancias is sessBes piblicas de vagas tempordrias, Ges pod
ocorer com um nimero de candidatos malor que o mdmero de vagas tempariis, o que o Implic » obigaoredade de contratagho,

asreservas para contingentes legats
115. A sessio publica de distribuigéo de vagas temporarias sers dirigida pelo titular do cargo de Chefe da Divisdo de Recursos Humanos do
municipio, na presenca dos convocados e de pelo menos 02 (dois) membros da Comissdo de Acompanhamento, Avaliagéo e Julgamento do
Processo Seletivo Simplificado, com o fito de que segue:

a) Boas vindas, com apresentaco do ritual,

) Exposigio das vagas temporrias.

o) Escolha ordem classificatéria, nos termos da legislado vige
d) Encerramento da sessio.

11.6. 0 turno das atividad 5 dadles d ]

temporaria

17 , ndo poder, pablico,

mudar o local de sua lotag3o temporéria, mesmo na abertura de novas vagas temporaias.

11, Na convocaio de canidatospara i de vagas tempordriaserdrespetad  odem de clsicasio,sendo ue of)candidto)
o t p final da st Vaga Temporria”

(anexo Vi)

11.9. € de responsabilidade do(a) candidato(a), manter atualizado junto a Divisdo de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Araruna (PR),

seu enderego completo e nimero de telefone para contato.

11.10. O(a) candidatola) que convocado ngo comparecer a sessdo piblica de distribuicdo de vagas tempordrias ou que ndo comparecer com a

documentagio para contratagao, sers considerado desistente @ seu nome ser eliminado da lsta de classificagio definitiva.

12. DA CONTRATACAO

121 o tem cardter juri d dblico e d
se-4 s0b a denominagso de “Contrato de Regime Especial de Trabalho”, nos moldes da Lei Municipal 1.943/2017.
12.2. Serdo contratados somente aqueles que tenham comparecido na sesso piibica de distribuigio de vagas temporrias.

tempordro,sestander s seguintes exigincis s cata da contratagio:

1 dvinda da legislagao especifica
2. Estarem dia mmzsubr\gacuese\e\wva\s.

3. Estar 1o gozo dos seus direitos politcos.

. Etarcom o cadatr de esson i (CF), e suagi e perante et d ecata el

5. Teraidade minima de 1 ) letos na data da publico

6. Estar em dia comas abﬂgacces miltares, se do sexo masculino.

7. Naotersido civel ou de g com transito em julgado.

12.4. 0(a) candidato(a) que, na data da posse, n3o reunir os

10. Nao profissional nem outra

11. Ter capacidade fisica e mental para o desempenho das fungdes.

12. Nao ter sido demitido do servico piblico estadual, federal ou municipal, observando-se o disposto no art. 149 da Lei Municipal ne.
1.233/2006.

13. Atender a & a neste Edital,

item anterior, d 40, assim como

seofizer parcialmente.

12.5.05

documentos 6rios a serem abaixo e devem ser entregues 4 Divisdo de

Recursos Humanos da Prefeitura de Araruna no prazo maximo de trés (03) dias iteis apos as sessdes de publicas de distribuigo de vagas
temporias.

- Certiddo negativa de antecedentes criminais fornecidas pela Justica Estadual e Justica Federal, da comarca na qual residiu ofa)
candidato(a) nos dltimos cinco (05) anos,
- Declarag3o de bens e valores que constituem seu patriménio.
- Declarago de exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou fungdo piblica.
servigo piib I, estadual, distrital ou federal,
Fotocdpia de certiddo de nascimento OU casamento.
- Fotocpia de certificado, devidamente registrado, de concluso de curso (comprovante de maior titulagéo que possui — em nivel médio,

), fornecido p pelo Ministério da Educagao (MEC).

- Fotocopia de comprovante de obrigagdes miliares, quando for o caso.

- Fotocdpia do comprovante de endereo.

- Fotocdpia do CPF, RG e CNH, na mesma folha.
i €

na Gltima eleido OU justificativa

ou carteira do (se j inscrito).
defilhos de dezoito (18) anos.
Fotografia 3udem coloridarecente (uma unidade)
12:6.Noato ds contratago,  candidato devers spresrtar asftoct citadas, ¢
127. Qualquer prazo devido serd motivo de impedimento da contrataco,

Periodo de inscrigaes

Resultado sobre o Recurso

10/03 2 21/03/2025
02/04/2025

03/04 ¢ 04/04/2025
07/04/2025

Divulgagio e homologagao da classificago final.

11/04/2025

Edital Proprio

1.
publica municipa

13.8. S0 partes integrantes deste edital os seguintes anexos:

a) laudo médico para e

b) Anexo Il - Modelo de autodeclarardo de afrodescendéncia da etnia negra
) Anexo lll - Modelo de procuraco.

d) Anexo IV - Etiqueta a ser colada
) Anexo V/ ~ Modelo de ficha de inscrigé

) Anexo Vi~ Modelo de protocolo de entrega de inscricéo.

£) Anexo Vil ~Modelo de recurso legal

) Anexo Vill - Termo de desisténcia ou desinteresse de vaga temporéria
i) Anexo X - Descrig3o das funges dos empregos piiblicos.

. A convocago para sessio publica de distribuigio de vagas temporarias ocorrerd em tempo habil para atender as necessidades da saide

Araruna, 27 de Fevereiro de 2025.

128, 0 encerramento de contrato é impeditivo para nova contratagdo na vigéncia deste Processo Seletivo Simplificado (PSS), ou seja, findo o
contrato e no imediatamente renovado, ofa) candidato(a) ndo poders ser novamente contratado, até que todos os candidatos com inscrigio
homologada tenham sido convocados.

129. 0(a) candidato(a) que tenha sofrido resciso contratual de trabalho, como penalidade e em decorréncia de sindicancia, conforme legislagdo
municipal vigente, ou tenha sofrido penalidade de demissao em processo administrativo disciplinar, ambos pela Prefeitura Municipal de Araruna
(PR), nos dltimos 05 (cinco) anos, ndo seré convocado.

12.10. 6 ser contratado nio pod funca 50 de fungi

3 terceiros

para auxilid-lo no exercicio das atribuigBes inerentes 4 fungao a ser exercida, com as quais ndo poderd alegar incompatibilidade.

12.11.Para e s consideradalegal  atividade ase assumida plola) candidatol), € obrigatSria apréva assinatura do contato

12.12. Perders os direitos d da classificagdo final do PSS) o no aceitar as condigdes
piiblico, pela Araruna ou recusar

nso inicie o exercicio do emprego piblico dentro do prazo estabelecido pela Divis3o de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Araruna.

13. DAS DISPOSIGOES FINAIS E DO CRONOGRAMA

13.1.0 bert. 5 tuais afterah 5 . . Gaa

3 para tal, descritas na Lei Municipal 1.943/2017.

133.0(a) exclido do Processo

tiver , ficar sujeito a rescisd na
por este edital de abertura.
13 o Nao sardo formecide, por telefone, por dnico, 5 berty
a Comisso d Avaliagio e. Simplificado (PSS).
13 s o Slmphﬁ:adc (pss) d

Gustavo Franca dos Santos
efeito

Huelinton Bortolucci Trento
Presidente Comissdo de Acompanhamento,
Avaliagio e Julgamento do PSS. Decreto né 2.426/2025.
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Municipio de Araruna
Rua Prefeito Hermes de Campos Teixeira, 390, Centro

Municipio de Araruna
Rua Prefeito Hermes de Campos Teixeira, 390, Centro

ANEXO1 A 2

MODELO DE AUTODECLARAGAO DE AFRODESCENDECIA DA ETNIA NEGRA
MODELO DE 0 PARA PESSOAS COM “
Laudo Médico
(Processo Seletivo Simplificado - PSS) AUTODECLARAGAO DE AFRODESCENDENCIA DA ETNIA NEGRA

‘A~ Identificagao do(a) candidato(a):

Nome EU, (nome completo)

RG: cPF: Data de nascimento:__/__/. (profissdo), (estado civl), portador(a) da identidade

Sexo: () Masculino ( ) Feminino. - R CPF residente  no  enderego

filho(a) de
B-Tipo de defi (nome da mde) e de a participar do Processo Seletivo Simplificado (PSS)

da Prefeitura Municipal de Araruna (PR), pelo contingente e afrodescendentes da etnia negra declaro, b s penas da ¢}, que sou

etnia negra. que, em caso de falsidade ideologica, ficarei sujeito(a) as sangdes prescritas no

C— Cédigo Internacional de Doenas (CID):
& 525 (€10} Cédigo Penal vigente e 35 demais cominagaes legais aplicéveis.

D - Limitagdes funcionais:

€ - Emprego piblico pretendido:
() AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE TEMPORARIO Araruna, __de de 2025,
() AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS TEMPORARIO —

(') AGENTE DE SERVICOS GERAIS TEMPORARIO

() ASSISTENTE DE VIGILANCIA SANITARIA TEMPORARIO
() ASSISTENTE SOCIAL TEMPORARIO

() AUXILIAR DE FARMACIA TEMPORARIO

() DENTISTA TEMPORARIO

() EDUCADOR SOCIAL TEMPORARIO

‘Assinatura dofa) candidato(a)

o
( )FISIOTERAPEUTA TEMPORARIO

() MEDICO VETERINARIO TEMPORARIO

() MOTORISTA TEMPORARIO

(/) NUTRICIONISTA TEMPORARIO
()PSICOLOGO TEMPORARIO

(/) TECNICO EM ENFERMAGEM TEMPORARIO
( JTECNICO EM HIGIENE DENTAL TEMPORARIO.
(/) TECNICO EM RADIOLOGIA TEMPORARIO

( VIGIA TEMPORARIO

iénci
deficiéncia

F—Parecer do médico especialista na area de defi
a ida,

() COMPATIVEL para exercer o emprego publico pretendido,

() INCOMPATIVEL para exercer o emprego publico pretendido.

G~ Iden

agdo do médico:

RG: CPF: CRM (PR)

H- Assinatura das partes:

Carimbo e assinatura do médico especialista ‘Assinatura dofa) candidato(a)

Municipio de Araruna
Rua Prefeito Hermes de Campos Teixeira, 390, Centro

o
MODELO DE PROCURAGAO
PROCURAGAO

€U, (nome completo) (profissdio),
estado  civil, (nacionalidade), portador(a)  da Identidade
- U CPF. residente no enderego
nomeio e constituo meu/minha PROCURADOR(A) ofa)

senhor(a) nome~ completo)
(profissio), (estado_civi, poradra) da Wentizia
BT cF esident o endereco

com » finalidade de me represenlav perante a Comisso de
Acompanihamento, Avalagao e Julgamento do Processo Seletvo Smpiicado (PS5) de Araruna (P, para ( ) entrega d documentos
e/ou () distribuigéo de vagas temporarias, para

(') AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE TEMPORARIO

( ) AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS TEMPORARIO

(1) AGENTE DE SERVICOS GERAIS TEMPORARIO

() ASSISTENTE DE VIGILANCIA SANITARIA TEMPORARIO
() ASSISTENTE SOCIAL TEMPORARIO

(/) AUXILIAR DE FARMACIA TEMPORARIO

(/) DENTISTA TEMPORARIO.

() EDUCADOR SOCIAL TEMPORARIO

(') ENFERMEIRO TEMPORARIO

(1) FARMACEUTICO TEMPORARIO

() FISIOTERAPEUTA TEMPORARIO

(') MEDICO VETERINARIO TEMPORARIO

() MOTORISTA TEMPORARIO

( ) NUTRICIONISTA TEMPORARIO

(1) PSICOLOGO TEMPORARIO

(1) TECNICO EM ENFERMAGEM TEMPORARIO

( JTECNICO EM HIGIENE DENTAL TEMPORARIO

() TECNICO EM RADIOLOGIA TEMPORARIO

( JVIGIA TEMPORARIO

podendo o outorgado assinar todos os atos necessérios para o cumprimento do presente.

. de de 2025,

Assinatura autenticada dofa) outorgante

Municipio de Araruna
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Rua Prefeito Hermes de Campos Teixeira, 390, Centro
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ANEXOV
MODELO DE FICHA DE INSCRICAO

icdo
(Processo Seletivo Simplificado - PSS)

A~ Identificagao do(a) candidato(a):

Comisso d Avaliaga ivo Simplifi Nome:
Araruna (PR) RG: CPF. Data de nascimento: #J
Sexo: () Masculino ( ) Feminino Telefone para contato: ( ) [l
Candidato: B Emprego piblico pretendido:

() AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE TEMPORARIO

Emprego piibl (') AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS TEMPORARIO

(') AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE TEMPORARIO (/) AGENTE DE SERVIGOS GERAIS TEMPORARIO

() AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS (1) ASSISTENTE DE VIGILANCIA SANITARIA TEMPORARIO
TEMPORARIO (/) ASSISTENTE SOCIAL TEMPORARIO

() AGENTE DE SERVICOS GERAIS TEMPORARIO (/) AUXILIAR DE FARMACIA TEMPORARIO

(/) ASSISTENTE DE VIGILANCIA SANITARIA () DENTISTA TEMPORARIO

TEMPORARIO () EDUCADOR SOCIAL TEVPORARIO

(1) ASSISTENTE SOCIAL TEMPORARIO { ; oo

(/) AUXILIAR DE FARMACIA TEMPORARIO ) FISIOTERAPEUTA TEMPORARIO

() DENTISTA TEMPORARIO () MEDICO VETERINARIO TEMPORARIO

( ) EDUCADOR SOCIAL TEMPORARIO () MOTORISTA TEMPORARIO

() ENFERMEIRO TEMPORARIO () NUTRICIONISTA TEMPORARIO

(1) FARMACEUTICO TEMPORARIO () PSICOLOGO TEMPORARID

(1) FISIOTERAPEUTA TEMPORARIO () TECNICO EM ENFERMAGEM TEMPORARIO

(/) MEDICO VETERINARIO TEMPORARIO ( TECNICO EM HIGIENE DENTAL TEMPORARIO

(') MOTORISTA TEMPORARIO (/) TECNICO EM RADIOLOGIA TEMPORARIO

() NUTRICIONISTA TEMPORARIO ( IVIGIA TEMPORARIO

(1) PSICOLOGO TEMPORARIO C- Deseja concorrer a qual contingente de vagas tempordrias?

(1) TECNICO EM ENFERMAGEM TEMPORARIO ()¢ () Contingente para da etnia negra. ( ) Contingente para pessoas com deficiéncia

( JTECNICO EM HIGIENE DENTAL TEMPORARIO D - Declaragdo de ndo acumulo de cargos:

(/) TECNICO EM RADIOLOGIA TEMPORARIO £, candidato ao Processo Seletivo Simplificado, devidamente qualificado nos itens anteriores, declaro sob pena de responsabilidade, que ndo

( JVIGIA TEMPORARIO exerco cargo, emprego ou fungao atividade no 3mbito do Servigo Publico Federal, Estadual ou Municipal, ou ainda em Autarquias, Fundagdes,
Empresas Publicas, Sociedade de Economia Mista, suas subsididrias e sociedades controladas direta ou indiretamente pelo Poder Publico cuja
acumulagso seja vedada com o cargo para o qual sou candidato(a), bem como no percebo proventos decorrentes de aposentadoria em cargo

(reservado para a Comissdo) ou funcdo piblica. Por ser express3o de verdade, firmo o presente e fico ciente através desse documento que a falsidade dessa declaragéo

Data do protocolo: /. /2025, configura crime previsto no Cédigo Penal brasileiro, e passivel de apuragso na forma da Lel,

Hordrio do protocolo:__: . E - Declaragdo de alfabetizagéo:

Funcionsrio responsavel pelo recebimento (carimbo e assinatural Eu, candidato ao Processo Seletivo Simplificado, devidamente qualificado nos itens anteriores, declaro, para fins de direito, sob as penas da lei,
& em atendimento 2o Eltal de abertura ” 01/2025 do PSS 001/2025, ser alfbetizado, sabendo e, escrever  nterpretar o que me for posto,
Porser 40 de verdad
no Codligo Penal brasieiro, pzsswe\ de apuragio na forma da Lei.

ou :

Eu, candidato ao Processo /2024 (PSS), declaro, para fins de direito, sob

as penas da lei, e em atendimento ao Edital de abertura n® 01/2024, que ndo fui demitido(a) ou exonerado(a) do servigo publico federal,
estadual, distrital ou municipal em consequéncia de aplicagdo de pena disciplinar apds sindicancia, nos ltimos 5 (cinco) anos, contados de
forma retroativa a partir da data da contratagdo, e que ndo perdi o cargo em razdo de ordem judicial transitada em julgado a ser cumprida ou
em cumprimento. Por ser express3o de verdade, firmo o presente e fico ciente através desse documento que a falsidade dessa declaragdo
configura crime previsto no Cédigo Penal brasileiro, e passivel de apuragdo na forma da Lei,

G Declaragio de veracidade de informagbes:

/2025 (PSS), itens anteriores, declaro, para , so0b
a5 penas da lei,  em atendimento a0 Edital de abertura n 01/2025, que as informagdes constantes dos documentos que apresento para
inscriggo o referido processo seletivo, o verdadeiras e auténticas ou sdo féis & verdade e condizentes com a realidade dos fatos & época)

verdade,
no de\ge Penal brasileiro, e passivel de apuragdo na forma da Lei.

H—Assinatura do(a) candidato(a):

Araruna, J___J2025.

Assinatura autenticada do(a) candidato(a)

MODELO DE PROTOCOLO DE ENTREGA DE INSCRIGAO

€U, da Secretaria Educagio (S de Araruna (7, deckroter
recebido e protocolado envelope de inscrigio dola) candidato(a)
() por ele préprio( ) por procurador legal com procuragio
Conforme descrito em edital, em maos, com a descrigio que abaixo se relaciona

Emprego piiblico:

(1) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE TEMPORARIO

() AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS TEMPORARIO

(/) AGENTE DE SERVICOS GERAIS TEMPORARIO

() ASSISTENTE DE VIGILANCIA SANITARIA TEMPORARIO

() ASSISTENTE SOCIAL TEMPORARIO

(1) AUXILIAR DE FARMACIA TEMPORARIO

(/) DENTISTA TEMPORARIO

() EDUCADOR SOCIAL TEMPORARIO

(1) ENFERMEIRO TEMPORARIO

() FARMACEUTICO TEMPORARIO

() FISIOTERAPEUTA TEMPORARIO

(1) MEDICO VETERINARIO TEMPORARIO

(1) MOTORISTA TEMPORARIO

(/) NUTRICIONISTA TEMPORARIO

(1) PSICOLOGO TEMPORARIO

(1) TECNICO EM ENFERMAGEM TEMPORARIO

( JTECNICO EM HIGIENE DENTAL TEMPORARIO

(/) TECNICO EM RADIOLOGIA

( VIGIA TEMPORARIO

Data do protocolo: /__j2025.

Horario do protocolo:

Funcionério responsavel pelo recebimento (carimbo e assinatura)

Municipio de Araruna
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Rua Prefeito Hermes de Campos Teixeira, 390, Centro

MODELO DE RECURSO LEGAL
1imo. 5. Huelinton Bortolucci Trento ANEXO Vill
Comissio D Avaliagio £ TERMO DE DESISTENCIA OU DESINTERESSE DE VAGA TEMPORAR
Prefeitura Municipal de Araruna (PR)
TERMO DE DESISTENCI DEVAGA ARIA DO PROCE SIMPLIFICADO (PSS)
RECURSO LEGAL CONTRA ITENS DO EDITAL DE OU CLASSIFICAGA DE PROCI cADO
(Pss). NOME:
PROFISSAO:.
ESTADO CIVIL:
€U, (nome  completo) (profissdo), REGISTRO GERAL:
lestado v, (nacionalidade),  portador(a)  da  Identidade coF-
Su o residente o endereso ENDERECO:
inscritoa) no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) N*
01/2024 da Prefeitura Municipal de Araruna (PR, venho a presenca de Vossa Senhoria solicitar, conforme prazo legal, ( ) recurso legal €4, acima qualificado,
contra ndo homologag3o de inscric3o, notas preliminares e colocag3o preliminar de Processo Seletivo Simplificado (PSS) OU ( ) contra
itens do edital de abertura, pelo(s) motivo(s) abaixo justificados e embasados pela legislag3o que segue: () desisto, em givel, da 5 g
n°01/2024 0U
() demonstro desinteresse pela vaga ofertada em minha convocagdo, em carter irrevogavel, sendo ciente de que serei realocado ao
fim da lista de chamada
Araruna, __/__ /2025
Estou ciente de que 0 n3o atendimento d: idas neste, assim como nos Edi lam o Processo Seletivo Simplificado
(PSS) da Prefeitura Municipal de Araruna (PR), no que se refere se a recurso, poderd ensejar na rejeicdo deste. ssinatora do(a) candidatola)
Araruna, __/___/2025
Assinatura dofa) Chefe da Divisao de Recursos Humanos
‘Assinatura dofa) candidato(a) Requerente

Atencio:
1. Preencher o recurso com letralegivel,

2. Apresentar argumentagdes claras e concisas.

3. Preencher o recurso em 02 (duas) vias, das quais 01 (uma) seré retida e outra permanecerd com o candidato, sendo atestada na
entrega

4.Nao seré permitido acostar nenhum documento o recurso.

Municipio de Araruna
Rua Prefeito Hermes de Campos Teixeira, 390, Centro




Editais

rreio do Cidadio |

SABADO E DOMINGO
8 e 3 de Margo de 2025 - Edigéo n? 3603

Municipio de Araruna

Rua Prefeito Hermes de Campos Teixeira, 390, Centro

ANEXO IX
DESCRICAO DOS EMPREGOS PUBLICOS TEMPORAROS

A) AGENTE DE COMUNITARIO DE SAUDE TEMPORARIO
DESCRICAO SUMARIA.

Exerce atividades de prevengao de doengas e promogdo da saide, mediante agdes domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisgo o gestor municipal.

DESCRIGAO DETALHADA.

Orienta a populagéo em geral sobre a importancia da higiene e cuidados basicos e primrios para a prevengdo de doengas. Ministra medicamentos
especficos de acordo com os poblemas d sade bisicos detectados, visando solucionar ou amenizar as causas dos mesmos. Efetus vitas
domiciliares, conforme seguindo inst Trabalha com a descrigdo de familias em base geografica definida
como amicrodrea. Mantem contato permanente com as larmhas desenvolvendo aces educativas, visando promogo da saide e a prevengdo das
doengas,de acordo com o planejamento da equipe. Cadstra todas s pessoas de sua microdrea e manter os cadastros aualizados. rienta
familias quanto a utilizagao dos servigos de saude disponiveis. Desenvolver atividades de promogdo da sadde, de

agravos, e de vigilancia a saude, por meio de visitas domiciliares e de acGes educativas individuais e coletivas nos domiciios e na cDmumdade,
mantendo a equipe informada, principalmente a respeito daguelas em situagdes de risco. Acompanhar, por meio de visita domiciiar, todas as

familias e individuos sob sua de acordo com as definidas pela equipe. Prepara o paciente, verificando os sinais
vitais, pesando, medindo press3o arterial e verificando a temperatura. Executa tarefas bisicas de mfurma;aes aindividuos e grupos, visando 2
instrugdo da populagio em geral para a d Prest: em faz

necessario. Realiza trabalhos relativos 4 vigilancia epidemiologica, difundindo informagdes; esterilizar os mateiis. At om campanhzs de
prevenao de doengas, aplicando testes e vacinas. Auxiia os médicos na distribuigio de medicamentos, vacinas, bem como coleta de material para

a realizagdo de preventivos de cancer. Elabora relatérios de acord tividad itadas, que permitam levantar para
comparagio do trabalho; inspeciona de ensino, tal o5 comestiveis i alunos, para
assegurar as medidas profilaticas necessarias. Organizar o fichério, fazendo a di fichas, marcagao

agendamento de consultas ¢ entrega de exames, Colabora com a impeza ¢ organizacdo do loca de trabalho, Executa outras atiidades afns.

B) AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS TEMPORARIO
DESCRICAO SUMARIA.

Identifica focos, trata e evita a formagao de criadouros, impede a 40 de focos e orienta a Bes educati
DESCRIGAO SUMARIA.
Executa o plano de combate aos vetores: Dengue, lei chagas etc.

larvéria i
Realiza a eliminagdo de criadouros tendo como método de primeira escolha o controle mecanico, como remogdo, destruicdo, vedagdo, etc.
Realiza de Aedes Aegyptie

‘Aedes Albopictus em iméveis,
Executa o tratamento focal e perifocal como medida complementar ao controle mecanico, aplicando larvicidas autorizados conforme orientagao
técnica.

Orienta a populagdo com relagéo aos meios de evitar a proliferagéo dos vetores.

Utiliza de protego individual ind

Realizar borrifagéo em domicilios para controle de triatomineos em drea endémica.

Realizar tratamento de imoveis com focos de mosquito, visando o controle da dengue.

Realizar eout & démicas

Dedetizar para combater ao Dengue e outros insetos.

Realiza palesnzs, detetizagao, limpeza e exames,

investigaao ou ineos no municipio, 2 paraleshmaniose
visceral
Mantem atualizado o cadas(ro de imoveis e Dunms estratégicos da sua zona.
Repass i

a maior
mform o tmeriro G de trabalho & Chretn |medmx
h:

juntoa idade, no que se de doengas

Exercva lagoes i mobilizada no
Executa outras atividades afins.

Municipio de Araruna
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C) AGENTE DE SERVICOS GERAIS 3

DESCRICAO SUMARIA

Executa servicos em diversas dreas do Municipio, exercendo tarefas de natureza operacional em obras piblicas, conservagdo e manutengo dos

prbprms municipais e outras atividades. Efetua a limpeza ug ruas, parques, jardins e outros logradouros piblicos e proprios municipais, varrendo-
Jados. Execu , conservagdo édios publicos,

nes as condigdes de higiene e seguranca. Executa Laretos e color o emone logradouros piiblicos e de prprios do municipio, mantendo a

limpeza e a higiene. Prepara e serve café, chd, dgua e outros, zelando pela ordem e limpeza das dependéncias dos proprios publicos.

DESCRIGAO DETALHADA

Auxilia nos servicos de armazenagem de materiais leves e pesados, acondicionando-os em prateleiras ou patios, para assegurar o estoque dos
mesmos. Auxilia nos servigos de jardinagem, visando conservar, cultivar e embelezar canteiros em geral. Efetua limpeza e conservagdo de dreas
verdes, pragas, terrenos baldios, ruas e outros logradouros publicos, carpindo, limpando, lavando, varrendo, transportando entulhos, visando
melhorar o aspecto do municipio. Efetua limpeza e conservagdo nos cemitérios e nos jazigos, bem como auxilia na preparagdo de sepulturas,
abrindo e fechando covas, para permitir o sepultamento dos cadéveres. Auxilia o motorista nas atividades de carregamento, descarregamento e
entrega de mateisis ¢ mercadoria, valendo-se i esfrgo fisicoe/ou outros ecursos,visando contrlbir paa a execuséo dostrablhos. Auiia
na preparagdo de rua para a execugio d terra, pedra, para manter a conservagdo
dos trachos desgastados ou na abertura de novas vias, Awlis nas Insalsgdes @ manmenms létics, fomecendo materals necessérios ¢

ral vias pablicas, |

05 a0 local apropriado, para evitar acidentes e garanti a saide da popu\a;!n Auxma o assentamento de tubos de concreto, transportando-os
2correta nstalagdo. Zel pea conservagio 3 trabalho, recolhendo-

I dos. Executa édios pibii . Providencia

servigos de manutengdo em geral como pequenos reparos ou consertos de nstalagdes eléricas, bombas, caia d'agua, extntores, requisitando
pessoas habilitadas para assegurar as condigdes de funcionamento e seguranga das instalagdes. Percorre os logradouros, seguindo roteiros
preestabelecidos, recolhendo lixo, contribuindo para a limpeza desses locais. Recolhe entulhos colocados nas calgadas, transportando para os
depdsitos apropriados, para garantir a ordem e a limpeza das mesmas. Zela pela limpeza das dreas de lazer, parques e jardins, recolhendo o lixo
amontoado ou acondicionando-o em latdes, para manter os referidos locais em condigdes de higiene. Efetua a limpeza de dreas verdes, pragas,
terrenos baldios, ruas e outros logradouros pblicos e proprios municipais, carpindo, lavando, varrendo, transportando entulhos, utilizando
enxada, diversos tipos de vassouras, ancinho e outros instrumentos, para deix-los limpos. Retine ou amontoa a poeira, fragmentos e detritos,
empregando ancinho e outros instrumentos, para recolhé-los. Recolhe os montes de lixo, despejando-os em latdes, cestos e outros depdsitos
apropriados, para faciitar a colta e transporte. Obedece 3 escalas de senicos estabelecidas, stendendo 3 convocaces para a execusdo de

sua habilidade. pelo superior imediato. Prepara e serve café, ch, sucos
& 4gua. Providencia a lavagem e guarda dos utensilios, para assegurar sua posterior umua;so Executa outras atividades afins.

D) ASSISTENTE DE VIGILANCIA SANITARIA TEMPORARIO.

DESCRIGAO SUMARIA

Executa atividades de campo na prevengdo d idad ;
DESCRICAO DETALHADA
Descobre, destroi e evita a formago de (ucos, Impedi a reprodugo de arvas.
Realiza pesquisas de larvarias em imoveis par: f
Elimina criadouros; Executa o tratamento ln:al @ perfocal como medida complementar ao controle mecanico.
Aplica larvicid ; Orienta a
relagio aos meios de evitar a proliferagdo de vetores.
, visando manter atualizado o cadastro d

Registra d Controlaa 30 de Aed: t, borrachudo, leptospirose, etc.
Guarda sigilo das atividades inerentes as atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierdrquico informacdes ou noticias de
interesse do servico piiblico ou particular que possa interferir no regular andamento do servico piblico.

Prima pela qualidade dos servigos executados; Zela pela guarda, conservaco, higiene e economia dos materiais a si confiados, recolhendo-os e

Apresenta relat para andlise, em pela chefia
Executa trabalhos de fiscalizagdo e & Gblica e sanitdria, residenciais,
com a finali P as 5 i e

combate a presenca de animais pesonhentos ou prejudiciais 4 satide, bem como orientar a populago quanto aos meios para atingir tais fins.

Inspeciona ambientes e estabelecimentos de alimentagao piblica, verificando o cumprimento das normas de higiene sanitaria contidas na

legislagéo em vigor. Procede  fiscalizagdo dos estabelecimentos de venda de géneros alimenticios, inspecionando a qualidade, o estado de
5 diges d d

Desenvolve agdes de inspegdo, promogio e prevengdo para evitar ou diminuir riscos  saude da populagio e do meio ambiente, a partir de
identificagdo de agentes causais e condicionantes do processo satide/doenca, do processo de producdo e consumo de bens e servigos e da

Municipio de Araruna
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‘ocupagao dos espagos e da organizagao da sociedade,
Executa outras atividades afins.

E) ASSISTENTE SOCIAL TEMPORARIO.

DESCRICAO SUMARIA
Presta servicos de & i em grupos,
aplicando métodos e processos bisicos do servigo social,

e analisando seus problemas e necessidades materiais e sociais,

DESCRICAO DETALHADA
o 5

o I a individual,
P 5o ba ial, médico e outros, através da andlise dos recursos e das caréncias socioecondmicas
dos individuos e da comunidade, de forma a orienta-los e promover seu desenvolvimento.

Planeja, executa e analisa pesquisas sécioeconomicas, educacionais e outras, utilizando técnicas especificas para identificar necessidades e
subsidiar programas educacionais, habitacionais, de satde e formagdo de m3o-de-obra

Efetua triagem nas solicitagdes de ambulancia, remédios, géneros alimenticios, recursos financeiros e outros, prestando atendimento na medida
do possivel.

Acompanha blemas de satde,
6rga de assisténcia, para possibilitar
Executa outras atividades afins.

familiar, drogas, alcoolismo e outros, sugerindo o encaminhamento aos

F) AUXILIAR DE FARMACIA TEMPORARIO

DESCR\(,‘AD SUMARIA

o conjunto de atividades destinadas a separar e produtos afins, de acordo com a receita médica, sob
cnenlz;au do profissional farmacéutico, como receber, conferir, organizar e encaminhar medicamentos e produtos correlatos; entregar
medicamentos diariamente e produtos afins nas unidades de interago; controlar estoques, separar requisides e receitas.

DESCRICAO DETALHADA

Coleta material, orientando e verificando preparo do paciente para o exame; Auxilia o técnico no preparo férmulas, sob orientaco e supervis3o.
Recupera material de trabalho, lavando, secando, separando e embalando; Trabalha anormas e técnicos e de
biosseguranga

Augilia nas atividades de ensino, pesquisa e extenso.

Realiza tarefas simples em farmécias, estocando e manipulando produtos j4 preparados para auxiliar o farmacéutico.

Coloca etiquetas nos remédios, produtos e outros preparados farmacéuticos.

Armazena os produtos, para facilitar a manipulagéo e controle dos mesmos.

Abastece as prateleiras com os produtos, para permitir o rapido e permanente atendimento.

Zela pela limpeza das prateleiras, balcdes e outras dreas de trabalho, para manté-los em boas condigdes de uso.

Limpa frascos, provetas e outros instrumentos, esterilizando-os antes e depois do manuseio, para assegurar a pureza dos produtos evitar misturas
de substancias.

Efetua atendimento verificando receitas, embrulhando e entregando os produtos, para satisfazer os pedidos.

Registra os produtos fornecidos, para possibilitar os controles financeiros e estocagem.

Auxilia na preparacdo de produtos ndo medicinais, como dustriais e agricol

Controla a atualizagdo de entradas e saida de medicamentos e faz a transcrigo em sistema

informatizado da prescrigio médica.

Cumpre e faz cumprir o Regulamento, o Regimento, Instrugdes, Ordens ¢ Rotinas de Servio do estabelecimento de saide.

Recebe, confere, organiza e encaminha latos. Providencia a e saidas de
Mantém em ordem e higiene os materiais e equipamentos sob sua responsabilidade no trabalho.

Zela pela guarda, higiene e economia dos materiais a si confiados, recoll e final de cada
expediente.

Guarda sigilo das atividades inerentes as atribuigdes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierdrquico informagdes ou noticias de
interesse do servico publico ou particular que possa interferir no regular andamento do servigo piblico.

Apresenta relatdrios das atividades para andlise pela Chefia, em periodicidade por ela determinada.

Executa outras atividades afins.
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G) DENTISTA TEMPORARIO.

DESCRICAO SUMARIA
Diagnostica e trata afecgdes da boca, dentes e regido maxilofacial, utilizando processos clinicos ou cirirgicos, para promover e recuperar a sadde
bucal,

DESCRICAO DETALHADA

a cavidade bucal, utilizand Ihos por via direta, para verificar a presena de ciries e outras afeccdes.
Identifica as afeccdes quanto 3 extensdo e profundidade, valendo-se de instrumentos especiais, exames radiolégicos e/ou laboratoriais, para
estabelecer 0 plano de tratamento

para prevenir infecges mais graves.
3 Th evitar pr a

forma e funco do dente.
Faz limpeza profilitica dos dentes e gengivas, extraindo trtaro, para eliminar a instalag3o de focos e infecgo.
Executa servicos inerentes o tratamento de afeccdes da boca, usando procedimentos clinicos, cirrgicos e protéticos, para promover a
conservagdo de dentes e gengivas.

erifica os dados de cada paciente, registrando os servigos a executar e 0s j4 executados, utilizando fichas apropriadas, para acompanhar a
evolugo do tratamento.
Orienta a comunidade quanto  prevencéo das doengas da boca e seus cuidados, coordenando a Campanha de Prevengdo da Satde Bucal, para
promover e orientar o atendimento a populagio em geral,
Zela pel ério, limpand , para assegurar sua

Executa outras atividades afins.

H) EDUCADOR SOCIALTEMPORARIO.

DESCRICAO SUMARIA

Trabalha com criangas; atua no acompanhamento das criangas em todo seu cotidiano; pesquisa e elabora atividades de acordo com as

necessdades dos educandos  com asfikas etdrias e outasathidades eferentes a0 cargo atua na rea d educagdo soll com focoem aunas,
de adquirir e contribui de paraa , educadora. Organiza,

registra, executa, arquiva e distribui documentos; organiza e presta as informacdes solicitad 40 e arquivo

escolar.

DESCRICAO DETALHADA
Realiza atividades lidicas e de incentivo a leitura Realiza do bem estar das criancas que participam
das stidades.Eabors plansiamento e rlatéios pdsgtgieos. Cor\duz reunides com as familias das criangas, elaborando intrumentos avaiativos.
Participa do processo de idas pelo programa. Re: cada caso
através de atividades ludicas individuais e em grupo, que favurecam o processo de adaptacdo 20 Programa. Insere tematicas transversais s da
protecio, em a de cada usuano Orlenta sistematicamente os suirios quanto 35
rotinas de seguranga ¢ habitabilidade no loca d protegzo. Orienta t to 20

em Presta apoio e familiar para mclusaa social dos usudrios em
programas e servigos sGcio-assistenciais, na perspectiva da garantia de direitos e formulagdo de alternativas de vida para si e suas familias. Orienta
05 usudrios em demandas referentes & saude, educagio, orcamento doméstico e lazer. Planeja junto com o usudrio e seus fzrmhzres a ges(zu dos
recursos financeiros, avaliando os avancos e dificuldades. Apoia a coordenagdo e equipe técnica nos atendimentos, fazendo os dev
encaminamentos necesséros  ealzagdo dos mesmos, respeitando sempre a metodalogia do rograma. Eabors ofcos ¢ reatorios s sempre que
solcitado. Subsidia o superior 40 de Estudos de Caso. Executa outras atividades afins.

1) ENFERMEIRO TEMPORARIO.

DESCRICAO SUMARIA

possibiltar
ou coletiva,

DESCRIGAO DETALHADA

 outros tratamentos, pondo em prtica seus conhecimentos técnicos, para proporcionar o bem-estar fisico, mental e social os pacientes,
Presta primeiros socorros no local de trabalho, em caso d 3

medicamentos, para posterior atendimento médico.

Supervisiona a equipe de enfermagem, treinando, coordenando e orientando sobre o uso de equipamentos, medicamentos e materiais mais
adequados de acordo com a prescrigdo do médico, para assegurar o tratamento a0 paciente.

Municipio de Araruna
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Mantém os equipamentos e aparelhos em condicdes de uso imediato, verfficando seu e sua
substiuigho ou consrto, para ssegurar o desempenho adequado dostrablhos de enfermagen
Supervisiona e mantém salas, uso, h 50 e limpeza dentro

dos padrdes de seguranca exigidos.
Promove a integrago da equipe como unidade de servico, organizando reunides para resolver os problemas que surgem, apresentando solugdes
através de didlogo com os funciondrios e avaliando os trabalhos e as diretrizes.

da mulher, familiar, as gestantes, sobr idad idez, aimportancia

do prémnatal, etc.

Efetus rabslho com clancas para da desnutrigao, programa de
Executa em adultos, & de d hipertensso.
Desenvolve o programa com adolescentes, trabalho de integragao familiar, educac3o sexual, prevengo de drogas etc.

Executa a supervisdo das atividades desenvolvidas no Posto de Saude, controle de equipamentos e materiais de consumo; faz cumprir o
planejamento e os projetos desenvolvidos no inicio do ano,

Participa de reunid visando o i tad
Efetua e registra tod d & ificadas em relagdo ao paciente, anotando em prontudrios,
ficha de ambulatério, relatério de da unidade, para evolugao da doenga e possibilitar o controle de satide.

Faz estudos e previsdo de pessoal e materiais necessarios s atividades, elaborando escalas de servigos e atribuigdes didrias, especificando e
controlando mat d para assegurar trabalhos de enfe

Executa outras atividades afins.

J) FARMACEUTICO TEMPORARIO.

DESCRICAO SINTETICA
Realiza tarefas inerentes 4 drea de farmcia.

DESCRIGAO DETALHADA
Analisa produtos farmacéuticos em fase de elaboracdo e seus insumos, efetuando idade fisico, quimico e biol mesmos,
valendo-se de técnicas e aparelhos especiais, baseando-se em férmulas pré-estabelecidas.

Opina na compra de matérias-primas para fabricagdo de produtos e na compra de materiais e

fornecendo especificacdes técnicas.

Efetua o controle de entorpecentes e produtos equiparados, anotando em mapas, guias, livros, segundo receitudrios devidamente preenchidos
para atender dispositivos legais,

Opina na compra de matérias-primas para a 30 de produtos éuticos e na compra de materiais
fornecendo especificagdes técnicas.
Realiza pesauisas para tuali
das técnicas
adotadas, d s atividades de equiy i
lises e testes com plantas medi utilizando técnic Ih para obter principios ativos e matérias primas.
Efe le de estogue de éri , embalagens, impressos, étulos, etc..
Efetua relatérios e mapas sempre que necessario. Participa de Ges de estudos
servigos.

Elabora rotinas espectficas para cada senvico; Supervisons e arienta os servigos exectados pelos auiliaes.

Executa outras atividades afins. |

K) FISIOTERAPEUTA TEMPORARIO.

DESCRIGAO SUMARIA

Trata meningites, encefalites, doencas reumaticas, paralisias, sequelas de acidentes vascular-cerebrais e outros, empregando ginstica corretiva,
cinesioterapia, eletroterapia e demais técnicas especiais de reeducagdo muscular, para obter o méximo de recuperagao funcional dos érgaos e
tecidos afetados.

DESCRIGAO DETALHADA
Avalia e reavalia o estado de saide de doentes e acidentados, realizando testes musculares, funcionais, de amplitude articular, de verificagéo de

dos orgdos afetados.

B 4 i brais, poliomielite, meningite, encefalite,
de de , motoras, neuroy de nervos periféricos, miopatias e outros, utilizando- se de meios

e hidrot para reduzir a0 minimo as consequéncias dessas doencas.
tends tados, preparando o protese, para possibilitar sua movimentagdo ativa e independente.

Ensina exercicios corretivos de coluna, defeitos dos pés, af respiratério treinando o paciente
‘em exercicios gindsticos especiais, para promover correges de desvios de postura e estimular a expans&o respiratoria e a circulagdo sanguinea.
Faz relaxamento, exercicios e jogos com pacientes portadores de problemas psiquicos, treinando-os de forma sistematica, para promover a
descarga ou liberago da agressividade e estimular a sociabilidade.

e avalia atividades do I auxiliar de fisioterapia, tarefas, para possi
exercicios fisicos e a manipulago de aparelhos mais simples.
Assessor:
Executa outras atividades afins.

litar a execug3o correta de

3 pareceres, para avaliagdo da politica de saude.

L) MEDICO VETERINARIO TEMPORARIO.

DESCRICAO SUMARIA

Planeja, organiza, supervisiona e executa programas de defesa sanitria, protecdo, aprimoramento e desenvolvimento da pecuria, realizando
estudos e pesquisas, aplicando conhecimentos, dando consultas, fazendo relatérios, exercendo fiscalizagdo e empregando métodos, para
assegurar a sanidade do rebanho, a produgao racional econdmica de alimentos e a satide da comunidade.

DESCRIGAO DETALHADA
Planeja e desenvolve campanhas e servigos de fomento e assisténcia técnica relacionados 4 pecuiria e a Saide Pibiica, valendo-se dos
de edo de recursos existentes, para favorecer a sanidade e a produtividade do

rebanho.
Elabora e executa projetos agropecudrios e os referentes ao crédito rural, prestando assessoramento, assisténcia e orientagdo e fazendo
acompanhamento desses projetos, para garantir a produgdo racional lucrativa dos alimentos e o atendimento aos dispositivos legais quanto &
aplicagdo dos recursos oferecidos.

Efetua profilaxia, diagndstico e tratamento de doengas dos animais realizando exames clinicos e de laboratrio, para assegurar a sanidade
individual e coletiva desses animais.

Realiza exames laboratoriais, colhendo material e/ou procedendo a andlise ané 6 6 Sgica, imunoldgica, para
estabelecer o diagndstico e a terapéutica.

Promove o melhoramento do gado, procedendo & inseminagdo artificial orientando a selegdo das espécies mais convenientes e fixando os
caracteres mais vantajosos, para assegurar o rendimento da explorago pecudria.

Desenvolve e executa programas de nutrigdo animal, formulando e balanceando as ragdes, para abaixar o indice de converso alimentar, preveni
doengas, caréncias e aumentar a produtividade

Promove a inspecéo e fiscalizagao sanitaria nos locais de produgdo, manipulagio, armazenamento e comercializagdo dos produtos de origem
animal, bem como de sua qualidade, determinando visita o local, para fazer cumprir a legislagdo pertinente.

Executa outras atividades afins.

M) MOTORISTA TEMPORARIO.

DESCRIGAO SUMARIA

Dirige veiculos municipais, conduzindo-os conforme o tinerdrio previsto, segundo as regras de transito, para transportar estudantes, pacientes,
servidores e autoridades, dentro e fora do Municipio de Araruna.

Dirige e conserva veiculos automotores, da frota do Municipio, tais como automoveis, ambulancias, peruas e picapes e caminhdes, manipulando
05 comandos de marcha e direc3o, conduzindo-0s em trajeto determinado, de acordo com as normas de transito e as instrucdes recebidas, para
efetuar o transporte de materiais e outros.

DESCRIGAO DETALHADA

p
para certificar-se de suas condiges de funcionamento.
Dirige o veiculo, obedecendo ao Codigo Nacional de Transito, seguindo mapas, itinerarios ou programas estabelecidos, para conduzir usudrios,
estudantes, pacientes, autoridades e materiais aos locais solicitados ou determinados.

Zela pela manuteng3o do veiculo, comunicando falhas e solicitando reparos, para assegurar o seu perfeito estado.

Verifica os itinerarios, o nimero de viagens e outras instrugbes de transito e a sinalizago, visando o cumprimento das normas estabelecidas.
Zela pelo b na q garantir

passageiros, transeuntes e outros vefculos

Transporta materiais, de pequeno porte, de construgdo em geral como ferramentas e equipamentos para obras em andamento, assegurando a
execucdo dos trabalhos.

Efetua anotagdes de viagens realizadas, pessoas transportadas, quilometragem rodada, itinerdrios e outras ocorréncias, seguindo normas
estabelecidas.

Providencia os servicos de manutengso do veiculo, falh:

do reparos, para perf d

Municipio de Araruna
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Pode efetuar reparos de emergancia no velculo, para garantir o seu funcionamento.
Recolhe o veiculo apds a jornada de trabalho, conduzindo-o & garagem da Prefeitura, deixando-o estacionado e fechado corretamente, para

possibilitar para permitir sua manutengao e abastecimento.

Mantém a limpeza do veiculo, deixando-o em condigdes adequadas de uso.

Executa outras atividades afins.

N) NUTRICIONISTA TEMPORARIO.
DESCRICAO SINTETICA
Planeja, coordena e supervisiona servios ou programas de nutrigéo e alimentagdo, avaliando o estado de caréncias nutricionais da comunidade

para elaboragao de cardapios especificos.

DESCRIGAO DETALHADA

nutritivos, i 40 dos aliment
ol . ; P o
Controla a estocagem, preparago, consewa;ao e distribuicdo dos alimentos.
dos produtos, conf Ges técnicas do programa de merenda escolar, através
de cursos ofertados.
lidade d da drea; C; i materiais e utensflios de cozinha.
P daa 5 J natura, bem como sobi &0 dos produtos.
Acompanha e avali  execucko dos cards a i
Desenvolver limentar; Desenvol horia dos servicos.
Procede visitas técnicas nas eswlas para fazer a supervisio dos servigos de alimentagdo.
Faze reun oni habilidade, hi i 3 e melhorar o

padrio técnico dos servigos.
Executa outras atividades afins.

©0)  PSICOLOGO TEMPORARIO

DESCRICAO SUMARIA
Presta assisténcia a saide mental, bem como h Jab d
possibiltar a diagnéstico clinico.
DESCRICAD DETALADA
unidade de saude, siquico, motor e social do

mdmduo, em re\acéo asua integraco a familia e 4 sociedade. Presta atendimento aos casos de satide mental como toxicmanos, alcodlatras,
h terapia de grupo, para solugdo dos seus problemas. Presta atendimento
icoligeo ns 5108 edcacions ieands o deseniahmento AUICo motor & oAl 42 crangas & adolescentes em relagio 4 egragio
escola e a familia, para promover o seu ajustamento. Organiza e aplica testes, provas e entrevistas, realizando sondagem de aptiddes e petéade
profissional, objetivando o acompanhamento do pessoal para possibilitar maior satisfagéo no trabalho. Efetua analises de ocupagdes e
acompanhamento de avaliago ao de desempenho pessoal, colaborando com equipes multiprofissionais, aplicando testes, métodos ou técnicas da
psicologia aplicada a0 trabalho. Executa as atividades reltivas ao recrutamento, selego, orientagdo e treinamento profissional, realizando a
analise de fungde: individuo no trabalho, através de treinamento para se obter a sua auto realizagéo.
Bt outras stidados e,

P)TECNICO EM ENFERMAGEM TEMPORARIO.

DESCRICAO SINTETICA
D h:

méveis e domiclios.

DESCRIGRO DETALHADA
Atua em cirurgia, terapia, puericultura, pediatria, obstetricia e outras; Presta assisténcia a pacientes, atuando sob supervisso de Enfermeiro,
organizando o ambiente de trabalho.

balha boas prét
Assiste o enfermeiro no planejamento, programacao, orientacdo e supervisio das atividades de assisténcia de enfermagem; Presta cuidados
diretos de enfermagem a pacientes em estado grave.
Participa das agdes de prevengdo e controle das doencas transmissiveis em geral em programas de vigilancia epidemioldgica; Participa dos
programas e das atividades assisténcia integral 4 satde individual e de grupos especificos, particularmente daqueles prioritrios e de alto risco,
favorecendo melhores resultados e desempenho profissional.
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a d o trabalh d trabalho; integra a equipe
de saude, tendo em vista o & i q para
todos.

Prepara pacintes para consutas, exames e tratamentos, prestando esclaecimentos ¢ respeltando sempre sus iritos ¢ sua integrdade
Executa tratamentos especificamente prescritos ou de rotina, além de outras tais como: ministrar

via | realizar . aplicar nehuhmgn, teroclisma, enema e calor ou

de vacinas

Executa b 3 , auxiliando no

Executa servi is d injesdes e vacinas, édios, registr medir pressao arteria, fazer
curtivos o Coleta il para xame de aboratorio.

Prepara I trabalho utilizados & nos gabinetes médicos, lugar adequado, para

assegurar sua utilizagdo.
Prepara os pacientes para para facilitr sua realizagdo.

Efetua a coleta de material para exames de laboratdrio e a instrumentag3o em intervengdes cirirgicas, atuando sob a supervisio do enfermeiro
oumédico, para faciltar o desenvolvimento das tarefas de cada membro da equipe

Presta cuidad pré e p Iz pela p 40 do paciente em sua condigao patoldgica, fisica, espiritual e social
Presta cuidados de higiene e conforto ao paciente, zelando por sua seguranga.

Zela pela limpeza e ordem do material, de
Orienta 0s pacientes na pés-consulta, quanto ao cumprimento das prescrigdes de enfermagem e médicas. Executa os trabalhos de rotina
vinculados 4 alta de pacientes.

Orienta o
de tratamento, para reduir  Incidéncia de acidentes.

Participa de procedimentos pés-morte.

Anota, diariamente, no prontudrio do paciente, as atividades da assisténcia de enfermagem para fins estatisticos, juridicos, epidemioldgicos e de
controle do trabalho realizado.

Observa as normas de biosseguranga e seguranca.

Executa outras atividades afins.

tipo

Q) TECNICO EM HIGIENE DENTAL TEMPORARIO.

DESCRIGROSNTETCA
Executa tratamento

DESCRICAO DETALHADA
Recebe o paciente, preenche a ficha e acomoda-o na cadeira.
Efetua exame de placa, sangramento gengival e registro.
Ffetua revelacdo ce paca ¢ higlene bucalsupervisionada.
Efetuaa
Efetua a aphcscsa de selantes, aplicagdo de topica de fluoretos, aplicago de cariostatico e remineralizagéo de manchas brancas, mediante
orientagdo do dentista,
Confecciona material educativo.
Colabora nos programas edu:z(wos de saiide bucal
Colabora nos monitor e anotador,

d 5 das d b

pammpa do treinamento de Auxiliares de Consultrios Dentdrios.
Responde pelas aividades administrativas da cinica

Efetua a esterilizacdo,
Faz a demonstragAo de técnicas de escovagdo; Procede 3 mpeza e  assepsia do campo operat6rio, antes ¢ pds s atos cirirgicos
Realiza a remog3o de indutos, placas e calculos supragengivais;

2 licaga 4 5o de cé

idad e o

Condensa, inseri, e poli material restaurador
Faz a tomada e revelagdo de radiografias intra-oras.

Realiza teste de vitalidade pulpar.

Remove suturas; Confecciona modelos; Prepara moldeiras.
Efetua pedidos de materiais ¢ instrumentais; Efetua o controle de estoque.

Efetua a manutencio materiais e tes na clinica.
Executa outras atividades afins
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) TECNICO EM RADIOLOGIA

DESCRIGAO SINTETICA

Executa atividade de natureza repetitiva, envolvendo trabalhos de operagao qualificada, sob supervisdo, verificagdo e afericéo de equipamentos
de radiodiagndstico e radioterapia, empregados na medicina e odontologia, compreendendo, ainda, controle da radioprotegdo e orientagéo de
equipes auxilares.

DESCRICAO DETALHADA
Seleciona os filmes a serem utilizados, de acordo com o pelo médico, e col chassis.
Posiciona o paciente adequadamente, medindo as distancias para focalizagdo a drea a ser radiografada, a fim de assegurar a boa qualidade das
chapas
Zela pela seguranca da saude t i d
2 operagio do equipamento de raios X, bem como tomar providéncias cabiveis para a protego dos mesmos.
X , para radiografar a drea determinada
Encaminha o chassis  camara escura para ser feita a revelag3o do filme.

pera para car as ch diografi
Encaminha aradiografi 4 revelada ao médico responsivel pela emissi  efetuando Ges e regi

, para solicitar do necessario.
utiliza o . para seguranca da sua saide.

Zela pela limpeza, conservagao e guarda de equipamentos que utiliza
Executa outras atividades afins.

S) VIGIA TEMPORARIO.
DESCRIAO SUMARIA

Executa servicos de vigilancia, seguranca e recepgao dos bens publicos municipais, baseando-se em regras de conduta predeterminadas, para
assegurar a ordem do prédio e  segurana do local.

DESCRIGAO DETALHADA
Exerce a vigiancia em pragas, logradouros piblicos, centros esportivos, creches, centros de saide, estabelecimentos de ensino e outros bens
visando & protegdo, a manutengio da ordem, evitando

a destruigdo do patrimdnio piblico
Efetua a ronda diurna ou noturna encias dos prédios e dreas adjacentes, veri portas, janelas, portd de acesso

para evitar danos.
Controla a movimentagdo de pessoas, veiculos e materiais, fazendo os registros pertinentes, anotando o nimero dos mesmos, para evitar desvio
de materiais e outras faltas.
Zela pela segurana de velclos  equipamentos d ofcina mecdrica borma de gasaling srralheria e demais equipamenos da Adrminstragdo
Municipal, fiscalizando a entrada de guarda,
Verificnse a pessan rocurda e<t o préclo, ulando.sede eefans,nterfone o cutrosmelas, para encammhar o visitante ao local,

, efetuando ou trabalhos de impeza, residuos, para

assegurar o bem-esta dos ocupanes.
Encarrega-s d do prédio, receby érios, para evitar
extravios e outras ocorréncias desagradaveis.

Executa outras atividades afins
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MUNICIPIO DE ARARUNA

ESTADO DO PARANA
Rua Prefeito Hermes de Campos Teixeira, n® 390, CNPJ 75.359.760/0001-99

MUNICIPIO DE ARARUNA

ESTADO DO PARANA
Rua Prefeito Hermes de Campos Teixeira, n® 390, CNPJ 75.359.760/0001-99

TERMO DE RATIFICAGAO DE LICITAGAO DISPENSAVEL

Ratifico por este termo, a Dispensa de Licitagdo para Contratagéo
direta de: TRY SORVETES LTDA, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ sob o n°® 26.854.536/0001-68, com sede a Rua Rio
Grande do Sul, n° 611, Jardim Santa Ana, Araruna - PR, CEP 87.260-
000, no valor de R$ 2.600,00 (dois mil e seiscentos reais); NFe n° 004;
referente a pagamento de picolés de frutas (evento cultura), com base
no Art. 95, § 2°, da Lei Federal 14.133/2021 e Decreto Federal n°
11.871/2023, art. 1°, de acordo com Parecer da Assessoria Juridica.
Autorizo em conseqiiéncia a proceder & contratagéo nos seguintes
termos:

Contratada: TRY SORVETES LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n° 26.854.536/0001-68.

Objeto: referente a pagamento de picolés de frutas (evento cultura).
Valor: R$ 2.600,00 (dois mil e seiscentos reais).

Determino que seja dada a devida publicidade legal, em especial &

prevista no artigo 72, paragrafo nico da Lei 14.133/2021, e que, apos,
seja o presente expediente devidamente autuado e arquivado.

Araruna, 28 de fevereiro de 2025.

Gustavo Franca dos Santos
Prefeito

*J\W MUNICIPIO DE GUARAPUAVA )
't SECRETARIAMUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
M Departamento de Licitagdes e Contratos

AVISO
PREGAQ ELETRONICO N° 03/2025
SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS
COM BENEFICIOS PARA MICRO E PEQUENAS ENPRESAS
COM COTAS RESERVADAS PARA EMPRESAS LOCAIS
O Municipio de Guarapuava, afravés do Departamento de Licitacies e Contratos,
devidamente autorizado, toma piblico que fard realizar a Licitagéo abaixo:
PROCESSO N° 24112024
OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA EVENTUAL AQUISICAO DE DE GENEROS
ALIMENTICIOS BASICOS E PERECIVEIS PARA COMPOSIGAQ DA MERENDA ESCOLAR.
VALOR MAXIMO: RS 5.606.909,05 (cinco mihdes, seiscentos e ses mil noveoentos & nove
reais ¢ cinco centavos).
TIPO DE LICITAGAO: Menor Prego- Por tem,
SUPORTE LEGAL: Lei Federal n° 14133, de 2021, Lei Municipal n® 374212024, Decretos
Municipais n™. 6.320/2017, 754512019, 9.463/2022, 9.781/2022, 10.140/2023, 10.475/2023.
SISTEMA EMPREGADO: BLL (Bolsa de Licitacdes e Leides) < https:/lbllcompras.com/ >.
CREDENCIAMENTO E CADASTRAMENTO DE PROPOSTAS: Ocarreré até as 09h00min
do dia 24/03/2025 (orério de Brasflia (DF)).
ABERTURA DE PROPOSTAS E DISPUTA POR LANCES: A sesséo piblica tera inicio a
partir do encerramento do prazo estabelecido para credenciamento e cadastramento de
propostas.
PREGOEIRA: ROSIMERE DE PARIS DIAS.
INFORMAGOES: O Edtal & seus anexos, bem como a integra do processo poderdo ser
obtidos: - Pelo Porta da Transparéncia: <
https:/quarapuava.atende net/?pg=transparenciatl/grupotftem/tftipo/t > ou - No
Departamento de Licitag3es e Contratos, sito & Rua Brigadeiro Rocha, 2.777 - 1° andar -
CEP: 85.010-990. Telefones (42) 3142-1047 - 3142-1048, de sequnda a sexta-feira, das
08h00 as 17h00 e (42) 3142-1051 (WhatsApp).
Guarapuava, 07 de Marco de 2025.
PUBLIQUE-SE.
DIEGO VOLFF
Diretor de Licitacdes e Contratos

TERMO DE RATIFICAGAO DE LICITAGAO DISPENSAVEL

Ratifico por este termo, a Dispensa de Licitagdo para Contratacdo
direta de: 32.434.802 AILSON DA SILVA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n® 32.434.802/0001-04, com sede a
Rua Pioneiro Francisco Bertussi, n° 278, Jardim Esperanca, Araruna -
PR, CEP 87.260-000, no valor de R$ 3.450,00 (trés mil, quatrocentos
e cinquenta reais); NFe n° 0016; referente a pagamento de locagéo de
brinquedos e maquinas de pipocas para o evento do dia das Mulheres,
com base no Art. 95, § 2°, da Lei Federal 14.133/2021 e Decreto
Federal n° 11.871/2023, art. 1°, de acordo com Parecer da Assessoria
Juridica.

Autorizo em conseqiiéncia a proceder & contratagéo nos seguintes
termos:

Contratada: 32.434.802 AILSON DA SILVA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n° 32.434.802/0001-04.

Objeto: referente a pagamento de locagéo de brinquedos e maquinas
de pipocas para 0 evento do dia das Mulheres.

Valor: R 3.450,00 (trés mil, quatrocentos e cinquenta reais).

Determino que seja dada a devida publicidade legal, em especial &

prevista no artigo 72, paragrafo tnico da Lei 14.133/2021, e que, apos,
seja 0 presente expediente devidamente autuado e arquivado.

Araruna, 07 de margo de 2025.

Gustavo Franga dos Santos
Prefeito

MUNICIPIO DE ARARUNA

ESTADO DO PARANA
Rua Prefeito Hermes de Campos Teixeira, n° 390, CNPJ 75.359.760/0001-99

TERMO DE RATIFICAGAO DE LICITAGAO DISPENSAVEL

Ratifico por este termo, a Dispensa de Licitagdo para Contratagdo
direta de: 40.715.388 REGINALDO JOSE DE LIMA, pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 40.715.388/0001-21, com
sede a Rua Havelino Hanel, n° 20, Araruna - PR, CEP 87.260-000, no
valor de R$ 1.350,00 (um mil, trezentos e cinquenta reais); NFe n°
002; referente a pagamento de servico de som para dia das Mulheres,
com base no Art. 95, § 2°, da Lei Federal 14.133/2021 e Decreto
Federal n° 11.871/2023, art. 1°, de acordo com Parecer da Assessoria
Juridica.

Autorizo em conseqiiéncia a proceder & contratagdo nos seguintes
termos:

Contratada; 40.715.388 REGINALDO JOSE DE LIMA, pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n® 40.715.388/0001-21.
Objeto: referente a pagamento de servico de som para dia das
Mulheres.

Valor: R§ 1.350,00 (um mil, trezentos e cinquenta reais).

Determino que seja dada a devida publicidade legal, em especial a

prevista no artigo 72, paragrafo Unico da Lei 14.133/2021, e que, apés,
seja 0 presente expediente devidamente autuado e arquivado.

Araruna, 07 de marco de 2025.

Gustavo Franca dos Santos
Prefeito
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