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MUNICIPIO DE ARARUNA
ESTADO DO PARANA
Rua Prefeito Hermes de Campos Teixeira, n° 390, CNPJ 75.359.760/0001-99

Lei n°. 2.177/2024

Dispde sobre a Politica Municipal dos Direitos da
Mulher, cria o Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher (CMDM), institui o Fundo Municipal dos
Direitos da Mulher (FMDM), e da outras

providéncias.

A Camara Municipal de Araruna, Estado do Parana, aprovou, de autoria
dos llustres Vereadores Olimpio de Oliveira Caetano; Maria Aparecida da Silva
Giovanni e Leonardo Henrique Batista de Limas e eu, Leandro Cesar de Oliveira,
Prefeito, usando das atribuicdes que me sao conferidas por lei, sanciono a seguinte
Lei.

TiTULO I
DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER

CAPITULO |
DA CRIAGAO

Art. 1°. Fica criado o Conselho Mu

pal dos Direitos da Mulher — CMDM, com a
finalidade de garantir, fortalecer, ampliar a formulagao de politicas publicas de direito
das mulheres, com vistas ao enfrentamento de todas as formas de violéncias e
discriminagdo da mulher, assegurando-lhe condigdes de liberdade e de igualdade de
direitos, para facilitar sua participagéo, inclusdo, autonomia social, econémica, politica
e cultural das mulheres no municipio.

Paragrafo unico. Para desenvolvimento das politicas de que trata essa lei, serao
observadas as diretrizes da legislagéo federal e estadual vigentes e a pertinente a
Politica Nacional e Estadual dos Direitos da Mulher.

CAPITULO Il
DA COMPETENCIA

Art. 2°. Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher:
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| — Cooperar com os 6rgdos governamentais e ndo-governamentais na elaboragao e
no acompanhamento de programas que visem a ampliagdo da participagao politica
publica da mulher, especialmente nas areas de saude, educacéo, cultura, assisténcia
social, trabalho e organizagao comunitaria;

Il — Defender a manutengdo e expansao dos servigos e/ou programas de combate a
exploragdo sexual e a violéncia contra mulher;

Il — incentivar e acompanhar a execugao de programas que priorizem a questao do
género;

'V — Incentivar e apoiar a participagado da mulher nas diversas entidades comunitarias,
estimulando sua organizagao social e politica;

V — Defender os direitos da mulher, fiscalizando e fazendo cumprir a legislagéo
pertinente;

VI — Incentivar a criagdo de redes sociais de apoio & mulher e a crianga, tais como
servigos de acolhimento a mulher em situagdo de violéncia, aluguel social, acesso a
centro municipal de educagéo infantil em periodo integral, clinica da mulher, centros
de referéncia e assemelhados;

VIl — promover e desenvolver estudos, debates, cursos e pesquisas relativas a mulher;
VIII — formular diretrizes e promover politicas em todos os niveis da administragéo
publica direta e indireta, visando a eliminagdo das discriminagées que atingem a
mulher, assegurando-lhes condi¢cdes de liberdade e igualdade de direitos, bem como
a participacgao social e politica;

IX — Gerir o Fundo Municipal dos Direitos da Mulher;

X — Formular politica de promogéo, de protecdo e de defesa dos direitos da mulher,
observada a legislagdo em vigor, atuando no sentido da plena insergéo na vida
socioeconémica e politico-cultural do Municipio de Araruna;

Xl| — estabelecer a atuacao e definicdo da aplicagéo dos recursos publicos vinculados
ao fundo municipal;

Xl — acompanhar a elaboragdo e avaliagéo da proposta orgamentaria do Municipio,
indicando ao Prefeito, as modificagbes necessarias a consecugdo da politica
formulada, bem como, analisar a aplicagcdo dos recursos relativos a competéncia
deste conselho;
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Xl — acompanhar a concessdo de auxilios, e subvencgdes e transferéncias
voluntarias, a entidades particulares e sem fins lucrativos, atuantes no atendimento a
mulher, que deverao estar cadastradas junto a esse conselho, para receberem verbas
publicas;

XIV — participar, quando entender necessario, da execugao da politica municipal de
todas as areas afetas a mulher;

XV — Propor aos poderes constituidos de modificagdo nas estruturas dos érgéos
governamentais diretamente ligados a promogao, protegéo e defesa dos direitos da
mulher;

XVI - oferecer subsidios para a elaboragao de leis atinentes aos interesses da mulher;
XVII — incentivar e apoiar a realizagédo de eventos, estudos e pesquisas no campo da
promocao, da protecado e da defesa dos direitos da mulher;

XVIII — promover intercdmbio com entidades publicas, particulares, organismos
nacionais, internacionais e estrangeiros, visando atender os objetivos desse
Conselho;

XIX — pronunciar, emitir pareceres e prestar informagdes sobre assuntos que digam
respeito a promogao, protecéo e a defesa dos direitos da mulher;

XX — Aprovar de acordo com critérios estabelecidos no regimento interno, o
cadastramento de entidades de defesa ou atendimento & mulher que pretendam
integrar o conselho;

XXI — receber peti¢des, denuncias, reclamagoes, representagdes ou queixas de
qualquer pessoa por desrespeito a mulher, adotando medidas cabiveis;

XXII — eleger, por voto direto dentro os membros do conselho, a Comiss&o Diretora;
XXIIl — encaminhar e sugerir ao Chefe do Poder Executivo Municipal a elaboragao de
projetos de lei que visem assegurar os direitos da mulher, assim como a eliminar a
legislacao de contetdo discriminatério, com a inclusdo de matéria que trate da
questdo de género;

XXIV — criar comissbes permanentes e provisorias, conforme regulamentado no
regimento interno.

XXV — estabelecer critérios para o emprego dos recursos destinados aos projetos que

visem a implementar e ampliar os programas de interesse das mulheres;
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XXVI — manter canais permanentes de comunicagdo com os movimentos de defesa
dos direitos da mulher, apoiando o desenvolvimento de grupos auténomos do
Municipio;

XXVII — fiscalizar e exigir o cumprimento da legislagdo que assegura os direitos da
mulher;

XXVIII — aprovar, anualmente, plano de trabalho para o aperfeicoamento e
fortalecimento das politicas para as mulheres, observadas as peculiaridades e
demandas do Municipio;

XXIX — convocar, obrigatoriamente, caso o Poder Executivo Municipal ndo o faca,
Conferéncia Municipal, no prazo estabelecido em ato administrativo publicado no
diario oficial da unido, que aprova o regimento das conferéncias nacionais de politicas
para as mulheres;

XXX — eleger as delegadas a Conferéncia Estadual, preparatéria a Conferéncia
Nacional de Politicas para as Mulheres.

CAPITULO Il
DA COMPOSIGAO DO CONSELHO

Art. 3°. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher é composto paritariamente por
05 (cinco) membros titulares e 05 (cinco) membros suplentes, entre o6rgdos
governamentais e nao-governamentais, designadas pelo Poder Executivo,
preferencialmente do sexo feminino, a saber:

| - 05 (cinco) representantes titulares e respectivos suplentes do Poder Publico,
representando os seguintes 6rgaos:

a) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

b) representante da Secretaria Municipal de Educagéo;

c) representante da Secretaria Municipal de Saude;

d) representante do Departamento de Cultura e Turismo;

e) representante da Procuradoria Geral do Municipio;

Il - 05 (cinco) representantes suplentes da sociedade civil de ambito municipal,
representando os seguintes segmentos:

a) representante do Sindicato rural patronal;
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b) representante do grupo de terceira idade;

c) representante do Sindicato dos Servidores Publicos municipal;

d) representante da Associacdo das Senhoras Rotariana-ASR; e

e) representante do Sindicato Rural dos Trabalhadores de Araruna;

§ 1°. Os 05 (cinco) representantes governamentais serdo indicados pelo Prefeito
Municipal, dentre os servidores do préprio Poder Executivo Municipal.

§ 2°. As 05 (cinco) entidades/organizagdes representantes da sociedade civil, serdao
eleitas por ocasido da Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher, Encontro
Tematico dos Direitos da Mulher ou reunido ampliada, dentre as
entidades/organizagdes participantes, conforme art. 3°. inciso Il.

§ 3°. Todos os membros do Conselho deverdo ser escolhidos dentre pessoas na
atuagdo na defesa dos direitos da mulher, desde que estejam comprovadamente

vinculados em suas respectivas entidades da sociedade civil.

CAPITULO IV
DA NOMEAGAO E DO MANDATO

Art. 4°. Os membros governamentais e ndo governamentais e seus respectivos
suplentes serao nomeados para o mandato de dois anos, periodo em que ndo poderao
ser destituidos, salvo por razées que motivem a deliberagao da maioria do colegiado.
Paragrafo Ginico. Os membros do conselho poderéo ser reconduzidos.

Art. 5°. Os membros e os suplentes do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
nao perceberdo qualquer tipo de remuneragéo, sendo o seu exercicio considerado
relevante servigo publico prestado ao Municipio.

CAPITULO V
DA ESTRUTURA DO CONSELHO

Art. 6°. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher possuira a seguinte estrutura:
| — Comissao Diretora, composta por Presidente, Vice-Presidente, Secretaria e
Tesoureira, bem como seus respectivos suplentes;

Il — Comissées permanentes e provisoérias;
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Il — Assembleia Geral;
IV — Secretaria Executiva.

Art. 7°. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher reunir-se-a ordinariamente a
cada més e extraordinariamente, por convocagédo de sua presidente ou pela maioria
absoluta dos seus membros.

Art. 8°. A organizagdo, competéncia e funcionamento do Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher serao disciplinados em Regimento Interno.

Paragrafo Gnico. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher tera o prazo de 60
(sessenta dias) Uteis, a contar da data de nomeag&o de comissdo especifica para
apresentar proposta de regimento interno, que devera ser aprovado em Assembleia
Geral.

TiTULO NI

FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER
CAPITULO |

DA INSTITUIGAO

Art. 9°. Fica instituido o Fundo Municipal dos Direitos da Mulher — FMDM, que sera
gerido e administrado pelo Conselho Municipal dos Direitos da Mulher — CMDM e
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

§ 1°. O Fundo Municipal dos Direitos da Mulher — FMDM, tem por objetivo facilitar a
captagdo, o repasse e a aplicagdo de recursos destinados ao desenvolvimento das
acgdes de atendimento a mulher.

§ 2°. As agbes de que trata o paragrafo anterior referem-se prioritariamente aos
programas de protecdo a mulher em situacdo de risco social e pessoal, cuja
necessidade de atengdo ultrapassa o ambito de atuagdo das politicas sociais e
basicas.

§ 3°. O Fundo Municipal dos Direitos da Mulher — FMDM sera constituido:

| — Pela dotagdo consignada anualmente no orgamento do Municipio para o
atendimento a mulher;

Il — Pelos recursos provenientes dos Conselhos Estadual e Nacional da Mulher;
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11l — pelas doagdes, auxilios, contribuigdes e legados que Ihe venham a ser destinados;
IV — Pelos valores provenientes de multas decorrentes de condenagbes em agdes
civis ou de imposigao de penalidades administrativas oriundas do Poder Judiciario;

V — Por outros recursos que lhe forem destinados;

VI — Pelas rendas eventuais, inclusive as resultantes de depositos e aplicagbes de
capitais;

VIl — recursos, convénios, acordos e contratos firmados entre o Municipio e
instituicdes privadas, publicas, nacionais e internacionais, federais, estaduais e
municipais, para o repasse a entidade executora de programas integrantes do plano
de aplicagao de recursos do FMDM.

§ 4°. As contribuigdes efetuadas ao Fundo Municipal dos Direitos da Mulher — FMDM
previstas no inciso Ill poderdo ser deduzidas do Imposto de Renda, de acordo com a

legislagéo pertinente.

Art. 10. O Fundo Municipal dos Direitos da Mulher — FMDM sera regulamentado no
Regimento Interno, observada as orientagdes do Conselho Nacional de Direitos da
Mulher.

Art. 11. A gestao e administragdo do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher —- FMDM
sera exercida pelo Conselho Municipal dos Direitos da Mulher — CMDM em conjunto
com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, a qual competira:

| — Registrar os recursos orgamentarios oriundos do Municipio ou a ele transferidos
em beneficio da mulher pelo Estado ou pela Uniao;

Il — Registrar os recursos captados pelo Municipio através de convénios ou de
doagdes ao Fundo;

Il — manter o controle escritural das aplicages financeiras levadas a efeito pelo
Municipio, nos termos das resolugdes do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
— CMDM;

IV — Autorizar a aplicagdo dos recursos em beneficios da mulher, nos termos das
resolugdes do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher;

V — Administrar os recursos especificos para os programas de atendimento a mulher,

segundo as resolugdes do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher.
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Art. 12. As deliberagdes referentes a gestao e administragao do Fundo Municipal dos
Direitos da Mulher — FMDM serdao executadas pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, sendo esta a responsavel pela prestagédo de contas.

Paragrafo tnico. O FMDM sera gerido pela presidente e pela tesoureira do CMDM, de
acordo com as deliberagées plenarias do conselho, para as quais recebera o auxilio

da assessoria técnica das secretarias municipais de Administragéo e Fazenda.

TiTULO I
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art.13. Considerar-se instalado o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, em sua
primeira gestédo, a partir da publicagdo de ato administrativo no Diario Oficial do

Municipio.

Art. 14. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social garantira autonomia para o pleno
funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, disponibilizando local
adequado, dotagdo orgamentaria, servidor e estrutura administrava.

Art. 15. As despesas decorrentes da execugao da presente Lei correrao a conta de

verbas proprias oriundas do Orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as

disposi¢des em contrario.

Paco Municipal Prefeito Evangelista Dal Santos.

Araruna/PR, 03 de julho de 2024.

Leandro Cesar de Oliveira
Prefeito

REPUBLICADA POR CONTER ERRO NA ORIGINAL.

Prefeitura Municipal de Araruna
Secretaria Municipal de Saude

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) N° 01/2024 - SAUDE
EDITAL N° 11/2024 - CONVOCAGAO PARA DISTRIBUICAO DE VAGAS TEMPORARIAS EM EMPREGOS

O Presidente da “Comisséo de Acompanhamento, Avaliagéo e Julgamento do Processo Seletivo Simplificado (PSS) da
Saude.”, FRANCISDHONEY DOMINGOS, usando das atribuiges que Ihe sao conferidas no Decreto Executivo 2.321/2024, vem
por meio deste, CONVOCAR os candidatos que abaixo seguem, para distribuicao de empregos publicos temporarios, conforme
prevé a legislag@o vigente e o edital de abertura do processo seletivo simplificado (PSS).

1. CONVOCAGOES

Emprego publico: Técnico em Enfermagem TEMPORARIO (40h).

[ Colocagao | CPF T Candidato(a) | Data de |
[ 8° | 111.215.859-65 | Janaina Santini de Morais da Silva | 11/02/1998 |
[ 9 | 128.886.429-99 | Samara Lopes Soares | 28/0972001 |
[ 107 [122.876.539-10 | Hilary Franca Silva ["18/10/2001 |
Emprego publico: Motorista TEMPORARIO (40h).

[ Colocagao | CPF T | Data de |

i 031.526.399-70 | Vaidemir Aparecido Bazza 03/10/1978

2° 096.498.339-78 | Deividy Junior Bazza Moggio 04/11/1994

3° | 098.974.499-06 | Jean Lucas de Franga Ribeiro [ 15/10/1996 |
2. DA SESSAO PUBLICA DE DE VAGAS

2.1- 0 candidato convocado devera apresentar-se junto a Diviso de Recursos Humanos do Municipio de Araruna, a
partir de 04 de Julho de 2024 para retirar e providenciar os documentos necessérios & nomeagao.

2.2 - De posse dos resultados dos exames médicos e da documentag&o exigida para o provimento ao respectivo cargo, o
candidato devera apresenté-los & Diviso de Recursos Humanos em 04 a 10 de Julho de 2024.

Sendo este para o momento,
Pulique-se, regisire-se, cumpra-se.

Araruna, 03 de Julho de 2024.

Francisdhoney Domingos
Presidente da Comissao de Avaliagdo e
da Satde - Decreto 2.321/2024

do Processo Seletivo Simplificado (PSS)

Rua Presidente Rodrig
Fone: (44

Parana
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Sala das Sessdes Vereador Deocléscio Manoel Teixeira

PORTARIA N° 039/2024

O SENHOR RENE VIEIRA DUARTE, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
DE ARARUNA, ESTADO DO PARANA, NO USO DAS SUAS ATRIBUIGOES
QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI:

RESOLVE:

De conformidade com a Lei n° 2.121/2023 no art. 2°,
Ill, do Poder Legislativo do Municipio de Araruna-Pr; resolve conceder ao
Vereador Cesar Ap: a o de 03 (trés) didrias,

integrais e 01 (uma) diaria com redugéo de 30%, para o custeio de estadias
e alimentagao, oriundos de viagem para Curitiba - Pr, com a finalidade de
participar do Curso - CURSO- -A IMPORTANCIA DOS MEIOS DE CONTROLE
NA ADMINISTRACAO PUBLICA PELO LEGISLATIVO MUNICIPAL E A
APLICAGAO DOS PRINCIPIOS CONSTITUCIONAIS METODO CONSULTOR,
REALIZAGAO DATALEGIS, APOIO UVEPAR. ., tendo como local o Hotel
Slaviero Essential, Rua Senador Alencar Guimaries, n° 50 - Centro Curitiba-
PR., nos dias 09, 10, 11 e 12 de julho de 2024 conforme programagéo anexa,
inicio as 13:30h do dia 09 de julho de 2024 e término previsto para as 11:00h do
dia 12 de julho de 2024, horario previsto de saida de Araruna as 21:30h do dia
08 de julho de 2024, com chegada a Curitiba provavelmente as 06:00h do dia 09
de julho de 2024, com retorno previsto a saida 23:00h do dia 12 de julho de 2024
com chegada a Araruna provavelmente as 06:00h do dia 13 de julho de 2024,
com a distancia aproximadamente de 500km.

CAMARA MUNICIPAL VEREADOR DEOCLESCIO MANOEL TEIXEIRA, em 03
de julho de 2024.

RENE VIEIRA-DUARTE

PRESIDENTE

Rua Prefeito Hermes Campos Teixeira, 390 - Caixa Postal 29 - cep 87260-000 - 44 3562-1201
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Sala das Sessdes Vereador Deocléscio Manoel Teixeira

PORTARIA N° 040/2024

O SENHOR RENE VIEIRA DUARTE, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
DE ARARUNA, ESTADO DO PARANA, NO USO DAS SUAS ATRIBUIGOES
QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI:

RESOLVE:

De conformidade com a Lel n° 2.121/2023 no art. 2°,
ill, do Poder Legislativo do Municipio de Araruna-Pr; resolve conceder ao
Vereador Rene Vieira Duarte, a liberagéo de 03 (trés) diarias, integrais e 01
(uma) diaria com redugao de 30%, para o custeio de estadias e alimentagao,
oriundos de viagem para Curitiba - Pr, com a finalidade de participar do Curso -
CURSO- -A IMPORTANCIA DOS MEIOS DE CONTROLE NA
ADMINISTRAGAO PUBLICA PELO LEGISLATIVO MUNICIPAL E A
APLICAGAO DOS PRINCIPIOS CONSTITUCIONAIS METODO CONSULTOR,
REALIZAGAO DATALEGIS, APOIO UVEPAR. ., tendo como local o Hotel
Slaviero Essential, Rua Senador Alencar Guimarées, n° 50 - Centro Curitiba-
PR., nos dias 09, 10, 11 e 12 de julho de 2024 conforme programagéo anexa,
inicio as 13:30h do dia 09 de julho de 2024 e término previsto para as 11:00h do
dia 12 de julho de 2024, horério previsto de saida de Araruna as 21:30h do dia
08 de julho de 2024, com chegada a Curitiba provavelmente &s 06:00h do dia 09
de julho de 2024, com retorno previsto a saida 23:00h do dia 12 de julho de 2024
com chegada a Araruna provavelmente as 06:00h do dia 13 de julho de 2024,
com a distancia aproximadamente de 500km.

CAMARA MUNICIPAL VEREADOR DEOCLESCIO MANOEL TEIXEIRA, em 03
de julho de 2024

B - oo o e

RENE VIEIRA-DUARTE
PRESIDENTE

Rua Prefeito Hermes Campos Teixeira, 390 - Caixa Postal 29 - cep 87260-000 - 44 3562-1201

Camara Municipal de Araruna ¢, '
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Sala das Sessdes Vereador Deocléscio Manoel Teixeira

PORTARIA N° 041/2024

O SENHOR RENE VIEIRA DUARTE, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
DE ARARUNA, ESTADO DO PARANA, NO USO DAS SUAS ATRIBUICOES
QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI:

RESOLVE:

De conformidade com a Lei n® 2.121/2023 no art. 2°,
lll, do Poder Legislativo do Municipio de Araruna-Pr; resolve conceder ao
Vereador Antonio Preto de Oliveira, a liberagao de 03 (trés) diarias, integrais
e 01 (uma) didria com redugdo de 30%, para o custeio de estadias e
alimentagso, oriundos de viagem para Curitiba - Pr, com a finalidade de participar
do Curso - CURSO- -A IMPORTANCIA DOS MEIOS DE CONTROLE NA
ADMINISTRAGAO PUBLICA PELO LEGISLATIVO MUNICIPAL E A
APLICACAO DOS PRINCIPIOS CONSTITUCIONAIS METODO CONSULTOR,
REALIZAGAO DATALEGIS, APOIO UVEPAR. ., tendo como local o Hotel
Slaviero ial, Rua Alencar Gui n° 50 - Centro Curitiba-
PR., nos dias 09, 10, 11 e 12 de julho de 2024 conforme programagéo anexa,
inicio as 13:30h do dia 09 de julho de 2024 e término previsto para as 11:00h do
dia 12 de julho de 2024, horario previsto de saida de Araruna as 21:30h do dia
08 de julho de 2024, com chegada a Curitiba provavelmente as 06:00h do dia 09
de julho de 2024, com retorno previsto a saida 23:00h do dia 12 de julho de 2024
com chegada a Araruna provavelmente &s 06:00h do dia 13 de julho de 2024,
com a distancia aproximadamente de 500km.

CAMARA MUNICIPAL VEREADOR DEOCLESCIO MANOEL TEIXEIRA, em 03
de julho de 2024.

£ o
RENE VIEIRA DUARTE
PRESIDENTE

Rua Prefeito Hermes Campos Teixeira, 390 - Caixa Postal 29 - cep 87260-000 - 44 3562-1201

cmararuna.pr.gov.br contato@cmararuna.pr.gov.br cmararuna.pr.gov.br contato@cmararuna.pr.gov.br gl e ettt aouE
MUNICIPIO DE GUARAPUAVA il
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO ‘J_-i\,‘. MUNICIPIO DE GUARAPUAVA o
i icipi Departamento de LicitagSes e Contratos iy SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
Prefeitura do Municipio de Araruna ARARUNA Departamento de Licitagoes e Contratos
Estado do Parana 07y e AVISO !
PREGAO ELETRONICO N° 51/2024 < atende.net/?py item/iftipo/1>; _ou -~ No

PORTARIA N° 335/2024

O Prefeito Municipal de Araruna, Estado do
Parana, Leandro Cesar de Oliveira, no uso de suas atribui¢oes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. - EXONERAR HELENA JAKCELE OSINSKI FIALHO, portadora do RG
n° 82991271 SSP-PR e CPF n° 311.605.648-09, do Cargo de
Provimento em Comisséo “ASSESSOR VII", simbolo “CC-09" a partir de
05 de Julho de 2024.

Art. 2°. - Esta Portaria, ressalvado o contido no art. 1°, entra em vigor na data de
sua publicag&o.

Registre-se

Publique-se
Cumpra-se

Pago Municipal de Araruna, em 03 de Julho de 2024.

“LEANDRO CESAR DE OLIVEIRA
Prefeito

Rua Prefeito Hormes de Gampos Teixeira, 390 - Gaixa Postal, 30 - Telefone: (44) 3562-1383
CEP: 87260-000 - Araruna - Paran:

SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS
COM BENEFICIOS PARA MICRO E PEQUENAS EMPRESAS

O Municipio de Guarapuava, através do Departamento de Licitagses e Contratos,
devidamente autorizado, torna publico que fara realizar a Licitagao abaixo:
PROCESSO N° 74/2024.
OBJETO: Registro de prego para a eventual contratagdo de empresa especializada para
realizagao de oficina de esportes, oficina de musicalizago e arte
VALOR MAXIMO: R$ 492.527,52 (quatrocentos e noventa e dois mil, quinhentos e vinte e
sete reais e cinquenta e dois centavos)
TIPO DE LICITAGAO: Menor Prego — Por Lote
SUPORTE LEGAL: Lei Federal n® 14.133, de 2021, Decretos Municipais n°: 6.320/2017,
7545/2019, 9.463/2022, 9.781/2022, 10.140/2023, 10.475/2023.
SISTEMA EMPREGADO: BLL (Bolsa de Licitagdes e Leildes) <https://blicompras.com/>.
CREDENCIAMENTO E CADASTRAMENTO DE PROPOSTAS: Ocorrera até as 09h00min
do dia 19/07/2024 (horério de Brasilia (DF)).
ABERTURA DE PROPOSTAS E DISPUTA POR LANCES: A sessdo publlca tera inicio a
partir do encerramento do prazo para Tt to de
propostas.
PREGOEIRA: KARINI ELOISA DUTRA.
INFORMA(;OES O Edital e seus anexos, bem como a \n(egra do processo poderéo ser
obtidos: - Pelo Portal Transparéncia:
<https: atende.net/?p 1/|tem/1/t|po/1> ou - No
Departamento de Licitagdes e Contratos, sito & Rua Brigadeiro Rocha, 2.777 — 1° andar —
CEP: 85.010-990. Telefones (42) 3142-1047 — 3142-1048, de segunda a sexta-feira, das
08h00 &s 17h00.

Guarapuava, 03 de julho de 2024.
PUBLIQUE-SE
DIEGO VOLFF

Diretor de Licitagdes e Contratos

AVISO
PREGAO ELETRONICO N° 52/2024
COM BENEFICIOS PARA MICRO E PEQUENAS EMPRESAS
O Municipio de Guarapuava, através do Departamento de Licitages e Contratos,
devidamente autorizado, torna piblico que faré realizar a Licitagéo abaixo:
PROCESSO N°: 96/2024
OBJETO: Contratagéo de empresa iali; para pi &0 de servigos em
escolar.
VALOR MAXIMO: RS 697.449,90 (seiscentos e noventa e sete mil, quatrocentos e quarenta
e nove reais e noventa centavos).
TIPO DE LICITAGAO: Menor Prego — Por Item.
SUPORTE LEGAL: Lei Federal n° Lei n° 14.133, de 2021, Decretos Municipais n°::
6.320/2017, 7545/2019, 9.463/2022, 9.781/2022, 10.140/2023, 10.475/2023
SISTEMA EMPREGADO: BLL (Bolsa de Licitagdes e Leiloes) <https://blicompras.com/>.
CREDENCIAMENTO E CADASTRAMENTO DE PROPOSTAS: Ocorrera até as 09h00min
do dia 19/07/2024 (horario de Brasilia (DF)).
ABERTURA DE PROPOSTAS E DISPUTA POR LANCES: A sessao pblica terd inicio a
partir do encerramento do prazo para o e o de
propostas
PREGOEIRO(A): FRANCIELI CONRADO.
INFORMAGOES: O Edital e seus anexos, bem como a integra do processo poderdo ser
obtidos: - Pelo Portal da Transparéncia:

Departamento de Licitages e Contratos, sito & Rua Brigadeiro Rocha, 2.777 — 1° andar —
CEP: 85.010-990. Telefones (42) 3142-1047 — 31421048, de segunda a sexta-feira, das
08h00 as 17h00.
Guarapuava, 03 de julho de 2024.
UBLIQUE-SE.
DIEGO VOLFF
Diretor de Licitagdes e Contratos

lquém te procura. Vocé sd precisa ser visto.
NUNGIE | ¥ comercial@correiodocidadan.com | Q. 44 3523 9863




