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CIS-IVAIPORA

PORTARIA N° 20/2024

SUMULA: CONCEDE FERIAS A EMPREGADA
PUBLICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE DA 22* REGIONAL DE SAUDE DE IVAIPORA, Estado do Parand, no uso de
suas atribuigdes que Ihe s&o conferidas pelo Estatuto da Entidade,

E considerando o contido no artigo 130 da CLT,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias regulamentar a que tem direito a
EMPREGADA PUBLICA FLAVIA LARIANE MANGI PETRASS| consistente em 7
(SETE) dias iniciando-se o periodo de gozo em 08/07/2024 & 14/07/2024 com periodo
aquisitivo de 03/03/2022 a 02/03/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando as disposicdes em contrario.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Ivaipora, 04 de julho de 2024.

RENAN MENCK ROMANICHEN
PRESIDENTE DO CIS

CIS - IVAIPORA
CNPJ:02.586.019/0001-97

R. Professora Diva Proenga, 500 - aipord/PR
Fone: (43) 3472-0649 | 3472-1795

. cisivaipora.com.br

CIS-IVAIPORA

PORTARIA N° 21/2024

SUMULA: CONCEDE FERIAS A EMPREGADA
PUBLICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE DA 22* REGIONAL DE SAUDE DE IVAIPORA, Estado do Parand, no uso desuas

atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo Estatuto da Entidade,

E considerando o contido no artigo 130 da CLT,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias regulamentar a que tem direito a
EMPREGADA PUBLICA FABIANA PIRES BERTI consistente em 7 (SETE) dias
iniciando-se o periodo de gozo em 08/07/2024 & 14/07/2024 com periodo aquisitivo de
05/04/2023 2 04/04/2024.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago,

revogando as disposicdes em contrério.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Ivaipord, 04 de julho de 2024,

RENAN MENCK ROMANICHEN
PRESIDENTE DO CIS

€IS~ IVAIPORA

(CNPJ: 02.586.019/0001-97

. Professora Diva Proenca, 500-Ivaipord/PR
Fone: (43) 3472.0649 | 34721795

waw cisalpora com.br
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PORTARIA N° 2212024

SUMULA: CONCEDE FERIAS A EMPREGADA
PUBLICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE DA 22° REGIONAL DE SAUDE DE IVAIPORA, Estado do Parana, no uso de
suas atribuigdes que Ihe séo conferidas pelo Estatuto da Entidade,

E considerando o contido no artigo 130 da CLT,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias regulamentar a que tem direito o
EMPREGADO PUBLICO JAIME MARCELO VICENTINO consistente em 7 (SETE)
dias iniciando-se o periodo de gozo em 08/07/2024 & 14/07/2024 com perfodo aquisitivo
de 03/03/2022 a 02/03/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando as disposi

es em contrario.

Dé-se ciéncia, publique-se & cumpra-se.

Ivaipora, 04 de julho de 2024.

RENAN MENCK ROMANICHEN
PRESIDENTE DO CIS

IS - IVAIPORA
CNPJ:02586.019/0001-97

R Professora Diva Proenca, 500 - vaipord/PR
Fone: (43) 3472-0649 | 3472-1795.

W Gsivaipora.com.br
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PORTARIA N° 22/2024

SUMULA: CONCEDE FERIAS A EMPREGADA
PUBLICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE DA 22* REGIONAL DE SAUDE DE IVAIPORA, Estado do Paran4, no uso de

suas atribuigbes que Ihe sao conferidas pelo Estatuto da Entidade,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder recessoa que tem direito a ESTAGIARIA
MABYLLA VITORIA GRABAS TAVARES consistente em 7 (SETE) dias iniciando-se o
recesso em 08/07/2024 & 14/07/2024 com periodo aquisitivo de 06/11/2023 A 05/11/2024.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando as disposigoes em contrario.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Ivaipora, 04 de julho de 2024.

RENAN MENCK ROMANICHEN
PRESIDENTE DO CIS

IS - IVAIPORA

CNPJ:02.586.019/0001-57

R. Professora Diva Proenga, 500 - Ivaipor3/PR
Fone: (43) 3472-0649 | 3472-1795

. cisivaipora.com.br

CIS-IVAIPORA

PORTARIA N° 24/2024

SUMULA: CONCEDE FERIAS A EMPREGADA
PUBLICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE DA 22° REGIONAL DE SAUDE DE IVAIPORA, Estado do Parana, no uso de

suas atribuigdes que Ie s&o conferidas pelo Estatuto da Entidade,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder recesso a que tem direito a ESTAGIARIA
ANA MARIA TOMAZ BARBOSA consistente em 7 (SETE) dias iniciando-se o recesso
em 08/07/2024 & 14/07/2024 com periodo aquisitivo de 04/03/2024 a 03/05/2025.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,

revogando as disposiges em contrério.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Ivaipora, 04 de julho de 2024.

RENAN MENCK ROMANICHEN
PRESIDENTE DO CIS

€IS - IVAIPORA

(CNPJ;02.586.019/0001-97

R. Professora Diva Proenca, 500 - vaipord/PR
Fone: (43) 3472-0649 | 3472-1795
www.cisivaipora.com.br
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PORTARIA N° 25/2024

SUMULA: CONCEDE FERIAS A EMPREGADA
PUBLICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE DA 22 REGIONAL DE SAUDE DE IVAIPORA, Estado do Paran4, no uso de
suas atribuigdes que Ihe sao conferidas pelo Estatuto da Entidade,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder recessoa que tem direito a ESTAGIARIA
KAUANE PERUZZI DA COSTA consistente em 7 (SETE) dias iniciando-se o recesso
em 08/07/2024 a 14/07/2024 com periodo aquisitivo de 01/04/2024 a 31/03/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando as disposides em contrério.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Ivaiporé, 04 de julho de 2024.

RENAN MENCK ROMANICHEN
PRESIDENTE DO CIS

IS - IVAIPORA

CNPJ:02.586.019/0001-97

R. Professora Diva Proenca, 500 - vaipord/PR.
Fone: (43) 3472.0649 | 3472-1795
www.cisivaipora.com.br
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PORTARIA N °130/2024

A diretora executiva do Consércio Intermunicipal de Saude da 5% Regiao de
Satde do Parana - CIS5°RS, no uso de suas atribuicdes e de acordo com a
RDC 36 de 25 de Julho de 2013 e Portaria n° 529 de 01 de Abril de 2013 resolve
designar a implantagdo do Nucleo de Seguranga do Paciente no Ambulatério
Médico de Especialidades CIS5°RS.

Resolve:

Art 1° - Nomear os membros que constituirdao o Nucleo de Seguranga do
Paciente no Ambulatério Médico de Especialidades (AME) — CIS5°RS, conforme
suas atribuigbes:

- Deise Maria de Oliveira Veras — Presidente;

- Ana Paula C. Rovedo Falkoski — Vice Presidente;

- Eliziane Guibes — Enfermeira Gestora de Seguranga NOTIVISA;

- Ledinei Fernandes — Enfermeira Técnica com Permissao de Envio;

- Lucinéia Massoline Ortiz — Enfermeira Técnica sem Permisséo de Envio;

- Rafael Vieira Federle — Diretor Técnico CIS5°RS;

- Rita de Cassia Ribeiro Penha Arruda - Médico Executor;

- Anieli Thomé — Enfermeira Técnico Executor;

- Priscila Carletto - Enfermeira Técnico Executor;

- Roberta Losso - Enfermeira Técnico Executor;

- Samantha i > Gomes — ica Executor;

- Lucas Domingos de Barros — Ouvidor Executor;

- Maria de Fatima Stefaniszen — Técnico Executor.

GISsRs

Art 2° - A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Cumpra-se e publique.

Guarapuava, 04 de julho de 2024.

MARIA JOSE MANDU RIBEIRO RIBAS
Diretora Executiva
Consorcio Intermunicipal de Satude da 5° Regido de Saude do Parana
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RESOLUGAO Ne. 11/2024

DISPOE SOBRE A INSTITUICAO DE PRINCIPIOS,
DIRETRIZES E OBJETIVOS PARA A CELEBRACAO DE TERMO
DE COOPERAGAO TECNICA ENTRE AS INSTITUICOES DE
ENSINO E INSTITUICOES MEDICO HOSPITALARES NA
AREA DA SAUDE E O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE DA 52 REGIAO DE SAUDE DO PARANA - CIS52RS,
VISANDO O FORTALECIMENTO DA INTEGRAGAO ENSINO-
PESQUISA-SERVICOS-COMUNIDADE NO AMBITO DO
SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS). ALTERANDO A
RESOLUCAO 29/2022.

A PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA 52 REGIAO DE SAUDE DO
PARANA - CISS2RS, no uso de suas atribuigdes, que Ihe sdo conferidas por lei,
CONSIDERANDO o disposto na Constituigdo Federal de 1988, Art. 200, inciso lll, no que
compete a0 SUS ordenar a formagao de recursos humanos na drea de satde;
CONSIDERANDO a Lei ne 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as condiges

para a promogao, protegdo e da satide, a organizacdo e o funci dos

servigos correspondentes e d outras providéncias;

CONSIDERANDO o Decreto n2 80.281 de 05 de setembro de 1977, que Regulamenta a
Residéncia Médica, cria a Comissdo Nacional de Residéncia Médica e da outras providéncias;
CONSIDERANDO o Decreto n2 7.508, de 28 de junho de 2011, que dispGe sobre a organizagéo
do Sistema Unico de Satde (SUS), o planejamento da satde, a assisténcia & satde e a

articulagdo Inter federativa;

o DO a Portaria n? 1. , de 20 de agosto de 2007, que dispde sobre as
diretrizes para a implementacéo da Politica Nacional de Educagdo Permanente em Saude;
CONSIDERANDO a Portaria n2 4.279/GM/MS, de 30 de dezembro de 2010, que estabelece
diretrizes para a organizago da Rede de Atengéo & Satide no &mbito do SUS; CONSIDERANDO
aLei n°. 11.788/2008 que trata dos Estagios Obrigatérios e No Obrigatdrios; e a necessidade

de fixar diretrizes para a i e i de Estagios
Obrigatérios na rede piblica;

CONSIDERANDO a necessidade de se instituir diretrizes voltadas a celebragdo dos

das instituigdes de ensino e Bes médico , programas de
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residéncia e a gestdo do CISS?RS para o desenvolvimento das atividades de ensino-
aprendizagem, formag3o e pesquisa no 4mbito do SUS; RESOLVE:
CAPITULO |
DO OBJETIVO E PRINCIPIOS

Art. 12 Instituir principios, diretrizes e objetivos para a celebragéo de Termo de Cooperagéo

Técnica entre as InstituigBes de Ensino e igdes Médico i na Area da Satde e

o Consoreio Intermunicipal de Saide da 52 Regido de Satide do Parana — CISS2RS, visando o
fortalecimento da integragdo ensino-pesquisa-servigos-comunidade no ambito do Sistema
Unico de Saude (SUS), sendo nominado de COTECIS ~ Cooperagéo Técnica Ensino Consércio
Intermunicipal de Satide.

Art. 22 0 Termo de Cooperagdo Técnica tem como objetivos:

1. Organizar o acesso aos estabelecimentos de saude sob a responsabilidade do Conséreio
Intermunicipal de Satde da 52 Regido de Satde do Parana — CISSRS como cendrios de

praticas para o apr na formagdo de e de nivel médio,

técnico issi superior e de pé duagdo, incluindo residéncia em saide; e

11 Estabelecer, com base no didlogo permanente, articulagdes das partes relacionadas ao
funcionamento da integragdo ensino-pesquisa-servigos-comunidade no SUS no ambito do
CIS52RS.

Art. 32 Deverso ser observados os seguintes principios:

1. Integragao ensino-pesq; o Conséreio

de Saude da 5° Regido de Saude do Parans — CISS2RS como campo de aprendizagem e

formagdo critica de estudantes e trabalhadores;

11 Formagéo de estudantes e da satde em com os principios e
diretrizes do SUS, tendo como eixos a abordagem integral do processo satde-doenga e de
seus determinantes sociais, a formagdo de vinculo e responsabilizagéo pelo cuidado, a
participagso social, o trabalho em equipe multiprofissional, a formagéo de redes de atengdo;
Ill. Formagdo integral dos estudantes e trabalhadores da satde, nos campos da teoria, da
tecnologia, da prética e da ética, capazes de tomada de decisdo compartilhada com a equipe

multiprofissional e os usudrios;

V. C das instituigdes de ensino e igdes médico e da gestdo do

Consorcio Intermunicipal de Saide da 52 Regido de Saude do Parand — CIS52RS com a

a participagao dos ionais de sade nos espagos

Rua Brigadeiro Rocha, 901 - Trianon - Guarapuava | PR
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coletivos de cogestdo dos servigos e das equipes de saude, incluindo a formagao dos

studant nos t d: atica e icipati i das

agdes e dos servigos de satde;

V. C isso das instituicbes de ensino e il médico i com os

principios e as diretrizes, programas e politicas de saide do SUS, que deverdo,
obrigatoriamente, compor os contetidos de todo e qualquer estégio, curso ou programa,

independentemente de sua duragéo;

VI C isso das de ensino, institui mé

0 it e do Consércio

Intermunicipal de Saude da 52 Regido de Satde do Parana — CIS52RS, com participagio ativa

da comunidade e das instancias do controle social;

VI C isso das instituigdes de ensino, institui médico i e da gestdo do

cIsseR i de atividades is e de atengao a satide integral com
énfase no enfrentamento dos determinantes sociais do processo saude-doenga e na saude
coletiva, com base na epidemiologia, na prevengdo e na promogao da saude; reabilitagéo e
manutencgo.

Vill. Respeito & diversidade humana, & multiculturalidade, ao estado laico e & autonomia dos
cidados, com base na formago critica fundada em principios éticos, combatendo toda e
qualquer forma de preconceito ou discriminagdo;

IX. Ce i das i icdes de ensino e médico it com o

desenvolvimento de atividades que articulem ensino-pesqui as

locais, tendo por base o planejamento local e a intersetorialidade, as politicas nacionais,

estaduais e municipais do SUS e suas diretrizes clinicas e de boas praticas;

X. C isso das il icBes de ensino e il icBes médico i e da gestdo do
CISS?RS e de todos os municipios consorciados com as condigBes de biosseguranca dos
estudantes nos servicos da rede, e com a seguranga do usudrio, tanto em intervencdes diretas
quanto em riscos indiretos advindos da insercdo dos estudantes nos cendrios de préticas; e
XI. Integragdo das agbes de formagdo aos processos de educagdo permanente em saiide
voltados aos trabalhadores do CIS52RS, bem como dos municipios consorciados, podendo ser
através de ensino a distancia.

Art. 42 0 Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre as instituiges de ensino e instituigSes
médico hospitalares com o CIS52RS, serd elaborado com base no modelo a ser disponibilizado

em Edital de Chamamento, a0 qual serd dada a devida publicidade. O qual apés ser firmado
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ensejara na pactuagio do Plano de Atividades de Integracio Ensino-Pesquisa-Servicos-
Comunidade e Plano de Contrapartida, conforme modelos a serem disponibilizados.
CAPITULO Il
DAS DIRETRIZES ORGANIZATIVAS

Art. 52 O processo devera envolver todas as instituigdes de ensino e instituigdes médico
hospitalares que tenham interesse na utilizagao dos equipamentos piblicos de saide do
CIS52RS como cenério de pratica para seus estagidrios, estudantes ou residentes;

§12 A Comissdo Técnica de Gestdo, serd o responsavel pela coordenagdo das relagdes

oriundas dos Termos de Cooperagao Técnica a serem firmados com todas as InstituiBes de

Ensino e Instituigdes Médico Hosp que interesse, sendo procedida a
devida publicidade, visando garantir transparéncia e o cumprimento dos principios
constitucionais que regem a Administragéo Péblica.

522 Os Termos de Cooperagdo Técnica terso validade de 5 (cinco) anos, podendo ser
prorrogado por interesse comum das partes envolvidas ou denunciado mediante
comunicagdo prévia de 90 (noventa) dias.

§32 Eventuais alteragBes ao Termo de Cooperagio Técnica deverdo ser solicitadas pela parte

interessada & Comisso Técnica de Gestdo, a qual avaliaré a solicitagdo deliberando pela

provagio ou néo e em caso de deferi o Termo de Cooperagao Técnica serd aditivado.
capiTULO Il
DA COMISSAO TECNICA DE GESTAO

Art. 62 Serd constituida a Comissio Técnica de Gestdo, com as seguintes atribuiges:
I Aprovar os Planos de Atividade de Integragdo Ensino-Servio-Comunidade e de
Contrapartida de cada instituigdo de ensino e instituigio médico hospitalar.

11 Acompanhar a execugdo e realizar o monitoramento dos Termos de Cooperagdo Técnica

firmados entre o CISS52RS e as iigoes de Ensino e Instituigdes Médico

1. Acompanhar, avaliar, debater e apresentar propostas para o desenvolvimento da
integragdo ensino-pesquisa-servigos-comunidade no ambito do CISS2RS.

§12 A Comissio Técnica de Gestéo terd a seguinte composigdo minima:

a) 01 (um) representante do Conselho Consultivo do CIS52RS;

b) 01 (um) representante de cada Instituigdo de Ensino e Instituigdo Médico Hospitalar

participante, além da COREME (Comiss3o de Residéncia Médica) e da COREMU (Comissdo de

Rua Brigadeiro Rocha, 901 - Trianon - Guarapuava | PR

e-mail: consorciocisSrs@gmail.com

(CIS5Rs

Consércio Intermunicipsl de Saide d 5+ Regiso de Side.

Residéncia multiprofissional) de cada instituic3o que oferte programas de residéncia em
satide, apés adesao ao termo de cooperag3o técnica;

c) 01 (um) representante do CIS52RS.

§2¢2 A Diretora Executiva do CIS52RS nomeard os representantes indicados para a Comissdo
Técnica de Gestdo, podendo haver substituigdes em caso de desligamento da instituigéo a que
pertencem.

§32 Para cada representacao devera ser indicado um suplente.

Art. 72 A Comissao Técnica de Gestao devera ser constituida no mesmo dia da assinatura dos

Termos de Parceria.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS
Art. 82 Compete as instituigdes de ensino e instituigdes médico

1. Participar e manter representagao na Comissdo Técnica de Gestao;

II. Contribuir de forma corresponsavel com a gesto dos servigos de satde, definindo
conjuntamente metas e agdes para melhoria dos indicadores de satde local e da atengdo
prestada, para atender as necessidades da populagdo;

1il. Promover atividades de ensino, extens3o e pesquisa nos servigos e comunidades de modo

integrado, articulando os fundamentos teéricos e ticos as situagBes praticas nas perspectivas

ei com intima ligagéo entre as necessidades e
demandas da populago;
IV. Garantir a participagéo dos estudantes e trabalhadores de saide no planejamento e

avaliago das atividades que serdo desenvolvidas em parceria com os servigos de satide;

V. Supervi as atividades pelos estud nas redes de
atengao & saude, definindo docentes, preceptores ou supervisores da instituigo de ensino e
instituigdo médico hospitalar, sendo a periodicidade estabelecida conforme a natureza das

atividades realizadas e d: &ncias a serem i {l d

as legislagBes especificas;
V1. Acordar, junto & gestdo do CISS®RS medidas que mantenham a atengdo ao usudrio
continua, coordenada, compartilhada e integral, evitando descontinuidade do atendimento,

superlotagao do servigo ou prejuizos & qualidade da atengao 4 satide ao usudrio do SUS;
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VII. Garantir a identificagdo do docente, preceptor ou supervisor no servico, que serd

pelo atendi prestado, especi no caso dos estudantes de nivel
médio e graduago;

VIll. Promover a realizagdo de agdes, com foco na melhoria da satde das pessoas e da
coletividade, com base nas diretrizes, protocolos e normas técnicas do SUS, bem como
contribuir para seu desenvolvimento;

IX. Contribuir de maneira corresponsavel com os trabalhadores da rede de servigos, gestores,
estudantes e usudrios para a formulagdo e desenvolvimento das agdes de formagio e
qualificagéo dos trabalhadores para o SUS, por meio de agenda de capacitagdes a ser
apresentada conforme plano individualizado de contrapartida;

X. Oferecer aos trabalhadores da rede de servigos oportunidades de formagio e

q ibuam com a qualificacio da assisténcia, da gestio, do ensino e d

controle social na saiide, com base nos programas disponibilizados pelo CISS2RS aos seus
consorciados, bem como Politica Nacional de Educagdo Permanente em Satide;

XI. Desenvolver sistematicamente qualificagéo e avaliagdo do docente e preceptor, de forma

partilhada entre instituiges de ensino e instituigses médico hospi programas de
residéncia em satde e servigos;

Xil. Fomentar agdes de valorizagéo e formagdo voltadas para os preceptores ~ participagdo
em pesquisas, certificagéo da atividade de preceptoria, estimulo & carreira, acesso a cursos,
congressos, dentre outros — que deverdo ser descritas nos Termos de Cooperagdo Técnica e
1o Plano Individualizado de Contrapartida;

Xill. Contribuir para a formulagéo e desenvolvimento de politicas de ciéncia, tecnologia e
inovagdo com base nas necessidades locas;

XIV. Garantir o i de it de do seu estudante

10 plano de atividades de cada servigo e de acordo com as atividades a serem desenvolvidas;
XV. Estabelecer mecanismos de apoio e assisténcia estudantil quando o campo de prética for
de dificil acesso, de acordo com as especificidades locais, ou quando a sede da instituigdo de
ensino e instituigdo médico hospitalar for fora do municipio sede do CISS2RS;

XVI. Incentivar processos colegiados de acompanhamento educacional para curso de
graduagdo ou Programa de Residéncia em Saide, com o intuito de acompanhar o
desenvolvimento da dimensdo

XVII. pedagégica das atividades de integragdo ensino-satide, compostas por representantes

do corpo docente, das Comissdes de Residéncia em Sade, dos estudantes, dos preceptores
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dos servigos, dos gestores da saide, dos érgdos de controle social em saide ou da

comunidade local; e
XVIII. Provisio dos EPI'S e dos materiais de consumo para uso dos alunos durante a

permanéncia nos campos de estégio;

XIX. Contratar em favor do estagirio, seguro contra acidentes pessoais, cuja apdlice seja
compativel com valores de mercado, nos termos da legislagéo vigente;

XX. Estabelecer mecanismo para observancia da confidencialidade e sigilo por parte dos
alunos, mesmo apds o término das atividades, nos termos da legislago vigente;

Art. 92 Compete & Gestéo do CISS2RS:

1. Mobilizar o conjunto das i Ges de ensino e instituigdes médico i que

utilizam a rede de servigos do CIS52RS como campo de pratica para discussdo e organizagdo
da integracéo entre ensino, servico e comunidade;

1I. Participar e manter representagéo na Comisséo Técnica de Gestdo;

1Il. Definir critérios equanimes relativos 4 insercéo das instituigdes de ensino e instituigdes
médico hospitalares nos cendrios de pratica nos quais serdo desenvolvidas as atividades
académicas, com base nas Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) e nos pardmetros do

Ministério da Educacdo e conforme preceitos do SUS;

e do onci -

IV. Definir de forma
os critérios para selegao de profissionais dos servigos de saide para desenvolvimento das
atividades de supervisao/tutoria/ preceptoria;

V. Promover a reflexdo sobre a pratica e a troca de saberes entre os estudantes, trabalhadores
de satde e usudrios, na identificagéo e discussdo de problemas vivenciados no processo de
ensino e trabalho;

V1. Desenvolver processos de qualificado e avaliagéo do docente e preceptor, compartilhada

entre instituigdes de ensino e instituigdes médico programas de residéncia em
salide e servico;

VII. Disponibilizar as instalagdes e equipamentos nos estabelecimentos de saiide sob a

do Consércio icipal de Satide da 52 Regido de Satde - CISS2RS, para

o das atividades & tedricas e praticas dos cursos técnicos

profissionalizantes, graduagdo, pés graduagdo e de programas de residéncia em satide.

CAPITULOV
DOS PLANOS DE ATIVIDADES DE INTEGRAGAO ENSINO-PESQUISA-SERVICOS-COMUNIDADE
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Art. 102 As igoes de ensino e instituigdes médico hospif deveré tar Plano

de Atividade de Integragdo Ensino-Pesquisa-Servigos-Comunidade, apds a assinatura do
Termo de Cooperagdo Técnica.

§12 Os planos de atividades de integragio ensino-pesquisa-servigos-comunidade devera
conter:

a) descrigio das atividades de ensino a serem desenvolvidas em cada servigo de satide;

b) descrigo das atividades e atribuigSes dos docentes, supervisores e preceptores;

o relagio itat i preceptor, isor ou outros arranjos,

garantindo atender as necessidades do ensino e da assisténcia de qualidade;

d) proposta de avaliagao dos planos de atividades ensino-pesquisa-servigos- idade, com
definigdo de metas e indicadores;

e) descrigdo da carga horéria destinada aos principios e diretrizes do SUS, bem como &
politicas e programas de satde afins, em cada curso, programa ou estagio; e

) descrigo da carga hordria destinada  atengdo especializada;

§22Toda e qualquer contrapartida deverd ser aprovada pela Equipe Técnica e posteriormente
pela Comissio Técnica de Gesto, de acordo com os principios e as diretrizes estabelecidas

nesta Resolugdo.

cAPiTULO VI
DA CONTRAPARTIDA DAS INSTITUICOES DE ENSINO E INSTITUICOES MEDICO
HOSPITALARES
Art. 112 As instituicBes de ensino e instituigges médico hospil deverso contribuir com a

estruturagdo da Rede SUS no ambito do CISS2RS, mediante contrapartida pactuada no Plano
de Contrapartida, apés a assinatura do Termo de Cooperagao Técnica;

$§12 A contrapartida das institui de ensino e institui médico hospit dar-se-a por

meio de:
1. Oferta de processos formativos, de interesse do Conséreio, para os trabalhadores e gestores
do CIS52RS e dos municipios consorciados, em especial cursos de aperfeigoamento, cursos de
especializagio, mestrado profissional, mestrado académico e doutorado académico, cujos

critérios de selegdo dos servidores sero elaborados pelo CIS52RS.
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II. Assessoria ou apoio técnico voltado para o desenvolvimento dos processos de Ensino-

Pesquisa-Servigo-Comunidade;

1il. Desenvolvimento de pesquisas e novas tecnologias voltadas para o Ensino-Pesquisa-
Servigo-Comunidade, cujo desenvolvimento dever estar previsto nos Planos de Atividade de
Integragao Ensino-Servigo e nos Planos de Contrapartida;

IV. Oferta de residéncia em satide ari ati &l 1S52RS, ndo podendo

esta modalidade ultrapassar o valor de 50% (cinquenta por cento) do total das contrapartidas.

V. Investimento na aquisigio de equi e material e

outros bens diretamente voltados ao ensino;

V1. Cessdo de espago fisico e equipamentos.

5§22 Toda e qualquer contrapartida deverd ser aprovada pela Equipe Técnica e posteriormente
pela Comissio Técnica de Gestdo, de acordo com os principios e as diretrizes estabelecidas
nesta Resolugo.

§32 A contrapartida de cada instituigdo de ensino e instituigdo médico hospitalar
correspondera a um valor de referéncia obtido com base na Carga Horaria Total (CHT) dos
estudantes, estagidrios e residentes, nas unidades utilizadas como cenérios de praticas,
obedecido os seguintes célculos:

I. Curso de nivel médio/técnico: CHT x R$2,00 (dois reais);

11, Curso de graduagao (exceto Medicina) CHT x RS 6,00 (seis reais);

1Il. Curso de graduagdo de Medicina CHT x R$ 10,00 (dez reais);

IV. Cursos de pés-graduagdo, incluindo residéncia médica e multiprofissional e internato: CHT
xRS 10,00 (dez reais).

2 A CHT serd obtida pela formula: CHT = NA x NG x CHI, onde:

) NA = niimero de participantes por grupo;

b) NG = nimero de grupos;

<) CHI = carga horaria por participante; e

d) CHT = carga horéria total.

8520 valor de referéncia apurado serd convertido em bens ou servigos, descritos no §12 deste
artigo, respeitada a legislagdo vigente.

§6° A contrapartida das Instituicdes de Ensino e Instituicdes Médico Hospitalares devera ser

destinada a estruturagdo da Rede SUS, no ambito do CISS2RS, e deverd ser aplicada

Unidade de Satide campo de atuagao da instituigao de ensino e instituigio

médico hospitalar.
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§72 O valor de referéncia da contrapartida poders ser corrigido anualmente, mediante

aprovagdo da Comissdo Técnica de Gestdo e aditivo da pactuagdo.

Art. 122 As partidas das i Ges de ensino e i Ges médico serdo
pactuadas no Plano de Contrapartida, conforme modelo a ser disponibilizado devendo ser
protocolados 3 Equipe Técnica do CISS?RS, para anlise e aprovagio e posterior aprovagio
pela Comissio Técnica de Gestdo, juntamente com o Plano de Atividades de Integracéo

Ensino-Servigo-Comunidade.

Art. 132 O Plano de Contrapartida juntamente com o Plano de Atividades de Integragso
Ensino-Servigo-Comunidade seréo apreciadas pela Equipe Técnica do CIS5RS no prazo de 10
(dez) dias e encaminhada para ratificagdo da Comisso Técnica de Gestdo que emitira parecer

no prazo de 5 (cinco) dias.
Art. 142 Os cursos oferecidos aos trabalhadores do CISS®RS e dos municipios consorciados
como contrapartida deverdo ser elaborados com base em definigdes da Equipe Técnica do

CIS52RS com anuéncia da Comissao Técnica de Gestao;

Art. 152 Para i ida por

da utilizago de espago fisico, deverd
a instituigio apresentar valor de proposta a ser aprovado pela Comisséo Técnica de Gestdo.
§12 Quando ocorrer a necessidade ndo prevista de utilizagéo de espago fisico da Instituicéo
de Ensino e Instituigio Médico Hospitalar, o Plano de Contrapartida podera ser apostilado,
§22 Caberd a Equipe Técnica do CISS2RS em conjunto com a Comisséo Técnica de Gestdo:
1.0 gerenciamento da utilizacéo dos espagos fisicos;

1. As providéncias relativas aos i e de aprovagio de valores e

comprovaggo da utilizagdo da contrapartida.

Art. 162 No caso de pactuacio de contrapartida para aquisicdo de bens permanentes, o
CIS52RS  apresentard justificativa comprovando que estes deverdo ser utilizados na
implantagéo e melhoria dos campos de atuagdo, sendo vedada sua utilizago para outros fins,
constando nos autos a anuéncia da Comissao Técnica de Gestao.

PARAGRAFO UNICO. A Instituicio de Ensino e Instituigio Médico Hospitalar devera

apresentar Carta de Doago do bem ao CIS52RS no ato da entrega.
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Art. 172 O cumprimento integral das contrapartidas deverd ser semestral.

Art. 182 A do i anual da c ida ser izada pela
Equipe Técnica do CIS52RS e pela Comissdo Técnica de Gestao, a qual serd emitida ao final do

exercicio financeiro, sendo considerado o cumprimento de 100% (cem por cento) do previsto.

Art. 192 O ndo cumprimento integral da contrapartida no exercicio é fato impeditivo para
cessdo de campos de estégios para o semestre subsequente e dever ser informado &

Comissio Técnica de Gestdo.

CAPiTULO VII
DA FORMALIZACAO DOS TERMOS DE COOPERAGAO TECNICA

Art. 202 Ainstituics i d 50 a0 Termo de Cooperagdo Técnica, devera
informar sua intengéo nos moldes do Edital de Chamamento a ser publicado, apresentando

toda a 40 elencada, a do principio da vinculagdo ao

instrumento convocatério;

Art. 212 Ap6s o Credenciamento serdo formalizados os Termos de Cooperagdo Técnica, os
quais serdo firmados pela Diretoria Executiva CIS5RS, pelo represente da Instituigdo de
Ensino e/ou Instituigdo Médico Hospitalar e por 2 (duas) testemunhas, sendo imprescindivel

a devida publicidade a tal instrumento;

CAPITULO VIII
DAS SOLICITAGGES DO CAMPO DE ATUAGAO

Art. 222 As vagas de estgio serdo publicadas semestralmente em ato oficial pelo CIS52RS.

Art. 232 Para composigao dos grupos de alunos em cada campo de estégio, deverd ser

observado o limite de alunos ido, no ato publicado pelo CIS52RS.
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Art. 242 As solicitagdes de campo de atuagdo se dardo semestralmente através de protocolo

25+ Regiso de Saice

eencaminhado a Equipe Técnica do CIS52RS, apés a publicagdo do nimero de vagas disponiveis.

Art. 252 O prazo para a solicitagdo de campo de atuacdo para o semestre subsequente pelas

de Ensino e Instituicdes Médico

sera de no maximo 15 (quinze) dias

apos a publicagdo das vagas de estagio.

Art. 262 As deliberagdes para campo de atuagdo, solicitadas serdo apreciadas pela Equipe
Técnica do CIS52RS no prazo de 10 (dez) dias encaminhada para ratificagéo da Comissdo
Técnica de Gestdo que emitird parecer no prazo de 5 (cinco).

PARAGRAFO UNICO - A distribuico de vagas se dara de forma equanime entre todas as

de ensino e it médico conforme itagdes de campo de

atuagao, encaminhadas tempestivamente, nos termos do artigo 25.

Art. 272 Apés o retorno da decisdo final da Comisséo Técnica de Gestdo, a Equipe Técnica do

CISS2RS deverd icar com as instituigdes de ensino e instituigdes médico

para prosseguimento da preparagdo dos campos de atuagdo dos estagiarios e residentes,
devendo procederem o encaminhamento do Plano de Atividades de Integragdo Ensino —
Servigo - Comunidade e do Plano de Contrapartida, conforme modelos a ser disponibilizado,

0s quais serdo submetidos as devidas aprovagdes.

Art. 282 Caberd a Equipe Técnica do CISS2RS a adogao das providéncias para organizagdo das

solicitagbes de campos de atuagdo na estrutura das dependéncias do Consorcio.

CAPITULO IX
DA COMPOSIGAO DOS GRUPOS, DA SUPERVISAO DOS ESTAGIOS E DAS OBRIGACOES DAS
INSTITUIGGES DE ENSINO E INSTITUICOES MEDICO HOSPITALARES

Rua Brigadeiro Rocha, 901 - Trianon - Guarapuava | PR

e-mail: consorciocisSrs@gmail.com

(GIS5Rs

Consdreio Intermunicipal de Saide da 5 Regido de Saide

Art. 292 A realizagio do estdgio, independente de sua modalidade, ndo gera vinculo
empregaticio para o estagidrio ou para o professor/supervisor indicado pela Instituigdo, e

tampouco gera direito a qualquer espécie de remuneragio, pelo CISS2RS.

Art. 302 Sdo obrigagdes:

1. Da Instituigo de Ensino e Instituigio Médico Hospitalar:

a) Compatibilizar o horario de estagio com o horario escolar e o de funcionamento das
Unidades do CISS2RS;

b) Providenciar a identificagio do estagidrio por meio de crachs;

¢) Exigir que o aluno se apresente no campo de atuacio adequadamente uniformizado, de
acordo com as caracteristicas do servico;

d) Garantir a presenga diria do professor/supervisor que acompanha o grupo de estagidrios,
nos termos do disposto no §19, art. 32 da Lei 11.788/08, o qual devera possuir registro ativo
no respectivo conselho de profissio;

&) Zelar pela observancia por parte dos alunos e supervisores das normas internas da unidade
concedente relativas 4 disciplina, seguranca do trabalho e biosseguranca;

) Orientar os alunos sobre as disposigdes do Codigo de Etica Profissional;

9 " S . iasaople
do estagidrio, em caso de acidente;

h) Cumprir a contrapartida pactuada, efetivando toda a pactuagao no exercicio.

1. Do CIS52RS:

a) Garantir a disponibilidade, das unidades concedidas como campo de atuagio de estgio;
b) Indicar um profissional do servio, para acompanhar os estégios, com formagdo ou

naareade i d di agio obi Gri did

o) Providenciar os Termos de Doagdo sem encargos e adogdo das providéncias para
incorporagdo ao Patrimanio dos bens permanentes recebidos como contrapartida.

d) Encaminhar & Comiss&o Técnica de Gestdo Avaliagdo Semestral

Art. 312 Cabe a Equipe Técnica do CISS2RS, monitorar o desenvolvimento dos estégios nos

campos concedidos em qualquer dos i de saude sob sua

ou por meio das i Bes locais, supervisi e garantindo o pleno

cumprimento das determinagdes desta Resolugdo.
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Art. 322 Assim que aprovados os campos de estagio, as instituigdes de ensino e instituigdes

médico hospitalares deverdo informar a Equipe Técnica do CISS2RS os nomes do coordenador

do curso e dos supervisores dos estagios para cada grupo e/ou estagidrio, com o respectivo

registro no conselho de classe.

CAPITULO X
DA DOCUMENTAGAO
Art. 332 As instituigdes de ensino e instituicdes médico hospit deverso apresentar a

Equipe Técnica do CISS2RS os seguintes documentos referentes & cada curso ou programa de
residéncia:

1. Estégio obrigatorio:

a) Regulamento ou Regimento ou Plano ou Diretrizes do Curso;

b) Autorizagdo do MEC, Nucleo Estadual de Educagao, autorizaio do Conselho Estadual de

Educagdo do Parand ou Conselho Municipal de Educagdo, aplicével ao curso;

) 30 contendo a do do avel Técnico;

d) Comprovagio da existéncia de seguro de vida e acidentes pessoais contratados pela
instituicdo de ensino e instituicdo médico hospitalar para os estagiarios.

1. Residéncias:

a) D 1t 6rio de

do programa de residéncia junto ao MEC;
b) Documento comprobatério de matricula do residente no sistema do MEC ou MS;

¢) Documento comprobatério dos residentes no Cadastro Nacional de Estabelecimento de
Saude (CNES) da unidade formadora, conforme previsto no Decreto n® 7.562 de 15 de

setembro de 2011, da Comissdo Nacional de Residéncia (NR);

CAPITULO XI
DA FORMALIZAGAO DOS PLANOS

Art. 342 Concluida a fase de andlise e pactuagdo, a Equipe Técnica do CISS?RS deverd
encaminhar a Comissdo Técnica de Gestdo as documentagBes respectivas em conjunto com a
pactuagdo dos Planos de Atividades de Integragio Ensino-Servico-Comunidade e de

Contrapartida de cada Instituiggo de ensino e instituigdo médico hospitalar devidamente

aprovados.
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PARAGRAFO UNICO. Os Planos de Atividades de Integragdo Ensino-Servico-Comunidade e de
Contrapartida terdo prazo de vigéncia de um semestre com inicio no primeiro dia util do
exercicio correspondente 2o semestre para o qual os campos de atuagdo foram solicitados,
podendo ser denunciados por qualquer dos cooperantes mediante comunicagio prévia de 90

(noventa) dias.

Art. 352 A Comissdo Técnica de Gestdo encaminharé os planos aprovados 4 Equipe Técnica
do CIS52RS para assinatura do Despacho Autorizativo pela Diretoria Executiva do CIS52RS.
§12 Os estagios obrigatérios e residéncias s6 poderdo ser iniciados apos a assinatura do

Despacho Autorizativo

Art. 362 Serd disponibilizada avaliagio para o estagidrio, para a Instituicio de Ensino e
Instituigdo Médico Hospitalar e para o responsével no CISIRS, que deverd ser preenchida
conforme modelo a ser disponibilizado.

§12 A avaliagdo do Estagidrio deverd ser realizada ao término do periodo de cada disciplina
do estagio.

§2¢ A avaliagio do Supervisor e do responsével pelo CISS2RS deverd ser realizada
semestralmente ou no término do periodo do estagio.

Art. 372 A Equipe Técnica do CIS52RS serd responsavel por realizar a Avaliacdo Geral dos
Campos de Atuagdo, conforme modelo a ser disponibilizado, que devera ponderar as notas
atribuidas nas avaliagBes realizadas pelos demais agentes envolvidos.

Art. 382 A inobservancia das obrigades previstas nos Planos de Atividades de Integragdo

Ensino-Servigo-Ce i e de Ce ida deverdo ser i a Comissao Técnica

de Gestao, podendo ensejar, apés o devido contraditdrio, em adverténcia, suspensdo ou

rescisdo do ajuste.
CAPITULO XII
DO ADITAMENTO
Art. 392 Semestralmente a Instituicdo de Ensino e Instituigio Médico Hospitalar devera
solicitar os campos de atuagdo nos termos desta Resolugdo, acompanhada de Declaragéo

expedida pela Equipe Técnica do CIS52RS informando o cumprimento dos Planos de Atividade
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de Integragdo Ensino-Servigo-Comunidade e de contrapartidas pactuados para o semestre,

podendo haver acréscimo ou supressao de campos de atuagao.

CAPITULO XIll
DAS DISPOSICGES FINAIS

Art. 402 Nos termos dos artigos 72 e 92 da Lei 11.788/2008 deverd ser providenciado pela
Instituicdo de Ensino e Instituigdo Médico Hospitalar o Termo de Compromisso de Estagio
(TCE), conforme Modelo a ser disponibilizado, cabendo-lhe inclusive a coleta das assinaturas
do representante da Instituicao e do estagiario.

512 0 acesso do estagiério ao campo de estagio fica condicionado 4 assinatura do Termo de

Compromisso de Estégio individual.

Art. 412 A celebragio e implementagio dos Termos de Cooperagdo Técnica serdo
monitoradas e avaliadas por meio de indicadores e respectivas metas, a serem definidos
objetivamente pela Comisséo Técnica de Gestdo;

Art. 422 Os estagios deverdo ser incorporados ao CIS52RS obedecendo & assinatura dos
Termos de Cooperagao Técnica, com os Planos de Atividades de Integragdo Ensino-Servigo e
Planos de Contrapartida especificos, resultantes da pactuagdo entre o CISSRS e cada
instituigdo de ensino, instituigdo médico hospitalar ou programa de residéncia responsavel
pelo curso.

§ Unico A Comissio Técnica de Gestdo sera responsavel pela gestdo e acompanhamento dos

estagios, apds a assinatura dos Termos de Cooperagdo Técnica.

Art. 432 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando as disposicdes
em contrario.

Guarapuava, 03 de julho de 2024.

MARI TEREZINHA DA SILVA

Presidente do Consércio Intermun

ipal de Saiide da 52 Regio de Satde do Paran -
CIS52RS
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RATIFICAGAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO 064/2024
CHAMAMENTO PUBLICO 002/2022

OBJETO: “CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS DA AREA DA SAUDE
PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE EXAMES ESPECIALIZADOS, EXAMES
LABORATORIAIS E PROCI DS, PARA A TOA ACOMETIDA
DOS MUNICIPIOS CONSORCIADOS AO CIS52 RS”

A Diretora Executiva do Conséreio Intermunicipal de Saude da Quinta Regido de
Saude do Parana, conforme Resolucdo 001/2022 de 24 de janeiro de 2022 e com base
no Artigo 25, Inciso Il cumulado com ART. 13, Inciso VI da Lei Federal N2 8.666/93, e
alteragdes posteriores, bem como Parecer Juridico da Assessoria Juridica do consdrcio
N2 084/2024, RATIFICA a INEXIGIBILIDADE de Licitagao, para contratagdo da empresa:

[ ADJUDICATARIA [ CNPJ [ VALOR |
SGANZERLA SERVICOS 41.125.203/0001-91 R$ 180.000,00
MEDICOS 5§
PUBLIQUE-SE

Guarapuava, 04 de julho de 2024.

MARIA JOSE MANDU RIBEIRO RIBAS
Diretora Executiva
CIS52RS
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EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREGO 099/2024
ATA DE REGISTRO DE PRECO 99/2024
PREGAO ELETRONICO 008/2024

OBJETO: “REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO DE
MEDICAMENTOS PARA O CIS5RS".

CCONTRATANTE: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA 52 REGIAO DE SAUDE DO
PARANA- CIS52RS.

CNPJ - 36.330.988/0001-02

CONTRATADA: CLASSMED PRODUTOS HOSP. LTDA.

CNPJ -01.328.535/0001-59

VALOR TOTAL: R$ 1.476,00(mil e quatrocentos e setenta e seis reais).

VIGENCIA: 12 meses.

FORO: Comarca de Guarapuava, Estado do Parana.

DATA DA ASSINATURA: 03/07/2024

KLEYSSON DOUGLAS DE FARIA
Chefe de Divisgo de Compra e Licitagdes
CISSRS

Rua Brigadeiro Rocha, 901 - Trianon - Guarapuava | PR
e-mail: consorciocisSrs@gmail.com




Editais

Correio do Cidadio

SEXTA-FEIRA
a de Julho de 2024 - Edigao n? 2273

GIS5Rs

Conérce Itarmunicion deSaidedo 5 R deSoide

EXTRATO DE CONTRATO 094/2024
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO 088/2024

OBJETO: “CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS DA AREA DE SAUDE PARA A
PRESTACEO DE SERVICOS DE PLANTOES MEDICOS, EM CARATER COMPLEMENTAR,
PARA ATUAGAO JUNTO A CENTRAL DE REGULAGAO E BASES DO SAMU REGIONAL”
CONTRATANTE”

CONTRATANTE: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA 52 REGIAO DE SAUDE DO
PARANA- CIS52RS.

CNPJ - 36.330.988/0001-02

CONTRATADA: C A BORTOLI SILVA LTDA

CNPJ - 37.969.123/0001-45

VALOR TOTAL: R$ 462.000,00 (quatrocentos e sessenta e dois mil reais)

VIGENCIA: 12 meses

FORO: Comarca de Guarapuava, Estado do Parand.

DATA DA ASSINATURA: 04/07/2024.

KLEYSSON DOUGLAS DE FARIA
ivisgo de Compra e Licitagdes
CIsSeRS

Brigadeiro Rocha, 901 - Trianon - Guarapuava | PR

.;cNaunzu- Teb.nmpaué

UIDANDO SSA GENTE

ADJUDICAGAO

ADJUDICO o Procedimento Licitatorio n° 072/2024, elaborado pela Modalidade de PREGAO NA FORMA
ELETRONICO N° 020/2024, que tem por objeto "REGISTRO DE PREGOS VISANDO A FUTURA
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO DE PASSAGENS AEREAS
NACIONAIS E CONTRATAGAO DE HOSPEDAGEM DURANTE VIAGENS DE SERVIDORES PARA CUMPRIR
AGENDA FORA DO ESTADO DO PARANA, PELO MAIOR DESCONTO PERCENTUAL SOBRE OS PREGOS
DAS TARIFAS DO DIA SOLICITADO", pela Proposta mais Vantajosa para o Valor por Menor Prego do lote
representado pelo maior percentual de desconto sobre os pregos das tarifas do dia solicitado, conforme
especificado no Edital e com Base no Relatério de Julgamento, Classificagéo e Parecer Juridico, ADJUDICO o
objeto ao licitante:

FORNECEDOR: PAULO CEZAR DE JESUS REGO - CNPJ: 43.990.732/0001-89
SALDO ESTIMADO PARA FORNECIMENTO: R$ 110.000,00 (cento e dez mil reais).

LOTE UNICO:
N° DO DESCRIGAO UM PERCENTUALDE | VALOR TOTAL
ITEM DESCONTO ESTIMADO
OFERTADO
1 | PASSAGENS AEREAS NACIONAIS. sV 23% R$ 90.000,00
2 | SERVICO DE HOSPEDAGEM FORA DO BY 18% R$ 20.000,00
ESTADO DO PARANA.

VALOR TOTAL ESTIMADO ADJUDICADO: R$ R$ 110.000,00 (cento e dez mil reais).

Sendo que a mesma apresentou proposta condizente e vélida ao objeto deste procedimento licitatorio. Cujo
valores estdo is com o prego integrante do i licitatorio, assim um
total estimado de R$ R$ 110.000,00 (cento e dez mil reais).

Dé-se a publicagéo devida.

Municipio de Nova Tebas, 04 de julho de 2024.

CLODOALDO Assinado de forma digital
FERNANDES DOS Pemanoee bos
SANTOS'0602823 SANTOS:06028232939
Dados: 2024.07.04
2939 ;
CLODOALDO FERNANDES DOS SANTOS

PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA TEBAS - PR

Gabinete do Prefeito
Avenida Belo Horizonte 695 - Centro - CEP: 85.250-000 - Estado do Parand

ulDAND ss A GEN'[E

HOMOLOGAGAO

HOMOLOGO o Procedimento Licitatério n° 072/2024, elaborado pela Modalidade de PREGAO NA FORMA
ELETRONICO N° 020/2024, que tem por objeto "REGISTRO DE PREGOS VISANDO A FUTURA
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO DE PASSAGENS AEREAS
NACIONAIS E CONTRATAGAO DE HOSPEDAGEM DURANTE VIAGENS DE SERVIDORES PARA CUMPRIR
AGENDA FORA DO ESTADO DO PARANA, PELO MAIOR DESCONTO PERCENTUAL SOBRE OS PREGOS
DAS TARIFAS DO DIA SOLICITADO", pela Proposta mais Vantajosa para o Valor por Menor Prego do lote
representado pelo maior percentual de desconto sobre os pregos das tarifas do dia solicitado, conforme
especificado no Edital e com Base no Relatério de Julgamento, Classificagéo e Parecer Juridico, HOMOLOGO a
licitag&o o licitante:

FORNECEDOR: PAULO CEZAR DE JESUS REGO - CNPJ: 43.990.732/0001-89
SALDO ESTIMADO PARA FORNECIMENTO: R$ 110.000,00 (cento e dez mil reais).

LOTE UNICO:
N°DO DESCRICAO um PERCENTUALDE | VALOR TOTAL
ITEM DESCONTO ESTIMADO
OFERTADO
1| PASSAGENS AEREAS NACIONAIS. sV 23% RS 90.000,00
2 | SERVICO DE HOSPEDAGEM FORA DO sV 18% RS 20.000,00
ESTADO DO PARANA.

VALOR TOTAL ESTIMADO HOMOLOGADO: R$ R$ 110.000,00 (cento e dez mil reais).

Sendo que a mesma apresentou proposta condizente e valida ao objeto deste procedimento licitatorio. Cujo
valores estdo compativeis com o prego referencial integrante do procedimento licitatério, perfazendo assim um
total estimado de R$ R$ 110.000,00 (cento e dez mil reais).

Dé-se a publicagéo devida.
Municipio de Nova Tebas, 04 de julho de 2024.

CLODOALDO Assinado de forma digital
FERNANDES DOS  Eermanoge bos

SANTOS:06028232 SANTOS06028232939
Dados: 2024.07.04 13:58:22

939 -0300'
CLODOALDO FERNANDES DOS SANTOS

PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA TEBAS - PR

Gabinete do Prefeito

e-mail: consorciocisSrs@gmail.com Fone (42) 3643-1109 - CNPJ: 80.620,172/0001-05 email: il.com Avenida Belo Horizonte 695 - Centro - CEP: 85.250-000 - Estado do Parand
Fone (42) 3643-1109 - CNPJ: 80.620.172/0001-05 email: il.com
iy MUNICIPIO DE GUARAPUAVA {Mi | gy
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO . MUNICIPIO DE GUARAPUAVA MUNICIPIO DE GUARAPUAVA

Departamento de Licitagées e Contratos

AVISO
PREGAO ELETRONICO N° 53/2024
SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS
COM BENEFICIOS PARA MICRO E PEQUENAS EMPRESAS

O Municipio de Guarapuava, através do Departamento de Licitagdes e Contratos,
devidamente autorizado, torna publico que fara realizar a Licitagéo abaixo:
PROCESSO N° 89/2024.
OBJETO: Registro de prego para eventual aquisicéo de materiais acessiveis para alunos
cegos efou de baixa visgo.
VALOR MAXIMO: R$ 117.585,16 (cento e dezessete mil, quinhentos e oitenta e cinco reais
e dezesseis centavos).
TIPO DE LICITAGAO: Menor Prego — Por ltem.
SUPORTE LEGAL: Lei Federal n° 14.133, de 2021, Decretos Municipais n®: 6.320/2017,
7545/2019, 9.463/2022, 9.781/2022, 10.140/2023, 10.475/2023.
SISTEMA EMPREGADO: BLL (Bolsa de Licitagdes e Leildes) <https://blicompras.com/>.
CREDENCIAMENTO E CADASTRAMENTO DE PROPOSTAS: Ocorrera até as 09h00min
do dia 22/07/2024 (horario de Brasilia (DF)).
ABERTURA DE PROPOSTAS E DISPUTA POR LANCES A sessdo pubuca tera inicio a
partir do do prazo de
propostas.
PREGOEIRO: EDISON CALDAS DE OLIVEIRA.
INFORMAGOES: O Edital & seus anexos, bem como a imegra do processo poderéo ser
obtidos: Pelo Portal Transparéncia:

atende.net 1/|1em/1/\|po/1> ou - No
Depanamenm de Licitagdes e Contratos, sito & Rua Brigadeiro Rocha, 2.777 — 1° andar —
CEP: 85.010-990. Telefones (42) 3142-1047 — 3142-1048, de segunda a sexta-feira, das
08h00 as 17h00.

Guarapuava, 04 de julho de 2024.
PUBLIQUE-SE.
DIEGO VOLFF

Diretor de Licitagdes e Contratos

PREGAO ELETRONICO N° 54/2024
SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS
COM BENEFICIOS PARA MICRO E PEQUENAS EMPRESAS
O Municipio de Guarapuava, através do Departamento de Licitagdes e Contratos,
devidamente autorizado, torna publico que fara realizar a Licitag&o abaixo:
PROCESSO N° 118/2024.
OBJETO: Registro de prego para eventual aquisigao de absorvente intimo feminino.
VALOR MAXIMO: R$ 55.512,00 (cinquenta e cinco mil, quinhentos e doze reais).
TIPO DE LICITAGAO: Menor Prego — Por ltem.
SUPORTE LEGAL: Lei Federal n° 14.133, de 2021, Decretos Municipais n®: 6.320/2017,
754512019, 9.463/2022, 9.781/2022, 10.140/2023, 10.475/2023.
SISTEMA EMPREGADO: BLL (Bolsa de Licitagdes e Leildes) <https://blicompras.com/>.
CREDENCIAMENTO E CADASTRAMENTO DE PROPOSTAS: Ocorrer4 até as 09h00min
do dia 22/07/2024 (horario de Brasilia (DF)).
ABERTURA DE PROPOSTAS E DISPUTA POR LANCES: A sesso pumlca ter4 inicio a
partir do do prazo de
propostas.
PREGOEIRA: FRANCIELI CONRADO.
INFORMAGOES: O Edital e seus anexos, bem como a integra do processo poderdo ser
obtidos: - Pelo Portal da Transparéncia:
<https: atende.net/?p: i titem/1ipo/1>;  ou - No

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
Departamento de Licitagdes e Contratos

Departamento de Licitagdes e Contratos, sito 4 Rua Brigadeiro Rocha, 2.777 — 1° andar —
CEP: 85.010-990. Telefones (42) 3142-1047 — 3142-1048, de segunda a sexta-feira, das
08h00 s 17h00.
Guarapuava, 04 de julho de 2024.
UBLIQUE-SE
DIEGO VOLFF
Diretor de Licitagdes e Contratos

VISO
PREGAO ELETRONICO N° 55/2024
SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS
COM BENEFICIOS PARA MICRO E PEQUENAS EMPRESAS
O Municipio de através do D de Licitagdes e Contratos,
devidamente autorizado, torna publico que fara realizar a Licitagéo abaixo:
PROCESSO N° 44/2024.
OBJETO: Registro de prego para eventual aquisigao de computadores com recursos do
contrato de repasse n° 910940/2021/MMFDHjCaixa - Casa da Mulher Brasileira.
VALOR MAXIMO: R$ 51.813,04 (cinquenta e um mil, oitocentos e treze reais e quatro
centavos).
TIPO DE LICITAGAO: Menor Prego — Por Iltem.
SUPORTE LEGAL: Lei Federal n° 14.133, de 2021, Decretos Municipais n*: 6.320/2017,
7545/2019, 9.463/2022, 9.781/2022, 10.140/2023, 10.475/2023.
SISTEMA EMPREGADO: BLL (Bolsa de Licitagdes e Leildes) <https://blicompras.com/>
CREDENCIAMENTO E CADASTRAMENTO DE PROPOSTAS: Ocorrera até as 09h00min
do dia 22/07/2024 (horario de Brasilia (DF)).
ABERTURA DE PROPOSTAS E DISPUTA POR LANCES A sessdo publu:a terd inicio a
partir do do prazo parz de
propost
PREGOEIRA KARINI ELOISA DUTRA.
INFORMAGOES: O Edital e seus anexos, bem como a integra do processo poderéo ser
obtidos: Pelo Portal da Transparénma
a.atende.net?pg fitem/1/tipo/1>;  ou
Departamento de Licitagoes e Contratos, sito a Rua Brigadeiro Rocha, 2.777 - 1° andar -
CEP: 85.010-990. Telefones (42) 3142-1047 — 3142-1048, de segunda a sexta-feira, das
08h00 &s 17h00.

Guarapuava, 04 de julho de 2024.
PUBLIQUE-SE.
DIEGO VOLFF

Diretor de Licitages e Contratos

EXTRATO DE CONTRATO N° 150/2024
DISPENSA N° 23/2024
OBJETO: Prestagzo de servigos especializados do SEBRAE, com a organizagao de estudos
técnicos e eventos que impactam as micro e pequenas empresas, inovadores nos
segmentos de tecnologia, startup, satide e agronegocio.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUARAPUAVA.
CONTRATADA: SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA
— SEBRAE/PR.
CNPJ - CPF/MF N°: 75.110.585/0001-00.
REPRESENTANTE LEGAL: VITOR ROBERTO TIOQUETA/JOSE GAVA NETO.
VALOR TOTAL: R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais ).
VIGENCIA: Até 31/12/2024.
FORO: Comarca de Guarapuava, Estado do Parana.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
Departamento de Licitagdes e Contratos

DATA DA ASSINATURA: 14/06/2024 — DIEGO VOLFF — Diretor de Licitagées e Contratos.

EXTRATO DE CONTRATO N° 161/2024

DISPENSA N° 27/2024
OBJETO: Contratagéo de fundagéo de apoio, para realizar a gestéo administrativa e
financeira dos servigos de pesquisa,
cidade de Guarapuava — PR, com objetivo de gerar d\agnosnoo de dreas contaminadas, com
enfoque preventivo e corretivo.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUARAPUAVA.
CONTRATADA: FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO CENTRO-OESTE (FAU)
CNPJ - CPF/MF N°: 03.757.610/0001-22.
REPRESENTANTE LEGAL: PAULO SERGIO SYRITIUK/SIMAO TERNOSKI.
VALOR TOTAL: R$ 496.492,00 (quatrocentos e noventa e seis mil quatrocentos e noventa e
dois reais).
VIGENCIA: Até 31/12/2024.
FORO: Comarca de Guarapuava, Estado do Parana.
DATA DA ASSINATURA: 24/06/2024 — DIEGO VOLFF — Diretor de Licitagdes e Contratos.

EXTRATO DE CONTRATO N° 166/2024
INEXIGIBILIDADE N° 26/2024

OBJETO: Locagao de Imével para recepgéo e armazenamento tempordrio de residuos
classe Il B, inertes e volumosos nao perigosos.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUARAPUAVA.
CONTRATADA: ZUCONELLI EMPREENDIMENTOS E SERVICOS IMOBILIARIOS LTDA.
CNPJ: 33.347.343/0001-86.
VALOR: R$ 30.000,00 (trinta mil reais)
VIGENCIA: Até 31/12/2024.
FORO: Comarca de Guarapuava - Parar
DATA DA ASSINATURA: 28/06/2024 — DIEGO VOLFF - Diretor de Licitagdes e Contratos.

EXTRATO DE CONTRATO
PREGAO ELETRONICO N° 01/2024
OBJETO: Prestagéo de servigos de transporte escolar. Secretaria da Educagao.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUARAPUAVA.
CONTRATO N°: 16/2024.
CONTRATADA: SIMONE DE FATIMA CHIMANSKI TRANSPORTE LTDA ME.
CNPJ N°: 18.041.080/0001-99.
VALOR TOTAL: RS 87.129,00 (Oitenta e sete mil cento e vinte e nove reais).
VIGENCIA: 12 (doze) meses.
FORO: Comarca de Guarapuava, Estado do Parana.
DATA DA ASSINATURA: 16/02/2024 — DIEGO VOLFF — Diretor de LicitagSes e Contratos.

EXTRATO DE CONTRATO N° 163/2024
PREGAO ELETRONICO N° 01/2024
OBJETO: Prestagéo de servigos de transporte escolar.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUARAPUAVA.
CONTRATADA: FECHI E CIA LTDA.
CNPJ N°: 03.765.624/0001-98.
VALOR TOTAL: R$ 119.385,00 (cento e dezenove mil e trezentos e oitenta e cinco reais).
VIGENCIA: 12 (doze) meses.

MUNICIPIO DE GUARAPUAVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
Departamento de Licitagdes e Contratos

FORO: Comarca de Guarapuava, Estado do Parana.
DATA DA ASSINATURA: 25/06/2024 — DIEGO VOLFF — Diretor de Licitagées e Contratos.

EXTRATO DO 7° TERMO ADITIVO
PREGAO ELETRONICO N.° 77/2021

OBJETO: Contratagéo de empresa especializada na prestagao de servigos de informatica,

para fornecimento de licenga de uso permanente, sem limites de usudrios, instalagao,

migragdo de dados, treinamento, suporte técnico, manutengéo, integragao e customizagéo

do sistema integrado de gestdo municipal, em ambiente web e com provimento de

datacenter, para uso da Administraao Direta e Indireta do Municipio de Guarapuava.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUARAPUAVA.

CONTRATO N.%: 155/2021.

CONTRATADA: IPM SISTEMAS LTDA.

REPRESENTANTE LEGAL: ALDO LUIZ MEES.

CNPJ N°: 01.258.027/0001-41

OBJETO DO ADITIVO - DO ACRESCIMO

Com fulcro no A, 65, Inciso |, alinea *b" § 1° da Lei Federal n° 8.666/93 e Parecer Juridico

n° 561/2024, acrescenta-se 10,74% (dez virgula setenta e quatro por cento) ao valor inicial

atualizado do contrato.

FORO: Comarca de Guarapuava, Parana

DATA DA ASSINATURA: 18/06/2024 — DIEGO VOLFF - Diretor de Licitagdes e Contratos.

EXTRATO DO 8° TERMO ADITIVO
PREGAO ELETRONICO N.° 77/2021

OBJETO: Contratagéo de empresa especializada na prestagao de servigos de informatica

com de para uso da %o Direta e Indireta do Municipio de

Guarapuava.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUARAPUAVA.

CONTRATO N.°: 155/2021.

CONTRATADA: IPM SISTEMAS LTDA.

REPRESENTANTE LEGAL: ALDO LUIZ MEES.

CNPJ N°: 01.258.027/0001-41.

OBJETO DO ADITIVO - DO ACRESCIMO.

Reajusta-se o contrato , pelo INPC (IBGE), no percentual de 3,33% (Trés virgula trinta e trés

por cento), no periodo de 06/2023 & 05/2024, - Com fulcro no art. 65 §1° da Lei Federal n°

8.666/93, e no Parecer Juridico Referencial n° 01/2021.

FORO: Comarca de Guarapuava, Parana.

DATA DA ASSINATURA: 26/06/2024 — DIEGO VOLFF — Diretor de Licitagdes e Contratos.

EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO
PREGAO ELETRONICO N° 203/2021

OBJETO: Contratagao de empresa para prestagéo de servigo de transporte escolar.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUARAPUAVA.

CONTRATO N°: 93/2022.

CONTRATADA: SINI BOEIRA.

REPRESENTANTE LEGAL: SINI BOEIRA.

CNPJ: 17.332.932/0001-34.

OBJETO DO ADITIVO - REDIMENSIONAMENTO.

A quilometragem total do Lote 174, sera redimensionada e tera’ um acréscimo de 16,33%

(Dezesseis virgula trinta e trés por cento). Tem como bas lundamenta(;éo no Art. 65,

inciso |, alinea *b" e §1 da Lei Federal 8.666/93 e Parecer Juridico n* 60512024

FORO: Comarca de Guarapuava - Parana

DATA DE ASSINATURA: 03/07/2024 — DIEGO VOLFF — Diretor de Licitagoes e Contratos.

IS5 Rs
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TERMO ADITIVO

82 TERMO ADITIVO DE OBIETO DO CONTRATO Ne
134/2023 - CELEBRADO ENTRE O CONSGRCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA 52 REGIAO DE SAUDE DO
PARANA E A EMPRESA B. N. V LABORATORIO BIOCLIONICO
LTDA.

82 TERMO ADITIVO DE OBJETO, 20 CONTRATO n® 134/2023 cuio obieto ¢ o CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS
DA AREA DA SAUDE PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE EXAMES ESPECIALIZADOS, EXAMES LABORATORIAIS E
PROCEDIMENTOS, PARA ATENDIMENTO A DEMANDA ACOMETIDA DOS MUNICIPIOS CONSORCIADOS AO CISS®RS,
pessoa juridica de direito piblico, com sede & Rua Brigadeiro Rocha, 901, Trianon, devidamente inscrito CNPJ/MF sob o
.2 36.330.988/0001-02, neste ato, representado pela Diretora Executiva, Sra. MARIA JOSE MANDU RIBEIRO RIBAS e de
outro lado a empresa B. N. V LABORATORIO BIOCLINICO LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n‘.
42.215.633/0001-67, estabelecido a Rua Sdo Sebastido, n 399, Sala 02, Bairro Centro, cidade de Goioxim, Estado PR,
neste ato representado por seu representante legal o senhor BRUNO NEGRELE DE VASCONCELLOS, ajustam este termo
aditivo o CONTRATO N2 134/2023, celebrado em 14 de junho de 2023, conforme segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - quagso no atendimento.

PARAGRAFO PRIMEIRO — O valor total do presente contrato & RS 102.000,00 (cento e dois mil reais), o qual ndo serd
alterado por este termo aditivo

CLAUSULA SEGUNDA - Conforme previsto na Lei Federal 8.666/93 art. 65, inciso |, alinea “a" e na Cldusula décima quinta
do instrumento original, é concedido alterages no Contrato.

PARAGRAFO d é baseada no art.65, inciso |, alinea “a”, da Lei
n®. 8.666/93.
CLAUSULA TERCEIRA — Consderando 3 possidade e Indusio de procedimentos pra melhor adequagho tnia 3
5, 05 : seguinte forma:
EXAMIES LABORATORIAIS
Lote ‘ em DESCRICAO ‘ VALOR
& ‘ 407. 'DOSAGEM DE SOMATOMEDINA C ~ IGF ~ 1 ‘ R$ 29,00
- a qualquer alteragéc

Guarapuava, 04 de julho de 2024.

MARIA JOSE MANDU RIBEIRO RIBAS B. N. V LABORATORIO BIOCLINICO LTDA
Diretoria Executiva Contratada

'BRUNO NEGRELE DE VASCONCELLOS
legal

Testemunhal: Testemunhal:
NOME:
RG/CPF:

Rua Brigadeiro Rocha, 901 - Trianon - Guarapuava | PR

e-mail: consorciocisSrs@gmail.com

= Nova Tebas

CUIDANDO D SSA GENTE

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 060/2024
PREGAO NA FORMA ELETRONICO N° 020/2024
PROCEDIMENTO LICITATORIO N° 072/2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TEBAS - PR
CNPJ - 80.620.172/0001-05

CONTRATADA: PAULO CEZAR DE JESUS REGO

CNPJ — 43.990.732/0001-89

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS VISANDO A FUTURA CONTRATAGAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO DE PASSAGENS AEREAS
NACIONAIS E CONTRATAGAO DE HOSPEDAGEM DURANTE VIAGENS DE
SERVIDORES PARA CUMPRIR AGENDA FORA DO ESTADO DO PARANA, PELO
MAIOR DESCONTO PERCENTUAL SOBRE OS PRECOS DAS TARIFAS DO DIA
SOLICITADO.

DATA DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS: 04 de julho de 2024.

VIGENCIA: O prazo de vigéncia da contratacéo é de 12 (DOZE) MESES contados
da assinatura do contrato, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021.

PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias
uteis, contados da finalizagao da liquidagdao da despesa, conforme segao
anterior, nos termos da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 110.000,00 (cento e dez mil reais).
FORO: Comarca de Manoel Ribas—-PR.

Assinado de f
CLODOALDO _ sunsdodsionme
FERNANDES DOS FERNANDES DOS

SANTOS:0602823 SANTOS:06028232939
Dados: 2024.07.04

2939 16:42:20 -03'00"
CLODOALDO FERNANDES DOS SANTOS

PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA TEBAS - PR

Gabinete do Prefeito
Avenida Belo Horizonte 695 - Centro - CEP: 85.250-000 - Estado do Parana
Fone (42) 3643-1109 - CNPJ: 80.620.172/0001-05 e-mail: m
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VENDA

Vendo terreno em Pon-
ta Grossa (PR), medin-
do 12x25m. R$ 30 mil.
Tel. (42) 9 8403-7854.
CASA - BAIRRO BO-
QUEIRAO, Rua Ro-
drigues Alves, n° 6;
contendo 09 pecgas
sendo 03 quartos, sala,
cozinha, 02 banheiros,
lavanderia e garagem.
VALOR: R$ 120.000,00
FONE: 98403-7854
APARTAMENTO - BAIRRO
SAO CRISTOVAO, Rua
Otto Rickli, 375; Terreo.
VALOR: R$ a combinar ou
troco por casa ho mesmo
Bairro; FONE: 99904-7823
ou 3622-6302

TERRENO 390 METROS
- VILA CARLI, contendo
02 casas. VALOR: RS
230.000,00; aceito per-
muta no Bairro Cristo
Rei ou Recanto Feliz.
FONE: 42 99943-1979
CHACARA, 10 KM DO
PINHAO, CONTENDO 03
CASAS, 02 TANQUES DE
PEIXES, TODO CERCADA
DE TELA, PROXIMO A BR.
VALOR : A COMBINAR;
OU TROCO POR OUTRA
PERTO DE GUARAPUA-
VA. FONE: 99122-7025
OU 99139-7325

CASA - SANTANA, RUA
DEPUTADO LAURO SO-
DRE LOPES, 469; TER-

RENO MEDINDO 12 X
10, TODO MURADO.
VALOR: R$ 90.000,00;
ACEITO CARRO NO
NEGOCIO. FONE:
3304-3099 RODRIGO
TERRENO - VILA KEN-
NEDY, CONTENDO
CASA MISTA, MED.
2.500Mm2, VALOR:
600.000,00. FONE:
3623-2101

LOCACAO

KITINETE - BAIRRO
DOS ESTADOS, conten-
do 03 pecas grandes,
Rua Bahia, 463 - proxi-
mo a Pragca da Fé; para
01 pessoa sem criancga
e sem pet .

VALOR: R$ 500,00 in-
cluso 2 dgua e luz
FONE: (42) 99972-4826,
falar com Ondina
KITINETE - BAIRRO
SANTA CRUZ, conten-
do 01 quarto, wc, coz-
inha com pia, internet,
antena p/TV, garagem;
Rua Luiz Ciscato, 58,
em frente a APAE VAL-
OR: R$ 800,00 incluso
agua e luz FONE: (41)
98813-7956

KITINETE - VILA CAR-
LI, p/ 01 pessoa, mobil-
iada, proximo ao CE-
DETEG, de preferéncia
estudante. VALOR: A
Combinar. FONE: (42)
98869-6880

SALA COMERCIAL -
BAIRRO SANTA CRUZ,
100 m., com banhei-
ro, internet, Rua Luiz
Ciscato,58; em frente
APAE. VALOR: R$
1.200,00. FONE: (41)
98813-7956

KITINETE - SANTANA,
Rua Leonel Armando
Zakalusni (antiga 17 de
Julho), 162; fundos. con-
tendo 04 pecas grande.
VALOR: R$ 600,00 FONE:
99966-5092

KITINETE - SANTA
CRUZ, RUA JUVENAL
CALDAS, 1098; CON-
TENDO 01 QUARTO,
COZINHA E BANHEIRO
VALOR: R$ 600,00 -
INCLUSO AGUA E LUZ
FONE: 98807-9189 OU
3304-3069
APARTAMENTO -
CRISTO REI, AVENIDA
OLINTO PIMENTEL,
597; CONTENDO 03
QUARTOS, SALA, CO-
ZINHA, BANHEIRO E
GARAGEM. VALOR: R$
650,00 FONE: 98426-
8409

Carros

Vendo Towner, em 6ti-
mo estado. R$ 8 mil.
Tel. (41) 9 8813-7956

Diversos

Vendo rogadeira, mar-
ca Vulcan, sem uso. E

a gasolina. R$ 1 mil.
Tel. (42) 9 8403-7854.
Vendo bicicleta a mo-
tor, Barra Circular.
R$ 1,5 mil. Tel. (42) 9
8403-7854.

Vendo motosserra,
marca Vulcan, usa-
da. R$ 600. Tel. (42) 9
8403-7854.

Vendo forno elétrico,
novo. R$ 2 mil. Tel. (41) 9
8813-7956

Vendo caixa registradora.
R$ 1 mil. Tel. (41) 9 8813-
7956

Vendo mala de viagem,
grande. R$ 150. Tel. (41) 9
8813-7956

VENTILADOR , pequeno,
voltagem 110. VALOR: R$
50,00 FONE: (41) 98813-
7956

MALA PARA VIAGEM, semi
nova VALOR: R$ 200,00
FONE: (41) 98813-7956

FORNO ELETRICO,

grande. VALOR: R$
2.000,00 FONE: (41)
98813-7956

CAIXA REGISTRADORA,
antiga, pintura original
VALOR: R$ 1.700,00
FONE: (41) 98813-7956
ESTUFA PARA SAL-
GADINHOS, voltagem 220,
VIDRO VALOR: R$ 250,00
FONE: (41) 98813-7956
SERRA CIRCULAR ES-
QUADEJADEIRA, RE-
BOTE E FURADEIRA
HORIZONTAL PARA MAR-
CENARIA VALOR: RS$
10.000,00 FONE: 99862-
9500

SEXTA-FEIRA

a de Julho de 2024 - Edigio n? 2273

APARADOR DE
GRAMA, voltagem 110.
VALOR: R$ 200,00.
FONE: 99972-4826
DVD, voltagem 110
VALOR: R$ 60,00
FONE: 99972 - 4826
CAPACETE MOTO-
QUEIRO, pechincha
VALOR: R$ 50,00
FONE: (42) 98432-
0763// (42) 99971-2235
CELULAR MOTOR-
OLA G9, PLAY - 64
GB, verde turquesa,
semi novo VALOR:
R$ 700,00. FONE: (42)
98432-0763

BICICLETA MONARK
TRIP SHIMANO, cinza,
18 marchas em bom
estado, documentos
em ordem; ano 2022;
cor Aluminio, marchas,
pneus novos. VALOR: A
Combinar FONE: 98432-
0763 ou 99971-2235

SOM PHILLIPS DIGI-
TAL MP3, M57 AM/
FM, entrada p/ 05
CDs, Bivolt, 02 Caix-
as de Som. VALOR:
R$ 900,00, sendo R$
500,00 de entrada e
R$ 400,00 p/ 20 dias.
FONE: (42) 98432-0763

2° SERVICO DE REGISTRO DE IMOVEIS
Evandro Carlos Gomes
Agente Delegado

Débora Kraus dos Santos  Helton Luiz Leinecker Machado Lessandra Tussolini Ellvanger
Escrevente Escrevente Substituto Legal Escrevente

E-mail: 2sri

Rua Senador Pinheiro Machado, n°.2463, Edificio San Marino - CEP 85.010-100 - Guarapuava - PR
br

- Fones - (042) 3035-3600 / 3623-9751

Guarapuava — Estado do Parana.
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EDITAL

HELTON LUIZ LEINECKER MACHADO, Escrevente
Substituto Legal do 2° Servigo de Registro de Iméveis da Comarca de

Vem por meio do presente EDITAL, proceder a
INTIMAGAO de CRISTOVAM IUBEL, CPF n°.529.700.869-72, para que
se dirija a este 2° SERVICO DE REGISTRO DE IMOVEIS, situado na Rua
Senador Pinheiro Machado, n°.2463 — Edificio San Marino, centro desta cidade
de Guarapuava-PR, no horério das 8:30h as 11:00h e das 13:00h as 17:00h, de
segunda a sexta-feira, com excegdo de feriados, onde deverd efetuar a purga
dos débitos relativos & ALIENACAO FIDUCIARIA, registrada sob n°.3-
Matricula n°.25.869-L°.02 desta Serventia, objeto da garantia constante do
Instrumento Particular de Venda e Compra - Alienagéo Fiducidria de Imével
em Garantia — Financiamento n°.0010060079, datado de 23/12/2019, tendo
como Credor, o BANCO SANTANDER (BRASIL) S.A., no PRAZO
IMPRORROGAVEL DE QUINZE (15) DIAS, contados da terceira e Giltima
publicagdo consecutiva deste Edital (nos termos do Art°.26, § 4° da Lei
n°.9.514/97 ¢ Artigo 629 e seguintes do Cddigo de Normas da Corregedoria-
Geral da Justiga do Estado do Parand), cujo ndo cumprimento da obrigagdo no
prazo ora estipulado, garante o direito de CONSOLIDACAO DA
PROPRIEDADE DO lMOVEL.em favor da Credora Fiducidria.

Guarapuava-PR, 01 de julho de 2024.
.

|
HELTON LUIZ LEINECKER MACHADO
ESCREVENTE SUBSTITUTO LEGAL
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ATA DE ASSEMBLEIA 04/2024
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA 222 REGIONAL DE IVAIPORA

Aos trés dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e quatro, 3s 9 horas e 30 minutos, em segunda
chamada, atendendo & Convocagao realizada pelo Sr. RENAN MENCK ROMANICHEN, Presidente do CIS,
para realizagéo da assembleia extraordindria e Prefeitos do CIS Ivaipord, realizada remotamente por
video chamada através da plataforma Google Meet, e havendo quérum suficiente, iniciou-se a reunido,
tratando sobre a definigéo da estratégia do CAPS Regional, sendo o Edital de Credenciamento e
readequagdo dos valores dos profissionais do CAPS Regional. Estando presentes os seguintes municipios:
ARAPUA, representado por JONAS MELLO; ARIRANHA DO IVAI, representado por RAISSA GABRIELA
CAMPOS; CANDIDO DE ABREU, representado por seu Prefeito e presidente do Consércio RENAN MENCK
ROMANICHEN; GODOY MOREIRA, representado por ORLANDO NASCIMENTO; JARDIM ALEGRE,
representado por KELLY FONTOURA; LUNARDELLI, representado por JULIANA ANDRADE; MATO RICO,
representado por ILSON BINI; RIO BRANCO DO IVAI, representado pelo prefeito PEDRO TABORDA
DESPLANCHES e a secretéria de satide IVONE CHABOWSKI DESPLANCHES; Presentes ainda os membros
da equipe administrativa do Consdrcio, sendo: DIEGO SHIINOKI, diretor coordenador, SANDRO COELHO,
assessor juridico, NAIARA DAUFEMBACH, advogada, JULIANA AUGUSTA SERAFIN BARBOSA,
coordenadora do CAPS Regional e 0 COSEMS representado pelo Apoiador LUIZ FERNANDO NOVAIS.

Inicialmente, o Presidente do CIS, Sr. Renan Menck Romanichen, no uso da palavra agradeceu a

foram J e ndo houve

ejustificou a da

que os valores ndo

0 que resultou deserto o processo de

contratagdo, motivo pelo qual fora realizada uma reunido com os secretarios que discutiram os assuntos
e entenderam pela realizago de nova proposta, qual seja: a) alteragéo do valor do médico psiquiatra de
RS 10.000,00 (dez mil reais) para R$ 20.000,00 (vinte mil reais); b) alteragdo do valor do médico
especialista em satde mental de RS 8.000,00 (oito mil reais) para R$ 16.800,00 (dezesseis mil e oitocentos

reais); c) retirada do cre i o

di El reunido com o

Terapeuta O « a falta de

profissionais na regido, o valor de pagamento, carga horaria e também que j4 hé 4 profissionais de nivel
superior na equipe; e d) mudanca do requisito do tempo de experiéncia do ional de
passando de 2 anos para 1 ano de experiéncia. O presidente apresentou que foram realizadas cotagdes e

Iho de secretarios,

necessario o ajuste para conseguir

os profissionais, havendo uma diferenca de R$ 15.000,00 (quinze mil reais) comparado com o edital atual
e totalizando o custo com as despesas de profissionais o valor de R$ 64.519,00 (sessenta e quatro mil e
quinhentos e dezenove reais). Na sequéncia, o presidente abriu para os presentes comentar sobre a
proposta apresentada: o Secretario Orlando comentou ser favoravel o ajuste considerando a exigéncia
da formagaio dos profissionais, sendo adequado os valores; lison, de Mato Rico, Jonas, de Arapu, Kelly,
de Jardim Alegre e o prefeito Pedro Taborda, de Rio Branco do Ivai também se posicionaram a favor da
nova proposta. Raissa, de Arapus, e Juliana, de Lunardelli, também se posicionaram a favor da proposta
por meio do chat. Havendo aprovagio da proposta para o novo credenciamento de forma unanime.

IS IVAIPORA

Rua Professora Diva Proenga, 500
Ivaipora/PR

Fone: (43) 3472-0649

.;" CIS-IVAIPORA

Em continuo, o presidente apresentou as despesas gerais, considerando também a previsio com as
despesas administrativa e a nova proposta de credenciamento, apresentando os valores mensal: a)
Arapu: As despesas com os profissionais somam a quantia de RS 5.052,48 e a previsio das despesas
administrativas e de pessoal é de RS 2.505,92, totalizando a quantia de RS 7.558,39; b) Ariranha do Ivai:
As despesas com s profissionais somam o valor R$ 3.336,33, e a previsio de despesas administrativas e

de pessoal é de RS 1.654,74, totalizando a quantia de R$ 4.991,07; c) Cruzmaltina: As despesas com os
profissionais somam a quantia de R$ 4.128,51 e a previsdo de despesas administrativas e de pessoal é de
RS 2.047,65, totalizando o valor de R$ 6.176,15; d) Godoy Moreira: As despesas com os profissionais
somam a quantia de R$ 4.264,59 e a previsdo de despesas administrativas e de pessoal é de R$ 2.115,14,
totalizando o montante de R$ 6.379,74; e) Jardim Alegre: As despesas com os profissionais somam a
quantia de RS 17.195,90 e a previsio de despesas administrativas e de pessoal ¢ de RS 8.528,79,
totalizando o valor de RS 25.724,68; f) Lidian6polis: As despesas com os profissionais somam a quantia de

RS 5.641,24 e a previsdo de despesas administrativas e de pessoal é de R$ 2.797,93, totalizando o valor

de R$ 8.439,17; g) Lunardelli: As despesas com os profissionais somam a quantia de R$ 6.979,21 e a

previsdo de despesas administrativas e de pessoal é de RS 3.461,53, totalizando a quantia de RS

10.440,74; h) Mato Rico: As despesas com os profissionais somam a quantia de R$ 4.680,02 e a previsio
de despesas administrativas e de pessoal ¢ de R$ 2.321,19, totalizando o valor de RS 7.001,21; i) Rio
Branco do Ivai: As despesas com os profissionais somam a quantia de R$ 5.455,01 e a previsio de despesas
administrativas e de pessoal ¢ de RS 2.705,57, totalizando a quantia de RS 8.160,58; j) Rosario do Ivaf: As
despesas com os profissionais somam a quantia de RS 7.785,71 e a previsdo de despesas administrativas
e de pessoal é de RS 3.861,54, totalizando o valor de R$ 11.647,26. O presidente ressaltou que,
comparado ao CAPS municipal, o custeio previsto para o CAPS Regional é baixo, e com certeza &

interessante para os municipios que nao possui estrutura. Ato continuo, o presidente oportunizou aos

participantes para realizarem eventuais consideracdes, no entanto, a nova proposta e valores

apresentados teve a aprovagdo de todos.

Em seguida, Diego, Diretor Coordenador do CIS, apresentou uma possivel simulagio de custos
considerando a possivel adesdo ao CAPS Regional pelo municipio de Manoel Ribas, que poderd
representar quase 25% da proporcionalidade atual, entretanto, enquanto o municipio ainda nio
formalizar o interesse, ndo & possivel considerar municipio no rateio.

Por fim, o presidente agradeceu a participagdo de todos. N3o havendo manifestagdes sobre outros
assuntos, ele encerrou a reunido. Eu, Diego Navarrete Shiinoki, lavrei a presente ata e assinada por mim.

CIS IVAIPORA

Rua Professora Diva Proenca, 500
Ivaipora/PR

Fone: (43) 3472-0649
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