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Correio do Cidaddo
SABADD E DOMINGD
20 e 21 de Abril de 2024 - Edigao n® 2223

ova Tebas

CUIDANDO DA NOSSA GENTE

EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO AMIGAVEL
AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 091/2023
DECORRENTE DO PROCESSO DE IDADE N°

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TEBAS — PR.
EMPRESA: FRANCIELI EMELY MENGUE GOELZER LTDA.
CNPJ: 50.967.874/0001-90

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica rescindido, por acordo entre as partes, o Contrato
Administrativo n°® 091/2023, mencionado no preambulo deste instrumento.

§ 1° As partes do-se mutua quitagio de haveres e deveres reciprocos, declarando
que nada tém a reclamar reciprocamente a qualquer titulo.

A presente rescis&o foi realizada em conformidade ao solicitado por meio do
Processo Administrativo n° 2.249/2024 da Secretaria Municipal de Saude e Parecer
Juridico n° 131/2024. Apos analises dos fatos conclui-se que a presente rescis&o n&o
trara danos ao erario. E por assim estarem as partes ajustadas assinam o presente
termo, juntamente com 02 (duas) testemunhas, para que produza plena eficacia
juridica.

Nova Tebas, 19 de abril de 2024.

CLODOALDO FERNANDES DOS SANTOS
PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA TEBAS - PR

Nova Tebds

UIDAND

EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO AMIGAVEL
AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 071/2023
DECORRENTE DO PROCESSO DE IDADE N° 3.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TEBAS — PR.
EMPRESA: RAYANNA VITORIA DE LARA STOSKI LTDA.
CNPJ: 49.687.793/0001-58

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica rescindido, por acordo entre as partes, o Contrato
Administrativo n® 071/2023, mencionado no preambulo deste instrumento.

§ 1° As partes ddo-se mutua quitagado de haveres e deveres reciprocos, declarando
que nada tém a reclamar reciprocamente a qualquer titulo.

A presente resciséo foi realizada em conformidade ao solicitado por meio do
Processo Administrativo n® 2.178/2024 da Secretaria Municipal de Saude e Parecer
Juridico n° 124/2024. Apos analises dos fatos conclui-se que a presente resciséo néo
trara danos ao erario. E por assim estarem as partes ajustadas assinam o presente
termo, juntamente com 02 (duas) testemunhas, para que produza plena eficacia
juridica

Nova Tebas, 19 de abril de 2024.

CLODOALDO FERNANDES DOS SANTOS
PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA TEBAS — PR

CIS-IVAIPORA

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 89/2024

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 2/2024

CONTRATANTE: CIS - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATADA: ADEMIR FERREIRA NEVES

OBJETO: AQUISIGAO DE PEGAS E MATERIAIS DE INFORMATICA PARA
O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA 22° REGIONAL DE
SAUDE DE IVAIPORA

VALOR TOTAL: R$ 5.931,55 (cinco mil, novecentos e trinta e um reais e
cinquenta e cinco centavos).

DOTAGAO ORGAMENTARIA:
01.001.04.122.0001.1.003.4.4.90.52.00.00. - 1001 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE

01.001.04.122.0001.2.001.3.3.90.30.00.00. - 1001 - MATERIAL DE
CONSUMO

02.001.10.122.0002.2.005.3.3.90.30.00.00. - 1001 - MATERIAL DE
CONSUMO

02.001.10.122.0002.2.005.4.4.90.52.00.00. - 1001 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE

VIGENCIA DO CONTRATO: 19 de abril de 2025.

DATA DA ASSINATURA: 19 de abril de 2024.

Ivaipora, 19 de abril de 2024.

RENAN MENCK ROMANICHEN ADEMIR FERREIRA NEVES

Gabinete do Prefeito PRESIDENTE DO CIS REPRESENTANTE LEGAL
Avenida Belo Horizonte 695 - Centro - CEP: 85.250-000 - Estado do Parana Gabinete do Prefeito
Fone (42) 3643-1109 - CNPJ: 80.620.172/0001-05 e-mail: Avenida Belo Horizonte 695 - Centro - CEP: 85.250-000 - Estado do Parana
il.com Fone (42) 3643 1109 CNPJ: 80.620.172/0001-05 e-mail:
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EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRI 91/2024
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EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREGO N° 90/2024

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 2/2024

CONTRATANTE: CIS - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATADA: AMMO INFORMATICA LTDA

OBJETO: AQUISIGAO DE PEGAS E MATERIAIS DE INFORMATICA PARA O
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA 22° REGIONAL DE SAUDE
DE IVAIPORA

VALOR TOTAL: R$ 1.172,00 (um mil, cento e setenta e dois reais).

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

01.001.04.122.0001.1.003.4.4.90.52.00.00. - 1001 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE

01.001.04.122.0001.2.001.3.3.90.30.00.00. - 1001 - MATERIAL DE CONSUMO
02.001.10.122.0002. 90.30.00.00. - 1001 - MATERIAL DE CONSUMO
02.001.10.122.0002.2.005.4.4.90.52.00.00. - 1001 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE

VIGENCIA DO CONTRATO: 19 de abril de 2025.

DATA DA ASSINATURA: 19 de abril de 2024.

Ivaipora, 19 de abril de 2024.

MAXIONILO ROBERTO DE
REPRESENTANTE LEGAL

RENAN MENCK ROMANICHEN
LIMA PRESIDENTE DO CIS

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 2/2024

CONTRATANTE: CIS - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATADA: DIOGO DIAS F. INFORMATICA LTDA

OBJETO: AQUISIGAO DE PEGAS E MATERIAIS DE INFORMATICA PARA
O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA 22° REGIONAL DE
SAUDE DE IVAIPORA

VALOR TOTAL: R$ 4.859,94 (quatro mil, oitocentos e cinquenta e nove
reais e noventa e quatro centavos).

DOTAGAO ORGAMENTARIA:
01.001.04.122.0001.1.003.4.4.90.52.00.00. - 1001 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE

01.001.04.122.0001.2.001.3.3.90.30.00.00. - 1001 - MATERIAL DE
CONSUMO

02.001.10.122.0002.2.005.3.3.90.30.00.00. - 1001 - MATERIAL DE
CONSUMO

02.001.10.122.0002.2.005.4.4.90.52.00.00. - 1001 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE

VIGENCIA DO CONTRATO: 19 de abril de 2025.

DATA DA ASSINATURA: 19 de abril de 2024.

Ivaipora, 19 de abril de 2024.

" DIOGO DIAS FURTADO
REPRESENTANTE LEGAL

RENAN MENCK ROMANICHEN
PRESIDENTE DO CIS

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREGO N° 92/2024

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 2/2024

CONTRATANTE: CIS - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATADA: ELITH INFORMATICA LTDA

OBJETO: AQUISIGAO DE PEGAS E MATERIAIS DE INFORMATICA PARA
O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA 22° REGIONAL DE
SAUDE DE IVAIPORA

VALOR TOTAL: R$ 8.423,96 (oito mil, quatrocentos e vinte e trés reais e
noventa e seis centavos).

DOTAGAO ORGAMENTARIA:
01.001.04.122.0001.1.003.4.4.90.52.00.00. - 1001 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE

01.001.04.122.0001.2.001.3.3.90.30.00.00. - 1001 - MATERIAL DE
CONSUMO

02.001.10.122.0002.2.005.3.3.90.30.00.00. - 1001 - MATERIAL DE
CONSUMO

02.001.10.122.0002.2.005.4.4.90.52.00.00. - 1001 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE

VIGENCIA DO CONTRATO: 19 de abril de 2025.

DATA DA ASSINATURA: 19 de abril de 2024.

Ivaipora, 19 de abril de 2024.

KEILA SANTOS DE AMORIM KOCHE
REPRESENTANTE LEGAL

RENAN MENCK ROMANICHEN
PRESIDENTE DO CIS

affg C!s-IVAIPORA
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EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRI 93/2024

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 2/2024

CONTRATANTE: CIS - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATADA: EXCLUSIVE COMERCIO LTDA

OBJETO: AQUISIGAO DE PEGAS E MATERIAIS DE INFORMATICA PARA
O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA 22° REGIONAL DE
SAUDE DE IVAIPORA

VALOR TOTAL: RS 354,86 (trezentos e cinquenta e quatro reais e oitenta
e seis centavos).

DOTAGAO ORGAMENTARIA:
01.001.04.122.0001.1.003.4.4.90.52.00.00. - 1001 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE

01.001.04.122.0001.2.001.3.3.90.30.00.00. - 1001 - MATERIAL DE
CONSUMO

02.001.10.122.0002.2.005.3.3.90.30.00.00. - 1001 - MATERIAL DE
CONSUMO

02.001.10.122.0002.2.005.4.4.90.52.00.00. - 1001 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE

VIGENCIA DO CONTRATO: 19 de abril de 2025.

DATA DA ASSINATURA: 19 de abril de 2024.

Ivaipora, 19 de abril de 2024.

RENAN MENCK ROMANICHEN SUELI DE ASSIS
PRESIDENTE DO CIS REPRESENTANTE LEGAL

J CIS-IVAIPORA

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREGO N° 94/2024

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 2/2024

CONTRATANTE: CIS - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

CONTRATADA: FML AR ) E GOES LTDA

OBJETO: AQUISICAO DE PECAS E MATERIAIS DE INFORMATICA PARA
O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA 22° REGIONAL DE
SAUDE DE IVAIPORA

VALOR TOTAL: R$ 4.401,98 (quatro mil, quatrocentos e um reais e
noventa e oito centavos).

DOTAGAO ORGAMENTARIA:
01.001.04.122.0001.1.003.4.4.90.52.00.00. - 1001 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE

01.001.04.122.0001.2.001.3.3.90.30.00.00. - 1001 - MATERIAL DE
CONSUMO

02.001.10.122.0002.2.005.3.3.90.30.00.00. - 1001 - MATERIAL DE
CONSUMO

02.001.10.122.0002.2.005.4.4.90.52.00.00. - 1001 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE

VIGENCIA DO CONTRATO: 19 de abril de 2025.

DATA DA ASSINATURA: 19 de abril de 2024.
Ivaipora, 19 de abril de 2024.

LANE RAQUEL SOUSA MACEDO ARAUJO
REPRESENTANTE LEGAL

RENAN MENCK ROMANICHEN
PRESIDENTE DO CIS

CIS-IVAIPORA
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EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 95/2024

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 2/2024

CONTRATANTE: CIS - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

CONTRATADA: FULMANN INDUSTRIA E COMERCIO DE
COMPUTADORES LTDA.

OBJETO: AQUISIGAO DE PEGAS E MATERIAIS DE INFORMATICA PARA
O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA 22° REGIONAL DE
SAUDE DE IVAIPORA

VALOR TOTAL: R$ 4.706,40 (quatro mil, setecentos e seis reais e
quarenta centavos).

DOTAGAO ORGAMENTARIA:
01.001.04.122.0001.1.003.4.4.90.52.00.00. - 1001 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE

01.001.04.122.0001.2.001.3.3.90.30.00.00. - 1001 - MATERIAL DE
CONSUMO

02.001.10.122.0002.2.005.3.3.90.30.00.00. - 1001 - MATERIAL DE
CONSUMO

02.001.10.122.0002.2.005.4.4.90.52.00.00. - 1001 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE

VIGENCIA DO CONTRATO: 19 de abril de 2025.

DATA DA ASSINATURA: 19 de abril de 2024.

Ivaipora, 19 de abril de 2024.

RENAN MENCK ROMANICHEN
PRESIDENTE DO CIS

ISAC COSTA FULLMANN
REPRESENTANTE LEGAL
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EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRI 96/2024

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 2/2024

CONTRATANTE: CIS - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATADA: INCOTECH COMPANY LTDA ME

OBJETO: AQUISIGAO DE PECAS E MATERIAIS DE INFORMATICA PARA
(] (I:ONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA 22° REGIONAL DE
SAUDE DE IVAIPORA

VALOR TOTAL: R$ 117,56 (cento e dezessete reais e cinquenta e seis
centavos).

DOTAGAO ORGAMENTARIA:
01.001.04.122.0001.1.003.4.4.90.52.00.00. - 1001 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE

01.001.04.122.0001.2.001.3.3.90.30.00.00. - 1001 - MATERIAL DE
CONSUMO

02.001.10.122.0002.2.005.3.3.90.30.00.00. - 1001 - MATERIAL DE
CONSUMO

02.001.10.122.0002.2.005.4.4.90.52.00.00. - 1001 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE

VIGENCIA DO CONTRATO: 19 de abril de 2025.

DATA DA ASSINATURA: 19 de abril de 2024.

Ivaipora, 19 de abril de 2024.

CIS-IVAIPORA

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREGO N° 97/2024

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 2/2024

CONTRATANTE: CIS - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATADA: JOSIANE DO ROCIO MICHALOSKI

OBJETO: AQUISICAO DE PECAS E MATERIAIS DE INFORMATICA PARA
O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA 22° REGIONAL DE
SAUDE DE IVAIPORA

VALOR TOTAL: R$ 4.865,50 (quatro mil, oitocentos e sessenta e cinco
reais e cinquenta centavos).

DOTAGAO ORGAMENTARIA:
01.001.04.122.0001.1.003.4.4.90.52.00.00. - 1001 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE

01.001.04.122.0001.2.001.3.3.90.30.00.00. - 1001 - MATERIAL DE
CONSUMO

02.001.10.122.0002.2.005.3.3.90.30.00.00. - 1001 - MATERIAL DE
CONSUMO

02.001.10.122.0002.2.005.4.4.90.52.00.00. - 1001 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE

VIGENCIA DO CONTRATO: 19 de abril de 2025.

DATA DA ASSINATURA: 19 de abril de 2024.

Ivaipora, 19 de abril de 2024.
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EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREGO N° 98/2024

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 2/2024

CONTRATANTE: CIS - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

CIS-IVAIPORA

CONTRATADA: KARINA RAQUELE QUINTEIRO MARCO 05022765926

OBJETO: AQUISIGAO DE PEGAS E MATERIAIS DE INFORMATICA PARA
O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA 22° REGIONAL DE

SAUDE DE IVAIPORA

VALOR TOTAL: R$ 29,00 (vinte e nove reais).

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

01.001.04.122.0001.1.003.4.4.90.52.00.00. - 1001 - EQUIPAMENTOS E

MATERIAL PERMANENTE
01.001.04.122.0001.2.001.3.3.90.30.00.00. - 1001 - MATERIAL DE
CONSUMO

02.001.10.122.0002.2.005.3.3.90.30.00.00. - 1001 - MATERIAL DE
CONSUMO

02.001.10.122.0002.2.005.4.4.90.52.00.00. - 1001 - EQUIPAMENTOS E

MATERIAL PERMANENTE
VIGENCIA DO CONTRATO: 19 de abril de 2025.

DATA DA ASSINATURA: 19 de abril de 2024.

Ivaipora, 19 de abril de 2024.

RENAN MENCK ROMANICHEN KARINA RAQUELE QUINTEIRO MARCO
RENAN MENCK ROMANICHEN DARLAN MORAES DA SILVA PRESIDENTE DO CIS REPRESENTANTE LEGAL
PRESIDENTE DO CIS REPRESENTANTE LEGAL RENAN MENCK ROMANICHEN JOSIANE DO ROCIO MICHALOSKI
PRESIDENTE DO CIS REPRESENTANTE LEGAL
- A CIS-IVAIPORA =
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EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREGO N° 99/2024

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 2/2024

CONTRATANTE: CIS - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATADA: MASTERBIDS SUPORTE EM INFORMATICA LTDA

OBJETO: AQUISIGAO DE PEGAS E MATERIAIS DE INFORMATICA PARA
o (;ONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA 22* REGIONAL DE
SAUDE DE IVAIPORA

VALOR TOTAL: R$ 4.358,00 (quatro mil, trezentos e cinquenta e oito
reais).

DOTAGAO ORGAMENTARIA:
01.001.04.122.0001.1.003.4.4.90.52.00.00. - 1001 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE

01.001.04.122.0001.2.001.3.3.90.30.00.00. - 1001 - MATERIAL DE
CONSUMO

02.001.10.122.0002.2.005.3.3.90.30.00.00. - 1001 - MATERIAL DE
CONSUMO

02.001.10.122.0002.2.005.4.4.90.52.00.00. - 1001 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE

VIGENCIA DO CONTRATO: 19 de abril de 2025.

DATA DA ASSINATURA: 19 de abril de 2024.

Ivaipora, 19 de abril de 2024.

RENAN MENCK ROMANICHEN MARCOS ROBERTO SCHEUERMANN
PRESIDENTE DO CIS REPRESENTANTE LEGAL

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREGO N° 100/2024

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 2/2024

CONTRATANTE: CIS - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATADA: PSA TECNOLOGIA E DISTRIBUIGAO

OBJETO: AQUISIGAO DE PEGAS E MATERIAIS DE INFORMATICA PARA
o QONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA 22° REGIONAL DE
SAUDE DE IVAIPORA

VALOR TOTAL: R$ 9.000,00 (nove mil reais).

DOTAGAO ORGAMENTARIA:
01.001.04.122.0001.1.003.4.4.90.52.00.00. - 1001 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE

01.001.04.122.0001.2.001.3.3.90.30.00.00. - 1001 - MATERIAL DE
CONSUMO

02.001.10.122.0002.2.005.3.3.90.30.00.00. - 1001 - MATERIAL DE
CONSUMO

02.001.10.122.0002.2.005.4.4.90.52.00.00. - 1001 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE

VIGENCIA DO CONTRATO: 19 de abril de 2025.

DATA DA ASSINATURA: 19 de abril de 2024.

Ivaipora, 19 de abril de 2024.

RENAN MENCK ROMANICHEN PAULO SERGIO DE ANDRADE
PRESIDENTE DO CIS REPRESENTANTE LEGAL
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EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREGO N° 101/2024

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 2/2024

CCONTRATANTE: CIS - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

‘CONTRATADA: TJ COMERCIO DE PRODUTOS EIRELI

OBJETO: AQUISIGAO DE PEGAS E MATERIAIS DE INFORMATICA PARA O
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA 22* REGIONAL DE SAUDE DE IVAIPORA

VALOR TOTAL: R$ 951,30 (novecentos e cinquenta e um reais e trinta centavos).

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

01.001.04.122.0001.1.003.4.4.90.52.00.00. - 1001 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE

01.001.04.122.0001.2.001.3.3.90.30.00.00. - 1001 - MATERIAL DE CONSUMO
02.001.10.122.0002.2.005.3.3.90.30.00.00. - 1001 - MATERIAL DE CONSUMO
02.001.10.122.0002.2.005.4.4.90.52.00.00. - 1001 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE

VIGENCIA DO CONTRATO: 19 de abril de 2025.

DATA DA ASSINATURA: 19 de abril de 2024.

Ivaipora, 19 de abril de 2024.

RENAN MENCK ROMANICHEN TEREZINHA DE JESUS A. DE O. BERNARDINELI

PRESIDENTE DO CIS REPRESENTANTE LEGAL

@ISs5rs

Consbrconrmunciotd wide 65 R de S

PREGAO ELETRONICO N.2 004/2024
COM BENEFICIOS PARA MICRO E PEQUENAS EMPRESAS
Processo n.2: 036/2024

HOMOLOGAGAO

0 Chefe de Divisio de Compras e Licitagdes do Consércio Intemunicipal de Satde da 52 Regido de Satde do Parand,
no uso das atribuigBes que Ihe s3o conferidas, através da Portaria de nomeagdo 181/2023, com base na Lei
14.133/2021 e demais legislagdes pertinentes, considerando a adjudicago do objeto, HOMOLOGA, o resultado do
processo licitatério em epigrafe, conforme a seguir:

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICOES DE MATERIAIS DE USO HOSPITALAR E
MEDICAMENTOS PARA ATENDIMENTO AO CIS52RS

Empresas vencedoras valor total: R$ 844.803,66 (oitocentos e quarenta e quatro mil e oitocentos e trés reais e sessenta
eseis centavos): MAGNUS MED COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES E MEDICAMENTOS LTDA (30881804000108)
com os lotes: 37, 38, 39, 64, 106, 174, 191, 215, 216, 256, 276, 277, 287, 288, 296, 367, 476, 477, 478, 479, 480, 481,
482, 483, 484, 485, 486 no valor total de RS 28.609,30 (vinte e oito mil e seiscentos e nove reais e trinta centavos).
MULTIMED COMERCIO DE MATERIAL HOSPITALAR LTDA (35854326000160) com os lotes: 3, 120, 121, 144 no valor
total de R$ 125.400,00 (cento e vinte e cinco mil e quatrocentos reais). INOVACOES COMERCIO DE MEDICAMENTOS E
PROSUTOS PARA SAUDE LTDA (32138304000106) com os lotes: 146 no valor total de R 7.700,00 (sete mil e setecentos
reais). HORTOPLUS PRODUTOS ODONTOLOGICO E HOSPITALARES LTDA ME (17676642000108) com os lotes: 9, 43, 44,
57,73, 74,133, 143, 145, 149, 157, 165, 201, 208, 221, 222, 241, 242, 282, 283, 285, 342, 344, 345, 346, 441 o valor
total de R$ 41.052,65 (quarenta e um mil e cinquenta e dois reais e sessenta e cinco centavos). CIRURGICA BIOMEDICA
—~ EIRELI (11215901000117) com os lotes: 290, 291, 292, 293, 294 no valor total de R$ 7.512,30 (sete mil e quinhentos
e doze reais e trinta centavos). DIFE DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA (10566711000181) com os lotes: 108,
264, 265, 266, 375 no valor total de R$ 50.370,00 (cinquenta mil e trezentos e setenta reais). MASTERMEDIC
DISTRIBUIDORA LTDA (39840107000183) com os lotes: 8, 27, 28, 56, 63, 72, 78, 80, 81, 82, 83, 84, 85, 94, 95, 112, 113,
163, 164, 173, 187, 188, 280, 281, 284, 297, 298, 302, 305, 306, 307, 312, 321, 322, 324, 325, 332, 341, 343, 351, 396,
397,399, 411, 412, 413, 414, 415, 419, 428, 429, 430, 431, 432, 433, 435, 447, 448, 451, 452, 453, 459, 461, 462, 469,
473 no valor total de R$ 30.774,97 (trinta mil e setecentos e setenta e quatro reais e noventa e sete centavos).
ODONTOMEDI - PRODUTOS ODONTOLOGICOS E HOSPITALARES LTDA (06194440000103) com os lotes: 26, 33, 35, 36,
40, 115, 135, 162, 184, 268, 289, 315, 383, 392, 393, 394, 400, 405, 406, 407, 408, 409, 410, 424, 426, 427, 445, 475
no valor total de R$ 11.534,90 (onze mil e quinhentos e trinta e quatro reais e noventa centavos). DELTA SHOP —
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA (19316524000114) com os lotes: 114, 140, 151, 152, 153, 154,
155, 158, 190, 212, 213, 299, 300, 304, 314, 316, 317, 337, 450, 456, 491, 492 no valor total de R 23.094,00 (vinte e
trés mil e noventa e quatro reais). ELISMED COMERCIAL DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS MEDICOS LTDA
(07127606000131) com os lotes: 10, 58, 130, 150, 169, 170, 171, 210, 313, 323, 326, 327, 338, 348, 442, 457, 463 no
valor total de R$ 12.491,70 (doze mil e quatrocentos e noventa e um reais e setenta centavos). CIRURGICA ITAMARATY
COMERCIAL-EIRELI (29426310000154) com os lotes: 258, 269, 295 no valor total de RS 4.179,60 (quatro mil e cento e
setenta e nove reais e sessenta centavos). EXITUSMED — COMERCIO DE PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES LTDA —
EPP (10855398000100) com os lotes: 142 no valor total de R$ 2.387,00 (dois mil e trezentos e oitenta e sete reais).
LOBO CLEAN PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA (30563577000172) com os lotes: 193, 195 no valor total de R$ 1.632,00
(um mil e seiscentos e trinta e dois reais). CLASSMED PRODUTOS HOSP. LTDA. (01328535000159) com os lotes: 68, 69,
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88,89, 109, 134, 147, 148, 175, 181, 182, 185, 235, 236, 237, 238, 239, 270, 356, 369, 379, 468, 472, 488 no valor total
de R$ 25.101,50 (vinte e cinco mil e cento e um reais e cinquenta centavos). MZZ COMERCIO DE PRODUTOS PARA
SAUDE EIRELI (24384602000158) com os lotes: 79, 98, 102, 110, 122, 124, 125, 139, 240, 440 no valor total de RS
8.855,47 (oito mil e oitocentos e cinquenta e cinco reais e quarenta e sete centavos). HOSPBOX DISTRIBUIDORA DE
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA — ME (23866426000128) com os lotes: 14 no valor total de R$ 5.600,00 (cinco mil e
seiscentos reais). TECH-SUL MEDICAL INDUSTRIA E COMERCIO LTDA (21831246000185) com os lotes: 105, 172, 211,
243,244, 250, 252, 273, 489, 490 no valor total de RS 13.067,16 (treze mil e sessenta e sete reais e dezesseis centavos).
L E P LIFE EDUCACAO EM SAUDE E COMERCIO LTDA (49875336000197) com os lotes: 2, 6, 15, 20, 59, 61, 100, 101,
128, 136, 137, 138, 141, 156, 159, 160, 161, 167, 214, 226, 227, 228, 229, 230, 232, 233, 251, 253, 255, 271, 286, 318,
328, 371, 403, 446, 454, 455, 458, 460 no valor total de R$ 112.691,84 (cento e doze mil e seiscentos e noventa e um
reais e oitenta e quatro centavos). ALL SOLUTIONS MEDICAL PRODUTOS MEDICOS HOSPITALARES LTDA
(08651657000120) com os lotes: 1 no valor total de RS 26.730,00 (vinte e seis mil e setecentos e trinta reais). KIENTRO
BRASIL LTDA (19717870000104) com os lotes: 53, 54, 116 no valor total de R$ 3.679,00 (trés mil e seiscentos e setenta
€ nove reais). NARKA COMERCIAL EIRELI EPP (84949668000170) com os lotes: 4, 5, 13, 16, 17, 18, 19, 22, 23, 24, 25,
29,30, 32, 34,41, 42, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51, 52, 55, 60, 62, 65, 66, 67, 70, 71, 77, 86, 87, 92, 93,97, 99, 103, 104,
111, 129, 131, 166, 176, 177, 178, 179, 180, 183, 186, 189, 192, 194, 197, 198, 199, 203, 204, 207, 209, 223, 224, 225,
231,245, 246, 247, 248, 249, 254, 257, 259, 260, 261, 262, 263, 267, 274, 278, 279, 301, 303, 309, 310, 311, 331, 352,
353,354,355, 357, 358, 359, 360, 361, 362, 363, 364, 365, 366, 368, 370, 372, 373, 376, 377, 378, 380, 381, 382, 384,
385, 386, 387, 388, 389, 390, 395, 398, 401, 402, 416, 417, 418, 420, 421, 425, 434, 439, 444, 470, 471, 474, 487, 493
no valor total de R$ 253.247,27 (duzentos e cinquenta e trés mil e duzentos e quarenta e sete reais e vinte e sete
centavos). DUMALE PRODUTOS PARA SAUDE LTDA (28788905000197) com os lotes: 11, 12, 217 no valor total de R$
6.851,00 (seis mil e oitocentos e cinquenta e um reais). ACP CORREA & CIA LTDA (01184342000171) com os lotes: 275
no valor total de R$ 7.700,00 (sete mil e setecentos reais). CIRURGICA PRIME LTDA (46116717000102) com os lotes: 7,
31,90, 91, 117, 422, 423 no valor total de R$ 4.297,30 (quatro mil e duzentos e noventa e sete reais e trinta centavos).
ENDOGERAIS EQUIPAMENTOS MEDICOS LTDA-ME (08697852000191) com os lotes: 329, 330, 335, 336, 349 no valor
total de RS 3.767,60 (trés mil e setecentos e sessenta e sete reais e sessenta centavos). SALVI E LOPES E CIA LTDA.
(82478140000134) com os lotes: 75, 76, 96, 118, 119, 168, 196, 436, 437, 438 no valor total de RS 7.825,40 (sete mil e
citocentos e vinte e cinco reais e quarenta centavos). JULIANO DE COSTA LTDA (72150550000106) com os lotes: 308,
347, 350, 443 no valor total de R$ 6.280,20 (seis mil e duzentos e oitenta reais e vinte centavos). MEDEVICES
PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA (24774241000156) com os lotes: 21, 220 no valor total de RS 12.371,50
(doze mil e trezentos e setenta e um reais e cinquenta centavos).

Guarapuava, 19 de abril de 2024.

(@isses ASSNARD. )
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RATIFICACAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO 049/2024
CHAMAMENTO PUBLICO 001/2022

OBJETO: “CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS DA AREA DE SAUDE PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS DE CONSULTAS ESPECIALIZADAS, NO AMBULATORIO
MEDICO DE ESPECIALIDADES DO CONSORCIO CISS52RS E EM SUA SUBSEDE EM
LARANJEIRAS DO SUL, PARA ATENDIMENTO A DEMANDA ACOMETIDA DOS
MUNICIPIOS CONSORCIADOS”.

A Diretora Executiva do Consorcio Intermunicipal de Saide da Quinta Regido de
Saude do Parana, conforme Resolucdo 001/2022 de 24 de janeiro de 2022 e com base
no Artigo 25, Inciso Il cumulado com ART. 13, Inciso VI da Lei Federal N® 8.666/93, e
alteragdes posteriores, bem como Parecer Juridico da Assessoria Juridica do consorcio
N2 068/2024, RATIFICA a INEXIGIBILIDADE de Licitagdo, para contratagdo da empresa:

ADJUDICATARIA [ CNPJ [ vawor

GABRIEL ANDRE SILVERIO NEUROLOGIA | 54.011.535/0001-97 | R$ 67.200,00

PUBLIQUE-SE

Guarapuava, 19 de abril de 2024.

MARIA JOSE MANDU RIBEIRO RIBAS
Diretora Executiva
CIS52RS

Rua Brigadeiro Rocha, 901 - Trianon - Guarapuava | PR

e-mail: consorciocis5rs@gmail.com
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CUIDANDO DA NOSSA GENTE

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO 047/2023
DECORRENTE DO PROCESSO DE PREGAO ELETRONICO N° 017/2023.

CCONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TEBAS - PR.
CONTRATADA: SEGUROS SURA SIA.
CNPJ: 33.065.699/0001-27.

CLAUSULA PRIMEIRA - PRAZO: Fica prormogado 0 prazo de vigéncia e execugdo dos senvigos constantes no presente
contrato por mais doze meses, contados a partir da data de 11 de abril de 2024.

CLAUSULA SEGUNDA - QUANTIDADE E VALORES: Fica adiivado a quantidade de senvigos bem como o valor tolal do
contrato, conforme tabela abaixo:

TTEW DESCRIGAO DOS SERVIGOS. UNID; VALORUNITARIO | %REEQUILIBRIO |  VALOR UNITARIO
ATUAL REEQUILIBRADO
1 EGURO DE' N 1 RS 300000 5% RS 313500

) COBERTURA TOTAL E ASSISTENCIA 24H (VINTE E QUATRO
HORKS) DEVERA COBRR NO MINIMO, OS RISCOS DERIVADOS
DACIRCULAGAQ DO VEICULO SEGURADO, AS DESPESAS
INDISPENSAVEIS A SALVAMENTO E TRANSPORTE DO VEICULO
ATE A OFICINA AUTORIZADA PELO SETOR RESPONSAVEL PELO
VEICULO E AS INDENIZAGOES OU PRESTAGOES DE SERVIGOS

Gabinete do Prefeito
Avenida Belo Horizonte 695 - Centro - CEP: 85.250-000 - Estado do Parand
Fone (42) 3643-1109 - CNPJ: 80.620.172/0001-05 e-mail: clodoaldofernandesdosantos(@gmail.com

'SEGURO CONFORNE QUE
8) COBERTURA COMPREENSIVA: ROUBO OU FURTO TOTAL,
COLISAO, INCENDIO, INUNDAGAO BEM COMO 0S DANOS
‘CAUSADOS POR TENTATIVA DE ROUBOS OU FURTO, INCLUINDO 05
VIDROS;

(C)DANOS CAUSADOS DURANTE O TEMPO EM QUE, COMO.
‘CONSEQUENCIA DE ROUBO OU FURTO ESTEVE ENM PODER DE
TERCEROS

OU PESSOAIS CAUSADOS A TERCEIROS;

D) COLISAO COM VEICULOS, PESSOAS OU ANINASS,

DO PROPRIOMUNICIPIO;
E)RAIO E SUAS CONSEQUENCIAS;
F) INCIDENCIA E EXPLOSAO, AINDA QUE RESULTANTES DE

PORTERCEIROS;
G} QUEDA EM PRECIPICIOS OU DE PONTES E QUEDA DE
AGENTES EXTERNOS SOBRE VEICULO:

APROPRIADO)
1) SUBNERSAQ TOTAL OU PARCIAL EM AGUA PROVENIENTE DE
ENCHENTE OU INUNDAGOES, INCLUSIVE QUANDO GUARDADO
ENSUBSOLO;
J)GRANIZO;
L) RESPONSABILIDADE CIVIL FACULTATIVA: DANOS MATERIAIS
DE ATE RS 20000000 (DUZENTOS MIL REAIS) E DANOS
PESSOAIS (CORPORAIS) DE ATE RS 200.000,00 DUZENTOS
MILREAS),
M) DANOS MORAIS: COBERTURA DE ATE RS 100.00000;
N) ACIDENTES PESSOAIS DE PASSAGEIROS (APP - MORTE
(OU INVALIDEZ) DE ATE RS 50.000,00 POR INDIVIDUO;
0) DESPESAS MEDICAS HOSPITALARES (DMH) DE ATE RS
50,000,00 POR INDIVIDUO; P) COBERTURA ADICIONAL 10%
DO VALOR DA FRANQUIA DE CASCO PARA PARA-BRISAS, VIDROS
LATERAIS, VDROS TRASEIROS E 5% DO VALOR PARA

ROIS..L

Gabinete do Prefeito
Avenida Belo Horizonte 695 - Centro - CEP: 85.250-000 - Estado do Parand
Fone (42) 3643-1109 - CNPJ: 80.620.172/0001-05 e-mail: clodoaldofernandesdosantos@gmail.com

UNIGADE 01
'SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE NOVA TEBAS

RUA CONSTANTINO, 712 — CENTRO - 65 250,000 - NOVA TEBAS
PARANA - BRASIL - FONE 12) 36431034

NAO REFERENTES A SOM E MAGEN, EXCETO 0S ORIGIAS DE

P) COBERTURA ADICIONAL DE ASSISTENCIA 24 HORAS, COM

(05 SEGUNTES SERVIGOS MINMOS: CHAVERO; ASSISTENCIA
DIAE NOITE (24 HORAS) COM SOCORRO MECANICO COBERTURA
DE GUINCHO ILIMTADA (LANGAS E PLATAFORMAS)
ASSISTENCIA COM GUNCHO LIVRE DE QUILONETRAGEM E DE
ATENDIMENTO; TRANSPORTE DAS PESSOAS (ILIMTADO O
NOMERO DE PESSOAS) POR IMOBILIZAGAO DO VEICULO
'SEGURADO, TRANSPORTE DAS PESSOAS SEGURADAS POR
'ROUBO OU FURTO DOVEICULO; VALORES DE COBERTURA: 100%
'DATABELA FIPE PARA VEICULOS INCLUSOS NO ORGAO OU PELO

‘CONTRATO E/OU POR 03 PREGOS MEDIOS DE ORGAOS

‘CAVINHOES, ONIBUS OU OUTROS QUE NECESSITEM DESSE
PARAMETRO.

VEICULO: CITROEN EXPERT CARGO (AVBULANCIA) O K
(CHASSI GVAVBYHVEPALO1704

VALOR TOTAL A ADITIVAR RS 313500

VALOR ORIGINAL DO CONTRATO RS 3000,00

VALOR ATUALIZADO DO CONTRATO RS6.13500
Gabinete do Prefeito

Avenida Belo Horizonte 695 - Centro - CEP: 85.250-000 - Estado do Parand.
Fone (42) 3643-1109 - CNPJ: 80.620.172/0001-05 e-mail: clodoaldofernandesdosantos(@gmail.com

CUIDANDO DA NOSSA GENTE

O presente Aditivo foi realizado conforme solicitado no Processo Administrativo n®
2.093/2024, Parecer Juridico n° 118/2024, respeitando as disposicoes da Lei 8.666, de 21 de junho de
1993 e alteragbes posteriores. E por assim estarem as partes ajustadas assinam o presente termo,

com 02 (duas) para que produza plena eficacia juridica.

Nova Tebas, 11 de abril de 2024.

CLODOALDO FERNANDES DOS SANTOS
PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA TEBAS - PR

Gabinete do Prefeito
Avenida Belo Horizonte 695 - Centro - CEP: 85.250-000 - Estado do Parana
Fone (42) 3643-1109 - CNPJ: 80.620.172/0001-05 e-mail: il.com
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ADJUDICAGAO

ADJUDICO o Procedimento Licitatério n° 050/2023, elaborado pela Modalidade de PREGAO NA FORMA
ELETRONICO N° 016/2023, tendo em vista que o mesmo j4 foi adjudicado mas por razéo de desisténcia da
primeira colocada, o mesmo foi passado para a préxima empresa classificada, por essa razéo faz se necessario a
nova adjudicagéo do item n® 24, deste pregéo, que tem por objeto "REGISTRO DE PREGOS VISANDO FUTURA
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MOBILIARIOS A SEREM UTILIZADOS PELA PREFEITURA E DEMAIS
SECRETARIAS E DEPARTAMENTOS CONFORME QUE VENHA A NOS PROXIMOS
12 MESES." pela Proposta mais Vantajosa para o Valor por Menor Prego por ltem, conforme especificado no
Edital e com Base no Relatério de Julgamento, Classificagéo e Parecer Juridico, ADJUDICO o objeto o licitante:

FORNECEDOR: DAMIAO, LIZOTTI & CIA LTDA - CNPJ: 32.302.947/0001-43
VALOR TOTAL DO FORNECEDOR: R$ 14.070,00 (quatorze mil ¢ setenta reais).

NDO DESCRIG/ MARCA L3 QUANT | VALORUNIT | VALOR TOTAL
ITEM
24 | FONTE ALIVENTAGAO . TIPG: | CRENERGIA UN 20 RS 703,50 RS 14.070,00
MICROPROCESSADOR KSB 120088

RISC FLASHINTERFACE PADRAO _ USB,
TENSAO ENTRADA: BIVOLT AUTOMATICO V,
TENSAO SAIDA: 115 V. TIPO ESTABILIZADOR
INTERNO:  MICROPROCESSADO
REGULAGAO ON LINE, FREQUENCIA: 60 HZ,
TIPO ONDA: SENOIDAL POR APROXIMAGAO
OU SEMI-SENOIDAL, VARIAGAO ENTRADA:
MINIMO 15% PER, POTENCIA SAIDA: 960 W,
VARIAGAO FREQUENCIA ENTRADA: 57 A 63
HZ, CAPACIDADE NOMINAL: 1200 VA,
COMPONENTES: 05 TOMADAS DE SAIDA
PADRAO  NBR14136NVERSOR  SINCR,
CARACTERISTICAS ADICIONAIS 1: TEMPO
DE TRANSFERENCIA DE 0,8MS.

VALOR TOTAL ADJUDICADO: R$ 14.070,00 (quatorze mil e setenta reais).

Sendo que a mesma apresentou proposta condizente e vélida ao objeto deste procedimento licitatério. Cujo
valores estao ivei rex ial integrante do licitatério, perfazendo assim um
total de R$ 14.070,00 (quatorze mil e setenta reais).

Dé-se a publicagao devida.

Municipio de Nova Tebas, 19 de abril de 2024.
FELIPE Assiadodeforma
VUIANSKIO msiers ™
5975721946 051025 0500
FELIPE VUJANSKI

PREGOEIRO

Secretaria Municipal de Licitagdes e Contratos
Avenida Belo Horizonte 695 - Centro - CEP: 85.250-000 - Estado do Parand
Fone (42) 3643-1109 - CNPJ: 80.620.172/0001-05 email: licitacao@novatebas.pr.gov.br

Nova Tebds

UIDANDO DA NOSSA GENTE

HOMOLOGAGAO

HOMOLOGO o Procedimento Licitatério n° 050/2023, elaborado pela Modalidade de PREGAO NA FORMA
ELETRONICO N° 016/2023, tendo em vista que o mesmo ja foi homologado mas por razéo de desisténcia da
primeira colocada, 0 mesmo foi passado para a proxima empresa classificada, por essa razéo faz se necessério a
nova homologagéo do item n° 24, deste pregao, que tem por objeto "REGISTRO DE PREGOS VISANDO
FUTURA AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MOBILIARIOS A SEREM UTILIZADOS PELA PREFEITURA E
DEMAIS SECRETARIAS E DEPARTAMENTOS CONFORME DEMANDA QUE VENHA A OCORRER NOS
PROXIMOS 12 MESES." pela Proposta mais Vantajosa para o Valor por Menor Prego por Item, conforme
especificado no Edital e com Base no Relatdrio de Julgamento, Classificagéo e Parecer Juridico, HOMOLOGO o
objeto ao licitante:

FORNECEDOR: DAMIAO, LIZOTTI & CIA LTDA - CNPJ: 32.302.947/0001-43
VALOR TOTAL DO FORNECEDOR: R$ 14.070,00 (quatorze mil e setenta reais).

DO DESCRICAO MARCA bL] QUANT | VALOR UNIT | VALOR TOTAL
ITEM
24| FONTE ALIMENTACAO ININTERRUPTA, TIPO: | CR ENERGIA UN 20 R§ 703,50 RS 14.070,00
MICROPROCESSADOR KSB 120088

RISC,FLASH;INTERFACE ~ PADRAO  USB,
TENSAO ENTRADA: BIVOLT AUTOMATICO V,
TENSAO SAIDA: 115 V, TIPO ESTABILIZADOR
INTERNO: MICROPROCESSADO com
REGULAGAO ON LINE, FREQUENCIA: 60 HZ,
TIPO ONDA: SENOIDAL POR APROXIMAGAQ
OU SEMI-SENOIDAL, VARIAGAO ENTRADA
MINIMO 15% PER, POTENCIA SAIDA: 960 W,
VARIAGAO FREQUENCIA ENTRADA: 57 A 63
HZ, CAPACIDADE NOMINAL 1200 VA,
COMPONENTES: 05 TOMADAS DE SAIDA
PADRAO  NBRI4136/NVERSOR  SINCR,
CARACTERISTICAS ADICIONAIS 1: TEMPO
DE TRANSFERENCIA DE 0,8MS.

VALOR TOTAL HOMOLOGADO: R$ 14.070,00 (quatorze mil e setenta reais).

Sendo que a mesma apresentou proposta condizente e valida ao objeto deste procedimento licitatério. Cujo
valores estéo iveis com o prego ial integrante do licitatorio, assim um
total de R$ 14.070,00 (quatorze mil e setenta reais).

Dé-se a publicagao devida.
Municipio de Nova Tebas, 19 de abril de 2024.

CLODOALDO Assinado de forma digital
CLODOALDO
FERNANDES DOS  FeruaNDes bos

SANTOS:0602823 SANTOS:06028232939
Dados: 2024.04.19
2939 13:40:13 -03'00'

CLODOALDO FERNANDES DOS SANTOS

PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA TEBAS - PR

Gabinete do Prefeito
Avenida Belo Horizonte 695 - Centro - CEP: 85.250-000 - Estado do Parana
Fone (42) 3643-1109 - CNPJ: 80.620.172/0001-05 email: com

IS5 RS

Consrce Itarmunicion deSaidedo 5 Rl deSoide

EXTRATO DE CONTRATO 055/2024
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO 044/2024

OBJETO: “CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS DA AREA DE SAUDE PARA A
PRESTACAO DE SERVIGOS DE CONSULTAS ESPECI NO AMBULATO EDICO
DE ESPECIALIDADES-AME DO CONSORCIO CIS52RS LOCALIZADO NA CIDADE DE
GUARAPUAVA E EM SUA SUBSEDE NA CIDADE DE LARANJEIRAS DO SUL, PARA
ATENDIMENTO A DEMANDA DOS MUNICIPIOS CONSORCIADOS”

CONTRATANTE: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA 52 REGIAO DE SAUDE DO
PARANA- CIS52RS.

CNPJ - 36.330.988/0001-02

CONTRATADA: MARCELO FENSTERSEIFER ENFERMAGEM

CNPJ - 52.681.545/0001-04

VALOR TOTAL: R$ 388.800,00 (trezentos e oitenta e oito mil e oitocentos reais)
VIGENCIA: 12 meses

FORO: Comarca de Guarapuava, Estado do Parana.

DATA DA ASSINATURA: 19/04/2024.

KLEYSSON DOUGLAS DE FARIA
Chefe de Divisdo de Compra e Licitagdes
CIS52RS

Rua Brigadeiro Rocha, 901 - Trianon - Guarapuava | PR

e-mail: consorciocis5rs@gmail.com

«.affg C'S-IVAIPORA

ABINETE DO PREFEITO
RATIFICACAO

PROCEDIMENTO DE LICITACAO N° 92/2024
Inexigibilidade N° 66/2024

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA NA AREA DA SAUDE,
CONFORME CHAMAMENTO PUBLICO 01/2024, EM ODONTOLOGIA
Tendo em vista que a documentagio referente a Inexigibilidade n° 66/2024 atende a todos

os requisitos do artigo 74, L e IV c/c artigo 79, 11, da Lei 14.133/2021;

Considerando o parecer juridico, o qual foi favorivel a homologagio da presente
Inexigibilidade;

Com efeito, RATIFICO todas as formalidades legais e autorizo a Inexigibilidade n°
66/2024, para a 40 dos servigos com a empresa CLINICA
DENTARIA DR. RUI LTDA.,, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 08.101.408/0001-61, no valor

de RS 2.410.416,00 (dois milhdes, quatrocentos e dez mil, quatrocentos ¢ dezesscis reais).

PUBLIQUE-SE

Tvaipord-PR, 19 de abril de 2024,

RENAN MENCK ROMANICHEN
PRESIDENTE

CIS IVAIPORA

Rua Professora Diva Proenga, 500
Ivaipora - PR

Fone: (43) 3472-0649 | 3472-1795
e-mail: lcitacaodisivaipora@hotmail.com

=2 Nova Tebas

.l CUIDANDO DA NOSSA GENTE

PROCEDIMENTO DE LICITACAO N° 039/2024
DISPENSA DE LICITACAO N° 014/2024

OBJETO: Contratagiio de empresa visando a aquisi¢io de Tubos e conexdes em PEAD para
continuidade da obra na rede de adugio no sistema de Abastecimento SISMAA na
o de Nova Tebas-PR.

comunidade do Barreirinho do Meio no munici]

VIGENCIA: Pelo periodo de 12 (doze) meses.
PAGAMENTO: O pagamento sera cfetuado até 30 (trinta) dias apos a entrega dos produtos ¢

apresentagio da nota fiscal.

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

1200118122220121233390300000 1000 MATERIAL DE CONSUMO
1200118122220121233390300000 1005 MATERIAL DE CONSUMO

CONTRATADO: ASTRALE COMERCIAL E DISTRIBUIDORA LTDA
CNPJ/MF: 51.045.980/0001-80
VALOR TOTAL: R$ 35.900,00 (trinta e cinco mil e novecentos reais).

LOTE UNICO
TTEN | ESCRICAO MARCA/ | UNIDADEDE | QUANT | VALOR VATOR
ESPECIFICACAO MODELO MEDIDA uiTaRio | ToiaL
* | Tubo Polictileno de Alta Densidade |  Marca UNIDADE 0 304000 ~[30.40000
(PEAD), PE 80 para redes de distribuigdo |  Cimflex
e/ou adutoras de 4gua, na cor azul ou preta | Modclo: NBR
com listra azul, pressdo nominal — PN 10, 15.561
Diémetro Externo — DE 90 mm. Conforme
descrigo da  norma ANBT NBR
15.561:2017. Rolo de 50 metros. (anexo).
2| Conexdo de Polipropileno (PP), Tipo |  Marca UNIDADE 0 55000 550000
Unido para junta de Compressio Mecnica |  Cimflex
de tubo PEAD Pressio Nominal PN 16, | Modelo: NBR
Diametro Externo - DE 90, conforme 15.803
descrigio da norma ABNT NBR 15.803:
2023. (anexo).
TOTAL DO LOTE rS
35.900,00

Gabinete do Prefeito
Avenida Belo Horizonte 695 - Centro - CEP: 85.250-000 - Estado do Parana
Fone (42) 3643-1109 - CNPJ: 80.620.172/0001-05 e-mail:
@gmail.com
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CUIDAN D A OSSA GENTE

JUSTIFICATIVA: O presente procedimento de Dispensa de licitagéo tem fundamento no artigo
n° 75, inciso Il da Lei n° 14.133/2021, nos termos do Oficio da Secretaria responsavel, bem

como do parecer juridico, que embasam este processo.

Nova Tebas-PR, 19 de abril de 2024.

A do de f
CLODOALDO  msecseions
FERNANDES DOS FERNANDES DOS

SANTOS:0602823 SANTOS:06028232939
Dados: 2024.04.19
2939 12:01:32-03'00"

CLODOALDO FERNANDES DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA TEBAS

Gabinete do Prefeito
Avenida Belo Horizonte 695 - Centro - CEP: 85.250-000 - Estado do Parana
Fone (42) 3643-1109 - CNPJ: 80.620.172/0001-05 e-mail:

com

Nova Tebdas

CUIDANDO DA NOSSA GENTE
HOMOLOGAGAO

DISPENSA DE LICITAGAO N° 014/2024
PROCEDIMENTO DE LICITAGAO N° 039/2024

OBJETO: Contratagiio de empresa visando a aquisi¢io de Tubos e conexdes em PEAD para
continuidade da obra na rede de adugio no sistema de Abastecimento SISMAA na

comunidade do Barreirinho do Meio no municipio de Nova Tebas-PR.

Com fundamento nas informagdes constantes no Oficio da Secretaria Municipal de
Urbanismo, Habitagédo e Obras datado de 08/04/2024, recebido pela Secretaria de Licitagdes e
Contratos no dia 09/04/2024, ante as justificativas que se embasam no artigo n° 75, inciso Il da
Lei n°® 14.133/2021, o Prefeito Municipal resolve HOMOLOGAR a dispensa de licitagédo para a
prestacao dos servicos supramencionados, perfazendo o valor de R$ 35.900,00 (trinta e cinco
mil e novecentos reais), tendo como contratada a empresa ASTRALE COMERCIAL E
DISTRIBUIDORA LTDA inscrita no CNPJ/MF sob o n° 51.045.980/0001-80. Para a
efetivagé@o da presente dispensa de licitagéo levou-se em conta as devidas cotagdes e o melhor
valor, visando o atendimento ao interesse publico.

Edificio da Prefeitura Municipal de Nova Tebas-PR, 19 de abril de 2024.

Assinado de forma digital
or CLODOALDO
CLODOALDO FERNANDES  FERNANDES DOS
DOS SANTOS:06028232939 SANTOS:06028232939
Dados: 2024.04.19 12:01:50

CLODOALDO FERNANDES DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA TEBAS

Gabinete do Prefeito
Avenida Belo Horizonte 695 - Centro - CEP: 85.250-000 - Estado do Parana
Fone (42) 3643-1109 - CNPJ: 80. 620 172/0001 05 e-mail:

com

Nova Teb&as

CUIDANDO DA NOSSA GENTE
GABINETE DO PREFEITO
RATIFICACAO

PROCEDIMENTO DE LICITAGAO N° 039/2024
DISPENSA DE LICITAGAO N° 014/2024

OBJETO: Contratagiio de empresa visando a aquisi¢io de Tubos e conexdes em PEAD para
continuidade da obra na rede de aduciio no sistema de Abastecimento SISMAA na

comunidade do Barreirinho do Meio no municipio de Nova Tebas-PR.

Tendo em vista que a documentacéo referente & Dispensa de Licitagdo n° 014/2024 atende a
todos os requisitos do artigo n°® 75, inciso Il da Lei n® 14.133/2021.

Considerando o parecer juridico, o qual foi favoravel a homologagéo da presente
Dispensa de Licitagéo;

Com efeito, RATIFICO todas as formalidades legais e autorizo a Dispensa de Licitagao n®
014/2024, para a contratagdo dos servicos supramencionado, tendo como contratada a
empresa ASTRALE COMERCIAL E DISTRIBUIDORA LTDA inscrita no CNPJ/MF sob o
n° 51.045.980/0001-80. Perfazendo o valor total de R$ 35.900,00 (trinta e cinco mil e

novecentos reais).

PUBLIQUE-SE
Nova Tebas-PR, 19 de abril de 2024.

CLODOALDO Resnado deforma digtal

FERNANDES DOS  Fewanbee bos

SANTOS:06028232 SiTosensersans
S04 aus; raz0s

939 o

CLODOALDO FERNANDES DOS SANTOS

PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA TEBAS

Gabinete do Prefeito
Avenida Belo Horizonte 695 - Centro - CEP: 85.250-000 - Estado do Parana
Fone (42) 3643-1109 - CNPJ: 80.620.172/0001-05 e-mail:

com

Nova Tebas

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TEBAS - ESTADO DO PARANA

EXTRATO DE CONTRATO N° 041/2024
DISPENSA DE LICITAGAO N° 014/2024
PROCEDIMENTO LICITATORIO N° 039/2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TEBAS - PR
CNPJ - 80.620.172/0001-05

CONTRATADA: ASTRALE COMERCIAL E DISTRIBUIDORA LTDA

i’ "
I3 *‘CAMARA MUNICIPAL DE NOVA TEBAS
ESTADO DO PARANA
Av. Belo Horizonte, 685 - Nova Tebas/PR CEP: 85.250-000
CNPJ N° 80.620.180/0001-43 Fone (042) 3643-1225
-mail: com Site: pr.gov.br

EDITAL 14/2024 DE 14 DE MARCO DE 2024
CONCURSO PUBLICO 001/2023

EDITAL DE CONVOCACAO

,FCAMARA MUNICIPAL DE NOVA TEBAS
ESTADO DO PARANA
Av. Belo Horizonte, 685 - Nova Tebas/PR CEP: 85.250-000
CNPJ N° 80.620. 180/0001—43 Fone (042) 3643-1225
-mail: com Site: .pr.gov.br

1) Comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone) e fotocopia;

m) Declaragao de bens e valores que compdem seu patriménio privado;

n) Declaragao de desvinculagéo, para o candidato que exerce cargo, emprego
ou fungao publicos federal, estadual, ou municipal, conforme prevé em os incisos
XVI e XVII, do art. 37 da Constituicdo Federal;

Pelo presente Edital, do Concurso Publico n° 001/2023, homologado no Diario o_) Declaragéo sobre recebimento de provento decorrente de aposentadoria e
Oficial do Municipio em 06 de marco de 2024, fica CONVOCADA a candidata abaixo pensao; . )
relacionada, a comparecer a sede da Camara Municipal de Nova Tebas, situada na Av. Belo p) Atestado de sanidade fisica e mental; -
Horizonte, n°. 685, no prazo de cinco (05) dias uteis a contar da publicacdo, conforme q) Carteira Nacional de Habilitagéo “B” (para os cargos exigidos).
item 17 do Edital do Concurso Publico 001/2023, para junto ao Departamento de Gestao de
~ Pessoas, munido dos documentos a seguir relacionados, demonstrar interesse na assungao

CNPJ - 51.045.980/0001-80

OBJETO: Contratagao de empresa visando a isicdo de Tubos e
em PEAD para continuidade da obra na rede de adugao no sistema de
Abaste: ento SISMAA na comunidade do Barr ho do Meio no
municipio de Nova Tebas-PR.

DATA DO CONTRATO: 19 de abril de 2024.

VIGENCIA E EXECUGAO: Pelo periodo de 12 (doze) meses, apés data de
emissao e assinatura do contrato.

PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apos a entrea
dos produtos e apresentagao da nota fiscal.

VALOR TOTAL: R$ 35.900,00 (trinta e cinco mil e novecentos reais).

FORO: Comarca de Manoel Ribas—PR.

Assinado de forma
CLODOALDO digital por CLODOALDO

FERNANDES DOS FeRNANDES DOS
SANTOS:0602823 SANTOS:06028232939

Dados: 2024.04.19
2939 14:27:57 -03'00'
CLODOALDO FERNANDES DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA TEBAS

Gabinete do Prefeito
Avenida Belo Horizonte 695 - Centro - CEP: 85.250-000 - Estado do Parana
Fone (42) 3643-1109 - CNPJ: 80.620.172/0001-05 email:

com

do Cargo:

Cargo: Assistente Técnico

Lista de ificacdo: Ampla C
‘ CLASSIFICAGAO ‘ CANDIDATO ‘ PONTUAGAO ‘
‘ 1° Lugar ‘ PAULA DA CUNHA KLHEN ‘ 55,30 pontos ‘

DOCUMENTAGAO NECESSARIA PARA A CONTRATAGAO:

Conforme item — 3: Por ocasido da posse, o candidato habilitado e contratado devera comprovar o
cumprimento dos requisitos basicos constantes nos itens do cargo a que for nomeado, além de apresentar
original e cpia dos seguintes documentos:

2: Para a contratagdo o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

a) Cédula de Identidade (RG) e fotocopia;

b) CPF e fotocopia;

c) Registro no érgao de classe e fotocopia autenticada (quando for o caso);

d) Certiddo de nascimento ou casamento e fotocopia;

e) Titulo de eleitor e fotocdpia, junto com o comprovante de votagdo da ultima
elei¢do ou a justificativa da auséncia e fotocopia;

f) Cadastro do PIS/PASEP e fotocopia;

g) Comprovante de escolaridade exigida;

h) Certidao de nascimento e CPF dos filhos menores de 21 anos e fotocopia,
quando couber;

i) Uma foto 3x4 recente;

j) Copia do RG e CPF do conjuge;

k) Certidoes negativas de antecedentes criminais, fornecidas pela Justica
Estadual e Justica Federal, onde residiu nos ultimos 05 (cinco) anos;

A nao apresenta@ao dos documentos acima por ocasido da contratagdo implicara a
ir jade de apro 1to do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e
efeitos decorrentes da inscrigdo no Concurso Publico 001/2023.

Registre-se e publique-se.

Camara Municipal de Nova Tebas, 19 de Abril de 2024.

ODAIR MEDEIROS DE OLIVEIRA
PRESIDENTE

S5°RS

Consrco Iarmuniciont de Swide s 5 Rsisode Side

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 005/2024
EXCLUSIVO PARA MICRO E PEQUENAS EMPRESAS
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

0 Consorcio Intermunicipal de Satide da 52 Regido de Satde - CISS?RS, Estado do Parand,

devidamente autorizado, torna publico que far realizar a Licitagdo abaixo:

PROCESSO Ne: 052/2024

OBJETO: REGISTRO DE PREGO PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE MANUTENGAO

CORRETIVA, PREVENTIVA, CALIBRAGAO E QUALIFICACAO DE EQUIPAMENTOS

ODONTOLOGICOS, MEDICOS, HOSPITALARES E CLINICOS UTILIZANDO SOFTWARE

DE GESTAO COM REPOSICAO DE PEGAS, EQUIVALENTE A DOZE MESES, PARA

ATENDER AS NECESSIDADES DO CIS52RS.

VALOR MAXIMO: R$ 300.000,00 (trezentos mil reais).

TIPO DE LICITAGAO: Menor Prego Por lote.

SUPORTE LEGAL: Lei Federal 14133/2021.

SISTEMA EMPREGADO: BLL (Bolsa de Licitagdes e Leiles) <https://blicompras.com/>.

CREDENCIAMENTO E C. TO DE PROPOSTAS: C: das propostas sera

até as 08h00min do dia 06/05/2024 e o inicio das disputas dar-se-a as 09h00min do dia

06/05/2024 (horario de Brasilia (DF).

ABERTURA DE PROPOSTAS E DISPUTA POR LANCES: A sessio piblica terd inicio a partir do
do prazo ido para cre e de propostas.

PREGOEIRO: SHELY FRANCINI SOUZA DE LIMA

INFORMAGOES: O Edital e seus anexos, bem como a integra do processo poderao ser obtidos:

~ Pelo Site https://cis5rs.com.br/licitacao; ou
- Departamento Consércio Intermunicipal de Saiide da 52 Regido de Saiide, sito 3 Rua
Profa. Leonidia, 1203, Centro, CEP: 85010-230, de segunda a sexta-feira, das 08h00 &s 17h00.

Guarapuava, 19 de abril de 2024.

PUBLIQUE-SE.

KLEYSSON DOUGLAS DE FARIA
Chefe de Diviséo de Compras e Licitagdes
CIS52RS

Rua Brigadeiro Rocha, 901 - Trianon - Guarapuava | PR

e-mail: consorciocisSrs@gmail.com

alg C!S-IVAIPORA

o
GABINETE DO PREFEITO

RATIFICACAO

PROCEDIMENTO DE LICITACAO N° 93/2024

Inexi ade N° 67/2024

OBIETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA NA AREA DA SAUDE,
CONFORME CHAMAMENTO PUBLICO 01/2024, EM CARDIOLOGIA

Tendo em vista que a documentagio referente i Incxigibilidade n° 67/2024 atende a todos
os requisitos do artigo 74, 1 e IV ¢/c artigo 79, I1, da Lei 14.133/2021;

Considerando o parecer juridico, o qual foi favorével a homologagio da presente
Inexigibilidade;

Com efeito, RATIFICO todas as formalidades legais e autorizo a Inexigibilidade n°®
com a empresa BATISTA E
FANTI CLINICA INTEGRADA LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 37.867.047/0001-

6712024, para a 40 dos servigos

67, no valor de RS 374.400,00 (trezentos e setenta e quatro mil e quatrocentos reais).

PUBLIQUE-SE

Ivaipor-PR, 19 de abril de 2024

RENAN MENCK ROMANICHEN
PRESIDENTE

CIS IVAIPORA.

Rua Professora Diva Proenga, 500
Ivaipord - PR

Fone: (43) 3472:0649 | 3472-1795
e-mail: licitacaocisivaipora@hotmail.com

, Nova Tebas

LEI N° 1058/2024, DE 19 DE ABRIL DE 2024.

EMENTA: RATIFICA A SEGUNDA E TERCEIRA
ALTERAGAO DO PROTOCOLO DE INTENGOES
QUE REGULARIZA A CONSTITUIGAO E
REGULAMENTAGAO DO CONSORCIO PUBLICO
INTERMUNICIPAL DE ATENGAO A SANIDADE
AGROPECUARIA, DESENVOLVIMENTO RURAL E
URBANO SUSTENTAVEL DA REGIAO CENTRAL
DO ESTADO DO PARANA — CIDCENTRO, NO
AMBITO DO MUNICIPIO DE NOVA TEBAS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art.1° Ratifica a Segunda e Terceira Alteragcdo e Consolidagdo do Protocolo de
Intengbes que regulariza a constituicdo e regulamentagao do Consércio Publico
Intermunicipal de Atengao a Sanidade Agropecuaria, Desenvolvimento Rural e
Urbano Sustentavel da Regido Central do Estado do Parana — CIDCENTRO,
fundado em abril de 2010 sob a forma de sociedade juridica de direito publico, nos
termos da Lei Federal n° 11.107 de 06 de abril de 2005 e Decreto Federal n® 6.017
de 17 de janeiro de 2007.

§ 1° O texto da Segunda e Terceira Alteracdo e Consolidagao do Protocolo de
Intengbes do Consorcio Cid Centro € parte integrante desta Lei (Anexo I).

§ 2° O contido no caput deste artigo tem como primicias desenvolver e atender as
finalidades e os objetivos do consércio, mediante a matua cooperagéo dos entes
federados.

Art. 2° O Patriménio, a Estrutura Administrativa e as fontes de receita do
Consorcio previstas em lei serdo definidas em seus respectivos contratos de
consorcio, programa e/ou rateio, observando o disposto nos artigos 4°, 8° e 13 da
Lei n° 11.107 de 06 de abril de 2005, regulamentados pelo Decreto Federal n°®
6.017 de 17 de janeiro de 2007.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Municipio de Nova Tebas, em 19 de abril de 2024.

Clodoaldo Fernandes dos Santos
Prefeito Municipal

Av. Belo Horizonte, 695 - Centro - CEP: 85.250-000 - Estado do Parana
Fone (42) 3643-1109 R - 25- CNPJ: 80.620.172/0001-05
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LEI N° 1058/2024, DE 19 DE ABRIL DE 2024.

EMENTA: RATIFICA A SEGUNDA E TERCEIRA
ALTERAGAO DO PROTOCOLO DE INTENGOES

QUE REGULARIZA A  CONSTITUIGAO

E

REGULAMENTAGAO DO CONSORCIO PUBLICO
INTERMUNICIPAL DE ATENGAO A SANIDADE

AGROPECUARIA, DESENVOLVIMENTO RURAL

E

URBANO SUSTENTAVEL DA REGIAO CENTRAL
DO ESTADO DO PARANA - CIDCENTRO, NO
AMBITO DO MUNICIPIO DE NOVA TEBAS E DA

OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art.1° Ratifica a Segunda e Terceira Alteracdo e Consolidacdo do Protocolo de
Intengdes que regulariza a constituicdo e regulamentagdo do Consoércio Publico
Intermunicipal de Atengdo a Sanidade Agropecuaria, Desenvolvimento Rural e
Urbano Sustentavel da Regido Central do Estado do Parana — CIDCENTRO,
fundado em abril de 2010 sob a forma de sociedade juridica de direito publico, nos
termos da Lei Federal n® 11.107 de 06 de abril de 2005 e Decreto Federal n° 6.017

de 17 di

e janeiro de 2007.

§ 1° O texto da Segunda e Terceira Alteragdo e Consolidagdo do Protocolo de
Intengbes do Consorcio Cid Centro € parte integrante desta Lei (Anexo I).

§ 2° O contido no caput deste artigo tem como primicias desenvolver e atender as
finalidades e os objetivos do consoércio, mediante a mutua cooperagao dos entes
federados.

Art. 2°

6.017 d

Art. 3°

O Patriménio, a Estrutura Administrativa e as fontes de receita do
Consorcio previstas em lei serdo definidas em seus respectivos contratos de
consorcio, programa e/ou rateio, observando o disposto nos artigos 4°, 8° e 13 da
Lei n° 11.107 de 06 de abril de 2005, regulamentados pelo Decreto Federal n°®

e 17 de janeiro de 2007.

. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Municipio de Nova Tebas, em 19 de abril de 2024.

Clodoaldo Fernandes dos Santos
Prefeito Municipal

Av. Belo Horizonte, 695 - Centro - CEP: 85.250-000 - Estado do Parand
Fone (42) 3643-1109 R - 25- CNPJ: 80.620.172/0001-05

CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE ATENGAO A
GD CENTRO  SANIDADE AGROPECUARIA, DESENVOLVIMENTO RURAL
E URBANO SUSTENTAVEL DA REGIAO CENTRAL DO
ESTADO DO PARANA - CID CENTRO.
CNPJ n° 11.881.350/0001-20

SEGUNDA ALTERAGCAO E CONSOLIDAGAO DO PROTOCOLO DE INTENGOES DO
CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE ATENGAO A SANIDADE AGROPECUARIA,
DESENVOLVIMENTO RURAL E URBANO SUSTENTAVEL DA REGIAO CENTRAL DO ESTADO
DO PARANA - CID CENTRO.

O CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE ATENGAO A SANIDADE AGROPECUARIA,
DESENVOLVIMENTO RURAL E URBANO SUSTENTAVEL DA REGIAO CENTRAL DO ESTADO
DO PARANA-CID CENTRO, ¢ um Consércio Publico, constituido na forma de Associagéo Piblica
com personalidade juridica de direito publico e natureza autérquica, inscrito no CNPJ n®
11.881.350/0001:20 e com sede na Rua Rosa\vo Petrechen, 490, Centro, CEP 85.200-000 ~
Pitanga, Estado do Parana, por de comum acordo, firmam
a W na forma
da Lei n° 11.107/2015, de seu regulamento Decreto n° 6.017/2007 e das demais discipiinas legais
aplicaveis a matéria, tendo como justas e as seguintes as
condigdes abaixo estabelecidas:

TiTULO |
DA DENOMINAGAO, NATUREZA JURIDICA, FINALIDADE, OBJETIVO
PRAZO DE DURAGAO E SEDE

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO E NATUREZA JURIDICA

Art. 1° O consorcio publico ¢ denominado de CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE
ATENGAO A SANIDADE AGROPECUARIA, DESENVOLVIMENTO RURAL E URBANO
SUSTENTAVEL DA REGIAO CENTRAL DO ESTADO DO PARANA - CID CENTRO, e constitui-
se sob a forma de Go publica, com juridica de direito publico e natureza
autarquica, integrando, nos termos da lei, a administrag&o indireta dos entes consorciados.

Paragrafo Unico. O Consércio Cid Centro adquire personalidade juridica de direito publico
mediante a vigéncia das leis de ratificagdo dos entes consorciados, na forma deste Protocolo de
Intenges, da Lei n® 11.107/2005 e do Decreto Federal n° 6.017/2007 e seus regulamentos.

CAPITULO Il
DAS FINALIDADES E OBJETIVOS

Art 2° O consércio CID CENTRO tem como FINALIDADE o desenvolvimento territorial sustentavel,
nos entes federativos consorciados, de agéo na gestéo e execugao de politicas publicas, observado
os principios constitucionais, inseridos no contexto da rterritorializagao, da programagao pactuada
e integrada da ofimizagdo dos recursos e as necessidades locais, visando suprir as demandas
represadas, bem como insuficiéncia ou auséncia de oferta de servigo elou agoes nas poliicas nos
entes de acordo com o perfil sociodemografico.

Art. 3° O CONSORCIO CID CENTRO tem por OBJETIVOS:

Pagina 1de 39

'ONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE ATENGAO A

Ci
@DCENTRO SANIDADE AGROPECUARIA, DESENVOLVIMENTO RURAL
URI

BANO SUSTENTAVEL DA REGIAO CENTRAL DO
ESTADO DO PARANA - CID CENTRO.
CNPJ n° 11.881.350/0001-20

§ 1° Apoiar os icipit i nas areas e areas afins:
I INFRAESTRUTURA:
Prestar assessoramento na elaboragéo e execugéo de planos, programas, projetos efou servigos

relacionadoscom a infraestrutura:

]
1n)

0}
V)

V)

Vi)

Vil

Adquiir, contratar e utiizar patruhas rodoviarias, agricolas e equipamentos em conjunto;

Gerenciar e executar servigos de 40 de vias publicas

municipais e de obras pblicas;

Elaborag&o de projetos técnicos de engenharia e topografia;

Prestar assessoramento na elaboragéo e execugdo de planos, programas, projetos efou

servigos os setores de

Articular os Municipios Consorciados na defesa dos seus interesses em face das esferas

Estadual e Federal;

Conceber |mplanlar e gerenciar uma central de compras e aquisicdo de servigos para os
mediante a de licitagéo do Prego, adquirir bens e

servigos comuns.
Garantir as infra estruturas, e de acesso aos empreendimentos agroindustriais.

Il. DESENVOLVIMENTO RURAL E URBANO SUSTENTAVEL:

Prestar assessoramento na elaboragdo e execugdo de planos, programas, projetos efou servios

de Atengdo a Sani 0 urbano e rural

Sustentavel:

1) Propor e promover a integragao da regido aos principais sistemas viarios das regionais;

1) Desenvolver politicas de incentivo as micro e pequenas empresas;

Iy D tividades de apoio & izagao da economia regional;

IV)  Promover agdes visando a geragéo de trabalho e renda;

V)  Prestar assisténcia técnica de extenséo rural;

VI)  Elaborar e executar projetos, programas, treinamentos e demais agdes que contribuam para
a qualificagéo das praticas relacionadas com o meio rural e urbano;

VII) Promover agdes dit a 40 dos agentes na produgéo
rural local e regional;

VIll) Fomentar o turismo rural sustentavel em nivel local e regional;

IX)  Integrar a exploragao dos recursos naturais regionais;

X)  Fornecer assisténcia técnica, extensdo, pesquisa e i urbano,
rural e agropecuarlo

Xl) O 4 de produtos agroi iais e

Xil) Poderé o Consorcm consmulr ferramenta juridica prépria para atuar na comercializaga

XIll) Proporcionar a formagdo e qualificacdo, acessérias aos técnicos RTS, Veterinarios,

Engenheiro Agronomos, técnicos de nivel médio, Zootecnistas, que venham atuar junto as
agroindustrias e servigos de inspegao;

XIV) Atuar na execugdo e apoio & agricultura familiar, inclusive a organizagio da compra de

alimentos produzidos pelos agricultores.

Ill. DO MEIO AMBIENTE:
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Prestar assessoramento na elaboragéo e execugéo de planos, programas, projetos e/ou servigos
relacionadoscom o meio ambiente, notadamente:

1)
1)

11ty
v)

de e gestdo ambiental;
Atuar pela implantagéo de um sistema integrado de gestio e destinago final de residuos
sdlidos industrial, residencial, da construg&o civil e hospitalar;
Promover a articulagao regional dos planos diretores e legislagao urbanistica:
Desenvolver atividades de controle e fiscalizagéo integrada das ocupagoes de éreas de

com i da civil N0 processo de monitorameno;

V) D atividades de educagéo

V) Executar agbes regionais na érea de recursos hidricos e saneamento;

Vil) Criar de G0  para a gestdo ambiental;

VIll) Estabelecer programas mtegrados de coleta seletiva de residuos sdlidos e executar servigos

visando a e

IX)  Promover investimentos no saneamento integrado bésico e servicos urbanos;

X)  Construir e administrar aterros sanitarios;

XI)  Adotar posturas voltadas & concretizagéo das normas de protegéo ambiental;

XIl)  Promover o uso racional dos recursos naturais e a protecdo do meio ambiente.

IV. DA SAUDE:
Organizar e aprimorar a gestdo associada de servigos publicos no atendimento basico &
saude, com a regi izagéo dos i de média i aos
principios, diretrizes e normas que regulam o Sistema Unico de Satde, com o objetivo de
promover a melhoria da satde da populagao;

)] Aprimorar os equipamentos de salde;

) Ampliar a oferta de leitos piblicos e o acesso as redes de média e alta complexidade;

IV)  Ampliar os servigos de assisténcia ambulatorial e de clinicas;

V) Aprimorar o sistema de vigilancia sanitéria;

V) Fortalecer o sistema de financiamento pablico, municipais  regional de satde;

VIl)  Oferecer programas regionais de educagéo permanente para s profissionais da satide;

VIll)  Promover agdes integradas voltadas & seguranca alimentar;

IX)  Efetivar politicas que contribuam para a melhoria da qualidade de vida no campo e na
cidade;

X)  Articular mecanismos de aquisicio conjunta de medicamentos farmacéuticos, de uso
hospitalar e odontolégicos;

XI)  Garantir aos consumidores produtos inécuos ao consumo, pelos servicos de inspecdo e
vigilancia sanitaria;

XIl)  Desenvolver agdes de coordenagéo efou execugdo de servigos de inspegéo e fiscalizagdo
de produtos de origem animal e vegetal

XIll)  Proporcionar seguranga Alimentar nos termos das Leis Federais n° 1.283/65; n° 7.889/89;

n° 8.171/91; n° 9.712/98; Decretos Federais n° 5.741/06; 8.445/15; 8.471/15; 9.013/17 e
instrugdes normativas, entre outras normas e regulamentos j4 existentes ou que venham a
ser com vistas a a sanidade éria, incluindo o controle das
atividade de satde, sanidade, fiscalizagéo, educagdo, vigilancia de animais e vegetais,
insumos e produtos de origem animal e vegetal, para garantir saude aos consumidores;
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XIV)  Elaborar e executar agbes, politicas e projetos de apoio & agricultura familiar, inclusive a
organizagéo da compra de alimentos a inclusdo dos a0
Sistema Unico de Atengéo & Sanidade Agropecudria (SUASA) e ao Sistema Unificado
Estadual de Sanidade Agroindustrial Familiar, Artesanal e de Pequeno Porte (SUSAF) e &
estruturagdo das redes de Assisténcia Técnica e Extenséo Rural (ATER);

XV)  Assegurar a prestagdo de servicos de inspegdo e fiscalizagdo e garantir a criagdo de
instrumentos de vigilancia e defesa sanitéria com a respectiva inspegdo, fiscalizagao e
classificagao de produtos de origem animal e vegetal, bem como de seus subprodutos e
residuos de valor econdmico, realizando controle, avaliagéo e acompanhamento. dos

servigos prestados as empresas e aos
XVI) Normatizar, executar, coordenar as atividades de inspecdo e fiscalizagdo industrial e
sanitaria dos ou em relagéo aos produtos de

origem animal, comestiveis ou néo, e seus derivados;
XVII) Realizar a inspegéo e fiscalizagio mdusma\ e sanitéria dos produtos de origem animal e a
do dos produtos animal nos  estabelecimentos
registrados através do Servio de Inspez;.ao Municipal e/ou via CID CENTRO;

XVIll) Lavrar auto de infragéo, de 4o e de interdigéo de ou de produtos,
quando constatarem o descumprimento de obrigagdo legal ou normativa do proprio
Municipio ou do CID CENTRO, bem como fazer seu julgamento;

XIX) Assessorar tecnicamente o Municipio, quando requisitado, na elaboragéo de acordos,
tratados e convengdes dos quais o Municipio seja membro nos assuntos relacionados ao
Servigo de Inspegao Municipal efou via CID CENTRO;

XX)  Promover atividades de do de e
treinamentos;

XXI)  Elaborar as normas complementares para a execugéo das agdes de inspegao, fiscalizagao,

reglstro e dos. bem como registro,
tipificagao, izagao e sanitéria dos produtos de origem
animal;
XXIl) Verificar a implantagao e execugao dos de dos

registrados ou relacionados;
XXIIl) Coordenar e executar os de analises
i &0 da i i qualidade e
no servigo de inspegéo;
XXIV) Elaborar e executar o programa de controle de residuos de produtos de uso veterinario e
contaminantes em produtos de origem animal;
Elaborar e executar programas de combate a fraude nos produtos de origem animal nos
estabelecimentos registrados no servigo de inspecéo;
XXVI1) Elaborar programas e planos complementares as agoes de inspegéo e fiscalizagao;
XXVII) Executar, de forma permanente ou periédica, a inspecdo municipal, depois de instalada; e
XXVIIl)Executar as demais atividades inerentes & competéncia do CONSORCIO que Ihes forem
atribuidas em regulamento.

is fiscais para moni e
dos produtos de origem animal registrados

XXV,

V. EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES:

Paginad de 39

CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE ATENGAO A
@D CENTRO SANIDADE AGROPECUARIA, DESENVOLVIMENTO RURAL
E URBANO SUSTENTAVEL DA REGIAO CENTRAL DO
ESTADO DO PARANA - CID CENTRO.
CNPJ n° 11.881.350/0001-20

1) Fortalecer a qualidade do ensino infantil nos principais aspectos, dentre outros:
regulamentago, atendimento & demanda, gestdo educacional, melhoria dos equipamentos
educagéo inclusiva,

publicos, gestao financeira, da rede fisica,
&0 da familia, dos

1) Atuar pela qualidade do ensino fundamental; ensino médio regular e profissionalizante;

1) Desenvolver agdes de alfabetizagao de jovens e adultos;

IV)  Promover a elevago da escolaridade e qualificagéo profissional;

V)  Desenvolver agdes de capacitagdo dos gestores publicos e profissionais da educagéo;

Vi) - Desenvolver agdes em prol do acesso e melhoria da qualidade do ensino superior;

VII) Atuar em prol das politicas de p e 40 do énio cultural e histérico;
VIll) Estimular a produgéo cultural local;
IX) D tividades de lagao e da produgao cultural regional;

X)  Atuar em prol das politicas de preservagéo e do do
artistico, material e imaterial e museilégico;

XI)  Atuar para a exceléncia da regido em modalidades esportivas, tanto amadoras quanto dos

esportes de competigéo;

Xil) D ages e voltados

XIll) Desenvolver agdes de melhorias do transporte escolar;
XIV) Apoiar na organizagéo de eventos esportivos, sociais e culturais em nivel local e regional;

para a terceira idade;

XV) Garantir a difuséo do consumo com seguranga dos produtos advindos dos saberes e sabores

culturais regional

VI. ASSISTENCIA, INCLUSAO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS:

1) Desenvolver atividades de articulagéo regional visando superar a violagdo de direitos da
infancia e adolescéncia em risco, em especial nas situagdes do trabalho infantil, da vida na

rua e da exploragao sexual;

Il)  Definir fluxos e padrdes de atendimento & populagéo de rua para a operagdo em rede dos
servigos e programas da regido de forma integrada com agdes para geragao de trabalho e

renda, atendimento em satide e garantia de moradia;
1ll)  Fortalecer o sistema de financiamento publico das politicas de assisténcia social;

IV)  Ampliar a rede regional de servigos voltados & protegéo das mulheres em situagéo de violéncia

e risco de vida;

V) Desenvolver agbes em favor da defesa dos direitos humanos e contra quaisquer

discriminagdes;
V) Elaborar e implementar o Plano Municipal de promogao da Igualdade Racial;

VIl) Assessorar os Municipios no processo da implementagdo dos Sistema Nacional de

Seguranca Alimentar e Nutricional (SISAN);
VIll) Atuar na implantagdo e gestéo de sistemas de alimentos de base territorial;

IX)  Articular programas de habitagdo urbana e rural voltados a familias de baixa renda e em

condigdes de risco;
X)  Desenvolver agdes de reestruturagéo urbana com inclusao social.

VII. SEGURANGA PUBLICA:

Paginas de 39

CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE ATENGAO A

@D CENTRO SANIDADE AGROPECUARIA, DESENVOLVIMENTO RURAL

[0}

)

v)

E URBANO SUSTENTAVEL DA REGIAO CENTRAL DO
ESTADO DO PARANA - CID CENTRO.
CNPJ n° 11.881.350/0001-20

Desenvolver atividades regionais de seguranga piblica, capaz de integrar as agdes policiais
nos niveis municipal, estadual e federal com agdes de caréter social e comunitario, tendo por
meta reduzir os niveis de violéncia e criminalidade;

Integrar agdes de seguranga publica regional 4 rede de servigos de assisténcia e inclusao
social, requalificagao profissional dos servidores publicos campanhas e agdes de prevengéo
mediagdo de conflitos e promogao da cultura de paz;

Dar atengéo especifica & dos equi publicos a atividades
educacionais, culturais esportivas e de lazer, garantindo o direito & sua utilizagao;

Dar seguranga aos consumidores dos produtos a serem consumidos, advindos das
agroindistrias sob os servigos de inspeg@o SISBI Sistema Brasileiro de Inspegao.

VIIl. DO FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL:

n

[0}
)

V)
V)
D)
vily
Vil

1X)

Colaborar para a redefinigdo das estruturas tributérias dos Municipios para ampliagéo de suas
capacidades de investimentos;
Promover o aperfeigoamento das bases politicas institucionais da regiao;
Desenvolver atividades de fortalecimento da gestéo pblica e modemnizagao administrativa,
inclusive o ea itagao dos servidores municiais e sociedade civil;
Desenvolver atividades de promogo do marketing regional visando o fortalecimento da
identidade regional;
Instituir e promover o funcionamento das escolas de govemo ou estabelecimentos
congéneres;
Realizar licitagdes compartihadas das quais em cada uma delas, decorram dois ou mais
contratos celebrados por Municipios consorciados ou entes de sua administragao indireta;
Apoiar o fomentar o de iencias e de Ges entre os entes
consorciados;

j agestioea dos servigos e recursos da previdéncia social dos
servidores de qualquer dos entes da Federag&o que integram o consorcio;
Fortalecer a instituigao de servigos de inspegdo dos Municipios e do ente federado deste
Consércio. Junto ao Ministério da Agricultura e Abastecimento, da ADAPAR com vistas a
Habilitagdo do Servigo Unificado de Atengao a Sanidade Agropecuiria-SUASA -SISBI POA,
SISBI POVI.

IX. DA DINAMIZAGAO ECONOMICA

)

[}
it

2

V)

Vi

Atuar pelo 4o de setores égicos para a atividade economica-
territorial;

Desenvolver politcas de incentivo &s micro e pequenas empresas;

Apoiar a i Go das agoes de das atividades de desenvolvimento

territorial, dos entes federeados, inclusive prestago de servigos de assisténcia técnica,

e
Desenvolver atividades de apoio & modeizago da economia terriorial, com a logistica
tecnologia da Ses, design, ia e gestdo da qualidade;
Promover agdes visando a geragéo de emprego e renda, fomento e estruturagdo de arranjos
produtivos locas;

Atuar na promogéo do turismo, apoaindo instancias de governangas regionais, para criagdo
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de gestdo de circuitos turisticos inclusive ismo de base
Vi) Apoiar as insténcias de governangas regionais do turismo, apoiar 6rg&os governamentais na
implementagéo de politicas publicas para o desenvolvimento territorial do turismo

§2° Para cumprir as suas finalidades e objetivos, o CONSORCIO podera:

1) Adquirir elou receber em doagéo ou cessdo de uso, 0s bens que entender necessarios,
mediante termos proprios os quais integraréo seu patrimanio;

Ily  Firmar convénios, contratos, nestes especificos de contrato e Programa poderes que
outorgam ao Consdrcio e suas estruturas de servigos, acordos de qualquer natureza, receber
auxilios, contribuicdes e subvengBes de outras entidades e 6rgéos governamentais ou da
iniciativa privada;

) Realizar licitagdes em nome dos municipi i mediante g0 do

municipio, sendo o faturamento e o pagamento em nome dos municipios;

Efetuar credenciamento e/ou licitagéo para contratagéo de servigos  insumos em nome dos

municipios consorciados;

V) Contratar e ser contratado pela administragéo direta ou indireta dos entes consorciados,
dispensada a licitagao, de acordo com a legislagéo vigente;

\%

V1) Contratar ou terceirizar servigos de Consultoria para qualificar o Desenvolvimento dos Planos,
Programas e Projetos técnicos, dentro do campo da gestéo compartilhada ou cooperativa;
VIl)  Prestar assessoramento na elaborago e execugao de planos, programas, projetos e agdes

na gestéo de contratos de gestao consorciada;
VIIl) Prestar a seus consorciados os servigos previstos neste artigo.

CAPITULO Il
DO PRAZO DE DURAGAO E DA SEDE

Art. 4° O CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE ATENGAO A SANIDADE
AGROPECUARIA, DESENVOLVIMENTO RURAL E URBANO SUSTENTAVEL DA REGIAO
CENTRAL DO ESTADO DO PARANA - CID CENTRO, vigoraré por prazo indeterminado.

Parégrafo Unico. A Alteragéo do Contrato de Consorcio ou a extingéo do Consércio Piblico
dependera de instrumento aprovado pela ia Geral, i e sendo
ratificado, através de lei dos entes consorciados.

Art. 5° O CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE ATENGAO A SANIDADE
AGROPECUARIA, DESENVOLVIMENTO RURAL E URBANO SUSTENTAVEL DA REGIAO
CENTRAL DO ESTADO DO PARANA - CID CENTRO, tera como sede no Municipio de Pitanga,
Estado do Parana, a Rua Rosa\vo Petrechen, n°. 490, Centro, CEP 85.200-000, onde ocupa

los. il do Centro do Parana - AMOCENTRO, podendo haver
o desenvolvimento de allvldades em escritérios ou unidades localizadas em outros Municipios
consorciados.

DA SUBSCRIGAO, DOS SUBSCRITORES E DOS CONSORCIADOS
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E AREA DE ATUAGAO

CAPITULO |
DA SUBSCRIGAO, DOS SUBSCRITORES E DOS CONSORCIADOS

Art. 6° Os subscritores iniciais s os entes da federagdo que firmaram o Protocolo de Intengdes
de fundagao do conséreio e sdo consorciados todos aqueles que o ratificaram por lei

L_ENTES DA FEDERACAO SUBSCRITORES INICIAIS: ALTAMIRA DO PARANA/PR, com
protocolo de intencdes e com Lei ratificada n° 324/2010; BOA VENTURA DE SAO ROQUE/PR, com
protocolo de intengGes e com Lei ratificada n° 512/2010; CAMPINA DO SIMAO/PR, com protocolo
de intengGes e com Lei ratificada n° 307/2010; CANDIDO DE ABREU/PR, com protocolo de
intengdes e com Lei ratificada n° 635/2010; IRETAMA/PR, pessoa com protocolo de intengdes e
com Lei ratificada n° 008/2010; MANOEL RIBAS/PR, com protocolo de intengdes e com Lei

ratificada n® 018/2012; NOVA TEBAS/PR, com protocolo de intengdes e com Lei ratificada n®

456/2010; PALMITAL/PR, com protocolo de intengbes e com Lei ratificada n° 016/2010;
PITANGA/PR, com protocolo de intengdes e com Lei ratificada 1566/2010; SANTA MARIA DO
OESTE/PR, com protocolo de intengdes e com Lei ratificada n° 275/2010; TURVO/PR, com
protocolo de intengdes e com Lei ratificada n® 005/2010;

1L ENTES DA FEDERACAO CONSORCIADOS: LARANJAL/PR, com protocolo de intengdes e com
Lei ratificada n° 018/2012; MATO RICO/PR, com protocolo de intengdes e com Lei ratificada n°
400/2013;

1l ENTES DA FEDERACAO CONSORCIADOS: RONCADOR/PR, com protocolo de intengdes e
com Lei ratificada n° 1223/2018;

IV. ENTES DA FEDERACAO CONSORCIADOS: ARAPUA/PR, com protocolo de intengdes e com
Lei ratificada n° 717/2020; ARIRANHA DO IVAI/PR, com protocolo de intengdes e com Lei ratificada
n° 898/2020; BORRAZOPOLIS/PR, com protocolo de intengdes e com Lei ratificada n° 1.332/2020;
CRUZMALTINA/PR, com protocolo de intengdes e com Lei ratificada n° 634/2010; FAXINAL/PR,
com protocolo de intengdes e com Lei ratificada n° 2.175/2020; GODOY MOREIRA/PR, com
protocolo de intengdes e com Lei ratificada n° 997/2020; GRANDES RIOS/PR, com protocolo de
intengdes e com Lei ratificada n° 1.159/2020; IVAIPORA/PR, com protocolo de intengdes e com Lei
ratificada n° 3.439/2020; JARDIM ALEGRE/PR, com protocolo de intengdes e com Lei ratificada n®
2.179/2020; LIDIANOPOLIS/PR, com protocolo de intencdes e com Lei ratificada n° 1.018/2020;
LUNARDELLI/PR, com protocolo de intengdes e com Lei ratificada n° 1.251/2020; RIO BRANCO
DO IVAI/PR, com protocolo de intengdes e com Lei ratificada n° 573/2020; ROSARIO DO IVAI/PR,
com protocolo de intengdes e com Lei ratificada n° 1.012/2020; SAO JOAO DO IVAI/PR, com
protocolo de intengdes e com Lei ratificada n° 2.066/2020; SAO PEDRO DO IVAI/PR, com protocolo
de intengdes e com Lei ratificada n° 1.593/2020.

V. ENTE DA FEDERACAO CONSORCIADOS:

NOVA CANTU/PR, com protocolo de intengdes e com Lei ratificada n° 704/2021;

V1. ENTES DA FEDERACAO CONSORCIADOS:

CAMBIRA/PR, com protocolo de intengdes e com Lei ratficada n° 2.025/2021;
GENERALCARNEIRO/PR, com protocolo de intengdes e com Lei ratificada n® 1.776/2022.

Art. 7° O protocolo de Intengdes, apos sua ratificagéo por pelo menos dez (10) dos Municipios que
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subscreveram, converte-se-a no Contrato de Consércio Publico.

§ 1° Somente sera considerado consorciado o Ente da Federagdo subscritor do protocolo de
intengdes que ratificar por Lei.

§ 2° Sera automaticamente admitido no Consdrcio o Ente da Federagao que efetuar a ratificagao
em até dois (02) anos da sua assinatura

§ 3° A ratificaéo realizada apds dois(02) anos da subscrigao do protocolo de intengdes dependera
de homologagéo da Assembleia Geral do Consércio.

§ 4° A ratificagao do protocolo de intengGes, com reservas, aprovado em Assembleia Geral,
implicara em consorciamento parcial ou condicional.

CAPITULO Il
DA AREA DE ATUAGAO

Art. 8° A érea de atuagdo do CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE ATENGAO A
SANIDADE AGROPECUARIA, DESENVOLVIMENTO RURAL E URBANO SUSTENTAVEL DA
REGIAO CENTRAL DO ESTADO DO PARANA - CID CENTRO, ser4 formada pelo territério dos
Municipios que integram, constituindo-se numa unidade territorial sem limites intermunicipais para
finalidades a que se propde.

TITULO I
DOS DIREITOS, DEVERES E CRITERIOS DE REPRESENTAGAO

CAPITULO |
DOS DIREITOS E DEVERES DOS CONSORCIADOS

Art. 9° Consti DIREITOS dos C

1) Participar das assembleias e discutir os assuntos idos & do dos

Il)  Votar e ser votado para os cargos o que tange aos membros da Diretoria Executiva;

) Propor medidoas que visem atender aos objetivos e interesses dos Municipios e a0
aprimoramento do Consércio;

IV)  Compor a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal do consorcio nas condigdes estabelecidas
neste protocolo de intengdes e no estatuto;

V) Quando adimplente com suas obrigagdes, qualquer ente consorciado é parte legitima para
exigir o pleno cumprimento das cléausulas previstas neste Protocolo de Intengdes ou no
Estatuto do Consércio Publico.

Art. 10. Constit DEVERES dos C
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1) Cumprir e fazer cumprir o presnte Protocolo de Intengdes, em especial, quanto ao pagamento
das contribuigdes previstas no Contrato de Rateio;

1) Acatar as Ges da Geral, i com as bes e obrigaco:
do Consreio, em especial, ao que determinana o Contrato de Programa e o Contrato de
Rateio;

IIl)  Cooperar para o desenvolvimento das atividade do Consércio, bem como, contribuir com a
ordem e harmonia entre os consorciados e colaboradores;

V)

Participar ativamente das reunides e Assembleias Gerais do Consércio.

DA ESTRUTURA, COMPETENCIAS, REPRESENTACAO

CAPITULO |
DA ESTRUTURA

Art. 110 Consércio CIDCENTRO tera a seguinte organizagéo:
1) Assembleia Geral;

Il)  Conselho Diretor;

1) Conselho Fiscal;

IV)  Secretaria Executiva.

Paragrafo Unico. O Estatuto do Consrcio poderé criar outros 6rgaos temporarios ou permanentes
e a Secretaria Executiva podera instituir 6rgdos, singulares ou colegiados, camaras técnicas,
nicleos regionais de atuag@o e conselhos consultivos independente de alteragao do Protocolo de
Intengdes.

SEGAO
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 12. A Assembleia Geral 6 6rgéo colegiado, composta por (0dos os entes federalivos que
integrarem o consércio publico, ¢ sua instancia maxima,
e modificagéo do estatuto, assim como a discusséo e deliberacéo a respeito de todas as matérias
pertinentes ao seu objeto.

Art. 13. A ia Geral ( uma vez por ano, até o més de margo do
ano seguinte, para deliberagéo sobre o Relatério de Gestéo, Balango do Exercicio e Parecer do
Conselho Fiscal, relativos ao exercicio anterior, sobre o Plano de Metas e Orgamento para o
exercicio seguinte e ainda para a elel(;ao do seu Conselho Diretor e do Conselho Fiscal, e

quando pel do consorcio, por 2/3 (dois tergos) de seus
membros ou pelo Conselho Fiscal, para outras finalidades.

§1° A Assembleia Geral reunir-se-a:
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1) Em primeira convocagdo, presentes a maioria dos entes consorciados;
Il) Em segunda convocagdo, trinta minutos apés o horario estabelecido para a primeira
convocagao, com no minimo 1/3 (um tergo) do nimero de entes consorciados.

§2° As reunices da ia Geral, serao pelo legal do consorcio
piblico, por meio de ato formal enderegado a todos os entes consorciados.
§3° Podem requisitar a reali de indrias entes em namero

minimo de dois,

que vinculara o legal do consércio publico;

1) A convocagéo para os atos devera ser entregue com, no minimo, 5 (cinco) dias Gteis de
é e contera, a pauta de d o dia, hora e local da reunido.

Al

2

. 14. Cada Municipio consorciado tera direito a um voto na Assembleia Geral.

Art. 15. Compete a Assembleia Geral:

1) Eleger o Conselho Diretor do Consdrcio e o Conselho Fiscal;

1) Homologar o ingresso no conséreio de Municipio que tenha ratificado o Protocolo de Intengdes
ap6s seis (06) meses de sua subscrigo;

Ill)  Aprovar as alteragSes do Contrato de Consércio Publico;

IV)  Aplicar a pena de excluso do ente consorciado;

V)  Aprovar o Estatuto e suas alteragdes;

VI) Deliberar sobre as contribuicdes mensais a serem definidas em contrato de rateio, e
respectivas cotas de servigos;

VII)  Aprovar:

a) O Orgamento anual do Consércio, bem como respectivos créditos adicionais, inclusive a
previsao de aportes a serem cobertos por recursos advindos de eventuais contratos de rateio;

b)  Politica patrimonial e financeira e os programas de investimento do Consorcio;

c) O Plano Plurianual e Plano de Metas;

d) O Relatorio Anual de Atividades;

e) A prestagdo de contas da Diretoria do Consércio, aps a andlise do Conselho Fiscal;

f)  Arealizagéo de operagdes de crédito;

g) A celebragdo de convénios;

h)  Aalienado e a oneragéo de bens méveis e iméveis do Consrcio;

i) Afixagao, a revisdo e o reajuste de tarifas, taxas e outros pregos piiblicos;

) Amudanca da sede;

k)  Aprovar planos e regulamentos dos servigos publicos a serem prestados pelo Consércio;

VIIl) Aceitar a cessdo com ou sem 6nus ou onerosa de servidores do ente consorciado ou
conveniado, em documento préprio;

IX)  Ratificar a nomeagao do Secretario Executivo do Consorcio pelo Conselho Diretor;

X)  Autorizar o Presidente do consércio a prover os empregos piblicos a serem previstos no

Estatuto do Consoérci

Prestar contas ao érgao concessor dos auxilios e subvencdes que o consércio venha a

receber;

XIl) Contratar servigos de assessoria para gesto Consorcial;

Xill) Aprovar a extingdo do consércio;

XIV) Deliberar sobre assuntos gerais do consércio;

x
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XV) Deliberar quanto a remuneragéo dos empregos publicos a serem previstos neste protolo;

XVI) Aprovar o ajuizamento de agao judicial;

XVII) Deliberar sobre a participagao do CONSORCIO em instituigdes e 6rgéos relacionados as suas
finalidades institucionais.

Art. 16. O quérum de deliberagao da Assembleia Geral sera de:

1) Unanimidade de votos de todos os consorciados para a competéncia disposta no inciso Xl
do artigo anterior;

1) Maioria absoluta de todos os consorciados para a competéncia disposta nos incisos Iil; VII,
alinea “h", do artigo anterior;

Ill)  Maioria simples dos consorciados presentes para as demais deliberagdes.

§1° Compete ao Presidente, além do voto normal, o voto de minerva.

§2° Havendo consenso entre seus membros, as deliberagdes tomadas por maioria simples dos
consorciados presentes poderdo ser efetivadas através de aclamagao.

Art. 17. A Assembleia Geral seré presidida pelo representante legal do consércio.

agrafo Unico. As sobre o funci da ia Geral poderdo ser
e por Reg Interno que a propria Assembleia Geral venha a

adotar.

Art. 18. Participaréo da Assembleia Geral os Chefes do Poder Executivo de cada ente federado
ou com poderes i em i particular
formalizado exclusivamente para tal fim

SEGAO Il
DO CONSELHO DIRETOR

Art. 19. O Conselho Diretor ¢ responsavel pela diregéo do Consorcio pblico Intermunicipal de
Atencéo a Sanidade aria e para o D Rural e Urbano avel da Regido
Central do Estado do Parana — CID CENTRO.

Art. 20. O Conselho Diretor & consituido por 5(cinco) membros, eleitos pela Assembleia Geral,
sendo um deles o Presidente do Consércio Publico, um o 1° Vice-Presidente, o 2° Vice-Presidente,
0 1° Secretério e 2° Secretario.

§ 1° A posse da Diretoria do Consorcio dar-se-4 imediatamente apés a eleigdo de seus membros
pela Assembleia Geral, e seré lavrado o respectivo termo que sera subscrito pelos representantes
dos entes consorciados.

§2° As decisdes do Conselho Diretor seréo tomadas pela maioria dos seus integrantes.

Art. 21. O Presidente do Conselho Diretor, sera o representante legal do Consoreio Publico, sera
eleito por maioria simples, em escrutinio secreto, pela Assembleia Geral.
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§1° Os membros do Conselho Diretor serdo escolhidos em Assembleia Geral, para o mandato de
dois anos, podendo seus membros serem reeleitos por mais um periodo.

§2° Ocorrendo empate considerar-se-a eleito o concorrente mais idoso.

§3° Nenhum dos membros da Diretoria percebera remuneragao ou quaisquer espécies de verbas
indenizatérias.

§4° Os membros da Diretoria ndo pelas obrigagd: i com a
ciéncia e em nome do Consorcio, mas irdo as respor i pelos atos i de
forma contraria a Lei ou as disposi¢coes contidas no presente Protocolo de Intengoes.

§5° Poderao concorrer a eleigao para a Diretoria os prefeitos dos municipios consorciados e em dia
com suas obrigagdes contratuais.

§6° O representante sera escolhido, obrigatoriamente, entre um dos prefeitos dos Municipios que
compde o Consdrcio Publico;

§ 7° O mandato se encerra no dia 31 de dezembro;

§ 8° O primeiro deles se inicia quando da escolha do representante em assembleia geral, e os
demais sempre no 1° dia de janeiro do ano seguinte a escolha.

Art. 22. 0 1° Vice- & 02° Vice-Presidente, e 0 1° ioe2° serdo eleitos
por maioria simples, pela Assembleia Geral.
§1° Os rep serdo idos, obr entre um dos prefeitos dos Municipios

que compGe o Consorcio Publico;

§2° O mandato dos Vice-Presidentes e Secretarios, perdurarao por 2 (dois) anos, autorizada uma
Gnica reeleigdo;

§ 3° Os mandatos se encerram no dia 31 de dezembro;

§4° O primeiro deles se inicia quando da escolha do representante em assembleia geral, e os
demais sempre no 1° dia de janeiro do ano seguinte a escolha

Art. 23. O Conselho Diretor reunir-se-a ordinariamente a cada 6(seis) meses, e,
extraordinariamente, sempre que a finalidade do 6rgao assim exigir.

Art. 24. As reunides serao pelo F idente do Consdrcio Publico, com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias.

Paragrafo Unico. O ato de convocagéo contera, i a pauta de di o, o dia, hora
e local da reunido.

Art. 25. Na auséncia, vacancia ou impedimento do Presidente, o Consércio Publico serd
representado e gerido pelo 1° Vice-Presidente, e, na auséncia deste, pelo 2° Vice-Presidente.

Art. 26. Compete ao Conselho Diretor:

1) Realizar as ativi das i do Consdrcio Publico;

1) Autorizar e adotar as i arias a ivagéo de seletivos publicos,
promover a contratagdo e demiss@o de funcionarios, e realizar todos os demais atos
referentes ao quadro de pessoal;
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) Instaurar i ivos para a verificagao de condutas i e aplicagao de
sancBes aos empregados vinculados ao Consércio Publico, exceto daqueles cedidos pela
administragao municipal de qualquer dos entes federativos integrantes do Consércio Publico;

IV) Deliberar, por a respeito da 50, jornada de trabalho, atribuicdes e
lotagéo de cada um dos cargos do quadro de pessoal, publicado o extrato da decisdo na
imprensa oficial;

V) Alterar, por unanimidade, o quadro de pessoal e disposigdes correlatas, publicado o extrato
da decisao na imprensa oficial;

V1) Avaliar e autorizar, por a & aria de iondrios, publicado o
extrato na imprensa oficial;

Vi)  Elaborar o PPA Plano Plurianual Anual, Plano de Metas e Proposta Orgamentaria Anual;

VIIl) Elaborar o Balango e Relatério de Atividades Anual;

IX) Elaborar as Prestagdes de Contas dos auxilios e subvengdes concedidas ao Consércio para
ser apresentada pela Assembleia Geral a0 Orgao Concessor;

X)  Dar publicidade anualmente do Balango Anual do Consoércio;

XI)  Movimentar as contas bancérias e os recursos do Consoércio;

XIl) Ordenar as despesas do Consdrcio Publico;

XIll) Autorizar a realizagdo de aquisides de materiais e servigos, e efetivar o procedimento
licitatério correspondente;

XIV) Instaurar e instruir procedimentos para aplicagao da penalidade de suspensdo ou exclusao
de ente consorciado, especialmente em relagéo ao disposto nos § 1°. e 2°. Do artigo 39 do
Decreto n. 6017/2007;

XV) Realizar as medidas solicitadas pela Assembleia Geral e pelo Conselho Fiscal;

XVI) Propor & Assembleia Geral a alteragao dos termos do Estatuto.

Art. 27. Compete ao Presidente do Consdrcio Publico, entre outras atividades inerentes ao

exercicio da fungao de representante legal:

1) Convocar e presidir as reuniées da Assembleia Geral;

1) Convocar e presidir as reunides do Conselho Diretor;

Ill)  Decidir, em caso de empate, nas deliberagdes do Conselho Diretor;

IV)  Representar o Consércio ativa e judicial ou i podendo firmar
contratos ou convénios bem como constituir procuradores “ad negotia” e “ad juditia”;

V)  Dar posse aos membros do Conselho Fiscal;

VI) Ordenar as despesas do Consércio e responsabilizar-se por sua prestagéo de contas;

VII) Movimentar em conjunto com o Secretério Executivo as contas bancérias e os recursos do
Consoércio;

VIIl) Nomear e exonerar o Secretario Executivo do Consércio, “ad referendum” do Conselho Diretor
do Consércio;

IX) Zelar pelos do Consoércio, todas as & que nao tenham sido
outorgadas por este Protocolo ou pelos estatutos a outro 6rgao do Consorcio.

§1° As competéncias arroladas neste artigo poderao ser delegadas ao Secretério Executivo, pelo
Conselho Diretor do Consorcio, que tomara decis&o por maioria dos membros.
§2° Por razes de urgéncia ou para permitir a celeridade na condug&o administrativa do Consércio,
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o Secretério Executivo podera ser autorizado a praticar atos “ad referendum’ da Diretoria do
Consorcio.

§3° Compete ao Presidente & Secretdrio executivo Formalizar Resoluges, Portarias, normativas,
quando das atribuides do Servicos de inspegéo, suas Ges para

das atribuigdes, nos devidos servigos, em documentos proprios.

SEGAO I
DO CONSELHO FISCAL

Art. 28. 0 Conselho Fiscal & 0 6rgéo de & e 40 o C:

CID CENTRO.

§1° 0 Conselho Fiscal sera constituido de 3 (trés) membros titulares e suplentes, sendo presidido
por um dos seus membros, escolhido entre seus pares de acordo com o previsto no artigo 12 &
neste artigo, eleito para o mandato de dois anos.

§2° Nenhum dos membros do Conselho Fiscal recebera remuneragéo ou quaisquer espécies de
verbas indenizatorias.

Art. 29 O Conselho Fiscal reunir-se-4:

§1° em uma por ano, realizada até o 1° dia de margo
exnaordmanameme, sempre que a finalidade do 6rg@o assim exigir.

§2° As reunides serdo convocadas por quaisquer de seus integrantes, com antecedéncia minima
de 5 (cinco) dias, por ato de convocagao que contenha, a pauta de discussao, o dia, hora e local da
reunizo.

§3° Somente sero instaladas as reunides do Conselho Fiscal com a presenca da integralidade de
seus componentes, e suas deliberagGes seréo adotadas por maioria simples.

Art. 30. Compete ao Conselho Fiscal:

1) Fiscalizar mensalmente a contabilidade do Consdrcio;

1) Acompanhar e fiscalizar sempre que considerar oportuno e conveniente, quaisquer operagdes
econdmicas ou financeiras da entidade e propor & Assembleia Geral a contratagéo de
auditorias;

Illy  Emitir parecer sobre a proposta orgamentaria, balangos e relatorios de contas em geral a
serem submetidas & Assembleia Geral;

IV)  Eleger entre seus pares um Presidente.

Art. 31. O Conselho Fiscal, através de seu Presidente e por deciséo da maioria absoluta de seus
integrantes convocara, obrigatoriamente, o Conselho Diretor, para as devidas providéncias quando
forem na &0 contabil, nos atos de gestao financeira ou ainda
inobservancia de normas legais, estatutarias ou regimentais.

DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 29. A Secretaria Executiva é o 6rgdo de execugdo do Consorcio, lhe competindo

Pigina 15 de 39

CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE ATENGAO A
@D CENTRO  SANIDADE AGROPECUARIA, DESENVOLVIMENTO RURAL
E URBANO SUSTENTAVEL DA REGIAO CENTRAL DO
ESTADO DO PARANA - CID CENTRO.
CNPJ n° 11.881.350/0001-20

a do geral da 4o, gestdo, finangas,
& controle da entidade e execugdo de todos objetivos e finalidades do consércio, possuindo a
atrbuigéo geral de promover a realizagao e concretizagd dos fns a que se destna, sendo érgio

auxiliar e executor de todas as edas 6es do Conselho Diretor
e da Assembleia Geral do Consércio.
§1° A Secretaria Executiva sera dmgwda chefiada e i pelo ocupante do cargo

de Secretario Executivo, com e requisitos i Anexo |do
presente instrumento, que é autoridade méxima do 6rgéo e subordinado apenas ao Presidente € &
Assembleia Geral do Consoércio.

§2° O exercicio delegado de des do a0 ario Executivo 4 de ato
escrito e publicado na imprensa oficial.

§3° O Secretario Executivo exercera as fungdes de chefia, assessoramento e diregao, constantes
do Protocolo de Intengdes.

§4° O Secretario Executivo exercera suas fungdes em regime de dedicag&o integral.

Art. 30. A Secretaria Executiva do Consorcio é composta pelos seguintes 6rgaos:
1. D e

II. Departamento Juridica;

1Il. Departamento do Servigo de Inspegéo;
IV. Controladoria Interna

Art. 31. Ao Departamento Administrativo e Financeiro, além do previsto no Contrato de Consorcio

Publico e nos dispositivos do Protocolo de Intengdes, compete:

I Responder pela execugdo das atividades administrativas do Consorcio;

Il Responder pelas diretrizes das atividades contabil-financeiras do Consorcio;

Iil.  Elaborar a prestagao de contas dos auxilios e subvengdes concedidos e/ou recebidos pelo
Consorcio;

IV.  Responder pelas diretrizes do balango patrimonialffiscal do Consorcio;

V. Providenciar a publicagéo do balango anual do Consorcio na imprensa oficial;

VI.  Movimentar as contas bancérias, em conjunto com o Presidente, mediante delegagao;

VIl Responder pela execugéo das compras e de fornecimentos, dentro dos limites do orgamento
aprovado pela Assembleia Geral;

VIIL. Autenticar livros de atas e de registros préprios do Consorcio;

IX.  Elaborar, em conjunto com o Assessor Contabil, a pega orgamentaria anual e plurianual;

X.  Programar e efetuar a execugdo do orgamento anual;

XI.  Ordenar despesas;

XIl. Controlar o fluxo de caixa, elaborando boletins diarios de caixa e de bancos;

XIll. Prestar contas de projetos, convénios, contratos e congéneres.

§1°0D i e , sera composto por dois auxiliares administrativos
efetivos do consoreio, com atribuigdes, remunerag&o e requisitos previstos no Anexo | do presente
instrumento, os quais poderao ser cedidos pelos entes consorciados.

Art. 32. Ao Departamento Juridico, além do previsto no Contrato de Consércio Publico e nos
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dispositivos do Protocolo de Intengdes, compete:

I Exercer toda a atividade juridica, consultiva e de assessoramento juridico, contenciosa ou nao
contenciosa, relacionada as atividades cotidianas do Consércio;

Il Exercer a representagao judicial e extrajudicial do consércio, em qualquer processo em que
este for autor, réu, assistente, oponente, ou de qualquer forma interessado, em qualquer foro,
instancia e Orgaos da Administrag@o Direta e Indireta dos entes federativos, inclusive perante
o Tribunal de Contas do Estado do Parana e Tribunal de Contas da Uniao;

Il Exercer outras atividades juridicas delegadas pelo Presidente do Consércio em ato proprio;

IV.  Prestar orientagdo juridica aos demais Departamentos do Consrcio;

V. Exarar parecer juridico em geral;

§1° O Departamento Juridico sera chefiado e organizado pelo ocupante do cargo em comisséo de
Chefe do Departamento Juridico, autoridade méxima da Divisao, com atribuigdes, remuneragao e
requisitos previstos no Anexo | do presente instrumento, que por sua vez é subordinado imediato
do Secretario Executivo do consoreio e mediato do Presidente do Conséreio e da Assembleia Geral.
§2° O Departamento Juridico, serd composto por dois advogados efetivos do consorcio, com
atribuigdes, remunerag@o e requisitos previstos no Anexo | do presente instrumento, os quais
poderao ser cedidos pelos municipios consorciados.

§3° Em caso de cessao de advogado efetivo de um ente consorciado, a designago para o exercicio
da autoridade técnica juridica do Departamento, nos termos deste Estatuto, devera se formalizar
por meio de Portaria especifica e mediante a concess&o de gratificagéo de fungéo nao inferior a
20% (vinte por cento) do salario base do servidor cedido, que sera percebida apenas enquanto
estiver designado na fung@o.

§4° A gratificagio a ser concedida em eventual designagao supracitada, tera carater transitério, e
nao poderé ser incorporada ao salario base do servidor cedido, independente do tempo em que
permanecer designado.

Art. 33. Ao Departamento de Servigo de Inspegao, além do previsto no Contrato de Consorcio

Publico e nos dispositivos do Protocolo de Intengdes, compete:

1. Monitorar, exigir & veriicar se os Servigos de Inspego Municipais esto cumprindo com os
requisitos

Il Oferecer suporte técnico aos SIM/POA e aos estabelecimentos agroindustriais;

Il Auditar e supervisionar of servigos de inspegéo dos municipios, bem como suspender a
comercializago dos mesmos no caso de nao cumprimento das legislagdes em vigor;

IV. Fiscalizar e fomentar a comercializagdo dos produtos de origem animal registrados no
SIM/POA, na drea de jurisdigéo do consdrcio;

V.  Estabelecer regras e normas para a realizagao de controles oficiais destinados a verificar o
cumprimento da legislagéo sanitaria e a qualidade dos produtos de origem anima;

VL. Relacionar os servigos de Inspegdo Municipais registrados;

VIL. - Dar suporte, auxilio e &0 aos médicos dos

VIl Implantar e padronizar a gestagao documental nos servigos de inspegao Municipal;

IX.  Realizar orientagao as agroindustrias;

X.  Fomentar o combate ao comércio ilegal de produtos de origem animal;

XI.  Realizar agdes de educagao sanitaria nas diversas areas e meios de comunicagao.

Pigina 17 de 39




SABADD E DOMINGD
20 e 21 de Abril de 2024 - Edigao n? 2223

Correio do Cidadio

Editais]

CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE ATENGAO A
@D CENTRO SANIDADE AGROPECUARIA, DESENVOLVIMENTO RURAL
E URBANO SUSTENTAVEL DA REGIAO CENTRAL DO
ESTADO DO PARANA - CID CENTRO.
CNPJ n° 11.881.350/0001-20

§1° O Departamento de Servigo de Inspeco sera dirigido pelo ocupante do cargo de Diretor do
Departamento de Servico de Inspegdo, com atribuigdes, remuneragdo e requisitos previstos
no Anexo | do presente instrumento, subordinado ao Secretario Executivo do Consércio.

§2° O Departamento de Servigo de Inspegéo sera chefiado e organizado pelo ocupante do cargo
de Chefe do Departamento de Servico de Inspegéo, com atribuigdes, remuneragéo e requisitos
previstos no Anexo | do presente instrumento, subordinado imediato ao Diretor do Departamento de
Servigo de Inspegéo e mediato ao Secretario Executivo do Consércio.

§3° O Departamento do Servigo de Inspegao, sera composto por dois médicos veterinarios, com
atribuigdes, remuneragéo e requisitos previstos no Anexo | do presente instrumento, os quais
poderao ser cedidos pelos municipios consorciados.

§4° Em caso de cessao de advogado efetivo de um ente consorciado, a designagao para o exercicio
da autoridade técnica do Departamento, nos termos deste Estatuto, devera se formalizar por meio
de Portaria especifica e mediante a ao de &o de fungéo nao inferior a 20% (vinte
por cento) do salario base do servidor cedido, que sera percebida apenas enquanto estiver
designado na fungao.

Art. 34. diretorias constantes neste Estatuto, poderéo ser preenchidas por servidores cedidos pelos
entes consorciados com ou sem &nus para o Consorcio.

Att. 35, Compete a Controladoria Interna da Secretaria Executiva do consdreio, sem prejuizo de

outras é aserem em

LA izaga 50, izaga i e avaliagéo do sistema de
controle interno dc Consbrcio.

Il Avaliagdo do cumprimento das metas previstas nos orgamentos gerais e planos anuais e
plurianuais do Consércio, da execugdo de Programas, Politicas Publicas, Contratos,
Convénios e do Orgamento do Consoércio e os atos gerais de gestédo do consércio;

Il Exercer o controle de i da legitimi eda ici quanto a qualidade,
eficacia, eficiéncia e efetividade dos atos de gestdo orgamentaria, financeira, patrimonial,
contébil e operacional do Consércio, bem como a regularidade da aplicagéo de recursos
pblicos na entidade;

IV. Promover e fomentar a ética, a transparéncia e o controle social;

V.  Auxiliar na prevengao e corregao dos atos e procedimentos incompativeis com os principios
estabelecidos neste instrumento;

VI.  Apoiar os controles externos no exercicio de sua miss&o institucional;

VII.  Desempenhar quaisquer outras atividades correlatas a Controladoria Interna do consércio.

§1° No i de suas éncias a C Interna, 4 as seguintes
fungdes:

1. Controle: subsidia a tomada de deciséo dos gestores, proporcionando a melhoria continua da
eficacia, da governanca, da efetividade e da qualidade do gasto piblico;

Il. Correigao: apura eventuais por publicos, agentes
publicos, e nessa condigao equiparados por lei, e entes privados;
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ll. Auditoria: avalia uma determinada matéria ou procedimento, com o fim de expressar opiniao a

respeito da situagdo encontrada e recomendagdes para melhoria;

V. Prevengéo da cormupgdo: busca a criago de um ambiente hostil & corrupgéo, atuando junto &
aos de servios, i e aos entes a

transparéncia, a ética e o controle social.

§ 2° A Controladoria Interna que € ¢érgéo auténomo da Secretaria Executiva do consércio sera

chefiada e organizada pelo Controlador Interno, previsto no Anexo | do presente instrumento, que

por sua vez serd subordinado imediato do Secretario Executivo do consorcio e mediato do

Presidente do Consoércio e da Assembleia Geral.

§3°As é do Cc Interno e izagao geral da Ci ia Interna, seréo

regulamentados por meio de resolugdo especifica do Presidente ou em Regimento Interno do

Consoércio.

CAPITULO Il
DOS CRITERIOS PARA REPRESENTAGAO

Art. 36. Os entes serdo pelo Consreio Pablico junto ao
Govemo Estadual e Federal, em todos os assuntos relacionados & finalidade da unido
intermunicipal.

Paragrafo Unico. Os representantes legais dos entes consorciados serdo comunicados a respeito
de atos e agendas a serem realizados, podendo consignar Outorgas, ao Consércio, suas
consideragdes a respeito e atendendo legislagéo da Lei 13.019/2014.

TITULO IV
DA GESTAO ADMINISTRATIVA

CAPITULO |
DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 37. O Consércio Pablico contara com quadro de pessoal composto da quantidade necesséria
para os trabalhos perti aos projetos idos, dentro de suas éreas
apresentadas neste protocolo de intengdes, admitidos por meio de processo seletivo publico,
elaborado e efetivado de acordo com as normas que orientam a administragdo publica,
regulamentado por Regimento Interno.

§1° O regime juridico imposto aos empregados sera aquele previsto na Consolidago das Leis do
Trabalho, afastada qualquer disposicéo caracteristica da carreira de servidor publico, especialmente
a estabilidade no servigo.

§2° O Conséreio Cid Centro, podera receber por cessdo, servidores concursados em seus
respectivos Municipios para atuar nas i em numero io compor
estruturas dos servigos de Inspegéo do Consércio Cid Centro.

Art. 38. As vagas, cargos, des, requisitos, e forma de estdo

definidas no Anexo | deste Protocolo de Intengdes;

Pagina 19 de 39

CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE ATENGAO A
@D CENTRO SANIDADE AGROPECUARIA, DESENVOLVIMENTO RURAL
E URBANO SUSTENTAVEL DA REGIAO CENTRAL DO
ESTADO DO PARANA - CID CENTRO.
CNPJ n° 11.881.350/0001-20

Art. 39. As especificidades mencionadas no artigo anterior sao disciplinadas pela Diretoria
Executiva, por deciséo de seus membros, publicado o extrato da decis&o na imprensa oficial.

Art. 40. O quadro de pessoal e disposigdes correlatas poderéo ser alteradas pela Diretoria do
Consorcio, por decisao de seus membros, publicado o extrato da deciséo na imprensa oficial.

Art. 41. Podero ser por tempo sem restrigéo de numero,
para atender a necessidade temporéria de excepcional interesse publico.

Paragrafo Unico. Os casos que demandem a contratagéo temporaria serdo avaliados e autorizados
pela Diretoria Executiva, por decisao unanime de seus membros, publicado o extrato da deciszo na
imprensa oficial.

Art. 42. Os entes federados consorciados poderao ceder servidores que integrem seus quadros,
desde que a lei organica destes nao disponha em sentido contrério.

CAPITULO Il
DAS CONTRATAGOES

Art. 43. As contratagdes de bens, obras e servigos realizadas pelo Consércio Plblico, observarao
as normas de licitagdes publicas e de contratos administrativos.

Art. 44. Os editais de licitagdes e os extratos de contratos celebrados pelo Consércio Publico
deverao ser publicados na forma prevista na lei de Licitagdes vigente.

TiTULO VI
DOS CONTRATOS DE GESTAO E TERMOS DE PARCERIA,
DA GESTAO ASSOCIADA DOS SERVIGOS PUBLICOS,
DO CONTRATO DE PROGRAMA E DO CONTRATO DE RATEIO

CAPITULO |
DOS CONTRATOS DE GESTAO E DOS TERMOS DE PARCERIA

Art. 48. O consorcio publico ndo firmara Contratos de Gestao nem Termos de Parceria, definidos
na Lei n°. 9.637/1998 e Lei n°. 9.790/1999, respectivamente.

CAPITULO Il
DA GESTAO ASSOCIADA DE SERVICOS PUBLICOS

Art. 49. Os municipios consorciados autorizam a gestéo associada de servigos publicos,
relacionados com a execucao das finalidades consorciadas.

Art. 50. Para a consecugao da gestao associada, os entes transferem ao conséreio o exercicio das
competéncias de planejamento, da regulago, da fiscalizago e da execugao dos servigos piblicos
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que se fizerem necessarios.

Art. 51. Os Municipios prestam consentimento para o consércio licitar ou outorgar concess&o,
permissio ou autorizagdo na prestagéo dos servicos.

Art. 52. Ao Consércio somente é permitido comparecer a contrato de programa para:

1) Nacondiggo de contratado, prestar servios publicos relacionados ao objeto consorciado, por
meios proprios ou sob sua gestdo administrativa ou contratual, tendo como contratante
Municipio consorciado;

Il Na condigao de contratante, delegar a prestagao de servigos pablicos relacionados ao objeto
consorciado a 6rgao ou entidade de ente consorciado.

Art. 53. Os contratos de programa seréo firmados em conformidade com a Lei 11.107/2005 e com
o Decreto 6.107/2007 e celebrados mediante dispensa de licitagéo, nos termos do Inciso XXVI do
Art. 24 da Lei n°14.133/21.

Art. 54. Odisposto no caputdeste Capitulo néo prejudica que, nos contratos de programa celebrados
pelo consorcio, se estabelega a transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal ou de
bens a idade dos servigos

Art. 55. S&o clausulas necessarias do contrato de programa celebrado pelo Consércio Publico as

que estabelegam: Outorgam poderes ao Consércio e suas estruturas de servigos;

1) O objeto, a drea e o prazo da delegagdo dos servicos publicos contratados, inclusive a
contratada com transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal e bens essenciais
a continuidade dos servigos;

Il) O modo, aforma e as condicdes de prestagao dos servigos;

) Os critérios, indicadores, e parametros definidores da qualidade dos servigos;

) Os diritos, garantias e obrigagdes do contratante e do prestador, inclusive os relacionados
as i de futuras des e Bes dos servigos;

V) As e a que se sujeita o prestador dos servigos,
inclusive quando Consércio Publico, e sua forma de aplicagéo;

VI)  Os casos de extingao;

VII)  Os bens reversiveis;

VIIl) A obri i aformaea ici da prestagéo de contas do Consércio Publico ou
de outro prestador dos servigos, no que se refere a prestagao dos servigos por gestdo
associada de servigo publico;

IX) A periodicidade, conforme a qual os servigos serdo fiscalizados;

X) O foro e 0 modo amigével de solugao das controvérsias contratuais.

Art. 56. No caso de a prestagdo de servigos ser operada por transferéncia total ou parcial de
encargos, servigos, pessoal e bens essenciais & continuidade dos servigos transferidos, também
serdo arias as clausulas que

1) Osencargos ea i aria da entidade que os transferiu;

Il)  As penalidades no caso de inadimpléncia em relago aos encargos transferidos;
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) O momento de transferéncia dos servigos e os deveres relativos & sua continuidade;

IV)  Aindicagdo de quem arcara com o énus e os passivos do pessoal transferido;

V) Aidentificagéo dos bens que terdio apenas a sua gestéo e administragéo transferidas e o prego
dos que sejam efetivamente alienados ao prestador dos servios, inclusive quando este for o
consorcio; e

VI) O procedimento para o levantamento, cadastro e avaliagéo dos bens reversiveis que vierem
a ser amortizados mediante receitas de tarifas, taxas ou outras emergentes da prestacéo dos
servigos.

Art. 57. Os bens vinculados aos servigos publicos serdo de propriedade da administragdo direta do
Municipio contratante, sendo onerados por direitos de exploraggo que serdo exercidos pelo
prestador dos servigos pelo periodo em que vigorar o contrato de programa.

Art. 58. O contrato de programa poderé autorizar o consércio a emitir documentos de cobranga e a
exercer atividades de arrecadagéo de taxas, de tarifas e outros pregos publicos pelos servigos
publicos prestados pelo consércio ou por este delegados.

Art. 59. Nas operagdes de crédito contratadas pelo prestador dos servigos para investimentos nos
servigos publicos d 4 indicar o quanto aos servigos de cada titular, para fins de
contabilizagéo e controle.

Art. 60. Receitas futuras da prestagéo de servigos poderéo ser entregues como pagamento ou como

garantia de operagdes de crédito ou financeiras para a execugao dos investimentos previstos no

contrato.

Art. 61. A extingdo do contrato de programa 4 do prévio das 5
devidas, is dos refe tes & i e 2 viabili da prestagao

dos servigos pelo prestador, por razdes de economia de escala ou de escopo

Art. 62. O ndo pagamento da indenizagéo prevista no inciso XIl do caput, inclusive quando houver
controvérsia quanto a seu valor, ndo impede o titular de retomar os servigos ou adotar outras
medidas para garantir a continuidade da prestagéo adequada do servigo publico.

Art. 63. O contrato de programa continuara vigente nos casos de
1) O titular se retirar do consércio ou da gestéo associada; e
ly  Extingao do Conséreio Publico.

CAPITULO Il
DO CONTRATO DE PROGRAMA

Art. 64 Os contratos de programa, tendo por objeto a totalidade ou parte dos objetivos dispostos
nos artigos 3° deste Protocolo de Intengdes, serdo firmados por cada ente consorciado com o
consorcio.

§ 1° O contrato de programa deveré:
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1) Atender a legislagdo de concessdes e permissGes de servigos publicos;

Ily  Promover procedimentos que garantam a transparéncia da gestdo econdmica e financeira de
cada servigo em relagao a cada um de seus itulares.

§2° O Consoreio Pablico poderé celebrar contrato de programa com autarquia, empresa publica ou

sociedade de economia mista integrante da administragéo indireta de um dos entes consorciados,

dispensada a licitag&o publica nos termos do art. 24, inciso XXVI da Lei n° 14.133/2021.

CAPITULO IV
DO CONTRATO DE RATEIO

Art. 65. A fim de transferir recursos ao consércio publico, sera formalizado, em cada exercicio

financeiro, contrato de rateio entre os entes consorciados.

§1° O contrato de rateio sera formalizado em cada exercicio e o prazo de vigéncia sera o da

respectiva dotagio orgamentaria, exceto 0s contratos de rateio que tenham por objeto
projetos i em e agdes em plano plurianual,

nos moldes do § 1, art. 8° da Lei Federal 11.107/2005.

§2° E vedada a aplicagéo de recursos entregues por meio de contrato de rateio para o atendimento

de despesas genéricas, inclusive transferéncias ou operagdes de crédito.

§3° Cada ente consorciado efetuaré a previsdo de dotagdes suficientes na lei orgamentaria ou em

créditos adicionais, sob pena de suspensao e, depois, exclusao do consércio publico.

§4° Os entes consorciados, isolados ou em conjunto, bem como o consércio, séo partes legitimas

para exigir o cumprimento das obrigagdes previstas no contrato de rateio.

TiTuLO VIl
DA GESTAO ECONOMICA E FINANCEIRA

CAPITULO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 66. A execucgdo das receitas e das despesas do Consorcio obedecera as normas de direito
financeiro aplicéveis as entidades publicas.

Art. 67. O patriménio do Consércio CID CENTRO seré constituido:
1) Pelos bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo;
Il)  Pelos bens e direitos que Ihe forem transferidos por entidades publicas ou privadas.

Art. 68 Constitt recursos do C 6rcioCID CENTRO:

I) A entrega mensal de recursos financeiros, de acordo com o contrato de rateio, para
manutengao do consorcio com rendas fixas, consultorias e auditorias;

Il) A remuneragao dos proprios servigos prestados;

IIl)  Os auxilios, contribuigdes e subvengdes concedidas por entidades piblicas ou privadas;

1IV)  Os saldos do exercicio;
As doagbes e legados;

Il) O produto de alienagéo de seus bens livres;
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VIl) O produto de operagdes de crédito;
VIll) As rendas eventuais, inclusive as resultantes de deposito e de aplicagéo financeira.

Art. 69. A contabilidade do consércio sera realizada de acordo com as normas de contabilidade
publica, em especial a Lei n° 4.320/64 e Lei C n®101/00, as inages do Tribunal
de Contas do Estado do Parana e do Tribunal de Contas da Unigo.

TiTULO VIl
DO USO DOS EQUIPAMENTOS E SERVICOS

CAPITULO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 70. Os entes consorciados teréo acesso aos bens adquiridos pelo Consércio e aos servigos
prestados nos termos definidos em contrato de programa, mediante entrega de recursos
disciplinada no contrato de rateio

Art. 71 as i 5 icipais, cada iado podera colocar &
disposigéo do ConsércioCID CENTRO os bens e servigos de sua prpria administragéo para uso
comum, nos termos definidos em contrato de programa e no contrato de rateio.

DA RETIRADA, INCLUSAO, EXCLUSAO E DA ALTERAGAO E EXTINGAO

CAPITULO|
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 72. As alteragBes previstas neste titulo Fo dei aprovado pela
Geral, ratificado mediante lei por todos os entes consorciados.

CAPITULO Il
DA INCLUSAO DE ENTE FEDERATIVO

Art. 73. O ingresso de novos entes federativos, que aceitardo a integralidade das clausulas do
contrato de Consorcio Publico, devera ser autorizado pela Assembleia Geral em decisao unanime.

CAPITULO Ill
DA RETIRADA DE ENTE CONSORCIADO

Art. 74. Qualquer ente federativo podera se retirar do Consorcio Publico, desde que seu

representante legal apresente ato formal na Assembleia Geral, com antecedéncia minima de 30
(rinta) dias.
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CAPITULO IV
DA EXCLUSAO DE ENTE CONSORCIADO

Art. 75. A excluséo de entes federativos do Consorcio Pablico, aplicavel depois de prévia
suspensao, acontecera na hipétese descrita no § 5°, artigo 8°, da Lei n. 11.1407/2005.

§1° As éncias serdo i em i inistrati para tal
finalidade, no qual seréo observados os principios do contraditério e da ampla defesa;
§2° No periodo de suspenséo, é facuitado ao ente consorciado suspenso sua reabiltagao.

§3° A exclusdo prevista neste artigo nao exime o do de débitos
do tempo em que assim ainda das des antes
CAPITULO V

DA ALTERAGAO E EXTINGAO DO CONSORCIO PUBLICO

Art. 76. A alteragéo e a extingdo de Contrato de Consércio Publico dependera de instrumento
aprovado pela Assembleia Geral, ratificado mediante lei por todos os entes consorciados.
§1°Os bens, direitos, encargos e obrigagoes decorrentes da gestdo associada de servigos piblicos

reverterao aos aos feitos ao Consoreio.
§2° Até que haja decisdo que indique os veis pelas obrigagdes, os entes
pelas 5 o direito de regresso em

face dos entes beneficiados ou dos que deram causa & obrigagao.

§3° Com a extingéo, o pessoal cedido ao consércio publico retomard aos seus 6rgaos de origem.
§4° A retirada ou a exting@o do consorcio ndo prej as ja idas, inclusive
os contratos de programa, cuja extingéo 4 do prévio das i
eventualmente devidas.

TiTULO X

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 77. O consdrcio sera regido pelo disposto na Lei n® 11.107/2005, Decreto n° 6.017/2007 e suas
possiveis alteragdes, por este Protocolo de Intengdes, pelo contrato de Consércio Publico, pelo
estatuto do Consdrcio e pelas demais legislagdes que forem editadas referentes a matéria

Art. 78. Nos eventuais casos em que o consorcio sofra condenagdo em processo judicial para
pagamento de débito, de qualquer origem, desde que transitada e julgado a deciséo, fica
determinado que tais débitos serao pagos pelos municipios consorciados membros do consorcio.

§1° Tais Despesas serdo rateadas de maneira proporcional entre os municipios membros do
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consércio considerando a proporgo de habitante de cada um;
§2° Para calculo do rateio de tais despesas, sera levado em conta, se no periodo em que o débito
gerado, 0 municipio membro fazia parte do consoreio, de modo que nestas situagdes excepcionais
o percentual a ser pago pelo municipio poderé ser proporcional ao periodo.

Art. 79. A elaboragéo e a revisao dos planos e regulamentos de servigospublicos que venham a ser
prestados pelo Consdrcio, obedecerso as diretrizes estabelecidas no Contrato de Programa afeto
20 seu objeto.

Art. 80. Os procedimentos das audiéncias publicas e das consultas publicas para a dlvulga\;ao eo

debate das propostas de plano ou de serdo por
Geral.
Paragrafo Unico. Qualquer dos desde que com suas obrigagSes, podera

exigir 0 pleno cumprimento das clausulas do contrato de Consrcio Pablico.

Art. 81. Os casos omissos no Contrato de Conséreio Piblico serao dirimidos por deliberaggo da
Assembleia Geral, assim ainda pela legislagao aplicavel & espécie.

Art. 82. O extrato do presente estatuto sera publicado na imprensa oficial de cada um dos entes
subscritores.

Art. 83. Para dirimir eventuais controvérsias deste protocolo de Intengdes e do Contrato de
Consorcio Publico que originar, fica eleito o foro da Comarca de Pitanga/PR.

E por estarem certos e ajustados, assinam a alteragdo do presente Protocolo de Intengdes,
consolidando-o em 02(Duas) vias de igual teor e forma, para um s6 efeito.

Pitanga/Pr, 22 de junho de 2023.

Municipios consorciados subscritos da alteragio e consolidagéo do Protocolo de Intengdes a

Geral do Consércio Publico ipal de Atengéo a Sanidade Agropecuéria,
Desenvolvimento Rural e Urbano Sustentavel da Regido Central do Estado do Parané — CID
CENTRO.

José Etevaldo de Oliveira Deodato Matias

Prefeito do Mun. de Altamira do Parana Prefeito Mun. de Arapua

Thiago Epifanio da Silva Edson Flavio Hoffmann

Prefeito do Mun. de Ariranha do Ivai Prefeito Mun. de Boa Ventura de Sao Roque
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Dalton Fernandes Moreira
Prefeito do Mun. de Borrazépolis

Emerson Toledo Pires
Prefeito do Mun. de Cambira

André Junior de Paula
Prefeito Mun. de Campina do Simao

Renan Menck Romanichen
Prefeito Mun. de Candido de Abreu

Natal Casavechi
Prefeito Mun. de Cruzmaltina

Yison Alvaro Cantagallo
Prefeito Mun. de Faxinal

CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE ATENGAO A

@DCENTRO SANIDADE AGROPECUARIA, DESENVOLVIMENTO RURAL

E URBANO SUSTENTAVEL DA REGIAO CENTRAL DO
ESTADO DO PARANA - CID CENTRO.
CNPJ n° 11.881.350/0001-20

Vivaldo Lessa Moreira
Prefeito do Mun. de Roncador

liton Shiguemi Kuroda
Prefeito Mun. de Rosério do Ivai

Oscar Delgado
Prefeito Mun. de Santa Maria do Oeste

Carla Suzi Emerenciano
Prefeita Mun. de Sao Jodo do Ivai

Mari:

Prefeita do Mun. de Sao Pedro do Ivai

Jerénimo Gadens do Rosario
Prefeito do Mun. de Turvo.

a Regina Dalla Rosa Magri

CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE ATENGAO A

@D CENTRO SANIDADE AGROPECUARIA, DESENVOLVIMENTO RURAL

DO PROTOCOLO DE INTENGOES DO CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE ATENGAO
A SANIDADE AGROPECUARIA, DESENVOLVIMENTO RURAL E URBANO SUSTENTAVEL DA

enol
SEORETARIO EXECUTIVO

E URBANO SUSTENTAVEL DA REGIAO CENTRAL DO
ESTADO DO PARANA - CID CENTRO.
CNPJ n° 11.881.350/0001-20

REGIAO CENTRAL DO ESTADO DO PARANA - CID CENTRO.

DESCRIGAO, ESPECIFICAGOES E ATRIBUIGOES DOS CARGOS
COM VALORES DOS SEUS VENCIMENTOS

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

inagdo do Cargo:

Cargo em Comisséo (livre & exoneragao)
Escolaridade: Habilitagdo Profissional:
Joel Ricardo Martins Ferreira Primis de Oliveira Nivel Superior Conclusdo de Curso de Nivel Superior
Prefeito do Mun. de General Cameiro Prefeito Mun. de Godoy Moreira Jornada de trabalho: Quantidade de Vagas:
40 horas semanais Uma (01
40 em Reais: RS 6.000,00 (seis mil reais).
Anténio Ribeiro da Silva Same Saab Descnqao das Atribuigdes:
Prefeito do Mun. de Grandes Rios Prefeito Mun. de Iretama Promover a execugdo das atividades do consorcio;
u. Elaborar a proposta orcamentaria anual e o plano de trabalho a serem submetidos
4 apreciagao da Assembleia Geral;
Luiz Carlos G José Roberto Furlan Il Elaborar as prestagdes de contas dos auxilios e subvengdes concedidos ao
b " consorcio, para serem apresentadas pelo Presidente da Diretoria Executiva ao
Prefeito Mun. de Ivaipora Prefeito do Mun. de Jardim Alegre 6rgéo competente;
IV.  Movimentar em conjunto com o Presidente da Diretoria Executiva ou a quem
delegado as contas bancarias e os recursos financeiros do consércio;
Jozo Elinton Dutra Adauto Aparecido Mandu V. Executar a gestdo financeira do consércio dentro dos limites do orgamento
Prefeito do Mun. de Laranjal Prefeito Mun. de Lidianopolis aprovado pela Assembleia Geral, e observada a legislagéo em vigor em especial as
normas da administragéo publica;
VL. Elaborar a prestagéo de contas mensal, o relatério de atividades e o balango anual
Reinaldo Grola José Carlos Corona a serem submetidos ao Conselho Fiscal e & Assembleia Geral do consorcio e
Prefeito do Mun. de Lunardelli Prefeito Mun. de Manoel Ribas aos érgéos conforme legislagao vigente;
VIl Designar seu substituto, em caso de impedimento ou auséncia para responder pelo
expediente e pelas atividades do consorcio;
Edelir de Jesus Ribeiro da Silva Airton Anténio Agnolin v Z:;:fj Diretoria Executva e ??sn;:sgee\:gﬁszall;ocals pare 2 eunifes da fssemblet
Prefeita Mun. de Mato Rico Prefeito Mun. de Nova Cantd IX.  Providenciar e solucionar todas as diligéncias solicitadas pelo Conselho Fiscal; e
X.  Propor para a Diretoria Executiva a requisigao de servidores publicos para servir ao
consorcio. Responder pela execugao das atividades administrativas do Consorcio;
Clodoaldo Fernandes dos Santos Valdenei de Souza XL Responder pelas diretrizes das atividades contabil-financeiras do Consorcio;
Prefeito Mun. de Nova Tebas Prefeito do Mun. de Palmital XIl.  Providenciar a publicag@o do balango anual do Consorcio na imprensa oficial;
XIl.  Movimentar as contas bancérias, em conjunto com o Presidente, mediante
delegagao;
Maicol G. C. Rodrigues Barbosa Pedro Taborda Desplanches XIV.  Responder pela execug@o das compras e de fornecimentos, dentro dos limites do
Prefeito Mun. de Pitanga Prefeito Mun. de Rio Branco do lvai oramento aprovado pela Assembleia Geral;
XV. _ Autenticar livros de atas e de registros proprios do Consorcio;
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XVI. Elaborar, em conjunto com o Assessor Contabil, a peca orgamentaria anual e higiénico-sanitario, de produg@o ao consumo destes produtos, coletando amostras
plurianual; de alimentos para exame laboratorial, visando propiciar 4 populagdo condigdes de X. Fazer reunides periédicas com os seus subordinados, para efeito da melhor
XVIL.  Programar e efetuar a execugao do orgamento anual; inocuidade dos alimentos; coordenagdo e desempenho dos trabathos;
XVIIl. Ordenar despesas; XIl.  Participar de investigagdo epidemiologica de surtos de doengas transmitidas por XI. Propor aos seus arquicos a de instrugao e
XIX.  Controlar o fluxo de caixa, elaborando boletins diarios de caixa e de bancos; alimentos, e focos é entidades que ordens de servicos da area de sua atribuigao;
XX.  Prestar contas de projetos, convénios, contratos e congéneres. manipulam produtos alimenticios, visando redugao da mortalidade causada por XII.  Opinar, obrigatéria e conclusivamente, em questoes que versem sobre a matéria
estas doengas; relacionada com a atribuigao da sua area;
XIlL. , coordenar, supervisionar e executar medidas necessérias XIll. - Colaborar nos estudos referentes 4 4rea de atuago da unidade; exercer outras
Denominago do Cargo para controle e profilaia de zoonoses bem camo: desenvolver projetos da pesquisa; atribuicdes inerentes ao cargo ou que sejam delegadas ou determinadas pelos seus
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE SERVICO DE INSPEGAO (SIPOA) XIV.  Promover educagdo sanitaria para treinando e respectivos superiores hierarquicos;
pessoal técnico e auxiliar na drea de inspegéo, proferindo palestras e orientando a XIV. _Executar outras tarefas com a fungéo, pela chefia imediata.
Cargo em Gomissao (ivre 00 3 populagdo em geral e grupos quanto a e
T : comercializagéo e consumo de alimentos, bem como, controle e profilaxia de Denominagao do Cargo: CHEFE DO DEPARTAMENTO JURIDICO
Nivel Superior Curso de Nivel Superior em Medicina Veterinaria, com 2o0noses para prevenir doengas; )
registro no 6rgao da profissdo (CRMV) XV.  Organizar e coordenar as atividades desenvolvidas em biotérios; livre doe 4
Jornada de trabalho; Quantidade de Vagas: XV Proceder analise laboratorial de espécies e de amostras de alimentos, apoiando os Escolaridade: Habilitagéo Profissional:
40 horas semanais Uma (01) programas de zoonoses, de higiene e controle de alimentos; Ensino Superior Completo. Curso de Nivel Superior na 4rea de Bacharel em
XVIIl.  Executar outras tarefas com a fungao, pela chefia

o0 em Reais: R$ 6.000,00 (Seis mil reais).
Descrigéo das Atribuigdes:
[} Coordenar a execugéo de todas as atividades operacionais voltadas ao SISBI/POA,
no consércio e municipios consorciados,
. Incentivar e apoiar a estruturagdo dos servicos de inspegdo nos municipios
consorciados, objetivando a uniformidade de atendimento da inspegéo de acordo
com as normas voltadas para o SISBI/POA.

imediata.

Denominagéao do Cargo:
CHEFE DO DEPARTAMENTO DE SERVICO DE INSPE

Provimento: Cargo em Comissao (livre 40 e

Direito com registro no érg&o préprio.

Jornada de trabalho:
20 horas semanais Uma (01)

Quantidade de Vagas:

Remuneragao em Reai
Descrigéo das Atribuigées:
I

'$ 4.500,00 (Quatro mil e reais).

Chefiar atividades operacionais do Departamento Juridico;
Gerir, dirigir e organizar as atribuicdes e todos os trabalhos a serem desenvolvidos
pelos empregados publicos a ele subordinados que estiverem lotados no

W Dar suporte aos municipios consorciados quanto a har %0 das 5 Nivel Superior Curso de Nivel Superior em Medicina Veterindria, com Departamento;
voltadas aos servicos de Inspeio dos municiplos consorclados, prestando registro no 6rgao da profissao (CRMV) Ill. Prestar orientagéo juridica ao Presidente do Consércio e demais servidores e
'€ c X para que os s das Jornada de trabalho: Quantidade de Vagas: empregados publicos;
pelos municipios estejam de acordo com as legislagdes, ) ~ 40 horas semanais Uma (01) IV. Acompanhar o desenvolvimento das atividades desenvolvidas pelo consorcio e o
IV. Relatar e prestar contas aos consorciados e a Diretoria Executiva das agdes que Remuneragao em Reais: RS 4.500,00 (Quatro mil & reais). dos servidores lotados no D o
estdo sendo executadas pelo consércio nos municipios consorciados; Descrigio das Atribuigdes: V. Supervisionar os pelos .
V. Zelar pelo cumprimento da legislagéo apontando alternativas para a execugéo dos I Atender as ordens do Diretor do Departamento, seu superior imediato; VI Participar das reunices coletivas quando convocado;
trabalhos; Il Despachar periodicamente os assuntos pertinentes & sua area de atuagéo, com seu VII. Analisar o i dos 6rgaos i no tocante a sua qualidade,
VI Dar cumprimento as metas agdes estabelecidas nos contratos firmados pelo superior imediato; eficacia e da meta em busca do
consorcio: Il Apresentar ao superior imediato o programa de trabalho do setor, indicando, VIIL.D a i o de e inistrativos, em
VIl Promover a integragao dos entes consorciados e a defesa das agdes integradas, inclusive, sua finalidade, os problemas a serem resolvidos, metas a serem atingidas, assuntos afetos a sua érea de competéncia;
ressaltando a eficiéncia e importancia dos servigos e/ou programas desenvolvidos. bem como o custo operacional do mesmo; IX. Elabcrar parecer em p e demais no &mbito de
VIl Executar auditorias nos Servigos de inspegdo Municipais e nos estabelecimentos IV. Comunicar ao seu superior imediato as irregularidades que vier a tomar dos 6rgaos, para despacho final do Presidente;
inseridos no SISBI/POA conhecimento junto ao seu 6rgao; X. Cumprir e fazer cumprir as decisdes e instrugdes do Presidente e Secretario Executivo;
IX.  Executar tarefas e servigos e fora das 5 V. Zelar pela qualidade dos servigos e pelo bom funcionamento do 6rgao; XI. Despachar e realizar reunides periédicas com os servi 3
normais, por forga das necessidades circunstanciais e determinadas pela chefia VL. Zelar por todos os equipamentos e materiais permanentes e de consumo, com vista para analisar o andamento e aprimoramento dos trabalhos;
imediata ou pela Diretoria do consércio; a sua preservagéo, e economia, pelos mesmos; XII. Executar demais atividades solicitadas pelo Secretario Executivo e pelo Presidente do
X.  Programar e coordenar atividades relativas a higiene de alimentos, participando de Vil P técnica e i pelos lotados no 6rgao sob sua onsércio.
equipes multiprofissional, desenvolvendo projetos de pesqwsa, estabelecendo chefia; XIIl. Avocar autos de e i ivos, em itagdo ou
normas e pl quanto & industriali &0, para VIII. - Controlar o custo das atividades arqulvados quando relacionados com matéria em exame na Assessoria Juridica, para
assegurar a qualidade e condigdes sanitarias de consumo, visando prevenir surtos IX.  Apresentar relatorio mensal sobre o custo operacional ao Diretor de seu e a devida manifestagéo, quando
de doengas transmitidas por alimentos, em defesa da salde publica; D¢
XN Inspecionar a industrializagdo e comercializagdo de produtos alimentares,
sistemas de controle sanitéario, prom orientagdo técnico-
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| Instrugéo: 3° grau, Bacharelado em Direito com registro no Grgao de classe VIl Exercera o papel de presldente da comissao de ncnagoes do conséreio e juntamente VIl Responsabilidade por maquinas e equipamentos - trabalho que exige precau@o e
competente; com o pela do cautela durante sua execug@o para que sejam ev itados prejuizos com estragos de
. Expe”enc,a ndo exigida; andamento das \lc\(aqoeslobras pos processo Ilcllator méquinas e equipamentos sob sua responsabilidade;
i, das tarefas: alta VIIL. - Efetuar o controle de arquivos, VIIL. - Esforgo fisico - leve;
VA G,au de independéncia: médio; arquivando, a fim de manter os documentos om conservagio e poss\b\lllar o IX.  Esforgo mental e visual - constante;
V. Responsabilidade por erros: manuseio e consulta quando necessario; X.  Condigdes de trabalho - tipica de escritdrio;
VL. responsabilidade atinente as atividades realizadas; IX. Datilografar correspondéncias, demonstrativos. relatérios e certificados, fichas, XI. por supervisao - o icio de superviséo nao é inerente ao cargo.
Vil por dados ton acesso a i coletas de prego, mapas estatisticos, boletins, atendo-se aos conteddos a serem
cuja divelgagéo pode ter consequancias graves; tcrz;;laal(::f e as regras basicas de estética a fim de possibilitar a boa apresentagéo do
VIl Responsabilidade por contatos: internos e externos; g . .
X Responsabilidade por méguinas e equipamentos: trabalho que exige precaugdo & X. . Realizar conferéncia do langamentos, istagons, reatorios, notas fscais, extratos
Coto e 0 1L 5740 SoEm oV 100 co e O
X, Eg:;gaﬁsigc!‘fx;e"ws sob sua responsablidade: XI.  Pesquisar dados, consultando fichas, relatérios, mapas, prestago de contas, [ Denominagéo do Cargo: CONTROLE INTERNO
Xi.  Esforco mental e visual: constante; arquivos e outras fontes, afim de subsidiar a elaboraggo de documentos,
XI. - Condigdes de trabalhos tipica de escritrio; demonstrativos e relatdrios de controle; Concurso Pablico
o por supervisio: o exercicio de supervisio & inerente a0 cargo. XIl. Preparar efou tragar quadros demonstrativos, tabelas e graficos, consultando Escolaridade: Habilitagao Profissional:
documentos, efetuando calculos, registrando  informagdes com base em dados Ensino Superior Completo. Curso de Nivel Superior na érea de Ciéncias
levantados; Contabeis, Direito, Administragdo, com registro no
XIl.Redigir correspondéncias de natureza simples, demostrando assuntos rotineiros; 6rgdo fiscalizador da profissdo.
XIV. Atender pessoal interno e externo, verificando assunto, prestando informagdes ou Jornada de trabalho: | Quantidade de Vagas:
encaminhando aos setores responsaveis; 20 horas semanais Uma (01)
XV. Realizar controle de gastos de combustivel, telefonemas, tiragem de fotocopias, saida 30 em Reals: RS 3.000,00 (Trés mil reais).
DESCRIGAO, ESPECIFICACOES E ATRIBUIGOES DOS CARGOS de bem patrimoniais e veiculos, contas a pagar e outros, conferindo e analisando Dammo das Atribuigdes:
' dados, efetuando levantamentos e registros pertinentes; Realizar a fiscalizagdo, controle, e auditoria dos atos do consorcio;
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO XV Protocolar despachos, documentos e volumes, efetuando registros quanto a I Haborar roloorion o comrole interno;
quantidade, especificacdes, data, destino & outras informagdes; Ill.Prestar orientagdes e apontar sugestdes as atividades administrativas e de gestéo;
XVIL. Auxiliar na elaboragao de prestagdo de contas; _ IV. Executar os demais servigos inerentes a atividade, além de servigos determinados
[ Denominago do Cargo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO XVIIl Controlar material de expediente, material de limpeza, conservagdo e outros excepcionas, forga das atribuides normais, por forga das necessidades
utiizados na érea, registrando quantidade, qualidade, consumo dos mesmos, circunstanciais e determinadas pela chefia imediata ou pela Diretoria Executiva do
Conoure Pibico ) nferindo e quando solicitado; consércio.
Escolaridade: Habilitagao Profissional: XIX. %:Tga:aq”‘"“ duplicadoras, preparando e zelando pelo material e pelas V. Controle: subsidia a tomada de deciséo dos gestores, proporcionando a melhoria
Ensino ésio Compieo Ensin Micio Corpe XK. Exeoutar outas trefas compatvis com a fungo elou determinads pela chefi , Sina da efcica dagovernanca, da feidade o da quaidade co gastopilcs
40 horas semanais Duas (02) gas: imediata. agentes piblicos, e nessa condigao equiparados por lei, e entes privados;
50 em Reais: R$ 2.000,00 (Dois mil reais) Requisitos: VI Auditoria: avalia uma determinada matéria ou procedimento, com o fim de expressar
Desc,";ao das Atribuigdes: A "‘q“"sn'sﬁ- 50: 29 grau mais curso basico de informética: opiniao a respeito da situagéo encontrada e recomendagdes para melhoria;
Dar suporte administrativo e técnico nas éreas de digitagdo em geral, recursos I Experianoia ndo exgid; ' Vil rf,',i‘ff;‘ﬁzﬁ,s:;f";ﬁﬁa° busca s cragéo do um ambiento hosi 3 corupgao atuando
humanos, administragao, finangas e logistica: Il Complexidade das tarefas - tarefas semi rotineiras, métodos conhecidos, ! ietuseiodianiigiodiy
Il Atender usuarios, fornecendo e recebendo '"'0""5?055 planejamento variavel de acordo com o servio, grau de independéncia medio, a =
n. :e"ae‘re’md:aos e variados, partir de ideias bem definidas;
IV.  Preparar relatérios e planilhas, bem como responder pelo Setor de Compras: ly - Responsabilidade por Zggsshm"ada asegho ts;r’:c‘;es!gc: dos antes de sair do sator [D do Cargo: Procurador
V. Sera responsével juntamente com o Diretor Administrativo e Financeiro pela A anci _
g d rjlosprs o vt MEns, s Covcimrc Gl vl Gt i et cranari L ——
I, & pelos processos lctatgrios, bem como pela sua prestagdo VI Respansabmdade por contatos - internos e externos, para coletar dados e Escolaridade: Habilitago Profissional:
de contas: ore faciltar o trabalhor Ensino  Superior Completo com | Curso de Nivel Superior na 4rea de Bacharel em
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20 e 21 de Abril de 2024 - Edigao n® 2223

Editais]

CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE ATENGAO A

@DCENTRO SANIDADE AGROPECUARIA, DESENVOLVIMENTO RURAL

E URBANO SUSTENTAVEL DA REGIAO CENTRAL DO
ESTADO DO PARANA - CID CENTRO.
CNPJ n° 11.881.350/0001-20

Jornada de trabalho:
20 horas semanais Duas (02)

Quantidade de Vagas:

em Reais: RS 4.000,00 (Quatro mil reais).

Descrigéo das Atribuigdes:
I.

VI

VI

Vi

XI.

Xl

Xl

Elaboragao de Pareceres Juridicos;
Apclo Jumdlco na elaboragéo dos Processcs Licitatério, nas Notificagdes
de Cobranca aos m débito junto ao Consércio;
Assessorar técnico e juridicamente todos os departamentos, setores e areas do
Consorcio, sempre que solicitado ou quando for verificada a necessidade de
instrugdo juridica dos setores e profissionais, para garantia do cumprimento de
principios e normas que norteiam a Administragdo Pablica.
Interpretar a Constituigdo, as Leis, o Estatuto, o Regimento Interno, as
normatizages internas, a legislago administrativa, os atos juridicos e outros
instrumentos legais, emitindo Pareceres quando necessério, no ambito do
consércio, para a garantia de subsidio sobre aspectos de natureza juridico-legal em
assuntos da administragao institucional.
Analisar os casos concretos apresentados pelos departamentos, setores e areas do
Consorcio, orientando quanto & aplicagéo de leis e regulamentos, para a garantia
de tomadas de decisGes legais e adequadas.
Promover reunides com os departamentos, setores e dreas, periodicamente ou
quando solicitado, orientando-os quanto aos direitos e deveres dos servidores e
P puiblicos 4 legislagao para a adequada gestdo
de pessoal.
Estudar solugdes para os assuntos de ordem administrativa de interesse do
Consorio, sugerindo caminhos e alternativas dentro da ordem legal, para o devido
assessoramento juridico na tomada de decisao dos Gestores.

o de pi de ordem té iva em todas
as suas fases, emitindo Pareceres quando necessario, para a garantia das tratativas
juridicas nos prazos e para o cumprimento das exigéncias legais.

Elaborar minutas de contratos, aditivos, termos de compromisso, acordos de
cooperagdo, convénios, oficios e outros documentos de natureza juridico-
administrativa, para a garantia da seguranga juridica aos Gestores ao assumirem
oriundos de tais
Elaborar anteprojetos de Atos oficiais ou out \tos de natureza
juridico-administrativa, analisando os aspectos legais envolvidos bem como os
possiveis resultados, para a garantia da eficiéncia e da eficécia na finalidade a que
se destina o Ato.
Fornecer subsidios as Comissdes de Licitagdo, de Sindicancia e Processo
Administrativo, Disciplinar ou néo, emitindo Pareceres, para a garantia da legalidade
dos Atos bem como do cumprimento do estrito dever legal a que se destinam.
Participar dos grupos de estudo e de trabalho, quando requisitado pelos
departamentos, setores e areas, para a melhoria continua de suas competéncias.
Defender os interesses do Consércio e preparar informagdes que devam ser
prestadas as autoridades judiciarias nas causas em que o Consércio for autor, réu,
opoente, interveniente ou assistente perante todas as Instancias e esferas civel,
federal e i indo a adequada mani nos onde haja
do Ccnsérc\c
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XV, Examinar os textos de editais de lictagdo e concursos, bem como todu
procedimento finalizado com os contratos i
serem publicados ou celebrados, previamente, emitindo Pareceres quando exlgldc
por lei, para a garanlla do apoio técnico-juridico.

XV. externos, nos Tribunais de Contas e
Ministério Publlco, onde o Consdrcio & réu ou autor (defesas, audiéncias, recursos
eetc).

XV Manter o controle atualizado do andamento das causas e demais processos judiciais
em que o Consércio seja parte, evitando a perda de prazos judiciais ou

- as 5 novas des, de

e
jurisprudéncias e outras decisdes emanadas dos Poderes constituidos, mantendo

izagao da legislacéo e dos Tribunais superiores.

XVIIL Comparecer em Juizo e efetivar todos os atos de natureza processual, quando
necessario, para o regular andamento dos processos.

XVIIl. Emitir Pareceres e redigir peas processuais, como peticdes e contestagdes,
quando necessario, reunindo e organizando provas, para a adequada e regular
defesa dos interesses do Consorcio em Juizo.

XIX. Receber citagdes, intimagdes e notificagdes para tomada das devidas medidas
judiciais relacionadas a defesa dos interesses do Consorcio em Juizo.

XX, Manter-se atuallzado quanto aos conhemmentos habllldades e atitudes inerentes &
funggo, cursos de e aper para melhor
desempenho e auxilio.

XXI.  Participar das reunides convocadas pela coordenagao ou superior imediato, sempre
que ario, para i 50 s normas e aos procedi itucionais e do
setor.

XXII.  Ser fiel aos interesses do servigo publico, ndo o denegrindo, dilapidando ou
conspirando contra 0 mesmo, a fim de auxiliar na construgao de um servico integro
e confiavel para a sociedade.

XXIIl.  Respeitar o Estatuto e Atos do Presidente do consércio, bem como normas e
procedimentos internos de natureza administrativa e de assisténcia.

XXIV.  Praticar os demais atos e promover medidas que se relacionem com atribuicdes
proprias da Assessoria Juridica.

Denominagéo do Emprego Piblico: MEDICO VETERINARI

Provimento: concurso piblico

Escolaridade:
Ensino Superior Completo

Habilitagao Profissional:

Curso de Nivel Superior na érea de Medicina
Veterinaria com registro no 6rgao fiscalizador da
profissao.

Jornada de trabalho: Quantidade de Vagas:

40 horas semanais. Uma (i

em Reais: RS 5.500,00 (Cinco mil e reais).

Descrigao das Atribuigbes:
I Executar servigos de inspegao de produtos de origem animal de acordo com os
principios e definigdes da sanidade agropecuéria, dentro dos padrdes do Sistema
Unificado de Atengdo a Sanidade Agropecuaria SUASA, e de outras normas e
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.
V.

VI

VIl

VIl

regulamentos que venham a ser expedidos para regulamentar a sanidade
agropecuaria, incluindo o controle de atividades de salde, sanidade e inspegéo;
Viabilizar instrumentos de vigilancia e defesa animal, com a respectiva inspegdo e
classificagéo de produtos destas origens, bem como de seus subprodutos, mantendo
controle, avaliagéo e acompanhamento dos servigos prestados nos municipios
consorciados.
Auxiliar na adequagao do controle oficial em toda a cadeia produtiva animal.
Incentivar e apoiar a_estruturagéo dos servicos de  inspegdo nos municipios
a dainspegao de acordo com

as normas do SUASA:
Prestar assessoria e capacitagdo aos técnicos dos municipios consorciados, a
e medidas a inspegio e controles oficiais do

SISBIPOA;

Realizar vistorias aos es!abe\ec\mentos de produtos de origem animal na érea
territorial do consércio, sobre os eventos
relativos 4 sanidade agropecudria:

Emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua competéncia,

Executar os demais servicos inerentes a atividade, além de servigos determinados.
excepcionais, fora das atribuicdes normais, por forga das necessidades
circunstanciais e determinadas pela chefia imediata ou pela Diretoria Executiva de
consoreio.
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COMPOSICAO FUNCIONAL DOS DEPARTAMENTOS DO CONSORCIO

Quadro 1: SECRETARIA EXECUTIVA
[“ampe ]| CARGO PROVIMENTO
l 01 ‘ SECRETARIO COMISSAO R$ 6.000,00
EXECUTIVO
Quadro 2: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
QTDE CARGO PROVIMENTO | REMUNERAGAO | CARGA
HORARIA
02 AUXILIAR CONCURSO RS 2.000,00 40H
ADMINISTRATIVO PUBLICO
Quadro 3: DEPARTAMENTO JURIDICO
QTDE CARGO PROVIMENTO | REMUNERAGAO | CARGA
HORARIA
01 CHEFE DO COMISSAO RS 4.500,00 20H
DEPARTAMENTO
JURIDICO
02 PROCURADOR CONCURSO R§ 4.000,00 20H
PUBLICO
Quadro 4: DEPARTAMENTO DE SERVICO DE INSPECAO
QTDE CARGO PROVIMENTO | REMUNERAGAO | CARGA
HORARIA
01 DIRETOR DO COMISSAO RS 6.000,00 40H
DEPARTAMENTO
DE SERVICO DE
INSPECAO
01 CHEFE DO COMISSAO R$ 4.500,00 40H
DEPARTAMENTO
DE SERVICO DE
INSPECAO
02 MEDICO CONCURSO RS 4.000,00 40H
VETERINARIO PUBLICO
Quadro 5: CONTROLE INTERNO
QTDE CARGO PROVIMENTO | REMUNERACAO | CARGA
HORARIA
o1 CONTROLE CONCURSO RS 3.000,00 20H
INTERNO PUBLICO
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DO PARANA - CID CENTRO.

O CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE ATENGAO A SANIDADE AGROPECUARIA,
DESENVOLVIMENTO RURAL E URBANO SUSTENTAVEL DA REGIAO CENTRAL DO ESTADO
DO PARANA-CID CENTRO, ¢ um Consorcio Publico, constituido na forma de Associagéo Publica
com personalidade juridica de direito publico e natureza autarquica, inscrito no CNPJ n°
11.881.350/0001-20 e com sede na Rua Rosalvo Petrechen, 490, Centro, CEP 85.200-000 — Pitanga,

Estado do Parang, por é dos

de comum acordo, firmam a

TERCEIRA ALTERACAO E CONSOLIDACAO DO PROTOCOLO DE INTENCOES, na forma da

Lei n®

11.107/2015, de seu regulamento Decreto n° 6.017/2007 e das demais disciplinas legais

aplicéveis & matéria, tendo como justas e as seguintes 5 as
condigdes abaixo estabelecidas:

TiTULO |
DA DENOMINAGAO, NATUREZA JURIDICA, FINALIDADE, OBJETIVO
PRAZO DE DURAGAO E SEDE

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO E NATUREZA JURIDICA

Art. 1° O consércio piblico ¢ denominado de CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE
ATENGAO A SANIDADE AGROPECUARIA, DESENVOLVIMENTO RURAL E URBANO
SUSTENTAVEL DA REGIAO CENTRAL DO ESTADO DO PARANA - CID CENTRO, e constitui-se

sob a forma de iagdo publica, com

juridica de direito plblico e natureza

autérquica, integrando, nos termos da lei, a administragéo indireta dos entes consorciados.

Paragrafo Unico. O Consorcio Cid Centro adquire personalidade juridica de direito pablico mediante
avigéncia das leis de ratificago dos entes consorciados, na forma deste Protocolo de Intengdes, da

Lei n° 11.107/2005 e do Decreto Federal n° 6.017/2007 e seus regulamentos.

CAPITULO Il
DAS FINALIDADES E OBJETIVOS
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Art 2° O consércio CID CENTRO tem como FINALIDADE o desenvolvimento territorial sustentvel,
nos entes federativos consorciados, de ago na gestéo e execugdo de politicas publicas, observado
os principios constitucionais, inseridos no contexto da rterritorializagéo, da programagao pactuada e
integrada da otimizagéo dos recursos e as necessidades locais, visando suprir as demandas

represadas, bem como insuficiéncia ou auséncia de oferta de servigo efou agdes nas politicas nos

entes 3

de acordo com o perfil sociodemogréfico.

Art. 3° O CONSORCIO CID CENTRO tem por OBJETIVOS:
§1° Apoiar os Municipi nas
1. INFRAESTRUTURA:

areas e areas afins:

Prestar assessoramento na elaboragéo e execugdo de planos, programas, projetos e/ou servigos

relacionadoscom a infraestrutura:

1) Adquirir, contratar e utilizar patrulhas rodoviarias, agricolas e equipamentos em conjunto;

1) Gerenciar e executar servicos de 5 50 ©
municipais e de obras publicas;

1) Elaboragéo de projetos técnicos de engenharia e topografia;

IV) Prestar assessoramento na elaboragéo e execugdo de planos, programas, projetos efou

servigos relacionadoscom os setores de infraestrutura;

V)  Articular os Municipios Consorciados na defesa dos seus interesses em face das esferas

Estadual e Federal;

VI) Conceber, implantar e gerenciar uma central de compras e aquisico de servicos para os
Municipios consorciados, mediante a modalidade de licitagéo do Pregao, adquirir bens e

servigos comuns.
VIl)  Garantir as infra estruturas,  de acesso aos empreendimentos agroindustriais.

IIl. DESENVOLVIMENTO RURAL E URBANO SUSTENTAVEL:

de vias publicas

Prastr assossoramento na slsbarageo o exscugéo do lans, programas, pojelos fou sarvigos do

Atengéo a o urbano e rural Sustentavel:

1) Propor e promover a integragéo da regido aos principais sistemas virios das regionais;
1l Desenvolver politicas de incentivo as micro e pequenas empresas;
D tividades de apoio & da economia regional;

IV)  Promover agdes visando a geragdo de trabalho e renda;

V)  Prestar assisténcia técnica de extens&o rural;
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Elaborar e executar projetos, programas, treinamentos e demais agdes que contribuam para a
qualificagéo das praticas relacionadas com o meio rural e urbano;

Promover agdes direci a itagdo dos agentes na produgdo

rural local e regional;

Fomentar o turismo rural sustentavel em nivel local e regional;

Integrar a exploragao dos recursos naturais regionais;

Fornecer assisténcia técnica, extensio, pesquisa e i urbano, rural

& agropecudrio;

[o] izagdo e 40 a izagéo de produtos it is e
Poderé o Consorcio constituir ferramenta juridica prépria para atuar na comercializagao;

aformagéo e aos técnicos RTS, Veterinarios, Engenheiro
Agrénomos, técnicos de nivel médio, Zootecnistas, que venham atuar junto as agroindistrias e

servigos de inspegao;

XIV) Atuar na execugéo e apoio & agricultura familiar, inclusive a organizago da compra de

alimentos produzidos pelos agricultores.

1ll. DO MEIO AMBIENTE:
Prestar assessoramento na elaboragdo e execugo de planos, programas, projetos e/ou servigos

relacionadoscom o meio ambiente, notadamente:

D}
D)

)
V)

V)
)
)
0

1X)
X)

XI)
XIly

Desenvolver atividades de planejamento e gestdo ambiental;

Atuar pela implantagdo de um sistema integrado de gestdo e destinagao final de residuos
solidos industrial, residencial, da construgzo civil e hospitalar;

Promover a articulag&o regional dos planos diretores e legislagéo urbanistica;

Desenvolver atividades de controle e fiscalizagéo integrada das ocupagdes de areas de
manancial, com participagdo da sociedade civil no processo de monitoramento;

Desenvolver atividades de educagao ambiental;

Executar agdes regionais na drea de recursos hidricos e saneamento;

Criar e de

para a gestao ambiental;
Estabelecer programas integrados de coleta seletiva de residuos solidos e executar servigos

visando a do e

Promover investimentos no saneamento integrado basico e servigos urbanos;
Construir e administrar aterros sanitarios;
Adotar posturas voltadas & concretizagao das normas de protegdo ambiental;

Promover o uso racional dos recursos naturais e a protegdo do meio ambiente.
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IV. DA SAUDE:

h

D)
)

V)
)
vily
Vil
1X)
X)
XI)

XIly

XIl

XIV)

XV)

Organizar e aprimorar a gestdo associada de servigos publicos no atendimento basico &

saude, com a dos de média iy aos

principios, diretrizes e normas que regulam o Sistema Unico de Satde, com o objetivo de
promover a melhoria da satide da populagéo;

Aprimorar os equipamentos de satde;

Ampliar a oferta de leitos publicos e o acesso as redes de média e alta complexidade;
Ampliar os servigos de assisténcia ambulatorial e de clinicas;

Aprimorar o sistema de vigilancia sanitaria;

Fortalecer o sistema de financiamento ptiblico, municipais e regional de satde;

Oferecer programas regionais de educagéo permanente para s profissionais da satide;
Promover agdes integradas voltadas a seguranga alimentar;

Efetivar politicas que contribuam para a melhoria da qualidade de vida no campo e na cidade;
Articular mecanismos de aquisicdo conjunta de medicamentos farmacéuticos, de uso
hospitalar e odontolégicos;

Garantir aos consumidores produtos in6cuos ao consumo, pelos servigos de inspegdo e
vigilancia sanitéria;

Desenvolver agdes de coordenagéo e/ou execugdo de servigos de inspegao e fiscalizagdo de
produtos de origem animal e vegetal.

Proporcionar seguranga Alimentar nos termos das Leis Federais n° 1.283/65; n° 7.889/89; n°®
8.171/91; n° 9.712/98; Decretos Federais n° 5.741/06; 8.445/15; 8.471/15; 9.013/17 e
instrugGes normativas, entre outras normas e regulamentos ja existentes ou que venham a
ser expedidos, com vistas a regulamentar a sanidade agropecuaria, incluindo o controle das
atividade de saude, sanidade, fiscalizagéo, educago, vigilancia de animais e vegetais,
insumos e produtos de origem animal e vegetal, para garantir satde aos consumidores;
Elaborar e executar agdes, politicas e projetos de apoio & agricultura familiar, inclusive a
organizagao da compra de alimentos produzidos, a inclusao dos estabelecimentos ao Sistema
Unico de Atengéo & Sanidade Agropecudria (SUASA) e ao Sistema Unificado Estadual de
Sanidade Agroindustrial Familiar, Artesanal e de Pequeno Porte (SUSAF) e 4 estruturagdo
das redes de Assisténcia Técnica e Extensao Rural (ATER);

Assegurar a prestagdo de servicos de inspegdo e fiscalizagao e garantir a criagao de
instrumentos de vigilancia e defesa sanitéria com a respectiva inspecéo, fiscalizagdo e
classificagéo de produtos de origem animal e vegetal, bem como de seus subprodutos e
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residuos de valr scondrmica, realizando corlrole, avalsgi @ companhamento dos sevigos

prestados as empresas e aos
XVI)  Normatizar, executar, coordenar as atividades de inspegdo eﬁscahzacan industrial e sanitaria
dos ou

em relag@o aos produtos de origem animal,
comestiveis ou ndo, e seus derivados;

XVIl) Realizar a inspegéo e fiscalizagéo industrial e sanitaria dos produtos de origem animal e a

dos produtos 4 ali animal nos

através do Servio de Inspegao Municipal efou via CID CENTRO;

XVIll) Lavrar auto de infragéo, de apreenséo e de interdigao de estabelecimentos ou de produtos,
quando constatarem o descumprimento de obrigagao legal ou normativa do préprio Municipio
ou do CID CENTRO, bem como fazer seu julgamento;

XIX) Assessorar tecnicamente o Municipio, quando requisitado, na elaboragéo de acordos,
tratados e convengdes dos quais o Municipio seja membro nos assuntos relacionados ao
Servigo de Inspegéo Municipal e/ou via CID CENTRO;

XX)  Promover atividades de a do de i e

treinamentos;
XXI)  Elaborar as normas complementares para a execugéo das agdes de inspegao, fiscalizagéo,

registro, i e habili dos bem como registro,

tipificagéo, e

sanitaria dos produtos de origem animal;
XXIl) Verificar a implantagéo e execugdo dos de dos i

registrados ou relacionados;

XXIIl) Coordenar e executar os de andlises fiscais para e

do da qualidade e dos produtos de origem animal registrados

no servigo de inspegao;
XXIV) Elaborar e executar o programa de controle de residuos de produtos de uso veterinario e
contaminantes em produtos de origem animal;

XXV

Elaborar e executar programas de combate & fraude nos produtos de origem animal nos
estabelecimentos registrados no servigo de inspegéo;

XXVI) Elaborar programas e planos complementares as agdes de inspegao e fiscalizagéo;

XXVII) Executar, de forma permanente ou periédica, a inspegao municipal, depois de instalada; e
XXVIIl)Executar as demais atividades inerentes & competéncia do CONSORCIO que Ihes forem
atribuidas em regulamento.
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V. EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES:

I)  Fortalecer a qualidade do ensino infantil nos principais aspectos, dentre outros:
regulamentagdo, atendimento & demanda, gestdo educacional, melhoria dos equipamentos
publicos, gestéo financeira, manutengdo da rede fisica, informatizagéo, educagdo inclusiva,
participagdo da familia, qualificagéo dos profissionais;

Il)  Atuar pela qualidade do ensino fundamental, ensino médio regular e profissionalizante;

Desenvolver agdes de alfabetizagéo de jovens e adultos;

IV)  Promover a elevagdo da escolaridade e qualificagéo profissional;

V) Desenvolver agdes de capacitagdo dos gestores piblicos e profissionais da educagéo;

VI) - Desenvolver agdes em prol do acesso e melhoria da qualidade do ensino superior;

VII) - Atuar em prol das politicas de preservacéo e recuperagdo do patrimdnio cultural e histdrico;
VIIl) Estimular a produgéo cultural local;

IX)  Desenvolver atividades de circulagao e divulgagéo da produgéo cultural regional;

X)  Atuar em prol das politicas de preservagéo e recuperagdo do patrimonio cultura, histérico e
artistico, material e imaterial e museildgico;

Xl)  Atuar para a éncia da regido em portivas, tanto amadoras quanto dos

esportes de competi¢do;
XI) Desenvolver agdes e programas voltados especificamente para a terceira idade;
XIII) Desenvolver agdes de melhorias do transporte escolar;
XIV) Apoiar na organizagdo de eventos esportivos, sociais e culturais em nivel local e regional;
XV) Garantir a difuséo do consumo com seguranga dos produtos advindos dos saberes e sabores

culturais regional.

VI. ASSISTENCIA, INCLUSAO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS:

1) Desenvolver atividades de articulagéo regional visando superar a violagdo de direitos da
infancia e adolescéncia em risco, em especial nas situagdes do trabalho infantil, da vida na rua
e da exploragdo sexual;

Il)  Definir fluxos e padrdes de atendimento & populagéo de rua para a operagéo em rede dos
servicos e programas da regido de forma integrada com agdes para geragéo de trabalho e
renda, atendimento em satde e garantia de moradia;

ll)  Fortalecer o sistema de financiamento publico das politicas de assisténcia social;

=

Ampliar a rede regional de servigos voltados a protego das mulheres em situagéo de violéncia
e risco de vida;
V) Desenvolver acdes em favor da defesa dos direitos humanos e contra quaisquer
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discriminagdes;

VI)  Elaborar e implementar o Plano Municipal de promogao da Igualdade Racial;

VII) - Assessorar os Municipios no processo da implementagéo dos Sistema Nacional de Seguranga
Alimentar e Nutricional (SISAN);

VIII) Atuar na implantagéo e gestéo de sistemas de alimentos de base teritorial;

IX)  Articular programas de habitagdo urbana e rural voltados a familias de baixa renda e em
condicdes de risco;

X)  Desenvolver agdes de reestruturagéo urbana com incluséo social.

VII. SEGURANGA PUBLICA:

I)  Desenvolver atividades regionais de seguranca publica, capaz de integrar as agdes policiais
nos niveis municipal, estadual e federal com agdes de carater social € comunitério, tendo por
meta reduzir os niveis de violéncia e criminalidade;

Il Integrar agdes de seguranca publica regional & rede de servigos de assisténcia e inclusao

social, requalificagdo profissional dos servidores publicos campanhas e agdes de prevengao

mediagéo de conflitos e promogdo da cultura de paz;

Dar atengo especifica a dos equi publicos desti a

educacionais, culturais esportivas e de lazer, garantindo o direito a sua utilizagéo;

=

Dar seguranga aos consumidores dos produtos a serem consumidos, advindos das

agroindUstrias sob os servicos de inspegéo SISBI Sistema Brasileiro de Inspecéo.

VIIl. DO FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL:

) Colaborar para a redefinigéo das estruturas tributérias dos Municipios para ampliaéo de suas
capacidades de investimentos;

) Promover o aperfeicoamento das bases politicas institucionais da regio;

1) Dy Iver atividades de fortaleci da gestéo publica e modemizagéo administrativa,

inclusive o treinamento e a capacitagdo dos servidores municiais e sociedade civil;
IV) - Desenvolver atividades de promogdo do marketing regional visando o fortalecimento da
identidade regional;
V) Instituir e promover o funcionamento das escolas de governo ou estabelecimentos congéneres;
VI) Realizar licitagdes compartihadas das quais em cada uma delas, decorram dois ou mais

contratos celebrados por Municipios consorciados ou entes de sua administragéo indireta;

VII) - Apoiar o fomentar o intercambio de experiéncias e de i ;Oes entre os entes cc

VIIl) Planejamento, a gestdo e a administragéo dos servigos e recursos da previdéncia social dos

pégina 7 de 44

CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE ATENGAO A
@D CENTRO  SANIDADE AGROPECUARIA, DESENVOLVIMENTO RURAL
E URBANO SUSTENTAVEL DA REGIAO CENTRAL DO
ESTADO DO PARANA - CID CENTRO.
CNPJ n° 1.881.35010001-20

servidores de qualquer dos entes da Federagéo que integram o consorcio;

=

Fortalecer a instituigdo de servigos de inspecdo dos Municipios e do ente federado deste
Consdrcio. Junto ao Ministério da Agricultura e Abastecimento, da ADAPAR com vistas a
Habilitagdo do Servico Unificado de Atengdo a Sanidade Agropecuéria-SUASA -SISBI POA,
SISBI POVI.

IX. DA DINAMIZAGAO ECONOMICA:

1) Atuar pelo for

40 de setores égicos para a atividade economica-
territorial;

) Desenvolver politicas de incentivo as micro e pequenas empresas;

IIl)  Apoiar a impl 30 das acoes de fortaleci das atividades de desenvolvimento

territorial, dos entes federeados, inclusive prestagdo de servigos de assisténcia técnica,
comercializagdo, capacitagdo e associativismo;

IV)  Desenvolver atividades de apoio & modemizagdo da economia territorial, com a logistica
tecnologia da informagdo, telecomunicagdes, design, engenharia e gestéo da qualidade;

V) Promover agdes visando a geragdo de emprego e renda, fomento e estruturagéo de arranjos
produtivos locais;

V) Atuar na promogéo do turismo, apoaindo insténcias de govemnangas regionais, para criagdo de
gestao de circuitos turisticos intermunicipais, inclusive ecoturismo de base comunitéria;

VII) Apoiar as insténcias de governangas regionais do turismo, apoiar érgaos governamentais na
implementacéo de politicas publicas para o desenvolvimento territorial do turismo.

§ 2° Para cumprir as suas finalidades e objetivos, o CONSORCIO podera:

1) Adquirir e/ou receber em doago ou cessdo de uso, os bens que entender necessarios,
mediante termos proprios os quais integrardo seu patriménio;

Il)  Firmar convénios, contratos, nestes especificos de contrato e Programa poderes que outorgam
a0 Consorcio e suas estruturas de servigos, acordos de qualquer natureza, receber auxilios,
contribuicdes e subvengdes de outras entidades e drgdos governamentais ou da iniciativa
privada;

IIl) - Realizar licitagdes em nome dos municipios consorciados, mediante autorizagéo do municipio,

sendo o eo em nome dos

IV)  Efetuar credenciamento efou licitagdo para contratagéo de servigos e insumos em nome dos
municipios consorciados;

V) Contratar e ser contratado pela administragéo direta ou indireta dos entes consorciados,
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dispensada a licitagdo, de acordo com a legislagéo vigente;

VI)  Contratar ou terceirizar servigos de Consultoria para qualificar o Desenvolvimento dos Planos,
Programas e Projetos técnicos, dentro do campo da gestéo compartilhada ou cooperativa;

VII) Prestar assessoramento na elaboragéo e execugdo de planos, programas, projetos e agdes na
gestdo de contratos de gestéo consorciada;

VIIl) Prestar a seus consorciados os servigos previstos neste artigo.

CAPITULO Il
DO PRAZO DE DURAGAO E DA SEDE

A, 4° O CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE ATENGAO A SANIDADE
AGROPECUARIA, DESENVOLVIMENTO RURAL E URBANO SUSTENTAVEL DA REGIAO
CENTRAL DO ESTADO DO PARANA - CID CENTRO, vigoraré por prazo indeterminado.

Paragrafo Unico. A Alteracéo do Contrato de Consorcio ou a extingdo do Consércio Pdblico
dependera de instrumento aprovado pela Assembleia Geral, previamente autorizado, e sendo

ratificado, através de lei dos entes consorciados.

A, 5° O CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE ATENGAO A SANIDADE
AGROPECUARIA, DESENVOLVIMENTO RURAL E URBANO SUSTENTAVEL DA REGIAO
CENTRAL DO ESTADO DO PARANA - CID CENTRO, ter4 como sede no Municipio de Pitanga,
Estado do Parand, a Rua Rosalvo Petrechen, n® 490, Centro, CEP 85.200-000, onde ocupa
dependéncias da Associagéo dos Municipios do Centro do Parang - AMOCENTRO, podendo haver
o desenvolvimento de atividades em escritdrios ou unidades localizadas em outros Municipios

consorciados.
TiTuLon
DA SUBSCRIGAO, DOS SUBSCRITORES E DOS CONSORCIADOS

E AREA DE ATUAGAO

CAPITULO |
DA SUBSCRIGAO, DOS SUBSCRITORES E DOS CONSORCIADOS

Art. 6° Os subscritores iniciais s&o os entes da federagdo que firmaram o Protocolo de Intengdes de
fundagao do consorcio e sao consorciados todos aqueles que o ratificaram por lei:
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1. ENTES DA FEDERAGAO SUBSCRITORES INICIAIS:

1. ALTAMIRA DO PARANA/PR, com protocolo de intengdes  com Lei ratificada n® 324/2010;
2. BOA VENTURA DE SAO ROQUEIPR, protocolo de intenges & com Lei ratificada n® 512/2010;
3. CAMPINA DO SIMAQ/PR, com protocolo de intengdes e com Lei ratificada n° 307/2010;

4. CANDIDO DE ABREUIPR, com protocolo de intengdes e com Lei ratificada n° 635/2010;

5. IRETAMA/PR, pessoa com protocolo de intengdes e com Lei ratificada n® 008/2010;

6. MANOEL RIBASIPR, com protocolo de intengdes e com Lei ratificada n° 018/2012;

7. NOVA TEBASIPR, com protocolo de intengdes e com Lei ratificada n° 456/2010;

8. PALMITAL/PR, com protocolo de intengdes e com Lei ratificada n° 016/2010;

9. PITANGA/PR, com protocolo de intengdes e com Lei ratificada 1566/2010;

10. SANTA MARIA DO OESTE/PR, com protocolo de intengdes e com Lei ratificada n® 75/2010;
11. TURVOIPR, com protocolo de intengdes e com Lei ratificada n° 005/2010;

Il ENTES DA FEDERACAO CONSORCIADOS:
12. LARANJAL/PR, com protocolo de intengdes e com Lei ratificada n° 018/2012;
13. MATO RICO/PR, com protocolo de intengdes e com Lei ratificada n® 400/2013;

1ll. ENTES DA FEDERAQI'\O CONSORCIADOS:
14. RONCADOR/PR, com protocolo de intengdes e com Lei ratificada n® 1223/2018;

IV. ENTES DA FEDERACAO CONSORCIADOS:

15. ARAPUAIPR, com protocolo de intengdes e com Lei ratificada n® 717/2020;

16. ARIRANHA DO IVAI/PR, com protocolo de intengdes e com Lei ratificada n® 898/2020;
17. BORRAZOPOLISIPR, com protocolo de intengdes e com Lei ratificada n° 1.332/2020;
CRUZMALTINA/PR, com protocolo de intengdes e com Lei ratificada n® 634/2010;
FAXINALIPR, com protocolo de intengdes e com Lei ratificada n° 2.175/2020;

GODOY MOREIRA/PR, com protocolo de intengdes e com Lei ratificada n° 997/2020;
GRANDES RIOS/PR, com protocolo de intengdes e com Lei ratificada n° 1.159/2020;
IVAIPORA/PR, com protocolo de intengBes e com Lei ratificada n® 3.439/2020;
JARDIM ALEGRE/PR, com protocolo de intengdes e com Lei ratificada n° 2.179/2020;
LIDIANOPOLISIPR, com protocolo de intengdes e com Lei ratificada n° 1.018/2020;
LUNARDELLI/PR, com protocolo de intengdes e com Lei ratificada n° 1.251/2020;

. RIO BRANCO DO IVAI/PR, com protocolo de intengdes e com Lei ratificada n° 573/2020;

2.
2.
2.
2.
2.
25.
2

S IR I SB RS
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27. ROSARIO DO IVAIIPR, com protocolo de intengdes e com Lei ratificada n° 1.012/2020;
28. SAO JOAO DO IVAI/PR, com protocolo de intenges e com Lei ratificada n° 2.066/2020;
29. SAO PEDRO DO IVAIPR, com protocolo de intengBes e com Lei ratificada n® 1.593/2020.

V. ENTE DA FEDERAGAQ CONSORCIADOS:
30. NOVA CANTUIPR, com protocolo de intengdes e com Lei ratificada n° 704/2021;

V1. ENTES DA FEDERACAO CONSORCIADOS:
31. CAMBIRA/PR, com protocolo de intenges e com Lei ratificada n° 2.025/2021;
32. GENERALCARNEIRO/PR, com protocolo de intengdes e com Lei ratificada n° 1.776/2022.

VII. ENTES DA FEDERAGAQ CONSORCIADOS:

33. KALOREIPR, com protocolo de intencdes e com Lei ratificada n° 1.451/2021;

34. CALIFORNIA/PR, com protocolo de intengdes e com Lei ratificada n° 2017/2023;

35. BOM SUCESSOIPR com protocolo de intengdes e com Lei ratificada n® 1.698/2023; .

Art. 7° O protocolo de Intengdes, apds sua ratificagdo por pelo menos dez (10) dos Municipios que
subscreveram, converter-se-a no Contrato de Consércio Publico.

§ 1° Somente sera considerado consorciado o Ente da Federagdo subscritor do protocolo de
intencdes que ratificar por Lei.

§ 2° Sera automaticamente admitido no Consércio o Ente da Federagao que efetuar a ratificagdo em
até dois (02) anos da sua assinatura.

§ 3° A ratificagéo realizada apds dois(02) anos da subscrigdo do protocolo de intengdes dependera
de homologagéo da Assembleia Geral do Consdrcio.

§4° Aratificagdo do protocolo de intengdes, com reservas, aprovado em Assembleia Geral, implicara
em consorciamento parcial ou condicional.

CAPITULO I
DA AREA DE ATUAGAO
Art. 8 A rea de atuagio do CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE ATENGAO A

SANIDADE AGROPECUARIA, DESENVOLVIMENTO RURAL E URBANO SUSTENTAVEL DA
REGIAO CENTRAL DO ESTADO DO PARANA - CID CENTRO, sera formada pelo territério dos
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Municipios que integram, constituindo-se numa unidade territorial sem limites intermunicipais para
finalidades a que se propde.

TiTuLo
DOS DIREITOS, DEVERES E CRITERIOS DE REPRESENTAGAO

CAPITULO|
DOS DIREITOS E DEVERES DOS CONSORCIADOS

Art. 9° Constituem DIREITOS dos Consorciados:

I)  Participar das assembleias e discutir os assuntos submetidos & apreciagéo dos consorciados;

II) Votar e ser votado para os cargos o que tange aos membros da Diretoria Executiva;

) Propor medidoas que visem atender aos objetivos e interesses dos Municipios e ao
aprimoramento do Consércio;

IV)  Compor a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal do consdrcio nas condigdes estabelecidas
neste protocolo de intengdes e no estatuto;

V) Quando adimplente com suas obrigagdes, qualquer ente consorciado é parte legitima para
exigir o pleno cumprimento das clausulas previstas neste Protocolo de Intengdes ou no Estatuto

do Consdrcio Publico.

Art. 10. Constituem DEVERES dos Consorciados:

1) Cumprir e fazer cumprir o presnte Protocolo de Intengdes, em especial, quanto ao pagamento
das contribuigdes previstas no Contrato de Rateio;

Il)  Acatar as determinagdes da Assembleia Geral, cumprindo com as deliberagdes e obrigagdes
do Consbreio, em especial, ao que determinana o Contrato de Programa e 0 Contrato de Rateio;

IIl) - Cooperar para o desenvolvimento das atividade do Consdrcio, bem como, contribuir com a
ordem e harmonia entre 0s consorciados e colaboradores;

IV)  Participar ativamente das reunides e Assembleias Gerais do Consorcio.

TiTULO IV
DA ESTRUTURA, COMPETENCIAS, REPRESENTAGAO

CAPITULOI
DAESTRUTURA
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Art. 11. 0 Consdrcio CIDCENTRO teré a seguinte organizagéo:

1) Assembleia Geral;

1l)  Conselho Diretor;

ll) - Conselho Fiscal;

IV)  Secretaria Executiva.

Paragrafo Unico. O Estatuto do Consrcio podera criar outros 6rgaos temporarios ou permanentes
e a Secretaria Executiva poderd instituir drgéos, singulares ou colegiados, camaras técnicas, nicleos

regionais de atuagdo e conselhos consuttivos independente de alteragéo do Protocolo de Intengdes.

SEGAO I
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 12. A Assembleia Geral, € drgéo colegiado, composta por todos os entes federativos que
integrarem o consércio plblico, é sua instancia maxima, competindo-lhe a elaboragdo, aprovagéo e
modificagéo do estatuto, assim como a discussdo e deliberagdo a respeito de todas as matérias
pertinentes ao seu objeto.

At 13.A ia Geral reunir-se-a

uma vez por ano, até o més de marco do ano
sequinte, para deliberagdo sobre o Relatério de Gestao, Balango do Exercicio e Parecer do Conselho
Fiscal, relativos ao exercicio anterior, sobre o Plano de Metas e Orgamento para o exercicio seguinte
e ainda para a eleico do seu Conselho Diretor e do Conselho Fiscal, e extraordinariamente quando
convocado pelo Presidente do consdrcio, por 2/3 (dois tercos) de seus membros ou pelo Conselho
Fiscal, para outras finalidades.

§1° A Assembleia Geral reunir-se-a:

1) Em primeira convocagao, presentes a maioria dos entes consorciados;

I)  Em segunda convocagdo, trinta minutos apds o hordrio estabelecido para a primeira

convocagao, com no minimo 1/3 (um tergo) do nimero de entes consorciados.

§2° As reunioes da bleia Geral, serdo jas pelo rep legal do consércio
publico, por meio de ato formal gado a todos os entes consorciad
§3° Podem requisitar a realizagdo de i indrias entes iados em nimero

minimo de dois, providé

a que vinculard o legal do consdrcio publico;

1) A convocagdo para os atos devera ser entregue com, no minimo, 5 (cinco) dias Uteis de
antecedéncia e contera, resumidamente, a pauta de discussao, o dia, hora e local da reunido.

Art. 14. Cada Municipio consorciado teré direito a um voto na Assembleia Geral.
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Art. 15. Compete & Assembleia Geral:
1) Eleger o Conselho Diretor do Consorcio € 0 Conselho Fiscal;

1l) Homologar o ingresso no consdrcio de Municipio que tenha ratificado o Protocolo de Intengdes

apos seis (06) meses de sua subscriao;

Ily Aprovar as alteragdes do Contrato de Consorcio Piblico;

IV)  Aplicar a pena de excluséo do ente consorciado;

V) Aprovar o Estatuto e suas alteragdes;

V1) Deliberar sobre as contribuigdes mensais a serem definidas em contrato de rateio, e respectivas
cotas de servigos;

VII) - Aprovar:

a) 0 Orcamento anual do Consdrcio, bem como respectivos créditos adicionais, inclusive a
previséo de aportes a serem cobertos por recursos advindos de eventuais contratos de rateio;

b)  Politica patrimonial e financeira e os programas de investimento do Consdrcio;

¢)  OPlano Plurianual e Plano de Metas;

d) O Relatério Anual de Atividades;

)  Aprestao de contas da Diretoria do Consdrcio, apds a andlise do Conselho Fiscal;

f)  Arealizagdo de operages de crédito;

9)  Acelebragdo de convénios;

h)  Aalienacdo e a oneracéo de bens moveis e imoveis do Consorcio;

i) Afixacdo, a reviséo e o reajuste de tarifas, taxas e outros pregos piblicos;

j) Amudanca da sede;

k) Aprovar planos e regulamentos dos servigos piblicos a serem prestados pelo Consorcio;

VIIl) Aceitar a cessdo com ou sem 6nus ou onerosa de servidores do ente consorciado ou
conveniado, em documento proprio;

X

Ratificar a nomeagao do Secretério Executivo do Consoreio pelo Conselho Diretor;

2

Autorizar o Presidente do consrcio a prover os empregos piblicos a serem previstos no
Estatuto do Consorcio;

X
Xi
XIll) Aprovar a extingéo do consdrcio;

Prestar contas ao 6rgéo concessor dos auxilios e subvengdes que o consdrcio venha a receber;

Contratar servigos de assessoria para gestdo Consorcial;

XIV) Deliberar sobre assuntos gerais do consércio;
XV)  Deliberar quanto a remuneragdo dos empregos publicos a serem previstos neste protocolo;
XVI) Aprovar o ajuizamento de agdo judicial;

XVII) Deliberar sobre a participagéo do CONSORCIO em instituigdes e orgaos relacionados as suas
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finalidades institucionais.

Art. 16. O quérum de deliberagéo da Assembleia Geral seré de:

1) Unanimidade de votos de todos os consorciados para a competéncia disposta no inciso XIIl do
artigo anterior;

Il)  Maioria absoluta de todos os consorciados para a competéncia disposta nos incisos Iil; VI,
alinea “h", do artigo anterior;

Il) Maioria simples dos consorciados presentes para as demais deliberacdes.

§1° Compete ao Presidente, além do voto normal, 0 voto de minerva.

§2° Havendo consenso entre seus membros, as deliberagdes tomadas por maioria simples dos

consorciados presentes poderdo ser efetivadas através de aclamagao.

Art. 17. A Assembleia Geral seré presidida pelo representante legal do consorcio.

Paragrafo Unico. As disposigies sobre o funcionamento da Assembleia Geral poderdo ser

consolidadas e complementadas por Regimento Interno que a propria Assembleia Geral venha a

adotar.

Art. 18. Participardo da Assembleia Geral os Chefes do Poder Executivo de cada ente federado

consorciado, ou rep com poderes especificos registrados em ir particular
formalizado exclusivamente para tal fim.
SEGAOII
DO CONSELHO DIRETOR

Art. 19. O Conselho Diretor é responsavel pela diregdo do Consércio publico Intermunicipal de
Atengéo a Sanidade agropecudria e para o Desenvolvimento Rural e Urbano Sustentavel da Regido
Central do Estado do Parana - CID CENTRO.

Art. 20. 0 Conselho Diretor é constituido por 5(cinco) membros, eleitos pela Assembleia Geral, sendo
um deles o Presidente do Consércio Publico, um o 1° Vice-Presidente, o 2° Vice-Presidente, 0 1°
Secretario e 2° Secretario.

§ 1° A posse da Diretoria do Consorcio dar-se-a imediatamente apds a eleigdo de seus membros
pela Assembleia Geral, e serd lavrado o respectivo termo que seré subscrito pelos representantes
dos entes consorciados

§2°As decisdes do Conselho Diretor serdo tomadas pela maioria dos seus integrantes.

Art. 21. O Presidente do Conselho Diretor, sera o representante legal do Consércio Publico, sera
eleito por maioria simples, em escrutinio secreto, pela Assembleia Geral.
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§1° Os membros do Conselho Diretor serdo escolhidos em Assembleia Geral, para o mandato de
dois anos, podendo seus membros serem reeleitos por mais um periodo.

§2° Ocorrendo empate considerar-se-4 eleito o concorrente mais idoso.

§3° Nenhum dos membros da Diretoria percebera remunerago ou quaisquer espécies de verbas
indenizatérias.

§4° Os membros da Diretoria ndo responderéo pessoalmente pelas obrigagdes contraidas com a
ciéncia e em nome do Consdrcio, mas assumirdo as responsabilidades pelos atos praticados de
forma contraria a Lei ou &s disposicdes contidas no presente Protocolo de Intengdes.

§5° Poderdo concorrer a eleicdo para a Diretoria os prefeitos dos municipios consorciados e em dia
com suas obrigagdes contratuais.

§6° O representante sera escolhido, obrigatoriamente, entre um dos prefeitos dos Municipios que
compde o Consdrcio Publico;

§ 7° 0 mandato se encerra no dia 31 de dezembro;

§8° 0 primeiro deles se inicia quando da escolha do representante em assembleia geral, e os demais
sempre no 1° dia de janeiro do ano seguinte a escolha.

Art. 22. 0 1° Vice-Presidente e 0 2° Vice-Presidente, e 0 1° Secretario e 2° Secretario, serdo eleitos
por maioria simples, pela Assembleia Geral.

§1° Os representantes sero escolhidos, obrigatoriamente, entre um dos prefeitos dos Municipios
que compde o Consorcio Publico;

§2° 0 mandato dos Vice-Presidentes e Secretérios, perduraréo por 2 (dois) anos, autorizada uma
Unica reeleicao;

§ 3° Os mandatos se encerram no dia 31 de dezembro;

§4°0 primeiro deles se inicia quando da escolha do representante em assembleia geral, e os demais
sempre no 1° dia de janeiro do ano seguinte & escolha.

Art. 23. 0 Conselho Diretor reunir-se-4 ordinariamente a cada 6(seis) meses, e, extraordinariamente,
sempre que a finalidade do érgéo assim exigr.

Art. 24, As reunides serdo formalmente convocadas pelo Presidente do Consdrcio Publico, com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias.

Paragrafo Unico. 0 ato de convocagao conterd, resumidamente, a pauta de discusséo, o dia, hora
¢ local da reunido.

Art. 25. Na auséncia, vacancia ou impedimento do Presidente, o Consorcio Publico sera
representado e gerido pelo 1° Vice-Presidente, e, na auséncia deste, pelo 2° Vice-Presidente.

Art. 26. Compete ao Conselho Diretor:

I)  Realizar as atividades vinculadas a implementagao das finalidades do Consércio Publico;
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Il Autorizar e adotar as providéncias necessérias a efetivagdo de processos seletivos publicos,

promover a 40 e demissdo de funcionérios, e realizar todos os demais atos referentes

a0 quadro de pessoal;

Instaurar processos administrativos para a verificaéo de condutas irregulares e aplicagéo de

sangdes aos empregados vinculados ao Consorcio Publico, exceto daqueles cedidos pela

administragdo municipal de qualquer dos entes federativos integrantes do Consércio Publico;

IV)  Deliberar, por unanimidade, a respeito da remuneragéo, jomada de trabalho, atribuides e
lotagéo de cada um dos cargos do quadro de pessoal, publicado o extrato da decisdo na
imprensa oficial;

V) Alterar, por unanimidade, o quadro de pessoal e disposicdes correlatas, publicado o extrato da
deciséo na imprensa oficial;

Vi

Avaliar e autorizar, por unanimidade, a contratagdo temporéria de funciondrios, publicado o
extrato na imprensa oficial;

vil
Vil

Elaborar o PPA Plano Plurianual Anual, Plano de Metas e Proposta Orcamentéria Anual;

Elaborar o Balango e Relatdrio de Atividades Anual;

=

Elaborar as Prestagdes de Contas dos auxilios e subvengdes concedidas ao Consércio para
ser apresentada pela Assembleia Geral ao Orgdo Concessor;
X)  Dar publicidade anualmente do Balango Anual do Consorcio;
X
XII) - Ordenar as despesas do Consorcio Publico;

Movimentar as contas bancarias e os recursos do Consorcio;

XIIl) Autorizar a realizago de aquisicdes de materiais e servigos, e efetivar o procedimento licitatdrio
correspondente;

XIV) Instaurar e instruir procedimentos para aplicagdo da penalidade de suspens&o ou excluséo de
ente consorciado, especialmente em relagéo ao disposto nos § 1°. e 2°. Doartigo 39 do Decreto
n. 6017/2007;

XV) Realizar as medidas solicitadas pela Assembleia Geral e pelo Conselho Fiscal;

XVI) Propor & Assembleia Geral a alteragao dos termos do Estatuto.

Art. 27. Compete ao Presidente do Consdrcio Pblico, entre outras atividades inerentes ao exercicio

da fungdo de representante legal:

1) Convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral;

Il Convocar e presidir as reunides do Conselho Diretor;

Ill)  Decidir, em caso de empate, nas deliberagdes do Conselho Diretor;

IV

Representar o Consdrcio ativa e passi judicial ou extrajudici , podendo firmar
contratos ou convénios bem como constituir procuradores “ad negotia” e “ad juditia’;
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V) Dar posse aos membros do Conselho Fiscal;
Vi
Vil

Ordenar as despesas do Consorcio e responsabilizar-se por sua prestagdo de contas;

Movimentar em conjunto com o Secretério Executivo as contas bancarias e os recursos do

Consdrcio;

VIIl) Nomear e exonerar o Secretério Executivo do Conséreio, “ad referendum” do Conselho Diretor
do Consbrcio;

1X)

Zelar pelos interesses do Consorcio, exercendo todas as competéncias que néo tenham sido
outorgadas por este Protocolo ou pelos estatutos a outro drgéo do Consorcio.

§1° As competéncias arroladas neste artigo poderéo ser delegadas ao Secretério Executivo, pelo
Conselho Diretor do Consércio, que tomara deciséo por maioria dos membros.

§2° Por razdes de urgéncia ou para permitir a celeridade na condugéo administrativa do Consrcio,
o Secretario Executivo podera ser autorizado a praticar atos “ad referendum” da Diretoria do
Consbrcio.

§3° Compete ao Presidente e Secretério executivo Formalizar Resolugdes, Portarias, normativas,
quando das atribuicdes do Servios de inspegao, suas respectivas nomeagdes para desempenho
das atribuicdes, nos devidos servigos, em documentos proprios.

SEGAO Il
DO CONSELHO FISCAL
Art. 28. O Conselho Fiscal é o drgéo de fiscalizaca ¢ deliberago do Consércio
CID CENTRO.

§1° 0 Conselho Fiscal sera constituido de 3 (trés) membros titulares e suplentes, sendo presidido

por um dos seus membros, escolhido entre seus pares de acordo com o previsto no artigo 12 e neste
artigo, eleito para 0 mandato de dois anos.

§2° Nenhum dos membros do Conselho Fiscal recebera remuneragéo ou quaisquer espécies de
verbas indenizatérias.

Art. 29. O Conselho Fiscal reunir-se-a:

§1° Ordinariamente, em uma oportunidade por ano, realizada até o 1° dia de margo
extraordinariamente, sempre que a finalidade do 6rgéo assim exigir.

§2° As reunioes serdo convocadas por quaisquer de seus integrantes, com antecedéncia minima de
5 (cinco) dias, por ato de convocagéo que contenha, a pauta de discusso, o dia, hora e local da
reunido.

§3° Somente serdo instaladas as reunides do Conselho Fiscal com a presenca da integralidade de
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seus componentes, e suas deliberagdes serdo adotadas por maioria simples.

Art. 30. Compete ao Conselho Fiscal:

I)  Fiscalizar mensalmente a contabilidade do Consorcio;

Il)  Acompanhar e fiscalizar sempre que considerar oportuno e conveniente, quaisquer operagdes
econdmicas ou financeiras da entidade e propor & Assembleia Geral a contratagdo de
auditorias;

I

Emitir parecer sobre a proposta orgamentdria, balangos e relatdrios de contas em geral a serem
submetidas & Assembleia Geral;

1%
Art. 31. 0 Conselho Fiscal, através de seu Presidente e por deciséo da maioria absoluta de seus

Eleger entre seus pares um Presidente.

integrantes convocard, obrigatoriamente, o Conselho Diretor, para as devidas providéncias quando
forem verificadas irregularidades na escrituragdo contbil, nos atos de gestéo financeira ou ainda

inobservancia de normas legais, estatutarias ou regimentais.

SEGROIV
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 29. A Secretaria Executiva é 0 drgéo de execugdo do Consorcio, Ihe competindoa coordenagéo

geral da gestao, cc finangas, ¢ controle da

entidade e execucéo de todos objetivos e finalidades do conséreio, possuindo a atribuicéo geral de
promover a realizagéo e concretizagdo dos fins a que se destina, sendo drgéo auxiliar e executor de
todas as determinagdes do Presidente e das deliberagdes do Conselho Diretor e da Assembleia Geral
do Consdrcio.

§1° A Secretaria Executiva sera dirigida, coordenada, chefiada e organizada pelo ocupante do cargo
de Secretario Executivo, com atribuigdes, remuneragéo e requisitos previstos no Anexo | do presente
instrumento, que é autoridade méxima do 6rgéo e subordinado apenas ao Presidente e & Assembleia
Geral do Consorcio.

§2° 0 exercicio delegado de atribuigdes do Presidente ao Secretério Executivo dependeré de ato
escrito e publicado na imprensa oficial.

§3° 0 Secretério Executivo exercera as fungdes de chefia, assessoramento e direcéo, constantes
do Protocolo de Intengdes.

§4° O Secretério Executivo exercera suas fungdes em regime de dedicagdo integral.

Art. 30. A Secretaria Executiva do Consorcio € composta pelos seguintes 6rgéos:

. Departamento Administrativo e Financeiro;
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|I. Departamento Juridico;

[II. Departamento do Servigo de Inspegéo;

V. Controladoria Interna

Art. 31. Ao Departamento Administrativo e Financeiro, além do previsto no Contrato de Consorcio

Publico e nos dispositivos do Protocolo de Intengdes, compete:

.- Responder pela execugdo das atividades administrativas do Consorcio;

Il Responder pelas diretrizes das atividades contabil-financeiras do Consorcio;

III. Elaborar a prestago de contas dos auxilios e subvengdes concedidos efou recebidos pelo
Consorcio;

IV. Responder pelas diretrizes do balango patrimonialffiscal do Consorcio;

V. Providenciar a publicacéo do balango anual do Consorcio na imprensa oficial;

V1. Movimentar as contas bancérias, em conjunto com o Presidente, mediante delegagdo;

VI

Responder pela execucdo das compras e de fomecimentos, dentro dos limites do orgamento
aprovado pela Assembleia Geral;

VIl Autenticar livros de atas e de registros proprios do Consorcio;

IX. Elaborar, em conjunto com o Assessor Contabil, a peca orgamentaria anual e plurianual;

X, Programar e efetuar a execugéo do orcamento anual;

XI. Ordenar despesas;

XIl.

XIIl. Prestar contas de projetos, convénios, conratos e congéneres.

Controlar o fluxo de caixa, elaborando boletins diérios de caixa e de bancos;

§1° O Departamento Administrativo e Financeiro, sera composto por dois auxiliares administrativos
efetivos do consércio, com atribuigdes, remuneragéo e requisitos previstos no Anexo | do presente
instrumento, os quais poderéo ser cedidos pelos entes consorciados.

Art. 32. Ao Departamento Juridico, além do previsto no Contrato de Consrcio Piblico e nos

dispositivos do Estatuto, compete:

I Exercer toda a atividade juridica, consultiva e de assessoramento juridico, contenciosa ou néo
contenciosa, relacionada as atividades cotidianas do Consdrcio;

Il Exercer a representagdo judicial e extrajudicial do consércio, em qualquer processo em que
este for autor, réu, assistente, oponente, ou de qualquer forma interessado, em qualquer foro,
instancia e Orgdos da Administragao Direta e Indireta dos entes federativos, inclusive perante
0 Tribunal de Contas do Estado do Parané e Tribunal de Contas da Unido;

Il Exercer outras atividades juridicas delegadas pelo Presidente do Consdrcio em ato proprio;

IV, Prestar orientacéo juridica aos demais Departamentos do Consorcio;

V. Exarar parecer juridico em geral;
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§1° 0 Departamento Juridico sera chefiado e organizado pelo ocupante do cargo em comisséo de
Chefe do Departamento Juridico, autoridade méxima da Divisdo, com atribuigdes, remuneragdo e
requisitos previstos no Anexo | do presente instrumento, que por sua vez é subordinado imediato do
Secretario Executivo do consércio e mediato do Presidente do Consércio e da Assembleia Geral.
§2° O Departamento Juridico, sera composto por dois advogados efetivos do consdrcio, com
atribuigdes, remuneragéo e requisitos previstos no Anexo I do presente instrumento, os quais
poderao ser cedidos pelos municipios consorciados.

§3° Em caso de cessdo de advogado efetivo de um ente consorciado, a designagéo para o exercicio
da autoridade técnica juridica do Departamento, nos termos deste Estatuto, devera se formalizar por
meio de Portaria especifica e mediante a concesséo de gratificagéo de fungéo nao inferior a 20%
(vinte por cento) do salério base do servidor cedido, que ser4 percebida apenas enquanto estiver
designado na fungéo.

§4° A gratificado a ser concedida em eventual designagdo supracitada, tera caréter transitorio, e ndo
podera ser incorporada ao saldrio base do servidor cedido, independente do tempo em que
permanecer designado.

Art. 33. Ao Departamento de Servigo de Inspegao, além do previsto no Contrato de Conséreio Publico
e nos dispositivos do Protocolo de Intengdes, compete:

.- Monitorar, exigir e verificar se os Servigos de Inspegdo Municipais estdo cumprindo com os

requisitos idos nas

II. - Oferecer suporte técnico aos SIM/POA e aos estabelecimentos agroindustriais;

IIIl.  Auditar e supervisionar oi servigos de inspecdo dos municipios, bem como suspender a
comercializagdo dos mesmos no caso de néo cumprimento das legislagdes em vigor;

IV. Fiscalizar e fomentar a comercializagdo dos produtos de origem animal registrados no
SIM/POA, na drea de jurisdigéo do consércio;

V. Estabelecer regras e normas para a realizagéo de controles oficiais destinados a verificar o
cumprimento da legislagéo sanitéria e a qualidade dos produtos de origem anima;

VL.

Vil

VIII. Implantar e padronizar a gestagdo documental nos servios de inspegao Municipal;

Relacionar os servigos de Inspegdo Municipais registrados;

Dar suporte, auxilio e itagao aos médicos inrios dos

IX.  Realizar orientagéo as agroindustrias;
X. Fomentar o combate ao comércio ilegal de produtos de origem animal;
XL,

Realizar agdes de educagdo sanitéria nas diversas areas e meios de comunicagdo.
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§1° O Departamento de Servigo de Inspegdo sera dirigido pelo ocupante do cargo de Diretor do

Departamento de Servigo de Inspegdo, com atribuigdes, remuneragdo e requisitos previstos

no Anexo | do presente instrumento, subordinado ao Secretério Executivo do Consdrcio.

§2° O Departamento de Servico de Inspegao sera chefiado e organizado pelo ocupante do cargo de

Chefe do Departamento de Servio de Inspecdo, com atribuigdes, remuneragéo e requisitos previstos

no Anexo | do presente instrumento, subordinado imediato ao Diretor do Departamento de Servigo

de Inspegao e mediato ao Secretario Executivo do Consdrcio.

§3° O Departamento do Servigo de Inspeg@o, sera composto por dois médicos veterinarios, com

atribuiges, remuneragdo e requisitos previstos no Anexo | do presente instrumento, os quais poderéo

ser cedidos pelos municipios consorciados.

§4° Em caso de cesséo de médico veterinario efetivo de um ente consorciado, a designagéo para o

exercicio da autoridade técnica do Departamento, nos termos deste Estatuto, devera se formalizar

por meio de Portaria especifica e mediante a concessao de gratificacéo de fungéo nao inferior a 20%

(vinte por cento) do salrio base do servidor cedido, que serd percebida apenas enquanto estiver

designado na fungéo.

Art. 34. diretorias constantes neste Estatuto, poderdo ser preenchidas por servidores cedidos pelos

entes consorciados com ou sem Gnus para o Consorcio.

Art. 35. Compete a Controladoria Interna da Secretaria Executiva do consércio, sem prejuizo de

outras competéncias a serem eventualmente estabelecidas em regulamento especifico:

A organizagao, a coordenagao, fiscalizago, monitoramento e avaliago do sistema de controle
interno do Consorcio.

Avaliagdo do cumprimento das metas previstas nos orgamentos gerais e planos anuais e
plurianuais do Consdrcio, da execugdo de Programas, Politicas Piblicas, Contratos, Convénios
e do Orgamento do Consdrcio e os atos gerais de gestéo do consorcio;

Exercer o controle de legalidade, da legitimidade e da economicidade quanto & qualidade,
eficacia, eficiéncia e efetividade dos atos de gestdo orgamentaria, financeira, patrimonial,
contébil e operacional do Consércio, bem como a regularidade da aplicagdo de recursos

publicos na entidade;

IV. Promover e fomentar a ética, a transparéncia e o controle social;

V. Auxiliar na prevengdo e correcdo dos atos e procedi incompativeis com os principi
estabelecidos neste instrumento;

VI. Apoiar os controles externos no exercicio de sua missdo institucional;

VII. - Desempenhar quaisquer outras atividades correlatas a Controladoria Interna do consdrcio.

§1°No imento de suas cc éncias a C ia Interna, 4 as seguintes fungdes:
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C CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE ATENGAO A

. Controle: subsidia a tomada de deciséo dos gestores, proporcionando a melhoria continua da

eficacia, da govemanga, da efetividade e da qualidade do gasto publico;

1. Correicdo: apura eventuais irregularidades praticadas por empregados piblicos, agentes publicos,

e nessa condicdo equiparados por lei, e entes privados;
ll. Auditoria: avalia uma determinada matéria ou procedimento, com o fim de expressar opinido a
respeito da situagéo encontrada e recomendacdes para melhoria;

IV. Prevengéo da corrupgdo: busca a criagdo de um ambiente hostil & corrupgéo, atuando junto &

de servicos, iados e aos entes i p a

sociedade, aos p
transparéncia, a ética e o controle social.

§ 2° A Controladoria Interna que é 6rgéo autonomo da Secretaria Executiva do consorcio serd
chefiada e organizada pelo Controlador Interno, previsto no Anexo I do presente instrumento, que
por sua vez sera subordinado imediato do Secretario Executivo do consdrcio e mediato do Presidente
do Consdrcio e da Assembleia Geral.

§ 3° As competéncias do Controlador Intemo e organizagéo geral da Controladoria Interna, seréo

regulamentados por meio de resolugdo especifica do Presidente ou em Regimento Interno do

Consorcio.
CAPITULO I
DOS CRITERIOS PARA REPRESENTAGAO
Art. 36. Os entes federati serdo rep s pelo Conséreio Publico junto a0

Governo Estadual e Federal, em todos os assuntos relacionados & finalidade da unio intermunicipal.
Paragrafo Unico. Os representantes legais dos entes consorciados serdo comunicados a respeito
de atos e agendas a serem realizados, podendo consignar Outorgas, ao Consdrcio, suas

consideragdes a respeito e atendendo legislagdo da Lei 13.019/2014.

TITULO IV
DA GESTAO ADMINISTRATIVA

CAPITULO |
DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 37. 0 Consrcio Publico contara com quadro de pessoal composto da quantidade necessaria

para desenvolver os trabalhos pertinentes aos projetos desenvolvidos, dentro de suas areas
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apresentadas neste protocolo de intencdes, admitidos por meio de processo seletivo publico,
elaborado e efetivado de acordo com as normas que orientam a administragdo publica,
regulamentado por Regimento Interno.

§1° O regime juridico imposto aos empregados seré aquele previsto na Consolidagdo das Leis do
Trabalho, afastada qualquer disposigdo caracteristica da carreira de servidor publico, especialmente
a estabilidade no servigo.

§2° O Consorcio Cid Centro, podera receber por cessdo, servidores concursados em seus
respectivos Municipios para atuar nas demandas existentes em nimero necessério compor
estruturas dos servigos de Inspegéo do Consércio Cid Centro.

Art. 38. As vagas, cargos, atribuicdes, requisitos, remuneragéo e forma de provimento estéo definidas
no Anexo | deste Protocolo de Intengdes.

Paragrafo Unico. Observado o orgamento anual, sera concedida reviséo geral anual  remuneragéo
dos integrantes do quadro prdprio de pessoal do Consorcio, para recomposigéo da perda inflaciondria
salarial, adotando-se como indice oficial o IPCA - Indice Nacional de Prego ao Consumidor Amplo,
medido pelo IBGE, no periodo de janeiro a dezembro do ano anterior, a ser incorporada a partir do
més de abril de cada ano, inciando no ano de dois mil  vinte e quatro, cabendo a Assembleia Geral
a aprovagao da referida revisdo geral anual.

Art. 39. As especificidades mencionadas no artigo anterior séo disciplinadas pela Diretoria Executiva,
por decisdo de seus membros, publicado o extrato da deciséo na imprensa oficial.

Art. 40. O quadro de pessoal e disposicdes correlatas poderdo ser alteradas pela Diretoria do
Consércio, por decisdo de seus membros, publicado o extrato da deciséo na imprensa oficial.

Art. 41. Poderdo ser contratados profissionais por tempo determinado, sem restrigao de nimero, para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

Paragrafo Unico. Os casos que demanderm a contratagéo temporaria serdo avaliados e autorizados
pela Diretoria Executiva, por decisdo unanime de seus membros, publicado o extrato da decisdo na
imprensa oficial.

Art. 42. Os entes federados consorciados poderdo ceder servidores que integrem seus quadros,

desde que a lei orgénica destes n@o disponha em sentido contrario.

CAPITULOI
DAS CONTRATAGOES
Art. 43. As contratagdes de bens, obras e servigos realizadas pelo Consércio Pdblico, observardo as
normas de licitagdes publicas e de contratos administrativos.

Art. 44, Os editais de licitagdes e os extratos de contratos celebrados pelo Consércio Pdblico deverao
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ser publicados na forma prevista na lei de Licitagdes vigente.

TiTuLovI
DOS CONTRATOS DE GESTAO E TERMOS DE PARCERIA,
DA GESTAO ASSOCIADA DOS SERVIGOS PUBLICOS,
DO CONTRATO DE PROGRAMA E DO CONTRATO DE RATEIO

CAPITULO |
DOS CONTRATOS DE GESTAO E DOS TERMOS DE PARCERIA

Art. 48. O consércio publico ndo firmara Contratos de Gestéo nem Termos de Parceria, definidos na
Lein®. 9.637/1998 e Lei n°. 9.790/1999, respectivamente.

CAPITULOII
DA GESTAO ASSOCIADA DE SERVIGOS PUBLICOS

Art. 49. Os municipios consorciados autorizam a gestao associada de servicos piblicos, relacionados

com a execucdo das finalidades consorciadas.

Art. 50. Para a consecugéo da gestdo associada, os entes transferem ao consércio o exercicio das

competéncias de planejamento, da regulagdo, da fiscalizagéo e da execugdo dos servigos pblicos

que se fizerem necessarios.

Art. 51. Os Municipios prestam consentimento para o consércio licitar ou outorgar concesséo,

permisséo ou autorizago na prestagao dos servigos.

Art. 52. Ao Consorcio somente é permitido comparecer a contrato de programa para:

1) Na condicéo de contratado, prestar servigos publicos relacionados ao objeto consorciado, por
meios proprios ou sob sua gestdo administrativa ou contratual, tendo como contratante
Municipio consorciado;

Il) Na condicdo de contratante, delegar a prestagdo de servigos publicos relacionados ao objeto
consorciado a 6rgéo ou entidade de ente consorciado.

Art. 53. Os contratos de programa serdo firmados em conformidade com a Lei 11.107/2005 e com o
Decreto 6.107/2007 e celebrados mediante dispensa de licitagéo, nos termos do Inciso XXVI do Art.
24 da Lein*14.13321

Art. 54, Odisposto no caputdeste Capitulo néo prejudica que, nos contratos de programa celebrados
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pelo conséreio, se estabelega a transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal ou de

bens necessarios a continuidade dos servigos contratados.

Art. 55, Sao clausulas necessérias do contrato de programa celebrado pelo Consorcio Pablico as

que estabelegam: Outorgam poderes ao Consorcio e suas estruturas de servigos;

I) O objeto, a area e o prazo da delegagéo dos servigos piblicos contratados, inclusive a
contratada com transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal e bens essenciais
a continuidade dos servigos;

Il O modo, a forma e as condicdes de prestagdo dos servigos;

Iy Os critérios, indicadores, e pardmetros definidores da qualidade dos servigos;

IV) -~ Os direitos, garantias e obrigagdes do contratante e do prestador, inclusive os relacionados as

previsivei idades de futuras ;0es e expansoes dos servigos;

V) As penalidad is e administrativas a que se sujeita o prestador dos servigos, inclusive
quando Consércio Pablico, e sua forma de aplicagdo;

VI)  Os casos de extingdo;

VII) - Os bens reversiveis;

VIIl) - A obrigatoriedade, a forma e a periodicidade da prestagéo de contas do Consércio Publico ou
de outro prestador dos servigos, no que se refere & prestagdo dos servigos por gestdo
associada de servio publico;

1X) A periodicidade, conforme a qual os servios seréo fiscalizados;

X) O foro e o modo amigavel de solugéo das controvérsias contratuais.

Art. 56. No caso de a prestagdo de servicos ser operada por transferéncia total ou parcial de

encargos, servicos, pessoal e bens essenciais & continuidade dos servigos transferidos, também

serdo necessarias as clausulas que estabelegam:

1) Os encargos transferidos e a responsabilidade subsidiaria da entidade que os transferiu;

) As penalidades no caso de inadimpléncia em relagéo aos encargos transferidos;

[11) O momento de transferéncia dos servicos e os deveres relativos & sua continuidade;

IV,

V) Aidentificagéo dos bens que terdo apenas a sua gestao e administraao transferidas e o prego

Aindicacéo de quem arcara com 0 dnus e s passivos do pessoal transferido;

dos que sejam efetivamente alienados ao prestador dos servicos, inclusive quando este for o
consorcio; &
V

0 procedimento para o levantamento, cadastro e avaliagdo dos bens reversiveis que vierem a
ser amortizados mediante receitas de tarifas, taxas ou outras emergentes da prestagéo dos
Srvigos.

Art. 57. Os bens vinculados aos servigos piblicos serdo de propriedade da administragéo direta do
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Municipio contratante, sendo onerados por direitos de exploragéo que serdo exercidos pelo prestador
dos servigos pelo periodo em que vigorar o contrato de programa.

Art. 58. O contrato de programa podera autorizar o consdrcio a emitir documentos de cobranga e a
exercer atividades de arrecadacdo de taxas, de tarifas e outros pregos publicos pelos servigos
publicos prestados pelo consércio ou por este delegados.

Art. 59. Nas operagdes de crédito contratadas pelo prestador dos servios para investimentos nos
servigos publicos dever-se-a indicar o quanto corresponde aos servigos de cada titular, para fins de
contabilizagéo e controle.

Art. 60. Receitas futuras da prestacéo de servicos poderdo ser entregues como pagamento ou como
garantia de operagdes de crédito ou financeiras para a execugdo dos investimentos previstos no
contrato.

Art. 61. A extingéo do contrato de programa dependera do prévio das indeni

eventualmente devidas, especialmente dos referentes & economicidade e a viabilidade da prestagéo
dos servigos pelo prestador, por razdes de economia de escala ou de escopo.

Art. 62. O ndo pagamento da indenizagdo prevista no inciso XII do caput, inclusive quando houver
controvérsia quanto a seu valor, ndo impede o titular de retomar os servigos ou adotar outras medidas
para garantir a continuidade da prestagéo adequada do servigo publico.

Art. 83. O contrato de programa continuara vigente nos casos de:

1) Otitular se retirar do consorcio ou da gestdo associada; e

Il Extingéo do Consércio Publico.

CAPITULO I
DO CONTRATO DE PROGRAMA
Art. 64 Os contratos de programa, tendo por objeto a totalidade ou parte dos objetivos dispostos nos
artigos 3° deste Protocolo de Intengdes, serdo firmados por cada ente consorciado com o consdrcio.
§1°0 contrato de programa devera:
1) Atender & legislagéo de concessdes e permissdes de servigos piblicos;

1) Promover p que garantam a transparéncia da gestdo econdmica e financeira de
cada servico em relagéo a cada um de seus titulares.

§2° 0 Consrcio Pdblico poderé celebrar contrato de programa com autarquia, empresa piiblica ou

sociedade de economia mista integrante da administragdo indireta de um dos entes consorciados,

dispensada a licitagdo publica nos termos do art. 24, inciso XXVI da Lei n® 14.133/2021.
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CAPITULO IV
DO CONTRATO DE RATEIO

Art. 65. A fim de transferir recursos ao consorcio publico, sera formalizado, em cada exercicio
financeiro, contrato de rateio entre os entes consorciados.

§1° O contrato de rateio seré formalizado em cada exercicio e o prazo de vigéncia serd o da
respectiva dotagdo orcamentaria, exceto os contratos de rateio que tenham por objeto
exclusivamente projetos consistentes em programas e agdes contemplados em plano plurianual, nos
moldes do § 1, art. 8 da Lei Federal 11.107/2005.

§2° E vedada a aplicaao de recursos entregues por meio de contrato de rateio para o atendimento
de despesas genéricas, inclusive transferéncias ou operagdes de crédito.

§3° Cada ente consorciado efetuard a previséo de dotagdes suficientes na lei orgamentria ou em
créditos adicionais, sob pena de suspenséo e, depois, excluséo do consércio publico.

§4° Os entes consorciados, isolados ou em conjunto, bem como o consdrcio, so partes legitimas
para exigir o cumprimento das obrigagGes previstas no contrato de rateio.

TiTULO VI
DA GESTAO ECONOMICA E FINANCEIRA

CAPITULO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 66. A execugdo das receitas e das despesas do Consdrcio obedecerd as normas de direito

financeiro aplicaveis as entidades publicas.

Art. 67. O patrimdnio do Consércio CID CENTRO sera constituido:

1) Pelos bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo;

Il)  Pelos bens e direitos que Ihe forem transferidos por entidades publicas ou privadas.

Art. 68. Constituem recursos financeiros do Consércio CID CENTRO:

I) A entrega mensal de recursos financeiros, de acordo com o contrato de rateio, para
manuteng&o do consorcio com rendas fixas, consultorias e auditorias;

Il Aremuneragdo dos prprios servigos prestados;

Il) - Os auxilios, contribuicdes e subvengdes concedidas por entidades piblicas ou privadas;

IV)  Os saldos do exercicio;

1) As doacdes e legados;
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1l) O produto de alienacéo de seus bens livres;

VII) O produto de operagdes de crédito;

VIII) As rendas eventuais, inclusive as resultantes de depsito e de aplicagdo financeira.

Art. 69. A contabilidade do consorcio sera realizada de acordo com as normas de contabilidade
publica, em especial a Lei n° 4.320/64 e Lei Complementar n° 101/00, as determinagdes do Tribunal
de Contas do Estado do Parané e do Tribunal de Contas da Unido.

TITULO VIll
DO USO DOS EQUIPAMENTOS E SERVIGOS

CAPITULOI
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 70. Os entes consorciados terdo acesso aos bens adquiridos pelo Consdrcio e aos servigos
prestados nos termos definidos em contrato de programa, mediante entrega de recursos disciplinada
no contrato de rateio.

Art. 71. Respei as i

municipais, cada consorciado podera colocar &
disposic&o do Consarcio CID CENTRO os bens e servigos de sua propria administragéo para uso

comum, nos termos definidos em contrato de programa e no contrato de rateio.

TITULO IX
DA RETIRADA, INCLUSAO, EXCLUSAO E DA ALTERAGAO E EXTINGAO

CAPITULOI
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 72. As alteragdes previstas neste titulo a0 de ) aprovado pela A

Geral, ratificado mediante lei por todos os entes consorciados.

CAPITULOI
DA INCLUSAO DE ENTE FEDERATIVO

Art. 73. O ingresso de novos entes federativos, que aceitardo a integralidade das clausulas do
contrato de Consorcio Publico, deverd ser autorizado pela Assembleia Geral em deciséo unanime.
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CAPITULO Il
DA RETIRADA DE ENTE CONSORCIADO

Art. 74. Qualquer ente federativo poderé se refirar do Consércio Publico, desde que seu
representante legal apresente ato formal na Assembleia Geral, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias.

CAPITULO IV
DA EXCLUSAO DE ENTE CONSORCIADO

Art. 75. A exclusdo de entes federativos do Consorcio Publico, aplicavel depois de prévia suspenséo,
acontecera na hipdtese descrita no § 5°, artigo 8°, da Lei n. 11.1407/2005.

§1° As providéncias serdo i em p ivo i do para tal

finalidade, no qual seréo observados os principios do contraditério e da ampla defesa;
§2° No periodo de suspenséo, é facultado ao ente consorciado suspenso sua reabilitagao.
§3° A exclusdo prevista neste artigo ndo exime o consorciado do pagamento de débitos decorrentes

antes assumidas.

do tempo em que I assim ainda das
CAPITULOV
DA ALTERAGAO E EXTINGAO DO CONSORCIO PUBLICO

Art. 76. A alteraco e a extingdo de Contrato de Consdrcio Publico dependera de instrumento
aprovado pela Assembleia Geral, ratificado mediante lei por todos os entes consorciados.
§1° Os bens, direitos, encargos e obrigagdes decorrentes da gestdo associada de servigos piblicos

reverterdo aos consorciados proporcionalmente aos investimentos feitos ao Consorcio.

§2° Até que haja decisdo que indique os responsaveis pelas 0s entes

pelas obrigagd do o direito de regresso em
face dos entes beneficiados ou dos que deram causa a obrigagao.

§3° Com a extingdo, o pessoal cedido ao consdrcio publico retornard aos seus drgaos de origem.
§4° A retirada ou a extingdo do consdrcio ndo prejudicard as obrigagdes ja constituidas, inclusive os
contratos de programa, cuja extingdo dependerd do prévio pagamento das indenizagbes

eventualmente devidas.
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TITULO X

CAPITULOI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 77. O consorcio seré regido pelo disposto na Lei n® 11.107/2005, Decreto n° 6.017/2007 e suas
possiveis alteragdes, por este Protocolo de Intengdes, pelo contrato de Consdrcio Pdblico, pelo
estatuto do Conséreio e pelas demais legislacdes que forem editadas referentes a matéria.

Art. 78. Nos eventuais casos em que o consércio sofra condenagéo em processo judicial para
pagamento de débito, de qualquer origem, desde que transitada e julgado a decisdo, fica determinado
que tais débitos serdo pagos pelos municipios consorciados membros do consdrcio.

§1° Tais Despesas serdo rateadas de maneira proporcional entre os municipios membros do
consorcio considerando a proporgdo de habitante de cada um;

§2° Para calculo do rateio de tais despesas, seré levado em conta, se no periodo em que o débito
gerado, 0 municipio membro fazia parte do consorcio, de modo que nestas situagdes excepcionais o
percentual a ser pago pelo municipio podera ser proporcional ao periodo.

Art. 79. A elaboragéo e a reviséo dos planos e regulamentos de servigospiblicos que venham a ser
prestados pelo Consorcio, obedeceréo s diretrizes estabelecidas no Contrato de Programa afeto ao
seu objeto.

Art. 80. Os procedimentos das audiéncias publicas e das consultas piblicas para a divulgagéo e o

debate das propostas de plano ou de regul seréo idos por resolugdo da A

Geral.

Parégrafo Unico. Qualquer dos contratantes, desde que adimplente com suas obrigagdes, poderé
exigir o pleno cumprimento das cldusulas do contrato de Consorcio Pblico.

Art. 81. Os casos omissos no Contrato de Consércio Publico seréo dirimidos por deliberacéo da
Assembleia Geral, assim ainda pela legislagdo aplicavel a espécie.

Art. 82. O extrato do presente estatuto seré publicado na imprensa oficial de cada um dos entes
subscritores.

Art. 83. Para dirimir eventuais controvérsias deste protocolo de Intengdes e do Contrato de Conséreio
Pblico que originar, fica eleito o foro da Comarca de Pitanga/PR.

E por estarem certos e ajustados, assinam a alteragdo do presente Protocolo de Intengdes,

consolidando-o em 02(Duas) vias de igual teor e forma, para um sd efeito.

Pitanga/Pr, 13 de Dezembro de 2023.
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Municipios consorciados subscritos da Terceira Alteragdo e consolidagdo do Protocolo de Intengdes,
realizados na Assembleia Geral do Consodrcio Publico Intermunicipal de Atengéo a Sanidade
Agropecudria, Desenvolvimento Rural e Urbano Sustentavel da Regido Central do Estado do
Parana - CID CENTRO, realizada no dia 13 de Dezembro de 2023.

José Etevaldo de Oliveira Deodato Matias

Prefeito do Mun. de Altamira do Parana Prefeito Mun. de Arapud

Thiago Epifanio da Silva Edson Flavio Hoffmann

Prefeito do Mun. de Ariranha do Ivai Prefeito Mun. de Boa Ventura de Sao Roque
Dalton Fernandes Moreira Emerson Toledo Pires

Prefeito do Mun. de Borrazopolis Prefeito do Mun. de Cambira
André Junior de Paula Renan Menck Romanichen
Prefeito Mun. de Campina do Siméo Prefeito Mun. de Candido de Abreu
Natal Casavechi Yison Alvaro Cantagallo

Prefeito Mun. de Cruzmaltina Prefeito Mun. de Faxinal

Joel Ricardo Martins Ferreira Primis de Oliveira

Prefeito do Mun. de General Carneiro Prefeito Mun. de Godoy Moreira
Antonio Ribeiro da Silva Same Saab

Prefeito do Mun. de Grandes Rios Prefeito Mun. de Iretama

Luiz Carlos Gil José Roberto Furlan

Prefeito Mun. de Ivaipora Prefeito do Mun. de Jardim Alegre
Jodo Elinton Dutra Adauto Aparecido Mandu
Prefeito do Mun. de Laranjal Prefeito Mun. de Lidianopolis
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Reinaldo Grola José Carlos Corona

Prefeito do Mun. de Lunardell Prefeito Mun. de Manoel Ribas
Edelir de Jesus Ribeiro da Silva Airton Antonio Agnolin

Prefeita Mun. de Mato Rico Prefeito Mun. de Nova Cant(
Clodoaldo Fernandes dos Santos Valdenei de Souza

Prefeito Mun. de Nova Tebas Prefeito do Mun. de Palmital
Maicol G. C. Rodrigues Barbosa Pedro Taborda Desplanches
Prefeito Mun. de Pitanga Prefeito Mun. de Rio Branco do Ivaf
Vivaldo Lessa Moreira liton Shiguemi Kuroda

Prefeito do Mun. de Roncador Prefeito Mun. de Rosério do Ivai
Oscar Delgado Carla Suzi Emerenciano
Prefeito Mun. de Santa Maria do Oeste Prefeita Mun. de S&o Jodo do Ivai
Maria Regina Dalla Rosa Magri Jeronimo Gadens do Rosario
Prefeita do Mun. de S&o Pedro do Ivai Prefeito do Mun. de Turvo.

José Roberto da Silva Edmilson Luis Stencel

Prefeito do Mun. de Bom Sucesso Prefeito do Municipio de Kaloré

Paulo Wilson Mendes
Prefeito do Municipio de Califérnia
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ANEXO |
DO PROTOCOLO DE INTENGOES DO CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE ATENGAO
A SANIDADE AGROPECUARIA, DESENVOLVIMENTO RURAL E URBANO SUSTENTAVEL DA
REGIAO CENTRAL DO ESTADO DO PARANA - CID CENTRO.

DESCRIGAO, ESPECIFICAGOES E ATRIBUIGOES DOS CARGOS
COM VALORES DOS SEUS VENCIMENTOS

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
Denominagéo do Cargo:
SECRETARIO EXECUTIVO
Provimento: Cargo em Comisséo (livre nomeagéo e exoneraéo
Escolaridade: Habilitagéo Profissional:
Nivel Superior Concluséo de Curso de Nivel Superior
Jornada de trabalho: Quantidade de Vagas:
40 horas semanais Uma (01)
R o em Reais: RS 6.000,00 (seis mil reais).
Descrigéo das Atribuicdes:

I Promover a execugdo das atividades do consorcio;

Il. - Elaborar a proposta orcamentaria anual e o plano de trabalho a serem submetidos
a apreciagdo da Assembleia Geral;

Il Elaborar as prestagdes de contas dos auxilios e subvengdes concedidos ao
consdrcio, para serem apresentadas pelo Presidente da Diretoria Executiva ao
0rgdo competente;

IV Movimentar em conjunto com o Presidente da Diretoria Executiva ou a quem
delegado as contas bancérias e os recursos financeiros do consorcio;

V. Executar a gestdo financeira do consdrcio dentro dos limites do orcamento
aprovado pela Assembleia Geral, e observada a legislagéo em vigor em especial as
normas da administragéo publica;

VI Elaborar a prestagéo de contas mensal, o relatdrio de atividades e o balanco anual
a serem submetidos ao Conselho Fiscal e & Assembleia Geral do consorcio e
encaminha aos 6rgaos superiores intermediarios, conforme legislagdo vigente;

VIl Designar seu substituto, em caso de impedimento ou auséncia para responder pelo
expediente e pelas atividades do consércio;

VIl Providenciar as convocagdes, agendas o locais para as reunioes da Assembleia
Geral, Diretoria Executiva e Conselho Fiscal;

IX.  Providenciar e solucionar todas as diligéncias solicitadas pelo Conselho Fiscal; e

X. Propor para a Diretoria Executiva a requisicdo de servidores publicos para servir ao
consorcio. Responder pela execugao das atividades administrativas do Consorcio;

Xl Responder pelas diretrizes das atividades contébil-financeiras do Consorcio;

XII. Providenciar a publicagéo do balango anual do Consorcio na imprensa oficial;

XIll. Movimentar as contas bancérias, em conjunto com o Presidente, mediante
delegacéo;

XIV. Responder pela execugao das compras e de fornecimentos, dentro dos limites do
orcamento aprovado pela Assembleia Geral;

XV. Autenticar livros de atas e de registros proprios do Consorcio;
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XVI. Elaborar, em conjunto com o Assessor Contabil, a pega orcamentéria anual e
plurianual;

XVII. Programar e efetuar a execugo do orgamento anual;

XVII. - Ordenar despesas;

XIX. Controlar o fluxo de caixa, elaborando boletins diérios de caixa e de bancos;

XX. _ Prestar contas de projetos, convénios, contratos e congéneres.

Denominagéo do Cargo: )
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE SERVICO DE INSPECAO (SIPOA)

Provimento: Cargo em Comisséo (livre nomeagéo e do)
Escolaridade: Habilitagéo Profissional:
Nivel Superior Curso de Nivel Superior em Medicina Veterinaria, com

registro no drgao fiscalizador da profissdo (CRMV)

Jornada de trabalho: Quantidade de Vagas:

40 horas semanais Uma (01)

R do em Reais: R$ 6.000,00 (Seis mil reais).

Descricéo das Atribuicdes:

. Coordenar a execucdo de todas as atividades operacionais voltadas ao SISBIPOA,
no consdrcio e municipios consorciados,

Il Incentivar e apoiar a estruturacdo dos servicos de inspecdo nos municipios
consorciados, objetivando a uniformidade de atendimento da inspecéo de acordo
com as normas voltadas para o SISBI/POA.

Il Dar suporte aos municipios consorciados quanto a harmonizagéo das legislagdes
voltadas aos servicos de inspegdo dos municipios consorciados, prestando
assessoria e capacitagdes para que os andamentos das atividades desenvolvidas
pelos municipios estejam de acordo com as legislagdes,

IV. Relatar e prestar contas aos consorciados e a Diretoria Executiva das acdes que
estdo sendo executadas pelo consdrcio nos municipios consorciados;

V. Zelar pelo cumprimento da legislagéo apontando alternativas para a execugéo dos
trabalhos;

VI Dar cumprimento as metas agbes estabelecidas nos contratos firmados pelo
consrcio:

VI Promover a integragdo dos entes consorciados e a defesa das agdes integradas,
ressaltando a eficiéncia e importancia dos servios elou programas desenvolvidos.

VIIl. - Executar auditorias nos Servigos de inspegéo Municipais e nos estabelecimentos

inseridos no SISBI/POA
IX.  Executar tarefas e servicos determinados e excepcionais, fora das
normais, por forga das dades ci iais e determinadas pela chefia

imediata ou pela Diretoria do consdrcio;

X, Programar e coordenar atividades relativas  higiene de alimentos, participando de
equipes multiprofissional, desenvolvendo projetos de pesquisa, estabelecendo
normas e procedimentos quanto @ industrializagdo e comercializaéo, para
assegurar a qualidade e condicdes sanitérias de consumo, visando prevenir surtos
de doengas transmitidas por alimentos, em defesa da satde publica;

Xl Inspecionar a industrializagdo e comercializagéo de produtos alimentares,
elaborando sistemas de controle sanitério, promovendo orientago técnico-
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Xl

Xl

XWV.

XV.
XVI.

XVIL.

higiénico-sanitrio, de produgdo ao consumo destes produtos, coletando amostras
de alimentos para exame laboratorial, visando propiciar & populagéo condicdes de
inocuidade dos alimentos;

Participar de investigacéo epidemioldgica de surtos de doengas transmitidas por
alimentos, detectando e controlando focos epidérmicos e orientando entidades que
manipulam produtos alimenticios, visando redugéo da mortalidade causada por
estas doengas;

Programar, normatizar, coordenar, supervisionar e executar medidas necessarias
para controle e profilaxia de zoonoses bem como: desenvolver projetos de pesquisa;
Promover educacdo sanitéria para comunidade, treinando e supervisionando
pessoal técnico e auxiliar na area de inspegéo, proferindo palestras e orientando a
populacdo em geral e grupos especificos quanto a industrializacdo e
comercializagdo e consumo de alimentos, bem como, controle e profilaxia de
200N0S€S para prevenir doengas;

Organizar e coordenar as atividades desenvolvidas em biotérios;

Proceder analise laboratorial de espécies e de amostras de alimentos, apoiando os
programas de zoonoses, de higiene e controle de alimentos;

Executar outras tarefas compativeis com a fungéo, determinadas pela chefia
imediata.

Denominagéo do Cargo: ;
CHEFE DO DEPARTAMENTO DE SERVICO DE INSPEGAO (SIPOA)

Cargo em Comissdo (livre nomeacdo e exoneracao)

Escolaridade: Habilitagéo Profissional:
Nivel Superior Curso de Nivel Superior em Medicina Veterinaria, com

registro no érgdo fiscalizador da profisséo (CRMV)

Jornada de trabalho: Quantidade de Vagas:
40 horas semanais Uma (01)

g0 em Reais: RS 4.500,00 (Quatro mil e qui reais).

VI

VL
IX.

Descrigdo das Atribuigdes:

Atender as ordens do Diretor do Departamento, seu superior imediato;

Despachar periodicamente os assuntos pertinentes a sua area de atuagdo, com seu
superior imediato;

Apresentar ao superior imediato o programa de trabalho do setor, indicando,
inclusive, sua finalidade, os problemas a serem resolvidos, metas a serem atingidas,
bem como o custo operacional do mesmo;

Comunicar ao seu superior imediato as irregularidades que vier a tomar
conhecimento junto ao seu drgéo;

Zelar pela qualidade dos servigos e pelo bom funcionamento do 6rgao;

Zelar por todos os equipamentos e materiais permanentes e de consumo, com vista
asua preservagéo, ) e economia, responsabilizando-se pelos mesmos;
Responder técnica e administrativamente pelos servidores lotados no 6rgéo sob sua
chefia;

Controlar o custo operacional das atividades desenvolvidas;

Apresentar relatorio mensal sobre o custo operacional ao Diretor de seu
Departamento;
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X

X
XII.

Xl Colaborar nos estudos referentes a area de atuacdo da unidade; exercer outras

Fazer reunioes periddicas com os seus subordinados, para efeito da melhor
coordenagdo e desempenho dos trabalhos;

Propor aos seus respectivos superiores hierarquicos a expedicéo de instrugéo e
ordens de servigos da area de sua atribuico;

Opinar, obrigatdria e conclusivamente, em questdes que versem sobre a matéria
relacionada com a atribuicdo da sua area;

atribuigdes inerentes ao cargo ou que sejam delegadas ou determinadas pelos seus
respectivos superiores hierrquicos;
V. Executar outras tarefas compativeis com a funcéo, determinadas pela chefia imediata.

inagéo do Cargo: CHEFE DO DEPARTAMENTO JURIDICO |

: livre nomeagao e exonerago

P

Escolaridade: Habilitagéo Profissional:
Ensino Superior Completo. Curso de Nivel Superior na area de Bacharel em
Direito com registro no rgdo prdprio.
Jornada de trabalho: Quantidade de Vagas:
20 horas semanais Uma (01)
40 em Reais: R$ 4.500,00 (Quatro mil e qui reais).
Descrigéo das Atribuigdes:

Il
Iv.
V.
V1. Participar das reunies coletivas quando convocado;

VII. Analisar o desenvolvimento dos drgdos subordinados no tocante a sua qualidade,
VIII. Determinar a instauragdo de procedimentos disciplinares e administrativos, em

IX.

X
X

XIl.

XIII. Avocar autos de processos e expedientes administrativos, em tramitagdo ou

Chefiar atividades operacionais do Departamento Juridico;

Gerir, dirigir e organizar as atribuicdes e todos os trabalhos a serem desenvolvidos
pelos empregados publicos a ele subordinados que estiverem lotados no
Departamento;

Prestar orientacéo juridica ao Presidente do Consdrcio e demais servidores e
empregados piblicos;

Acompanhar o desenvolvimento das atividades desenvolvidas pelo consorcio e o
desempenho dos servidores lotados no Departamento;

Supervisionar os expedientes confeccionados pelos servidores;

eficécia e i da meta ida, em busca do apri ;

assuntos afetos a sua drea de competéncia;

Elaborar parecer em processos administrativos e demais documentos no dmbito de
competéncia dos drgéos, preparando-os para despacho final do Presidente;

Cumprir e fazer cumprir as decisdes e instrugdes do Presidente e Secretério Executivo;
Despachar e realizar reunioes periddicas com os servidores diretamente subordinados,
para analisar 0 andamento e aprimoramento dos trabalhos;

Executar demais atividades solicitadas pelo Secretario Executivo e pelo Presidente do
Consorcio.

arquivados, quando relacionados com matéria em exame na Assessoria Juridica, para
conhecimento e a devida manifestagéo, quando necessaria.
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Requisitos:

I Instrugdo: 3° grau, Bacharelado em Direito com registro no drgdo de classe

competente;
Il. - Experiéncia: ndo exigida;
il Complexidade das tarefas: alta

IV. Grau de independéncia: médio;

V. Responsabilidade por erros:

VI responsabilidade atinente as atividades realizadas;

VIl Responsabilidade por dados confidenciais: tem acesso a informacdes confidenciais,
cuja divulgagdo pode ter consequéncias graves;

VIIl. - Responsabilidade por contatos: internos e externos;

IX.  Responsabilidade por méquinas e equipamentos: trabalho que exige precaucéo e
cautela durante sua execucéo para que sejam evitados prejuizos com estragos de
maquinas e equig )s sob sua idade;

X. Esforgo fisico - leve;

Xl Esforco mental e visual: constante;

Xl Condicdes de trabalho: tipica de escritdrio;

XIIl.Responsabilidade por supervisdo: o exercicio de supervisao é inerente ao cargo.

DESCRICAO, ESPECIFICAGOES E ATRIBUIGOES DOS CARGOS
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

[ Denominagio do Cargo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO |

Provi Concurso Piblico
Escolaridade: Habilitagao Profissional:
Ensino Médio Completo Ensino Médio Completo.
Jornada de trabalho: Quantidade de Vagas:
40 horas semanais Duas (02)

do em Reais: R$ 2.000,00 (Dois mil reais)
Descrigéo das Atribuigdes:

. Dar suporte administrativo e técnico nas areas de digitagdo em geral, recursos
humanos, administragdo, finangas e logistica:

Il Atender usuarios, fornecendo e recebendo informagdes

Il Tratar de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessério
referente aos mesmos,

IV. Preparar relatérios e planilhas, bem como responder pelo Setor de Compras:

V. Sera responsavel juntamente com o Diretor Administrativo e Financeiro pela
elaboragéo de projetos para os diferentes Ministérios,

VI Respondera pelos processos burocréticos licitatcrios, bem como pela sua prestagéo

de contas:

Exerceré o papel de presidente da comisséo de licitagdes do consdrcio e juntamente

com o Diretor Administrativo e Financeiro sera responsavel pela fiscalizagdo do

) das licitagdes/obras pds processo licitatdrio;

VII.
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VIl

X,

XII.

Xill.
XWV.

XV.

XVI.

XVII.

X

X.

XX.

VI,

VI

XVI.

Requisitos:

Efetuar o controle de arquivos, recebendo e classificando documentos, registrando e
arquivando, a fim de manter os documentos em conservagdo e possibilitar o
manuseio e consulta quando necessario;

Datilografar correspondéncias, demonstrativos. relatérios e certificados, fichas,
coletas de prego, mapas estatisticos, boletins, atendo-se aos conteldos a serem
copiados e as regras basicas de estética a fim de possibilitar a boa apresentagéo do
trabalho;

Realizar conferéncia de langamentos, listagens, relatdrios, notas fiscais, extratos
bancérios, recibos, fitas e outros documentos, verificando a corregéo de dados,
refazendo calculos, apurando saldos, confrontando com documentagéo de origem;
Pesquisar dados, consultando fichas, relatorios, mapas, prestagdo de contas,
arquivos e outras fontes, afim de subsidiar a elaboragdo de documentos,
demonstrativos e relatdrios de controle;

Preparar efou tragar quadros demonstrativos, tabelas e graficos, consultando
documentos, efetuando célculos, registrando informagdes com base em dados
levantados;

Redigir correspondéncias de natureza simples, demostrando assuntos rotineiros;
Atender pessoal interno e externo, verificando assunto, prestando informagdes ou
encaminhando aos setores responsaveis;

Realizar controle de gastos de combustivel, telefonemas, tiragem de fotocdpias, saida
de bem patrimoniais e veiculos, contas a pagar e outros, conferindo e analisando
dados, efetuando levantamentos e registros pertinentes;

Protocolar despachos, documentos e volumes, efetuando registros quanto a
quantidade, especificagdes, data, destino e outras informagdes;

Auxiliar na elaboragéo de prestagao de contas;

Controlar material de expediente, material de limpeza, conservacdo e outros
utilizados na éarea, registrando quantidade, qualidade, consumo dos mesmos,
preparando requisigdes, conferindo e entregando quando solicitado;

Operar maquinas duplicadoras, preparando e zelando pelo material e pelas
maquinas;

Executar outras tarefas compativeis com a fungéo efou determinadas pela chefia
imediata.

Instrugdo: 2° grau mais curso basico de informética;

Experiéncia néo exigida;

Complexidade das tarefas - tarefas semi rotineiras, métodos conhecidos,
planejamento varidvel de acordo com o servigo, grau de independéncia médio, a
partir de ideias bem definidas;

Responsabilidade por erros limitada a segdo, erros verificados antes de sair do setor;
Responsabilidade por dados confidenciais - tem acesso a informages confidenciais
de conhecimento geral da empresa, cuja divulgagdo ndo deve ter consequéncias
graves, a ndo ser algum embarago a administragao;

Responsabilidade por contatos - internos e externos, para coletar dados e
informagdes, prestar assisténcia, facilitar o trabalho;

Responsabilidade por méquinas e equipamentos - trabalho que exige precaugdo e
cautela durante sua execugdo para que sejam ev itados prejuizos com estragos de
maquinas e equi sobsuar bilidad
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VIIL. - Esforgo fisico - leve;

IX. Esforco mental e visual - constante;

X Condigdes de trabalho - tipica de escritdrio;

Xl Responsabilidade por supervisdo - o exercicio de supervisdo ndo  inerente ao cargo.

CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE ATENGAO A
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[ Denominagao do Cargo: CONTROLE INTERNO

F Concurso Pablico

Escolaridade: Habilitagéo Profissional:

Ensino Superior Completo. Curso de Nivel Superior na &rea de Ciéncias
Contabeis, Direito, Administraéo, com registro no
drgao fiscalizador da profisséo.

Jornada de trabalho: Quantidade de Vagas:

20 horas semanais Uma (01)

c40 em Reais: R$ 3.000,00 (Trés mil reais).
Descrigdo das Atribuicdes:

. Realizar a fiscalizagéo, controle, e auditoria dos atos do consdrcio;

II. - Elaborar relatdrios de controle interno;

IIl. - Prestar orientagdes e apontar sugestdes as atividades administrativas e de gestéo;

IV. Executar os demais servios inerentes a atividade, além de servigos determinados
excepcionais, forca das atribuicdes normais, por forca das necessidades
circunstanciais e determinadas pela chefia imediata ou pela Diretoria Executiva do
consdrcio.

. Controle: subsidia a tomada de decisdo dos gestores, proporcionando a melhoria

continua da eficécia, da governanga, da efetividade e da qualidade do gasto piblico;

Correicdo: apura eventuais irreqularidades praticadas por empregados piblicos,

agentes plblicos, e nessa condigdo equiparados por lei, e entes privados;

Auditoria: avalia uma determinada matéria ou procedimento, com o fim de expressar

opinido a respeito da situagéo encontrada e recomendages para melhoria;

VIII. Prevengéo da corrupgao: busca a criagdo de um ambiente hostil a corrupgéo, atuando

junto a sociedade, aos prestadores de servigos,

p atransparéncia, a éfica e o controle social.

=

[

VI

eaosentes iados,

\ Denominagéo do Cargo: Procurador

Provi Concurso Pablico

Escolaridade: Habilitagéo Profissional:
Ensino  Superior  Completo com | Curso de Nivel Superior na area de Bacharel em

Registro no Orgéo C Direito com registro no rgdo.
Jornada de trabalho: Quantidade de Vagas:
20 horas semanais Duas (02)
géo em Reais: RS 4.000,00 (Quatro mil reais).
Descrigéo das Atribuigdes:

. Elaboragéo de Pareceres Juridicos;
Il Apoio Juridico na elaboragdo dos Processos Licitatorio, nas Notificagdes
Extrajudiciais de Cobranga aos municipios em débito junto ao Conséreio;

Il Assessorar técnico e juridicamente todos os departamentos, setores e areas do
Consorcio, sempre que solicitado ou quando for verificada a necessidade de
instrugéo juridica dos setores e profissionais, para garantia do cumprimento de
principios e normas que norteiam a Administragéo Piblica.

V. Interpretar a Constituigdo, as Leis, o Estatuto, o Regimento Interno, as
normatizades internas, a legislagéo administrativa, os atos juridicos e outros
instrumentos  legais, emitindo Pareceres quando necessario, no &mbito do
consorcio, para a garantia de subsidio sobre aspectos de natureza juridico-legal em
assuntos da administracdo institucional.

V. Analisar os casos concretos apresentados pelos departamentos, setores e areas do
Consorcio, orientando quanto & aplicagdo de leis e regulamentos, para a garantia
de tomadas de decisdes legais e adequadas.

VI Promover reunides com os departamentos, setores e areas, periodicamente ou
quando solicitado, orientando-0s quanto aos direitos e deveres dos servidores e
empregados pblicos relacionados a legislagao trabalhista, para a adequada gestdo
de pessoal.

VIl Estudar solugdes para os assuntos de ordem administrativa de interesse do
Consorcio, sugerindo caminhos e alternativas dentro da ordem legal, para o devido
assessoramento juridico na tomada de decisdo dos Gestores.

VIIl. - Acompanhar o andamento de processos de ordem técnico-administrativa em todas
as suas fases, emitindo Pareceres quando necessario, para a garantia das tratativas
juridicas nos prazos e para o cumprimento das exigéncias legais.

IX.  Elaborar minutas de contratos, aditivos, termos de compromisso, acordos de
cooperagdo, convénios, oficios e outros documentos de natureza juridico-
administrativa, para a garantia da seguranga juridica aos Gestores ao assumirem
compromissos oriundos de tais instrumentos.

X. Elaborar anteprojetos de Atos normativos oficiais ou outros documentos de natureza
juridico-administrativa, analisando os aspectos legais envolvidos bem como os
possiveis resultados, para a garantia da eficiéncia e da eficécia na finalidade a que
se destina o Ato.

Xl Fomecer subsidios as Comissdes de Licitagdo, de Sindicéncia e Processo
Administrativo, Disciplinar ou ndo, emitindo Pareceres, para a garantia da legalidade
dos Atos bem como do cumprimento do estrito dever legal a que se destinam.

Xl Participar dos grupos de estudo e de trabaho, quando requisitado pelos
departamentos, setores e areas, para a melhoria continua de suas competéncias.

Xl Defender os interesses do Consorcio e preparar informagdes que devam ser
prestadas as autoridades judiciarias nas causas em que o Consorcio for autor, réu,
opoente, interveniente ou assistente perante todas as Instancias e esferas civel,
federal e trabalhista, garantindo a adequada manifestagéo nos processos onde haja
interesses do Consrcio envolvidos.

XIV.  Examinar os textos de editais de licitagdo e concursos, bem como todo
procedimento finalizado com os respectivos contratos e instrumentos congéneres a
serem publicados ou celebrados, previamente, emitindo Pareceres quando exigido
por lei, para a garantia do apoio técnico-juridico.

XV. Acompanhar os processos administrativos externos, nos Tribunais de Contas e
Ministério Publico, onde o Consdrcio € réu ou autor (defesas, audiéncias, recursos
eefc).
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XVI. Manter o controle atualizado do andamento das causas e demais processos judiciais
em que o Consdrcio seja parte, evitando a perda de prazos judiciais ou

as publi de novas legislades, de
lunspmdenmas e outras decisbes emanadas dos Poderes consfituidos, mantendo
da legislagao e 0s Tribunais

XVIL Comparecer em Juizo e efetivar todos os atos de nalureza processual, quando
necessario, para o regular andamento dos processos.

XVIIl. - Emitir Pareceres e redigir pegas processuais, como petigdes e contestagdes,
quando necessério, reunindo e organizando provas, para a adequada e regular
defesa dos interesses do Consdrcio em Juizo.

XIX.  Receber citagdes, intimagdes e notificagdes para tomada das devidas medidas
judiciais relacionadas 4 defesa dos interesses do Consdrcio em Juizo.

XX.  Manter-se atualizado quanto aos conhecimentos, habilidades e atitudes inerentes a
fungéo, freqiientando cursos de atualizagéo e aperfeigoamento, para melhor
desempenho e auxilio.

XXI.  Participar das reunides convocadas pela coordenagao ou superior imediato, sempre
que necessario, para integragéo s normas e aos procedimentos institucionais e do
setor.

XXI. Ser fiel aos interesses do servigo piblico, ndo o denegrindo, dilapidando ou
conspirando contra o mesmo, a fim de auxiliar na construgdo de um servigo integro
& confiavel para a sociedade.

XXIl. Respeitar o Estatuto e Atos do Presidente do consorcio, bem como normas e
procedimentos internos de natureza administrativa e de assisténcia.

XXIV. Praticar os demais atos e promover medidas que se relacionem com atribuigdes
proprias da Assessoria Juridica.

concurso publico
Escolaridade:
Ensino Superior Completo

Habilitagao Profissional:

Curso de Nivel Superior na area de Medicina

Veterinaria com registro no orgéo fiscalizador da

profissao.

Jornada de trabalho: Quantidade de Vagas:

40 horas semanais. Uma (01)

do em Reais: RS 5.500,00 (Cinco mil e reais).

Descrigao das Atribuigdes:

I Executar servicos de inspegdo de produtos de origem animal de acordo com os
principios e definigoes da sanidade agropecuéria, dentro dos padrdes do Sistema
Unificado de Atengéo a Sanidade Agropecuéria SUASA, e de outras normas e
regulamentos que venham a ser expedidos para regulamentar a sanidade
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IV Incentivar e apoiar a estruturagéo dos servicos de inspegéo nos municipios
a

de dainspegdo de acordo com
as normas do SUASA:
V. Prestar assessoria e capacitagéo aos técnicos dos municipios consorciados, a
de e medidas a inspegao e controles oficiais do
SISBIPOA;
VI Realizar vistorias aos estabelecimentos de produtos de origem animal na 4rea
territorial do consércio, i as autoridades sobre os eventos

relativos  sanidade agropecuria:

VI Emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua competéncia,

VIl Executar os demais servigos inerentes a atividade, além de servigos determinados
excepcionals, fora das atribuigdes normais, por forca das necessidades
circunstanciais e determinadas pela chefia imediata ou pela Diretoria Executiva de
consorcio.

COMPOSICAO FUNCIONAL DOS DEPARTAMENTOS DO CONSORCIO

Quadro 1: SECRETARIA EXECUTIVA
QTDE CARGO PROVIMENTO | REMUNERAGAO | CARGA HORARIA

01 SECRETARIO COMISSAO R$ 6.000,00

EXECUTIVO

Quadro 2 DEPARTA MENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
QTDE PROVIMENTO | REMUNERAGAO CARGA

HORARIA
02 AUXILIAR CONCURSO R$ 2.000,00 40H
ADMINISTRATIVO PUBLICO

Quadro 3: DEPARTAMENTO JURIDICO

QTDE CARGO PROVIMENTO REMUNERAGCAO CARGA
HORARIA
01 CHEFE DO COMISSAO R$ 4.500,00 20H
DEPARTAMENTO
JURIDICO
02 PROCURADOR CONCURSO R$ 4.000,00 20H
PUBLICO

Quadro 4: DEPARTAMENTO DE SERVIGO DE INSPECAO

CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE ATENGAO A
CD CENTRO SANIDADE AGROPECUARIA, DESENVOLVIMENTO RURAL
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DE SERVICO DE
INSPECAO
02 MEDICO CONCURSO RS 4.000,00 40H
VETERINARIO PUBLICO
Quadro 5: CONTROLE INTERNO
QTDE CARGO PROVIMENTO | REMUNERAGAO | CARGA
HORARIA
01 CONTROLE CONCURSO R$ 3.000,00 20H
INTERNO PUBLICO

agropecuria, incluindo o controle de atividades de satde, sanidade  inspegao; QTDE CARGO PROVIMENTO | REMUNERAGAO | CARGA
Il Viabilizar instrumentos de vigilancia e defesa animal, com a respectiva inspegao e _ HORARIA
classificagdo de produtos destas origens, bem como de seus subprodutos, mantendo 01 DIRETOR DO COMISSAO R$ 6.000,00 40H
controle, avaliagio e acompanhamento dos servigos prestados nos municipios DEPARTAMENTO
consorciados. DE SERVICO DE
([} Auxiliar na 40 do controle oficial em toda a cadeia produtiva animal. INSPEGAO
01 CHEFE DO COMISSAO R$ 4.500,00 40H
DEPARTAMENTO
bigna42de 44
piina43dc 44 e
iy
- MUNICIPIO DE GUARAPUAVA MUNICIPIO DE GUARAPUAVA MUNICIPIO DE GUARAPUAVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
Departamento de Licitagoes e Contratos Departamento de Licitagoes e Contratos Departamento de Licitagdes e Contratos

1ll AVISO DE PRORROGAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 023/2024
COM BENEFICIOS PARA MICRO E PEQUENAS EMPRESAS
O Municipio de Guarapuava, através do Departamento de Licitagdes e Contratos,
devidamente autorizado, torna publico que fara realizar a Licitagao abaixo:
PROCESSO N°: 206/2023
OBJETO: C 40 de empresa iali na G0 corretiva e iva de
equipamentos médicos hospitalares.
VALOR MAXIMO: R$ 682.800,12 (seiscentos e oitenta e dois mil, oitocentos reais e doze

centavos).

TIPO DE LICITAGAO: Menor Prego — Por Item.

SUPORTE LEGAL: Lei Federal n° Lei n° 14.133, de 2021, Decretos Municipais n®:

6.320/2017, 7545/2019, 9.463/2022, 9.781/2022, 10.140/2023, 10.475/2023.

SISTEMA EMPREGADO: BLL (Bolsa de Licitagdes e Leildes) <https://blicompras.com/>.

CREDENCIAMENTO E CADASTRAMENTO DE PROPOSTAS: Ocorrera até as 09h00min

do dia 08/05/2024 (horario de Brasilia (DF)).

ABERTURA DE PROPOSTAS E DISPUTA POR LANCES A sessdo publlca tera inicio a
partir do do prazo de

propostas.

PREGOEIRO(A): ROSIMERE DE PARIS DIAS.

INFORMAGOES: O Edital e seus anexos, bem como a |n|egra do processo poderao ser

obtidos: Pelo Portal Transparencla
http: amndﬁ net/? /grup 1/||em/1/t|po/1> ou No

Departamento de Licitagdes e Contraics sito @ Rua Brigadeiro Rocha, 2.777 — 1° andarf

CEP: 85.010-990. Telefones (42) 3142-1047 — 3142-1048, de segunda a sexta-feira, das

08h00 as 17h00.

Guarapuava, 19 de abril de 2024.
PUBI X

DIEGO VOLFF
Diretor de Licitagoes e Contratos

| TERMO DE SUSPENSAO
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 002/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 319/2023
PROCESSO DIGITAL N° 48113/2023
O Diretor do Departamento de Licitagdes e Contratos, no uso de atribuigdes que lhe sao
inerentes, determina a SUSPENSAO, por tempo indeterminado, do Processo Licitatério na
modalidade de CONCORRENCIA PUBLICA N° 002/2024, cujo objeto & “CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA CONSTRUGAO CIVIL PARA A CONSTRUGAO DA
UNIDADE DO CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - VILA BELA.", para
analise e diligéncia de Recurso Interposto e posterior Deciséo do referido Recurso.
Publique-se.
Guarapuava, 19 de abril de 2024.
DIEGO VOLFF
Diretor do Departamento de Licitagdes e Contrato

CONCORRENCIA ELETRONICA N.° 12/2023
COM BENEFICIOS PARA MICRO E PEQUENAS
Processo n.’: 218/2023
HOMOLOGAGAO
O Diretor de Licitagdes e Contratos do Municipio de Guarapuava, no uso das atribuigdes que
Ihe sdo conferidas, através do Decreto n.° 8437/2021, com base na Lei 14.133/2021 e
demais legislagbes pertinentes, ADJUDICANDO o objeto, e HOMOLOGA o resultado do

processo licitatério em epigrafe, conforme a sequir:

| ADJUDICATARIA LOTES/TENS | VALOR __|
| REZENDE E ROMAN LTDA [ 1 | rsssrs171 |
Guarapuava, 16 de abril de 2024
IEGO VOLFF

Diretor de Licitagdes e Contratos
Municipio de Guarapuava

PREGAO ELETRONICO N.° 17/2024
SISTEMA REGISTRO DE PRECOS
COM BENEFICIOS PARA MICRO E PEQUENAS
Processo n.%: 278/2023
HOMOLOGAGAO

O Diretor de LicitagSes e Contratos do Municipio de Guarapuava, no uso das atribuigdes que
lhe séo conferidas, através do Decreto n.° 8437/2021, com base na Lei 14.133/2021 e
demais legislagdes pertinentes, ADJUDICANDO o objeto, € HOMOLOGA o resultado do
processo licitatorio em epigrafe, conforme a sequir:

[ ADJUDICATARIA | Lotesnmtens | valor |
| GJ DEDETIZACAO LTDA [ 123456 | Rs2431000 |
Guarapuava, 16 de abril de 2024
DIEGO VOLFF

Diretor de Licitagdes e Contratos
Municipio de Guarapuava

EXTRATO DE CONTRATO
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 12/2023

OBJETO: C do de empresa G0 civil para execugiio de

servigos de reforma da UBS Tancredo Neves, Resolu(;au SESA/PR 7652019, termo de

adesdo n° 18.885.802-3/2022.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUARAPUAVA.

CONTRATO N°: 95/2024.

CONTRATADA: REZENDE E ROMAN LTDA.

CNPJ - CPF/MF N°: 36.226.679/0001-89.

VALOR TOTAL: R$ 58.781,71 (cinquenta e oito mil setecentos e oitenta e um reais e setenta

& um centavos).

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

FORO: Comarca de Guarapuava, Estado do Parand.

DATA DA ASSINATURA: 16/04/2024 — DIEGO VOLFF — Diretor de Licitagdes e Contratos.

EXTRATO 1° TERMO ADITIVO A ATA N° 300, 301, 302, 303/2023
o PREGAO ELETRONICO N° 72/2023
‘ORGAO GERENCIADOR: MUNICIPIO DE GUARAPUAVA.
ATA: 300/2023.
DETENTORA DA ATA: REIFLEX INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVES LTDA.
RESPONSAVEL LEGAL: LUIS CESAR REIS.
CNPJ: 93.920.361/0001-37.
ATA: 301/2023.
DETENTORA DA ATA: OFFICER MOVEIS E ELETRONICOS LTDAI.
RESPONSAVEL LEGAL: PATRICIA DE MORAIS HINZ.
CNPJ: 08.925.642/0001-03.

ATA: 302/2023.

DETENTORA DA ATA: PAPERFLEX COMECIAL LTDA.

RESPONSAVEL LEGAL: FLAVIO PEREIRA GARALUZ.

CNPJ: 07.299.558/0001-69.

ATA: 303/2023.

DETENTORA DA ATA: S. DO LAGO SILVA EQUIPAMENTOS PARA ESCRITORIO EIRELI.
RESPONSAVEL LEGAL: SOLANGE DO LAGO DA SILVA.

CNPJ: 03.269.422/0001-55.

OBJETO DO ADITIVO: DA FISCALIZAGAO.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO.

O presente termo aditivo da ata de registro de pregos em epigrafe tem por objeto a
“FORNECIMENTO DE CADEIRAS", decorrente do Pregéo 72/2023.

CLAUSULA SEGUNDA — DA FISCALIZAGAO.

O(A) Sr(a). JULIANA DE LIMA, anteriormente FISCAL da Ata de Registro de Pregos em
epigrafe, serd substituida conforme solicitado pelas Secretarias, documentos anexos ao
Processo Digital n° 15189/2024.

A fiscalizagdo passard a ser exercida pelo(a) Sr(a). ELIANE RIBEIRO DE ALMEIDA,
designado(a) pela Portaria n. 194371/2024, com base no artigo 117 da Lei Federal n®
14.133/2021.

DATA DA ASSINATURA: 25/03/2024 — DIEGO VOLFF — Diretor de Licitagdes e Contratos.

Nova Tebas

GENTE

PROCEDIMENTO DE LICITACAO N° 043/2024
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 012/2024

OBJETO: Contratagiio de institui¢io financeira, autorizada pelo Banco Central do Brasil,

para operar o servigo de pagamento de subsidios e salirios dos servidores ¢ membros

ativos do Municipio de Nova Tebas - Pr, com , bem como de i des de

folha de ias e

VIGENCIA: Pelo periodo de 60 (sessenta) meses.

PAGAMENTO: A CONTRATADA devera efetuar o pagamento do valor global da proposta a

CONTRATANTE em até 15 (quinze) dias apos a assinatura do contrato sem qualquer tipo de

Nova Tebas

CUIDANDO DA GEN'I'E

HOMOLOGAGAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 012/2024
PROCEDIMENTO DE LICITAGAO N° 043/2024

OBJETO: Contratagio de institui¢io financeira, autorizada pelo Banco Central do Brasil,
para operar o servico de pagamento de subsidios e salarios dos servidores ¢ membros

ativos do Municipio de Nova Tebas - Pr, com exclusividade, bem como de consignacdes de

folha de ias e i .

desconto.

CONTRATADO: COOPERATIVA DE CREDITO E INVESTIMENTO COM INTERACAO
SOLIDARIA UNIAO DOS VALES - CRESOL UNIAO DOS VALES
CNPJ/MF: 05.231.945/0001-38

VALOR TOTAL: R$ 130.000,00 (cento e trinta mil reais).

Item | Descricio Unid. | Quant. | Valor Total
or | C 30 de ica ira, autorizada pelo | UN o1 RS
Banco Central do Brasil, para operar o servigo de 130.000,00
pagamento de subsidios e salarios dos servidores e
membros ativos do Municipio de Nova Tebas - Pr, com
exclusividade, bem como de consignagdes de folha de
orias e facultativas.
JUSTIFICATIVA: O presente de igibili tem no o Art. 74 da Lei n®

14.133/21, nos termos do Oficio da Secretaria responsavel, bem como do parecer juridico, que embasam

este processo

Nova Tebas-PR, 19 de abril de 2024.

CLODOALDO Assinado de forma digital por

FERNANDES DOS  CLODOALDO FERNANDES

DOS SANTOS:06028232939
SANTOS:060282329 pados: 2024.04.19 16:33:27
-0300°

CLODOALDO FERNANDES DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA TEBAS

Gabinete do Prefeito

Avenida Belo Horizonte 695 - Centro - CEP: 85.250-000 - Estado do Parana

Fone (42) 3643-1109 - CNPJ: 80.620.172/0001-05 e-mail:

Com fui nas no Oficio da Secretaria Municipal de Gestao e
Governo datado de 27/03/2024, recebido pelo Secretaria de Licitagdes e Contratos no dia 16/04/2024,
ante as justificativas que se embasam no o Art. 74 da Lei n° 14.133/21, o Prefeito Municipal resolve
HOMOLOGAR a inexigibilidade de licitagéo para a prestagéo dos servigos supramencionados, tendo
como contratada a empresa COOPERATIVA DE CREDITO E INVESTIMENTO COM
INTERACAO SOLIDARIA UNIAO DOS VALES - CRESOL UNIAO DOS VALES,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 05.231.945/0001-38, a qual pagara o valor global de R$ 130.000,00
(cento e trinta mil reais) em parcela tinica a CONTRATANTE. Para a efetivagéo da presente
Inexigibilidade levou-se em conta as devidas cotagGes e o melhor prego, visando o atendimento ao
interesse publico.

Edificio da Prefeitura Municipal de Nova Tebas-PR, 19 de abril de 2024.

CLODOALDO Assinado de forma
digital

FERNANDES CLOBOALDO
DOS FERNANDES DOS

o SANTOS:06028232939
SANTOS:060282 Dados: 2024.04.19
32939 16:33:47 -03'00°
CLODOALDO FERNANDES DOS SANTOS

PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA TEBAS

Gabinete do Prefeito
Avenida Belo Horizonte 695 - Centro - CEP: 85.250-000 - Estado do Parana
Fone (42) 3643-1109 - CNPIJ: 80.620.172/0001-05 e-mail:
lodoal. nail.com

‘Nova Tebdas

A G ENTE
GABINETE DO PREFEITO
RATIFICAGAO

PROCEDIMENTO DE LICITAGAO N° 043/2024
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 012/2024

OBJETO: Contratagiio de instituicio financeira, autorizada pelo Banco Central do Brasil,

para operar o servico de pagamento de subsidios ¢ salirios dos servidores ¢ membros

ativos do Municipio de Nova Tebas - Pr, com , bem como de de
folha de orias e ivas.
Tendo em vista que a &0 referente a de Licitagao n° 012/2024 atende a

todos os requisitos do o Art. 74 da Lei n® 14.133/21

Considerando o parecer juridico, o qual foi favoravel a homologagdo da presente
inexigibilidade;
Com efeito, RATIFICO todas as formalidades legais e autorizo a Inexigibilidade de Licitagao n°®
. com a empresa COOPERATIVA DE
CREDITO E INVESTIMENTO COM INTERACAO SOLIDARIA UNIAO DOS VALES
- CRESOL UNIAO DOS VALES, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 05.231.945/0001-38, a qual

012/2024, para a G0 dos servigos st

pagard o valor global de RS$ 130.000,00 (cento e trinta mil reais) em parcela Gnica a
CONTRATANTE.

PUBLIQUE-SE

Nova Tebas-PR, 19 de abril 2024.

CLODOALDO Assinado de forma digital
FERNANDES DOS  Femianoee bos

. CANTOS:06026232939
SANTOS:0602823 Dados: 2024.04.19 16:34:42
2939 -03'00"
CLODOALDO FERNANDES DOS SANTOS

PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA TEBAS

Gabinete do Prefeito
Avenida Belo Horizonte 695 - Centro - CEP: 85.250-000 - Estado do Parana
Fone (42) 3643-1109 - CNPJ: 80.620. 172/0001 -05 e-mail:
om




