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Nos últimos anos, parti-
cipei em inúmeras reuniões, 
apresentações e discussões 
sobre o sistema de saúde bra-
sileiro que revelaram um ce-
nário permeado por dificul-
dades, distorções e desafios 
complexos. Infelizmente, 
muitas vezes essas questões 
foram abordadas de maneira 
simplista e tendenciosa, com-
prometendo a profundidade 
da compreensão.

Lamentavelmente, esse 
panorama se estende à assis-
tência à saúde, onde a distân-
cia entre a demanda crescen-
te e a capacidade de fornecer 
cuidados continuamente se 
amplia. Os recursos limita-
dos disponíveis são frequen-
temente desperdiçados em 
investimentos pouco efica-
zes, agravando ainda mais a 
situação.

Em um contexto tão in-
trincado, é crucial reconhe-
cer que cada decisão mal 
embasada tem o potencial de 
desencadear consequências 
catastróficas. Nesse ambiente 

desafiador, a busca por ele-
mentos que reduzam a incer-
teza nas tomadas de decisão 
se torna uma necessidade 
premente. Contudo, a com-
placência emergiu como 
uma barreira significativa, 
minando o senso de urgên-
cia, a capacidade de res-
posta ágil e a velocidade de 
inovação tão vitais no setor 
da saúde.

Nesse mundo em constan-
te aceleração, segundo o pen-
sador Kotler, criar um senso 
de urgência entre os indiví-
duos é uma parte fundamen-
tal da liderança necessária 
para promover uma mudança 
organizacional bem-sucedi-
da.

A triste realidade é que a 
complacência que enraizou 
no setor de saúde brasileiro 
gerou consequências profun-
das para seu desempenho. À 
medida que o tempo avança, 
o sistema enfrenta uma esca-
lada progressiva dos proble-
mas, e são os usuários desse 
sistema que mais sofrem com 

essa situação alarmante.
Vale ressaltar que diversos 

países ao redor do mundo 
estão imersos em discussões 
acerca da evolução ou cons-
trução de sistemas de saúde 
que estejam alinhados aos 
princípios fundamentais, tais 
como: garantir um nível mí-
nimo desejável de qualidade 
nos serviços, assegurar um 
acesso sem restrições indevi-
das, justificável e equitativo, 
e manter um custo máximo 
suportável pela sociedade.

Nesse contexto, a urgên-
cia no Brasil se concentra na 
necessidade de harmonizar 
a assistência à saúde com os 
três pilares essenciais de sua 
estrutura: acesso, qualidade 
e custo. O desafio premente 
é ajustar esses pilares às ne-
cessidades reais dos usuários, 
otimizando sabiamente os re-
cursos disponíveis.

É importante destacar que 
um mero aumento nos in-
vestimentos em saúde pode 
não ser suficiente, se não for 
acompanhado pela aborda-

gem das ineficiências técni-
cas, produtivas e de alocação 
de recursos presentes em 
nosso sistema de saúde.

Por outro lado, é impor-
tante reconhecer que é viável 
construir um sistema de saú-
de que priorize e valorize as 
necessidades dos cidadãos. 
No entanto, tal empreendi-
mento só se concretizará se 
a busca por interesses indivi-
duais ou de grupos restritos 
for deixada de lado.

Historicamente, os presta-
dores de serviços de saúde no 
Brasil têm empregado abor-
dagens diversas e desorgani-
zadas para a divulgação de 
informações de desempenho 
e qualidade da assistência. 
Essa disparidade tem gerado 
inquietações quanto à confia-
bilidade, utilidade e possibi-
lidade de comparação desses 
dados.

O desafio atual reside na 
criação de diretrizes nacio-
nais que estabeleçam padrões 
robustos de qualidade, bem 
como na amplificação da dis-

seminação de informações, 
com o intuito de criar conver-
gência entre a divulgação e 
as necessidades reais de saú-
de das populações atendidas.

Um progresso significati-
vo depende da participação 
ativa de uma sociedade cons-
ciente e de representantes po-
líticos íntegros e comprome-
tidos, capazes de impulsionar 
essas mudanças tão necessá-
rias para o bem-estar de to-
dos. Este é um passo crucial 
para garantir um sistema de 
saúde que não apenas aten-
da aos princípios essenciais, 
mas também promova o 
bem-estar e a confiança de 
todos os cidadãos.

M A R A  M A C H A D O   
É CEO do Instituto Qualisa de Gestão 
(IQG), que há quase 30 anos capacita 
pessoas e contribui com as instituições 
de saúde para reestruturar o sistema de 
gestão vigente, impulsionar a estratégia 
de inovação e formar um quadro de 
coordenação entre todos os atores 
decisórios

Estudos e estatísticas 
confirmam que as organi-
zações lucram muito quan-
do seu quadro funcional é 
formado por pessoas satis-
feitas e felizes. A produção 
e a entrega de resultados 
possuem uma expressiva 
elevação, quando o clima 
organizacional é satisfató-
rio. Porém, estes mesmos 
estudos afirmam que o nú-
mero de pessoas infelizes 
em suas funções, cresce a 
cada dia no Brasil.

O problema é que as pes-
soas não se dão conta disso, 
trabalham em piloto auto-
mático e, muitos evitam 
encarar algumas verdades. 
Por este motivo é muito im-
portante refletir e analisar 
criticamente o que pode es-
tar lhe gerando sentimentos 
negativos.

Do contrário, a infelici-
dade e insatisfação podem 
alimentar outras sensações 
destrutivas, impedindo uma 
vida equilibrada e saudável 

dentro e fora da instituição 
empregadora. Pois, tenden-
ciosamente, estamos sem-
pre em busca de culpados 
para nossos desagrados.

No entanto, nem sempre 
a raiz do problema está do 
lado de fora, em muitos ca-
sos, está em nós mesmos. E 
quando tomamos essa cons-
ciência e identificamos o 
foco da questão, fica muito 
mais fácil trabalhar uma so-
lução eficaz e definitiva.

Entretanto, o que pode-
mos observar é que a in-
felicidade com o trabalho 
possui razões muito mais 
internalizadas e individua-
lizadas, como: insatisfação 
com a carreira escolhida; 
falta de identificação com 
as tarefas executadas; difi-
culdade em expressar emo-
ções; dificuldade para lidar 
com pressão e os desafios; 
falta de organização; des-
controle na separação dos 
problemas da vida pessoal 
com o trabalho e o excesso 

de dívidas e preocupações 
financeiras.

A verdade é que não so-
mos preparados para prati-
car o autocuidado e olhar 
para nossas insatisfações 
internas, sem buscar culpa-
dos ao redor e sem proje-
tar as frustrações pessoais 
no universo corporativo ao 
qual estamos inseridos.

Mas como mudar esse 
cenário? O primeiro passo 
para vencer essa infelicida-
de no ambiente de trabalho, 
é encontrar a verdadeira 
causa da insatisfação. Iden-
tificar o principal motivo 
da sua desmotivação. Mas, 
atenção, não adianta achar 
que essa busca é fácil e a 
solução virá de forma rápi-
da e sem esforço. Não fun-
ciona assim. É preciso se 
descontruir de crenças limi-
tantes, dedicar tempo para 
reorganizar seus desejos e 
vontades e, principalmente, 
trabalhar o senso crítico.

Colocando cada situação 

em sua caixinha adequa-
da. Reflita e responda a si 
mesmo: “Qual a sua res-
ponsabilidade na desordem 
da qual você se queixa?” 
Além disso, é muito im-
portante entender e refletir 
sobre qual o significado que 
o trabalho tem em sua vida. 
Perceber se suas escolhas 
estão coerentes com o papel 
que se está desempenhan-
do. O ideal é trabalhar suas 
perspectivas reais, e não as 
idealizadas do emprego dos 
sonhos.

Enfim, o encontro com 
nossas necessidades próprias 
e o real sentido da vida, pro-
movem uma melhor satisfa-
ção com as atividades que 
desempenhamos. Provo-
que uma mudança em seu 
comportamento e, princi-
palmente em sua visão das 
expectativas desejadas. 
Compreenda e reflita se o 
descontentamento com a 
sua profissão ou com seu 
trabalho, não está na mu-

dança interna que precisa se 
manifestar para que seus sen-
timentos venham à tona e a 
auto realização seja atingida.

Ressignifique a vida, seja 
positivo em suas escolhas 
e honesto com seus dese-
jos. Atribua a real respon-
sabilidade e transparência 
de uma vida sobre os sen-
timentos negativos que o 
consomem. Assim, poderá 
eliminar a angústia, a tris-
teza, a desmotivação e, até 
mesma uma possível de-
pressão. Afinal, muitas mu-
danças devem partir de nós 
mesmos.     

A N D R É A  L A D I S L A U   
É psicanalista (SPM); doutora em 
Psicanálise, membro da Academia 
Fluminense de Letras –cadeira de 
número 15 de Ciências Sociais; 
administradora hospitalar e gestão em 
saúde (AIEC/Estácio); pós-graduada 
em Psicopedagogia e Inclusão Social 
(Facei); professora na graduação em 
Psicanálise

OS DILEMAS DO SISTEMA DE SAÚDE

A INFELICIDADE NO TRABALHO E OS GATILHOS NO DESEQUILÍBRIO EMOCIONAL
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SEGURANÇA
A Comissão de Seguran-
ça Pública da Assembleia 
Legislativa do Estado do 
Paraná, presidida pelo 
deputado Soldado Adriano 
José, aprovou na terça-feira 
(24) sete projetos de lei. O 
Projeto de Lei 18/2023, de 
autoria do deputado Ney 
Leprevost, que cria a Políti-
ca Estadual de prevenção a 
afogamentos, conscientiza-
ção e segurança infantil nas 
praias do Paraná, conhecida 
como Golfinho Paranaense. 
O relator deste projeto foi 
Tito Barichello.

QUADROS
Outro projeto aprovado foi 
o Projeto de Lei 704/2023, 
de autoria do Poder Execu-
tivo, que cria os Quadros de 
Oficiais e Praças do Corpo 
de Bombeiros Militares do 
Paraná. O relator respon-
sável por este projeto foi o 
Tiago Amaral. Além disso, 
foi aprovado o Projeto de 
Lei 705/2023, também de 
autoria do Poder Executivo, 
que cria Funções Privati-
vas-Policiais na Estrutura 
Organizacional da Polícia 
Militar do Paraná. O relator 
deste projeto foi o próprio 
deputado Soldado Adriano 
José.

DENOMINAÇÕES
Outros projetos aprova-
dos incluem o Projeto de 
Lei 39/2021, de autoria do 
deputado Artagão Junior, 
que denomina o Desta-
camento do Comando da 
Polícia Militar de Entre Rios, 
Município de Guarapuava, 
como Sargento Luiz Carlos 
Da Roza, em reconhecimen-
to aos serviços prestados 
àquela Corporação. O relator 
deste projeto foi Tiago Ama-
ral. Também foi aprovado o 
Projeto de Lei 358/2023, de 
autoria do deputado Soldado 
Adriano José, que denomina 
a 3ª Subdivisão Policial de 
São Mateus do Sul como Dr. 
Michel Leite Pereira da Silva. 
O relator deste projeto foi 
Tito Barichello.

CAMPANHA
Outros dois projetos apro-
vados foram o Projeto de 
Lei 592/2023, de autoria do 
deputado Soldado Adriano 
José, que institui a Campa-
nha Estadual de Incentivo ao 
cuidado da saúde mental dos 
profissionais da segurança 
pública, a ser realizada na 1ª 
semana do mês de setem-
bro. O relator deste projeto 
foi Samuel Dantas. Por fim, 
o Projeto de Lei 331/2023, 
de autoria do deputado 
Delegado Tito Barichello, 
que institui o Dia 29 de No-
vembro como o Dia Estadual 
do Desportista de Airsoft. 
O relator deste projeto foi 
Ricardo Arruda.
***Com Assessoria

BOCA DO LOBO
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APROVADA PROPOSTA QUE AMPLIA DIVULGAÇÃO 
DOS CANAIS DE DENÚNCIA CONTRA ABUSO E 
EXPLORAÇÃO SEXUAL INFANTIL

EQUIPE CORREIO
REPORTAGEM LOCAL

Um projeto que pre-
tende reforçar a proteção 
a crianças e adolescentes 
no Paraná foi aprovado na 
Assembleia Legislativa. A 
proposta torna obrigatória 
a divulgação dos canais de 
denúncia contra o abuso 
e a exploração sexual de 
crianças e adolescentes nos 
estabelecimentos de ensino, 
de saúde e em veículos do 
transporte público coletivo 
e individual de passageiros.

O projeto de lei 664/2021, 
da deputada Cantora Mara 
Lima (REP), avançou em 
primeira votação na primei-
ra das duas sessões plená-
rias ordinárias realizadas na 
terça-feira (24) – a sessão de 
quarta (25) foi antecipada.

“É preciso levar ao co-
nhecimento de todo cidadão 
os canais de denúncia e do 
seu papel constitucional e 
moral de contribuir para a 
segurança de crianças e ado-
lescentes, sendo uma das 
formas através dos meios 
de transportes já que grande 
parte da população faz ou já 
fez uso de transporte coleti-
vo, atingindo assim número 

significativo da população”, 
justifica a parlamentar.

Ela defende a relevân-
cia da divulgação também 
no ambiente escolar, vis-
to pelas vítimas como um 
lugar de refúgio. “É na es-
cola que a criança ou ado-
lescente se percebe como 
pessoa, como parte da so-
ciedade e onde constrói os 
vínculos, os quais na maio-
ria das vezes não foram 
estruturados no ambiente 
familiar”, discorre o texto 
do projeto.

O texto define que a di-
vulgação deve garantir a 
legibilidade da informação 
apresentada. Também deve 
conter a mensagem “De-
nuncie o abuso e a explo-
ração sexual de crianças e 
adolescentes”; os canais de 
denúncia; o número da Lei. 
A proposta determina, por 
fim, que o tipo, a forma e o 
tamanho do material a ser 
confeccionado deverão ser 
decididos na regulamenta-
ção da legislação.

Os deputados também 
votaram em primeiro turno 
projeto de lei 729/2023, do 
Poder Executivo, que alte-
ra os artigos 21 e 24 da Lei 
n° 19.173/2017, que dispõe 

sobre a organização da po-
lítica da criança e do adoles-
cente no estado do Paraná.

De acordo com o go-
verno, a medida modifica 
a periodicidade do dever 
de prestação de contas dos 
municípios de semestral 
para anual. A legislação se 
refere à utilização dos recur-
sos repassados pelo Estado 
do Paraná para os Fundos 
Municipais para Infância e 
Adolescência. A alteração 
atende às normas de apli-
cação de nível federal que 
disciplinam o assunto. Para 
o Executivo, a mudança 
proporciona aos municípios 
melhoria na organização, 
planejamento e na qualida-
de das prestações de contas.

BOMBEIROS
A criação do Progra-

ma Bombeiro Integrado 
foi apreciada em primeira 
discussão. O projeto de lei 
702/2023, também de au-
toria do Poder Executivo, 
vai possibilitar a atuação 
conjunta dos integrantes 
do Corpo de Bombeiros 
com agentes municipais da 
Defesa Civil, permitindo a 
ampliação das atividades da 
corporação por meio da in-

teriorização da prestação de 
serviços. O texto prevê que 
o trabalho conjunto aconte-
ça nas operações de com-
bate a incêndios, prevenção 
em eventos públicos, buscas 
e salvamentos terrestres, 
grandes eventos climáticos 
e primeiros socorros.

“Atualmente, todos os 
municípios com mais de 
60 mil habitantes contam 
com unidades do Corpo de 
Bombeiros Militar, sendo 
necessário estender os ser-
viços aos municípios meno-
res, com enfoque para a efi-
ciência no desenvolvimento 
das atividades de defesa 
dos direitos fundamentais 
dos cidadãos, uma vez que 
o tempo de resposta a ocor-
rências é determinante para 
o sucesso das operações”, 
diz a justificativa.

Segundo o texto, as ati-
vidades desenvolvidas por 
agentes da Defesa Civil são 
de natureza exclusivamente 
de apoio e execução. Eles 
deverão sempre estar sob a 
coordenação e supervisão 
de um bombeiro militar. As 
atividades serão especifica-
das em convênio. (Reporta-
gem/foto: Assessoria, com 
edição)

LLEEGGIISSLLAATTIIVVOO  EESSTTAADDUUAALL..   A proposta torna obrigatória a divulgação dos canais de denúncia con-
tra o abuso e a exploração sexual de crianças e adolescentes nos estabelecimentos de ensino, de saúde e 
em veículos do transporte público coletivo e individual de passageiros



EENNSSIINNOO  SSUUPPEERRIIOORR.. Pesquisa elencou 22 docentes das universidades estaduais do Paraná, a partir de critérios como a quantidade 
de citações dos autores em diferentes trabalhos científicos. No caso da Universidade Estadual do Centro-Oeste, os professores men-
cionados são de Farmacologia e Farmácia
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DOIS PESQUISADORES DA UNICENTRO INTEGRAM 
LISTA DE MAIS INFLUENTES DO MUNDO

EQUIPE CORREIO
REPORTAGEM LOCAL

Dois profes-
sores da 
Universida-
de Estadual 
do Cen-

tro-Oeste (Unicentro) 
estão entre os pesqui-
sadores mais influen-
tes do mundo segun-
do o ranking Updated 
science-wide author 
databases of standardi-
zed citation indicators, 
publicado pela Editora 
Elsevier. 

O ranking é resulta-
do da avaliação de pro-
duções científicas de 
mais de 400 mil cien-
tistas de instituições de 
todos os continentes. O 
trabalho foi desenvol-
vido por pesquisadores 
da Universidade Stan-
ford, dos Estados Uni-
dos, sob a coordenação 
do professor John Ion-
nidis. A equipe analisou 
a produção científica 
dos autores por meio de 
registros de mais de 85 
milhões publicações do 
banco de dados Scor-
pus, que reúne resumos 
e citações científicas, 
revisadas até 2022, por 
profissionais das mes-
mas áreas.

Os dois docentes da 
Unicentro são de Far-
macologia e Farmácia: 

Rubiana Mara Mainar-
des e Najeh Khalil. En-
quanto este possui am-
pla experiência na área 
de produtos naturais, 
processos oxidativos e 
nanotecnologia farma-
cêutica, Rubiana atua 
como pesquisadora na 
área de tecnologia far-
macêutica. 

“Estar nessa lis-
ta é uma honra, es-
pecialmente por se 
tratar de um ranking 
internacional. É um 
reconhecimento do 
esforço e dedicação 
dentro da minha linha 
de pesquisa ao longo 
dos anos. E pelo fato 
de saber que o traba-
lho que realizo alcan-
ça uma esfera maior”, 
destaca Rubiana, via 
comunicação da ins-
tituição.

Ideia compartilhada 
pelo professor Najeh, 
que pela segunda vez 
é citado no ranking. 
“Estar nesse ranking 
traz a sensação de de-
ver cumprido. É a cer-
teza de que o trabalho 
está sendo bem feito, 
e de que os projetos e 
as publicações estão 
sendo conduzidas com 
êxito. São 20 anos de 
carreira como pesqui-
sador e, para mim, isso 
quer dizer que minha 
pesquisa está sendo 

feita com qualidade e 
seriedade”, comenta.

Para a Unicentro, 
isso destaca o compro-
misso da universidade 
em promover e apoiar 
a pesquisa científica. 
O momento agora é de 
celebrar a conquista de 
nossos pesquisadores e 
desejar que continuem 
fazendo contribuições 
significativas para o 
avanço do conhecimen-
to em suas áreas.

UNIVERSIDADES
Além da Unicen-

tro, a lista conta com 
docentes das univer-
sidades estaduais de 
Londrina (UEL), de 
Maringá (UEM) e de 
Ponta Grossa (UEPG).

Entre os nove pro-
fessores da UEM que 
aparecem no ranking 
está Ângelo Antônio 
Agostinho como pri-
meiro colocado da 
classificação nacio-
nal na área de Pesca 
e 115º no mundo. Ou-
tros sete pesquisado-
res da universidade 
estão em evidência: 
Adelar Bracht e Mar-
cos Luciano Bruschi, 
da área de Farmacolo-
gia e Farmácia; André 
Cazetta e Rosângela 
Bergamasco, de Enge-
nharia Química; Jesui 
Vergilio Visentainer, de 

Ciência dos Alimentos; 
Maurício Araújo, de 
Odontologia; e Sidinei 
Magela Thomaz, de 
Biologia Marinha.

O pesquisador Mar-
celo Moreira Caval-
canti, de Matemática 
Aplicada, é citado no 
ranking com recorte 
por publicações cole-
tivas. Ele se destacou 
como sexto lugar na-
cionalmente e está na 
388ª posição interna-
cional, considerando 
a totalidade de pesqui-
sadores na área espe-
cífica.

Da UEL oito profes-
sores obtiveram desta-
que na avaliação. Ana 
Paula Bracarense, de 
Ciência Veterinária; 
César Ricardo Teixei-

ra Tarley, de Quími-
ca Analítica; Claudia 
Bueno dos Reis Mar-
tinez, de Toxicologia; 
Fábio Pitta, de Siste-
ma Respiratório; Ru-
bia Casagrande, Vic-
tor Fattori e Waldiceu 
Verri, da área de Far-
macologia e Farmácia; 
Suzana Mali, de Ciên-
cia dos Alimentos.

A UEPG tem três 
professores elencados 
na classificação. Dois 
do curso de Odonto-
logia com pontuação 
elevada no ranking, 
Alessandro Loguer-
cio e Alessandra Reis. 
Outro pesquisador 
destaque é Luiz Pires, 
da Agronomia. (Re-
portagem: Redação e 
agências)

Pode participar do Desenrola Brasil quem 

recebe até dois salários mínimos ou inscritos 

no CadÚnico. Pague dívidas  negativadas 

até 31/12/2022, à vista com desconto ou 

parcelado em até 60x c/ juros de até 1,99% a.m.

Dívidas?

PAGA, VOCÊ  

NÃO TÁ 

SOZINHO.

ACESSE E 

SAIBA MAIS 

até 31/12/2022, à vista com desconto ou 

parcelado em até 60x c/ juros de até 1,99% a.m.
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NOTAS 
ESPORTIVAS
PAN 
A Seleção Brasileira enfrenta 
a Colômbia nesta quinta-feira 
(26), pelos Jogos Pan-America-
nos. O jogo será no Estádio Sau-
salito, em Viña del Mar (CHI), 
às 20h (de Brasília). O Brasil 
estreou com vitória em cima das 
Estados Unidos (1 a 0).

PAN 2
Com a vitória pela diferença 
mínima, o Brasil está na segunda 
posição do Grupo A, atrás da Co-
lômbia, que superou Honduras 
por 2 a 0. O jogo de hoje tem 
transmissão da CazéTV e do 
Canal Olímpico do Brasil.

ENCERRAMENTO
Mais de mil atletas, de 32 muni-
cípios paranaenses, participam 
neste fim de semana, em Campo 
Mourão, na região Centro-Oes-
te, do evento esportivo que 
encerra a edição 2023 do Paraná 
Bom de Bola, competição ex-
clusiva de futebol de campo. As 
delegações chegam à cidade na 
sexta-feira (27) e as disputas da 
semifinal e das finais acontecem 
sábado e domingo (28 e 29), em 
quatro categorias: 15+ feminino, 
sub-16 masculino, sub-21 mas-
culino e 50+ master.

EQUIPES
Confira as equipes que estão na 
briga pelo título: 15+ Feminino 
- Curitiba, Marechal Cândido 
Rondon, Toledo, Maringá; Sub-
16 masculino - Campo Mourão, 
Maringá, Londrina, Foz do Igua-
çu; Sub-21 masculino - Maringá, 
Araucária, Cornélio Procópio, 
Campo Mourão; 50+ masculino - 
Paraíso do Norte, Jardim Alegre, 
Itapejara D'Oeste, Fazenda Rio 
Grande.

FASES
Contando desde o início da 
edição, na fase regional, as com-
petições reuniram mais de 8 mil 
pessoas, entre atletas, técnicos 
e dirigentes de 180 municípios. 
Criado em 2021, o Paraná Bom 
de Bola faz parte dos 11 jogos 
oficiais promovidos anualmente 
pelo Governo do Estado, por 
meio da Secretaria do Esporte.

HISTÓRICO
A edição deste ano começou 
com a regional, em maio, que 
foi disputada em 12 municípios: 
Campo Largo, Ibaiti, Iporã, 
Jandaia do Sul, Jardim Alegre, 
Marechal Cândido Rondon, 
Marmeleiro, Reserva do Iguaçu, 
Ribeirão do Pinhal, Roncador, 
Planalto e Terra Rica. A fase ma-
crorregional, em julho, contou 
com 1.244 atletas de 58 cidades. 
Os municípios-sede foram São 
Mateus do Sul, Marilândia do 
Sul, São Jorge do Ivaí e Itapejara 
d'Oeste.

EQUIPE CORREIO
REPORTAGEM LOCAL

Sob nova direção, a Se-
leção Principal Feminina 
enfrentará o Canadá em 
dois amistosos neste mês. 
No sábado (28), a bola 
rola no Estádio Saputo, às 
15h30 (horário de Brasí-
lia). Já no dia 31, a partida 
será realizada no Wande-
rer Grounds, às 19h30 
(horário de Brasília).

O primeiro treino das 
comandadas de Arthur 
Elias, que é o novo pro-
fessor, já ocorreu na ter-
ça-feira (24), em solo ca-
nadense.

"Eu trabalhei com o 
Arthur há cinco anos, 
então eu o conheço mui-
to bem. É um cara mui-
to exigente naquilo que 
pede para a gente fazer. 
Todos têm que fazer com 
muita intensidade, é esse 
o trabalho dele. É isso que 
o fez ser esse cara vitorio-
so e ganhar tantos títulos 
em sua carreira", disse a 
atacante Adriana.

"Os primeiros trei-
nos foram muito bons na 
Granja Comary A gente 
teve bastante tempo por-
que foram só treinamen-

tos, mas gostamos bastan-
te. Eu sinto que o grupo 
assimilou muito bem as 
informações e o estilo 
de jogo do Arthur. Claro 
que ainda tem muito para 
aprender, mas eu acredito 
que nossos primeiros trei-
nos foram muito produti-
vos", completou a meio-
-campista Angelina.

Adriana projetou a pri-
meira partida contra o Ca-
nadá ressaltando a quali-
dade das adversárias, mas 
afirmou que as coordena-
das de Arthur Elias serão 
essenciais para sair com a 
vitória.

"Será um amistoso 
muito difícil contra o Ca-
nadá. A gente sabe a qua-
lidade da seleção delas, 
então precisamos seguir 
à risca tudo que o Arthur 
passou para a gente du-
rante os treinos e vai pas-
sar aqui durante a semana 
até o nosso primeiro com-
promisso". 

Adriana chegou ao 
Orlando Pride ainda em 
2023 e recentemente en-
cerrou sua primeira tem-
porada nos Estados Uni-
dos. A atacante comentou 
sobre sua experiência no 
novo clube e como isso 

tem acrescentado em seu 
desempenho com a Ama-
relinha.

"Foi meu primeiro ano 
na WSL aqui nos Esta-
dos Unidos, enfrentei 
muitos obstáculos para 
chegar aqui, mas foi um 
ano de muito aprendizado 
também. Foi importante 
para minha evolução es-
tar jogando com atletas 
que eu enfrento aqui pela 
Seleção, então isso me dá 
uma bagagem maior, uma 
experiência maior para 
chegar aqui e correspon-
der à altura”.

NOVAS 
OPORTUNIDADES

Em 2022 Angelina 
sofreu uma lesão no li-
gamento cruzado ante-
rior e passou por uma 
longa recuperação. Em 
2023, conseguiu se re-
cuperar e garantiu uma 
vaga na lista para a Copa 
do Mundo FIFA. Com o 
início do trabalho de Ar-
thur Elias, a meio-cam-
pista espera ter novas 
oportunidades.

"Eu estou me sentindo 
muito bem, muito con-
fiante. Sei que não tive 
muitos minutos de jogo 

após o meu retorno, mas 
tenho treinado todos os 
dias. Também estou óti-
ma fisicamente. Claro 
que tem o ritmo de jogo 
em questão, mas estou 
me sentindo muito bem 
e preparada para caso eu 
tenha uma oportunidade 
de jogar nesses dois jogos 
contra o Canadá”.

Angelina ainda refor-
çou que sente falta de 
entrar em campo pela Se-
leção. "Sinto saudade de 
vestir a amarelinha e se 
Deus quiser vai acontecer 
nessa convocação. Estou 
preparada e quando tiver 
oportunidade dentro de 
campo vou dar o meu me-
lhor como sempre".

Em relação a sua posi-
ção, a atleta reforçou que 
é versátil e que isso é uma 
de suas qualidades. "Caso 
precise eu vou estar dis-
ponível para me usarem 
em outras posições, gosto 
muito que os treinadores 
também possam ver isso. 
Mas pelo que eu ouvi, eu 
provavelmente vou estar 
atuando na minha posição 
como volante”. (Repor-
tagem: Redação e CBF; 
Foto: Leandro Lopes/
CBF) 

FFUUTTEEBBOOLL..   No sábado (28), a bola rola no Estádio Saputo, às 15h30 (horário de Brasília). Já no dia 
31, a partida será realizada no Wanderer Grounds, às 19h30 (horário de Brasília). O primeiro treino 
das comandadas de Arthur Elias já ocorreu em solo canadense

SELEÇÃO BRASILEIRA ENFRENTA 
CANADÁ EM DOIS AMISTOSOS
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IIBBGGEE..   Os dados fazem parte do módulo Teletrabalho e Trabalho por Meio de Plataformas Digitais da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicílios 
Contínua (PNAD Contínua), divulgados pela primeira vez, nesta quarta-feira (25), pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística (IBGE)

PAÍS TEM 2,1 MILHÕES DE 
TRABALHADORES POR APLICATIVO
EQUIPE CORREIO
REPORTAGEM LOCAL

A população ocupada 
de 14 anos ou mais de 
idade no setor privado - 
sem incluir empregados 
no setor público e mili-
tares - foi estimada em 
87,2 milhões de pessoas 
no quarto trimestre do 
ano passado.

Deste total, 2,1 mi-
lhões realizavam traba-
lhos por meio de plata-
formas digitais, que são 
os aplicativos de servi-
ços, ou obtinham clien-
tes e vendas por meio 
de comércio eletrônico, 
tendo a atividade como 
ocupação principal. Des-
te total, 1,5 milhão mil 
pessoas - ou 1,7% da 
população ocupada no 
setor privado - usavam 
aplicativos de serviços 
e 628 mil as plataformas 
de comércio eletrônico.

Os dados fazem parte 
do módulo Teletrabalho 
e Trabalho por Meio de 
Plataformas Digitais da 
Pesquisa Nacional por 
Amostra de Domicí-
lios Contínua (PNAD 
Contínua), divulgados 
pela primeira vez, nesta 
quarta-feira (25), pelo 
Instituto Brasileiro de 
Geografia e Estatística 
(IBGE). Segundo o ór-
gão, “as estatísticas são 
experimentais, ou seja, 
estão em fase de teste e 
sob avaliação”.

“Consideramos fun-
damental a disponibili-
zação de uma base de 
dados que possibilite 
melhor quantificar e 

compreender o fenôme-
no da plataformização 
do trabalho no país. Esse 
foi o objetivo da introdu-
ção do módulo na pes-
quisa”, afirmou Gustavo 
Geaquinto, analista do 
levantamento, 

O grupamento das 
atividades transporte, 
armazenagem e correio 

foi o que reuniu mais 
trabalhadores (67,3%). 
O grupo abrange tanto 
o serviço de transporte 
de passageiros quanto os 
serviços de entrega, que 
são os aplicativos mais 
frequentes. Em seguida, 
aparece o setor de alo-
jamento e alimentação, 
com 16,7%. “Aqui é 

sobretudo por causa dos 
estabelecimentos de ali-
mentação, que usam as 
plataformas de entregas 
para clientes”, disse.

A categoria de em-
prego mais usada foi a 
"feita por conta própria" 
(77,1%). “Empregados 
com carteira assinada 
eram apenas 5,9% dos 

plataformizados, en-
quanto no setor privado, 
os empregados com car-
teira eram 42,2 %. Havia 
uma forte prevalência 
dos trabalhadores por 
conta própria no traba-
lho plataformizado”.

O trabalho principal 
por meio de aplicativos 
de transporte de passa-

geiros, em ao menos um 
dos dois tipos analisa-
dos de táxi ou excluindo 
táxi, alcançou 52,2%, 
ou 778 mil, do total de 
trabalhadores de plata-
formas. Nos aplicativos 
de entrega de comida ou 
produtos trabalhavam 
39,5%, ou 589 mil. Já 
os trabalhadores de apli-
cativos de prestação de 
serviços gerais ou pro-
fissionais representavam 
13,2% ou 197 mil.

PLATAFORMAS
O aplicativo de trans-

porte particular de passa-
geiros foi a plataforma di-
gital mais utilizada pelos 
usuários (47,2%), segui-
do do serviço de entrega 
de comida, produtos, etc 
(39,5%), do aplicativo de 
táxi (13,9%) e do aplica-
tivo de prestação de servi-
ços gerais ou profissionais 
(13,2%).

“Tem sido observa-
do ao longo do tempo 
o aumento dessa for-
ma de trabalho e esse 
fenômeno tem levado 
a importantes transfor-
mações nos processos e 
nas relações de trabalho, 
com impactos tanto no 
mercado de trabalho do 
país, como sobre negó-
cios e preços de setores 
tradicionais da econo-
mia”, afirmou o analis-
ta. Ele alertou que pode 
haver qualquer tipo de 
sobreposição de uso de 
aplicativos de táxi pelos 
trabalhadores e, por isso, 
a soma ultrapassa 100%. 
(Reportagem: Ag. Brasil 
com edição)
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ROUBO                         
Uma mulher (27 anos) 
foi vítima de roubo na 
manhã desta terça-feira 
(24), por volta das 9h35, 
no bairro Industrial, em 
Guarapuava. O boletim 
de ocorrência aponta 
que um homem em 
uma bicicleta, mediante 
ameaça, levou seu celular 
e uma certa quantia em 
dinheiro. A Polícia Militar 
(PM) patrulhou a região, 
mas nenhum suspeito foi 
localizado. 

FURTO
Pouco tempo depois, às 
13h, um morador (48 
anos) da Vila Bela acio-
nou a PM relatando que 
sua residência havia sido 
furtada. Do local foram 
levados vários objetos: 
uma televisão, uma alian-
ça de ouro, perfumes, 
um relógio e um videoga-
me. O morador afirmou 
que a janela dos fundos 
do imóvel foi danificada. 
Nenhum suspeito foi 
encontrado, segundo 
consta no boletim de 
ocorrência. 

MORTE
Já no município de Pi-
nhão, também nesta ter-
ça-feira, a PM registrou 
um caso de homicídio na 
Vila Caldas, por volta das 
18h. O BO aponta que 
um homem (40 anos) 
estava com perfurações 
por arma branca e que, 
segundo o relato colhido 
no local, dois homens em 
um VW/Gol fecharam o 
veículo da vítima e desfe-
riram os golpes. A morte 
do homem foi constata-
da pela equipe da Defesa 
Civil do município. “Em 
seguida a equipe foi 
avisada pelo plantão que 
o autor, masculino de 41 
anos, se encontrava no 
Pelotão, sendo dado voz 
de prisão a ele”, comple-
ta o BO. 

B.O.

FALECIMENTOS
25 de outubro de 2023
MERON GROXKO RODRIGUES (38 
ANOS) 
JOÃO AGADIR  CAETANO PINTO (72 
ANOS)
VALDEVINO DE RAMOS (90 ANOS)

*Para mais informações, entre em 
contato com a Central de Triagem 
(Capitão Frederico Virmond, 1.913, 
Centro) pelos telefones (42) 9.8404-
3999 e (42) 3623-8495.

OOPPOORRTTUUNNIIDDAADDEE..   São 88 vagas para nível superior, 12 para pessoas de nível superior com deficiên-
cia, 15 para alunos do ensino médio regular e cinco para ensino médio e profissional integrado, além de 
três para nível técnico subsequente. As vagas de nível superior são voltadas para estudantes dos cursos de 
Direito, Informática, Psicologia e Arquitetura

POLÍCIA CIVIL OFERTA 123 VAGAS DE 
ESTÁGIO EM 40 MUNICÍPIOS PARANAENSES

EQUIPE CORREIO
REPORTAGEM LOCAL

A Polícia Civil 
do Paraná 
(PCPR) ofer-
ta 123 vagas 
de estágio 

para estudantes dos ensi-
nos médio, técnico e su-
perior em 40 municípios 
paranaenses. As inscri-
ções estarão disponíveis 
a partir desta quarta-feira 
(25) até 23h59 do dia 31 
de outubro. 

Oitenta e oito vagas 
são do nível superior, 12 
para pessoas de nível su-
perior com deficiência, 
15 para alunos do ensi-
no médio regular e cinco 
para ensino médio e pro-
fissional integrado, além 
de três para nível técnico 
subsequente. As vagas de 
nível superior são volta-
das para estudantes dos 
cursos de Direito, Infor-
mática, Psicologia e Ar-
quitetura.

Os interessados de-
vem preencher o formu-
lário disponível no site 

da PCPR e se inscrever 
na vaga ofertada no site 
da Central de Estágios 
do Paraná. Os candidatos 
terão o histórico escolar 
analisado. Para cada uma 
das vagas, os três mais 
bem classificados pela 
média acadêmica e apro-
vados em análise curricu-
lar serão chamados para 
entrevista pessoal em 
uma unidade da PCPR.

São requisitos para 
candidatura o estudante 
ter idade mínima de 16 
anos, possuir cadastro 
ativo e atualizado no 
site da Central de Está-
gios, não prestar estágio 
simultaneamente em 
mais de um órgão esta-
dual, pertencer a uma 
das instituições de en-
sino conveniadas com 
o Governo do Paraná e 
não ter feito estágio de 
nível médio, técnico ou 
superior vinculado à 
Central de Estágio no 
prazo máximo de dois 
anos. 

Para mais informações 
acesse www.policiacivil.

pr.gov.br/estagio. 

VAGAS
As cidades que pos-

suem vagas abertas são: 
Curitiba, São José Dos 
Pinhais, Campo Largo, 
Rio Branco Do Sul, Co-
lombo, Piraquara, Almi-
rante Tamandaré, Alto 
Maracanã, Bocaiúva do 
Sul, Campina Grande 
do Sul, Pinhais, Quatro 
Barras, Paranaguá, Pato 
Branco, Foz do Igua-
çu, Cascavel, Telêmaco 
Borba, Ponta Grossa, 
Lapa, Chopinzinho, 
Medianeira, Guaíra, 
Bandeirantes, Ubiratã, 
Dois Vizinhos, Arapoti, 
Clevelândia, Ortigueira, 
Palotina, Pontal do Pa-
raná, Primeiro de Maio, 
Santa Helena, Arapon-
gas, Maringá, Rolândia, 
Irati, Marechal Cândi-
do Rondon, Araucária, 
Engenheiro Beltrão e 
União da Vitória.

CORRIDA
A PCPR doará o valor 

das inscrições para cor-

rida em alusão aos 170 
anos da instituição à Or-
ganização Neurodiversa 
pelos Direitos dos Au-
tistas (Onda-Autismo). 
O evento esportivo será 
em 26 de novembro, em 
Curitiba.

O objetivo da ação so-
lidária é arrecadar fundos 
para colaborar com a ins-
tituição possibilitando a 
promoção de congressos, 
capacitações, treinamen-
tos, além de difundir os 
direitos das pessoas au-
tistas.

“O principal intui-
to da Corrida da PCPR 
é auxiliar na promoção 
dos direitos das pessoas 
autistas, levando conhe-
cimento para que a so-
ciedade acolha e integre 
esses cidadãos. Você, 
sua família e seus ami-
gos podem participar de 
uma atividade saudável, 
que é a corrida, e auxiliar 
nessa causa tão nobre”, 
afirma o coordenador do 
evento, João Mário Goes. 
(Reportagem/foto: ANPr, 
com edição). 
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EQUIPE CORREIO
REPORTAGEM LOCAL

Nesta terça-
-feira (24), 
o ministro 
da Agricul-
tura e Pe-

cuária, Carlos Fávaro, 
participou do encer-
ramento do 2º Global 
Halal Brazil Business 
Forum 2023, em São 
Paulo. Com o objetivo 
de apresentar temáticas 
de relevância para o 
mercado Halal, o fórum 
teve início na última se-
gunda-feira (23).

No evento, o minis-
tro afirmou que o Brasil 
está pronto para incor-
porar mais 40 milhões 
de hectares em sua 
área de produção nos 
próximos 10 anos sem 
desmatamento e que 
pretende contar com 
parceiros árabes nessa 
missão.

“Alguns desses paí-
ses são importantes 
fornecedores de ferti-
lizantes para o Brasil. 
Precisamos e quere-
mos ampliar as nossas 
parcerias para garantir 
o suprimento deste in-
sumo tão relevante à 
nossa produção. O se-
tor produtivo nacional 
está preparado para dar 
continuidade à vocação 
do nosso país de ser 

um grande fornecedor 
global de alimentos se-
guros e de qualidade”, 
afirmou.

Este salto de produ-
tividade vai ocorrer 
com celeridade e sus-
tentabilidade, segundo 
Fávaro. “Não faremos 
[essa incorporação de 
40 milhões de hecta-
res] sobre a floresta, 
mas sobre áreas de 
baixa produtividade 
em pastagens. A se-
gunda grande novida-
de é que não precisa-
remos esperar mais 50 
anos: podemos e deve-
mos incorporá-las nos 
próximos 10 anos”, 
assegura.

O embaixador e pre-
sidente da Câmara de 
Comércio Árabe Bra-

sileira (CCAB), Osmar 
Chohfi, ressaltou que o 
Fórum permitiu eviden-
ciar a parceria entre o 
setor público e privado. 
“O Global Halal 2023 
possibilitou o destaque 
da importância do tra-
balho em conjunto de 
empresas, entidades e 
órgãos governamentais, 
bem como a nossa par-
ceria com a Apex Bra-
sil”, disse.

Nesses dois dias 
de evento, seis painéis 
debateram temas re-
levantes sobre o mer-
cado muçulmano: as 
práticas ESG alinhadas 
com os valores Halal; 
o valor agregado do 
produto halal para o 
consumidor; a tecnolo-
gia impulsionando os 

negócios internacionais 
halal; halal, logística e 
hubs estratégicos; e tu-
rismo e entretenimento: 
inovação e competitivi-
dade.

RELAÇÃO 
INTERNACIONAL

As exportações para 
os países islâmicos 
cresceram mais de 15 
vezes nas últimas duas 
décadas, passando de 
US$1,9 bilhão em 1997 
para US$28,3 bilhões 
em 2022, de acordo 
com dados da Secreta-
ria de Comércio e Re-
lações Internacionais 
(SCRI/Mapa). Além 
disso, cerca de 17% do 
total das exportações 
brasileiras, são para es-
ses países.

Os principais impor-
tadores são: Irã, Arábia 
Saudita, Egito, Bangla-
desh, Emirados Árabes 
Unidos, Turquia, Indo-
nésia, Argélia, Iraque 
e Malásia, que cor-
respondem a 75% das 
exportações agrícolas 
brasileiras para países 
islâmicos. E os princi-
pais produtos são: açú-
car bruto, milho, soja 
em grãos e carne de 
frango.

Conforme destacou 
o ministro no Fórum 
sobre a importância dos 
importadores islâmicos 
de fertilizantes, os prin-
cipais fornecedores do 
insumo são: Marrocos, 
Catar, Israel, Egito, 
Omã, Argélia, Arábia 
Saudita e Argélia.

Sobre o mercado ha-
lal, o Brasil é o maior 
produtor e exporta-
dor de proteína halal 
do mundo ainda com 
concentração da pauta 
exportadora do agrone-
gócio brasileiro para o 
mundo halal. A Secreta-
ria de Comércio e Rela-
ções Internacionais do 
Ministério da Agricul-
tura e Pecuária (SCRI/
Mapa) afirma ainda que 
o contingente de con-
sumidores de produtos 
halal já é significativo e 
tende a crescer nos pró-
ximos anos.

Diante disso, o mi-
nistro Fávaro ressal-
tou a importância pela 
busca de ampliação do 
comércio bilateral, seja 
na abertura de merca-
do, seja também com 
linhas de acordo co-
merciais, aumentando 
também o portfólio de 
oportunidades recípro-
cas entre Brasil e países 
árabes.

O embaixador Choh-
fi enfatizou que o mer-
cado halal tem cres-
cimento no mercado 
de alimentos, mas que 
existem oportunidades 
de crescimento e valor 
agregado em toda a ca-
deia produtiva, incluin-
do os insumos e logís-
tica. (Reportagem/foto: 
Assessoria). 

MMEERRCCAADDOO  HHAALLAALL..   Durante o 2º Fórum Global Halal Brazil Business, em São Paulo, ministro destacou importância dessa relação 
comercial para ampliar produtividade brasileira

BRASIL QUER AMPLIAR COMÉRCIO DE 
FERTILIZANTES COM PAÍSES ÁRABES

EQUIPE CORREIO
REPORTAGEM LOCAL

Com o objetivo de ma-
pear a situação da produ-
ção de leite no Paraná e 
fomentar o debate sobre 
alternativas para os pro-
blemas enfrentados por 
cadeia produtiva, o Sis-
tema FAEP/SENAR-PR 
realizou, nesta terça-fei-
ra (24), em sua sede, em 
Curitiba, a reunião da Co-
missão Técnica (CT) de 
Bovinocultura de Leite. O 
evento presencial reuniu 

produtores de diversas re-
giões do Estado, que dis-
correram sobre a situação 
do mercado em cada loca-
lidade. “Estamos atraves-
sando uma tempestade no 
setor leiteiro e tentamos 
enxergar mais longe e en-
contrar soluções criativas 
para continuar produzin-
do”, pontuou o presidente 
da CT, Ronei Volpi.

De modo geral, os par-
ticipantes destacaram dois 
pontos entre os entraves 
para produção: a falta de 
previsibilidade em relação 

ao preço pago pelo produ-
to e as deficiências logís-
ticas, principalmente na 
captação de leite, que aca-
ba onerando a produção.

Depois da rodada de 
conjuntura, o diretor da 
empresa de consultoria 
Labor Rural e consultor da 
Confederação da Agricul-
tura e Pecuária do Brasil 
(CNA), Christiano Nas-
cif, apresentou a palestra 
“Custos de produção e 
competitividade na cadeia 
do leite”. Segundo o es-
pecialista, uma pesquisa 

da Labor Rural com 3 mil 
produtores do brasil mos-
tra tendência de aumento 
no volume de leite produ-
zido. Entre 2018 e 2023 o 
percentual de produtores 
com volume acima de 4 
mil litros/dia passou de 
7% para 13%, enquanto 
aqueles que produziam 
até 500 litros/dia caíram 
de 16% para 14%. “Temos 
que entender para onde 
está indo a produção. Não 
é possível que estejamos 
aumentando a concentra-
ção da produção se o leite é 

um mau negócio”, ressaltou 
Nascif. 

Segundo o diretor da 
Labor Rural, conforme 
aumenta a produção de 
leite por ano também 
cresce a margem líquida 
do produtor. Do mesmo 
modo, maior eficiência 
com menores custos de 
produção melhora a mar-
gem líquida dos produto-
res. Porém, o preço pago 
pelo litro de leite não 
influencia esta margem. 
(Reportagem: Assesso-
ria, com edição)

BOVINO DE LEITE
Escala e custo de produção têm maior impacto do que o preço pago por litro, afirma especialista



AARRTTEESS  CCÊÊNNIICCAASS.. No hall do auditório Francisco Contini, o público pôde conferir o trabalho do Piá/Grupo de Estu-
dos Cênicos, com “Transição”. Em seguida, dentro do auditório, o Coletivo Teatro das Catacumbas apresentou “Baxô”, de 
Marcio Ramos, com Lucas Sequinel e Lucão Macedo na trilha sonora
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Desde sábado (21), 
as artes cênicas movi-
mentam Guarapuava, 
com atrações quase diá-
rias e acesso gratuito ao 
público. É a 26ª edição 
do Festival de Teatro da 
Unicentro, o Feteco, um 
evento tradicional da 
cena cultural guarapua-
vana.

Parte da essência tea-
tral, o ecletismo é a mar-
ca do Feteco. Na abertu-
ra, sábado (21), o grupo 
Mirabolantes (da Fel-
chak Produções e Even-
tos) levou sua montagem 
de “A cantora careca”, 
do dramaturgo Eugène 
Ionesco (1909-1994), 
ao palco do Teatro Mu-
nicipal Marina Karam 
Primak. Um típico re-
presentante do Teatro do 
Absurdo.

No dia seguinte, do-
mingo (22), o circo 
ocupou o palco anexo à 
Usina do Conhecimento, 
no Parque do Lago, com 
“O melhor espetáculo de 
hoje”. Ao ar livre e sob 
o sol, o trio da Cia. Os 
Barbacas (de Curitiba) 
divertiu a plateia com 
sua palhaçaria e seus nú-
meros circenses, regados 
pela interação.

E nesta terça-feira 
(24), ocorreu dose dupla 
no campus Santa Cruz 
da Universidade Esta-
dual do Centro-Oeste 
(Unicentro), com Mar-
cio Ramos à frente de 
dois projetos. No hall 
do auditório Francisco 
Contini, o Piá/Grupo de 
Estudos Cênicos apre-
sentou “Transição”, que 
é um apanhado de exer-
cícios propostos nesse 
projeto, o ano todo. “Pe-
quenas/grandes ações 
que mudaram nossa for-
ma de ver e sentir o tea-
tro em nossas vidas”, diz 
a descrição.

Logo depois, o públi-

co se dirigiu para o inte-
rior do famoso Francisco 
Contini, centro nervoso 
das atrações culturais 
feitas no campus San-
ta Cruz. Agora, Ramos 
no Coletivo Teatro das 
Catacumbas. Na compa-
nhia de Lucas Sequinel e 
Lucão Macedo, respon-
sáveis pela trilha sonora, 
ele encarnou “Baxô”.

Este espetáculo abor-
dou uma história cheia 
de crença e misticismo 
como muitas que foram 
apagadas e silenciadas. 
“O Coletivo de Arte Tea-
tro das Catacumbas traz 
à tona essa história como 
se ela representasse a 
fala de nossos ancestrais 
querendo ecoar para 
além do esquecimento”. 
Evoé!

Na parte técnica, Mi-
cheli Lima foi respon-
sável pela iluminação e 
figurinos; e Luan Rodri-
gues, do projeto gráfico. 
Na cabine de som, o in-

cansável Eufren Kurhan, 
servidor do campus sem-
pre presente em todos os 
eventos do auditório. 
Sem ele, o Francisco 
Contini para.

Em suma, essa terça-
-feira foi uma noite de 
experimentações, vivên-
cias e teatro independen-
te.

FIGURAS
Em meio ao respei-

tável público, figuras de 
proa da cultura guara-
puavana e da gestão do 
setor, acompanhando 
os dois espetáculos de 
terça-feira. Aliás, em to-
dos os dias e noites do 
Feteco 2023: a diretora 
de Cultura da Unicentro, 
professora Níncia Tei-
xeira; a chefe da Divisão 
de Assuntos Culturais, 
Elizabete Lustoza, a Be-
tinha; e a secretária de 
Cultura de Guarapuava, 
Rita Felchak.

Inclusive, o 26ª Festi-
val de Teatro da Unicen-
tro é uma realização da 
Diretoria de Cultura da 
Unicentro (Dirc), com 
apoio da Prefeitura de 
Guarapuava, por meio 
da Secretaria de Cultura 
(Secult).

FINAL
O 26º Festival de Tea-

tro da Unicentro chega 
ao fim nesta quinta-feira 
(26), com “O que o Mor-
domo viu”, do Grupo de 
Teatro de Ponta Grossa 
(GTPG). Será às 19h, no 
Teatro Municipal Mari-
na Karam Primak.

Os ingressos são gra-
tuitos e podem ser re-
tirados na Direção de 
Cultura (Dirc) da Uni-
centro, no campus Santa 
Cruz (rua Padre Salva-
dor Renna, 875); ou na 
Secult, que fica na Casa 
da Cultura (rua Alcione 
Bastos, 1.821, Alto da 
XV). (Reportagem/Foto: 
Cristiano Martinez, es-
pecial para CORREIO)

FETECO 2023 EM DOSE DUPLA



#curta!1010 QUINTA-FEIRAQUINTA-FEIRA
26 de outubro de 202326 de outubro de 2023Correio do CidadãoCorreio do Cidadão

NOTAS 
TROPICAIS
CONFERÊNCIA             
Com sede em Guarapuava, a 
1ª Conferência Intermuni-
cipal de Cultura está pro-
gramada para ocorrer nesta 
quinta-feira (26), na Casa 
da Cultura Dr. Eurico Branco 
Ribeiro (rua Alcione Bastos, 
1.821, Alto da XV), das 13h 
às 17h. É uma realização da 
Prefeitura de Guarapuava, 
por meio da Secretaria de 
Cultura (Secult).

CONFERÊNCIA 2
Podem participar membros 
da sociedade civil, conselhei-
ros de cultura, produtores 
(as) de arte, trabalhadores 
(as) da cultura, e repre-
sentantes de entidades e 
coletivos do setor cultural 
de Guarapuava, Pinhão, 
Campina do Simão, Turvo e 
Goioxim. Não é necessário 
realizar inscrição e a entrada 
é gratuita.

CONFERÊNCIA 3
A 1ª Conferência Intermu-
nicipal do Polo 1 terá como 
principal objetivo debater 
os 6 eixos temáticos, para 
elaboração de propostas no 
âmbito municipal, estadual 
e federal, como priorida-
des para os municípios na 
área cultural, alinhados à 
4ª Conferência Nacional 
de Cultura (CNC), que será 
realizada em Brasília, em 
dezembro de 2023. As 
propostas definidas como 
prioridade na Conferência 
Intermunicipal serão apre-
sentadas na Conferência 
Estadual pelos delegados 
eleitos na Conferência. 
E, todas as propostas são 
direcionadas a melhorias 
e investimentos no setor 
cultural. 

LIVRO
Os livros “A paciente, a 
analista e o Dr. Green - uma 
aventura psicanalítica” e 
“Mães que Fazem Mal” da 
psicanalista Silvia Lobo, es-
tão disponíveis em nova edi-
ção. “A paciente, a analista e 
o Dr. Green - uma aventura 
psicanalítica”, escrito com 
Cris Bassi, foi finalista da 56ª 
edição do Prêmio Jabuti.  Em 
edição de luxo a publicação 
traz os bastidores da expe-
riência analítica vivida por 
18 anos sob a perspectiva 
singular da paciente e da 
analista, sem retoques. Os 
relatos conjuntos da expe-
riência analítica são raros e 
não só enriquecem a história 
da psicanálise como permi-
tem integrar a experiência 
real com a que é imaginada. 
Para o leitor é uma janela 
aberta para conhecer e 
explorar as sutilezas de um 
trabalho terapêutico condu-
zido a termo.  

LLEEIITTUURRAA..   Autora de “Ignóbil”, Regina Ribeiro é formada em jornalismo pela Unicentro e tem graduação e 
mestrado em filosofia pela Sorbonne Université. Está em fase de revisão do seu segundo romance

ESCRITORA GUARAPUAVANA APRESENTA 
LIVRO NA FEIRA DE FRANKFURT

EQUIPE CORREIO
REPORTAGEM LOCAL

Guarapuavana radicada 
há dez anos em Paris, na 
França, a escritora e jorna-
lista Regina Ribeiro apre-
sentou seu livro “Ignóbil” 
(Kotter Editorial) durante a 
75ª edição da Feira do Livro 
de Frankfurt, maior even-
to do mercado editorial, na 
Alemanha.

Ribeiro era convidada en-
quanto integrante da União 
Europeia de escritores de 
língua portuguesa (UEE-
LP), que visa divulgar auto-
res lusófonos na Europa. 

“Pra mim, foi muito im-
portante participar enquanto 
autora imigrante. Esta é a 
realidade de muitos escri-
tores hoje. Há uma grande 
diáspora, mas a literatura fei-
ta por imigrantes sofre com 
a carência de divulgação. 
Foi uma experiência riquís-
sima trocar com autores de 
tantos países diferentes. Até 
a prefeita de Frankfurt, Nar-
gess Eskandari-Grünberg, 
veio nos cumprimentar e 
brindar conosco. Iniciativas 
como essa são importantes 
pra que a gente se sinta aco-
lhido. Quando migrei, senti 
que perdi a minha maior 

ferramenta, a escrita. Poder 
compartilhar isso com ou-
tras pessoas é muito impor-
tante”, diz a guarapuavana, 
via assessoria.

Além de divulgar seu li-
vro, a autora tem um projeto 
ainda mais ambicioso, o de 
junto a UEELP abrir as por-
tas para a literatura brasileira 
na Europa. “Conversei com 
um editor e tradutor alemão 
e ele me contou que mesmo 
autores que fazem muito 
sucesso no Brasil, vendem 
pouquíssimo lá. A cultura 
alemã ainda não está aberta 
para nós e está na hora de 
tentar mudar isso. Esta tro-
ca, eu acredito poderá ser 
feita com mais facilidade 
por estes autores que vivem 
num limiar, entre as duas 
culturas”.

LIVRO
Publicado pela editora 

curitibana Kotter em 2021, 
“Ignóbil” (248 págs.) é o 
primeiro livro da jornalista. 
Confira a sinopse: Catu, an-
tiga integrante de uma seita, 
deve voltar e mergulhar no 
passado bem como nos can-
tos mais camuflados da ci-
dade, quando descobre que 
seu antigo líder espiritual 
desapareceu das ruas, onde 

pedia esmolas.  
Em sua busca, ela des-

cobre todo um submundo 
que se encontra ameaça-
do. Quem o ameaça? Um 
mal primordial chamado 
por Lucas de Ignóbil? Uma 
liga formada por políticos 
e grandes empresários que 
pretende dar fôlego novo 
aos ideais eugênicos, pro-
pagados por Renato Khel 
no Brasil dos anos 30? Não 
se sabe, apenas se sente que 
esse mundo, um mundo de 
“degenerados”, “vagabun-
dos” e “páreas” está prestes 
a desaparecer.   

Enquanto o fantasma de 
Lucas e de suas doutrinas 
paira sobre a vida de cada 
uma das personagens que 
transitam por estas páginas, 
Catu vai tentando juntar os 
pedaços do profeta perdido 
para tentar dar sentido às 
suas existências- insignifi-
cantes e inúteis para muitos- 
sobre essa Terra.  

Para mais informações 
sobre “Ignóbil”, visite o site 
da Kotter (link: https://kot-
ter.com.br/loja/ignobil-regi-
na-ribeiro/)

TRAJETÓRIA
Regina Ribeiro é for-

mada em jornalismo pela 

Universidade Estadual do 
Centro-Oeste (Unicentro) 
e tem graduação e mestra-
do em filosofia pela Sor-
bonne Université. Atual-
mente cursa um diploma 
de escrita criativa na CY 
Cergy para animar ofici-
nas de escrita para imi-
grantes. 

Publicou seus contos em 
diversas revistas literárias e 
foi colunista da Kotter. Em 
2023, apresentou seu traba-
lho na sede da Unesco, em 
Paris. Está em fase de revi-
são do seu segundo roman-
ce.

FEIRA
Segundo o portal Pu-

blishNews, a Feira do Livro 
de Frankfurt de 2023 ter-
minou sua 75ª edição com 
bons números. Em compa-
ração com a edição de 2022, 
a Feira registrou um aumen-
to de quase 20% no número 
de visitantes profissionais. 

Ao todo foram 105 mil 
profissionais da indústria do 
livro de 130 países e mais de 
4 mil expositores de todo o 
mundo presentes nesta edi-
ção de aniversário do even-
to. (Reportagem: Cristiano 
Martinez; Foto: Arquivo 
Pessoal)
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PEIXES - (20 fev a 20 mar)
Aproveite a manhã para colocar assuntos pessoais em ordem, meu 
cristalzinho. Logo a Lua se muda para Áries e, aí, são as finanças que 
ganham destaque! É um bom dia para organizar as contas, correr atrás 
de novas oportunidades de negócios ou até fechar um acordo vanta-
joso para o seu bolso. Só tenha cautela para não se apegar demais às 
coisas materiais, tá?

HORÓSCOPO
ÁRIES - (21 mar a 20 abr)
Nesta quinta, a Lua entra em seu signo logo pela manhã e você vai 
começar o dia esbanjando disposição! Pode ter uma boa surpresa no 
trabalho logo cedo, especialmente se vinha se esforçando mais nos 
últimos tempos. Mas o andamento do serviço vai depender, na maior 
parte, da sua iniciativa e do seu esforço, por isso, não é hora de ficar 
enrolando, meu cristalzinho.

GÊMEOS - (21 maI a 20 jun)
A carreira segue protegida e uma mudança de rumo pode ser o que falta-
va para você dar um salto importante. Aproveite para fazer planos a longo 
prazo logo cedo, quando devem surgir ótimas ideias. Mas, com a Lua de 
mudança para Áries ainda pela manhã, você vai dar um show de criativi-
dade no serviço! Agir em grupo fica mais fácil, por isso, concentrese em 
tarefas que podem ser feitas junto com os colegas. 

CÂNCER - (21 jun a 21 jun)
Com a Lua entrando em Áries logo cedo, os assuntos mais práticos podem 
ocupar sua mente e vai planejar sua agenda com cuidado. É um ótimo dia 
para definir novas metas para a carreira, dar aquele up na sua imagem profis-
sional e causar uma boa impressão no contato com colegas e clientes. Com 
sua ambição em alta, boa parte da sua atenção deve se voltar para a vida pro-
fissional, mas não deixe os contatos sociais de lado. 

LEÃO - (22 jul a 22 ago)
Logo cedo, você conta com vibes maravilindas para cuidar melhor da sua 
saúde, mudar alguns hábitos, adotar os exercícios físicos na sua rotina... 
E com a Lua de mudança para Áries, vai ser difícil ficar muito tempo no 
mesmo lugar. Quem trabalha viajando, em contato com pessoas de lon-
ge ou com algo ligado a Justiça ou educação tem tudo para se destacar 
nesta quinta.

VIRGEM - (23 ago a 23 set)
Os relacionamentos estão em alta logo cedo, Virgem, e a companhia das 
pessoas que ama será mais do que bemvinda! Mas logo a Lua entra em 
Áries e deixa esta quinta muito movimentada. Querendo ou não, você vai 
ter que lidar com algumas mudanças de última hora, por isso, aposte no 
jogo de cintura para se adaptar rapidinho se as coisas não saírem como 
tinha planejado.

LIBRA - (23 set a 22 out)
Você começa o dia com muito pique e vai encarar com garra as tarefas que 
precisam ser feitas com uma certa urgência. Ainda pela manhã, porém, a Lua 
se muda para Áries e coloca os relacionamentos em destaque. O trabalho 
conta com good vibes para lidar com pessoas em geral, Libra, e a sua diplo-
macia natural fica ainda mais evidente. A paquera vai correr melhor se você 
não pressionar tanto para o crush assumir um relacionamento sério.

ESCORPIÃO - (23 out a 21 nov)
O dia começa com um astral mais leve e você conta com uma dose 
extra de sorte. Aproveite para participar de um sorteio, aposta ou fa-
zer uma fezinha! Mas a Lua logo brilha em Áries e coloca os assuntos 
rotineiros em destaque. Aproveite essa energia astral para correr atrás 
das tarefas que você vinha empurrando com a barriga, ou que ficaram 
pela metade nos últimos dias. 

SAGITÁRIO - (22 nov a 21 dez)
As estrelas enviam good vibes logo cedo para as finanças de casa e você 
pode aproveitar para organizar o orçamento e planejar os próximos gas-
tos. E com a Lua mudando para seu paraíso astral ainda pela manhã, vai 
sobrar disposição para cuidar de tarefas que envolvem criatividade e habi-
lidade social no trabalho. A sorte também sorri para você, Sagita, e pode 
ter boa surpresa em jogos ou sorteios. Faça uma fezinha!

CAPRICÓRNIO - (22 dez a 20 jan)
Sua habilidade para se comunicar fica evidente logo cedo e você pode tirar 
proveito adiantando contatos, enviando emails ou movimentando os contati-
nhos nas redes sociais. Com a Lua de mudança para Áries, os assuntos familia-
res ganham mais peso e podem exigir boa parte da sua atenção nesta quinta. 
No trabalho, você vai encarar as tarefas de rotina com disposição redobrada 
e pode agir de maneira mais prática se tiver que tomar decisões importantes.

AQUÁRIO - (21 jan a 19 fev)
Logo cedo, pode chegar uma boa notícia envolvendo dinheiro e há chan-
ce até de receber uma grana que não estava esperando. Sua habilidade 
de comunicação ganha destaque e o dia será perfeito para fazer reunião, 
apresentar suas ideias, convencer as pessoas e expandir seus contatos. 
Quem trabalha com transporte ou precisa se deslocar de um canto para o 
outro vai contar com as melhores vibes hoje.

TOURO - (21 abr a 20 mai)
Hoje, a Lua se muda para o seu inferno astral e o desejo de ficar no seu canto 
tende a crescer. Tente diminuir um pouco o ritmo e aproveite para curtir a pró-
pria companhia, Touro. Agora, se precisa trabalhar, o jeito é criar coragem e 
encarar as tarefas sem rodeios. A dica das estrelas é cuidar primeiro de tudo o 
que pode ser feito a sós. Na paquera, um crush misterioso tem mais chance 
de despertar seu interesse.
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O Conselho 
R e g iona l 
de En-
g e n h a r i a 
e Agro-

nomia do Paraná 
(Crea-PR) finalizou o 
processo eleitoral ini-
ciado em junho pas-
sado e que definiu os 
inspetores que atuarão 
no período de 1º de ja-
neiro de 2024 a 31 de 
dezembro de 2026. Na 
Regional Guarapuava, 
que compreende os 
municípios do Centro 
Sul do Paraná, foram 
eleitos 18 inspetores 
(veja o box). Somando 
as oito Regionais do 
Crea-PR, 191 inspeto-
res exercerão manda-
to nos próximos três 
anos.

O gerente da Re-
gional Guarapuava do 
Crea-PR, Engenheiro 
Eletricista Thyago Gi-
roldo Nalim, observa 
que, com a eleição, 
busca-se garantir a 
representatividade de 
profissionais qualifica-
dos nas Engenharias, na 
Agronomia e nas Geo-
ciências, fortalecendo 
a atuação do Conselho 
e promovendo a exce-
lência na fiscalização e 
no desenvolvimento da 
profissão.

“A atuação dos ins-
petores permite ao 
Crea-PR capilarizar 
suas ações em todos 
os locais do Estado, 
levando informação e 
orientação através dos 
nossos inspetores. Eles 
também contribuem 
muito participando 
de conselhos munici-
pais, levando a atua-
ção das Engenharias 
para os municípios, 
auxiliando nas ges-
tões públicas. A ins-
petoria permite uma 
representação profis-
sional de forma local, 
por modalidade, para 
aproximar a catego-
ria do nosso Sistema. 

Eles levam informa-
ções com relação ao 
nosso código de ética 
profissional, às legis-
lações e atuam na va-
lorização profissional. 
Além disso, também é 
um importante órgão 
auxiliar nas ações fis-
calizatórias”, detalha 
Thyago, acrescentan-
do que a função de 
inspetor é voluntária 
e está prevista em lei.

Francieli Parteka 
Camargo, 27 anos, 
Engenheira Mecânica 
de Guarapuava, está 
entre os inspetores 
eleitos. Esta será sua 
primeira experiên-
cia como inspetora 
do Crea-PR. “Tenho 
como objetivos ga-
rantir o cumprimento 
das regulamentações 
e normas, promover 
a qualidade e a ética 
nas práticas profis-
sionais, sempre man-
tendo a integridade 
durante o exercício 
dessa função. Os 
principais desafios 

incluem garantir que 
os profissionais este-
jam atualizados com 
as rápidas mudan-
ças na tecnologia e 
nas regulamentações, 
manter a imparciali-
dade e a ética na con-
dução das inspeções e 
investigações, garantir 
que todas as partes se-
jam tratadas de manei-
ra justa, promover a 
conscientização e a 
colaboração com os 
profissionais para ga-
rantir o cumprimento 
das regulamentações 
e o aprimoramento das 
práticas na área”, pon-
dera Francieli.

Clewerson Cesar 
Masnik, 45 anos, é 
Engenheiro Civil de 
União da Vitória e 
foi reeleito como ins-
petor da Inspetoria 
de União da Vitória. 
Para seu próximo 
mandato, atuará com 
seus aprendizados 
desta gestão. “A ex-
periência profissio-
nal somada ao bom 

relacionamento com 
os colegas de profis-
são e os funcionários 
do Crea-PR represen-
ta um fortalecimento 
na valorização pro-
fissional e na defe-
sa da sociedade. No 
atual momento, temos 
como provocações as 
novas concessões. A 
infraestrutura do Pa-
raná terá um salto 
gigantesco, tornando 
importante o apoio 
e o destaque da rele-
vância do profissio-
nal de Engenharia”, 
aponta Clewerson.

INSPETORES 
ELEITOS

No Centro-Sul, con-
fira os inspetores elei-
tores:

- Inspetoria de 
Guarapuava: Kamille 
Miranda Kuntz, En-
genheira Florestal; 
Flavio Gabriel Gren-
teski, Engenheiro de 
Segurança do Traba-
lho; Sandoval Sch-
mitt, Engenheiro Ci-

vil; Vanderlei Antônio 
Martinelli, Engenhei-
ro Eletricista; Francie-
li Partkeka Camargo, 
Engenheira Mecânica.

- Inspetoria de Ira-
ti: Roberto Chueire 
Vieira, Engenheiro 
Agrônomo; Marshall 
Watson Herbert, En-
genheiro de Segurança 
do Trabalho; Caroline 
Kozak, Engenheira 
Ambiental; Marcos 
Henrique Wolff, Geó-
logo.

- Inspetoria de La-
ranjeiras do Sul: Jo-
sieno Mendes Pereira, 
Engenheiro Agrôno-
mo; Everson Mesqui-
ta, Engenheiro Civil; 
Douglas Tiago Dario, 
Engenheiro Eletricis-
ta; Ivan Leguizamon, 
Engenheiro Mecânico.

- Inspetoria de 
União da Vitória: Fio-
ravante Iran Wolf, En-
genheiro Agrônomo; 
Andressa Haiduk, En-
genheira de Segurança 
do Trabalho; Clewer-
son Cesar Masnik, En-

genheiro Civil; Carlos 
Friedrich Jakobi, En-
genheiro Eletricista; 
Thiago Castro Bezer-
ra, Engenheiro Mecâ-
nico.

PROFISSIONAIS 
PREMIADOS

O Crea-PR também 
divulgou os escolhidos 
para o Prêmio Desta-
que Profissional 2023. 
Três profissionais do 
Centro Sul do Para-
ná estão entre os 24 
que receberão a pre-
miação, durante o 49º 
Encontro Paranaense 
de Entidades de Clas-
se (EPEC), em Foz do 
Iguaçu, nos dias 25, 26 
e 27 de outubro. Con-
fira os premiados da 
região.

- Educador Desta-
que - Larissa Jagnez. 
Engenheira civil, es-
pecialista em Enge-
nharia de Segurança 
Contra Incêndio e Pâ-
nico, é professora e 
coordenadora do curso 
de Engenharia Civil 
na UGV Centro Uni-
versitário, em União 
da Vitória.

- Carreira Desta-
que – Daniel Macedo 
Neto. É engenheiro 
ambiental, Doutor em 
Engenharia de Recur-
sos Hídricos e Am-
biental (UFPR), sócio 
e diretor de projetos da 
Ambiotech Consulto-
ria, empresa que atua 
no segmento de licen-
ciamento ambiental de 
empreendimentos de 
infraestrutura.

- Profissional Des-
taque – Sérgio Da-
coreggio. engenheiro 
civil, engenheiro de 
segurança e corretor, 
Sérgio atua profis-
sionalmente em Gua-
rapuava, com a ela-
boração de projetos 
residenciais, comer-
ciais e industriais, pos-
sui um escritório espe-
cializado em projetos 
e atua na assessoria 
imobiliária. (Reporta-
gem/Foto: Assessoria)

EENNGGEENNHHAARRIIAA//AAGGRROONNOOMMIIAA..   Dezoito profissionais das Engenharias, Agronomia e Geociências assumem em janeiro de 2024, 
com vigência até 2026; além disso, três Engenheiros da região serão premiados pelo Conselho, em Foz do Iguaçu

REGIÃO DE GUARAPUAVA TEM NOVOS 
INSPETORES DO CREA-PR ELEITOS
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COMUNICADO DE ABANDONO DE EMPREGO 

MONICA CASAGRANDE 

EMPREGADORA RURAL, PORTADORA DO  

CEI 800079683281 

SITO NO IMOVEL LAGEADINHO, JORDAO  

ENTRE RIOS EM GUARAPUAVA – PARANA 

COMUNICA 

QUE SEU EMPREGADO RURAL  

 LAURECI DOS SANTOS  

PORTADOR DA CTPS N. 01774/00051- PR. 

DESDE DE 13 DE SETEMBRO DE 2023 NÃO 
COMPARECE AO TRABALHO, PORTANTO DESDE DE 
13 DE OUTUBRO DE 2023, CONFIGURA ABANDONO 

DE EMPREGO, COMO SEGUE: 

O abandono de emprego constitui falta grave, o que 
enseja a rescisão por justa causa do contrato de 
trabalho, conforme a CLT, artigo 482, alínea "i". 

SENDO O QUE TINHA A COMUNICAR. 

GUARAPUAVA, 14 DE OUTUBRO DE 2023 

 

MONICA CASAGRANDE 

 

 

 

TERMO ADITIVO 
 

1º TERMO ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DE 
VIGÊNCIA E VALOR DO CONTRATO Nº 013/2022 – 
CELEBRADO  ENTRE O CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL 
DE SAÚDE DA 5ª REGIÃO DE SAÚDE DO PARANÁ E A 
EMPRESA EWT BRASIL ELEVADORES LTDA. 

 

1 º TERMO ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE CONTRATO DE PRAZO DE VIGÊNCIA E VALOR DO CONTRATO, ao 
Contrato 006/2022 cujo objeto é a EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA COM CHAMADO TÉCNICO, A SER EXECUTADO EM 1 (UM) 
GERADOR DE ENERGIA DE FABRICAÇÃO CUMMINS, MODELO C500 D6, 2 (DOIS) ELEVADORES DA MARCA 
THYSSENKRUP LINHA FDN DESTINAÇÃO COMERCIAL, 129 (CENTO E VITE E NOVE) UNIDADES 
CLIMATIZADORAS QUE INCLUEM, ARES- CONDICIONADOS, CONDENSADORAS E VENTILADORES, PARA 
ATENDER AS NECESSIDADES DO CIS5ªRS, que fazem entre si, de um lado, o CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE 
SAÚDE DA 5ª REGIÃO DE SAÚDE DO PARANÁ, pessoa jurídica de direito público público, com sede à Rua 
Brigadeiro Rocha, 901, Trianon, devidamente inscrito CNPJ/MF sob o n.º 36.330.988/0001-02, neste ato, 
representado pela Diretora Executiva, Sra. MARIA JOSÉ MANDU RIBEIRO RIBAS e de outro lado a empresa 
EWT BRASIL ELEVADORES LTDA, pessoa jurídica de direito privado, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob o nº 
20.810.747/0001-12, com sede na Rua AUGUSTO DE SOUZA BRANDÃO , nº 78, Município de LONDRINA, Estado 
DO PARANÁ, CEP 86015-580, telefone (43) 3026 6355, neste ato representada pela Sr. EGMAR BATISTA DOS 
SANTOS, ajustam este termo aditivo ao CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 013/2022, celebrado em 18 de 
outubro de 2022, conforme segue: 
 
CLÁUSULA PRIMEIRA - DA PRORROGAÇÃO  
Fica prorrogado o prazo de vigência e execução do CONTRATO, pelo período de 12 (doze) meses, da data de 
18/10/2023 até a data de 18/10/2024, com fulcro no artigo 57, IV da Lei nº 8666/93. 

 
CLÁUSULA SEGUNDA – DO REAJUSTE 
 PARAGRÁFO PRIMEIRO - O valor contratual será reajustado, com fundamentação legal no art. 65, § 8º da lei 
8.666/93, com base no índice INPC (IBGE), do mês do mês de setembro/2022 a setembro/2023 em um 
percentual de 4,51% (quatro, cinquenta e um porcento), com fulcro no artigo 65, §8 da Lei nº 8666/93. 
Passando a remuneração pela prestação de serviço conforme tabela abaixo: 
  

Lote Item Qtd. Unid Descrição 
Valor 

Unitário 
Anterior 

V. Unitário 
Corrigido Valor TOTAL 

02 01 12 MÊS SERVIÇO DE MANUTENÇÃO PREVENTIVA E 
CORRETIVA DE 2 (DOIS) ELEVADORES MARCA 
THYSSENKRUPP COM CAPACIDADE DE 1.200 KG 
CADA, VELOCIDADE DE (60.00/MIN), PARA 
REPARAR, CORRIGIR OU SUBSTITUIR, INCLUINDO 
LUBRIFICANTES, GRAXAS, ENTRE OUTROS 
NECESSÁRIOS, SEM LIMITE DE CHAMADOS, COM 
REALIZAÇÃO DE GESTÃO DE EQUIPAMENTOS, 
TRATANDO DE INFORMAÇÕES TÉCNICAS COM 
RELATÓRIO DETALHADO DOS ITENS VERIFICADOS 

R$ 679,00 R$ 709,62 R$ 8.515,44 

 

 

COM HISTÓRICO DE MANUTENÇÃO E 
ESTATÍSTICAS, LISTA DE PEÇAS REPOSTAS E 
AVALIAÇÃO DO EQUIPAMENTO, DEMAIS ITENS 
RELEVANTES QUE DEVEM SER INDICADOS PELA 
CONTRATADA. PEÇAS QUE SOFREM DESGASTE 
NATURAL E COM VIDA ÚTIL ESTIPULADA PELO 
FABRICANTE DEVEM RELATADAS FORMALMENTE 
PARA SEREM SUBSTITUÍDAS CONFORME SUA 
PERIODICIDADE OU NECESSIDADE. DEVERÁ 
OFERECER SUPORTE TÉCNICO A QUALQUER 
MOMENTO PARA SANAR ANOMALIAS. TODOS OS 
ITENS QUE COMPÕEM O EQUIPAMENTO DEVEM 
SER REVISADOS COM APLICAÇÃO CORRETIVA E 
PREVENTIVA.  

 

PARAGRÁFO SEGUNDO - O CONTRATANTE pagará a CONTRATADA o valor total de R$ 8.515,44 (oito mil quinhentos e 

quinze reais e quarenta e quatro centavos), de acordo com a proposta descrita na cláusula segunda, parágrafo primeiro 

do presente termo aditivo, sendo efetuado o pagamento mensalmente no valor de R$ 709,62 (setecentos e nove reais 

e sessenta e dois centavos), desde que comprovada a execução total do contrato; 

 

CLÁUSULA TERCEIRA – DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
A dotação orçamentária que proverá o pagamento das obrigações do consórcio, será a Seguinte: 

Fonte de Recursos Natureza Despesa Descrição da natureza 
001 3.3.9.0.39.99 SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA JURÍDICA 
001 3.3.1.0.0.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 

 
 
As demais cláusulas contratuais permanecem sem qualquer alteração. 
 

Guarapuava, 18 de outubro de 2023. 
 

MARIA JOSÉ MANDU RIBEIRO RIBAS 
Diretora Executiva 

 

 
EWT BRASIL ELEVADORES LTDA  

Contratada 
EGMAR BATISTA DOS SANTOS 

Representante legal 
Testemunha 1: Testemunha 2: 

 

 

 

TERMO ADITIVO 
 

1º TERMO ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DE 
VIGÊNCIA E VALOR DO CONTRATO Nº 014/2022 – 
CELEBRADO  ENTRE O CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL 
DE SAÚDE DA 5ª REGIÃO DE SAÚDE DO PARANÁ E A 
EMPRESA POWERTEC INDUSTRIAL LTDA. 

 

1 º TERMO ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE CONTRATO DE PRAZO DE VIGÊNCIA E VALOR DO CONTRATO, ao 
Contrato 006/2022 cujo objeto é a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA COM CHAMADO TÉCNICO, A SER EXECUTADO EM 1 
(UM) GERADOR DE ENERGIA DE FABRICAÇÃO CUMMINS, MODELO C500 D6, 2 (DOIS) ELEVADORES DA 
MARCA THYSSENKRUP LINHA FDN DESTINAÇÃO COMERCIAL, 129 (CENTO E VITE E NOVE) UNIDADES 
CLIMATIZADORAS QUE INCLUEM, ARES- CONDICIONADOS, CONDENSADORAS E VENTILADORES, PARA 
ATENDER AS NECESSIDADES DO CIS5ªRS, que fazem entre si, de um lado, o CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE 
SAÚDE DA 5ª REGIÃO DE SAÚDE DO PARANÁ, pessoa jurídica de direito público público, com sede à Rua 
Brigadeiro Rocha, 901, Trianon, devidamente inscrito CNPJ/MF sob o n.º 36.330.988/0001-02, neste ato, 
representado pela Diretora Executiva, Sra. MARIA JOSÉ MANDU RIBEIRO RIBAS e de outro lado a empresa 
POWERTEC INDUSTRIAL LTDA, pessoa jurídica de direito privado, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob o 
nº 22.932.456/0001-22, com sede na Rua OTO MAYER, nº 152, SALA 1, Município de JARAGUA DO SUL, Estado 
SANTA CATARINA, CEP 89252-530, telefone (47) 3054 0100, neste ato representada pela Sr. DANIEL RODRIGO 
MULLER, ajustam este termo aditivo ao CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 014/2022, celebrado em 18 de 
outubro de 2022, conforme segue: 
 
CLÁUSULA PRIMEIRA - DA PRORROGAÇÃO  
Fica prorrogado o prazo de vigência e execução do CONTRATO, pelo período de 12 (doze) meses, da data de 
18/10/2023 até a data de 18/10/2024, com fulcro no artigo 57, IV da Lei nº 8666/93. 

 
CLÁUSULA SEGUNDA – DO REAJUSTE 
 PARAGRÁFO PRIMEIRO - O valor contratual será reajustado, com fundamentação legal no art. 65, § 8º da lei 
8.666/93, com base no índice INPC (IBGE), do mês do mês de setembro/2022 a setembro/2023 em um 
percentual de 4,51% (quatro, cinquenta e um porcento), com fulcro no artigo 65, §8 da Lei nº 8666/93. 
Passando a remuneração pela prestação de serviço conforme tabela abaixo: 
  

Lote Item Qtd. Unid Descrição 
Valor 

Unitário 
Anterior 

V. Unitário 
Corrigido Valor TOTAL 

01 01 12 MÊS SERVIÇO DE MANUTENÇÃO PREVENTIVA E 
CORRETIVA NO GERADOR DE ENERGIA STAMFORD 
MODELO/SÉRIE M16C133516, ACIONADO POR 
MOTOR A COMBUSTÃO MARCA CUMMINS 
ELETRÔNICO MODELO QSX15-G9 (79932333) 
CONTROLADO POR QUADRO DE COMANDO, COM 
POTÊNCIA STAND BY EM 625 KVA E PRIME EM 569 
KVA, COM INCLUSÃO DE LUBRIFICANTES, GRAXAS, 
LÍQUIDOS, FILTROS E ÓLEO DIESEL, E SEM LIMITE 
DE CHAMADOS, COM REALIZAÇÃO DE GESTÃO DE 

R$ 2.180,00 R$ 2.278,32 R$ 27.339,84 

 

 

EQUIPAMENTOS, RESPEITANDO A PERIODICIDADE, 
ASSIM COMO DEMAIS ITENS PERTINENTES DEVEM 
SER APONTADOS PELA CONTRATADA, SENDO DE 
SUA RESPONSABILIDADE A ANÁLISE E INDICAÇÃO 
DE ITENS E DEFEITOS OU PROBLEMAS 
APRESENTADOS EM TODA QUALQUER PARTE DO 
EQUIPAMENTO, MEDIANTE APRESENTAÇÃO DE 
RELATÓRIO. LUBRIFICANTES, LÍQUIDOS E FILTROS 
DEVEM SER TODOS ORIGINAIS E SEREM INCLUÍDOS 
NO SERVIÇO, ASSIM COMO DESCARTE DOS 
MESMOS. DEMAIS PEÇAS DEVEM SER RELATADAS 
QUANTO À ESPECIFICAÇÃO E URGÊNCIA DE 
SUBSTITUIÇÃO AO RESPONSÁVEL DA UNIDADE 
CIS5ªRS,   E PARA QUE A CONTRATADA EFETUE A 
TROCA E/OU REPARO, SENDO ESTE SERVIÇO DE 
SUBSTITUIÇÃO DE PEÇAS E EQUIPAMENTOS JÁ 
INCLUÍDO PELA PRESTADORA. A PRESTADORA 
DEVERÁ OFERECER SUPORTE TÉCNICO 
PRESENCIAL A QUALQUER MOMENTO PARA 
SANAR ANOMALIAS. 

 

PARAGRÁFO SEGUNDO - O CONTRATANTE pagará a CONTRATADA o valor total de R$ 27.339,84 (vinte e sete mil 

trezentos e trinta e nove reais e oitenta e quatro centavos), de acordo com a proposta descrita na cláusula segunda, 

parágrafo primeiro do presente termo aditivo, sendo efetuado o pagamento mensalmente no valor de R$ 2.278,32 (dois 

mil duzentos e setenta e oito reais e trinta e dois centavos), desde que comprovada a execução total do contrato; 

 

CLÁUSULA TERCEIRA – DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
A dotação orçamentária que proverá o pagamento das obrigações do consórcio, será a Seguinte: 

Fonte de Recursos Natureza Despesa Descrição da natureza 
001 3.3.9.0.39.99 SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA JURÍDICA 
001 3.3.1.0.0.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 

 
 
As demais cláusulas contratuais permanecem sem qualquer alteração. 
 

Guarapuava, 18 de outubro de 2023. 
 

MARIA JOSÉ MANDU RIBEIRO RIBAS 
Diretora Executiva 

 

 
POWERTEC INDUSTRIAL LTDA  

Contratada 
DANIEL RODRIGO MULLER  

Representante legal 
Testemunha 1: Testemunha 2: 

 

 

 

TERMO ADITIVO 

 
2º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 014/2022 
– CELEBRADO ENTRE O CONSÓRCIO 
INTERGESTORES DE SAÚDE DA 5ª REGIÃO 
DE SAÚDE DO PARANÁ E A EMPRESA 
POWERTEC ENGENHARIA LTDA. 

 
2 º TERMO ADITIVO DE ALTERAÇÃO DE RAZÃO SOCIAL, ao Contrato de EMPRESA 
ESPECIALIZADA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO PREVENTIVA E 
CORRETIVA COM CHAMADO TÉCNICO, A SER EXECUTADO EM 1 (UM) GERADOR DE 
ENERGIA DE FABRICAÇÃO CUMMINS, MODELO C500 D6, 2 (DOIS) ELEVADORES DA MARCA 
THYSSENKRUP LINHA FDN DESTINAÇÃO COMERCIAL, 129 (CENTO E VITE E NOVE) 
UNIDADES CLIMATIZADORAS QUE INCLUEM, ARES- CONDICIONADOS, CONDENSADORAS E 
VENTILADORES, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO CIS5ªRS, que fazem entre si, de um 
lado, o CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE DA 5ª REGIÃO DE SAÚDE DO PARANÁ, 
pessoa jurídica de direito público público, com sede à Rua Brigadeiro Rocha, 901, Trianon, 
devidamente inscrito CNPJ/MF sob o n.º 36.330.988/0001-02, neste ato, representado pela Diretora 
Executiva, Sra. MARIA JOSÉ MANDU RIBEIRO RIBAS e de outro lado a empresa POWERTEC 
ENGENHARIA LTDA, pessoa jurídica de direito privado, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob o nº 
22.932.456/0001-22, com sede na Rua OTO MAYER, nº 152, SALA 1, Município de JARAGUA DO 
SUL, Estado SANTA CATARINA, CEP 89252-530, telefone (47) 3054 0100, neste ato representada 
pela Sra. DANIEL RODRIGO MULLER, ajustam este termo aditivo ao CONTRATO 
ADMINISTRATIVO Nº 014/2022, celebrado em 19 de outubro de 2022, conforme segue: 
 
 
CLÁUSULA PRIMEIRA - Tendo em vista a alteração Contratual e Consolidação Nº 4, na qual houve 
alteração da razão social do presente contrato para POWERTEC INDUSTRIAL LTDA, mantem-se 
CNPJ 22.932.456/0001-22. 
 

Guarapuava, 16 de outubro de 2023 
 

MARIA JOSÉ MANDU RIBEIRO RIBAS 
Diretoria Executiva 

POWERTEC INDUSTRIAL LTDA  

Contratada 

DANIEL RODRIGO MULLER 
Representante legal 

Testemunha1: 

NOME:___________________________  

RG/CPF: _________________________ 

Testemunha1: 

NOME:___________________________  

RG/CPF: _________________________ 

 

 
 

 
 

AVISO DE LICITAÇÃO 
 

MODALIDADE: CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº 002/2023 
 

Procedimento Licitatório nº 180/2023 

 

O Município de Nova Tebas, Estado do Paraná com fundamento na 
Lei nº 8.666/93 e alterações posteriores, comunica que realizará licitação 
conforme as seguintes especificações: 
  
OBJETO: Concessão para gestão, operação, manutenção e exploração dos 
serviços públicos funerários com administração do velório público do 
Município de Nova Tebas/PR, para 02ª empresa em caráter de 
exclusividade, pelo período de 10 (dez) anos, em conformidade com o 
disposto na Lei Municipal nº 830/2019 e 943/2022, nos limites do município 
de Nova Tebas – Estado do Paraná nos termos do ANEXO I – Termo de 
Referência. 

DATA DE ABERTURA: 27 de novembro às 09h00min (nove horas). 
CRITÉRIO DE JULGAMENTO: Menor Valor das Tarifas representado pelo 
maior desconto percentual. 
INFORMAÇÕES: O Edital com as especificações encontra-se na sede da 
Prefeitura Municipal de Nova Tebas, sito a Avenida Belo Horizonte, 695 – 
Centro, em Nova Tebas – Paraná, Fone: (42) 3643-1109, de segunda à 
sexta-feira, no horário das 08h00min às 12h00min e 13h15min às 17h00min 
e no site do Município www.novatebas.pr.gov.br. 

 

Nova Tebas, 25 de outubro de 2023. 

 

CLODOALDO FERNANDES DOS SANTOS 
PREFEITO DO MUNICÍPIO DE NOVA TEBAS - PR 

 
 

 

 
 

AVISO DE LICITAÇÃO 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 039/2023 

COM BENEFÍCIO PARA MICRO E PEQUENAS EMPRESAS 
 

O Consórcio Intermunicipal de Saúde da 5ª Região de Saúde - CIS5ªRS, Estado do Paraná, devidamente 
autorizado, torna público que fará realizar a Licitação abaixo: 
PROCESSO Nº: 271/2023. 
OBJETO: REGISTRO DE PREÇO PARA AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS MÉDICO-HOSPITALARES, 
ELETRODOS, PÁS E DESFIBRILADOR AUTOMÁTICO EXTERNO (DEA) COM DISPLAY E TRAÇADO DE 
ELETROCARDIOGRAMA(ECG). 
VALOR MÁXIMO: R$ 611.416,90 (seiscentos e onze mil quatrocentos e dezesseis reais e noventa 
centavos)  
TIPO DE LICITAÇÃO: Menor Preço Por lote. 
SUPORTE LEGAL: Lei Federal nº 10.520/02, Lei Federal nº 8.666/93 e suas alterações posteriores. 
SISTEMA EMPREGADO: BLL (Bolsa de Licitações e Leilões) <https://bllcompras.com/>. 
CREDENCIAMENTO E CADASTRAMENTO DE PROPOSTAS: Cadastramento das propostas será até as 
08h00min do dia 09/11/2023 e o início das disputas dar-se-á as 09h00min do dia 09/11/2023 (horário 
de Brasília (DF). 
ABERTURA DE PROPOSTAS E DISPUTA POR LANCES: A sessão pública terá início a partir do 
encerramento do prazo estabelecido para credenciamento e cadastramento de propostas. 
PREGOEIRO: SHELY FRANCINI SOUZA DE LIMA 
INFORMAÇÕES: O Edital e seus anexos, bem como a íntegra do processo poderão ser obtidos:   
     – Pelo Site https://cis5rs.com.br/licitacao; ou  
     – Departamento Consórcio Intermunicipal de Saúde da 5ª Região de Saúde, sito à Rua Professora 
Leonídia, 1203, CEP 85010-230 de segunda a sexta-feira, das 08h00 às 17h00. 

  
Guarapuava, 25 de outubro de 2023. 

  
PUBLIQUE-SE. 

 
 
 
  

KLEYSSON DOUGLAS DE FARIA 
Chefe de Divisão de Compras e Licitações 

CIS5ªRS 
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Secretaria Municipal de Licitações e Contratos 
Avenida Belo Horizonte 695 - Centro - CEP: 85.250-000- Estado do Paraná  

Fone (42) 3643-1109 - CNPJ: 80.620.172/0001-05 e-mail: licitacao@novatebas.pr.gov.br 

 
MUNICÍPIO NOVA TEBAS - PR 
EDITAL DE CLASSIFICAÇÃO 

 
 
REF: EDITAL DE TOMADA DE PREÇOS Nº 014/2023. 
 
A comissão de licitação constituída comunica aos interessados na execução do objeto do Edital de 
TOMADA DE PREÇOS nº 014/2023, após a análise e verificação das propostas ofertadas, decidiu 
classificar as propostas das proponentes participantes: 
 

Nº EMPRESA VALOR R$ SITUAÇÃO 
01 ROGERIO TASSI MACIEL E CIA 

LTDA 
R$ 205.710,50 (duzentos e cinco mil e 
setecentos e dez reais e cinquenta 
centavos). 
 

CLASSIFICADA 

 
Declaramos que após decorrido o prazo para apresentação de recursos em relação a classificação das 
proponentes não houveram recursos interpostos. 
 
 
 
                                                               Nova Tebas, 25 de outubro de 2023. 
 
 
 
 
                      Presidente da comissão: _______________________________ 
 
 
 
                      Membros da comissão: _______________________________ 
 
 
 
                                                             _______________________________ 
 
 
 
 

DIEGO JORGE SOUZA 
COUTO:08622385957

Assinado de forma digital por 
DIEGO JORGE SOUZA 
COUTO:08622385957 
Dados: 2023.10.25 09:14:29 
-03'00'

MARILENE DOS 
SANTOS DE 
OLIVEIRA:08730263905

Assinado de forma digital por 
MARILENE DOS SANTOS DE 
OLIVEIRA:08730263905 
Dados: 2023.10.25 09:29:10 
-03'00'

GABRIELE FIUZA 
STOSKI:0729040992
2

Assinado de forma digital por 
GABRIELE FIUZA 
STOSKI:07290409922 
Dados: 2023.10.25 09:30:50 -03'00'

 

Secretaria Municipal de Licitações e Contratos 
Avenida Belo Horizonte 695 - Centro - CEP: 85.250-000- Estado do Paraná  

Fone (42) 3643-1109 - CNPJ: 80.620.172/0001-05 e-mail: licitacao@novatebas.pr.gov.br 
 

MUNICÍPIO DE NOVA TEBAS/PR 
 

ATA Nº 063/2023 DE REUNIÃO DE ABERTURA DO ENVELOPE Nº 2 
 
REF: EDITAL DE TOMADA DE PREÇOS Nº 015/2023 
 
Aos 25 (vinte e cinco) dias do mês de outubro do ano 2023, às 09h00m (nove horas), em sessão pública, 
sob presidência da Senhora Marilene dos Santos de Oliveira, e membros os Senhores(a) Diego Jorge 
Souza Couto e Gabriele Fiuza Stoski, reuniu-se a Comissão de Licitação designada pela Portaria nº 
353/2023, para proceder a abertura dos envelopes nº 2 entregues pelas proponentes interessadas na 
execução do objeto da TOMADA DE PREÇOS nº 015/2023. Aberta a sessão a Senhora presidente 
esclareceu que não mais cabia qualquer reclamação relativa à habilitação. Em ato contínuo, procedeu-se à 
abertura dos envelopes nº 2 contendo as propostas de preços das proponentes habilitadas, lendo-se em voz 
alta os preços globais propostos, a saber: 
 
Proponente NATHAN LUCAS DE SOUZA E CIA LTDA: R$ 268.855,16 (duzentos e sessenta e oito 
mil, oitocentos e cinquenta e cinco reais e dezesseis centavos). 
 
Proponente ROGERIO TASSI MACIEL E CIA LTDA: R$ 289,770,78 (duzentos e oitenta e nove mil 
setecentos e setenta reais e setenta e oito centavos). 
 
As propostas foram rubricadas pela comissão de licitação. Deixada livre a palavra, e como este ninguém 
manifestou, a Senhora Presidente comunicou o resultado final da licitação que será oportunamente 
divulgada através do Portal de Transparência da Prefeitura Municipal de Nova Tebas/PR o qual também 
será divulgada através de edital de classificação. Como nenhuma das proponentes apresentaram os termos 
de renuncia, abrimos o prazo a partir da comunicação da classificação de 5 (cinco) dias úteis contados da 
data desta sessão para apresentação de recursos quanto a classificação das propostas.  Encerramos a sessão 
de cujos trabalhos foi lavrada a presente ata que lida e achada conforme, vai assinada pelos membros da 
comissão de licitação. 

 
 
Nova Tebas/PR, 25 de outubro de 2023. 

 
 
Comissão de Licitações. 

 
 

_________________________________ 
MARILENE DOS SANTOS DE OLIVEIRA 

PRESIDENTE 
 
 
 

MARILENE DOS 
SANTOS DE 
OLIVEIRA:087302639
05

Assinado de forma digital 
por MARILENE DOS SANTOS 
DE OLIVEIRA:08730263905 
Dados: 2023.10.25 09:30:41 
-03'00'
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Fone (42) 3643-1109 - CNPJ: 80.620.172/0001-05 e-mail: licitacao@novatebas.pr.gov.br 
 

 
 
 

____________________________________ 
DIEGO JORGE SOUZA COUTO  

MEMBRO 
 
 
 
 

_______________________________ 
GABRIELE FIUZA STOSKI  

MEMBRO 
 

DIEGO JORGE 
SOUZA 
COUTO:086223859
57

Assinado de forma digital 
por DIEGO JORGE SOUZA 
COUTO:08622385957 
Dados: 2023.10.25 
09:27:19 -03'00'

GABRIELE FIUZA 
STOSKI:0729040
9922

Assinado de forma digital 
por GABRIELE FIUZA 
STOSKI:07290409922 
Dados: 2023.10.25 
09:31:24 -03'00'

 

CIS – IVAIPORÃ 
CNPJ: 02.586.019/0001-97 

R. Professora Diva Proença, 500 - Ivaiporã/PR 
Fone: (43) 3472-0649 | 3472-1795 

www.cisivaipora.com.br 
 

 

RESOLUÇÃO Nº 29/2023 

 

Abre Crédito Adicional Suplementar por Superávit 
Financeiro no Orçamento do CIS, para o Exercício 
Financeiro de 2023 e dá outras providências. 

 

           O Senhor RENAN MENCK ROMANICHEN, presidente do CIS – Consórcio 
Intermunicipal de Saúde da 22.ª R. S. de Ivaiporã, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais e, com base na Resolução n. 60/2022 de 07/11/2022, Resolve: 

  Art. 1.º - Fica aberto no Orçamento do CIS para o Exercício Financeiro de 
2023, Crédito Adicional Suplementar por Superávit Financeiro do Exercício Anterior no 
valor de R$ 84.989,09 (Oitenta e quatro mil novecentos e oitenta e nove reais e nove 
centavos) para reforço nas dotações a seguir:  

02.000.00.000.0000.0.000    DIVISÃO DOS SERVIÇOS DE SAUDE 
02.001.00.000.0000.0.000    SETOR DOS SERVIÇOS DE SAÚDE 
02.001.10.000.0000.0.000    Saúde 
02.001.10.122.0000.0.000    Administração Geral 
02.001.10.122.0002.0.000    MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE SAÚDE 
02.001.10.122.0002.2.005    Manutenção do Setor de Saúde 
     3.0.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 
     3.3.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 
     3.3.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 
     3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA JURÍDICA 
Valor: ......................................................................................................... R$ 84.989,09 
Fonte: 3496 
Reduzido: 42 
                              

Total da Suplementação: ........................................................................... R$ 84.989,09 

 

Art. 2.º - Esta Resolução entrará em vigor na data de sua publicação. 

 

 Ivaiporã, 25 de outubro de 2023. 

 
RENAN MENCK ROMANICHEN 

PRESIDENTE DO CIS 

 

CIS – IVAIPORÃ 
CNPJ: 02.586.019/0001-97 

R. Professora Diva Proença, 500 - Ivaiporã/PR 
Fone: (43) 3472-0649 | 3472-1795 

www.cisivaipora.com.br 
 

RESOLUÇÃO N° 30/2023 
 

Abre Crédito Adicional Especial no Orçamento do 
CIS por Provável Excesso de Arrecadação, para o 
Exercício Financeiro de 2023 e dá outras 
providências. 
 

  O Senhor RENAN MENCK ROMANICHEN, presidente do CIS – Consórcio 
Intermunicipal de Saúde da 22.ª R. S. de Ivaiporã, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais e, com base na Resolução n. 60/2022 de 07/11/2022, Resolve: 

  Art. 1.º - Fica aberto no Orçamento do CIS para o Exercício Financeiro de 
2023, Crédito Adicional Especial por Provável Excesso de Arrecadação no valor de R$ 
45.000,00 (quarenta e cinco mil reais) para reforço na dotação a seguir:  

02.000.00.000.0000.0.0000.    DIVISÃO DOS SERVIÇOS DE SAUDE 
02.001.00.000.0000.0.0000.    SETOR DOS SERVIÇOS DE SAÚDE 
02.001.10.000.0000.0.0000.    Saúde 
02.001.10.122.0000.0.0000.    Administração Geral 
02.001.10.122.0002.0.0000.    MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE SAÚDE 
02.001.10.122.0002.2.2005.    Manutenção do Setor dos Serviços de Saúde 
     3.0.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 
     3.3.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 
     3.3.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 
     3.3.90.32.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA DISTRIBUIÇÃO GRATUITA 
Valor: ........................................................................................................... R$ 45.000,00 
Fonte: 1496 
Reduzido: 13 
 
Total Suplementação: ...................................................................................R$ 45.000,00 
 

 Art. 2º - Para cobertura do crédito aberto no artigo anterior será utilizado o 
Excesso de Arrecadação da Receita no valor R$ 45.000,00 (quarenta e cinco mil reais): 

 Art. 3.º - Esta Resolução entrará em vigor na data de sua publicação. 
                       

Ivaiporã, 25 de outubro de 2023. 

 
 

RENAN MENCK ROMANICHEN 
PRESIDENTE DO CIS 

 

 

 
PREGÃO ELETRÔNICO N.º 034/2023 

EXCLUSIVO PARA MICRO E PEQUENAS EMPRESAS 
Processo n.º: 254/2023 

HOMOLOGAÇÃO 

O Chefe de Divisão de Compras e Licitações do Consórcio Intemunicipal de Saúde da 5ª Região de Saúde do Paraná, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas, através da Portaria de nomeação 181/2023, com base na Lei 
10.520/2002 e demais legislações pertinentes, considerando a adjudicação do objeto, HOMOLOGA, o resultado do 
processo licitatório em epígrafe, conforme a seguir: 
 
Objeto: REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS AQUISIÇÕES DE MATERIAL DE LIMPEZA, HIGIENE E 
COPA PARA ATENDIMENTO AO CIS5ªRS, CAPS AD III E SAMU REGIONAL. 
 
Empresas vencedoras valor total: R$179.837,40 (cento e setenta e nove mil e oitocentos e trinta e sete reais e 
quarenta centavos): MMW PRODUTOS HOSPITALARES LTDA (09254808000170) com os lotes: 50, 51 e 52 no 
valor total de R$1.170,00 (um mil e cento e setenta reais). RENITA BERLEZ BUDAL (49709450000147) com os 
lotes: 57, 58 e 73 no valor total de R$8.430,00 (oito mil e quatrocentos e trinta reais). NARKA COMERCIAL EIRELI 
EPP (84949668000170) com os lotes: 10, 14, 16, 21, 38, 55, 62, 65 e 72 no valor total de R$26.578,30 (vinte e seis 
mil e quinhentos e setenta e oito reais e trinta centavos). POSH COMUNICACAO E EVENTOS 
LTDA (49438769000185) com os lotes: 18, 56 e 63 no valor total de R$1.227,00 (um mil e duzentos e vinte e sete 
reais). SIPROLIMP - SIMIONATO PRODUTOS DE LIMPEZA (05340608000189) com os lotes: 7, 8, 9, 17, 19, 25, 29 
e 49 no valor total de R$10.218,00 (dez mil e duzentos e dezoito reais). KARLA KAROLINE FONTES MENESES 
06749199550 (37937325000105) com os lotes: 1, 2, 20, 22, 33, 35, 44, 46, 47 e 74 no valor total de R$11.055,50 
(onze mil e cinquenta e cinco reais e cinquenta centavos). TELES SOLUÇOES EMPRESARIAIS 
LTDA (48566347000122) com os lotes: 23, 26, 27 e 82 no valor total de R$7.764,00 (sete mil e setecentos e 
sessenta e quatro reais). COMERCIAL TOLOTTI LTDA EPP (14156887000116) com os lotes: 24 e 30 no valor total 
de R$3.105,00 (três mil e cento e cinco reais). PROEPI EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA 
LTDA (39905061000133) com o lote: 75 no valor total de R$2.500,00 (dois mil e quinhentos reais). H R PRODUTOS 
DE LIMPEZA LTDA (14219973000120) com os lotes: 3 e 4 no valor total de R$6.769,00 (seis mil e setecentos e 
sessenta e nove reais). LOBO CLEAN PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA (30563577000172) com os lotes: 11, 15, 31, 
32, 39, 48, 83, 84, 85, 53, 59, 68, 69, 70 e 71 no valor total de R$35.137,00 (trinta e cinco mil e cento e trinta e sete 
reais). ECOOPEL COMERCIO VAREJISTA E ATACADISTA DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA 
ME (26926117000194) com os lotes: 12, 37, 40, 42, 45, 61, 86, 88, 64, 67, 76, 77, 78 e 81 no valor total de 
R$25.238,00 (vinte e cinco mil e duzentos e trinta e oito reais). MULTISUL COMERCIO E DISTRIBUICAO LTDA - 
EPP (12811487000171) com os lotes: 13, 34, 36, 41, 54, 60 e 66 no valor total de R$4.003,60 (quatro mil e três reais 
e sessenta centavos). KF ANTONELLI LTDA (48065681000100) com os lotes: 28, 79, 80 e 87 no valor total de 
R$12.152,00 (doze mil e cento e cinquenta e dois reais). PLANALTO COMERCIO E TRANSPORTES DE 
ALIMENTOS LTDA. (19633424000111) com os lotes: 5 e 6 no valor total de R$22.690,00 (vinte e dois mil e 
seiscentos e noventa reais). CAVALLI LTDA (44175345000151) com o lote: 43 no valor total de R$1.800,00 (um mil 
e oitocentos reais). 

Guarapuava, 25 de outubro de 2023 
 

      
 

KLEYSSON DOUGLAS DE FARIA 
Chefe de Divisão de Compras e Licitaçoes 

 CIS5ªRS 

 
RATIFICAÇÃO 

 
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 198/2023 

CHAMAMENTO PÚBLICO 002/2022 
 

OBJETO: “CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS DA ÁREA DA SAÚDE PARA A 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE EXAMES ESPECIALIZADOS, EXAMES LABORATORIAS E 
PROCEDIMENTOS, PARA ATENDIMENTO A DEMANDA ACOMETIDA DOS MUNICIPIOS 

CONSORCIADOS AO CIS5ªRS”. 
 
A Diretora Executiva do Consórcio Intergestores de Saúde da Quinta Região de 

Saúde do Paraná, conforme Resolução 001/2022 de 24 de janeiro de 2022 e com base 
no Artigo 25, Inciso II cumulado com ART. 13, Inciso VI da Lei Federal Nº 8.666/93, e 
alterações posteriores, bem como Parecer Jurídico da Assessoria Jurídica do consórcio 
Nº 294/2023, RATIFICA a INEXIGIBILIDADE de Licitação, para contratação da empresa: 
 

 
ADJUDICATÁRIA CNPJ VALOR 

C & C CLÍNICA MÉDICA LTDA 13.762.151/0001-29 R$144.000,00 
 
 
PUBLIQUE-SE 

 
Guarapuava, 25 de outubro de 2023. 

 
 
 
 
 
 
 

MARIA JOSÉ MANDU RIBEIRO RIBAS 
Diretora Executiva 

CIS5ªRS 

 

 

 

TERMO ADITIVO 
 

1º TERMO ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DE 
VIGÊNCIA E VALOR DO CONTRATO Nº 012/2022 – 
CELEBRADO  ENTRE O CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL 
DE SAÚDE DA 5ª REGIÃO DE SAÚDE DO PARANÁ E A 
EMPRESA E.C.C. LEAL – SOLUÇÕES ENERGÉTICAS 
EIRELI. 

 

1 º TERMO ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE CONTRATO DE PRAZO DE VIGÊNCIA E VALOR DO CONTRATO, ao 
Contrato 006/2022 cujo objeto é a EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA COM CHAMADO TÉCNICO, A SER EXECUTADO EM 1 (UM) 
GERADOR DE ENERGIA DE FABRICAÇÃO CUMMINS, MODELO C500 D6, 2 (DOIS) ELEVADORES DA MARCA 
THYSSENKRUP LINHA FDN DESTINAÇÃO COMERCIAL, 129 (CENTO E VITE E NOVE) UNIDADES 
CLIMATIZADORAS QUE INCLUEM, ARES- CONDICIONADOS, CONDENSADORAS E VENTILADORES, PARA 
ATENDER AS NECESSIDADES DO CIS5ªRS, que fazem entre si, de um lado, o CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE 
SAÚDE DA 5ª REGIÃO DE SAÚDE DO PARANÁ, pessoa jurídica de direito público público, com sede à Rua 
Brigadeiro Rocha, 901, Trianon, devidamente inscrito CNPJ/MF sob o n.º 36.330.988/0001-02, neste ato, 
representado pela Diretora Executiva, Sra. MARIA JOSÉ MANDU RIBEIRO RIBAS e de outro lado a empresa 
E.C.C. LEAL – SOLUÇÕES ENERGÉTICAS EIRELI, pessoa jurídica de direito privado, devidamente inscrita no 
CNPJ/MF sob o nº 20.810.747/0001-12, com sede na Avenida REPÚBLICA ARGENTINA, nº 2403, CONJUNTO 
111, Município de CURITIBA, Estado do PARANÁ, CEP 80610-260, telefone (41) 3222-3493, neste ato 
representada pela Sr. ERICSON CÉSAR CONSTANTINOV LEAL, ajustam este termo aditivo ao CONTRATO 
ADMINISTRATIVO Nº 012/2022, celebrado em 18 de outubro de 2022, conforme segue: 
 
CLÁUSULA PRIMEIRA - DA PRORROGAÇÃO  
Fica prorrogado o prazo de vigência e execução do CONTRATO, pelo período de 12 (doze) meses, da data de 
18/10/2023 até a data de 18/10/2024, com fulcro no artigo 57, IV da Lei nº 8666/93. 

 
CLÁUSULA SEGUNDA – DO REAJUSTE 
 PARAGRÁFO PRIMEIRO - O valor contratual será reajustado, com fundamentação legal no art. 65, § 8º da lei 
8.666/93, com base no índice INPC (IBGE), do mês do mês de setembro/2022 a setembro/2023 em um 
percentual de 4,51% (quatro, cinquenta e um porcento), com fulcro no artigo 65, §8 da Lei nº 8666/93. 
Passando a remuneração pela prestação de serviço conforme tabela abaixo: 
  

Lote Item Qtd. Unid Descrição 
Valor 

Unitário 
Anterior 

V. Unitário 
Corrigido Valor TOTAL 

03 01 12 MÊS SERVIÇO DE MANUTENÇÃO PREVENTIVA E 
CORRETIVA DE 129 UNIDADES DE CLIMATIZAÇÃO, 
COM FORNECIMENTO DE PEÇAS, SEM LIMITE DE 
CHAMADOS, COM REALIZAÇÃO DE GESTÃO DE 
EQUIPAMENTOS, TRATANDO DE INFORMAÇÕES 
TÉCNICAS COM RELATÓRIO DETALHADO DOS 
ITENS VERIFICADOS COM HISTÓRICO DE 
MANUTENÇÃO E ESTATÍSTICAS, LISTA DE PEÇAS 

R$ 3.870,00 R 4.044,54 R$ 48.534,48 

 

 

REPOSTAS E AVALIAÇÃO DO EQUIPAMENTO, 
DEMAIS ITENS RELEVANTES QUE DEVEM SER 
INDICADOS PELA CONTRATADA. PEÇAS QUE 
SOFREM DESGASTE NATURAL E COM VIDA ÚTIL 
ESTIPULADA PELO FABRICANTE DEVEM 
RELATADAS FORMALMENTE PARA SEREM 
SUBSTITUÍDAS CONFORME SUA PERIODICIDADE 
OU NECESSIDADE. DEVERÁ OFERECER SUPORTE 
TÉCNICO A QUALQUER MOMENTO PARA SANAR 
ANOMALIAS. TODOS OS ITENS QUE COMPÕEM O 
EQUIPAMENTO DEVEM SER REVISADOS COM 
APLICAÇÃO CORRETIVA E PREVENTIVA. 
 

 

PARAGRÁFO SEGUNDO - O CONTRATANTE pagará a CONTRATADA o valor total de R$ 48.534,48 (quarenta e oito mil 

quinhentos e trinta e quatro reais e quarenta e oito centavos), de acordo com a proposta descrita na cláusula segunda, 

parágrafo primeiro do presente termo aditivo, sendo efetuado o pagamento mensalmente no valor de R$ 4.044,54 

(quatro mil e quarenta e quatro reais e cinquenta e quatro centavos), desde que comprovada a execução total do 

contrato; 

 

CLÁUSULA TERCEIRA – DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
A dotação orçamentária que proverá o pagamento das obrigações do consórcio, será a Seguinte: 

Fonte de Recursos Natureza Despesa Descrição da natureza 
001 3.3.9.0.39.99 SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA JURÍDICA 
001 3.3.1.0.0.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 

 
 
As demais cláusulas contratuais permanecem sem qualquer alteração. 
 

Guarapuava, 18 de outubro de 2023. 
 

MARIA JOSÉ MANDU RIBEIRO RIBAS 
Diretora Executiva 

 

 
E.C.C. LEAL – SOLUÇÕES ENERGÉTICAS EIRELI 

Contratada 
ERICSON CÉSAR CONSTANTINOV LEAL 

Representante legal 
Testemunha 1: Testemunha 2: 
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FFIIBBRROOSSEE  CCÍÍSSTTIICCAA.. Remédio tem preço médio de R$ 34 mil por caixa; medida pode beneficiar cerca de 1.700 pacientes e reduzir fila de 
transplante pulmonar

EQUIPE CORREIO
REPORTAGEM LOCAL

O Ministério 
da Saú-
de incor-
porou ao 
SUS (Sis-

tema Único de Saú-
de) o medicamento 
Trikafta, usado para 
tratamentos de fibrose 
cística. O remédio é 
importado, tem apro-
vação da Agência Na-
cional de Vigilância 
Sanitária (Anvisa) e o 
preço médio é de R$ 
34 mil a caixa com 28 
comprimidos. Cada 
caixa equivale a um 
mês de tratamento. 
Cada paciente precisa 
de 13 caixas por ano.

A portaria que esta-
beleceu a inclusão do 
Trikafta no rol de itens 
ofertados gratuitamen-
te pelo SUS foi assina-
da pelo Secretário de 
Ciência, Tecnologia, 
Inovação e Complexo 
da Saúde, Carlos. A. 
Grabois Gadelha.

O Trikafta é uma 
combinação de três 
fármacos [o elexacaf-
tor, tezacaftor e o iva-
caftor] e já recebeu re-
comendação favorável 
da Comissão Nacional 
de Incorporação de 
Tecnologias no Sis-
tema Único de Saúde 
(Conitec). O prazo 
para disponibilização 
no SUS é de 180 dias, 
a partir da publicação 
da portaria no Diário 

Oficial da União. A 
estimativa é que cerca 
de 1.700 pacientes que 
tenham indicação ao 
uso do medicamento 
consigam obtê-lo gra-
tuitamente.

“A inclusão desse 
fármaco, de alto cus-
to, no SUS é de fun-
damental importância. 
Isso vai ajudar muitas 
pessoas que sofrem 
com a doença e dar a 

elas mais qualidade de 
vida”, explica Jannai-
na Ferreira de Melo 
Vasco, biomédica, 
membro da diretoria 
do Conselho Regio-
nal de Biomedicina 
do Paraná 6ª Região 
(CRBM6), doutoranda 
em Saúde da Criança e 
do Adolescente e pes-
quisadora em temas 
relacionadas à fibrose 
cística.

A fibrose cística é 
uma doença causada 
pela mutação do gene 
CFTR (cystic fibrosis 
transmembrane con-
ductance regulator) 
que impede a troca de 
fluidos entre as células 
e faz com que toda a 
secreção do organismo 
seja mais espessa do 
que o normal, dificul-
tando sua eliminação.

De forma geral, 

isso desencadeia al-
terações nos sistemas 
respiratório, digestivo 
e reprodutor. Entre os 
sintomas mais comuns 
estão a tosse crônica, 
pneumonia de repeti-
ção, diarreia, pólipos 
nasais, baqueteamento 
digital, suor mais sal-
gado do que o normal 
e dificuldade em ga-
nhar peso e altura. Se 
não tratada, a patolo-
gia diminui a qualida-
de de vida do paciente 
e pode levar à morte.

De acordo com o 
Ministério da Saú-
de, o tratamento com 
o Trikafta melhora a 
função pulmonar e 
o estado nutricional, 
pode reduzir as inter-
nações hospitalares 
e retirar pacientes da 
fila de transplantes. 
Outros benefícios do 
medicamento é que ele 
atua na causa base do 
problema, normaliza 
a produção e elimina-
ção do muco das vias 
respiratórias, diminui 
a inflamação, exacer-
bações e infecções re-
correntes e melhora a 
função pulmonar.

TRATAMENTO
Apesar de não ter 

cura, a fibrose císti-
ca tem tratamento. 
Na maioria dos casos 
envolve o uso de me-
dicamentos, enzimas 
pancreáticas, vita-
minas, suporte nutri-
cional, realização de 

fisioterapia respirató-
ria, inalações, prática 
regular de atividades 
físicas e acompanha-
mento multidisciplinar 
frequente.

Todo o tratamento 
deve ter acompanha-
mento médico especia-
lizado e varia de acor-
do com a gravidade da 
doença e com a forma 
como ela se manifes-
ta. Conforme a doença 
progride, há perda da 
capacidade pulmonar, 
maior risco de diabetes, 
osteoporose e hemopti-
se (tosse com sangue) 
mais frequente.

SUS
O SUS conta com 

uma rede estrutu-
rada que permite 
rastreamento, diag-
nóstico precoce, mo-
nitoramento e assis-
tência aos pacientes de 
fibrose cística, sendo 
75% deles menores de 
18 anos de idade, dada 
a mortalidade precoce 
dos acometidos pela 
doença no Brasil.

A doença é consi-
derada rara, com uma 
prevalência estimada 
em 1 a cada 10 mil 
nascidos vivos no país. 
Por se tratar de uma 
condição genética, 
acompanha o pacien-
te desde o nascimento 
e não é adquirida ao 
longo da vida. (Re-
portagem: Assessoria, 
com edição; foto: Ilus-
trativa). 
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