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CAMARA MUNICIPAL DE NOVA TEBAS
ESTADO DO PARANA
Av. Belo Horizonte, 685 - Nova Tebas/PR CEP: 85.250-000
CNPJ N° 80.620. 180/0001 43 Fone (042) 3643-1225
pr.gov.br

E-m.
PROCEDIMENTO DE LICITA(}AO N" 019/2023
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 009/2023

OBJETO: AQUISIGAO DE 04 (QUATRO) INSCRIGOES EM CURSO DE CAPACITAGAO
COM O SEGUINTE TEMA: FISCALIZAGAO DE OBRAS PUBLICAS: O PAPEL DOS
AGENTES DE FISCALIZAGAO E DA CAMARA MUNICIPAL. A REALIZAR-SE NOS DIAS 27,
28 E 29 DE SETEMBRO NA CIDADE DE CURITIBA/PR.

PRAZO DE VIGENCIA: Pelo periodo de 30 (trinta) dias.

PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado em até 7 (sete) dias ap6s a apresentagéo da nota
fiscal.

CONTRATADO: GESTAO PUBLICA BRASIL LTDA

CNPJ/MF: 40.178.961/0001-05

VALOR TOTAL: R$ 6.360,00 (seis mil trezentos e sessenta reais).

DOTAGAO ORGAMENTARIA:
01.001.01.031.0101.2001 ATIVIDADES DA CAMARA MUNICIPAL
9 3.3.90.39.00.00 — OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Item | Descrigio Unid. | Quant. | Valor Unitario | Valor Total
01 | INSCRICAO EM CURSO DE CAPACITAGAO | UN 04 1.590,00 6.360,00

COM O SEGUINTE TEMA: FISCALIZAGAO DE
OBRAS PUBLICAS: O PAPEL DOS AGENTES
DE  FISCALIZACAO E DA  CAMARA
MUNICIPAL.

JUSTIFICATIVA: O presente procedimento de Inexigibilidade tem fundamento no artigo n° 25,
inciso Il da Lei n° 8666/93, nos termos do Oficio do Setor responsavel, bem como do parecer
juridico, que embasam este processo.

Nova Tebas-PR, 26 de setembro de 2023.

OCALIL VIEIRA
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
NOVA TEBAS - PR

CAMARA MUNICIPAL DE NOVA TEBAS
ESTADO DO PARANA
Av. Belo Horizonte, 685 - Nova Tebas/PR CEP: 85.250-000
CNPJ N° 80.620.180/0001-43 Fone (042) 3643-1225
E-mail: il.com Site: ci pr.gov.br

HOMOLOGAGAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 009/2023
PROCEDIMENTO DE LICITAGAO N° 019/2023

OBJETO: AQUISIGAO DE 04 (QUATRO) INSCRIGOES EM CURSO DE CAPACITAGAO
COM O SEGUINTE TEMA: FISCALIZACAO DE OBRAS PUBLICAS: O PAPEL DOS
AGENTES DE FISCALIZACAO E DA CAMARA MUNICIPAL. A REALIZAR-SE NOS DIAS 27,
28 E 29 DE SETEMBRO NA CIDADE DE CURITIBA/PR.

Com fundamento nas informagdes constantes no Oficio da Camara Municipal datado de
25/09/2023, recebido pela comissao de licitagoes no dia 25/09/2023, ante as justificativas que
se embasam no Art. 25, inciso Il, da Lei Federal n® 8.666/93, o Presidente da Camara Municipal
resolve  HOMOLOGAR a inexigibilidade de licitagdo para a prestagdo dos servigos
supramencionados, perfazendo o valor de R$ 6.360,00 (seis mil trezentos e sessenta reais),
tendo como contratada a Empresa GESTAO PUBLICA BRASIL LTDA, inscrita no CNPJ/MF
sob o n° 40.178.961/0001-05.

Edificio da Camara Municipal de Nova Tebas-PR, 26 de setembro de 2023.

OCA| VIEIRA
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
NOVA TEBAS - PR

ESTADO DO PARANA
Av. Belo Horizonte, 685 - Nova Tebas/PR CEP: 85.250-000
CNPJ N° 80.620.180/0001-43 Fone (042) 3643-1225
E-mail: il.com Site: pr.gov.br

GABINETE DO PRESIDENTE
RATIFICAGAO

PROCEDIMENTO DE LICITAGAO N° 019/2023
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 009/2023

OBJETO: AQUISIGAO DE 04 (QUATRO) INSCRIGOES EM CURSO DE CAPACITAGAO
COM O SEGUINTE TEMA: FISCALIZAGAO DE OBRAS PUBLICAS: O PAPEL DOS
AGENTES DE FISCALIZAGAO E DA CAMARA MUNICIPAL. A REALIZAR-SE NOS DIAS 27,
28 E 29 DE SETEMBRO NA CIDADE DE CURITIBA/PR.

Tendo em vista que a documentacao referente a Inexigi dade de Li
atende a todos os requisitos do artigo 25, inciso I, da Lei 8.666/93;

gdo n° 009/2023

Considerando o parecer juridico, o qual foi favoravel a homologagédo da presente

inexigibilidade;

Com efeito, RATIFICO todas as formalidades legais e autorizo a Inexigibilidade de Licitagao n°®
para a 4o do objeto com a empresa GESTAO PUBLICA

BRASIL LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 40.178.961/0001-05, no valor de R$ 6.360,00

(seis mil trezentos e sessenta reais).

PUBLIQUE-SE

Nova Tebas-PR, 26 de setembro de 2023.

OCALIL VIEIRA
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
NOVA TEBAS - PR

Nova Tebas

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TEBAS - ESTADO DO PARANA

EXTRATO DE CONTRATO N° 131/2023
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 044/2023
PROCEDIMENTO LICITATORIO N° 167/2023

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TEBAS - PR
CNPJ - 80.620.172/0001-05

CONTRATADA: A. G. DE BARROS LABORATORIOS CLINICOS LTDA
CNPJ: 28.939.727/0001-58

OBJETO: Contratagao de Laboratorlo de An.
prestacao de servigos de coleta, e distr
Analises Clinicas a serem pagos com valores da Tabela do Sistema Unico
de Saude — SUS para atender os pacientes da rede Municipal de Saude de
Nova Tebas.

es Clinicas para a
icdo de de

DATA DO CONTRATO: 25 de setembro de 2023.

VIGENCIA E EXECUGAO: O prazo de vigéncia e execugdo do contrato sera até a
data de 29 de agosto de 2024 a partir da data de assinatura.

PAGAMENTO: O dos servi sera e dir em
conta bancaria da CONTRATADA, com base nos servigos/exames executados, em até
30 (trinta) dias contados da apresentagdo da Nota Fiscal, juntamente com o relatorio de
atendimentos realizados no periodo, que devera cor aos servigos efeti
prestados.

VALOR TOTAL: Fica previamente acertado o valor total de RS$ 452.231,64
(quatrocentos e cinquenta e dois mil duzentos e trinta e um reais e sessenta e
quatro centavos).

FORO: Comarca de Manoel Ribas—PR.

Assinado de forma
CLODOALDO digital por
FERNANDES DOS SE‘S’?E@;?SODOS
SANTOS:060282 sANTOS:06028232939
32039 Dados: 2023.09.26
08:56:15 -03'00"
CLODOALDO FERNANDES DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA TEBAS

Secretaria Municipal de Licitagées e Contratos
Avenida Belo Horizonte 695 - Centro - CEP: 85.250-000 - Estado do Parané
Fone (42) 3643-1109 - CNPJ: 80.620.172/0001-05
e-mail: licitacao@novatebas.pr.gov.br

ss A G

MUNICIPIO DE NOVA TEBAS/PR

EDITAL DE HABILITAGAO
REF: EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 012/2023.

A comissdo de licitagdo comunica aos interessados na execugdo do objeto do Edital de
TOMADA DE PRECOS n° 012/2023, que ap6s a andlise e verificagdo da documentagdo de
habilitagao, decidiu habilitar as seguintes proponentes:

Ne EMPRESA

01 ANCEMA CONSTRUCOES LTDA

02 BROTTI CONSTRUGOES EIRELI

03 E4 CONSTRUGCAO E MANUTENGAO DE EDIFICIOS LTDA
04 FERDADO ENGENHARIA CIVIL LTDA

05  LEANDRO PEREIRA SILVA LTDA

E inabilitar a seguinte proponente:

Ne EMPRESA
01 ILMA WALTMANN E CIA LTDA ME

Declaramos que apo6s decorrido o prazo para apresentagdo de recursos em relagdo a
habilitagéo das proponentes ndo houveram recursos interpostos.

Nova Tebas, 26 de setembro de 2023.

MARILENE DOS Assado d tormadighatpor

DE o
Presidente da comiss&0: OLVERAS730263905 beor s sosszzn 0300
DIEGO JORGE SOUZA & oo
COUTO:08622385957 buto oo 04 o

Membros da comiss&o:

GABRIELEFIUZA | bt ot oaie sy
STOSKL07290409922 e st s s

Secretaria Municipal de Licitagdes e Contratos
Avenida Belo Horizonte 695 - Centro - CEP: 85.250-000 - Estado do Parana
Fone (42) 3643-1109 - CNPJ: 80.620.172/0001-05 email: licitacao@novatebas.pr.gov.br

AVISO DE ABERTURA DO ENVELOPE B —
PROPOSTA DE PRECOS DA LICITACAO

MODALIDADE: TOMADA DE PREGCOS N° 012/2023
Procedimento Licitatério n° 152/2023

O Municipio de Nova Tebas, Estado do Parana com fundamento na Lei n®
8.666/93 e alteragdes posteriores, comunica que realizara a ABERTURA DO
ENVELOPE B — PROPOSTA DE PREGOS da licitagdo acima referida, conforme
segue:

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA REALIZACAO DA CONSTRUGAO
DE PAVILHOES PRE-FABRICADOS E COBERTURA METALICA NA SECRETARIA
DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA DO MUNICiPIO DE NOVA TEBAS - PR.

DATA DE ABERTURA DO ENVELOPE N° 2 — PROPOSTAS DE PRECOS: 27 de
setembro de 2023 as 09h00min (nove horas).

LOCAL: Secretaria Municipal de Licitagbes e Contratos na sede da Prefeitura do
Municipio de Nova Tebas - Pr.

Nova Tebas, 26 de setembro de 2023.

Assinado de forma
CLODOALDO digital por CLODOALDO

FERNANDES DOS FERNANDES DOS

SANTOS:060282 SANTOS:06028232939
Dados: 2023.09.26
32939 08:36:33 -03'00'

CLODOALDO FERNANDES DOS SANTOS
PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA TEBAS - PR

Gabinete do Prefeito
Avenida Belo Horizonte 695 - Centro - CEP: 85.250-000 - Estado do Parana
Fone (42) 3643-1109 - CNPJ: 80.620.172/0001-05

CAMARA MUNICIPAL DE NOVA TEBAS
ESTADO DO PARANA
Av. Belo Horizonte, 685 - Nova Tebas/PR CEP: 85.250-000
CNPJ N° 80.620. 180/0001—43 Fone (042) 3643-1225
E-mail: com Site: pr.gov.br

ATO DE CONCESSAO DE DIARIAS N° 52/2023
Com base na Lei n° 836/2019, de janeiro de 2020, publicada no Diario Oficial
Eletrénico em: 06/01/2020, ed. 01/2020 e no Jornal Tribuna do Interior em 09/01/2020, ed.

10.238/2020, concede através deste Ato Diaria para:

Vereador: ODAIR MEDEIROS DE OLIVEIRA

Data Inicial: 26/09/2023 |  Data Final: 29/09/2023 | Matricula: 471
Numero de Diarias: Valor unitério: Total:
03 (trés) Diarias com R$ 600,00 R$ 1.800,00
pernoite.

VALOR TOTAL: R$ 1.800,00

Cidade Destino:

Curitiba — PR/ - Veiculo da Frota Municipal

Descrigao / Finalidade:

Participar do curso de capacitagdo com o seguinte tema: fiscalizagao de obras
publicas, o papel dos agentes de fiscalizagdo e da Camara Municipal. A realizar-se nos
dias 27, 28 e 29 de setembro na cidade de Curitiba/PR.

Nova Tebas, 26 de setembro de 2023.

OCALIL VIEIRA
PRESIDENTE

CAMARA MUNICIPAL DE NOVA TEBAS
ESTADO DO PARANA
Av. Belo Horizonte, 685 - Nova Tebas/PR  CEP: 85.250-000
CNPJ N° 80.620.180/0001-43 _Fone (042) 3643-1225
E-mail com Site: cmr pr.gov.br

ATO DE CONCESSAO DE DIARIAS N° 53/2023
Com base na Lei n° 836/2019, de janeiro de 2020, publicada no Diario Oficial
Eletronico em: 06/01/2020, ed. 01/2020 e no Jornal Tribuna do Interior em 09/01/2020, ed.

10.238/2020, concede através deste Ato Diaria para:

Vereador: DEVANIR ALVES DE OLIVEIRA

| Data Inicial: 26/09/2023 |  Data Final: 29/09/2023 Matricula: 2376 |
Numero de Diarias: Valor unitario: Total:
03 (trés) Diarias com R$ 600,00 R$ 1.800,00
pernoite.

VALOR TOTAL: R$ 1.800,00

Cidade Destino: Curitiba — PR/ - Veiculo da Frota Municipal \

Descrigao / Finalidade:

Participar do curso de capacitagdo com o seguinte tema: fiscalizagdo de obras
publicas, o papel dos agentes de fiscalizagdo e da Camara Municipal. A realizar-se nos
dias 27, 28 e 29 de setembro na cidade de Curitiba/PR.

Nova Tebas, 26 de setembro de 2023.

OCALIL VIEIRA
PRESIDENTE

CAMARA MUNICIPAL DE NOVA TEBAS
ESTADO DO PARANA
Av. Belo Horizonte, 685 - Nova Tebas/PR CEP: 85.250-000
CNPJ N° 80.620.180/0001-43 Fone (042) 3643-1225
E-mail: camaratebas@gmail.com Site: cmnovatebas.pr.gov.br

ATO DE CONCESSAO DE DIARIAS N° 54/2023
Com base na Lei n° 836/2019, de janeiro de 2020, publicada no Diario Oficial
Eletronico em: 06/01/2020, ed. 01/2020 e no Jornal Tribuna do Interior em 09/01/2020, ed.

10.238/2020, concede através deste Ato Diaria para:

Vereador: HOANDERSON MARTINS BERGER

Data Inicial: 26/09/2023 ‘ Data Final: 29/09/2023 ‘ Matricula: 491
Nuamero de Diarias: Valor unitario: Total:
03 (trés) Diarias com R$ 600,00 R$ 1.800,00
pernoite.

VALOR TOTAL: R$ 1.800,00

Cidade Destino: Curitiba — PR/ - Veiculo da Frota Municipal ‘

Descrigdo / Finalidade:

Participar do curso de capacitagdo com o seguinte tema: fiscalizagédo de obras
publicas, o papel dos agentes de fiscalizagédo e da Camara Municipal. A realizar-se nos
dias 27, 28 e 29 de setembro na cidade de Curitiba/PR.

Nova Tebas, 26 de setembro de 2023.

OCALIL VIEIRA
PRESIDENTE
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TERMO ADITIVO
BN B30 100100014 |+ P (043) 3001208 s demalsclusulas contatals prmanece sem aualuer aferagi
E-mail: has@ il.com Site: pr.gov.br 12 TERMO ADITIVO DE VALOR AO CONTRATO N2
078/2023 - CELEBRADO ENTRE O CONSORCIO Guarapuava, __de de

INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA 52 REGIAO DE
SAUDE DO PARANA E A IRMANDADE DA SANTA
CASA DE MISERICORDIA DE PRUDENTOPOLIS.

ATO DE CONCESSAO DE DIARIAS N° 55/2023

IRMANDADE DA SANTA CASA DE
Com base na Lei n° 836/2019, de janeiro de 2020, publicada no Diario Oficial 12 TERMO ADITIVO DE VALOR, ao CONTRATO ne 078/2023 cujo objeto é o CREDENCIAMENTO DE MARIMOSE MANDU RIQEIRO RIBAS MISERICORDIA DE PRUDENTOPOLIS
PESSOAS JURIDICAS DA AREA DA SAUDE PARA A PRESTAGAO DE SERVICOS DE EXAMES Diretoria Executiva Contratada

Eletronico em: 06/01/2020, ed. 01/2020 e no Jornal Tribuna do Interior em 09/01/2020, ed.

ESPECIALIZADOS, EXAMES LABORATORIAIS E PROCEDIMENTOS, PARA ATENDIMENTO A HERMES FRANCISCO SANCHES
10.238/2020, concede através deste Ato Didria para: DEMANDA ACOMETIDA DOS MUNICIPIOS CONSORCIADOS AO CIS52RS, que fazem entre si, de um Representante legal
lado, o CONSGRCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA 52 REGIAO DE SAUDE DO PARANA, pessoa Testemunhal: Testemunhal:
juridica de direito piblico publico, com sede 3 Rua Brigadeiro Rocha, 901, Trianon, devidamente NOME: NOME:
Vereador: JAIME FRONZA inscrito CNPJ/MF sob o n.? 36.330.988/0001-02, neste ato, representado pela Diretora Executiva, RG/CPF: RG/CPF:
‘ Data Inicial: 26/09/2023 ‘ Data Final: 29/09/2023 ‘ Matricula: 25935 Sra. MARIA JOSE MANDU RIBEIRO RIBAS e de outro lado a empresa IRMANDADE DA SANTA CASA

DE MISERICORDIA DE PRUDENTOPOLIS, pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrita no
CNPJ/MF sob o ne 75.683.276/0001-10, com sede na Rua Candido de Abreu, n® 1400, Bairro Centro,

Nimero de Didrias: Valor unitari Total: Municipio de Prudentdpolis, Estado Parans, CEP 84.400-000, neste ato representado pelo Sr.
03 (trés) Didrias com R$ 600,00 R$ 1.800,00 HERMES FRANCISCO SANCHES, ajustam este termo aditivo a0 CONTRATO ADMINISTRATIVO Ne
pernoite. 078/2023, celebrado em 20 de abril de 2023, conforme segue:
VALOR TOTAL: R 00,00 CLAUSULA PRIMEIRA - Fica aditivado o contrato 078/2023 em decorréncia da modificago do valor
contratual.
\ Cidade Destino: \ Curitiba — PR/ - Veiculo da Frota Municipal \ PARAGRAFO PRIMEIRO - O valor total do presente contrato é RS 18.000,00 (dezoito mil reais), o

qual seré modificado por este termo aditivo.

Descrigdo / Finalidade: CLAUSULA SEGUNDA - Conforme previsto na Lei Federal 8.666/93 art. 65, inciso |, alinea “d”, é

concedido aumento de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.
Participar do curso de capacitagdo com o seguinte tema: fiscalizagdo de obras
bl | d tes de fiscalizaco e da Ca Municioal. A reali PARAGRAFO PRIMEIRO - A alteragso contratual de que trata esta clausula é baseada no art. 65,
publicas, o papel dos agentes de fiscalizagdo e da Camara Municipal. A realizar-se nos inciso . alinea “d”, da Lei ', 8.666/93,
dias 27, 28 e 29 de setembro na cidade de Curitiba/PR. )
CLAUSULA TERCEIRA - Considerando o percentual de 25% (vinte e cinco porcento) acordado para
ACRESCIMO, o valor total do contrato passa a ser de R$ 22.500,00 (vinte e dois mil e quinhentos
reais).

Nova Tebas, 26 de setembro de 2023. CLAUSULA QUARTA - As despesas decorrentes do presente aditivo correrdo por conta da seguinte
dotagéo orgamentaria:

[ Fonte de Recursos | NaturezaDespesa | Descrigio da natureza ]
001 33.9.0.39.00.03 SERVICOS DE TERCEIROS —
PESSOA JURIDICA
OCALIL VIEIRA
PRESIDENTE

Rua Brigadeiro Rocha, 901 - Trianon - Guarapuava | PR
e-mail: consorciocisSrs@gmail.com

Rua Brigadeiro Rocha, 901 - Trianon - Guarapuava | PR

e-mail: consorciocisSrs@gmail.com

5

TERMO ADITIVO TERMO ADITIVO

RS (GIS5Rs

Consreo InergestoresdeSaide da 5 Rasiso de Saice

(GISs®s @Is

Consécio Intarmunicpal d Saddeda 5+ Regil deSaide

As demais clausulas contratuais permanecem sem qualquer alteragso.

18 TERMO ADITIVO DE VALOR AO CONTRATO Ne 074/2023 - Guarapuava, __de de 2023.

CELEBRADOENTRE O CONSGRCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA 52

REGIAO DE SAUDE DO PARANA £ A EMPRESA SANCHES & BAESSO 22 TERMO ADITIVO DE VALOR AO CONTRATO N2
oA, 005/2023-  CELEBRADO ENTRE O
’ . INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA 52 REGIAO DE
18 TERMO ADITIVO DE VALOR, 30 CONTRATO n 074/2023 cuio abjeto ¢ o CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS DA AREA DA p
SAUDE PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE EXAMES EXAMES E SAUDE bo PARANA E A EMPRESA Al
ATENDIMENTO A DEVANDA ACOMETIDA DOS MUNICIPIOS CONSORCIADOS A CISSARS, que fazem entre si, de um lado, o LABORATORIO DE PESQUISAS E ANALISES ) LABORATORIO DE PESQUISAS E ANALISES
DE SAGDE DA 52 GDE DO PARANA, pessoa juidica d direio pabico pibico, com sede & CLINICAS D & S LTDA. MARIA JOSE MANDU RIBEIRO RIBAS CLINICAS D & S LTDA
Rua Brigadeiro Rochs, 901, Tranon, devidamente incrito CNPJ/MF sob o .¢ 36.330.988/0001-02,neste ato representado pela Dietora Diretoria Executiva Contratada
Executiva, Sra. MARIA JOSE MANDU RIBEIRO RIBAS ¢ de outro lado a empresa SANCHES & BAESSO LTDA, pessoa juridica de direito
privado, devidamente inscrita no CNPI/MF sob o n? 10.902.944/0001-08, com sede na Rua Xavier da Silva, n® 1473, Bairro Centro, 2¢ TERMO ADITIVO DE VALOR, ao CONTRATO n@ 005/2023 cujo objeto é o CREDENCIAMENTO DE DEBORA THOMSON MILAZZO
Municipio de Guarapuava, Estado Parand, CEP 85.010-220, neste ato representada pela Sr. DECIO YVAN SANCHES FILHO, ajustam este PESSOAS JURIDICAS DA AREA DA SAUDE PARA A PRESTACT\O DE SERVICOS DE EXAMES Representante legal
ESPECIALIZADOS, EXAMES LABORATORIAIS E PROCEDIMENTOS, PARA ATENDIMENTO A Testemunhal: LE;::;”“"”“:
DEMANDA ACOMETIDA DOS MUNICIPIOS CONSORCIADOS AO CIS52RS, pessoa juridica de direito RG/CPF
Pankcaro contrato & RS 42 « ois mil reais) o qual serd mificado por este pliblico, com sede a Rua Brigadeiro Rocha, 901, Trianon, devidamente inscrito CNPJ/MF sob o n.2
termo aditiv
36.330.988/0001-02, neste ato, representado pela Diretora Executiva, Sra. MARIA JOSE MANDU
chusuia SEG;J:DA‘»conmr:ne presto el Fera 553,65, s | sl °. & coceisumnt d 1 25 i RIBEIRO RIBAS e de outro lado a empresa LABORATORIO DE PESQUISAS E ANALISES CLINICAS D &
" S LTDA, pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob o n2
65, incisol, ainea “c”,da Lei . 8.666/93. 75.642.793/0001-41, com sede na Rua Saldanha Marinho, n® 1266, Bairro Centro, Municipio de
CLAUSULA TERCEIRA - C ACRESCIMO, o valor totaldo. contrato Guarapuava, Estado Parand, CEP 85.010-290, neste ato representada pela Sra. DEBORA THOMSON
passa a ser de RS 52.500,00 (cinquenta e dols mil e quinhentos reais). MILAZZO, ajustam este termo aditivo o CONTRATO N2 005/2023, celebrado em 23 de janeiro de
2023, conforme segue:
I I | bescrigiodanaturess i
[ 001 [ 0.39.00.03 [ SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA CLAUSULA PRIMEIRA - Fica aditivado o contrato 005/2023 em decorréncia da modificacdo do valor
- contratual.
Guarapuava, 2 de setembro de 2023. PARAGRAFO PRIMEIRO — O valor total do presente contrato é R$ 132.000,00 (cento e trinta e dois
mil reais).
MARIAJOSE MANDU RIBEIRO RIBAS SANCHES & BAESSO (104 CLAUSULA SEGUNDA - Conforme previsto na Lei Federal 8.666/93 art. 65, inciso I, alinea “d”, é
DECIO YVAN SANCHES FILHO concedido aumento de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.
Testemunhal: Testemunhal )
NOME:___ NomEL__ PARAGRAFO PRIMEIRO — A alteragdo contratual de que trata esta clausula é baseada no art.65,
el REIPE: e inciso |, alinea “d”, da Lei n. 8.666/93.

CLAUSULA TERCEIRA - Considerando o percentual de 15% (quinze porcento) acordado para
ACRESCIMO, o valor total do contrato passa a ser de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais)

CLAUSULA QUARTA - As despesas decorrentes do presente aditivo correrdo por conta da seguinte
dotagso orgamentdria:

[ Fonte de Recursos | Natureza Despesa | Descrigdo da natureza
001 3.3.9.0.39.99 SERVICOS DE TERCEIROS —
PESSOA JURIDICA

Rua Brigadeiro Rocha, 901 - Trianon - Guarapuava | PR

e-mail: consorciocisSrs@gmail.com

CIS5Rs @GIS5Rs (GIS5Rs
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TERMO ADITIVO
EXTRATO DE CONTRATO 231/2023

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO 188/2023

EXTRATO DE CONTRATO 232/2023
1t o ABTVO o YaOR A0 coNTITD e g - INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO 189/2023
CELEBRADOENTRE O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA 5¢
OBJETO: “CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS DA AREA DA SAUDE PARA A REGIAO DE SAUDE DO PARANA E A EMPRESA BECKER & CRUZ LTOA. OBJETO: “CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS DA AREA DE SAUDE PARA A
PRESTAGAO DE SERVICOS DE EXAMES ESPECIALIZADOS, EXAMES LABORATORIAS E PRESTACAO DE SERVICOS DE PLANTOES MEDICOS DE URGENCIA E EMERGENCIA,
PROCEDIMENTOS, PARA ATENDIMENTO A DEMANDA ACOMETIDA DOS MUNICIPIOS 48 TERMO ADITIVO DE VALOR, 20 CONTRATO rf 057/2023 cujo objeto ¢ o CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS DA AREA DE PARA ATUAGAO JUNTO AOS MUNICIPIOS CONSORCIADOS”

SAUDE PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE CONSULTAS , NO. EDICO DE Do - . = -
CONSORCIADOS AO CIS52RS” SUA SUBSEDE EM PARA ATENDIMENTO A DEVIANDA ACOMETIDA DOS MUNICIPIOS CONTRATANTE: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA 52 REGIAO DE SAUDE DO
) " " " < - CONSORCIADOS, que fazem entre si, de um lado, o CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA 52 REGIAO DE SAUDE DO PARANA, PARANA- CIS52RS.
CONTRATANTE: CONSORCIO INTERMUNICIPAL D SAUDE DA 5 REGIAO DE SAUDE DO e e o oot T 000102
" S 36.330.988/0001-02, neste ato, representado pela Diretora Executiva, Sra. MARIA JOSE MANDU RIBEIRO RIBAS e de outro lado a ‘
CNPJ - 36.330.988/0001-02 empresa BECKER & CRUZ LTDA, pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob o né 42.762.308/0001-14, com CCONTRATADA: DAMASCENO CORREA SERVICOS MEDICOS LTDA
CONTRATADA: NICARETA & NICARETA LTDA sede na Rus Quintino Bocaiuva, n? 2326, Bairo Centro, Muniipio de Guarapuava, Estado Parand, CEP 85.010-300, neste ato CNPJ -50.09.692/0001-30
CNPJ—08.181.287/0001-05 representada pela Sra. Luciane Becker de Oliveira, ajustam este termo aditivo a0 CONTRATO ADMINISTRATIVO NS 057/2023, celebrado VALOR TOTAL: RS 551.000,00 (quinhentos e cinquenta e um mil reais)
181 o em 02 de margo de 2023, conforme segue VIGENCIA: 12 meses
VALOR TOTAL: R$ 300.000,00 (trezentos mil reais) ; .
VIGENCIA: 12 meses ausuia : 5 ] FORO: Comarca de Guarapuava, Estado do Parand.
4 DATA DA ASSINATURA: 25/09/2023.
FORO: Comarca de Guarapuava, Estado do Parand. PARAGRAFO PRIMEIRO - O valor total do presente contrato € S 115.200,00 (Cento ¢ quinze mil ¢ duzentos reai) o qual serd 109/

DATA DA ASSINATURA: 20/09/2023. modificado por este termo aditivo.

CLAUSULA SEGUNDA - Conforme previsto na Lel Federal 8.666/93 art. 65, inciso I, alinea “d”, é concedido aumento de até 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

no art 65, ncisol, alinea ", da Lei . 8.666/93.
PR — ot ACKSCIO, o olor 6 <ot K YSSON DOUGLAS DE FARIA

KLEYSSON DOUGLAS DE FARIA passaa ser de R$ 144.000,00 (cento e quarenta e quatro mil reais). Chefe de Divisao de Compra e LicitagGes
Chefe de Divisao de Compra e Licitagdes . . CIS52RS

CISSeRS
I T T e atu
[ 001 T 33.9.0.39.00.00.00 | SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA

Guarapuava, 22 de setembro de 2023.

'MARIA JOSE MANDU RIBEIRO RIBAS BECKER & CRUZ LTDA
Diretoria Executiva Contratad:
LUCIANE BECKER DE OLIVEIRA

Testemunhal: Testemunhal:
NOME NOME:
RG/CPF: RG/CPF:

Rua Brigadeiro Rocha, 901 - Trianon - Guarapuava | PR
e-mail: consorciocis5rs@gmail.com
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TERMO ADITIVO

12 TERMO ADITIVO DE VALOR AO CONTRATO Ne 048/2023 —
CELEBRADOENTRE O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA 5¢
REGIAO DE SAUDE DO PARANA E A EMPRESA MACEDO & AMBROSINI
LABORATORIO LTDA.

1% TERMO ADITIVO DE VALOR, 30 CONTRATO ' 043/2023 cujo objeto ¢ o CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS DA AREA DA
SAUDE PARA A PRESTAGAO DE SERVIOS DE EXAMES EXAMES [
ATENDIMENTO A DEMANDA ACOMETIDA DOS MUNICIPIOS CONSORCIADOS AO CISSHHRS, que fazem enire s, de um fado, o
CONSGRCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA 5¢ REGIAO DE SAUDE DO PARANA, pessoa juridica de direito publico publco, com sede 3
Rua Brigadeiro Roch, 501, Trianon, devidamente nscito CNPJ/MF scb o .9 36.330.988/0001.02, neste at, representado pela Diretora
Executiva Sra. MARIA JOSE MANDU RIBEIRO RIBAS e de outro lado a empress MACEDO & AMBROSINI LABORATORIO LTDA, pessoa
juridica de direito privado, devidamente inscrita no CNPI/MF sob o n® 05.278.906/0001-96, com sede na Rua Professor Becker, e 2263,
Bairro Centro, Municpio de Guarapuava, Estado Parans, CEP 85.010-170, neste ato representada pela Sra. LENI MACEDO SEMAAN,
ajstam este , celebrado em

CLAUSULA PRIMEIRA - Fica @ 5 contratual

PARAGRAFO PRIMEIRO O valor total 6o presente contrato é RS 180.000,00 (cento e oitenta mil reais), 0 qual serd modificado por este
termo aditivo
CLAUSULA SEGUNDA - Conforme previsto na Lei Federal 8.666/93 art. 65, incso |, alinea "d", & concedido aumento de até 25% (vinte &

cinco por cento) do valor incial atualizado do contrato

noart.65, incisol, alinea “d”, da Lei e, 8.666/93.

CLAUSULA TERCEIRA - C; v para ACRESCIMO, o valor total do contrato
passa a ser de RS 225.000,00 (duzentos e vinte e cinco mil reais)

%

Fonte de Recursos Natureza Despesa Descrigdo da natureza
339.0.39.000: SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDI

Guarapuava, 26 de setembro de 2023.

MARIA JOSE MANDU RIBEIRO RIBAS MACEDO & AMBROSINI LABORATORIO LTDA Contratada
Diretoria Executiva
LENI MACEDO SEMAAN

Testemunhal Testemunhal
NOME NOME

RG/CPF. RG/CPF.

Rua Brigadeiro Rocha, 901 - Trianon - Guarapuava | PR

e-mail: consorciocisSrs@gmail.com

Prefeitura Municipal de

Nova Tebas

LEI N° 1.022/2023, DE 26 DE SETEMBRO DE 2023

EMENTA: REGULAMENTA A  GESTAO
DEMOCRATICA DA EDUCAGAO NO AMBITO
DA REDE MUNICIPAL DE EDUCAGAO E A
CONSULTA PUBLICA A  COMUNIDADE
ESCOLAR PARA A NOMEAGAO DE DIRETOR
DAS ESCOLAS MUNICIPAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL E DOS CENTROS MUNICIPAIS
DE EDUCAGAO INFANTIL, NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE NOVA TEBAS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Nova Tebas, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeito
Municipal, SANCIONO a seguinte Lei:

CAPITULO |
DA AUTONOMIA DA GESTAO ADMINISTRATIVA
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1°. A gestdo democréatica da rede municipal de ensino é constituida pelos
seguintes 6rgdos:

I - Conselho Municipal de Educagao - CME;

Il - Conselho Municipal do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da
Basica e de Valorizagéo dos Profissionais da &0 - FUNDEB;

11l - Conselho Municipal de Alimentagéo Escolar - CAE;

IV - Associagéo de Pais, Mestres e Funcionarios - APMF;
V - Conselho Escolar - CE.

Paragrafo tnico. O Conselho Municipal de Educagdo tem a organizago
estabelecida na Lei n° 496/2011 de 23 de agosto de 2011, a APMF e regida por

estatuto proprio e os demais pela legi i e normas

pelo Ministério da =

Art. 2°. Todo estabelecimento de ensino estd sujeito a supervisdo e
acompanhamento das agdes pela Secretaria Municipal de Educag&o e Esporte.
Avenida Belo Horizonte 695 - Centro - CEP: 85.250-000
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prejuizo da criagdo futura de novos:

I Centro Municipal de Educagéo Infantil Crianga Sorrindo;
Il Centro Municipal de Educagéo Infantil Pequeno Principe;
Il Centro Municipal de Educagéo Infantil Raio de Sol;
IV.  Escola Municipal do Campo Alvina Bassani Walter;
V. Escola Municipal do Campo Aristides Dal Santos;
VI.  Escola Municipal do Campo Dom Pedro II;
Vi Escola Municipal do Campo Emiliano Perneta;
VIIl.  Escola Municipal do Campo Séo Vicente de Paula;
IX.  Escola Municipal Elias Papanastacio.

Art. 3°. A administragdo dos estabelecimentos de ensino sera exercida pelos
seguintes orgdos:

| - Diregao;
I - Conselho Escolar. )

CAPITULO Il

DA DIREGAO
Art. 4°. A escolha dos gestores escolares, denominados Diretores de instituigoes
educacionais tém por finalidade consolidar o processo de gestdo democratica, por
meio de critérios técnicos e consulta publica através de voto direto e secreto dos

que a i i realizada

nos estabelecimentos de ensino com mais de 100 (cem) alunos, que compdem a
rede municipal, a partir de escolha realizada com a participacédo da comunidade

escolar dentre p p te em liagdo e

com aprovagéo e conclusdo em cursos de formagéo em Gestéo Escolar.

§1°. O processo de escolha dos gestores escolares para os estabelecimentos de
ensino com menos de 100 (cem) alunos, sera regulamentado por meio de Ato do

Chefe do Poder Executivo.

Avenida Belo Horizonte 695 - Centro - CEP: 85.250-000
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§2°. Para os fins da presente Lei entende-se por Comunidade Escolar os

., ionari pais ou aveis e os alunos do to
de ensino onde se dara a designagao dos Diretores.

Art. 5°. A &o dos Dil dos i de ensino, com

numero de alunos inferior a 100 (cem) é competéncia do Poder Executivo,

designado através de Portaria, com base em critérios técnicos aqui definidos.

Art. 6°. A administragdo do estabelecimento de ensino sera exercida pelo Diretor

em ia com as i is pelo ¢érgao

respeitadas as disposigdes legais.

Art. 7°. A designagdo de diretores para as unidades escolares da rede municipal
de ensino é de competéncia do Poder Executivo Municipal, mediante ato
normativo proprio, constituindo-se em fungéo de confianga de livre designagéo e
destituigéo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, obedecidas as condigdes e
critérios determinados por esta Lei

Paragrafo Unico. Consi unidades I todos os

de ensino de Educag&o Infantil e de Ensino Fundamental, da rede municipal de

ensino.

Art. 8°. O servidor escolhido para a fungao de Diretor, além do cumprimento do
proposto no Plano de Agao protocolado no momento da inscrigdo, aceitara, entre
outras, as seguintes atribuicdes:

. Cumprir e fazer cumprir a legislagao vigente;

11. Responsabilizar-se pelo patriménio publico escolar recebido no ato da posse;

. Organizar o processo de de aulas por discipli a partir de

critérios legais e pedagdgicos;

IV. Organizar a jornada de trabalho a ser cumprida pelos servidores e trabalhadores
contratados;

V.Planejar e organizar a elaboragdo e execugdo do Projeto Politico
Avenida Belo Horizonte 695 - Centro - CEP: 85.250-000
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Pedagdgico-PPP envolvendo todos os segmentos da instituicdo de ensino e
aprovagao do Conselho Escolar;

V1. Orientar a &0 coletiva do i Escolar em ia com a
legislagio vigente, submetendo-o & aprovagéo do Conselho Escolar e posterior
i a ia Municipal de d0-SMEE;

VII. Implementar a Base Nacional Comum Curricular-BNCC e Referencial Curricular
do Parana, a PPC da instituigdo de ensino, em conformidade com a legislagéo

vigente;

VIIl. Acompanhar a implementagdo dos curriculos do Ensino Fundamental Anos
Iniciais e Educagao Infantil, conforme a BNCC e Referencial Curricular do Panara
- CREP;

IX. Utilizar as ferramentas de gestao para apoiar professores na implementagao dos
planos de aula, observagdo de sala de aula, acompanhamento da frequéncia
escolar dos estudantes, dos indices de avaliagdo interna e externa para
diagndstico e definicao de agbes de superagao;

X. Coordenar a gestédo curricular e métodos de aprendizagem e avaliagédo para o
desenvolvimento de inclusédo, equidade e cultura colaborativa;

XI. Fazer a observagéo de sala de aula, metodologia de formagéo em servigo para
refletir sobre o processo de ensino e aprendizagem a partir de questdes

propositivas para aulas com

XII. Utilizar i de observagdo para o
pedagdgico para valorizar as boas praticas de ensino, identificar e aprimorar o
que necessita ser melhorado e apoiar o professor para potencializar a
aprendizagem do estudante;

XIIl. Monitorar a hora atividade e a definicao e ali das agdes

pedagégicas;

XIV. Realizar o feedback formativo com os professores para destacar os pontos
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positivos, valorizar os avangos e as boas praticas;

XV. Criar um para o de uma aula por dia letivo, que

pode sofrer ajustes, os quais devem ser comunicados e documentados com
antecedéncia aos professores.

XVI. Participar na elaboragéo do Plano de Agéo da instituigdo de ensino e submeté-lo
a aprovagao do Conselho Escolar;

XVII. Coordenar e incentivar a formagao permanente dos profissionais em exercicio na

instituigéo de ensino;

XVIII. Presidir as reunides, ordinarias ou extraordinarias do Conselho Escolar e efetivar

as decisdes tomadas no coletivo;

XIX. Convocar os profissionais em exercicio na instituigdo de ensino, quando
necessério, para participarem de formagdes, eventos, reunides, com

antecedéncia de no minimo 48 horas;

XX. Acompanhar e conduzir o i dos Programas Federais, is e
municipais no ambito escolar;

XXI. Encaminhar aos o6rgaos as icitago: de i Gl no

ambiente escolar, previamente discutidas e acordadas com a comunidade
escolar;

XXII. Acompanhar a Equipe Pedagégica e o trabalho docente, assegurando o
cumprimento dos dias letivos e da carga-horaria, previstos em Calendario Escolar;

XXIIl. Encaminhar & SEED, via NRE, apés aprovagao do Conselho Escolar, alteragbes
na oferta de ensino, abertura ou encerramento de cursos/ensinos, etapas e
modalidades, quando necessario;

XXIV. Encaminhar ao NRE, apds aprovacdo do Conselho Escolar, proposta de
Calendario Escolar, de acordo com as orientacdes da SEED, para apreciagéo e
homologagéo;

Avenida Belo Horizonte 695 - Centro - CEP: 85.250-000

Fone (42) 3643-1109 - CNPJ; 80.620.172/0001-05
Email: prefeitura@novatebas.pr.gov.br

Prefeitura Municipal de

Nova Tebas

XXV. Presidir o Conselho de Classe encaminhando as decisGes tomadas

coletivamente para a efetivagao das mesmas;

XXVI. Participar com a Equipe gi e escolar, da

construgao coletiva do PPP, conforme legislagéo vigente;

XXVIL qurar a izaga bgica e inistrativa dasativi de
ampliaggo de jornada, e educagao integral, conforme a oferta e orientagdes da
SEED;

XXVIII. Prestar contas dos recursos recebidos, submetendo sua aplicagéo e utilizagéo a

aprovagéo do Conselho Escolar, e fixando-a em edital publico;
XXIX. Deferir os requerimentos de matricula;

XXX. Orientar a comunidade escolar quanto ao peso do material escolar a ser
transportado diariamente pelos estudantes, para que seja compativel com o peso

e idade, em conformidade com a legislagéo vigente;

XXXI. Organizar com a Equipe bgica e di ilizar armérios individuais ou
coletivos para a guarda do excesso de material dos estudantes, de acordo com a

legislagao vigente;

XXXIL. Promover a integrago da instituiggo de ensino com a comunidade escolar e

local;

XXXIIl. Nos casos de oferta de projetos e programas de ampliagéo de jornada escolar

verificar o numero de participantes e disponibilizar o almogo para os

que permanecerem no espago escolar no horario intermediario;

XXXIV. Supervisionar a merenda escolar, quanto ao cumprimento das normas

na islagédo vigente, as exigé sanitarias e

padrdes de qualidade nutricional;
XXXV. Cumprir com as normas estabelecidas na legislagéo sanitéria vigente;

XXXVI. Disponibilizar espago fisico adequado para a oferta do Atendimento Educacional
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Especializado - AEE, no turno e contraturno;

XXXVII. Viabilizar a icdo da Equipe idisciplit sua atuacao

educativa no que se refere & Educagdo das Relagdes Etnico-Raciais, conforme as

Diretrizes Curriculares Nacionais - DCNs;

XXXVIII. Acompanhar o processo de atendimento pedagdgico domiciliar destinado aos

de as aulas por problemas de satde
por médico, conforme dispositivos

legais;
XXXIX. Fornecer des sobre os em hospitalar, para o

responsavel pelo Servigo de Atendimento & Rede de Escolarizagdo Hospitalar —
SERE no NRE e ao pedagogo que presta servico na entidade conveniada,

sempre que solicitado;

XL. Possibilitar a efetivagao do Programa Brigada Escolar, Defesa Civil na instituigao
de ensino, indicando profissionais em exercicio para compor o grupo da Brigada

Escolar;

XLI. Organizar e a ivagao das i de Acéo de

de Aprendizagem junto & Equipe Pedagogica e professores para o

das a todos os

XLII. Desenvolver na comunidade escolar o respeito as especificidades culturais,

regionais, religiosas, étnicas e raciais;

XLIII. Participar com a Equipe Pedagdgica e na d0 de

de cunho pedagbgico para superagio de todas as formas de violéncias,
discriminagéo, preconceito e exclusao social, atendendo as Diretrizes Nacionais

para a Educagao em Direitos Humanos e legislagao vigente;

XLIV. Propiciar condigdes para os i ao do em sala de aula
como metodologia de formagao continuada em servico.
XLV. Promover o respeito as especificidades culturais, regionais, religiosas, étnicas e
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raciais dos estudantes das populagdes em situagdo de itinerancia, bem como, o

tratamento pedagdgico, ético e nado discriminatério, possibilitando condigbes

n arias para a ap! i destes

XLVI. Assegurar e a efetivagdo dos programas de acesso, permanéncia e
sucesso dos estudantes, com énfase na aprendizagem, disponibilizado pela

mantenedora;

XLVII. Organizar a divis&o do trabalho pedaggico, priorizando atender prazos relativos
a0 registro da frequéncia escolar dos beneficiarios do Programa Bolsa Familia na
Educagéo, conforme legislagao vigente;

XLVIII. Informar sobre a iduidade de criancas e com 1

especiais, de 0 a 18 anos, atendidos pelo Programa de Beneficio de Prestagao
Continuada da Assisténcia Social - conhecido como Programa BPC na Escola;

XLIX. Acompanhar a frequéncia dos estudantes e contatar a familia em casos de faltas
sem justificativa, acionando os 6rgé@os responsaveis quando necessario;

L. agoes que a a0 dos principios de em

Direitos Humanos na condugdo de situagbes que minimizem a indisciplina no
espaco escolar promovendo praticas de prevengéo as situagoes de bullying;

LI. Comunicar a autoridade policial quando verificado ato infracional cometido por
crianga ou adolescente, assim como, contra crianca ou adolescente;

LII. Mobilizar a comunidade escolar e propor agdes preventivas de enfrentamento a
todas as formas de violéncias conforme legislagdo vigente no Plano de Agdo da
instituido de ensino, bem como seguir fluxograma de atendimento contido na
Rede de protegéo municipal;

LIll. Fomentar e fortalecer a articulagéo e participagdo com a Rede de Protegdo as

Criangas e Adolescentes;
LIV. Participar como membro nato do Conselho Escolar;

LV. Cumprir e fazer cumprir as decisdes do Conselho Escolar, em consonancia com
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as atribuigdes definidas em

<

Participar da APMF atuando diretamente em todas as agbes desta instancia
ocupando a devida fungao de presidente;

LVII. g a izagdo do processo de liaga
LVIIL. Propiciar aos a participagdo nas i
LIX. Estar ciente de que o ndo cumprimento do desempenho das suas atribuigdes e

competéncias, seré passivel de apuragao pela SMEE.

Art. €. O periodo de administragéo do Diretor corresponde ao mandato de 04
(quatro) anos, autorizado reeleigéo ou recondugao por ato do executivo, caso o

diretor tenha boa avaliagao e interesse em continuar na diregéo.

Art. 10. Os afastamentos do Diretor por licengas previstas em lei, por mais de

quinze dias, implicardo na indicagdo de do istério, em exercicio
no estabelecimento de ensino, para sua substituigdo durante o periodo de
afastamento.
Segao |
Da Selegao dos Candidatos

Art. 11. O requisito para exercicio do cargo de diretor nas unidades escolares
consiste na participacdo em curso de formagdo continuada em gestéo escolar,

com o objetivo de promover atualizacé 80 e
iacdo de indispensaveis ao exercicio da fungéo, necessarios
ao i de novas énci em gestédo, i e

avaliagao educacional.

Paragrafo Gnico. No ato da posse, o Diretor Escolar assinara o Termo de
Compromisso de Gestéo Escolar, no qual também se comprometera em participar
da formagao continuada de que trata o caput deste artigo.

Art. 12. 0 processo de selegdo dos candidatos a gestores escolares da Rede
Municipal de Ensino tera por objetivo a afericdo da competéncia
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técni i érif e contard com a participagdo da

comunidade escolar, por meio de consulta publica, onde o numero de alunos for
maior que 100 (cem), representada pela Associagdo de Pais, Mestres e
Funcionarios-APMF e pelo Conselho Escolar.

Sego Il

Da Avaliagéo de D e Gdo C

Art. 13, O candidato inscrito a0 cargo de gestor escolar, devera cumprir os
requisitos previstos na Lei n® 610/2014 e 621/2014, sendo submetido anualmente
4 avaliaggo de mérito e desempenho, nos termos de regulamento proprio, que

incluira obrigatoriamente parametros do exercicio profissional

ag unico - As iagdes de mérito e ocorrem
sempre no més de novembro, aferidas pelo chefe imediato e acompanhadas pela
Comissao responsavel.

Art. 14. Compde também a avaliagao de mérito e desempenho a participagdo em
Curso Preparatorio para Gestores na Educagao/Capacitagao em Gestao Escolar.

Art. 15. Considerar-se-ao reprovados na avaliagdo de desempenho os candidatos
que:

I. Nao apresentarem o Curso Preparatério para Gestores na
Educagao/Capacitagdo em Gestéo Escolar;
Il. Néo atingirem na avaliagao a pontuagao exigida na Lei 621/2014.

CAPITULO Il
DA PARTICIPAGAO DA COMUNIDADE ESCOLAR

Art. 16. A designacdo dos diretores das unidades escolares com mais de 100

(cem) alunos sera realizada de 4 (quatro) em 4 (quatro) anos, no més de

dezembro do calendario escolar, sera efetuada ante prévia consulta a

comunidade escolar, na forma de eleicio direta e secreta, nos termos de

regulamento préprio para cada eleigdo, observadas as disposigdes desta Lei.
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Art. 17. O processo de consulta plblica sera supervisionado pela Secretaria
Municipal de Educagéo e Esporte, através de Comissdo Consultiva Central,
composta de trés membros i para todo o

processo de consulta & comunidade escolar.

Paragrafo unico - Cada unidade de ensino constituirdA uma Comissdo Local,
coordenada pela Comissdo Consultiva Central, e serd composta por 3 (trés)

membros, i i para o processo eleitoral da

unidade.
Art. 18. Constitui a comunidade escolar na condigao de eleitores:

a) os profissionais do quadro préprio do magistério, lotados ou em exercicio no
estabelecimento;

b) os servidores de apoio, lotados ou em exercicio no estabelecimento;

c) alunos da EJA-Educagao de Jovens e Adultos, maiores de 16 (dezesseis)
anos, votardo na instituicdo em que estudam, circunstancia na qual fica vedada a
participagao do pai/mée ou responsavel;

d) o pai/mae ou responsavel pelo aluno menor de 16 (dezesseis anos)
. na instituica

Art. 19. Ninguém podera votar mais de uma vez na mesma Unidade Escolar,
ainda que represente segmentos diversos ou acumule cargos ou fungdes.

§ 1° Fica assegurado o voto ao conjuge, no segmento pais, para profissionais da
educagdo que possuem filhos estudantes e que optarem por votar no segmento
servidores do magistério.

§ 2° O ocupante do quadro do magistério que trabalha em mais de uma escola,
podera votar nas escolas em que exerce suas atividades.

Art. 20. A apuragao dos votos e classificagdo dos candidatos sera feita pelos
membros que compdem a Comissdo Local, considerando-se somente os votos

validos.
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Art. 21. Para participar do processo de escolha, o pretendente ao cargo deve

atender as

I. Ter obtido horas de certificagdo de Gestdo Escolar;
1. Pertencer ao Quadro Préprio do Magistério, no cargo de Professor;
ll. Ter concluido o estégio probatério;

IV. Possuir curso superior em Pedagogia ou outra Licenciatura com

na érea i ite comprovada através de

diploma reconhecido pelo MEC;
V. Ter condigoes de assumir periodo integral na escola;

VI. Ter experiéncia em fungdes de docéncia na Educagao infantil e/ou Ensino
Fundamental de 1° ao 5° ano de no minimo, dois anos;

VII. Nao ter sofrido qualquer penalidade administrativa na condigao de servidor
municipal;

VIII. Ter sido aprovado nas duas ultimas avaliagdes de desempenho.

IX. Participar e concluir os cursos de formagao e Gestao Escolar a ser oferecidos

pela Secretaria Municipal de Educacdo e Esporte, bem como os oferecidos pelo
Ministério da Educacao-FNDE.

X. Sera obrigatério a elaboragdo de Plano de Gestéo, por candidato, desenvolvido
e articulado ao Projeto Politico Pedagdgico e seguindo os preceitos da Gestdo
Democrética da Instituicao de Ensino, que tenha sido validado pela Secretaria

Municipal de do e Esporte, em ia Geral da
Comunidade Escolar, com registro em ata.

§1°. Fica vedada a inscrigdo como candidato o profissional que, na data da
inscrigdo, estiver em licenga sem vencimentos, licenga-prémio, licenga para
tratamento de saude por periodo superior a 2 (dois) meses ou a disposigao de

6rgéio em atividade estranha & educagdo.

Avenida Belo Horizonte 695 - Centro - CEP: 85.250-000
Fone (42) 3643-1109 - CNPJ: 80.620.172/0001-05
Email: prefeitura@novatebas.pr.gov.br

Prefeitura Municipal de

Nova Tebas

§2°. Na auséncia de interessados que atendam ao disposto no Inciso Il deste

artigo, apés eleigdo pela comunidade escolar, o chefe do poder executivo podera
nomear como Diretor Escolar, profissional com formagao equivalente, desde que
atenda as demais exigéncias desta Lei.

Art. 22. A candidatura somente podera ser exercida na Escola/CMEI em que os
referidos servidores possuam no minimo 6 (seis) meses de efetivo exercicio a
completar até a data da consulta piblica, devendo demonstrar tal condigéo na
Instituicdo de Ensino que deseja concorrer, vedada a candidatura simultanea em
mais de uma instituigao.

Art. 23. A consulta piblica processar-se-4 por voto direto e secreto, proibido o
voto por procuragéo.

§1° A consulta somente terd validade se a participagdo minima do segmento
pais/alunos for de 30% (trinta por cento) e do segmento magistério/servidores
atingir 50% (cinquenta por cento).

§2° Os dois segmentos votardo com lista em ordem alfabética para cada
segmento, somente para efeito de cumprimento ao paragrafo anterior.

§3° Na hipétese de um dos segmentos néo atingir o percentual de participagao
previsto no paragrafo primeiro, processar-se-a4 nova votagdo dentro de 8 (oito)
dias;

§4° Sera considerado eleito o candidato da chapa que obtiver 50% (cinquenta por
cento) mais um do total dos votos validos, ndo computados os votos brancos e

nulos.

§5° Na hipétese de haver mais de duas chapas considera-se vencedora e eleita a
chapa que obtiver a maioria simples dos votos validos, ndo computados os votos
brancos e nulos.

§6° cada pessoa apta a votar teré direito a um Unico voto, mesmo que represente
mais de um segmento da comunidade escolar ou mais de um aluno néo votante.
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§7° Ocorrendo empate, seré escolhido, em ordem de prioridade, o candidato que

tiver:

a) maior tempo de servico no Magistério Municipal de Nova Tebas,

b) curso de pedagogia ou com mais de um curso superior na area da educagao,
) maior idade

Art. 24. O candidato a Diretor que se sentir prejudicado com o resultado da
consulta podera interpor recurso, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas contadas a
partir da divulgagdo do resultado, perante a Comissdo Central que julgara
procedente ou ndo.

Art. 25. A consulta publica deverd ser orientada por decreto/regulamento
especifico, definindo todas as demais condigdes para a realizagdo do processo

eleitoral

Art. 26. O ocupante da fungédo de diregao de escola de Ensino Fundamental ou
Centro Municipal de Educagéo Infantil devera exercer as atividades em dois

turnos diérios.

CAPITULO IV
DA DESTITUIGAO DO DIRETOR

Art. 27. A destituicio do Diretor de Unidade Escolar sera processada na forma e

condicdes estabelecidas neste artigo.

§1° O diretor sera avaliado anualmente com objetivo de progressao funcional na
carreira, juntamente com os demais professores, porém, com instrumento de

avaliagéo proprio para o desempenho de suas fungdes.

§2° Constatado pelas avaliagdes que o Diretor ndo preenche as condiges do
eficiente exercicio de suas fungdes, ou comete atos inadequados no seu exercicio
ou deixa de atender as exigéncias estabelecidas em lei ou normas especificas,

ser4 destituido por ato
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§3° A destituicdo do Diretor somente ocorrera apés processo administrativo,

assegurado o direito a0 contraditério e a ampla defesa, apresentada no prazo de
dez dias contados de sua notificagéo, em face da ocorréncia de fatos previstos no
artigo anterior, fatos que constituam ilicito penal, falta de idoneidade moral, de
disciplina, de assiduidade, de dedicagao ao servigo ou de deficiéncia ou infragéo
funcional e pelo descumprimento desta Lei no que diz respeito as atribuigdes e
responsabilidades, bem como ao Estatuto do Servidor Publico Municipal.

§4° O processo administrativo seré aberto pelo Chefe do Poder Executivo, o qual
nomeara Comiss&o Especial para apuragao dos fatos e apresentag@o de relatorio
final.

§5° O Conselho Escolar do i sem a participagdo do i .
devera ser ouvido e emitir parecer conclusivo sobre o relatério final do processo
administrativo.

§6° A decisao final cabera ao Chefe do Poder Executivo Municipal.

§7° Ficando vaga a fungdio de diregéo pelo afastamento compulsério, o Chefe do
Poder Executivo nomeara um profissional para exercer a gestao até completar o
mandato ou até realizagdo de nova eleigdo.

Art. 28. O Diretor poderé perder o cargo quando comprovada insuficiéncia no
desempenho de suas atividades, mediante a no execugao do Plano de Agdo,

§1° O Plano de Ago serd submetido ao acompanhamento e & avaliagéo pela

comunidade escolar e pela Secretaria Municipal de Educagéo e Esporte;

§2° As propostas contidas no Plano de Agdo devem ser compativeis com o
Projeto Politico Pedagégico/Proposta Pedagégica Curricular do - respectivo
estabelecimento de ensino e com as politicas educacionais do Municipio,
contendo:

a) Objetivos e metas para melhoria da escola e do ensino e aprendizagem dos
alunos;
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b) égia para p! 50 do énio pliblico;
c) ia para ipacdo da no cotidiano da escola, na gestao
dos recursos fil iros, quanto ao e avaliagio das agdes

pedagégicas e administrativas.

CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Art. 29. O processo de consulta estabelecido na presente lei sera regulamentado

por Decreto.

Art. 30. A gestdo do Diretor sera de 04 (quatro) anos, com inicio no més de

janeiro subsequente ao processo de escolha democratica.

Art. 31. A fungao de Diretor de Escola e de Centro Municipal de Educagao Infantil

se dara por regime de tempo integral e dedicagéo exclusiva

§1° O diretor de unidade escolar, a titulo de dedicagéo exclusiva, fara jus a
gratificagdo de 20% (vinte por cento) quando possuir dois padrées (40 horas

semanais), calculado sobre seus vencimentos basicos.

§2° Ao Diretor de unidade escolar que possuirem um padrao de 20 (vinte) horas,
ser4 concedida apés nomeagao mediante Portaria, a fungéo gratificada por mais
20 (vinte) horas de jornada ampliada (dobra de padréo temporaria) e fara jus a

gratificagdo de 20% (vinte por cento), calculado sobre seus vencimentos totais.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 32. O diretor de unidade escolar devera buscar anualmente formagao e
aperfeioamento na area de gestdo escolar oferecidos ou ndo pela Secretaria
Municipal de Educagdo e Esporte, visando ao pleno atendimento desta lei, a
qualificagéo para o exercicio da fungao de Diretor de unidade escolar.
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Paréagrafo Unico. O diretor de unidade escolar também deve participar de cursos

de formagées do Tribunal de contas, visando obter conhecimento para realizar

prestagdes de contas anuais e outras

Art. 33. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as

disposigdes em contrario, em especial a Lei n° 517 de 09 de dezembro de 2011.

Edificio da Prefeitura Municipal de Nova Tebas, em 26 de Setembro de 2023.

Clodoaldo Fernandes dos Santos
Prefeito Municipal
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Imdveis

VENDA

Vendo terreno em Pon-
ta Grossa (PR), medin-
do 12x25m. R$ 30 mil.
Tel. (42) 9 8403-7854.

FONE: 98403-7854
APARTAMENTO - BAIRRO
SAO CRISTOVAO, Rua
Otto Rickli, 375; Terreo.
VALOR: R$ a combinar ou
troco por casa no mesmo
Bairro; FONE: 99904-7823
ou 3622-6302

TERRENO 390 METROS
— VILA CARLI, contendo
02 casas. VALOR: RS$
230.000,00; aceito per-
muta no Bairro Cristo
Rei ou Recanto Feliz.
FONE: 42 99943-1979

VA. FONE: 99122-7025
OU 99139-7325

CASA - SANTANA, RUA
DEPUTADO LAURO SO-
DRE LOPES, 469; TER-
RENO MEDINDO 12 X
10, TODO MURADO.
VALOR: R$ 90.000,00;
ACEITO CARRO NO
NEGOCIO. FONE:
3304-3099 RODRIGO
TERRENO - VILA KEN-
NEDY, CONTENDO
CASA MISTA, MED.

463 - proximo

a Praca da Fé; para 01
pessoa sem crianga e
sem pet .

VALOR: R$ 500,00 in-
cluso 2 agua e luz
FONE: (42) 99972-4826,
falar com Ondina
KITINETE - BAIRRO
SANTA CRUZ, conten-
do 01 quarto, wc, coz-
inha com pia, internet,
antena p/TV, garagem;
Rua Luiz Ciscato, 58,
em frente a APAE VAL-

QUEIRAO, Rua Ro-
drigues Alves, n° 6;
contendo 09 pecas
sendo 03 quartos, sala,
cozinha, 02 banheiros, VALOR : A COMBINAR;
OU TROCO POR OUTRA
PERTO DE GUARAPUA-

lavanderia e garagem.
VALOR: R$ 120.000,00

- BAIRRO BO-

CHACARA, 10 KM DO
PINHAO, CONTENDO 03
CASAS, 02 TANQUES DE
PEIXES, TODO CERCADA
DE TELA, PROXIMO A BR.

contendo 03 ©pecas
grandes, Rua Bahia,

2.500M2, VALOR: OR: R$ 800,00 incluso
600.000,00. FONE: | agua e luz FONE: (41)
3623-2101 98813-7956

LOCAG[\O KITINETE - VILA CAR-

DOS ESTADOS,

Combinar. FONE:

LI, p/ 01 pessoa, mobil-
KITINETE - BAIR- iada, préoximo ao CE-
DETEG, de preferéncia
estudante. VALOR: A

(JUARTA-FEIRA

27 de Setembrao de 2023 - Ediggo n? 2090

98869-6880

SALA COMERCIAL -
BAIRRO SANTA CRUZ,
100 m., com banhei-
ro, internet, Rua Luiz
Ciscato,58; em frente
APAE. VALOR: R$
1.200,00. FONE: (41)
98813-7956

KITINETE - SANTANA,
Rua Leonel Armando
Zakalusni (antiga 17 de
Julho), 162; fundos. con-
tendo 04 pecas grande.
VALOR: R$ 600,00 FONE:
99966-5092

KITINETE - SANTA
CRUZ, RUA JUVENAL
CALDAS, 1098; CON-
TENDO 01 QUARTO,
COZINHA E BANHEIRO
VALOR: R$ 600,00 -
INCLUSO AGUA E LUZ

FONE: 98807-9189 OU
3304-3069

APARTAMENTO -
CRISTO REI, AVENIDA
OLINTO PIMENTEL,

597; CONTENDO 03
QUARTOS, SALA, CO-
ZINHA, BANHEIRO E
GARAGEM. VALOR: R$
650,00 FONE: 98426-
8409

Carros

Vendo Towner, em 6ti-
mo estado. R$ 8 mil.
Tel. (41) 9 8813-7956

MUNICIPIO DE GUARAPUAVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
Departamento de Licitagdes e Contratos

1 AVISO DE PRORROGAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 085/2023
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
COM BENEFICIOS PARA MICRO E PEQUENAS EMPRESAS

O Municipio de Guarapuava, através do Departamento de Licitagdes e Contratos,
devidamente autorizado, torna publico que fara realizar a Licitagdo abaixo:
PROCESSO N.°: 157/2023.
OBJETO: Registro de prego para eventual contratagdo de empresa especializada em
limpeza, higienizagao e desinfecgéo de caixas d'agua.
VALOR MAXIMO: R$ 37.114,52 ( trinta e sete mil, cento e quatorze reais e cinquenta e dois
centavos).
TIPO DE LICITAGAO: Menor Prego — Por Item.
SUPORTE LEGAL: Lei Federal n® 14.133, de 2021, Decretos Municipais n*: 6.320/2017,
7545/2019, 9.463/2022, 9.781/2022, 10.140/2023, 10.475/2023.
SISTEMA EMPREGADO: BLL (Bolsa de Licitagdes e Leildes) <https://blicompras.com/>.
CREDENCIAMENTO E CADASTRAMENTO DE PROPOSTAS: Ocorrera até as 09h00min
do dia 16/10/2023 (horario de Brasilia (DF)).
ABERTURA DE PROPOSTAS E DISPUTA POR LANCES: A sess&o publica tera inicio a
partir do do prazo ido para e de
propostas.
PREGOEIRO(A): ROSIMERE DE PARIS DIAS.
INFORMAGCOES: O Edital e seus anexos, bem como a integra do processo poderdo ser
obtidos: - Pelo Portal da Transparéncia:

http: atende.net/?pg i 1/item/1/tipo/1>;  ou - No

Departamento de Licitagdes e Contratos, sito @ Rua Brigadeiro Rocha, 2.777 — 1° andar —
CEP: 85.010-990. Telefones (42) 3142-1047 — 3142-1048, de segunda a sexta-feira, das
08h00 &s 17h00.
Guarapuava, 26 de setembro de 2023.
PUBLIQUE-SE.
DIEGO VOLFF
Diretor de Licitagdes e Contratos

CONCORRENCIA ELETRONICA N° 3/2023
PROCESSO N° 123/2023
HOMOLOGAGAO
O Diretor de Licitagdes e Contratos do Municipio de Guarapuava, no uso das atribuigdes que
Ihe sdo conferidas, através do Decreto n.° 8437, de 12 de Janeiro de 2021, com base na Lei
14.133/2021 e alteragdes posteriores, analisando o processo licitatério realizado na
modalidade Concorréncia Eletronica n° 3/2023, cujo objeto é a “CONTRATAGAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA OBRA DE EXECUGAO DE SINALIZAGAO INDICATIVA
NO AMBITO DO CONTRATO DE FINANCIAMENTO N°. 0607540-91 FIRMANDO ENTRE A
CAIXA ECONOMICA FEDERAL E O MUNICIPIO DE GUARAPUAVA PELO PROGRAMA
FINISA”, considerando a ata de julgamento da proposta emitida pelo Agente de Contratagao,
HOMOLOGA a licitagdo, adjudicando o objeto & empresa TINPAVI INDUSTRIA E
COMERCIO DE TINTAS LTDA, com o valor total R$ 291.744,60 (duzentos e noventa e um
mil, setecentos e quarenta e quatro reais e sessenta centavos).
Guarapuava, 25 de setembro de 2023.
Diretor de Licitagdes e Contratos

PREGAO ELETRONICO N.° 73/2023
SISTEMA REGISTRO DE PRECOS
COM BENEFICIOS PARA MICRO E PEQUENAS
PROCESSO N.°: 135/2023

MUNICIPIO DE GUARAPUAVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
Departamento de Licitagdes e Contratos
HOMOLOGAGAO
O Diretor de Licitagdes e Contratos do Municipio de Guarapuava, no uso das atribuigdes que
Ihe sdo conferidas, através do Decreto n.° 8437/2021, com base na Lei 14.133/2021 e
demais legislagbes pertinentes, adjudicando o objeto, e HOMOLOGA, o resultado do
processo licitatério em epigrafe, conforme a seguir:

ADJUDICATARIA LOTES/ITENS VALOR
GLOBAL CONSULTORIA E TREINAMENTO - ME. 1 R$ 179.640,00
Guarapuava, 25 de setembro de 2023,
DIEGO VOLFF

Diretor de Licitagéo de Contratos
Municipio de Guarapuava

EXTRATO DE CONTRATO
CONCORRENCIA N° 03/2023

CONTRATO N° 296/2023
OBJETO: Execugdo de sinalizagdo indicativa no ambito do Contrato de Financiamento n°.
0607540-91 firmado entre a Caixa Economica Federal e o Municipio de Guarapuava pelo
programa FINISA.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUARAPUAVA.
CONTRATADA: TINPAVI INDUSTRIA E COMERCIO DE TINTAS LTDA.
CNPJ - CPF/MF N°: 17.592.525/0001-66.
REPRESENTANTE LEGAL: SAMIR REINATO FERRAO.
VALOR TOTAL: RS 291.744,60 (duzentos e noventa e um mil setecentos e quarenta e
quatro reais e sessenta centavos).
FORO: Comarca de Guarapuava, Estado do Parana.
DATA DA ASSINATURA: 26/09/2023 — DIEGO VOLFF - Diretor de Licitagdes e Contratos.

EXTRATO DE CONTRATO

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 36/2023
OBJETO: O objeto do presente éa 30 de servigos arios do 3°
Oficio de Registro de Iméveis da Comarca de Guarapuava.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUARAPUAVA.
CONTRATO N°: 241/2023.
CONTRATADA: GUARAPUAVA TERCEIRO OFICIO IMOBILIARIO.
CNPJ N°: 77.781.052/0001-77.
VALOR TOTAL: R$ 20.000,00 (Vinte mil reais).
VIGENCIA:12 (doze) meses.
FORO: Comarca de Guarapuava, Estado do Parana.
DATA DA ASSINATURA: 25/08/2023 — DIEGO VOLFF — Diretor de Licitagdes e Contratos.

EXTRATO DE CONTRATO

DISPENSA DE LICITAGAO N° 25/2023
OBJETO: Medigdo PPD medicéo de indice de serventia do pavimento da pista de pouso e
decolagem, pistas de taxi aéreo e patio de estacionamento de aeronaves.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUARAPUAVA.
CONTRATO N°: 249/2023.
CONTRATADA: EMPRESA BRASILEIRA DE INFRAESTRUTURA AEROPORTUARIA -
INFRAERO.
CNPJ N°: 00.352.294/0001-10.
VALOR TOTAL: R$ 36.190,44 (Trinta e seis mil, cento e noventa reais e quarenta e quatro

MUNICIPIO DE GUARAPUAVA ~
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Departamento de LicitagGes e Contratos.

centavos).
VIGENCIA: 120 (cento e vinte) dias.

FORO: Comarca de Guarapuava, Estado do Parana.
DATA DA ASSINATURA: 06/09/2023 - SILVIA LETICIA GOMES GECHELE - Diretora

Interina de Licitagoes e Contratos.

EXTRATO DE CONTRATO
PREGAO N° 72/2023
CONTRATO N° 293/2023

OBJETO: Fornecimento de cadeiras.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUARAPUAVA.
CONTRATADA: S. DO LAGO SILVA EQUIPAMENTOS PARA ESCRITORIO EIRELI.

CNPJ - CPF/MF N°: 03.269.422/0001-55.

REPRESENTANTE LEGAL: SOLANGE DO LAGO SILVA.

VALOR: R$ 24.024,00.
VIGENCIA: 12 MESES.

FORO: Comarca de Guarapuava, Estado do Parana.
DATA DA ASSINATURA: 25/09/2023 — DIEGO VOLFF - Diretor de Licitagdes e Contratos.

EXTRATO DE ATA
PREGAO ELETRONICO N° 73/2023
OBJETO: Contratagéo de empresa especializada em oficinas de arte.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUARAPUAVA.

AATA N°: 338/2023.

CONTRATADA: GLOBAL CONSULTORIA, CURSOS E TREINAMENTOS LTDA.

CNPJ N°: 09.169.635/0001-91.

VALOR TOTAL: R$ 179.640,00 (Cento e setenta e nove mil, seiscentos e quarenta reais).

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

FORO: Comarca de Guarapuava, Estado do Parana.
DATA DA ASSINATURA: 25/09/2023 — DIEGO VOLFF - Diretor de Licitagdes e Contratos.

AUTO LATAS GLOB

COBRIMOS QUALQUER OFERTA

Lataria para automaveis
Fechaduras - Farois
Lanternas
pdra-choques, etc.

Rua XV de Novembro, 2082 Alto da XV
Fones: 3622-3203 / 9964-5715

>> classificados

Correio do Cidadao

Alguém te procura. Vocé sa precisa ser visto.

ANUNCIE I 2 comercial@correindocidadan.com I <. 42 3304 3218

apuava-PR.

SUMULA DE REQUERIMENTO
DE LICENGA PREVIA

PLANT AGRICOLA COMERCIO ATACADISTA LTDA torna publico
que ira requerer ao Instituto Agua e Terra, a Licenga Prévia
para um Comércio atacadista e armazenamento de defensivos
agricolas, adubos, fertilizantes e corretivos do solo a ser im-
plantada na Rua Engenheiro Lentsch, 1116 - Conrradinho - Guar-

- Guarapuava-PR.

SUMULA DE REQUERIMENTO
DE LICENGA SIMPLIFICADA

Herondy Gottlieb Ferreira torna publico que ira requerer a
Secretaria Municipal do Meio Ambiente de Guarapuava-PR, a
Licenca Simplificada para um condominio residencial horizon-
tal a ser implantado na Rua Eduardo Chaia, S/N - Boqueirao
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ATA DE ASSEMBLEIA ORDINARIA - CIS IVAIPORA - 22 REGIONAL DE SAUDE

Aos vinte e um dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e trés, &s 09:00 (nove
horas) em primeira chamada, atendendo 4 Convocagao por escrito enviada pelo Senhor
RENAN MENCK ROMANICHEN, Presidente do CIS, para realizagéo da assembleia ordinaria
de Prefeitos, de forma presencial, realizada na sede da FATEC, sito na Av. Brasil, 45, Centro,
na cidade de Ivaipora, e havendo quérum suficiente, pontualmente iniciou-se a reunido,
tratando dos assuntos pautados e a fim de atender demandas dos Municipios consorciados.
Se fizeram presentes: o Municipio de ARIRANHA DO IVAI representado pelo Secretério de
Saiide SEBASTIAO DERNEIS, o Municipio de CANDIDO DE ABREU, representado por seu
Prefeito RENAN MENCK ROMANICHEN, o Municipio de CRUZMALTINA representado pela
Secretaria de Satde VERONICA CASAVECHIA, o Municipio de GODOY MOREIRA
representado pelo Secretario de Satide ORLANDO NASCIMENTO, o Municipio de IVAIPORA
representado pela Outorgada JANAINA BARBOSA, o Municipio de JARDIM ALEGRE
representado pelo Prefeito JOSE ROBERTO FURLAN e Secretaria de Saude KELLY
FONTOURA, 0 Municipio de LIDIANOPOLIS representado pela Outorgada pelo Secretario de
Saide THIAGO ZANONI BRANCO, o Municipio de LUNARDELLI representado pela
Secretéria de Satde JULIANA MIRTES ANDRADE SOUZA, o Municipio de MANOEL RIBAS
representado pelo Prefeito JOSE CARLOS DA SILVA CORONA, o Municipio de MATO RICO
representado pelo Prefeito EDELIR DE JESUS RIBEIRO DA SILVA, o Municipio de NOVA
TEBAS representado pelo Prefeito CLODOALDO FERNANDES DOS SANTOS e pela
Secretaria de Saude MARCIA REGINA ROSSI, o Municipio de RIO BRANCO DO IVAI
representado pelo Prefeito PEDRO TABORDA DESPLANCHES e pela Secretaria de Saude
IVONE CHABOWSKI DESPLANCHES, o Municipio de SANTA MARIA DO OESTE
representado pela Outorgada IRENE APARECIDA SCHOMOELLER e pela Secretaria de
Satide ARLETE LACTZUK, o Municipio de SAO JOAO DO IVAI representado por sua Prefeita
CARLA SUZI EMERENCIANO e pela Secretaria de Satide ADRIANA CERON DE ALMEIDA,
a SECRETARIA DE SAUDE DO ESTADO DO PARANA — 222 REGIONAL representada pela
Sra. JULIANA MAREZE, e membros da equipe administrativa do Consrcio, para tratar dos
assuntos: 1)A!ua|lzagao inclusio de tabelas, valores e procedimentos; 2) Atualizagéo da
izagdo da estrutura_Organizacional; 4)
AME 5) Servigos gerais); 6) Resultados e ages
em andamento — 2023; 7) PLACIC (Plano de Agao Conjunta de Interesse Comum) e
Orgamento 2024; 8) Outros assuntos.

O Presidente no uso da palavra agradeceu a presenga de todos, cumprimentando a todos os
presentes, enaltecendo a importancia da reuniao a fim de apresentar dados e garantir a
transparéncia no ambito do CIS.

Inicialmente o Presidente informou a designagéo do servidor LUIZ GUILHERME
PIANCASTELLI, procurador juridico do Municipio de Candido de Abreu, para prestagao de
servicos na qualidade de Controlador Intemo do Consdrcio.

acerca das

Em seguida, deu-se inicio &
pela equipe do consércio quanto &
aplicagao & Nova Lei de Licitagdes. Informou-se, ainda, = mudanga 65 forma do contratacao
do CIS quanto aos servigos terceirizados, a fim de no mais serem realizados contratos com
objetos cujos custos superam o saldo orgamentario, passando a serem realizadas atas de
registros de pregos a partir também das disposigdes da Nova Lei de Licitagdes, ocorrendo
assim uma adequagao orgamentaria.
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O Presidente, apds, informou quanto aos investimentos realizados na manutengéo do prédio
do CIS, em especial quanto a pintura do prédio e a reforma do banheiro. Informou também
quanto aos investimentos realizados no aparelho de ultrassom, com sua manutengdo, e a
compra de 05 (cinco) novos notebooks/computadores.

Explicou-se acerca das alteragdes ocorridas no quadro de empregados, como desligamentos,
e passando a fazer parte da equipe, enquanto cargo em comiss&o ja previsto no quadro
funcional, uma nova funcionaria para o Setor de Ortese e Protese, sendo encerrado o vinculo
terceirizado com a antiga pessoa juridica Foram também

de enfermagem e de administrag&o.

Foram indicadas propostas, em andamento, para viabilizar a implementag&o de um cadastro
biométrico dos pacientes para ofimizar o controle dos atendimentos e da fiscalizagéo das
guias de consultas. Além dlsso  estd sendo realizado um estudo para viabiizar, por meio

um as e produtivas dos gastos
municipals, para facilar o acesso de dados 6 3 ransparénca. Foram indicadas como melas
a maior celeridade no processo de credenciamento e o ajuste da estrutura organizacional do
novo prédio do AME/CIS. O Prefeito de Nova Tebas, Clodoaldo Fernandes dos Santos, aduziu
a necessidade de uma pactuagao junto ao Estado do Parana a fim de se explicitar quais os
recursos serao disponibilizados para viabilizar o atendimento na nova estrutura. Os Prefeitos,
assim, deliberaram pela expedigzo de oficio solicitando suporte a0 Governo do Estado do
Parana, assim como pela realizagao de reunido presencial, na segunda-feira, dia 25/09/2023,
junto & Secretaria de Satde do Estado do Parana, considerando que alguns representantes
estaréo em Curitiba.

Em continuidade, foi indicada nova meta quanto 4 regularizagéo do Banco de Horas dos
empregados publicos mediante negociagao junto ao Sindicato.

Apos, tratou-se acerca da incluséo dos atendimentos na especialidade de Pediatria no CIS,
cujo valor da consulta reflete o definido as demais especialidades, o que foi aprovado. Em
seguida, discutiu-se acerca da solicitagéo, por parte do Municipio de Jardim de Alegre, quanto
a0 empréstimo do equipamento necessério ao “teste da orelhinha’, considerando ndo haver,
atualmente, espago adequado para tanto no CIS. Apos discussao, entendeu-se pela
possibilidade de cesséo do aparelho até que, se viabilize, no CIS, espago adequado para a
realizagao do exame ou, ainda, seja disponibilizado por parte do Municipio de Jardim Alegre
oatendimento, em sua estrutura, pela profissional fonoaudidloga municipal, em favor de todos
os Municipios que tiverem necessidade. Definiu-se, também, como alternativa o
ErocEncenenifos fprocetiveriosfparafreaacso] Bl o exame, eis que, conforme
explanado pela o CIS ndo teria condicdes de
realiza-lo sem prejuizo dos dermais atondimentos. Assim, 50 Iogo solicitado, deve o Municipio
de Jardim Alegre devolver o item.

O Presidente, entdo, passou a tratar acerca da nova proposta de fluxo de atendimentos ao

Programa “Brilhantemente”, a fim de fazer frente também as novas demandas enfrentadas

pelos Municipios e, em especlal também demandas judiciais que foram propostas em
desfavor dos C a equipe ue se faria

para a plena prestagdo do servigo, isto &, quals cargos seriam necessarios, bem como

previsdes de custos e objetivos, inclusa a capacitagao dos servidores municipais para o

melhor atendimento das criangas com Transtomo do Espectro Autista, além de sua agenda

semanal. Foram aprovados os fluxos e custos apresentados, assim como a majoragao do

custo atual de servigos de *Atendimento multiprofissional — Consulta (por profissional)’ e

CIS IVAIPORA

Rua Professora Diva Proenca, 500

\vaipord — PR

Fone: (43) 3472-0649 | 3472-1795

CIS-IVAIPORA

(por os quais passaram de R$
30,00 a RS 40,00 cada. Deliberou-se, contudo, pela necessidade de se pleitear junto ao
Governo do Estado do Parana o auxilio financeiro e/ou suporte material e de pessoal, a fim
de suprir a demanda ora enfrentada.

O Presidente esclareceu aos Prefeitos presentes & reunido que houve um apontamento, por
parte da equipe técnica, a respeito da necessidade de adequagdo de servigos, outrora
prestados por empresa terceirizada, dentro do quadro de empregados do Consorcio, eis que
a prestagao se volta a fungao de coordenagéolchefia. Em razéo disso, diante da proximidade
do'terma final o vinculo avengado pelo coniralo d tercerzagao, propds-se a cragao de um
cargo em comisséo de C do 6 (AMI
equiparado o existente cargo de Coordenador do Conséreio Intermunicipal de Satde (CIS)
com os mesmos vencimentos e atribuigdes referentes 4 drea de atuagao, que hoje 4 se
encontra separada fisicamente e, em grande parte, financeiramente, diante do Convénio
QualiCIS. Demonstrou-se que nao havera acréscimo de custos, eis que valor superior era
pago & prestadora terceirizada, mensalmente, o que fara frente aos acréscimos derivados de
encargos s presentes a criaggo do cargo.

Em seguida, o Presidente tratou a respeito da regularizagéo também da fungéo de pedidos,
fiscalizagéo e distribuigao de Orteses e Proteses no ambito o CIS, eis que o senigo era
prestado também por empresa cuja se desligou por
motivos pessoais. Aproveitando o ensejo, e constatada a existéncia de cargo em comisséo
previsto na estrutura do CIS para a prestago de tal servico, fora realizada a contratagao direta
de nova funcionéria para tanto.

Apbs, expos-se, no sitio eletronico do Tribunal de Contas do Estado do Parand, a atual
estrutura de cargos cadastrados no Consorcio Intermunicipal de Satde da 22 Regional. Pediu
a palavra o controlador interno a fim de esclarecer que, nos dados registrados no Tribunal de
Contas, foram encontradas inconsisténcias quanto aos cargos previstos e as resolugoes que
embasaram as respectivas criagdes, ou seja, havia a previséo do cargo cadastrado, mas ndo
havia a resolugéo que embasou sua criagéo, o que teria ocorrido em alguns registros,
conforme relato da equipe técnica. O ex-Presidente do Consércio, Prefeito de Nova Tebas
(Clodoaldo Fernandes dos Santos) asseverou a necessidade de indicaao precisa quanto ao
cargo e & data do registro, informando haver interesse, de sua parte, em saber se isso ocorreu
durante sua gestéo, além de assim evitar generalizagdes, ao passo que a contadora do CIS,
Sra. Raniele Costa Furlan Godol, prestou esclarecimentos no sentido de que a inconsisténcia
ocorria quanto o cargo de “Chefe do Setor de Servios de Saude’, com duas vagas
vinculadas ao sitio do TCE/PR, cuja regulamentagéo se deu no ano de 2010, Em razéo do
Gbice identi isto 6, a di no cadastro dos menci cargos, e a
fim de garantir o acerto e transparéncia na estrutura organizacional, entendeu a equipe técnica
pela necessidade de validagdo da estrutura funcional do CIS, a partir daquela prevista junto
ao sitio do TCE/PR, acrescida do cargo de ‘Coordenador do Ambulatério Médico de
Especialidades’, cuja previsdo se deu na mesma assembleia e serd posteriormente
cadastrado. Validou-se a estrutura funcional/administrativa no sitio do TCE/PR disposta, a
qual sera objeto de nova resolugéo derivada da presente reunido e podera subsidiar o lapso
documental antes apontado.

Foram apresentadas as contas relativas aos gastos realizados com pessoal no exercicio de
2023, até o més de agosto, e foi realizado um comparativo com o mesmo periodo no exercicio
financeiro de 2022. Foram apresentados, em seguidas, dados referentes & possivel realizagdo
de novo concurso piblico e sua abrangéncia/necessidade de criagéo de novos cargos e
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carreiras, e um comparativo relativo aos custos de terceirizagdes das atividades-meio, como
recepcionista e auxiliar de servigos gerais, a partir de planilha de custos previstos a partir de
informagdes fornecidas por meio de tabela do Sindicato responsavel. Foi esclarecido que ha
incompatibilidade entre a previsao, em carreira, dos cargos plblicos e a opgdo de
terceirizagéo, na medida que se fossem criadas novas vagas para fazer frente 4 demanda
essas deveriam ser preenchidas por concurso plblico, enquanto, acaso se opte pela
terceiizagzo dos servicos, estes deveriam ser confatados wia fiagdo Deliberou-se pela
realizagéo ainda a ara
os préxlmos anos, e inda a jas demandas o matéria
de satde, que exigem maior ou menor necessidade de contratagéo a depender do momento,
0 que tomaria desinteressante a realizagéo do concurso publico para contratagdes
permanentes.

Foram apresentados os dados referentes aos custos fixos, no mesmo periodo supracitado
(até agosto de 2023), assim como aqueles referentes aos exames e procedimentos. No
tocante a esses Gltimos, em comparagao com o mesmo periodo no exercicio financeiro
anterior, apontou-se uma diferenca a maior de R$ 1.191.248,97 investidos no CIS no presente
ano por parte dos Municipios, o que se deu por readequagdo de valores de
consultalprocedimentos e pela maior demanda pelos Entes Consorciados (24.261
exames/procedimentos realizados a mais, em comparagdo com periodo supracitado). O
Presidente agradeceu o uso do Consorcio pelos Municipios Consorciados.

Também foram prestadas contas acerca dos investimentos no Curso ABA — Brilhantemente,
indicados quantos participantes e valores investidos por cada Ente Consorciado, assim como
os valores dispendidos na ‘Casa de Apoio” (faturamento de RS 57.093.89 e 646

“Transporte” de RS 412.632,08 e, aproximadamente, 5.075
pessoas transportadas), “Ortese, Protese, bolsas de colostomia e outros” (faturamento de RS
336.648,50) e “Oculos” (faturamento de R$ 27.281,00).

No que se referem as despesas operacionais, foram adquiridos 05 notebooks (R$ 13.925,00
total), uma impressora (RS 2.575,00), um equipamento e ponto eletrnico para o AME (R$
1.930,00), alarmes e cameras (instalagao/comodato do prédio AME — RS 1.999,20), além de
seu custo de monitoramento (RS 208,23 para cada um dos prédios, CIS e AME) e, por fim, a
ja realizada do de jia no AME (R$ 12.331,66).

Foi apreviséo de passivo judicial quanto s demandas em curso, nas quais figura
0 CIS, assim como expostos os custos da Pintura realizada, em ambiente intemno e externo
no prédio do CIS (R$ 30.000,00), e da reforma dos banheiros, também no prédio do CIS (R$
5.500,00), apresentadas fotos dos servigos finalizados.

Por fim, foram apresentados os saldos das contas do Consdrcio Intermunicipal de Satde, as
metas/objetivos para o exercicio financeiro de 2024 e toda a estimativa de orgamento, a partir
do PLACIC (Plano de Ao Conjunta de Interesse Comum), o qual prevé um aumento nas
dotagdes previstas para este ano, diante da elevagao da demanda constatada neste ano,
assim como acrescida da previséo de custeio de um CAPS (Centros de Atengéo Psicossocial),
cuja criagéo j4 fora aprovada pelo CRESEMS.

Ao final, foi passada a palavra a quem tivesse interesse de trazer pautas, quando a Prefeita
de Sao Jodo do Ivai, Carla Suzi Emerenciano. supressou insatisfaggo quanto aos

i P S, que, a seu ver, ndo estaria
seguindo os protocolos do SUS ao indicar S eGiamontos ni constnmes oo RENAME, tendo
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sido nclusive apontado pela equipe técrica que h cldusula contratual, além de normas
técnicas, que exigem
do SUS antes da mmca;ao G tois Tomou ciéncia a do para as
devidas providéncias junto ao fomecedor. Reforgou-se, ainda, quanto & necessidade de

de oficios para junto ao Governo do Estado na segunda-feira
25/09/2023. E nada mais havendo a disculir, o Presidente deu por encerrada a presente
reunio, que terminou doze horas, e, eu LUIZ GUILHERME PIANCASTELLI, lavrei a presente
ata, que foi aprovada pelos presentes, e que vai por mim assinada, contendo em anexo a lista
de presenca

RENAN MENCK ROMANICHEN
Presidente — CIS Ivaipora
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Nova Tebas

CUIDANDO D NOSSA GENTE

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREGO N° 229/2023
PREGAO NA FORMA ELETRONICO N° 027/2023
PROCEDIMENTO LICITATORIO N° 084/2023

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TEBAS — PR
CNPJ - 80.620.172/0001-05

CONTRATADA: CONFECGOES LORENTINI LTDA
CNPJ — 00.322.908/0001-11

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA A FUTURA AQUISIGAO DE UNIFORMES,
TECIDOS E AFINS DESTINADOS AS SECRETARIAS DE GESTAO E GOVERNO,
SAUDE, MEIO AMBIENTE, URBANISMO, DESENVOLVIMENTO RURAL E
INFRAESTRUTURA E LOGISTICA, CONFORME ESPECIFICADO NO TERMO DE
REFERENCIA, PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES.

DATA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS: 25 de setembro de 2023.

VIGENCIA: A presente Ata de Registro de Pregos tera validade de 12 (doze) meses, a
partir da sua assinatura.

PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado mediante depésito em conta corrente da
CONTRATADA, por meio de ordem bancaria, em até 30 dias, apés a declaragao formal

) da &o do item adjudicado por parte da CONTRATANTE
e mediante a apresentagdo da fatura/nota fiscal respectiva pela CONTRATADA,
devidamente discriminada, com a informagao dos dados bancarios.

VALOR TOTAL: R$ 4.239,20 (quatro mil, duzentos e trinta e nove reais e vinte
centavos).

FORO: Comarca de Manoel Ribas—PR.
Assinado de forma

CLODOALDO digital por CLODOALDO
FERNANDES DOS FERNANDES DOS
SANTOS:060282 SANTOS:06028232939
ados: 2023.09.26
32939 13.08.511 -03'00"
CLODOALDO FERNANDES DOS SANTOS

PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA TEBAS — PR

Gabinete do Prefeito
Avenida Belo Horizonte 695 - Centro - CEP: 85.250-000 - Estado do Parana
Fone (42) 3643-1109 - CNPJ: 80.620.172/0001-05 e-mail:

Nova Tebas

UIDANDO D Noss A GENTE

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREGCO N° 233/2023
PREGAO NA FORMA ELETRONICO N° 027/2023
PROCEDIMENTO LICITATORIO N° 084/2023

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TEBAS — PR
CNPJ - 80.620.172/0001-05

CONTRATADA: PLENITUDE PADRONIZACOES INDUSTRIA E COMERCIO LTDA

CNPJ — 33.808.275/0001-05

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA A FUTURA AQUISIGAO DE UNIFORMES,
TECIDOS E AFINS DESTINADOS AS SECRETARIAS DE GESTAO E GOVERNO,
SAUDE, MEIO AMBIENTE, URBANISMO, DESENVOLVIMENTO RURAL E
INFRAESTRUTURA E LOGISTICA, CONFORME ESPECIFICADO NO TERMO DE
REFERENCIA, PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES.

DATA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS: 25 de setembro de 2023.

VIGENCIA: A presente Ata de Registro de Pregos tera validade de 12 (doze) meses, a
partir da sua assinatura.

PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado mediante depdsito em conta corrente da
CONTRATADA, por meio de ordem bancaria, em até 30 dias, apos a declaragao formal

) da acei do item adjudicado por parte da CONTRATANTE
e mediante a apresentacdo da fatura/nota fiscal respectiva pela CONTRATADA,
devidamente discriminada, com a informag&o dos dados bancarios.

VALOR TOTAL: R$ 82.034,30 (oitenta e dois mil e trinta e quatro reais e trinta
centavos).

FORO: Comarca de Manoel Ribas—PR.

Assinado de forma

CLODOALDO

digital por CLODOALDO
FERNANDES DOS FEanaNDEs 008
SANTOS:060282 SANTOS:06028232939

Dados: 2023.09.26
32939 13:09:02 -03'00"
CLODOALDO FERNANDES DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA TEBAS — PR

Gabinete do Prefeito
Avenida Belo Horizonte 695 - Centro - CEP: 85.250-000 - Estado do Parana
Fone (42) 3643-1109 - CNPJ: 80.620.172/0001-05 e-mail:

Alguém te procura. Vocé sd precisa ser visto.

bt

Nova Tebas

CUIDANDO D NOSsSA GENTE

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 227/2023
PREGAO NA FORMA ELETRONICO N° 027/2023
PROCEDIMENTO LICITATORIO N° 084/2023

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TEBAS — PR
CNPJ - 80.620.172/0001-05

CONTRATADA: CAEDU MALHAS LTDA
CNPJ — 27.846.818/0001-86

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA A FUTURA AQUISICAO DE UNIFORMES,
TECIDOS E AFINS DESTINADOS AS SECRETARIAS DE GESTAO E GOVERNO,
SAUDE, MEIO AMBIENTE, URBANISMO, DESENVOLVIMENTO RURAL E
INFRAESTRUTURA E LOGISTICA, CONFORME ESPECIFICADO NO TERMO DE
REFERENCIA, PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES.

DATA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS: 25 de setembro de 2023.

VIGENCIA: A presente Ata de Registro de Pregos tera validade de 12 (doze) meses, a
partir da sua assinatura.

PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado mediante depdsito em conta corrente da
CONTRATADA, por meio de ordem bancaria, em até 30 dias, apos a declaragéo formal

itacéo do item adjudicado por parte da CONTRATANTE
e mediante a apresemagao da fatura/nota fiscal respectiva pela CONTRATADA,
devidamente discriminada, com a informagéo dos dados bancarios.

VALOR TOTAL: R$ 41.699,00 (quarenta e um mil, seiscentos e noventa e nove reais).

FORO: Comarca de Manoel Ribas—PR.

Assinado de forma

CLODOALDO
FERNANDES DOS Frananoes sos 00

SANTOS:0602823 SANTOS:06028232939
Dados: 2023.09.26
2939 13:07:25 -03'00"

CLODOALDO FERNANDES DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA TEBAS — PR

Gabinete do Prefeito
Avenida Belo Horizonte 695 - Centro - CEP: 85.250-000 - Estado do Parand
Fone (42) 3643-1109 - CNPJ: 80.620.172/0001-05 e-m:




