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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) N® 01/2023 - SAUDE : , TECNICO EM , TECNICO EM HIGIENE DENTAL TEMPORARIO E VIGIA eico , MOTORISTA , TECNICO EM
EDITAL N® 01/2023- ABERTURA TEMPORARIO. TECNICO EM HIGIENE DENTAL TEMPORARIO, adicional de Insalubridade, nos termos o artigo 82 da Lei Municipal 1.233/2006, e aos ocupantes
de emprego publico VIGIA TEMPORARIO, adicional de periculosidade, nos termos do artigo 84, pardgrafo dnico e artigo 87 da Lei Municipal
0 Prefeito do Municipio de Araruna, Estado do Parana, LEANDRO CESAR DE OLIVEIRA, usando das atribuigdes que Ihe sdo conferidas por Lei e Mg Myd noas. 1.233/2006.
considerando o disposto no inciso IX, do art. 37 da Constituicdo da Repdblica Federativa do Brasil, art. 129 da Lei Organica do Municipio de Araruna EMPREGO PUBLICO | REQUISITO MINIMO. A e vy prycr Lol Ik e 3. ua proporcional aumento, para o periodo de validade deste edital, caso haja
v itel prssons cou ot da remuneragie bisea bt do ocapares o sags Pl o qusdre pripe (e HOR
inersse pibico ¢ 1o Insrusio Normaiv 118/2016 do Trbuna e Contas do Etado o Farand,resolve TORNAR PUBLICO o sberur de
e sl G o St Smliads (5 prs Cnracie lampud G AGEVTE COMUNTANG DF 3aos omonmARiope |t wedo oo 15200000
TEMPORANIO, AGENTE DE SERVIGOS GERAIS TEMPORARIO, ASSISTENTE SoCiAL , DENTI : AGENTE OF SEMVICoS 4.00 DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIAS
MOTORISTA enass Ser Aabetizado a0 roras [o—
, TECNICO EM b TECNICO EM HIGIENE DENTAL TEMPORARIO, VIGIA TEMPORARIO, para a Secretaria TemPORARIO - —
Municipal de Saide de Araruna (PR), nos termos do presente edital de aberturs rentesoam | s o com 41 Serdo considradas pessoas com defciénias aquelas ue se enauadrem s caegorias dispostas no Decrto Federal .t 3238/1999 ¢
sl ay registro no Conselho. 40 Horas R$3.706,73 o da inscricio.
Resional de Serico e candhdatol) messon com deicnis martpord do roseste seteno Smplficado (PSS) e lgusldade de condigdes com o3 demals
1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES s soperer candidatos, no que concerne 4s exigéncias estabelecidas neste edital de abert
— comiolosin, com 43 Cabe sle) candidtolo) aptr oun pelocomtingente de agastempordtos para essosscomdefciéncis, conforme previo noprsente
Lommera et no Consamo 40 Horas nsaa2085 aberturs, na laraturada nscrigi,
11.0 serd Prefeitura Municipal de Araruna (PR), nas pessoas dos representantes da Comiss3o feriona) de % (dez por cento) das vagas tempordrias de cada edital de abertura de Processo
de Acompanhamento, Avaliacio e Julgamento do Processo Seletivo Simplificado (PSS), designada pelo Decreto Executivo . 2.220/2023, com et Setetivo Srmpicado. (799, desde que o defiionda seis compatel com a5 Abues o cargo o ol candiisto(a) tenna sus macisio
e prs: ecobr s s conformo detarmindo por et edfal doabarurs resliaranls documental, homelogr s . Eotarmagem, com homologada, segundo o artigo 8 da Lei Municipal 1.233/2006,
5550 publica de 550 de Recursos Humanos para v regitrono Conseino 0 orss 18370673 4.4.1. Assim sendo, a cada dez vagas tempordrias convacadas, pelo menos uma deverd ser para atender este item do edital.
e sefam reatiados o0 s necessénoss el sripiigaes determinadas pela Lo Mnicioal Sedoraice 5.2 canditato(a) mars s slctagi do iseniia 5e & pesson com defcincis, devendo deciarar esea sondipto & 8 defcéncia da qual &
1.943/2017. Sarerio portador, apresentando no ato da inscrigso laudo médico, 35 suas expensas, original € cépia autenticads, emitido nos 12 (doze) meses contados
12,0 rocesso Seleivo Smpificado (P5) regido por esteedial de aberura serd realzado parasuprimento emperdrio d fecursos humanos FARMACEUTICO | Farmeci < resitiono oroe I até o dltimo dia do periodo de inscrigao, por especialsta da drea (anexo |
para a drea para atender na Lei Municipal 1.943/201° TEMPORARIO | Conselho Regonal e ’ 4.6. Estar apto para assumir vaga o(a) candidato(a) que spresentar faudo médico que ateste a deficiéncia de acordo com a legisiagéo vigente,
13. O presente Processo Seletvo. Simpificado.(PSS) consoe. em andlse de fitulos (de cscolardade. minima, escolardade adiconal © i natureza das atribuigdes e exigéncias para
oo veremmAmo | Medins veternar, mplificado 3503 com deficiéncia incompativel com a natureza das atribuigdes @
1.4. A selecso serd feita por meio de provas de titulos, que devers ser documentada no ato da inscrigdo, constando comprovagdo de escolaridade Pico vErerns regiro no a0 aras 5370673 Cuincas o desempent de s fungio, e qust ot s do Processo Seeao Smplicads (759 dve et emvighnci
< pars desempate nadascacio comprovante de tempo de sevio quando houver € se for do ntresse dofa) canddato() Consaho Regiona) de 4.8. Serd excluido do contingente de vagas temporarias reservado a pessoa com deficiéncia e concorrerd a vaga de ampia concorréncia, o(a)
5 B 5 d ediins vetoinica Candidato(a) que apresentar laudo médico em desacordo com os critérios especificados neste capitulo ou apresentar laudo que nio caracteriza a
apenss b expectativ de convocagi ¢ conratasko eandtesriado 00 Mrlelo e Atruna (PR), o et de proceder s contrtages e incomplets minmo deficiéncia de acordo com a legislacio vigente.
nimeroe , nal, dentro woTonisT it conduida sovoras 211056 4.9. Detectada a falsidade na declaragio a que se refere & deficiéncia declarads, apds a inscrigdes p
o prazo de validade deste edital de abertura. TMPORARID | carisNacomt e e esrv de\ago e st - ) condntol) s do oo Proceso St Simplficado (P59) o de todos 08 atos
1.6, Uma vez convocado para apresentar a documentado para contratago e o(a) candidato(a) ndo comparecer no prazo estabelecido no edital P prefeitura
de convocacao, ficard impedido de ser contratado, o da Secrtaria Municipalde sadde.
1.7..0 contrato seré eito pelo prazo proporcional a necessidade da saide piblica municipal, prorrogdvel por quantas vezes necessirio for, até um NuTRicioNsTA 410, para fin d ransparénci, o{s) candcato(s) e, o 1o dainseici, declrarse pessos com deficiénca,se casificado no Processo Sletvo
periodo maximo de 12 (doze) meses, de acordo com o artigo 42 da Lei Municipal 1.943/2017, dentro do periodo de validade do edital TePORARIO 40 oras r8370672 Simplificado (PSS), terd seu nome publicado em
.13 A vagas erporiasdestinad  pesoss com defcéncas que o forer proviiespor fahs de canddson o4 por nie homolagacdo,serdo
preenchidas pel e ampla observada a ordem geral d dasificagio
2. DAS DESPESAS com a12.
o, sovaras ns 122089 4.13. Ngo ser encias, as disfuncos e auditivas passiveis de corredo mediante o uso de lentes ou aparelhos
TeronAnio especiticos
1. As despesas de pagamento dos profissionais e de recolhimento de valores de dirito serdo decorrentes da Lei Orgamentaria para o ano
respectivo, previstas nas rubricas seguintes:
11.002.10.301.0011.2.073.31.9011.000.  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL. [ — 5.00 DE VAGAS PARA AF DA ETNIA NEGRA
11.002,10.301.0011.2.073.319013.000.  OBRIGAGOES PATRONAIS, 40 Horas w5 192059
TEmPORARIO
e 5.1. 0(a) candidato(a) afrodescendente da etnia negra participar do Processo Seletivo Simplificado (PSS) em igualdade de condiges com os
3. DO QUADRO DE EMPREGOS PUBLICOS, REQUISITOS, CARGA HORARIA SEMANAL, VENCIMENTOS BASICOS rempomno ser Atobeicde s0Morss w1058 Gerats candidatos, no que concerne 35 exigencias estabeiecdas nest edita de abertura e sera dentifcado por avtodeclarardo

BRUTOS E VAGAS TEMPORARIAS.

3.1. Segue quadro de empregos publicos, requisitos, vencimentos b , carga horaria o5 empregos
publicos de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE TEMPORARIO, AGENTE DE SERVICOS GERAIS. 1zmvonAmo AeSSTERTE oL rEMPoRARlo
DENTISTA TEMPORARIO, ENFERMEIRO TEMPORARIO, FARMACEUTICO MéDIC IOTORISTA

~'Cep: 87260

educacao@araruna.pr.gov.br

Araruna / Parana

Rua Rio Grande do Sul, 180
Fone: (44) 3562-25

3.2. As vagas temporarias serdo disponibilizadas em sessdo publica de distribui

o de vagas tempord)

s, conforme consta no capitulo 11 deste

edital de abertura, na presenga dos convocados, quando entio as mesmas serao preenchidas.

3.3. As atribuigBes dos concorrentes a ocupantes a0s empregos pblicos estdo descritas no Anexo X deste documento.
de

3.4. Cabe a Secretaria Municipal de Satde definir em quais
tempor:

publicos

3.5, Sar acrescido a0s ocupantes de emprego piblico AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE TEMPORARIO, AGENTE DE SERVICOS GERAIS
ARIO, sociAL ARIO, DENTI 3 ARIO, 3

Rua Rio Grande do Sul, 180 - Centro — CEP

Fone: (44) 3562-2555 | e-mail: educacao

7260 - 000 - Araruna / Parana

araruna.pr.gov.b

5.2. Cabe a0(a) candidato(a) optar ou ndo pelo contingente de vagas temporarias para afrodescendentes da etnia negra, conforme previsto no
presente item, na lavratura da inscrig3o.

5.3. Aos candidatos afrodescendentes da etnia negra serdo reservadas 10% (dez por cento) das vagas temporarias de cada edital de abertura de
Processo Seletivo Simplificado (PSS), desde que o(a) candidato(a) tenha sua inscriggo homologada, nos termos da Lei Estadual 14.274/2003.

5.4. Assim sendo, a cada dez (10) vagas temporérias convocadas, pelo menos uma devers ser para atender este item do edital.

5.5. Para inscrigio como afrodescendente da etnia negra, o(a) candidato(a) devers observar as instrugdes previstas neste capitulo do edital de
abertura, caso contrrio na 4 4s vagas global, no sendo homologada sua inscrig3o.

Rua Rio Grande do Sul, 180 - Centro — CEP: 87260 - 000 - Araruna / Parand
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6. Nio havendo candidatos com afrodescendentes da etnia negra inscritos ou classificados, as vagas tempordrias reservadas retornardo ao o Curso de graduacio, na forma de
& IDADE ADICIONAL PARA EMPREGO PUBLI
contingente globat SCOLARIDADE ADICIONAL PARA EMPREGO PUBLICO Ueeniotora o Bactaralade, dovdoments 05 Diploma. 620
Pontuacio por pelo MEC
Titulos tuasdo Documentos comprobatérios Limite de pontos P T —— i o
6. DA PROVA DE TiTULOS 2 PARA
sino médio comploto 0 Fistarica + Certificado de Conclusio. 0 ®
urso superior completo, de Bacharelado ou T T
U(endamra devidamente reconhecido pelo 10 Diploma. 10 ulos . " ocumentos comprobatsrios imite de pontos
6.1..0 Processo Seletivo Simplificado (PSS) consistird em prova de titulos, que sers dividida em: s P il tulo. o tos comprobaté Limite de pon
I~ Andlise de escolaridade minima e adicional. P ey TEER LR S e = Especializago na drea com carga horaria i
11~ Andlise de aperfeigoamento profissional. e e e = minima de 360n, devidamente reconhecida 10 Certificado de Conclusio. At 20
62.4 i 4 no méximo 100, d 5 a pelo
consisira na soma nota da minima, com adicional & profissional,se houver. ;’;‘j;’:::j:‘f:g::e":f’°"‘5';’A"" 0 Certicado de Conclusdo + istérco 00 10
i nota minima para 2 cacicasio dola) candidatoa) a0 emprego piblico de AGENTE COMUNITARID DE SAUDE TEMPORARIO, AGENTE OE C) ASSISTENTE SOCIAL TEMPORARIO: R = = =
SERVIOS GERAIS , ASSISTENTE SOCIAL X , FARMACEUTICO pl g 300
IOTORISTA , TECNICO EM MINIMA PARA O 0
TEMPORARIO, TECRICO M\ MIGIENE DENTAL TEMPORARIO, VIGIA TEMPORARID & de 50,0 pontos, aue correspands 5 hebiitasdo especiica
exigida para o cargo pretendido. Tiulos ‘ Pontuagio por Documentos comprobatérios Limite de pontos £) ENFERMEIRO TEMPORARIO:
6.4. Em caso de empate nos 5 para o desempate, = r TR tlo
rso superior de Servigo Social, com
1) Candidato mais idoso, registro no Conselho Regional de Servico 50 Diploma. 50
2) Candidato com maior titulagao academica (em nivel e ndo em quantidade), Socal
3) Candidato que apresentar maior tempo de servico nas funcdes especificas do cargo pleiteado. n T T = Tontorie por
5. Segue pontuachesprevite para pova 8t s [P Documentos comprobatdres Umitedepontes
ESCOLARIDADE ADICIONAL PARA EMPREGO PUBLICO e
. - , ST | o otoms. w
A) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE TEMPORARIO: Titulos jacso Documentos comprobatérios Limite de pontos
Curso_de graduacao, Torma de il i E
ESCOLARIDADE MINIMA PARA O EMPREGO PUBLICO Licenciatura ou Bacharelado, devidamente 05 Diploma. Ae20 ESCOLARIDADE ADICIONAL PARA EMPREGO PUBLICO
elo MEC
Poniachs por ontuagao maxima em “Escolaridade adicional” ntuacao por
PARA e graduagio, na forma de
ontuagao por "
n T T Titulos Documentos comprobatérios Limite de pontos elo
2 = — . = fulo, Pontuagao maxima em “Escolaridade adicional” 20
. Specialiacio na drea com carga hordria
ESCOLARIDADE ADICIONAL PARA EMPREGO PUBLICO ima de 360h, devidamente reconhecida 10 Certificado de Conclusdo. Até20 ParA
. Pontuagao por pelo MEC.
ulos tuto Mestrado académico ou profissional na irea, o Cartificado de Conclusao + Histérico OU o Pontuasao por
A T T Sevkimnants reconhes pelo M o Tiulos ‘wasdo Documentos comprobatérios Limite de pontos
cendiaur, deudamentereconhecdo elo 20 Oiplora. 20 a em " 30 Especializacho na drea com carga hordria
Pontuacao final maxima 100 minima de 360h, devidamente reconhecida 10 Certificado de Conclusiio. 620
Repecaaci o carg erdr i g pelo MEC
360h, devidamente reconhecida pelo MEC. © Certficado de Conclusio Are20 Mestrado académico ou profissional na area, o Certificado de Conclusao + Historico OU o
Mestrado  académico profissional, o Certificada de Conclusio ¢ Aistorico OU o D) DENTISTA TEMPORARIO: eidamente reconhecidopeo MEC iploma.
wec. Diplom. e profissional” EQ
em ade adiciona E iNIA PARA O o Fontuasie fnal méima 100
00
Pontuacao por
Titulos ‘ ‘uasio Documentos comprobatérios Limite de pontos £) FARMACEUTICO TEMPORARIO:
B) AGENTE DE SERVIGOS GERAIS TEMPORARIO:
Curso superior em Odontologia, com registro
0 Conselho Regional de Odontoloia. 0 oiploma. 0 i
ESCOLARIDADE MINIMA PARA O EMPREGO PUBLICO
Pontuagio em inima” £ e
. Pontuasao por - Titulos ‘ 5o ‘ Documentos comprobatérios Limite de pontos
ttulo ESCOLARIDADE ADICIONAL PARA EMPREGO PUBLICO itulo
Autodectararo de alfabetizagao constante no " Fontuacao por . Curso superior em Farmacia e registro no foma.
Afabetizado ‘ 0 e so Titulos ‘ 220 p Documentos comprobatérios Limite de pontos Conselho Regional de Farmacia. s O so
g ade minima” % Pontuagao maxima em “Escolaridade minima” 50
ESCOLARIDADE ADICIONAL PARA EMPREGO PUBLICO
a s
Rua Rio Grande do Sul, 180 - Centro — CEP: 87260 - 000 - Araruna / Paran3 Rua Rio Grande do Sul, 180 - Centro - CEP: 87260 - 000 - Araruna / Parana 6
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o Prefeitura Mun al de Araruna 5
Prefeitura Municipal de Araruna Secretaria Munic’i) 2l de Saude Prefeitura Municipal de Araruna
Secretaria Municipal de Saude P Secretaria Municipal de Saude
Titulos Fontuagiorer | ESCOLARIDADE ADICIONAL PARA EMPREGO PUBLICO Pontuagio maxima em “Escolaridade minima” I ED
titulo
Curso de graduacio, ma e — | - ESCOLARIDADE ADICIONAL PARA EMPREGO PUBLICO
Ueancaturs o sacharalado, devigamente 05 Diploma A 20 titulo Fontuacis por
pelo e graduagio, Titulos e |
Pontuagio misima em 3 F0 Licenciatura ou Bacharelado, devidamente 05 Diploma. At 20 Sutre curee d o e Torma de
5 pelo MEC Licenciatura, devidamente reconhecida pelo 05 Diploma. Ate 20
PARA “Escolaridade adicional” ) e
5 Pontuagao mma em 3 B0}
Ttutos Ponuacto por PaRA -
Especaiacio ma irea com caga horara e Pontuscio por
e 360h, devidamente reconhecida 10 Certficado de Conclusio. A z0 ulos titulo - Fontuacio por
pelo Curso_ Especiico Colewwo de Passageios - ftlos titulo
Retade sadimics U poTEoTaT i o Certificado de Conclusio + Histérico O 0 (cerce) i Certificado de Conelus3o. > Especializagio na drea com carga hordria
devidamente reconhecido pelo ME( iploms. Curso Espedico Niotorsa de Veicuo de minima de 360, devidamente reconhecida 10 Certificado de Conclusso. e 20
z = o de ve 10 Certificado de Conclusao. 10 e
Pontuagio final maxima 100 ionar” 30 R ease seades oY profanaT e o Certificado de Conlusho + Histérico O o
Pontuagio final méxima 100 Diplorm.
Pontuagso mixima em ofissional” T}
G) MEDICO VETERINARIO TEMPORARIO: 100
1) NUTRICIONISTA TEMPORARIO:
ESCOLARIDADE MINIMA PARA O EMPREGO PUBLICO ) TECNICO EM HIGIENE DENTAL TEMPORARIO
ESCOLARIDADE MINIMA PARA O EMPREGO PUBLICO
rutos [ Porumstopor |
- — titulo, ‘ Pontuacdo por ESCOLARIDADE MINIMA PARA O EMPREGO PUBLICO
reo superior em Wiedicina Veternaria, Vo
com regiwro no Conselho, Reglonal de 0 ‘ Diloma s Gurso superior e Nutigio, com regto o Tiuios [ Portumczoror |
onselho Regional de Nutricionistas Diploma. ulo
“Escolaridade minima” 0 < efonal de Nut =0 ? = Ensino Wikdio, cam habiliaca especiica &
5 Ei v registto no  Conseho  Regional  de iplom.
ESCOLARIDADE ADICIONAL PARA EMPREGO PUBLICO ridade minima’ £ s o Reg o 50 ol 0
[ Fantiapar | ESCOLARIDADE ADICIONAL PARA EMPREGO PUBLICO Pontuagao mixima em “Escolaridads minima” =
titulo FomtuagEo por ESCOLARIDADE ADICIONAL PARA EMPREGO PUBLICO
Cuso de graduagio, na forma de Titulos [
Licenciatura ou Bacharelado, devidamente o5 Diploma e 20 tulo Fontuacio por
ot Curso de graduagso, na fo Titulos o
e oot o) o e (T m Kienceture ou Secharlad, deviiamerts 05 Diploma. At 20 e o de gradungio e Torma e
Licenciaturs, devidamente reconhecida pelo o5 Diplora. Ate 20
PARA o “Escolaridade adiclonal” ) Mec
5 Pontuagio maxima em g )
Tratos Pontuacio por PaARA
titulo
Especiaizagio na drea com carga hordria ialos Pontuagso por
o 360h, devidamente reconhecida 10 Certficado de Conclusio. e 20 titulo P Fontuacio por
pelo MEC. Eopedaizacio na dres com carga Forara ulos titulo
Mestrado académico ou profissionai na area, o Certificado de Conclusio + Histérico O o minima de 360h, devidamente reconhecida 10 Certificado de Conclusao. At 20 Especializagio na drea com carga hordria
devidamente reconhecido pelo MEC. iplom. o wiec. minima de 360, devidamente reconhecida 10 Certificado de Conclusdo. Ate20
g 30 Mestrado scadémico o prosonaTnaires. o Certificado de Conelusao + Histérico OU o pelo M
Pontuagio final maxima 100 devidamen e Diploma. Mestrado académico ou profissional na drea, Certficado de Conclusio + Histérico OU
z 10 10
profisiona 36 Diplom.
Pontuagao final maxima 100 Pontuagao maxima em Sfissional” 50
H) MOTORISTA TEMPORARI 100
1) TECNICO EM ENFERMAGEM TEMPORARI
ESCOLARIDADE MINIMA PARA O EMPREGO PUBLICO
Tiutos Fontunctovor | ESCOLARIDADE MINIMA PARA © EMPREGO PUBLICO
Ensino Fundamental Incampieto (minime 47 Pontuacio por
série concluida), Carteira Nacional _de so Certficado de Conclusio. s0 Titulos tiulo
Habilitaglo, categoria C, D ou . Ersing Médio, com habiltagko sspecifics em curza 1) VIGIA TEMPORARI
“Escolaridade minima” 0 de Técnica e Enfermagem, ¢ regatra no Canselha s0 Diploma. s0
Regional de Enfermagem-— CORE
7 N
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ESCOLARIDADE MINIMA PARA O EMPREGO PUBLICO
" Pontuagao por i
Titulos P Documentos comprobatsrios
Autodeciarario de alfabetizagio constante no.
Alfsbetizado =0 "Modelo de Ficha de Inscriggo” (Anexo V) 0
Pontuagio maxima em v 5
ESCOLARIDADE ADICIONAL PARA EMPREGO PUBLICO
Titulos P por Documentos comprobatérios Limite de pontos.
Ensing 20 Histrico escolar. b
Ensino médio completo 20 Histérico + Certificado de Conclusao 2
Curso superior completo, de Bacharelado ou
Uicenciatura, devidamente reconhecido pelo 10 Diploma. 10
ME
Pontuagio maxima em r 50
100

6.6. Quanto o tempo de servigo, serd utilizado como critério de desempate:
6.6.1. 0 tempo trabalhado em mais de um emprego, No mesmo periodo, ¢ considerado tempo paralelo e ndo deve ser informado, pois se isso
acorterserd desconsiderado.

6.6.2. Ndo serdo aceit dos de i processo de utilizagio

6.63.C 50 ou cargo com d

6.6.4. 0 tempo de servigo em estdgios de aprendizagem, em atividades voluntdrias e em cargos comissionados no sera aceito e ndo deverd ser
informado.

6.6.5. Caso a nomenclatura do emprego publico pleiteado seja incompativel com a do emprego que deseja comprovar tempo de servigo, caberd
a0(a) candidato(a) providenciar, junto ao antigo contratante, uma declaragio complementar, com carimbo do CNPJ, assinatura e carimbo do
responsavel pelo setor de recursos humanos, na qual fique comprovada a fundo correspondente ao emprego piblico que pleiteia vaga
tempordria,

6.7. No que tange a comprovacdo de titulos dofa) candidato(a) concorrente aos cargos de “Agente de Servigos Gerais Tempordrio” e “Vigia
Temumzno , seré considerado:

desta forma, assinando a “Autodeclarar3o de Alfabetizagdo”, constante
no ”Mude\o de Ficha de Inscrigao” (anexo V).

6.7.2. Caso possua curso superior completo, de bacharelado ou licenciatura e o comprove como consta na tabela especifica, sera considerado
automaticamente portador de ensino fundamental e médio completo, n3o sendo necessdrio comprovagdo destes dtimos,

6.73.C: na tabela portador de ensino
fundamental, nfo sendo necessirio comprovagio deste dltimo.

6.7.4. Caso possua somente ensino fundamental completo, caberé a comprovagdo especifica conforme tabela especifica, conforme itens deste
mesmo capitulo.

7. DAS INSCRICOES

7.1, i desde s -
e condigdes estabelecidas neste edital de abertura e em seus anexos, das quais ndo poderd alegar desconhecimento.
7.2, Nio sers cobrada taxa de inscrigo.

7.3.0(a) :andldaw(a) poderd se nscrever emprego
7.4, As inscri dias pelo edital, e serdo realizadas pelo(a) candidato(a) ou procurador com
procuragio Expetlﬁm (anexo Il cuja assinatura tenha reconhecimento de firma em cartorio, junto & sede da Secretaria Municipal de Educago,
sitoa Rua | n° 180, Cent (PR), as1: 13h30min. as 16hh30min.

7.5. A inscrigio consiste na entrega de um envelope, lacrado e identificado com etiqueta especifica (anexo IV), contendo os que ababo se
subscreve:

CEP: 87260 - 000 - Araruna / Parand
mail: educacao@araruna.pr.gov

nde do sul, 180

Prefeitura Municipal de Araruna
Secretaria Municipal de Saude

a) Original (conforme modelos), dofa) candidato(a), d tes d t
~Ficha de inscrigao preenchida por completo (anexo V), com assinatura autenticada

- Laudo médico se for anexo ).

- Auto declaragao de individuo afrodescendente da etnia negra (se for o caso; conforme modelo do anexo I

- Certidao de Quitago Eleitoral, emitida pelo Tribunal Sup ou da dltima eleigao.

(ndo autenticada) dos tes d tos di
- RG, CPF e titulo de eleitor (na mesma pagina).

- Paginas de identificagdo do trabalhador da Carteira de Trabalho de Previdéncia Social (CTPS),
- Registro de nascimento ou certiddo de casamento.

- Certificado de reservista (se candidato do sexo masculino).

¢) Fotocdpia simples (ndo autenticada) dos seguintes documentos de comprovagéo de titulos (escolaridade minima e adicional e
aperfeigoamento profissionall

- Certificado de conclusio de curso com histdrico escolar (para os candidatos a0 emprego de “Agente de Servicos Gerais Tempordrio” e
“Vigia Temporario”, que possuam ensino fundamental completo ou ensino médio completo).

- Diploma (para graduagdo e/ou Ensino Médio).

- Certificado de concluso (para especializag3o, se for o caso).

- Diploma (para mestrado académico ou profissional, se for o caso)

- Carteira de motorista (para o emprego piblico de MOTORISTA TEMPORARIO, se for o caso).

d) Fotocdpia simples (ndo autenticada) d d desempate:
- Declaragdo, com instituicdo Pe drea de atuagdo especifica do emprego.
publico que o(a) candidato(a) pleiteia.

~Piginas do Contrato de Trabalho da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social CTPS), declarando tempo d na drea de atuagio

especifica do emprego publico que o(a) candidato(a) pleiteia.

€) Apresentar comprovante impresso de consulta de DADOS PESSOAIS CORRETOS na Plataforma E-socal conforme exemplo do
Anexo IX (para consulta acesse o endereo: 1)

7.6.0 daficha & did dispondo a Comisso de Acompanhamento, Avaliagéo

e Julgamento do Processo Seletivo Simplifcado direito de exclulo do Processo Seletivo Simplificado (PSS) caso o preenchimento for feito com

dados incorretos, bem com t idas informacd

7.7. (@) candidato(a) ndo podera apds a inscricdo, sob qualquer hipdtese, incluir ou alterar as informacdes efetuadas.

7.8. 0(a) candidato(a) que fizer constar declaracéo falsa em qualquer documento, deixar de apresentar os documentos exigidos na forma exigida
deixar de atender as exigéncias do presente edital e abertura, ainda que verificado posteriormente, sera excluido do Processo Seletivo

simplificado (PSS) com a consequente anulagdo do ato de contratag3o, sem prejuizo das medidas e ordem administrativa, civil e criminal.

9. 0(a) candidato(a), ao realizar sua inscrigao, também manifesta ciéncia e concordancia quanto 4 divulgagdo de seus dados em listagens e
resultados, tais como aqueles relativos & pontuacdo, a ser afrodescendente da etnia negra ou pessoa com deficiéncia, entre outros, inclusive
apreciagdes de recursos legais, tendo em vista que estas informagdes s3o essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos pertinentes
20 Processo Seletivo Simplificado (PSS),

79.L N caherko recltmagte pasteriores sta sentid, fcands clentestambém o candldatos de que, possivelmente, tais
informagdes poderdo ser encont rede mundial de busca

7.10. No ato da entrega do envelope contendo os documentos exigidos para inscric3o, o{a) candidato(a) recebera um protocolo de recebimento,
que serviré como comprovante de inscrigéo, como segue no anexo VI deste edital de abertura.

7.11. 05 modelos constantes nos anexos deste edital de abertura devem ser preenchidos preferencialmente digitalmente, mas no é vedado seu
preenchimento a mao, com letra legivel.

7.11.1. 05 modelos constantes nos anexos deste edital de abertura, necessirios para a inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado (PSS) estardo
disponiveis no enderego eletronico www.araruna.pr.gov.br, no link “Concursos Piblicos”.

8. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

8:1. As inscrigtes serdo objeto de andlise, devendo ofa) candidatola) certfcar-se da homologagao de sua inscrigdo, sendo caracterizadas como
“homologadas” ou “ndo homologadas'

0 - Araruna / Paran

Prefeitura Municipal de Araruna
Secretaria Municipal de Saude

8.2. As inscrigdes ndo homologadas poderdo ser amem de recurso pelo(a) candidatofa) interessado que deverd observar o prazo previsto no
cronograma de abertura, previstas em capitulo especifico deste edital de abertura.

9. DAS PUBLICAGOES

9.1. 0s editais de retificagio, homologago, classificages, convocagdes e s modelos de preenchimento digital, pareceres e demais atos serdo

divulgados por meio do Grgdo oficial do municipio (“lornal Correio do Cidadio” de Campo Mourdo) e no endereco eletronico

‘www ararunapr.gov.br, no link “Concursos Publicos'

9.2. € de inteira responsabilidade dofa) candidato(a), acompanhar a publicagdo de todos os atos referentes a este Processo Seletivo Simplificado

(PSS).

9.3. A publicagéo da homologagdo das inscrigBes, com classificago proviséria serd realizada em lista tnica, separada por emprego piblico, por

ordem decrescente de pontos, sendo a referida lsta constando a pontuag3o de todos os candidatos, inclusive as inscricdes dos afrodescendentes

da etnia negra e pessoas com deficiéncias,

9.4, Fica determinado que a escolha da primeira vaga para o contingente que no seja global serd escolhida entre a maior pontuag3o entre um

candidato do contingente de afrodescendentes da etnia negra e um candidato do contingente de pessoas com deficiéncias, sendo esta situagdo
e caso houver a quantidads es para seaplicar o respectivo percentual.

95.0 o tenham i Ifabet

constando, neste caso, breve justificativa,

10. DOS RECURSOS LEGAIS

0 admitidos recursos legais, e quanto:
a) ao presente edital

b) a classificagdo provisoria dos candidatos

10.2. Serd admitido recurso legal referente ao presente edital de abertura, em seus itens diversos, no prazo estabelecido pelo cronograma deste
edital, via recurso legal, devendo ser apresentado por escrito, digitados ou datilografados e protocolados das junto a0 protocolo na recepgdo da
Secretaria Municpal de Educagao (SME), nos moldes do anexo VIl desle edital das 08h30min. 35 11hh30min e das 13h30min. & 16hh30min, e
abertura, junto a fotocdpia simples de documento m foto, no sendo consid Ges verbais.

103,504 st recuro g comtrs a homologa i inscrs o, nota el I , devendo
Ser apresentados por escrito e protocolados das 08h30min. 35 11hh30min e das 1330min. 35 16hh30min., junto 2o protocolo da Secretaria
Municipal de Educagdo (SME), nos moldes do anexo VIl deste edital de abertura, com firma reconhecida, néo sendo consideradas reclamages

verbais.
10.4. Todos os recursos legais devem ser fundamentados com a indicago expressa do item deste eital de abertura ou artigo da Lei Municipal
1.943/2017 ndo ter 3 P este
motivo.

105.0: 5 a Comissa e ) que

emitira parecer conclusivo sobre s mesmos, em forma de edital numerado.
10.6. Havendo ou nao recursos, a classificagdo final serd publicada em érgao oficial do municipio (“Jornal Correio do Cidadao” de Campo Mourdo)
& o enderego eletrnico www.araruna,pr.gov.br, no link “Concursos Publicos”.

10.7. Nao serdo apreciados os recursos fundamentados exclusivamente em erros do(a) candidato(a) no preenchimento dos dados no momento
da inscricao.

10.8. Nao cabe pedido de reconsideragdo ou e revisso de resultado de impugnago de edital de abertura e recursos legais

11. DA CONVOCAGAO E DA SESSAO PUBLICA DE DISTRIBUICAO DE VAGAS TEMPORARIAS.

11.1. A distribuigio de vagas temporsrias serd realizada em sessdo piblica, para os classificados que tenham suas inscrigdes homologadas e que
mrem convocados por edital especifico.

A convocago ocorrerd mediante a publicago de editais especificos, com antecedéncia minima de 24 horas, em dias iteis, 1o qual constard
municipio (“Jornal Correio do Cidadéo” de Campo Mourdo) e no enderego

eletronico www.araruna.pr.gov.br, no link “Concursos Piblicos”.

Rua Rio Grande do Sul, 180 - Centro — CEP: 87260

e Prefeitura Municipal de Araruna
.w. Secretaria Municipal de Sadde

11.3.Nio havers convocagio por e-mai telfone ou ax.

11.4. Em razdo da substituigéo d publicas de vagas temporarias, as convocagdes podem

scorter com um nimero de candidatos maor que o nimero de vagas temporiss o que ndo mplica 3 obrigatoiedade e contratacio,
naguela

as reservas para contingentes legais.
115. A sessdo piblica de distribuigéo de vagas temporarias sera dirigida pelo titular do cargo de Chefe da Divisdo de Recursos Humanos do
municipio, na presenca dos convocados e de pelo menos 02 (dois) membros da Comisséo de Acompanhamento, Avaliagéo e Julgamento do
Processo Seletivo Simplificado, com o rito de que segue:
0as vindas, com apresentagio do ritual.
b) Exposicao das vagas temporrias.

©) Escolha de vagas te é ordem 6ria, nos termos da legislag3o vige
o Encerramento d sesso.
11.6.0 turno d; des a serem ] de trabalho de lotagao
temporéria.
i ndo poders, Gblico,

mudar o local de sua lotag3o temporria, mesmo na abertura de novas vagas tempordrias.
11.8. Na convocago de candidatos para distribuicao de vagas temporérias seré respeitada a ordem de classificago, sendo que ofa) candidato(a)
que nio tiver interesse pela vaga ofertada serd realocado ao final da lista, assinando o “Termo de Desisténcia ou Desinteresse de Vaga Temporaria”
(anexo VIll)

11.9. E de responsabilidade do(a) candidato(a), manter atualizado junto a Divis&o de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Araruna (PR),
seu endereco completo e nimero de telefone para contato.

11.10. O(a) candidato(2) que convocado ndo comparecer a sessdo publica de distribuigao de vagas temporrias ou que néo comparecer com a
documentagao para contratagao, serd considerado desistente e se nome ser eliminado da lista de classificagdo definitiva.

12. DA CONTRATAGAO

121, & de abertura tem carter juri d dblico e d
Se-450ba denominagao de “Contrato de Regime Especialde Trabalho”, nos moldes da Lei Municipal 1.943/2017.
12.2. Serdo contratados somente aqueles que tenham comparecido na sessdo pubica de distribuigéo de vagas temporrias.

12.3.0( aue 4 investido no emprego publico
temporario, se atender as seguintes exigéncias na data da contratagdo

1. Ser brasileiro nato ou naturalizad do pela dvinda da 2

2. Estar em dia com as obrigacdes eleitoras.

3. Estar no gozo dos seus direitos politicos.

4. Estar com o cadastro de pessoa fisica (CPF), em situacdo regular perante a Secretaria da Receita Federal.

5. Teraidade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da contratagdo para emprego piblico.

6. Estar em dia com as obrigagdes militares, se do sexo masculino.

7. Nao ter sido condenado em processo civel ou de qualquer natureza com transito em julgado.

8. Atender aos requisitos solicitados para o provimento do cargo, de acordo com este Edital.

9. Nin ter sofrido, no exercicio da fungdo pablica, penalidade por pratica de atos desabonadores.

10. Na d d o

11 Ter: capacidade fisica @ mental para o desempenho das funses.

12. Nao ter sido demitido do servico |, federal ou municipal, observando-se o disposto no art. 149 da Lei Municipal ne.

1.233/2006.

13, Atender s condigoesexiidas e e submete & normas expressas neste Edial.

12.4. 0(a) candidato(a) que, na data da posse, ndo reunir anterior, 5 , assim como

se o fizer parcialmente.
12.5. 05 documentos comprobatdrios a serem apresentados para a contratago esto discriminados abaixo e devem ser entregues & Divisao de
Recursos Humanos da Prefeitura de Araruna no prazo maximo de trés (03) dias uteis apds as sessdes de pblicas de distribuicdo de vagas
temporrias.

- Certiddo negativa de antecedentes criminais fornecidas pela Justica Estadual e Justica Federal, da comarca na qual residiu ofa)

candidato(a) nos tltimos cinco (05) anos.

- Declaragéo de bens e valores que constituem seu patrimonio.

- Dechragdo de exercclo ou o de outr cargo, mprego ou fungéo piblc

ter do onicpa,estadul, istrial o federal.

o Grande do Sul, 180 - Centro - CE Paran

e Prefeitura Municipal de Araruna
.w. Secretaria Municipal de Saude

Fotocopia de certiddo de nascimento OU casamento.

- anmp\a de certifcado, devidamente registrado, de conclus3o de curso (comprovante de maior titulagao que possui ~ em nivel médio,

, fornecido p reconhecida pelo )

" Fotocspia de comprovante de obrigages miltares, quando for o caso.

- Fotocépia do comprovante de enderego.

- Fotocapia do CPF, RG e CNH, na mesma folha.

- Fotocbpia do titulo de eleitor € comprovante de votag@o na itima eleicéo OU justificativa.

- Fotocdpia simples de cartio cidaddo ou carteira de trabalho que conste ndmero do PIS/PASEP (se j4 inscrito).

- Fotocpia simples do registro de nascimento de filhos menores de dezoito (18) anos.

- Fotografia 3xdcm colorida recente (uma unidade)
126 : : Soins acima i . N
12.7. Qualquer néo 40 dos d o prazo devido seré motivo de impedimento da contratacdo.
128. 0 encerramento de contrato ¢ impeditivo para nova contratagéo na vigéncia deste Processo Seletivo Simplificado (PSS), ou seja, findo o
contrato e ndo imediatamente renovado, o(a) candidato(a) ndo poderd ser novamente contratado, até que todos os candidatos com inscrigdo
homologada tenham sido convocados.
12.9. 0(a) candidato(a) que tenha sofrido rescisdo contratual de trabalho, como penalidade e em decorréncia de sindicancia, conforme legislagdo
municipal vigente, ou tenha sofrido penalidade de demisséo em processo administrativo disciplinar, ambos pela Prefeitura Municipal de Araruna
(PR), nos tltimos 05 (cinco) anos, ndo serd convocado.
12.10. 0(a) candidato(a) apés ser contratado ni

fungo, fungdo ou alegar
q deficiéncia, ngo podera ou 4o d

para auxilid-lo no exercicio das atribuicdes inerentes 4 funcio a ser exercida, com as 50 poderd alegar incompatibilidade.

12.11. Para que seja considerada legal a atividade a ser assumida pelo(a) candidato(a), é obrigatéria a prévia assinatura do contrato.

12.12. Perderd os direitos decorrentes da classificacdo final do Processo Seletivo Simplificado (PSS) ofa) candidato(a) que ndo aceitar as condides

nd inicie o exercicio do emprego pblico dentro do prazo estabelecido pela Divisdo de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Araruna.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS E DO CRONOGRAMA

13.1. Os tens e subitens deste eital de abertura poder3o sofrer eventuais alteragdes, atualizagées ou acréscimos, enquanto ndo consumada a

4 eliminado da 2 tal,descritas na Lei Municipal 1.943/2017.

133, 02 candidatolz) srs exluido do Processo Seletvo Simplificado (PSS} e, se tiver sido contratado, ficars suleito 3 rescisdo contratual na
la relagéo as s por este edital de abertura

13.4. Néo serdo fornecidas, por telefon or neste edital de abertur

a.
135,01 casos omisos serfresahidor pela Comiss3o de Acompanhamento, Avaliag3o e Julgamento do Processo Seletivo Simplifcado (PSS).
13.6. 0 Processo Seletivo Simplificado (PSS) seré composto das seguintes etapas:

Etapas Periodos
Publicagio do edital de abertura 18/03/2023
Prazo para requerimento recursos quanto a tens do edital 16/03 e 17/03/2023
periodo de inscrigdes. 20/03 2 31/03/2023
Divulgago da 3 5 30 prel 14/04/2023
Prazo para g a o, not g 17/04 e 18/04/2023
Divulgagao e homologagao da dlassificagao final, 20/04/2023

a a a porés Edital Préprio

13.7. A convocagdo para sessao pilblica de distribuigio de vagas temporérias ocorrerd em tempo habil para atender as necessidades da satde
piblica municipal.

13.8. S50 partes integrantes deste edital os seguintes anexos:

) Anexo |~ Modelo de laudo médico para pessoas com deficiéncia.

b) Anexo Il - Modelo de autodeclarardo de afrodescendéncia da etnia negra.

) Anexo lll~ Modelo de procuragéo.
d) Anexo IV — Etiqueta a ser colada no
&) Anexo V ~ Modelo de ficha de inscrigdo.

itens

87260 - 000 - Araruna / Parand

na.pr.go

Prefeitura Municipal de Araruna
Secretaria Municipal de Satde

) Anexo Vi~ Modelo de protocolo de entrega de inscrigdo.

) Anexo Vil - Modelo de recurso legal.

) Anexo Vill ~T "

i) de referéncia c
) Anexo X - Descrigo das fungdes dos empregos pblicos.

Araruna, 13 de Margo de 2023,

Gt e oo
{eandro Cesar de Oliveirs
preffc Maniioal

Fragelsqhoney Domingos
Presifighte C: d Avaliaga Saide.
Decreth Executivo 2.220/2023

Prefeitura Municipal de Araruna
Secretaria Municipal de Saude

ANEXO |
MODELO DE LAUDO MEDICO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIAS

Laudo Médico
(Processo Seletivo Simplificado - PSS)

= Identificago do(a) candidatofa):

Norme:
RG: CoF:
Sexo: () Masculino ( ) Feminino.

Data de nascimento:__/__/____

B=Tipo de deficiéncia:

C- Cadigo Internacional de Doenas (CID):

b=

itagdes funcion:

E— Emprego publico pretendido:

() AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE TEMPORARIO.

() AGENTE DE SERVICOS GERAIS TEMPORARIO

() ASSISTENTE SOCIAL TEMPORARIO

() DENTISTA TEMPORARIO

() ENFERMEIRO TEMPORARIO

() FARMACEUTICO TEMPORARIO

(/) MEDICO VETERINARIO TEMPORARIO

() MOTORISTA TEMPORARIO

( ) NUTRICIONISTA TEMPORARIO

() TECNICO EM ENFERMAGEM TEMPORARIO

( JTECNICO EM HIGIENE DENTAL TEMPORARIO

()VIGIA TEMPORARIO

F — Parecer do médico especialista na drea de deficiéncia:
De acordo com a fungao pretendida, declaro que a deficiéncia do(a) candidato(a) é:

() COMPATIVEL para exercer o emprego piblico pretendido.

() INCOMPATIVEL para exercer o emprego publico pretendido.

G~ Identificago do médic

Norme:

RG: CPF: CRM (PR);

H—Assinatura das partes:

Carimbo e assinatura do médico especialista Assinatura dofa) candidato(a)

Rua Rio Grande do Sul, 180 - Centro — CEP: 87260 - 000

Prefeitura Municipal de Araruna
Secretaria Municipal de Saude

ANBXO I
MODELO DE AUTODECLARAGAO DE AFRODESCENDECIA DA ETNIA NEGRA

AUTODECLARAGAO DE AFRODESCENDENCIA DA ETNIA NEGRA

£u, (nome. completo)

(profissto), (estado  civi), portador(a) da_ identidade

-, o - ., residente  no  endereco
filhoa) de

(nome da mae) e de pai, aparticipar do

da Prefeitura Municipal de Araruna (PR), pelo contingente de afrodescendentes da etnia negra, declaro, sob as penas da lei, que sou

pessoa afrodescendente da etnia negra. Estou ciente de que, em caso de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito(a) as sangdes prescritas no

Cédigo Penal vigente e 35 demais cominagdes legais apliciveis.

de 2023,

‘Assinatura dofa) candidatola)

Rua Rio Grande do Sul, 180 - Centro — CEP: 87260 - 000 - Araruna

one: (44) 35622555 | e-m

raruna.pr.gov.br

Prefeitura Municipal de Araruna
Secretaria Municipal de Saude

ANEXO Il
MODELO DE PROCURAGAO

PROCURACAO

Ev, (nome_completo) (profissao),
lestado_civi), (nacionalidade), Dnnadnr[a) da \dentldade
S

CPF

Someio & cansthuo. meu/minha PRocuRADoRlAy S

senhor(a) (nome  completo

(profisséio), (estadocivil, portador(a) da_Identidade
U, CPF residente  no  endereso

m a finalidade de me representar perante a Comissio de

Acompanhamento, Avaliagio e Julgamento do Processo Seletivo Simplificado (PSS) de Araruna (PR), para ( ) entrega de documentos.

e/ou () distribuicéo de vagas temporarias, para o emprego publico de

(') AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE TEMPORARIO

(1) AGENTE DE SERVICOS GERAIS TEMPORARIO

(1) ASSISTENTE SOCIAL TEMPORARIO

() DENTISTA TEMPORARIO

(') ENFERMEIRO TEMPORARIO

(1) FARMACEUTICO TEMPORARIO

(') MEDICO VETERINARIO TEMPORARIO

{ ) MOTORISTA TEMPORARIO

(') NUTRICIONISTA TEMPORARIO

() TECNICO EM ENFERMAGEM TEMPORARIO

( JTECNICO EM HIGIENE DENTAL TEMPORARIO

{ )VIGIA TEMPORARIO

e para

de de2023.

Assinatura autenticada do(a) outorgante




TERGA-FEIRA
14 de Margo de 2023 - Edigéo n® 3120

Correio do Cidadio

Editais|

Prefeitura Municipal de Araruna
Secretaria Municipal de Saude

ANEXO IV
ETIQUETA A SER COLADA RICAO E ITENS C(

A
Araruna (PR)

Candidato:

Emprego public
(') AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE TEMPORARIO
(/) AGENTE DE SERVICOS GERAIS TEMPORARIO

() ASSISTENTE SOCIAL TEMPORARIO

() DENTISTA TEMPORARIO

() ENFERMEIRO TEMPORARIO

() FARMACEUTICO TEMPORARIO

(/) MEDICO VETERINARIO TEMPORARIO

() MOTORISTA TEMPORARIO

(/) NUTRICIONISTA TEMPORARIO

(1) TECNICO EM ENFERMAGEM TEMPORARIO

( JTECNICO EM HIGIENE DENTAL TEMPORARIO

( IVIGIA TEMPORARIO

(reservado para a Comissdo)
Data do protocolo: /. /2023.

Horério do protocolo:____

Funciondrio

Prefeitura Municipal de Araruna
Secretaria Municipal de Saude

X0V
MODELO DE FICHA DE INSCRIGAO

Prefeitura Municipal de Araruna
Secretaria Municipal de Saude

Ficha de inscrigao
(Processo Seletivo Simplificado - PSS)

agao do(a) candidatofa):

RG: CPF:
Sexo: ) Masculino ( ) Feminino.
Telefone para contato: { ) )

Data de nascimento:___/__/____

B - Emprego publico pretendido:

(') AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE TEMPORARIO.
() AGENTE DE SERVICOS GERAIS TEMPORARIO
() ASSISTENTE SOCIAL TEMPORARIO

() DENTISTA TEMPORARIO

() ENFERMEIRO TEMPORARIO

() FARMACEUTICO TEMPORARIO

(/) MEDICO VETERINARIO TEMPORARIO

() MOTORISTA TEMPORARIO

(/) NUTRICIONISTA TEMPORARIO

() TECNICO EM ENFERMAGEM TEMPORARIO
( )TECNICO EM HIGIENE DENTAL TEMPORARIO
()VIGIA TEMPORARIO

3 -
9] () Continge da etnia negra.
() Contingente para pessoas com deficiéncia.

D - Declarago de ndo acumulo de cargos:
Eu, candidato o Processo

, declaro sob pena de responsabilidade, que n3o
exerso cargo, emprego ou fungo atividade no mbito do Servigo Piblico Federal,Estadual o Municipal, o ainds em Autarauias, Fundasdes,
Empresas Publicas, Sociedade de Economia Mista, Jadas direta o pelo Poder Publico cuja
acumulagao seja vedada com o cargo para o qual sou candidato(a), bem como ndo percebo proventos decorrentes de aposentadoria em cargo
ou fungao piblica. Por ser expressio de verdade, firmo o presente e fico ciente atravs desse documento que a falsidade dessa declaragdo
configura crime previsto no C6digo Penal brasileiro, e passivel de apuragao na forma da Lei.

- Declaragao de alfabetizacao:
£, candidato ao I declaro, para fins de direito, sob as penas da lei,
 em atendimento ao Editalde abertura n* 01/2023 do PS5 001/2023, ser alfabetizado, sabendo lr, escrever e interpretar o que me for posto.
Por ser P

no Cédigo Penal brasileiro, e passivel de apuragio na forma da Lei.

£u, candidato a0 (Ps3), , declaro, para
o penas da 1, o am tendimento 2 Edto d abartra v 01/2025, s ne ul demiclo{s) o xoneradel) do ero pibIco federal,
estadual, distrital ou municipal em consequéncia de aplicagdo de pena disciplinar apos sindicancia, nos Gltimos § (cinco) anos, contados de
forma retroativa a partir da data da contratag3o, e que n3o perdi o cargo em razdo de ordem judicial transitada em julgado a ser cumprida ou
em cumprimento. Por ser expressio de verdade, firmo o presente e fico ciente através desse documento que a falsidade dessa declaragao
configura crime previsto no CGdigo Penal brasileiro, e passivel de apura3o na forma da Lei.

G~ Declaragao de veracidade de informacdes:

€u, candidato ao (pss), tg , declaro, para  sol
55 penas da e,  em atendimento 2o Editalde abertura v 01/2023, que 3 informagdes constantes dos documentos que 3presento ara
inscrigdo no referido processo seletivo, e o fiéis 3 verdade a fatos 2 época)

o Cédigo Penal brasileiro, e passivel de apurago na forma da Lei

H=Assinatura do(a) candidatofa):

- Araruna, ___/__/2023
Assinatura autenticada dofa) candidato(a)

vi
MODELO DE PROTOCOLO DE ENTREGA DE INSCRIGAO

EU, éria(o) da Secretaria Municipal de Educagso (SME) de Araruna (PR), declaro ter
recebido e protocolado envelope de inscrigio dofa) candidato(a)
( ) por ele préprio ( ) por procurador legal com procuragio
abaixo se relaciona:

dital, em maos, com a

Emprego pib
() AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE TEMPORARIO
(1) AGENTE DE SERVICOS GERAIS TEMPORARIO

(/) ASSISTENTE SOCIAL TEMPORARIO

() DENTISTA TEMPORARIO

(/) ENFERMEIRO TEMPORARIO

(/) FARMACEUTICO TEMPORARIO

(/) MEDICO VETERINARIO TEMPORARIO

(/) MOTORISTA TEMPORARIO

() NUTRICIONISTA TEMPORARIO

(1) TECNICO EM ENFERMAGEM TEMPORARIO

( JTECNICO EM HIGIENE DENTAL TEMPORARIO

( VIGIA TEMPORARIO

Data do protocolo: /. /2023

Horério do protocolo:

Funcionirio responsével pelo recebimento (carimbo e assinatura):

Rua Rio Grande do Su 0 - Centro 000 raruna / Parana fanee a / Parana Rua Rio Grande 80-C 0 ~ CEP: 8726C aruna / Parand
one: (44) 3562-2555 | e-mail: educacao@araruna.pr.gov ne: (4 e ey ne: (44 2555 | e-mail: educacao@a
Prefeitura Municipal de Araruna Prefeitura Municipal de Araruna Prefeitura Municipal de Araruna
Secretaria Municipal de Saude Secretaria Municipal de Saude Secretaria Municipal de Saude
TRAET Tt
vi /ANEXO IX
MODELO DE RECURSO LEGAL MODELO DE REFERENCIA DE SITUACAO DE QUALIFICACAO CADASTRAL APTA NA PLATAFORMA E-SOCIAL
ANEXO VIl

limo. Sr. Franclsdhuney Domingos. TERMO DE ou DEVAGA

Presidente Avaliagdo E

Prefeitura Municipal de Araruna (PR) 4 -

TERMO DE DESISTENCIA OU DE VAGA ARIA DO PROCI ICADO (PSS) [ IeSOC|aI
RECURSO LEGAL CONTRA ITENS DO EDITAL DE ABERTURA OU CLASSIFICAGAO PROVISORIA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
(Pss). NOME:
PROFISSAO: —
ESTADO CIVIL St
EU, (nomecompleto) (profisséo), REGISTRO GERAL: N —
(estado  civil), portador(a) da  Identidade
- CPF. residente  no enderego ENDERECO: -m--
inscrito(a) no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) N°

01/2023 da Prefeitura Municipal de Araruna (PR), venho a presenca de Vossa Senhoria solicitar, conforme prazo legal, ( ) recurso legal Eu, acima qualificado, -
contra ndo homologag3o de inscrig3o, notas preliminares e colocagio preliminar de Processo Seletivo Simplificado (PSS) OU ( ) contra

itens do edital de abertura, pelo(s) motivo(s) abaixo justificados e embasados pela legislagdo que segue: ( ) desisto, em gével, da minh: (PSS)

fe que 0 ndo atendimento das regras contidas neste, assim como nos Editais que regulam o Processo Seletivo Simplificado
(Pss) s peteura Municipal de Araruna (PR), no que se refere se a recurso, poders ensejar na rejeigdo deste.

Araruna, ___/___/2023.

Assinatura do(a) candidato(a) Requerente

Atengéo:
1. Preencher o recurso com letra legivel.

2. Apresentar argumentagdes claras e concisas.

3. Preencher o recurso em 02 (duas) vias, das quais 01 (uma) serd retida e outra permanecers com o candidato, sendo atestada na
entrega

4. N@o serd permitido acostar nenhum documento ao recurso.

Rua Rio Grande do Sul, 180 - Centro

2-2555 | e-mail: educacao@araruna.pr.gov.br

n*01/2023 0U
() demonstro desinteresse pela vaga ofertada em minha convocagdo, em cardter irrevogavel, sendo ciente de que serei realocado a0
fim da lista de chamada.

Araruna, ___/___/2023.

Assinatura do(a) candidato(a)

Assinatura do(a) Chefe da Diviso de Recursos Humanos

Rua Rio Grande do

Fone: (44) 3562-2555

e o |

R

Acesso através do enderego: btrml

Sul, 180 - Centro — CEP: 87260 - 000 - A
3562-2555 | e-mail: educacao@araruna.pr

Prefeitura Municipal de Araruna
Secretaria Municipal de Satude

ANEXO X

'DESCRIGAO DOS EMPREGOS PUBLICOS TEMPORAROS

A) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE TEMPORARIO.

DESCRICAO SUMARIA

, , individuais ou coletivas,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisio o gestor municipal

DESCRICAO DETALHADA

Orienta a populagio em geral sobre a importancia da bisicos e

Ministra medicamentos especificos de acordo com os problemas de satide bisicos detectados, Veando soluionar cs ameniaras causa dos
mesmos.

Efetua , conforme idad s d
Trabalha com amicrodrea.
Mantem contato famil 5 , visando a 50 da saide e a prevenco das doencas, de

acordo com o planejamento da equipe.
Cadastra todas as pessoas de sua microdrea e manter os cadastros atualizados,

Orienta utilizagso
Desenvolver atividades de promogio s snice do prevencai das doencas e de agravos, e de vigiincia a sadde, por meio de visitas domicilares ¢
de d comunidade, mantendo a equipe informada, principalmente a respeito daquelas
em situagio de risco.

Acompanhar, por meio de visita domiciiar, tod: de acordo com as idades definid

pela equipe.

Prepara o paciente, verificando os sinais vitais, pesando, medindo press3o arterial e verificando a temperatura,

pects fas basicas de infe , visando geral paraa 50 d
imunizages; Faz a

Reahla trabalhos relativos a vigilancia epidemiolégica, difundindo informagaes; Esterilizar os materiais.

Atua e campanias de prevengao de doengas, apicando teses  vacis,

i vacias,bem para a realizagéo de d
Elabora idad comparagdo do trabalho;
Inspeciona de ensino, o i I as medidas
profiliticas necessirias.

Organizar o fichirio, fazendo a i do de i de exames,

Colabora com a limpeza e organizaio do local de trabalho.
Executa outras atividades afins.

B) AGENTE DE SERVICOS GERAIS TEMPORARIO.

DESCRICAO SUMARIA

Executa servigos em diversas dreas do Municipio, exercendo tarefas de natureza operacional em obras puthas, ronservac!o e manmenrso dos
préprios municipais e outras atividades. Efetua a impeza de ruas, parques, publico endo-
o5 Ivando-04  coloande o detios acumulados. Exeeuta senios e seladoris, consenvagse 6 mantencio dos rédios piblicos, esurando.
Ihes as condigdes de higiene  seguranca. Executa tarefas de coletar lixo em vias  logradouros pblicos e de proprios do municipio, mantendo a
limpeza e a higiene. Prepara e serve café, ch, agua e outros, zelando pela ordem e limpeza das dependéncias dos proprios piblicos.

DESCRICAO DETALHADA

Auxilia nos servigos de armazenagem de materiais leves e pesados, acondicionando-os em prateleiras ou pitios, para assegurar o estoque dos
mesmos. Auxilia nos servigos de jardinagem, visando conservar, cultivar e embelezar canteiros em geral. Efetua limpeza e conservagdo de dreas
verdes, pragas, terrenos baldios, ruas e outros logradouros piblicos, carpindo, limpando, lavando, varrendo, transportando entulhos, visando
melhorar o aspecto do municipio. Efetua limpeza e conservagao nos cemitérios e nos jazigos, bem como auxilia na preparagéo de sepulturas,
abrindo e fechando covas, para permitir o sepultamento dos cadéveres. Auilia o motorista nas atividades de carregamento, descarregamento
entrega de materiais e mercadorias, valendo-se de esforo fisico e/ou outros recursos, visando contribuir para a execugdo dos trabalhos. Auxilia
na preparagdo de rua para a execucdo de servigos de pavimentagdo, compactando o solo, esparramando terra, pedra, para manter a conservagio

Rua Rio G
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dos trechos desgastados ou na sbertura de novas vias, Aulla nas nsalsgBes  manutengdes eléticas, forecendo materlai necessérios ¢
utilizando ferramentas manuais, para estruturar a parte geral das instalagdes.

0520 localapropriado,para evtar acidentes e garani »sade da populagdo. Aulia no e tubos de concreto
e/ou segurando-os para garantir a correta inst I . utensil trabalho, recolhendo-
o5 locais adequad dios pibl Providencia

servigos de manuteng3o em geral, como pequenos reparos ou consertos de instalagdes elétricas, bombas, caixa d'agua, extintores, requisitando
pessoas habilitadas para assegurar as condigdes de funcionamento e seguranga das instalacdes. Percorre os logradouros, seguindo roteiros
preestabelecidos, recolhendo lixo, contribuindo para a limpeza desses locais. Recolhe entulhos colocados nas calgadas, transportando para os
depdsitos apropriados, para garantir a ordem e  [mpeza das mesmas. Zela pela limpeza das éreas de lazer, parques e jardins, recolhendo o lixo
amontoado ou acondicionando-o em latdes, para manter os referidos locais em condigées de higiene. Efetua a limpeza de dreas verdes, pragas,
terrenos baldios, ruas e outros logradouros publicos e proprios nicpas cavpmda lavando, varrendo, transportando entulhos, utilizando
enxada, diversos tipos de vassouras, ancinho e outros instrumentos, par pos. Retine ou amontoa a poeira, fragmentos e detritos,
empregando ancinho e outros instrumentos, para recolhé-los. Recolhe os montes de lixo, despejando-0s em latdes, cestos e outros depdsitos
apropriados, para acitar acoeta e ransporte. Obedece as escals e senio estabelecdas, tendendo 35 comuocagdes paa 3 execudo &

tarefas compativeis com a sua habilidade. Executa : d das pelo superior imediato. , chs, sucos
e 4gua. Providencia a lavagem e guarda dos utensilios, sua p

©) ASSISTENTE SOCIAL TEMPORARIO.

DESCRIGAO SUMARIA
Presta servigos de ambito social, individualmente e/ou em grupos, identificando e analisando seus problemas e necessidades materiais e sociais,

DESCRICAO DETALHADA
Organizaa i 3
o individual,

P 2 3

dos individuos e da comunidade, de forma a orientd-los e promover seu desenvolvimento.

Planeja, executa e analisa pesquisas sécioecondmicas, educacionais e outras, utilizando técnicas especificas para identificar necessidades
subsidiar programas educacionais, habitacionais, de sadde e formas3o de mo-de-

Efetua triagem 5es de ambulancia, remédi alimenticios, recursos , prestando stendimento na medida
do possivel.

Acompanha casos especiais como problemas de saide, relacionamento familiar, drogas, alcoolismo € outros, sugerindo o encaminhamento aos
6rgios competentes de assisténcia, para possibilitar atendimento dos mesmos.

Executa outras atividades afins.

D) DENTISTA TEMPORARIO.

DESCRIGAO SUMARIA
Diagnostica e trata afecgdes da boca, dentes e regiso maxilofacial, utiizando processos clinicos ou cirdrgicos, para promover e recuperar a saide
bucal

DESCRIGAO DETALHADA
Examina os dentes e a cavidade bucal, utilizando aparelhos por via direta, para verificar  presenga de caries e outras afecgdes.

Identifica as afecgBes quanto  extenso e profundidade, valendo-se de instrumentos especiais, exames radiologicos e/ou laboratoriais, para
estabelecer o plano de tratamento.

Executa servigos de extragdes, .
R sries denta

instrumentos, para pr mais graves.
4 it estabelecer a

forma e fungdo do dente.
Faz limpeza profilitica dos dentes e gengivas, extraindo tartaro, para eliminar a instalago de focos e infecgo.

Executa servigos inerentes ao tratamento de afeccdes da boca, usando procedimentos clinicos, cirdrgicos e protéticos, para promover
conservag3o de dentes e gengivas.

Verifica os dados de cada paciente, registrando os servicos a executar e os 4 executados, utiizando fichas apropriadas, para acompanhar a
evolugio do tratamento.

Orienta a comunidade quanto & prevengao das doencas da boca e seus cuidados, coordenando a Campanha de Prevenco da Sadde Bucal, para
promover e orienta oatendimento a populagdo e geral

Zela pelos d 3 d 3

sua higiene e utilizago.

aruna / Para
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ARART

Executa outras atividades afins.
£) ENFERVIEIRO TEMPORARIO

DESCRICRO SUMARIA

ou coletiva

DESCRIGAO DETALHADA

& outros tratamentos, pondo em pritica seus conhecimentos técnicos, para proporcionar o bem-estar fisico, mental e sacial aos pacientes.

Presta primeiros socorros no local de trabalho, em caso de acidentes ou doenga, fazendo curativos ou imobilizagdes especiais, administrando

medicamentos, para posterior atendimento médico.

Supervisiona a equipe de enfermagem, treinando, coordenando e orientando sobre o uso de equipamentos, medicamentos e materiais mais

‘adequados de acordo com a prescrigo do médico, para assegurar o tratamento ao paciente.

Mantém os equipamentos e aparelhos em condigdes de uso imediato, verificando seu e sua
, para assegurar

@ 5 .l asua 5

dos padres de seguranga exigidos.

resolver. 3
através de dislogo com os funciondrios e avaliando os traha\hns eas diretrizes.
Desenvolve o programa de saide da mulher,

familia, as gestantes, na gravidez, a importancia

do pré-natal, e
Heru travav o rianas parsprevensia da desnutrico, desenvolvendo program de suplementagdo simertar
Executa 3 e hipertensso.
Desenvolve o programa com adol 3 4o familiar, | prevengdo de drogas etc.

Executa a superviso das atividades Sesemotites w0 Pows de satde, controle de equipamentos e materiais de consumo; faz cumprir o
planejamento e os projetos desenvolvidos no i
Participa de reunies de caréter administrativo e técnico de enfermagem, visando o aperfeigoamento dos servigos prestados

Efetua e registra todos os atendimentos, tratamentos executados e ocorréncias verificadas em relagdo a0 paciente, anotando em prontusrios,
ficha de ambulatorio, relatério de enfermagem da unidade, para documentar  evolugdo da doenca e possibilitar o controle de sade.

Foz estudos ¢ previs3o de pessoal @ mateis necesirios 3s atvidades, eaborando escalas de sevigos & alrlbm(nes disrias, especificando e
controlando de

Executa outras atividades afins.

F) FARMACEUTICO TEMPORARIO.

DESCRICAO SINTETICA
Realiza tarefas inerentes 4 drea de farmcia.

DESCRIGAO DETALHADA

Analisa produt , efetuar , quimico e biologico dos mesmos,
alendo s de técnica s apareios especas, baseandor e om formuin pré- euabe\emuas
Opina na compra de matérias-primas para fabricagéo de produtos & na compra de materiais e

fornecendo especificagdes técnicas
Efetua o controle de entorpecentes e produtos equiparados, anotando em mapas, guias, livros, segundo receitusrios devidamente preenchidos
para atender dispositivos legals

Opina na compra de matérias-primas para a fabricagéo de produtos & na compra de materiais e
fornecendo especificagdes técnicas
Realiza Efetua
das técnicas
adotadas, idades d i
Realiza estudos, anslises e testes com plantas medicinais, utiizando té
de , embalagens, impressos, rotulos, etc.

fetua
Efetua relatérios e mapas sempre que necessirio. Participa de comissdes de estudos multi
servigos.

isciplinares, visando sempre o aprimoramento dos

Supervisiona

ua Rio Grande do Sul, 180 - Centro 87260 - 0 aruna / Paral
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Promove treinamentos sempre que necessérios; Realiza trabalhos de manipulagio e distribuigio de medicamentos; ] y consulta, qu umpri " . cas. Execu i
; s sempre. pulac; z executa outras atividades afins. Orienta os pacientes na pés-consulta, quanto a0 cumprimento das prescrigdes de enfermagem e médicas. Executa os trabalhos de rotina
xecuta outras atividades afins vinculados  alta de pacientes.

1) NUTRICIONISTA TEMPORARIO. Orienta o paciente sobre a medicagdo e sequéncia do tratamento prescrito, nstruindo sobre o uso de medicamentos e material adequado ao tipo

) ) de tratamento, para reduzi a incidéncia de acidentes.
G) MEDICO VETERINARIO TEMPORARIO. DESCRIGAO SNTETICA Participa de procedimentos pos-morte
sescucio sowkan Planeln, contdana & supervisiona servicos ou programas de nutrigdo e alimentacio, avaliando o estado de caréncias nutricionals da comunidade At diarament, 1o prontuirt do paderte 3 athiddesd st e enfermag pra s estatstcos, o, epdemioldgos ¢ de
onell coors o y controle do trabalho realizado.
Planeja, organiza, supervisiona e executa programas de defesa sanitria, protegdo, aprimoramento e desenvolvimento da pecudria, realizando para elaborago de cardpios especfficos. Observa as normas de biosseguranca e seguranca.
estudos e pesquisas, aplicando conhecimentos, dando consultas, fazendo relatérios, exercendo fiscalizagao e empregando métodos, para Executa outras atividades afns.
: o ¢ DESCRIGRO DETALHADA
assegurar asanidade do rebanho, a produgao racional econamica de alimentos e a sadde da comunidade. . i .
| baseando-se nos val de produtos mais .

DESCRIGAO DETALHADA nutritvos, respeitando os habitos alimentares praticados e aceitaggo dos alimentos KITECNICO EM HIGIENE DENTAL

Planeja a pauta de compra de géneros alimenticios, necessirios 3 composigao dos cardapios.
Controla aestocagem, preparasio, conservaio e distribuigdo dos alimentos.

Assegura a execugio dos cardapios e armazenamento dos produtos, conforme as orientagbes técnicas do programa de merenda escolar, através
de cursos ofertados.

Garante a qualidade dos alimentos e servicos da drea; Compra alimentos, materias e utensilos de cozinha,

Pesauiss & estuda 3 irod3o de cardépios  de produtos n-naturs, bem como sobre s etocager e it 605 procutcs.

Acompanha e avalia a 3
Desenvolver programas de educagdo alimentar; Desenvolve e écnicos para a melhoria dos servigos.

Procede visitas técnicas nas escolas para fazer a supervisdo dos servigos de alimentagao.

Faze reunides para observar o nivel de rendimento, habilidade, hgiene e aceitagao dos alimentos pelos comensais, para racionalizar e melhorar o

DESCRIGAO SINTETICA

Planeja e desenvolve campanhas e servicos de lomemu e assisténcia técnica relacionados & pecudria e & Saude Publica, valendo-se dos
de te Executa tarefas auxiliares no 6gico soba

de necessidades e do existentes, para favorecer a sanidade e a produtividade do

reban|
Hamors ¢ exeeuta proetos agropecurios e os referentes o erédito rural, prestando assessoramento, assisténcia ¢ orentasdo  fazendo
acompanhamento desses projetos, para garantir a producdo racional lucrativa dos alimentos e o atendimento aos dispositivos legais quanto &
aplicagao dos recursos oferecidos.

Efetua profilaxia, diagndstico e tratamento de doengas dos animais realizando exames clinicos e de laboratdrio, para assegurar a sanidade
individual e coletiva desses animais.

Realiza exames laboratoriais, colhendo material e/ou procedendo a andlise anatomopatolgica, histopatolégica, hematoldgica, imunoldgica, para
estabelecer o diagndstico e a terapéutica. i ”

Promove © melhoramento do gado, procedendo 4 inseminagdo artificial orentando a selegao das espécies mals convenientes e fixando os padrio téeico dos servigos o e ducatio

caracteres mais vantajosos, para assegurar o rendimento da exploragao pecudria. Executa outras atividades afins. Colabora nos rogramas educativos de saide bucal
Desenvolve e executa programas de nutrigo animal, formulando e balanceando as ragdes, para abaixar o indice de converso alimentar, prevenir

DESCRIGAO DETALHADA
Recebe o paciente, preenche a icha e acomoda-o na cadeira.

Efetua exame de placa, sangramento gengival e registro.

Efetua revelagdo de placa e higiene bucal supervisionada.

Efetua a remog&o de depdsitos corondrios e polimento coronario.

Efetua a aplicagdo de selantes, aplicagdo de topica de fluoretos, aplicagdo de cariostético e remineralizagdo de manchas brancas, mediante

" Colabora monitor e anotador,
8 1) TECNICO EM ENFERMAGEM .
doengas, caréncias e aumentar a produtividade, ) Orienta grupos prevengio e trat: das doengas bucais.
Promove a inspecdo e fiscalizagdo sanitiia nos locais de producso, manipulago, armazenamento e comercializagio dos produtos de origem Participa do sreinamento de Auliares de Consultt10s Dentrios
" DESCRICAO SINTETICA
animal, bem como de sua qualidade, determinando visita no local, para fazer cumprir  legslagdo pertinente. R ) enciamédicn, unigag Responde pelas athidades adminisrativas ds clinica

Executa outras atividades afins.

Efetua a esterillzagdo, desinfecso e limpeza de todk
Faz a demonstragdo de técnicas de escovagio; Procede 3 limpeza e a assepsia do campo operatério, antes e apds os atos cirdrgicos.
DESCRIAO DETALHADA Realiza a remogo de indutos, placas e calculos supragengivais;

Executa a aplicagdo de substancias para a prevengo de cérie dental,

méveis e domicilos.

H) MOTORISTA TEMPORARIO.

Atua em cirurgia, terapia, puericultura, pediatria, obstetricia e outras; Presta assisténcia a pacientes, atuando sob supervisdo de Enfermeiro,
DESCRICAO SUMARIA il d:"mm Condensa, inseri, e poll material restaurador em cavidades previamente preparadas pelo odontélogo.
Dirige veiculos municipais, conduzindo-0s conforme o itinerario previsto, segundo as regras de transito, para transportar estudantes, pacientes, b gb o Faz a tomada e revelagio de radiografias intra-orais.

rabalha em ticas, normas e d

servidores e autoridades, dentro e fora do Municipio de Araruna.
Dirige e conserva vefculos automotores, da frota do Municipio, tais como automveis, ambulancias, peruas e picapes e caminhdes, manipulando
05 comandos de marcha e direg3o, conduzindo-os em trajeto determinado, de acordo com as normas de trénsito e as instrugdes recebidas, para
efetuar o transporte de materiais e outros.

Realiza teste de vitalidade pulpar.
Manipula bsta

Remove suturas; Confecciona modelos; Prepara moldeiras.

Efetua pedios de materias e nstrumentais; Efetua o controle de estoque.

Efetua a manutengao materiais existentes na clinica
Executs cutras atidadesafn.

Assiste o enfermeiro no P\anelamenmv programagao, orientago e supervisio das atividades de assisténcia de enfermagem; Presta cuidados

diretos de enfermagem a pacientes em estado grave.

Participa das ages de prevencdo e controle das doengas transmissiveis em geral em programas de vigildncia epidemiologica; Participa dos

programas e das atividades assisténcia integral 3 satde individual e de grupos especificos, particularmente dagueles prioritarios e de alto risco,
Itad

DESCRIGAO DETALHADA
tes d

Participa de dotrabalho e de 50 de acidentes e de doengas profissionais e do trabalho; Integra  equipe
oo s e s s de oncnaree desaide | par avis
Dirge o veiculo, obedecendo 3o Cédigo Nacional de Transito,  seguindo mapas, tnerrios ou programas estabelecdos, paa conduzir usuirios, odos
oo 20 | Prepara pacientes para consultas, exames e tratamentos, prestando direitos e sua integridade. " X
estudantes, pacient materiais aos Executa tratamentos otina, além de tidadesdeenfermagen, s como: miistrar medcamentos por DESCRIGAO SUMARIA
Zela pela manutencio do veiculo, comunicando falhas e schulandc reparos, parasssegurar  eu pefeto estado # o ool el or b Executa servigos de vigilincia, seguranga e recepg3o dos bens piblicos municipais, baseando-se em regras de conduta predeterminadas, para
Verfic s tinerris, o nimera instrugdes de transito . realiar g aplear nebulzagio, enema e calo " assegurar a ordem do prédio ¢ 2 seguranga do local.
Zela 3 , para garantir a e vacinas.

Executa pequenos servigos de enfermagem, sob a supervisdo do enfermeiro, auxiliando no atendimento aos pacientes.
Executa servigos gerais de enfermagem como aplicar injegdes e vacinas, ministrar remédios, registrar temperaturas, medir pressao arterial, fazer
curativos e coletar material para exame de laboratério.

Prepara e esteriliza os instrumentos de trabalho utilizados na enfermaria e nos gabinetes médicos, acondicionando-os em lugar adequado, para
assegurar sua utilizaggo.

Prepara os pacientes dand para facilitar sua realizagao.

Efetua a coleta de materia para exames de laboratdrio e a nstrumentago em intervengdes cirirgicas, atuando sob a supervisio do enfermeiro
ou médico, parafaciitr o desenvolvimento das arefasde cada membro da equipe

passageiros, transeuntes e outros veiculos.
Transporta materiais, de pequeno porte, de construgdo em geral como ferramentas e equipamentos para obras em andamento, assegurando a
execugio dos trabalhos.

Efetua anotagbes de viagens realizadas, pessoas transportadas, quilometragem rodada, itinerdrios e outras ocorréncias, seguindo normas
estabelecidas.

Providencia os servigos de manutengao do veiculo, comunicando falhas e solicitando reparos, para assegurar seu perfeito estado.

Pode efetuar reparos de emergéncia no veiculo, para garantir o seu funcionamento.

Recolhe o veiculo apds a jornada de trabalho, conduzindo-o  garagem da Prefeitura, deixando-o estacionado e fechado corretamente, para

DESCRIGAO DETALHADA
e 3 vglina e pragas,lgradouros piblcos centros esportos rechs, centros de saide,estabelecimentosde ensin ¢ outros bens
visandos

a destrm;éo do patriménio publico.
Efetua a ronda diurna ou noturna nas dos prédios e areas adjacentes, portas, janelas, portdes e outras vias de acesso
estio fechadas corretamente, para evitar roubos e outros danos.

Controla a movimentagdo de pessoas, veiculos e materiais, fazendo o registros pertinentes, anotando o nimero dos mesmos, para evitar desvio
de materiais e outras faltas.

. Presta cuidados d prée ; Zela pela paciente em sua condicdo patologica, fsica, espiritual e social.
possibiltar para permiti sua manutenco e abastecimento Presty cuidados do Nw"”m"m”o aciente, clando por s seguranca Zela pela seguranga de veiculos e equipamentos da oficina mecanica, bomba de gasolina, serralheria e demais equipamentos da Administrago
Mantém a limpeza do veiculo, deixando-o em condiges adequadas de uso. Zela pela 4o material, de ‘de unidades de sadde. Municipal, fiscalizando a entrada de pessoas nas dependéncias sob sua guarda, visando 3 protegéo e seguranga dos bens publicos.

Prefeitura Muni 3
Secretaria Municipal de Saude ) ESTADO DO PARANA
Rua Prefeito Hermes de Campos Teixeira, n° 390, CNPJ 75.359.760/0001-99

MUNICIPIO DE ARARUNA
pal de Araruna MUNICIPIO DE ARARUNA B R

g Rua Prefeito Hermes de Campos Teixeira, n° 390, CNPJ 75.359.760/0001-99

Art. 4°. O beneficiario da diaria, ao final da misséo, devera apresentar dentro do

Lei n°. 2.121/2023 prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis apos o retorno, documento habil a comprovar
Verifica se a pessoa procurada esta no prédio, utlizando-se de telefone, interfone ou outros meios, para encaminhar o visitante ao local. sua participagdo no evento que motivou a viagem, ou outro documento que certifique
Inspeciona as dependéncias da organizag3o, efetuando ou supervisionando os trabalhos de limpeza, remog3o ou incineragdo de residuos, para sua presenca no local de destino.
assegurar o bem-estar dos ocupantes. Institui  diari Vi d Servid d . - L N . N = -
Encarrega-se das encomendas de pequeno porte enviadas aos ocupantes do prédio, recebendo e encaminhando a0s destinatérios, para evitar nstitul dlarlas aos Vereacores e Servidores da Paragrafo Unico - O beneficiario ainda ficara obrigado & apresentagéo de relatério
extravios e outras ocorréncias desagradaves. Cam_ara _Munlclpal de Araruna/PR e da outras circunstanciado da viagem e das atividades desenvolvidas, apontando o dia em que
Executa outras atividades afins providéncias.

efetivamente empreendeu viagem e o dia em que retornou, bem como, para o caso
de viagens que nao forem eventos/seminarios/cursos ou similares, deve comprovar
a atividade desenvolvida para o interesse do municipio e/ou para o Poder Legislativo

Prefeito Municipal de Araruna, fago saber que a Camara Municipal aprovou e Municipal de Araruna/PR, podendo mencionar outras informagdes tidas como
eu sanciono e promulgo a seguinte Lei: relevantes e anexar fotografias.

Art. 1°. Ficam instituidas diarias aos senhores vereadores e servidores efetivos e Art. 5°. Os vereadores e servidores que ndo apresentarem em 5 (cinco) dias Uteis os
ocupantes de Cargos em Comissdo da Camara Municipal de Araruna, Estado do comprovantes que atestem a comprovagdo e a necessidade da viagem e o relatério
Parana, destinadas a indenizagdo de despesas com alimentagdo, hospedagem e circunstanciado, terdo o valor repassado pelo Poder Legislativo em forma de
locomogéo urbana na cidade destino. diaria(s) descontada(s) em folha de pagamento no més subsequente.

Paragrafo Unico - As despesas atinentes a passagens aéreas e terrestres, taxas de Paragrafo Unico - Serdo, também, restituidas, em sua totalidade ou de forma
inscricdo em eventos e outras do género, ndo estédo incluidas nos valores das parcial, no prazo estabelecido neste artigo, as diarias recebidas pelo vereador ou
diarias, e serdo custeadas pelo Poder Legislativo separadamente. servidor quando, por qualquer circunstancia, nao ocorrer o afastamento, ou ocorrer

parcialmente.
Art. 2°. A diaria sera concedida com base nos seguintes valores:

I — deslocamentos intermunicipais, no Estado do Parana: Art. 6° O beneficiario estd desobrigado de prestar contas quanto aos valores
a) Vereadores R$=758,77 efetivamente gastos com hospedagem, alimentagdo e deslocamento urbano na
b) Servidores (efetivos e ocupantes de Cargos em Comissdo) R$=461,21 cidade destino, eis que inerente ao objeto e natureza da diaria.
Il — para deslocamentos interestaduais, a diaria sera acrescida em 80% (oitenta por
cento). Art. 7°. A concessao de diarias fica condicionada a existéncia de disponibilidade
Il — para viagens sem pernoite, os valores serdo reduzidos em 30% (trinta por orgamentaria e financeira.
cento).
Art. 8°. A solicitacdo de diaria devera ser feita em até 48 (quarenta e oito) horas

Art. 3°. Seréo concedido diarias nos seguintes casos: antes da data da saida para a viagem, por meio da utilizagéo de formulario préprio, a
I — para reuni6es, previamente marcadas com autoridades do Executivo, Legislativo ser disponibilizado pela Secretaria da Camara Municipal de Araruna, salvo casos em
ou Judiciario, estadual ou federal, ou representantes de 6rgaos destas esferas, para que a marcagdo de audiéncias/reunides se der com prazo inferior a 24 (vinte e
tratar de assuntos do interesse do Poder Legislativo ou do Municipio de Araruna/PR; quatro) horas, prazo valido também para a solicitagéo.
Il - para participar de encontros, seminarios, cursos, congressos que venham a dar- Paragrafo Unico — S6 podera ser concedida diaria, se requerida previamente,
Ihe melhor conhecimento para o perfeito desempenho de seu mandato e, no caso do devidamente justificada e com autorizagdo expressa do Presidente da Mesa
servidor, para aprimoramento profissional e melhor desempenho de sua fungéo; Diretora, que podera indeferir a solicitagdo se entender que a viagem nio é de
Il — para comparecer ao Tribunal de Contas do Estado do Parana e demais ¢rgéos interesse publico relevante ou se verificar a falta de disponibilidade orgamentaria e
publicos que venham a fornecer subsidios aos integrantes do Poder Legislativo, em financeira.
suas atribuigoes tipicas exercidas na Camara Municipal de Araruna/PR;

- Rio Grande Centro — CEp 00 ~Araruna f Parand IV — quando em miss&o oficial, representando o Poder Legislativo Municipal. Art. 9°. A diaria sera paga antes do inicio da viagem, ou no mesmo dia, e sera paga

de uma s6 vez.

MUNICIPIO DE ARARUNA o,

A A P g %
Rua Prefeito Hermes de Easr:'p/:\:E?ewng;rﬁEQAoNéNm 75.359.760/0001-99 Camara Mz Y nﬂ Iﬂpa | de Araruna MUNICIPIO DE GUARAPUAVA B
Sala das SessBes Vereador Deocléscio Manoel Teixeira SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
Art. 10. Constitui infragdo disciplinar grave, punivel na forma da lei, conceder ou Departamento de Licitages e Contratos
receber diaria indevidamente.
PORTARIA N.° 024/2023. . .
Art. 11. Qs verea.dores poderao utilizar, a.nualmen.te., nQ méaximo: AVI'?OOMTDOAR[?EOEQESgSDS"Ialglgjl;ng
I - 20 (vinte) diarias para deslocamentos intermunicipais no Estado do Parana; L . e
1 - 10 (dez) didrias para deslocamentos interestaduais. SUMULA: Revoga a Portaria n° 023/2023 e d4 outras providencias. do Mummplo de lGuarapuava, étl.’a\.les odo Departamentq qe Llcnagoes_ € Co.nt.rato.s’
Paragrafo Unico — Todos os demais servidores que compe o Poder Legislativo ew.damente autorizado pela requisigdo n® 47/2023, torna publico a realizagéo da Licitagdo
poderao utilizar, anualmente, no maximo, 10 (dez) diarias, independente do destino abaixo:

do deslocamento. " PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 26/2023

O Presidente da Ca Municipal de Araruna, Estado do Parana, usando . . . -
e mem RS e OBJETO: Contratagdo de empresa para a execugdo de recape do pavimento asfaltico e
das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei,

Art. 12. Fica expressamente vedada a concess&o de diarias: readequagdo de calcadas em via urbana, conforme Contrato de Repasse N°
| — para participar de eventos eminentemente de finalidade politico partidaria, 917005/2021/MDR/CA|XA.

sindicatos profissionais e associagdes de classe; RESOLVE VALOR MAXIMO: R$ 472.403,12 (quatrocentos e setenta e dois mil, quatrocentos e trés
Il — para os vereadores ndo reeleitos, nos 90 (noventa) dias que sucederem as reais e doze centavos).

eleigdes municipais. TIPO DE LICITAGAQ: Menor Prego Global.

SUPORTE LEGAL: Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, e Decreto Federal
Art. 13. Os valores aqui discriminados, quando necessario, poderéo ser corrigidos a 9.412/2018, e Decreto Municipal 6320/2017.

cada 12 (doze) meses pelo indice do IPCA do IBGE do ano anterior por ato da Mesa PROTOCOLO DOS ENVELOPES: Ocorrera até as 08h45min do dia 31 de margo de 2023
Diretora, a fim de manter seu poder aquisitivo. (horario de Brasilia/DF).

SESSAQ PUBLICA: A sesséo piblica tera inicio a partir das 09h00min do dia 31 de marco
de 2023 (horério de Brasilia/DF).

Art. 1°) — Fica revogada a Portaria n® 023/2023.
Art. 2°) — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 14. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando a Camara Municipal Sala das Sessoes Deocléscio Manoel Teixeira, aos 13 de

Resolugéo n° 007/2015 e 0 Ato da Mesa n° 002/2022. e e INFORMAGOES: O Edital e seus anexos, bem como a integra do processo poderdo ser
obtidos nos seguintes enderegos eletronicos:
https://guarapuava.atende.net/?pg=transparencia#!/grupo/1/item/1/tipo/1 ou Departamento

Pago Municipal Prefeito Evangelista Dal Santos ) de Licitagbes e Contratos, sito & Rua Brigadeiro Rocha, 2.777 - 1° andar - CEP:

> D 85.010-990. Telefone (42) 3142-1047, de segunda a sexta-feira, das 08h00 as 17h00.
o : ) Guarapuava, 13 de margo de 2023.
Municipio de Araruna/PR, 13 de Margo de 2023. Presidente —

PUBLIQUE-SE.
DIEGO VOLFF
Diretor do Departamento de Licitagdes e Contratos
DECRETO N° 8437/2021
GRAZIELE VENSON OKONOSKI
Leandro Cesar de Oliveira Presidente da Comisso de Licitagdes

N \0
Prefeito Rua Prefeito Hermes Campos Teixeira, 390 - Caixa Postal 29 - cep 87260-000 - 44 3562-1201 Portaria n° 624/2022
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Editais Correio do Cidadio ITlEl-\:j%AMFEIIEll'Eﬁ de 2073 - Edigan n? 3120

'PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUNA - ESTADO DO PARANA
PRACA NOSSA SENHORA DO ROCIO N' 390~ CNBJ: 5359160000199 PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUNA - ESTADO DO PARANA PREFEITURA MUNICIPALDE ARARUNA - ESTADO DO PARANA
FONEJEAX: 443562 1363 PRAGA NOSSA SENHORA DO ROCIO N2 390 CNPJ: 75.359.760/0001:99 PRAGA NOSSA SENHORA DO ROCIO Ne 390 - CNPY: 75.350.760/0001:99
ARARUNA ARARUNA FONE/FAX. 435621383 ARARUNA FONEJFAX: 435621383
b d e e
| i o _R S P
EXTRATO DE CONTRATO Ne, 92023
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO Ne. 4/2023
: CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICPALDE ARARUNA
AVISO DE EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO Ne 005/2023 W 75359 60/000199 PROCESSO ADMINISTRATIVO N, 26/2023
Atrav‘és da Comissdo Permanente de Lictages, tora piblico para ciéncia dos interessados, que CONTRATIDD: ATiA ESEAYOLIMENTE O S5 VAR Tt HOMOLOGAGAQ E ADJUDICAGAO
estard aberta a parti do dia 14/03/2023, no horério das 08 horas 35 17h30min, no local destinado ARTHIN
a0 Departamento de Comp@s e Licitacdes, as insc[igées a0 processo de CREDENCIAMENTO DE OBJETO: CONTRATAGAQ DE EMPRESA PARA LICENCIAMENTO DE LSO DE PLATAFORMA DE GESTAQ ESCOLAR, NAS VERSOES WEB E APLICATIVO,
PROFISSIONAL (PESSOA JURIDICA) PARA PRESTAGAO DE SERVIGO DE MEDICINA VETERINARIA, COMPORTALDE ACESSOPARA GESTORESE PROFESSORES, COM MODULOS ADMINITRATVOS E PEDAGCIIC0S CONFORME USTIHCATIVAEM Face a0 constante destes autos de procedimento icitatdrio acima citado, homologo o procedimento
VISANDO ATENDER A DIRETORIA DE AGRICULTURA NO QUE DIZ RESPEITO A AGROPECUARITAS e, i, com fundamentono nc. Vdoart 43 e 866653

NO RAMO DO LEITE, OFERECENDO SERVIOS DE INSIMINA(,'AO ARTIFICIAL, ATENDIMENTO
CLINICO, CIRURGICO, REPRODUTIVO, VACINAC(')ES, EXAMES E ORIENTAGOES TECNICAS A
RESPEITO DE MANEIO E AFINS, nos moldes da Lei n® 8 666/93, art, 25, “caput,” PROCESSO ADMINISTRATIVO: 22/2023

Inexigiilidade3/2023 Assim, adjudico o objeto da Licitagdo conforme segue:

EMPRESA: RAY JUNIOR PALOMBO

Demais informacdes e edital na integra estardo disponiveis no site Www.araruna.pr.gov.br, VALOR TOTAL: 11,745,96 {onze mil, Setecentos e quarenta e cinco reals e noventa e sels centavos)
CNPJ; 091.862.609-95

DATA DE ASSINATURA DO CONTATO: 13 de margo de 2023.
OBJETO: CONTRATAGRO DE PROFISSIONAL PARA PRESTAGAQ DE SERVICOS DE FISIOTERAPEUTA,

VIGENCIA DO CONTRATO: 13 de margo de 2024, CONFORME CHAMAMENTO PUBLICO 003-2023.,

FUNDAMENTAGAQ LEGAL: § U, ART. 61, DA LEI B666/93.

/ ARARUNA, 13 de margo de 2023
/
A

VALOR TOTAL: RS 26,688,42 vinte e seis mil, seiscentos e oitenta e oito reais e quarenta e dos centavos

VANESSAVtEOLIVElRA ,
PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANETE DE LICITAGAQ W Araruna, 13/03/2023.
[ Kt 7~
O o R
LEANDRO CESAR DE OLIVEIRA
PREFEITO i
e ﬂ'u“/ﬁ
LEANDRO CESAR DE OLIVEIRA
PREFEITO
UNNUAGE I ! ! NNNGY Al )
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUNA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUNA
Fstado do Pavand Estado do Parand
Exercicio: 2023 Exercicio: 2023 ‘
" " PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUNA - ESTADO DO PARANA
TERVMO DE INEXIGIBMDADE DE LlClTACAO 41023 TERVO DE DISPENSA DE LICITACAO 13/2023 PRAGA NOSSA SENHORA DO ROCIO N 390 - CNPJ: 75.359.760/0001-99
..... — ] ARARUNA FONE/FAX: 44 3562 1383
‘)m\:?&‘:,b
A 13032023 P "0LO: PROCESS0: 2
DATA: V030 BROTOCOLY: / PROCESSO: 26 DATA: 1300e0E3 FROTOCOLO:/ e
T CONTRATANTE
CONTRATANTE MUNICIPIO DE ARARUNA DISPENSA DE LICITAGAO N, 13/2023
PREFETURAMUNICIPAL DE ARARUNA
' CONTRATADO(A) ,
CONIRATADOA) PROCESSO ADMINISTRATIVO N2, 25/2023
Fornecedor; PORTO SEGURO COMPANHIA DI SEGUROS GERAIS
Fatnecedors RAY 1UNIOR PALOMBO CNPJ: 61,198, 164000160 Inse. Bstadual: 0000244391902117 HOMOLOGAGAO E ADIUDICAGAO
(OPF: 1) 6260498 Re: (3011201 Bnderego: RIO BRANCO, 1489
indoreco VITAL BRASIL A10 Bairro: CAMPOS ELISEOS Cidade: SAO PAULO - SP CHP: 01205408
I,nlrlrrmn. \mlluimu, | . o Telefone: Face a0 constante destes autos de procedimento licitatrio acima citado do tipo menor prego Unitario, e
Bairros oo Cilades v « PR CEP: ¥, 20000 OBJETO expirado o prazo recursal, homologo o procedimento licitatorio, com fundamento no inc. Vil do art. 17 da
i , CONTRATAGAO D EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE SEGURO DE VEICULO CONFORME SEGLE kB2
OBJEIO VEICULO VALOR MAXIMO UNITARIO T i
CONTRAUAAO D PROFISSIONAL PARA PRESTAAQ DI SERVICOS DI FISIOTERAPEUTA, CONFORME SEGURO DE VEICULO - PEUGEOT EXPERT FURGAO 1§ - PLACA: SEE-8H45 RS 696777 Assim, adjudico o objeto da Dispensa de Licitagdo conforme segue:
(HAMAMENTO PUBLICO 0032023 SEGURO DE VEICULO - PEUGEOT EXPERT FURGAO 1.5 - PLACA: SEE-S8H43 RS 6.967,77
: e EMPRESA: PORTO SEGURO COMPANHIA DE SEGUROS GERAIS
DESPESA DESEESA
; m Programitica I"unlv|lkwiqin :
" A v (NP 61.198,164/0001-60
gt Fot D : : TR 1030101 2073339038070 | 130 [OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - FESSOAJURIDIC
{1002 0301001 2073300360000 1")1]()lTI‘K()SSliRVIC()SDIETIERCHROS~I‘FSS():\FIM(‘»\ . i )
TTENS) OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE SEGURO DE VEICULO
ITEM(S) LoteOrdeny Ttem | Deserigio Unidade | Qude. | V. Unitirio | V. Total
erigio o |V Uniticio |V Total " v [ST5kE Tk
ol MM{ fem _ | Desr IU“MW i l Ao ] it i ¥ W o e VALOR TOTAL: RS 13.935,54 treze mil, novecentos e trinta e cinco reais e cinquenta e quatro centavos
L]0 somrareuTe N DR .
|0 | IS8 | SEGURO DE VEICULO- PEUGEOT EXPERT FURGAORY 100 o301 696777
Total: 26,66.42 13- PLACA, SEEAHAY
Total: 13,935.54
EMBASAMENTO LEGAL
Artigo 25, dicLes Federal n° 866603 do 21 de jusha de 1993, EMBASAMENTO LEGAL
Artigo 75, ineiso 11, e art. 72, da Let 14.133/2021, Araruna, 13/03/2023.
- J
FUNDAMENTAGAO LEGAL FUNDAMENTAGAO LEGAL gl
"4
7 5 LEANDRO CESAR DE OLIVEIRA
(s = ]
Lt s " .
v Leandro Cesar de Oliveira
Prefeito Municipal Sl Makics




