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MUNICIPIO DE PITANGA

CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 3646-1172
CAIXA POSTAL 11 CEP 85.200-000 PITANGA - PARANA

DECRETO N2 200, DE 09 DE JUNHO DE 2017

Exonerar Agente Politico

O PREFEITO DE PITANGA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicbes legais,
RESOLVE

Art. 19 EXONERAR o Senhor Leandro dos Santos, portador do RG n° 8.379.031-8 e CPF ne.
040.804.019-06, do Cargo de Secretdrio Municipal de Cidade, percebendo os subsidios de lei, a
contar de 09 de junho de 2017.

Prefeitura Municipal de Pitanga, em 09 de junho de 2017.

Maicol G| Callegari Rodrigues Barbosa
Prefeito

MUNICIPIO DE PITANGA

CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3846-1122 - FAX 3848-1172
CAIXA POSTAL 11 L CEP 85.200-000 - PITANGA - PARANA

PORTARIA N2 607 , DE 07 DE JUNHO DE 2017

Conceder Progressdo Horizontal aos servidores na Classe

e Nivel de Vencimentos abaixo evidenciado.

O PREFEITO DE PITANGA, ESTADO DO PARANA, no uso
de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO — O determinado pela Lei Municipal 1.105 do Plano de Cargos e Saldrios na
Administragdo Publica, Artigo 30.

RESOLVE
Art. 12 Conceder Progressdo Horizontal aos servidores na Classe e Nivel de Vencimentos

abaixo evidenciado, exercendo o cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS a contar de 01 de
junho de 2017.

MUNICIPIO DE PITANGA

CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 3646-1172
CAIXA POSTAL 11 - CEP 85.200-000 - PITANGA - PARANA

PORTARIA N2 608 , DE 08 DE JUNHO DE 2017

Conceder Progressao Horizontal ao servidor na Classe e
Nivel de Vencimentos abaixo evidenciado.

O PREFEITO DE PITANGA, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribui¢des legais e,

CONSIDERANDO - O determinado pela Lei Municipal 1.105 do Plano de Cargos e Salérios na
Administragdo Publica, Artigo 30.

RESOLVE

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de P'"anga, emg de junho de 2017.

Maicol G. Caflegari Rodrigues Barbosa

R
\ Lucio Kerniski
Diretor do Depto. de Recursos Humanos

|

DA PARA

R I Art. 12 Conceder Progressao Horizontal ao servidor na Classe e Nivel de Vencimentos abaixo
MATRIC  INOME ICLASSE NIVEL ELASSE MivEL evidenciado, exercendo o cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO a contar de 01 de junho de
16020-1 |Ana Vujanski A 11 A 12 2017.
23996-1 |lvanilda de Fatima Pincheski € 08 C 09
26991-1 |Laercio Massias C 08 C 09 DA PARA
20336-1 |Maria Elias do Nascimento c 08 C 09 MATRIC  |NOME CLASSE 1va5|. CLASSE [NIVEL
203361 [Maria loseidaislive 2 07 E 8 002461-1_|Antonio Alcidinei Bonassoli c [ 1 c_ |15
26992-1  |Nicolau Korchak C 08 [= 09
26338-1 |Odila Bertolini do Nascimento G 08 C 09
20340-1  [Ronaldo Teles c 08 c 09 Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.
26637-1  |Salete Litkoski C 07 C 08
19218-1 /aldirene da Silva Monteiro C 08 c 09
26336-1  |Verdnica Korchak € 07 c 08

Prefeitura Municipal de Pitanga, em 08 de junho de 2017.

Maicol GAT

Lucio Kerniski
Diretor do'Depto. de Recursos Humanos

egari Rodrigues Barbosa
Prefeito ‘\

MUNICIPIO DE PITANGA

CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 3846-1172
CAIXA POSTAL 11 -  CEP 85.200-000 - PITANGA - PARANA

PORTARIA N¢ 609, DE 08 DE JUNHO DE 2017

Conceder Progressdo Horizontal aos servidores na Classe e
Nivel de Vencimentos abaixo evidenciado

O PREFEITO DE PITANGA, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuigdes legais e,

CONSIDERANDO - O determinado pela Lei Municipal 1.105 do Plano de Cargos e Salarios na
Administragdo Publica, Artigo 30.

RESOLVE

Art. 12 Conceder Progressdo Horizontal ao servidor na Classe e Nivel de Vencimentos abaixo
evidenciado, exercendo o cargo de MOTORISTA, a contar de 01 de junho de 2017.

DA PARA
MATRIC  [NOME CLASSE [NI’VEL CLASSE  |NIVEL
[001520-1 |Antonio Joelson de Lima Cc ‘ 14 C 15

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Pitanga, em 08 de junho de 2017.

Maicol G Callegari Rodrigues Barbosa
\ Prefeito

at e

\ Lucio Kerniski
Diretor do Depto. de Recursos Humanos

|

MUNICIPIO DE PITANGA

CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 3848-1172
CAIXA POSTAL 11 - CEP 85.200-000 - PITANGA - PARANA

PORTARIA N¢ 610, DE 08 DE JUNHO DE 2017

Conceder Progressdo Horizontal aos servidores na Classe
e Nivel de Vencimentos abaixo evidenciado

O PREFEITO DE PITANGA, ESTADO DO PARANA, no uso
de suas atribui¢des legais e,

CONSIDERANDO - O determinado pela Lei Municipal 1.105 do Plano de Cargos e Salarios na
Administracao Publica, Artigo 30.

RESOLVE

Art. 12 Conceder Progressdo Horizontal aos servidores na Classe e Nivel de Vencimentos
abaixo evidenciado, exercendo o cargo de GUARDIAO a contar de 01 de junho de 2017.

50587-1  Dinor Silveira de Almeida ._.:I-
50584-1  Marcos Sérgio Grezoski

50589-1 [Osmar Ferreirade Souza | B |
50581-1

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

Prefeitura Municipal de Pitanga, em 08 de junho de 2017.

/i
sl =
Maicol G. Gallegari Rodrigues Barbosa
Q‘Prefeito T

|

L |
Lucio Kerniski

Diretor do Depto. de Recursos Humanos

MUNICIPIO DE PITANGA

CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 38481172
CAIXA POSTAL 11 - CEP 85.200-000 - PITANGA - PARANA

PORTARIA N2 611, DE 08 DE JUNHO DE 2017

Conceder Progressdo Horizontal ao servidor na Classe e
Nivel de Vencimentos abaixo evidenciado.

O PREFEITO DE PITANGA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicBes legais e,
CONSIDERANDO - O determinado pela Lei Municipal 1.105 do Plano de Cargos e Salarios na
Administragdo Pdblica, Artigo 30.

RESOLVE

Art. 12 Conceder Progressao Horizontal ao servidor na Classe e Nivel de Vencimentos abaixo

evidenciado, exercendo o cargo de OPERADOR DE MAQUINAS, a contar de 01 de junho de
2017.

I DA PARA
MATRIC INOME ICLASSE JNiVEL CLASSE JNI’VEL
26999-1 Doroteo Zimermann A | o8 A | 09

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Pitanga, em 08 de junho de 2017.

Maicol G.

I

= |
Lucio Kerniski
Diretor dg Depto. de Recursos Humanos
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MUNICIPIO DE PITANGA MUNICIPIO DE PITANGA MUNICIPIO DE PITANGA

28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 36461122 - FAX 36461172
CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42 ) CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 36481172 CENTRO ADMINISTRATIVO
CAIA POSTAL 11 -  CEP 88, _P'(T)AN::G?? fommz CAIXA POSTAL 11 - CEP 85200000 - PITANGA - PARANA CAIXA POSTAL 11 - CEP 85200000 - PITANGA - PARANA
PORTARIA N 615, DE 08 DE JUNHO DE 2017
PORTARIA N¢ 612, DE 08 DE JUNHO DE 2017

PORTARIA N2 613, DE 08 DE JUNHO DE 2017

. Conceder Licenga Premio por Assiduidade, & servidora
Fica concedido ao servidor gratificagdo no percentual

X : Conceder Licenga Premio & servidora Edenilda Aparecida Luciana de fatima Martins Carvalho, matricula ne 4138-1,
abaixo descrito, sobre seus vencimentos basicos. Pereira de Franca, matricula n® 505271, no cargo de no cargo de Técnico Higiene Dental, referente o periodo
Auxiliar de Servigos Gerais, referente o perido de de 2010/2015.
O PREFEITO DE PITANGA, ESTADO DO PARANA, no uso de 2008/2012.

suas atribuicdes legais: O PREFEITO DE PITANGA, ESTADO DO PARANA, no uso

O PREFEITO DE PITANGA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
de suas atribuicdes legais,
RESOLVE CONSIDERANDO - O requerimento da Secretaria Municipal de Satide e da Servidora.
CONSIDERANDO - O requerimento da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e da
Servidora.
g ) ) . RE
Art. 12 Fica concedido ao servidor gratificagdo no percentual abaixo descrito, sobre seus PR
vencimentos basicos, de acordo com a Lei 784/96 - Estatuto dos Servidores Municipais de RESOLVE
Pitanga, a cont
82, a contar de 01 de Junho de 2017. Art. 12 CONCEDER a servidora LUCIANA DE FATIMA MARTINS CARVALHO, matricula ne
TR T g Art. 12 CONCEDER 3 servidora EDENILDA APARECIDA DE FRANCA PEREIRA, matricula n? S porkatE s D WACETAOL SSPe O5E H° VRBRRRIAE 00 IR0, Liengs Prfirie
T GRATIFICACAO 505271, portadora do RG N282890513 /SSP-PR, CPF N2 036.574.629-02 PR, Licenca Prémio fren Mealchiaces, it SRS Higa de pripto da ROIGJAN1, | oansiies DO/ 1A8G) to
celmo ‘ por Assiduidade, por 90 (noventa) dias do periodo de 2008/202013, ( Concurso 001/2008) e e 1SN BN HEESE DENTALAR HORKS, rmanfomte 3. 195, IM6kE X &0 168
e 5 , . no Cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 44 HORAS, conforme art. 136, Inciso XI e Art. da Lei 784/96 - Estatuto dos Servidores Piblicos Municipais, a contar do dia 08 de Junho de
5;’./;(—)5& Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. Revoga se a portaria n2 166 da Lei 784/96 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, a contar do dia 05 de 2

Junho de 2017.

Art. 22 Decorrido o prazo descrito no artigo 12, a servidora devera apresentar-se ao trabalho

Art. 22 Decorrido o prazo descrito no artigo 12, a servidora devera apresentar-se ao trabalho no dia 08 de Setembro de 2017.

Prefeitura Municipal de Pitanga, em 08 de junho de 2017 no dia 05 de setembro de 2017.
: Art. 39 Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicagdo.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicagdo.

ke, S
Maicol G. C4f[dgari Rodr s Barb Prefeitura Municipal de Pjtanga, em 08 de junho de 2017.
! i Rodrigus Barbosa : o " 2
ék//’Prefeito Prefeitura Municipal de Pitanga, g‘m 08 de junho de 2017.
. >
- . s [\ Qs -

gy
Lucio Kerniski

2 Maicol G. (allegari Rodrigue} Barbosa [ Prefeito ||
D V| T |
iretor do Depto. de Recursos Humanos | | Prefeito < 2
| VQ_ > e
| — \ Lucio Kerniski
\ L;jcio Kerniski Diretor do Depto. de Recursos Humanos

Diretor do Depto. de Recursos Humanos V

MUNICIPIO DE PITANGA MUNICIPIO DE PITANGA MUNICIPIO_DE_PITANGA

CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 38481172

3646 3646-1122 - FAX 38461172
- PITANGA - PARANA CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 36461172 s ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 1122 - FAX 3648117
CAIXA POSTAL 11 -  CEP 85.200-000 CAIXA POSTAL 11 - (CEP 85200000 - PITANGA - PARANA CAIXA POSTAL 11 - CEP 85200000 - PITANGA -
o HO DE 2017
PORTARIA N2 616, DE 08 DEJUN PORTARIA Ne 617, DE 08 DE JUNHO DE 2017
) . E JUNHO DE 2017
a ontal as servidoras na Classe e _ . PORTARIA N2 618, DE 08 D|
Co‘nceZer Progressr]atc;?:;:ixo evidenciado. Conceder Progresséo Horizontal ao servidor na Classe e
Nivel de Vencimel Nivel de Vencimentos abaixo evidenciado Conceder Progressdo Horizontal ao servidor na Classe e
P o . i i i idenciado.
A, no uso de suas atribuigdes legais e, i . _ Nivel de Vencimentos abaixo evi
O PREFEITO DE PITANGA, ESTADO DO PARANA, no O PREFEITO DE PITANGA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuices legais e,
s NA, no uso de
CONSIDERANDO - O determinado pela Lei Municipal 1.105 do Plano de Cargos e Salarios na O PREFEITO  DE PITANGA, ESTADO DO PARA!

CONSIDERANDO - O determinado pela Lei Municipal 1.105 do Plano de Cargos e Salarios na

Administracao Pdblica, Artigo 30. Administragdo Publica, Artigo 30.

suas atribuigoes legais e,

CONSIDERANDO - O determinado pela Lei Municipal 1.105 do Plano de Cargos e Salarios na

v Administragdo Publica, Artigo 30.
reser RESOLVE

e 30 Horizontal as servidoras na Classe e Nivel de Vencimentos , . . Sl
Art»‘ 4 cijncede;opy:g::es:go o cargo de GARI, a contar de 01 de junho de 2017. Art. 12 Conceder Progressdo Horizontal ao servidor na Classe e Nivel de Vencimentos abaixo
abatio evdenciact ' evidenciado, exercendo o cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, a contar de 01 de junho de

= A it l o Art. 12 Conceder Progressdo Horizontal ao servidor na Classe e Nivel de Vencimentclis abaixo
MAES A e pues e ‘ | evidenciado, exercendo o cargo de ENFERMEIRO 35 HORAS, a contar de 01 de junho de
i DA PARA
T ra 2017.
026341-1 lUssara Aramor. . ‘\ g, | L gg MATRIC |NOME CLASSE  |NIVEL  |CLASSE  |NIVEL
- i inha N. Zazula B 08 B ‘ -
026342-1 |Rosi Terezinha ‘ 186991  Marlei Scaratti B M Leite B 8 B 9 ‘ DA =
‘MATRIC NOME CLASSE NIVEL CLASSE N

0 ia entra em vigor na data de sua publicagdo. o

RF SIS ESE i Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. 0239381 [Simone Lie Ota B ® | b )

Prefeitura Municipal de pitanga, em 08 de junho de 2017. Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de]Pitanga, em 08 de junho de 2017.

Prefeitura Municipal de Pitanga, em 08 de junho de 2017.
Maicol G- allegari R drig“es Barbosa
/

1 Prefeito || Maicol G Callegari | drigueg Barbosa .
1 ~ " Prefeito (e —
C‘%f) / / Maicol GC3llegari Rodtigues Barbosa
Lucio Kerniski b Prefeito i
Diretor do Depto. de Recursos Humanos \ Lucio Kerniski

Diretor do Depto. de Recursos Humanos

) Ve
| \ Lucio Kerniski
Diretor do ﬁepto. de Recursos Humanos
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MUNICIPIO DE PITANGA MUNICIPIO DE PITANGA

MUNICIPIO DE PITANGA

ISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 36464122 - F ,,,,:.'Nn ST . NI 8 DE ::: 76411'9:”71 1::)NE 42) 3(;45 1122 - FAX 3646-1172

CENTRO ADMINI RO, 171 - il A 4499 . 4172 y) CENTRO ADMINISTRATIVO 2 EIRO, 171 - ( 1122 - .
TANGA - FONE (42) 3646-1122 - FAX 364611 A\ A :

CAIXA POSTAL 11 -  CEP 85.200-000 P gi:‘:(r:(; ::TMAIFIiRATI.VO ZCSEL;EaJ:;EZ(O)E)m ] OP |(T }A N8 ¢ B - 7" CAIXA POSTAL 11 - CEP 85200000 - PITANGA - PARANA

EXTRATO DE TERMO DE COLABORAGAO N° 13/2017- PMP

Republicado por Incorregdo do CNPJ

PORTARIA N2 619, DE 09 DE JUNHO DE 2017

EXTRATO DE TERMO DE COLABORACAO N° 20/2017- PMP

Conceder Auxilio Doenga & Servidora Marilva de Marins, Republicado o Incorregio do CNPJ

matricula n¢ 50741, no cargo de Auxiliar de Servicos CONCEDENTE: MUNICIPIO DE PITANGA, inscrito no CNPJMF sob n°

Gerais. . A, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.172.907/0001-08, neste ato representado pelo Prefeito Maicol Geison
DENTE: MUNICIPIO DE PITANGA, ) . 8 s o R
DO PARANA, no uso 58?7(;?907/0001—08, neste ato representado pelo Prefeito Maicol Geison Callegari Cfgeg;équodggues Barbosa, inscrito no CPF n° 043.260.959-89, portador RG
O/PREFEITOIDE PITANGA; ESTADO ' Rodrigues Barbosa, inscrito no CPF n° 043.260.959-89, portador RG n® 8.386.265-3. n° 8.386.265-3.
de suas atribuiges legais, TOMADOR: ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES - APMF DA ESCOLA
- TRO MUNICIPAL : ¢ IF D
icial de Medicina e Seguranca do Trabalho. SRS, MEDE D O e & MEﬁESE:Ryéw ° gP(lilliN inscrita no CNPJ MUNICIPAL DO CAMPO CARLOTA PORTUGAL BERARDI, inscrita no CNPJ
CONSIDERANDO - Laudo Pericial de Medici DE EDUCACAQ INFANTIL LEONOR LAIT cinio de Pitanga — PR. neste ato sob n° 01.567.977/0001-58, com sede no Municipio de Pitanga — PR, neste ato
sob n° 10.502.548/0001-21, com sede no Municipio de Ilt ng brasileir, AT representada pelo Presidente Senhor Messias Bernardo, brasileiro, casado,
RESOLVE representada pela Presidente Senhora Regiane Weimer, solteira, ’g;z ke empresario, portador do R.G. 3.445.587-2 SSP/PR, CPF 486.644569-68.
icula 50741, servidora desta Administrativo, portadora do R.G. 8.798.162-2, SSPIPR, CPF i P ' residente domiciliada na Localidade Borboleta Anjo da Guarda, na cidade de
it ¥ REAKCEEER @ Sty MAGIEA PP 'r: ngds' rn~atnc‘cj::nura e;ercendo 0 cargo residente domiciliada na Rua: Pioneiro Rovedo Ziegmann, na cidade de Pitanga - Pr. Pitanga - PR.
Municipalidade, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo e - d X )
de Auxiliar de Servigos Gerais, Licenga para tratamento de sadde, por 60.(sesentpal)b<|j.m:5, OBJETIVO: O presente Termo de Colaborago tem por objeto repass~e de recursos OBJETIVO: O presente Termo de Colaboragéo tem por objefor s apasse de
conforme prevé o artigo 155 da Lei Municipal 784/96 ~ Estatuto dos Servidores Pablic financeiros destinados ao pagamento de despesas para manutendo do Centro recursos financeiros destinados ao pagamento de despesas para manutengao
Municipais, a contar de 07 de Junho de 2017. Municipal de Educagao Infantil Infantil Leonor Laitner Hrysyk, de acordo com o Plano da Escola Municipal do Campo Carlota Portugal Berardi, de acordo com o
! Plano de Trabalho aprovado.
Art. 22 O prazo descrito no art. 12, caracterizado como Auxilio Doenga € garant‘ido pelo de Trabalho aprovado. ) ) o
Regime Proprio de Previdéncia Social, conforme Art. 23 da Lel 1.243/2005 de 30 de junho e VALOR: O valor do presente Termo de Colaboragao é de R$ 18.900,00 (dezoito mil VALOR: O valor do presente Termo de Colaboragao & de R$ 4.774,00(quatro
b 1 reais), que sera repassado pelo CONCEDENTE ao TOMADOR, em 07 mil, setecentos e setenta e quatro reais) que sera repassado pelo
S s T 2l d imeira parcela no valor de R$ 6.300,00(seis mil e CONCEDENTE ao TOMADOR, em 07 parcelas mensais, sendo a primeira
_ 10, 4, 4 servidora deverdi apresentar-se’ a0 parcelas mensais, sendo a primeira p lor de RS 2.100,00 (Dois wiilie cami reais). parcela no valor de R$ 1.591,36 (Mil quinhentos e noventa e um reais e trinta e
Art. 3¢ Decorrido o prazo descrito no Artigo 12, trezentos reais) e as demais parcelas no valor de R$ 2.100, seis centavos) e as demais parcelas no valor de R$ 530,44 (Quinhentos e trinta
trabalho no dia 07 de Agosto de 2017. X0 ORGAMENTARIA reais e quarenta e quatro centavos.
5 DOTAGAO :
Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaggo. Orgéo Unidade Funcional Natureza Fonte de ‘ Conta ‘ DOTAGAO ORGAMENTARIA:
Programatica Despesa Recurso
_ ) . l ‘ [ Orgao | Unidade Funcional Natureza Fontede | Conta
Prefeitura Municipal de Pitanga, em 09 de junho de 2017. 06 | 002 |12.365.0602.2028 | 3.3.50.43.00.00 000 1390 | Programatica Despesa Recurso
el S VIGENCIA: 24 de maio a 31 de dezembro de 2017 06 002 12.365.0602.2028 | 3.3.50.43.00.00 | 000 1390 |
Maicol G. Calefari Rodrig 7 Barbosa FORO: Comarca de Pitanga VIGENCIA: 24 de maio a 31 de dezembro de 2017
1" ﬁfﬂw DATA DA ASSINATURA: 24 de maio de 2017 FORO: Comarca de Pitanga
“1 o _ . ) DATA DA ASSINATURA: 24 de maio de 2017

% Lucio Kerniski
Diretor do Depto. de Recursos Humanos

MUNICIPIO DE PITANGA

CNP) 76.472.907/0001.08

MUNICIPIO DE PITANGA ;=2 MUNICIPIO DE PITANGA

CNP)T6ATLSOTONNLR o — il ” /) CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 174 - FONE
: , 171 - FONE (42) 36464122 - FAX 36461172
CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANERO, 171 - FONE (¢2) 646122 - FAX 3854172 CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 3646172 CAIKA POSTAL 11 - CEP 65200000 - P ITANGA . PARANA
CANA POSTAL 1 - CEP 85200000 - PITANGA - PARANA CAXA POSTAL 11 - OEP 85200000 - PITANGA - PARANA
i EXTRATO DE TERMO DE COLABORACAO N° 011/2017 - PMP
EXTRATO DE TERMO DE COLABORAGAO N° 21/2017- PNIP EXTRATO DE TERMO DE COLABORAGAOQ N° 06/2017 - PMP )
. Republicado por Incorregéo do CNPJ
Republicado por Incorregéo do CNPJ Republicado por Incorregéo do CNPJ
, o . CONCEDENTE: MUNICIPIO DE PITANGA, inscito no GNPUMF sob n° CONCEDENTE: MUNICIPIO DE PITANGA, inscro no CNPUMF sob n°
CONCEDENTE: MUNICIPIO DE PITANGA, inscrito no  CNPJ/MF  sob n’ 76.172.907/0001-08, neste ato representado pelo Prefeito Mai : ) 76.172.907/0001-08, neste ato representado pelo Prefeito Maicol Geison Callegari
y p p eito Maicol Geison Callegari i 4
76.172.907/0001-08, neste ato representado pelo Prefeito Maicol Geison Callegari Rodrigues Barbosa, inscrito no GPF n° 043.260 950.89 dor RG n° Rodrigues Barbosa, inscrito no CPF n° 043.260.959-89, portador RG n° 8.386.265.3
Rodrigues Barbosa, inscrito no CPF n° 043,260.959-89, portador RG n° 8.386.265-3. . -200.959-89, portador RG n° 8.386.265-3. R
) ~ TOMADOR: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES - APMF DA ESC
TOMADOR: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES — APM DO CENTRO TOMADOR: ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES - APMF DA ESCOLA MUNICIPAL DO CAMPO SAO JUDAS TADEU inscrita no CNPJ sobou:
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MUNICIPIO DE PITANGA

— CNPJ 76.172.907/0001-08 L csm—"
) CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 36461122 - FAX 3646-1172
CAIXA POSTAL 11 CEP 85.200-000 PITANGA - PARANA

EXTRATO DE TERMO DE COLABORACAO N° 16/2017 - PMP

Republicado por Incorregio do CNPJ

CONCEDENTE: MUNICIPIO DE PITANGA, inscrito no CNPJMF sob n°
76.1?2.907/0001—08, neste ato representado pelo Prefeito Maicol Geison Callegari
Rodrigues Barbosa, inscrito no CPF n° 043.260.959-89, portador RG n° 8.386.265-3.

TOMADOR: ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES - APMF DA ESCOLA
MUNICIPAL DO CAMPO RENE ROCHA, inscrita no CNPJ sob n° 05.520.930/0001-
90, com sede no Municipio de Pitanga - PR, neste ato representada pela Presidente
Senhor Diego Lucas Egler, brasileiro, casado, agricultor, portador do R.G. 2.258.627
SSP/PR, CPF 331.880.644-15, residente domiciliado na Localidade de Szo Jodo da
Colina, na cidade de Pitanga — PR.

OBJETIV(_J: (0] presente Termo de Colaboragdo tem por objeto e repasse de
recursos flngncelros destinados ao pagamento de despesas para manutengéo da
Escola Municipal do Campo René Rocha, de acordo com o Plano de Trabalho
aprovado.

VALOR: O valor do presente Termo de Colaboragdo é de R$ 6.758,00 (seis mil,
setecentos e cinqiienta e oito reais), que sera repassado pelo CONCEDENTE ao
TOMADOR, em 07 parcelas mensais, sendo a primeira parcela no valor de R$
2.252,66 (dois mil, duzentos e cinquenta e dois reais e sessenta e sete centavos) e

mais 06 parcelas mensais no valor de R$ 750,89 (Setecentos e cinqlienta reais e
oitenta e nove sentavos).

DOTAGAO ORGAMENTARIA:
rgdo | Unidade Funcional Natureza Fonte de Conta
Programatica Despesa Recurso
L 06 ’ 002 12.365.0602.2028 | 3.3.50.43.00.00 000 1390

VIGENCIA: 24 de maio a 31 de dezembro de 2017
FORO: Comarca de Pitanga
DATA DA ASSINATURA: 24 de maio de 2017

PREFEITURA MUNICIPAL DE PITANGA

AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N° 48/2017
Objeto: aquisicdo de patrulha agricola mecanizada (operacdo n°
1036333-39/2016 — Siconv 840299/MAPA/CAIXA). Abertura das
propostas as 10:00 horas, do dia 30 de junho do ano de 2017, tipo
menor preco por lote. Local Prefeitura Municipal de Pitanga. Edital
disponivel pelo site: www.pitanga.pr.gov.br. 12 de junho de 2017.
Marcio A. Becher — Pregoeiro.

MUNICIPIO DE PITANGA

CNPJ 76.
CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 3646-1172
CAIXA POSTAL 11 CEP 85.200-000 PITANGA - PARANA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
(Portaria n°. 269/2017)

AVISO DE RESULTADO
CONCORRENCIA N°. 03/2017-PMP

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA E/OU ENTIDADE
FILANTROPICA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE ATENDIMENTO MEDICOS,
SENDO ADULTO E PEDIATRICO, COM SOBREAVISO NAS SEGUINTES
ESPECIALIDADES: ANESTESIOLOGIA, GINECO-OBSTETRICIA E PEDIATRIA, EM
ATENDIMENTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

O Presidente da Comissdo Permanente de Licitagbes da Prefeitura
Municipal de Pitanga/PR, torna publico o resultado de julgamento da
licitagdo em epigrafe, de interesse da Secretaria Municipal de
Saude, conforme abaixo especificado:

Vencedor: HOSPITAL SAO VICENTE DE PAULO, CNPJ: 80.147.804/0001-
57. Valor da proposta R$179.907,06 (cento e setenta e nove mil novecentos e
sete reais e seis centavos).
VALOR SEMESTRAL R$1.079.442,36 (um milhdo setenta e nove mil
quatrocentos e quarenta e dois reais e trinta e seis centavos).
Publicacéo para fins do art. 109, inciso |, alineas “a” e “b” e § 1°, da
Lei Federal n°. 8.666/93.

Pitanga/Pr, 12 de junho de 2017.

(original devidamente assinado)

Marcio Sokoloski
Presidente CPL

CISGAP aiim

ETITT

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE -

GUARAPUAVA - PINHAO - TURVO S

Extrate de Contrato

Inexigibilidade de Licitagho n.* 54/2017-CISGAP
Contrato n.” $7/2017

Objeto: Contratagio  de empresa para realizagio  de

Consultas ¢ Exames em Urologia,

Contratante: Consdrcio Intermunicipal de Sadde Guarapuava/Pinhdo - CISGAP, pessoa
juridica de direito privado sem fins lacrativos, com sede administrativa na Rua Presidente
Getulio Vargas, n°, 1523, centro, Guarpuava - Pr, inserito no CNPIME sob o’
(07.540.117/0001-07.

Contratada: Moreira & Andrade Ltda-ME, inscrito no CNPJ N° 07 466.256/0001-
76, sito a Rua: Quintino Bocaiiva, 1248 Bairro: Centto CEP: 83.010-300. Guarapuzva- PR,
Valor total: R§84.000,00 (Oitenta ¢ quatro mil reais).

Vigéncia: 29/05/2017 a 18/05/2018.

Data de Assinatura: 29 de maio de 2017.

Foro: Comarca de Guarapuava/Pr,

Sumula de Recebimento
de Licenca de Instalacao

A empresa Agricola e Agropecuaria DJ Ltda. torna
publico que recebeu do IAP a Licenca de Insta-
lacao, para a atividade: Depoésito e comércio de
agrotoxicos e afins, implantado na rua XV de no-
vembro n° 229, centro do Municipio de Reserva do
Iguacu, Estado do Parana. Resp Téc: www.recite-
chambiental.com.br

Sumula de Requerimento
de Licenca de Operacao

A empresa Agricola e Agropecuaria DJ Ltda. tor-
na publico que ira requer ao IAP a Licenca de Op-
eracao, para a atividade: Depodsito e comércio de
agrotoxicos e afins, implantado na rua XV de no-
vembro n° 229, centro do Municipio de Reserva do
Iguacu, Estado do Parana. Resp Téc: www.recite-
chambiental.com.br

Sumula de Recebimento
de Licencga Prévia

O sr. Olivio Perucelli torna publico que recebeu
do IAP a Licenca Prévia, para a atividade: Posto
de Combustiveis, implantado na PR 170, KM 51
no municipio de Pinhao, Estado do Parana. Resp
Téc: www.recitechambiental.com.br

MUNICIPIO DE PITANGA

CNPJ 76.172.907/0001-08 =
CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 3646-1172
CAIXA POSTAL 11 CEP 85.200-000 PITANGA - PARANA

EDITAL DE CONVOCACAO

O Municipio de Pitanga, através do Departamento de Recursos Humanos,
CONVOCA as aprovadas no Concurso Publico, Edital n°001/2015. homologado pelo
Decreto n° 21/2015, de 24 fevereiro de 2016, para o cargo de Agente comunitario de satde
40 horas, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos, da Prefeitura Municipal de
Pitanga, localizado no Centro Administrativo 28 de Janeiro, 171 - Centro, Pitanga/Pr, entre
os dias, 13, 14,19, 20 e 21 de Junho de 2017, das 08:30 as 17:00 horas.'para a})resentar a
documentago exigida e realizar exames médicos.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - 40 horas

NOME DO(A)S CANDIDATO(A)S NUMERO  DE | CLASSIFICACAO | LOCALIDADE

‘ ! : INSCRICAO 4
Juliana de Lima 023407037 1® | Pac.Bor. Anjo
a0 Planalto

| Pac. Bor. S.Rog

0!
Marina Meneses | 0028303037
0015709037

Fernanda de Souza

Edificio da Prefeitura de Pitanga, em 12 de Junho de 2017
\
|
oD

b
Lucio Kerniski
Diretora do Departamento de Recursos Humanos
|
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