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Correio do Cidadio

SABADD E DOMINGD, 23 E 24 DE FEVEREIRD DE 2019
Ano 3 | N 369

EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO AMIGAVEL
TOMADA DE PREGCOS N° 007/2018

PROCEDIMENTO LICITATORIO N° 050/2018

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 142/2018

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PALMITAL-PR, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF
sob o n° 75.680.025/0001-82.

CONTRATADO: CONSTRUTORA TROPICAL LTDA ME, pessoa juridica de direito privado com enderego
a Rua RUA BELO HORIZONTE , 1487 SALA 02 - CEP: 85802228 - BAIRRO: NEVA, inscrita no CNPJ/MF
sob n°.04.686.047/0001-01.

OBJETO: INFRA ESTRUTURA URBANA DE LAZER, LOCALIZADO NA RUA ENEDINA DE
OLIVEIRA, NO LOTEAMENTO LUIZ CAROLLO, CONTEMPLANDO A IMPLANTAGAO DE
CAMPO DE FUTEBOL COM GRAMA SINTETICA, PERGOLADO DE MADEIRA PLASTICA,
ACADEMIAS AO AR LIVRE, ARQUIBANCADA, INSTALAGOES ELETRICAS, MOBILIARIO
URBANO E PAISAGISMO E DEMAIS INTENS CONSTANTES NA PLANILHA
ORGAMENTARIA, PROJETOS E MEMORIAL DESCRITIVO.

DATA DA RESCISAO DO CONTRATO: 18 de Fevereiro de 2019.

VALDENEI DE SOUZA
PREFEITO MUNICIPAL
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> PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL - PR

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DISPENSA PRESENCIAL N° 007/2017
PROCEDIMENTO LICITATORIO N° 022/2017

EXTRATO 2° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 008/2017

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE PALMITAL
CONTRATADO: VIEIRA E RETECHESKI LTDA
CPF/MF sob n2 10.902.446/0001-65

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM DESENVOLVIMENTO,
HOSPEDAGEM E MANUTENGAO DO WEBSITE E PORTAL DA TRANSPARENCIA DE PALMITAL-PR,
DURANTE O ANO DE 2017.

PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: O prazo de vigéncia do contrato 008/2017 Dispensa de
Licitagdo 007/2017, fica prorrogado por igual periodo da contratagdo original, nos termos das
clausulas constantes daquele contrato.

Fica aditivado o valor total dos Itens 001 do Contrato Administrativo n. 008/2017, conforme tabela
anexa. O presente Aditivo foi realizado Conforme Pedido da Secretaria Municipal de
Administracdo, Parecer Juridico e descrigdo constante no contrato em epigrafe, respeitando as
disposigdes da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragbes posteriores.

NUMERO | QTDADE | VALOR ATUAL QTDADE VALOR VALOR DO ITEM
DO ITEM ATUAL DO ITEM ADITIVADA ADITIVADO ATUALIZADO
001 12 meses R$ 5.400,00 12 meses R$ 5.400,00 R$ 16.200,00

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (MESES) Dias, ou seja, 16 de Fevereiro de 2020.

DATA DO CONTRATO: 16 de Fevereiro de 2019.

(original devidamente assinado)

VALDENEI DE SOUZA
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PITANGA

CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 3646-1172
CAIXA POSTAL 11 - CEP 85.200-000 - PITANGA - PARANA

DECRETO N2 36, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019

Decreta ponto facultativo

O PREFEITO MUNICIPAL DE PITANGA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicges legais,

RESOLVE

Art. 12 Fica Decretado ponto nas igoes pablicas
de 2019, e no dia 06 de margo de 2019,

is no dia 04 de marco

Art. 22 A determinagdo contida no artigo 12, ndo comtempla os setores de atendimento essencial
& populagdo.

Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposicdes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Pitanga, em 21 de fevereiro de 2019.

Maicol G. Calfegari Rodrigues Barbosa
Prefeito

CAMARA DE VEREADORES DE PITANGA

Rua Visconde de Guarapuava, 311 - Fone/Fax (42) 3646-3443 - Cx. Postal 106
Centro Administrativo 28 de Janeiro - CEP 85.200-000 - Pitanga - Paran
www.camarapitanga, pr.gov.br camara@camarapitanga.prigov.br

EDITAL DE CONVOCAGAO Ne 06/2019
AUDIENCIA PUBLICA

SUMULA: Torna publica presenga em Audiéncia Publica
Municipal, convida Municipes e interessados e
convoca a Camisséo de Finangas e Orcamento e
Comisso de Politicas Gerais.

ELOY DE LURDES OTTONI PAULOSKI, Presidente da Camara
de Vereadores de Pitanga, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais e de conformidade
a0 disposto no art. 92, § 42 da Lei Complementar n® 101 de 04/05/2000,

TORNA PUBLICO
Que comparecerd, em audiéncia piblica, perante os municipes e as
Comissdes encarregadas de emitirem parecer acerca do cumprimento das Metas Fiscais, avaliagio
do cumprimento do Plano Municipal de Satide, e do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
Adolescente — CDMSA, relativas ao 3¢ quadrimestre de 2018, prevista na lei mencionada;

CONVOCA

Comissdo de Finangas e Orgamento e Comissdo de Politicas Gerais para
participarem da referida audiéncia Piblica a realizar-se:

o Dia: 27 de fevereiro de 2019

« Local: dependéncias da Camara Municipal, sita 3 Rua Visconde de Guarapuava, n® 311,
Pitanga - Parana.

© Horério: 9:00 horas

Convida Municipes e interessados a participar.

Pitanga, 21 de fevereiro de 2019.

& @ E )
ELOY DE LURDI AULOSKI

Presidente

MUNICIPIO DE PITANGA

CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 3646-1172
CAIXA POSTAL 11 -  CEP 85.200-000 - G A - PARANA

EXTRATO DE TERMO DE CONVENIO
TERMO DE CONVENIO N° 02/2019-PMP

CONCEDENTE: MUNICIPIO DE PITANGA, Estado do Parand, pessoa juridica de
Direito Pablico Interno, inscrito no CNPJ sob n° 76.172.907/0001-08, com sede no
Centro Administrativo 28 de Janeiro, 171, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal, Maicol Geison Callegari Rodrigues Barbosa, brasileiro, solteiro, inscrito no
CPF n° 043.260.959-89, portador do RG n° 8.386.265-3-SSP/PR, residente e
domiciliado na cidade de Pitanga/PR.

TOMADOR - IRMANDADE SAO VICENTE DE PAULO, sociedade civil, de
natureza filantropica, de fins ndo émicos e de duragdo ilimitada, mantenedora do
Hospital Sdo Vicente de Paulo, com sede na Rua Jodo Gongalves Padilha, n°® 190,
Centro, na cidade de Pitanga/PR, inscrita no CNPJ/MF sob n°® 80.147.804/0001-57,
neste ato representado pela sua Provedora Administrativa Nanci Bassani, brasileira,
solteira, aposentada, inscrita no CPF n® 097.328.029-87, portadora do RG n° 571.767-1,
residente e domiciliada na cidade de Pitanga/PR.

OBJETO: O presente Termo de Convénio tem por objeto o repasse de recursos
financeiros destinados ao pagamento de despesas apresentadas no plano de trabalho da
Irmandade S@o Vicente de Paulo.

VALOR: O valor do presente Termo de Convénio ¢ de R$ 677.345,26 (sciscentos ¢
setenta e sete mil e trezentos ¢ quarenta e cinco reais e vinte e seis centavos), que o
CONCEDENTE repassara ao TOMADOR, em 10 (dez) parcelas mensais conforme
segue;

1° Parcela: R$ 98.672,63 (noventa e oito mil e seiscentos e setenta e dois reais e
sessenta e trés centavos);

2° Parcela: R$ 60.000,00 (sessenta mil reais);

3° Parcela: R$ 60.000,00 (sessenta mil reais);

4° Parcela: RS 60.000,00 (sessenta mil reais);

5° Parcela: R$ 60.000,00 (sessenta mil reais);

6° Parcela: R$ 60.000,00 (sessenta mil reais);

7° Parcela: R$ 60.000,00 (sessenta mil reais);

8° Parcela: R$ 60.000,00 (sessenta mil reais);

9° Parcela: R$ 60.000,00 (sessenta mil reais);

10° Parcela: RS 98.672,63 (noventa ¢ oito mil e seiscentos e setenta e dois reais e
sessenta e trés centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Orgio | Unidade Funcional Natureza Fonte de Conta
Programatica Despesa Recurso
08 002 10.302.0801.2051 33.50.43.00.00 303 289
08 002 10.302.0801.2051 33.50.43.00.00 01000 290
08 002 10.302.0801.2118 33.50.43.00.00 01000 294

MUNICIPIO DE PITANGA

CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 3646-1172
CAIXA POSTAL 11 - CEP 85.200-000 - PITANGA - PARANA

VIGENCIA: 22 de fevereiro a 30 de novembro de 2019.
FORO: Comarca de Pitanga.
DATA DA ASSINATURA: 22 de fevereiro de 2019.

MUNICIPIO DE PITANGA

GNP 76.172907/0001.08
Y} CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171

- FONE (42) 3646-1122 - v
CANA POSTAL 11 - OEP 08 200008 (42) 122 - FAX 3646-1172

PITANGA - PARANA

DECRETO N°30, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2019

DESIGNA MEMBROS PARA COMPOR O COMITE TECNICO
GESTOR DO PLANO MUNICIPAL DE HABITACAO DE INTERESSE
SOCIAL - PMHIS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PITAN A
aibigaes opes, GA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas

RESOLVE

Art. 12 Ficam designados os seguintes Membros
Municipal de Habitagdo de Interesse Social - PMHIS do Municipio de Pitanga: Glenn William
Rodrigues B?rbosa, Celsu. Valentim Teodoro, Juliano Lipovieski, Caroline Cesdrio de Castro,
Lucimar Camilo da Rosa, Gislaine Maiara Novak e Lucas Emanoel Marcondes Klemer. '

para compor o Comité Técnico Gestor do Plano

Paragrafo Unico: Fica designado como Coordenador Lucimar Camilo da Rosa.

Art. 22 O exercicio do cargo dos membros ¢ consider:

ado servico publi E
remunerado. o publico relevante, nao

Art. 3¢ Fica revogado o Decreto n® 45, de 13 de margo de 2018,

Art. 42 Este Decreto Entrard em vigor na data de sua Publicagso.

Prefeitura Municipal de Pitanga, em 14 de fevereiro de 2019.
>

Maicol GyTallcgari Rodtigues Barbosa
Prefeito

MUNICI'PI(DB DE PITANGA

7} CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 36461172
CAIXA POSTAL 11 - CEP 85200000 - P ITANGA - PARANA

DECRETO Ne 32, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2019

Constitui Conselho Gestor do Fundo Municipal de

Habitagdo e Interesse Social - FMHIS

© PREFEITO MUNICIPAL DE PITANGA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE

Art. 12 Fica constituido o Conselho Gestor do Fundo Municipal de Habitacdo de Interesse Social -
FMHIS, criado através da Lei Municipal n® 1634, de 09 de maio de 2011, pelos seguintes membros

Representantes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social:
Titular: Lucimar Camilo da Rosa

Suplente: Eliara Loana de Oliveira Marcondes

Representantes da Secretaria Municipal da Cidade:
Titular: Glenn William Rodrigues Barbosa

Suplente: Edson Jose Marcondes Filho

Representantes da Associagio Comercial e Industrial de Pitanga:
Titular: Simone Rodrigues Pereira Lopes

Suplente: Sergio Hey

, MUNICIPIO DE PITANGA

A {7} CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171

7" CAIXA POSTAL 11 - CEP 85.200000

- FONE (42) 3646-1122 - FAX 3646-1172
PITANGA - PARANA

Representantes de Associagdes de Moradores sediadas n;

o a zona urb: icipi
Srsrafin urbana do municipio de

Titular: Aloisio Reidmann

Suplente: Maria Inés B. Martin

Art.2¢ Fica revogado o Decreto n® 51, de 23 de margo de 2018.

Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Pitanga, em 14 de fevereiro de 2019.

Maicol G,[Callegari Rodrigues Barbosa
Prefeito
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DECRETO Ne 29, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2019

:ome;a Comisso Central para presidir as eleigdes para o cargo
e diregio da Escola Municipal  Afonsin:
Sebrenski-EIEF. ’ e Mendes

O PREFEITO MUNICIPAL DE PITANGA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicées legais,
RESOLVE

Art. 12 issa idii
Nomear a Comissio Central para presidir a eleigdo para o cargo de direio da Escola

Municipal Afonsina Mendes Sebrenski -
unicpal Afn ski - EIEF, pelas seguintes representagdes, conforme Art. 7° da

Representante dos funcionarios: Maria Adri
- s: Maria Adriane Castro Bonfim Castagnoli - matricula ne

Representante da Secretaria Municipal d a i
Bayer: matdeulan® 131530, pal de Educagdo e Cultura : Juliana Semmer Correia

Representante dos Professores: Silvana da Luz Furlanetto - matricula n® 78461
Representantes da APMF: Josiane Tonetti Almeida e Osmar Ferreira de Soula’.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de P

18a, em 14 de fevereiro de 2019.
2]

ol

legari Rodrigues Barbosa
Prefeito

Maicol G.

MUNICIPIO DE PITANGA

GENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 3646-1172
CAIXA POSTAL 11 - CEP 85200000 - PITANGA - PARANA

PORTARIA N2 142, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2019

Conceder Licenga para Tratamento de saude a Servidora,
Shauena Heerdt Souza, matricula n® 51886, no cargo de
professor (a) 20 horas, nomeada através do Concurso
publico n® 003/2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PITANGA, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO - Laudo Pericial de Medicina e Seguranga do Trabalho.
RESOLVE

Art. 12 CONCEDER a Servidora SHAUENA HEERDT SOUZA, matricula ne 51886, servidor
desta Municipalidade, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, exercendo o
cargo de Professor (a) 20 horas, Licenga para tratamento de satide, por 90 (noventa) dias,
conforme prevé o artigo 155 da Lei Municipal 784/96 — Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, a contar de 12 de fevereiro de 2019.

Art. 22 O prazo descrito no art. 12, caracterizado como Auxilio Doenga é garantido pelo
Regime Proprio de Previdéncia Social, conforme Art. 23 da Lei 1.243/2005 de 30 de junho de
2005.

Art. 3¢ Decorrido o prazo descrito no Artigo 1%, a servidora deverd apresentar-se 30
trabalho no dia 13 de maio de 2019.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao

Prefeitura Municipal de Fitanga, em 15 de fevereiro de 2019.

%
Maicol G. (allegari Rodrigues Barbosa

Prefeito

Y
Dol

Elis Regina Locatelle
Diretora do Depto. de Recursos Humanos

MUNICIPIO DE PITANGA

CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 3646-1172
CAIXA POSTAL 11 - CEP 85200000 - PITANGA - PARANA

PORTARIA N2 145, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019

Fica Revogado a Portaria n® 576/2018, que concedeu
gratificagdo ao servidor no percentual abaixo descrito,
sobre seus vencimentos bésicos.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PITANGA, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE

Art. 1¢ Fica Revogado a Portaria n¢ 576/2018, que concedeu ao servidor gratificagéo no
percentual abaixo descrito, sobre seus vencimentos bisicos, de acordo com a Lel 784/96 -
£tatuto dos Servidores Municipais de Pitanga, a contar de 01 de fevereiro de 2019.

[ PERDA DE GRATIFICACAO
2%

MATRICULA

Sergio Antonio Zanotto

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Pitgnga, em 18 de fevereiro de 2019.

llegari Rodrigues Barbosa
prefeito
@\
N
Elis Regina Locatelle
Diretora do Depto. de Recursos Humanos

MUNICIPIO DE PITANGA

% CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 36461172
CAIXA POSTAL 11 - CEP 85200000 - P 1TANGA - PARANA

PORTARIA N2 146, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019

Conceder gratificagdo a servidora no percentual abaixo
descrito, sobre seus vencimentos basicos.

i O PREFEITO MUNICIPAL DE PITANGA, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE

Art. 12 Fica concedido a servidora gratificagdo no percentual abaixo descrito, sobre seus
vencimentos basicos, de acordo com a Lei 784/96 — Estatuto dos Servidores Municipais de
Pitanga, a contar de 01 de fevereiro de 2019.

MATRICULA NOME GRATIFICACAO
50922 Luciane Stafinm Buchamann 100%

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. Fica Revogada a Portaria
¢ 1251/2017.

Prefeitura Municipal de Pitanga, em 18 de fevereiro de 2019.

et

Maicol G. Gllegari Rodrigues Barbosa
Prefeito

RN

Bl
Elis Regina Locatelle
Diretora do Depto. de Recursos Humanos

MUNICiPIO DE PITANGA

— cNey
7 CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 3646-1172
7 GAIXA POSTAL 11 - CEP 86200000 - P 1TANGA - PARANA

PORTARIA N2 147, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019
Conceder a servidora gratificagdo no percentual abaixo

descrito, sobre seus vencimentos basicos.

) O PREFEITO MUNICIPAL DE PITANGA, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuices legais,

RESOLVE

Art. 1° Fica concedido a servidora gratificagdo no percentual abaixo descrito, sobre seus
vencimentos bésicos, de acordo com a Lei 784/96 — Estatuto dos Servidores Municipais de
Pitanga, a contar de 01 de fevereiro de 2019.

MATRICULA NOME GRATIFICACAO
50767 ds 60%

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao. Fica Revogada a portaria
ne 542/2017.

Prefeitura Municipal de Pitanga, em 18 de fevereiro de 2019.

e

Maicol G. gfillegari Rodrigues Barbosa

Prefeito
o
@
Tl
Elis Regina Locatelle
Diretora do Depto. de Recursos Humanos

MUNICIPIO DE PITANGA

GENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 3646-1172
GAIXA POSTAL 11 - CEP 85200000 - PI1TANGA - PARANA

PORTARIA Ne 148, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019
Conceder a servidora gratificagdo no percentual abaixo

descrito, sobre seus vencimentos basicos.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PITANGA, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuigSes legais,

RESOLVE

Art. 12 Fica concedido a servidora gratificagao no percentual abaixo descrito, sobre seus
vencimentos bésicos, de acordo com a Lei 784/96 — Estatuto dos Servidores Municipais de
Pitanga, a contar de 01 de fevereiro de 2019.

MATRICULA NOME GRATIFICACAO
52865 Corinne Guntzel Lealdino 30%
Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago, Fica Revogada a Portaria
ne 525/2018.

prefeitura Municipal de Pitanga, em 18 de fevereiro de 2019.

Maicol G. Chlegari Rodriglles Barbosa
Prefeito

'& ‘)\;—:

Elis Regina Locatelle
Diretora do Depto. de Recursos Humanos

MUNICiPIQ DE PITANGA

GENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 3646-1172
CAIXA POSTAL 11 - CEP 85200000 - PITANGA - PARANA

PORTARIA Ne 149, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019
Conceder ao servidor gratificagio no percentual abaixo

descrito, sobre seus vencimentos bsicos.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PITANGA, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE

Art. 12 Fica concedido ao servidor gratificagdo no percentual abaixo descrito, sobre seus
vencimentos bésicos, de acordo com a Lei 784/96 — Estatuto dos Servidores Municipais de
Pitanga, a contar de 01 de fevereiro de 2019.

GRATIFICACAO

146211 Denis Moreira da Silva

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Pitanga, em 18 de fevereiro de 2019.
cucol

Maicol G£allegari Rodrigues Barbosa
( brefeito

O 4
@Y
Elis Regina Locatelle
Diretora do Depto. de Recursos Humanos

MUNICIiPIO DE PITANGA
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PORTARIA Ne 150, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019
Conceder a servidora gratificagdo no percentual abaixo

descrito, sobre seus vencimentos basicos.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PITANGA, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE

Art. 12 Fica concedido a servidora gratificagdo no percentual abaixo descrito, sobre seus
vencimentos bésicos, de acordo com a Lei 784/96 — Estatuto dos Servidores Municipais de
Pitanga, a contar de 01 de fevereiro de 2019.

MATRICULA
146131 Oriana Bini Fernandes da Silva

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag3o.

GRATIFICACAO

prefeitura Municipal de Pitanga, em 18 de fevereiro de 2019.

2

Maicol G. gllegari Rodrigties Barbosa

Prefeito

D

Elis Regina Locatelle
Diretora do Depto. de Recursos Humanos

MUNICiPIO DE PITANGA

NPy 76
CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 36461172
CAIXA POSTAL 11 -  CEP 85200000 - P 1T ANGA PARANA

PORTARIA Ne 151, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2019

Conceder Licenga Prémio por Assiduidade a servidora
Ana Cidineia Dala Rosa Pittner, matricula n® 48982, no
cargo de Professor 20 horas. referente ao periodo de
2002/2007, nomeada atraves do Concurso Publico n®
001/1997.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PITANGA, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,
CONSIDERANDO — O Memorando ne 53/2019 da Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura e o requerimento da servidora.

RESOLVE

Art. 12 CONCEDER a servidora ANA CIDINEIA DALA ROSA PITTENER, matricula i 48982,
portadora do RG ne 4.265.480-9 SSP-PR, CPF ne 577.813.709-53 PR, Licenca Prémio por
esiduidade, por 80 (noventa) dias do periodo de 2002/2007 (Conaurso Publico ne
001/1997) no Cargo de PROFESSOR (A), conforme art. 166 da Lei 784/95 - Estatuto dos

Servidores Publicos Municipais, a contar do dia 06 de fevereiro de 2019.

Art. 22 Decorrido o prazo descrito no artigo 1%, a servidora devera apresentar-se ao trabalho
no dia 07 de maio de 2019.

Art. 3¢ Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicagdo.

Prefeitura Municipal de Pitanga, em 19 de fevereiro de 2019.

o

Maicol G,[Callegari Rodrigues Barbosa

prefeito
0 NER

Elis Regina Locatelle
Diretora do Depto. de Recursos Humanos
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MUNICIPIO DE PITANGA

NP1 76.172.907/0001:08
GENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 36461122 - FAX 36461172
GAIXA POSTAL 11 - CEP 85200000 - PITANGA - PARANA

PORTARIA N 152, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2019

Conceder férias ao servidor Marcos Machado, matricula
ne 50723, no cargo de Auxiliar de Servigos Gerais 44
horas, referente ao periodo de 2015/2016, nomeado
atraves do Concurso Publico n® 001/2008.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PITANGA, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,
CONSIDERANDO - O requerimento da Secretaria Municipal da Cidade e do servidor.

RESOLVE

Art. 12 CONCEDER 2o servidor MARCOS MACHADO, matricula n® 50723, portador do RG n®
9.447.580-5 SSP-PR, CPF n® 058.831.609-13 /PR, FERIAS, por 30 (trinta) dias do periodo de
2015/2016 (Concurso Publico n? 001/2008), no cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS,
conforme. Art. 127 e Art. 128 da Lei 784/96 — Estatuto dos Servidores Pablicos Municipais,
a contar de 18 de fevereiro de 2019.

Art. 22 Decorrido o prazo descrito no artigo 12, o servidor deveré apresentar-se a0 trabalho
no dia 20 de margo de 2019.

Art. 39 Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicagdo.

, em 19 de fevereiro de 2019.

Prefeitura Municipal de Pit3

Elis Regina Locatelle
Diretora do Depto. de Recursos Humanos

MUNICIPIO DE PITANGA

GENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 36461122 - FAX 36461172
CAIXA POSTAL 11 -  CEP 85.200-000 T - PARANA

PORTARIA N2 153, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2019

Conceder Licenga Prémio por Assiduidade a servidora
Jone Maria Conrado, matricula n® 206961 , no cargo de
Auxiliar Administrativo da Educaggo 40 horas, referente
20 periodo de 2002/2007, nomeada atraves do Concurso
Publico n? 001/2002.

© PREFEITO MUNICIPAL DE PITANGA, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO — O Memorando ng 03/2019 da Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura e o requerimento da servidora.

RESOLVE

Art. 12 CONCEDER a servidora IONE MARIA CONRADO, matricula n® 206961, portadora do
RG ne 3.767.793-0 SSP-PR, CPF n® 427.266.209-06 PR, Licenga Prémio por Assiduidade, por
90 (noventa) dias do periodo de 2002/2007 (Concurso Publico n® 001/2002) no Cargo de
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DA EDUCAGAO, conforme art. 166 da Lei 784/96 — Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais, a contar do dia 18 de fevereiro de 2019.

Art. 22 Decorrido o prazo descrito no artigo 12, a servidora devera apresentar-se ao trabalho
no dia 19 de maio de 2019.

Art. 3 Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicagdo.
prefeitura Municipal de Pjtanga, em 19 de fevereiro de 2019.

oucel
Maicol G.|Gallegari Rodrigues Barbosa
Prefeito
N A
o)
Elis Regina Locatelle
Diretora do Depto. de Recursos Humanos

MUNICIPIO DE PITANGA

GENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 3646-4172
CAIXA POSTAL 11 -  CEP 85200000 - ITANGA PARANA

PORTARIA Ne 154, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2019

Conceder férias ao Servidor José Sokoloski, Matricula n®

502101, no Cargo de Auxiliar de Servigos Gerais 44 horas,
referente o periodo de 2015/2016, nomeado atraves do

Concurso Publico n® 001/2002.

. O PREFEITO MUNICIPAL DE PITANGA, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO — O Memorando n® 16/2019 da Secretaria Municipal do Meio Ambiente e
o requerimento do servidor.

RESOLVE

Art. 12 CONCEDER ao servidor JOSE SOKOLOSKI, matricula n® 502101, portador do RG n?
213.884-3 SSP-PR, CPF n? 288.047.919-34 /PR, FERIAS, por 30 (trinta) dias do periodo de
2015/2016, no cargo de AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS, conforme. Art. 127 e Art. 128 da
Lei 784/96 — Estatuto dos Servidores Pblicos Municipais, a contar de 18 de fevereiro de
2019.

Art. 22 Decorrido o prazo descrito no artigo 12, o servidor deverd apresentar-se a0 trabalho
no dia 20 de margo de 2019.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicagdo.

prefeitura Municipal de Pj

%ﬁ%f
allegariRodrigues Barbosa

Prefeito

nga, em 19 de fevereiro de 2019.
Maicol G,

Elis Regina Locatelle
Diretora do Depto. de Recursos Humanos

MUNICIPIO DE PITANGA

‘\‘_‘ji 7b CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 36461172
N2 cAxa POSTAL 11 - CEP 85200000 - PITANGA - PARANA

PORTARIA N2 155, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2019

Conceder Licenga Prémio por Assiduidade a servidora
Adriane Senkiv, matricula n2 502121, no cargo de
Auxiliar de Servigos Gerais 44 horas. referente ao periodo
de 2009/2014, nomeada atraves do Concurso Publico n?
001/2004.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PITANGA, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
CONSIDERANDO — O Memorando n¢ 60/2019 da Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura e o requerimento da servidora.

RESOLVE

Art. 12 CONCEDER a servidora ADRIANE SENKIV, matricula ne 502121, portadora do RG n?
8.372.745-4 SSP-PR, CPF ne 042.188.909-86 PR, Licenga Prémio por Assiduidade, por 90
(noventa) dias do periodo de 2009/2014 (Concurso Publico ne 001/2004) no Cargo de
'AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, conforme art. 166 da Lei 784/96 — Estatuto dos Servidores

Pablicos Municipais, a contar do dia 11 de fevereiro de 2019.

Art, 20 Decorrido o prazo descrito no artigo 12, a servidora deverd apresentar-se 20 trabalho
no dia 12 de maio de 2019.

Art, 39 Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicagdo.

prefeitura Municipal de Pitanga, em 19 de fevereiro de 2019.

Maicol G, gAllegari Rodrigues Barbosa
prefeito
(5
Elis Regina Locatelle
Diretora do Depto. de Recursos Humanos

MUNICIiPIO DE PITANGA

GENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 3646-1172
GAIXA POSTAL 11 - CEP 85200000 - PITANGA - PARANA

PORTARIA N¢ 156, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2019

Conceder Licenga Prémio por Assiduidade a servidora
Olga Barankevicz, matricula n2 73582, no cargo de
professor (a) 20 horas, referente a0 periodo de
2007/2012, nomeada atraves do Concurso Publico n®
001/1997.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PITANGA, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO — O Memorando n¢ 60/2019 da Secretaria Municipal de Educacdo e
Cultura e o requerimento da servidora.

RESOLVE

Art. 12 CONCEDER a servidora OLGA BARANKEVICZ, matricula n® 73582, portadora do RG
n@ 5.658.303-3 SSP-PR, CPF n® 776.169.879-15 PR, Licenca Prémio por Assiduidade, por 40
(quarenta) dias do periodo de 2007/2012 (Concurso Publico n® 001/1995), no Cargo de
PROFESSOR (A), conforme art. 136, Inciso XI e Art. 166 da Lei 784/96 — Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais, a contar do dia 18 de fevereiro de 2019.

Art. 22 Decorrido o prazo descrito no artigo 12, a servidora deverd apresentar-se 30 trabalho
no dia 30 de margo de 2019.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicagdo.

prefeitura Municipal de Pitanga, em 19 de fevereiro de 2019.

L_fowsf
Maicol G. £aflegari Ru%s Barbosa

prefeito

N\
/\v&.\‘;
Elis Regina Locatelle
Diretora do Depto. de Recursos Humanos

MUNICIPIO DE PITANGA

73 GENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 36461172
- GAXA POSTAL 11 - CEP 85200000 - P1TAN G A - PARANA

PORTARIA N2 157, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2019

Conceder gratificagdo ao servidor no percentual abaixo
descrito, sobre seus vencimentos basicos.

© PREFEITO MUNICIPAL DE PITANGA, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE

Art. 1¢ Fica concedido a0 servidor gratificagdo no percentual abaixo descrito, sobre seus
vencimentos bisicos, de acordo com a Lei 784/96 — Estatuto dos Servidores Municipais de
Pitanga, a contar de 01 de fevereiro de 2019.

MATRICULA | — NomME GRATIFICAGAO
50892 Marcos Antonio de Jesus 30%

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag3o, Fica Revogada a Portaria
ne 571/2018.

prefeitura Municipal de Pithnga, em 19 de fevereiro de 2019.

Maicol @ CallegarfRodrigues Barbosa

Prefeito

refeto
&)

Elis Regina Locatelle

Diretora do Depto. de Recursos Humanos

MUNICIPIO DE PITANGA

— NP1 76.172.907/0001:08
GENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 36461122 - FAX 3646-1172
CAIXA POSTAL 11 -  CEP 85.200-000 TANGA - PA

PORTARIA N2 158, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2019

Conceder gratificagdo ao servidor no percentual abaixo
descrito, sobre seus vencimentos basicos.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PITANGA, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE

Art. 1° Fica concedido ao servidor gratificagdo no percentual abaixo descrito, sobre seus
vencimentos bésicos, de acordo com a Lei 784/96 — Estatuto dos Servidores Municipais de
Pitanga, a contar de 01 de fevereiro de 2013.

ME GRATIFICACAO
ovea dos Santos 20%

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

prefeitura Municipal de Pitanga, em 19 de fevereiro de 2019.

Maicol G. ¢3llegari Rodrigt

prefeito
W !
Dol
Elis Regina Locatelle
Diretora do Depto. de Recursos Humanos

MUNICIPIO DE PITANGA

CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 36461122 - FAX 36461172
CAIXA POSTAL 11 - CEP 85200000 - P1TANGA - PARANA

PORTARIA Ne¢ 159, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2019

Fica Revogada a Portaria n? 235/2018, que concedeu
gratificacao a servidora no percentual abaixo descrito,
sobre seus vencimentos basicos.

) O PREFEITO MUNICIPAL DE PITANGA, ESTADO
PARANA, no uso de suas atribuicdes legais, ' o

RESOLVE

Art. 12 Fica Revogada a‘ Portaria n® 235/2018, que concedeu a servidora gratificagdo no
percentual abaixo descrito, sobre seus vencimentos basicos, de acordo com a Lei 784/96 —
Estatuto dos Servidores Municipais de Pitanga, a contar de 01 de fevereiro de 2019.

MATRICULA | NOME | PERDA DE GRATIFICACAO

52970 | Erica Fernanda Crensiglova dos Santos | 100%

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.

Prefeitura Municipal de Pjtanga, em 19 de fevereiro de 2019.

Elis Regina Locatelle
Diretora do Depto. de Recursos Humanos

MUNICiPIQ DE PITANGA

GENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 3646-1172
GAIXA POSTAL 11 -  CEP 85200000 - Pl TANGA - PARANA

PORTARIA Ne 160, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2019

Fica Revogada a Portaria n® 125/2018, que concedeu
gratificagdo a servidora no percentual abaixo descrito,
sobre seus vencimentos basicos.
© PREFEITO MUNICIPAL DE PITANGA, ESTADO Do

PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE

Art. 1 Fica Revogada a Portaria n? 125/2018, que concedeu a servidora gratificagdo no
percentual abaixo descrito, sobre seus vencimentos bésicos, de acordo com a Lei 784/96 —
Estatuto dos Servidores Municipais de Pitanga, a contar de 01 de fevereiro de 2019.

PERDA DE GRATIFICACAO

Suzana Pohlod 100%

Art. 2¢ Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

prefeitura Municipal de Pitanga, em 19 de fevereiro de 2019.

-
flegari Rodrigles Barbosa

Prefeito
NN

Maicol G.

(@Y.,
Elis Regina Locatelle
Diretora do Depto. de Recursos Humanos
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MUNICIPIO DE PITANGA

CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 36461172
CAIXA POSTAL 11 - CEP 85200000 - P1TANGA - PARANA

PORTARIA N© 161, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2019
Conceder a servidora gratificacdo no percentual abaixo

descrito, sobre seus vencimentos basicos.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PITANGA, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE

Art. 12 Fica concedido a servidora gratificagdo no percentual abaixo descrito, sobre seus
vencimentos bésicos, de acordo com a Lei 784/96 — Estatuto dos Servidores Municipais de
Pitanga, a contar de 01 de fevereiro de 2019.

MATRICULA ~ NOME | GRATIFICACAO
52986 | Cleide Candido de Freitas [ 100%

Art. 2¢ Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Pitai

a, em 20 de fevereiro de 2019.

—_—
Maicol G. Caffegari Rodrigues Barbosa

Elis Regina Locatelle
Diretora do Depto. de Recursos Humanos

MUNICiPIq DE PITANGA

CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 36461172
CAIXA POSTAL 11 - CEP 85200000 - P 1TANGA - PARANA

PORTARIA Ne 162, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2019
Conceder gratificacdo a servidora no percentual abaixo

descrito, sobre seus vencimentos basicos.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PITANGA, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE

Art. 1° Fica concedido a servidora gratificagdo no percentual abaixo descrito, sobre seus
vencimentos basicos, de acordo com a Lei 784/96 — Estatuto dos Servidores Municipais de
Pitanga, a contar de 01 de fevereiro de 2019.

MATRICULA NOME GRATIFICACAO
147291 95%

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. Fica Revogada a Portaria
n° 1167/2017.

Prefeitura Municipal de PitAnga, em 20 de fevereiro de 2019.

oucel

=
Maicol G. ¢hllegari Rodrigues Barbosa

Prefeito
S\

Elis Regina Locatelle
Diretora do Depto. de Recursos Humanos

MUNICIPIO DE PITANGA

CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 36461172
CAIXA POSTAL 11 - GEP 85200000 - P1TANGA - PARANA

PORTARIA N© 164, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2019
Conceder gratificagio a Servidora no percentual abaixo

descrito, sobre seus vencimentos basicos.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PITANGA, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE

Art. 12 Fica concedido a servidora gratificagdo no percentual abaixo descrito, sobre seus
vencimentos basicos, de acordo com a Lei 784/96 — Estatuto dos Servidores Municipais de
Pitanga, a contar de 01 de fevereiro de 2019.

MATRICULA NOME | GRATIFICACAO
505511 2 ia Barankevicz 50%

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

prefeitura Municipal de PitAhga, em 20 de fevereiro de 2019.

Prefeito
25D
Nols—

Elis Regina Locatelle
Diretora do Depto. de Recursos Humanos

MUNICIPIO DE PITANGA

CENTRO ADMINISTRATIVO 26 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 36461122 - FAX 3646-1172
GAIXA POSTAL 11 - CEP 85200000 - P 1TANGA - PARANA

PORTARIA Ne 165, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2019

Conceder gratificagio 2 Servidor no percentual abaixo
descrito, sobre seus vencimentos basicos.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PITANGA, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE

Art. 12 Conceder gratificagdo ao servidor no percentual abaixo descrito, sobre seus
vencimentos basicos, de acordo com a Lei 784/96 — Estatuto dos Servidores Municipais de
Pitanga, a contar de 01 de fevereiro de 2019.

MATRICULA

51001

NOME GRATIFICAGAO

Valdir Machado Guimaraes

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, Fica Revogada a Portaria
n? 329/2018.

Prefeitura Municipal de Pitgnga, em 20 de fevereiro de 2019.

Maicol G.

Elis Regina Locatelle
Diretora do Depto. de Recursos Humanos

MUNICIPIO DE PITANGA

GENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 3646-1172
GAIXA POSTAL 11 - CEP 85200000 - P ITANGA - PARANA

PORTARIA N2 166, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2019

Conceder gratificagio ao servidor no percentual abaixo
descrito, sobre seus vencimentos basicos.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PITANGA, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE

Art. 12 Fica concedido ao servidor gratificagdo no percentual abaixo descrito, sobre seus
vencimentos bsicos, de acordo com a Lei 784/96 — Estatuto dos Servidores Municipais de
Pitanga, a contar de 01 de fevereiro de 2019.

T wew | GwmGgo

100%

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

prefeitura Municipal de Pitanga, em 20 de fevereiro de 2019.
st -
Maicol G. Caflegari Rodrigues Barbosa
Prefeito
$10
Elis Regina Locatelle
Diretora do Depto. de Recursos Humanos

MUNICIPIO DE PITANGA

CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 3646-1172
CAIXA POSTAL 11 - CEP 85200000 - P ITANGA - PARANA

PORTARIA Ne 167, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2019
Conceder gratificagdo as Servidoras no percentual abaixo

descrito, sobre seus vencimentos bésicos.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PITANGA, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuictes legais,

RESOLVE

Art. 12 Conceder as servidoras gratificagdo no percentual abaixo descrito, sobre seus
vencimentos bésicos, de acordo com a Lei 784/96 ~ Estatuto dos Servidores Municipais de
Pitanga, a contar de 01 de fevereiro de 2019.

MATRICULA

NOME

Andreia de Franga Bonassoli
Rosana Aparecida Franca
Sandra Stachiu Caetano

~ Silvana de Paula

GRATIFICACAO

207371

Art. 2¢ Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Pjtanga, em 20 de fevereiro de 2019.

5

ey
Maicol G Callegari Rodrigues Barbosa
prefeito

JIN)
lis Regina Locatelle
Diretora do Depto. de Recursos Humanos

MUNICIPIO DE PITANGA

¥} CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 36461172
CAIXA POSTAL 11 - CEP 85200000 - P ITANGA - PARANA

PORTARIA N 168, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2019
Fica Revogada a Portaria n® 578/2018, que concedeu ao

servidor no percentual abaixo descrito, sobre seus
vencimentos basicos.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PITANGA, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE

Art. 1 Fica Revogada a Portaria n® 578/2018, que concedeu ao servidor gratificagio no
percentual abaixo descrito, sobre seus vencimentos basicos, de acordo com a Lei 784/96 =
Estatuto dos Servidores Municipais de Pitanga, a contar de 01 de fevereiro de 2019.

MATRICULA | NOME PERDA DE_GRATIFICACAO

19021 | ‘Ademir da Luz Gois | 60%

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Pijanga, em 20 de fevereiro de 2019.

)

ol

Maicol G. Cpilegari Rodrigues Barbosa
Prefeito
—

X

QNS
Elis Regina Locatelle
Diretora do Depto. de Recursos Humanos

MUNICIPIO DE PITANGA

CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 36461172
CAIXA POSTAL 11 - CEP 85200000 - P 1TANGA - PARANA

PORTARIA Ne 139, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2013

Conceder Progressao Horizontal aos servidores na Classe
e Nivel de vencimentos abaixo evidenciados.

B O PREFEITO MUNICIPAL DE PITANGA, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,
CONSIDERANDO - O determinado pela Lei Municipal 1.105 do Plano de Cargos e Salarios na
Administragao Publica, Art 30.
RESOLVE

Art. 12 Conceder Progressdo Horizontal aos servidores na Classe e Nivel de vencimentos
abaixo evidenciados, a contar de 01 de fevereiro de 2019.

MATRICULA NOME DA | NIVEL | PARA | NIVEL CARGO
CLASSE CLASSE
505001 Andersson Jose de B 07 B 08 Contador
Andrade
17591 | Antonio Ademir Govea A 14 A 15 Pedreiro
dos Santos
504401 Evaldo Alves de Assis B 08 B 09 Auxiliar de Servigos
Gerais
50922 Luciane Stafim B 03 B 04 Assistente Social
Buchmann (20 horas)
504341 Maria Bernadete Hey C 08 C 09 Auxiliar de Servigos
Gerais
131291 _|Neide Alves de Almeida)  C 14 C 15 |Oficial Administrativo)
125301 |Neuza Bonfim Zegulhan| B 14 B 15 Auxiliar de
Witchemichen Consultério Dentario
504331 Salete da Aparecida 4 08 C 09 Auxiliar de Servigos
Penteado Vieira Gerais
504321 Terezinha Aparecida | C 08 C 09 Augxiliar de Servigos
Sprot de Lima Gerais
50921  |Vilma Maria Souza Leal B 03 B 04 Assistente Social
Petrechen (20 horas)

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicagdo.

MUNICIPIO DE PITANGA

CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 36461172
CAIXA POSTAL 11 - CEP 85200000 - P1TANGA - PARANA

Prefeitura Municipal de Pitanga, em 14 de fevereiro de 2019.

aeot

Maicol 6]Callegari Rodrigues Barbosa
Prefeito

BYD
)l
Elis Regina Locatelle
Diretora do Depto. de Recursos Humanos
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MUNICI’PIQ DE PITANGA

CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 3646-1172
CAIXA POSTAL 11 - CEP 85200000 - P 1TANGA - PARANA

PORTARIA Ne 113, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2019

Conceder Afastamento para o exercicio de mandato
Eletivo do Municipio a servidora Eloy de Lurdes Ottoni
Pauloski, matricula n? 56811, no cargo de Professor(a) 20
horas, nomeada atraves do Concurso Publico n®
001/1990.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PITANGA, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
CONSIDERANDO - O Memorando n® 42/2019, da Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura e o requerimento da servidora.

RESOLVE

Art. 12. CONCEDER O AFASTAMENTO para o exercicio de mandato eletivo do Muni
Servidora ELOY DE LURDES OTTONI PAULOSKI, matricula ne 56811, portadora do RG
1n4.913.564-5 -SSP-PR e CPF n2 708.892.529-04, lotada na Secretaria de Educagéo e Cultura,
nomeada através do Concurso ne 001/1990, na fungdo de PROFESSOR (A), da afastamento,
conforme artigo 180 da Lei Municipal n® 794/96, a contar de 01 de fevereiro de 2019.

Art. 22 - Conforme inciso I, inciso IVe inciso V, da Lei 784/96 da Estatuto do Servidor
Municipio de Pitanga-Pr.

Art. 3¢ - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Prefeitura Municipal de Pifanga, em 06 de fevereiro de 2019.

ool ==
Maicol G. Gllegari Rodrigues Barbosa
Prefeito

dr"\
A5

Elis Regina Locatelle
Diretora do Depto. de Recursos Humanos

MUNICiPIO DE PITANGA

GENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 3646-1172
CAIXA POSTAL 11 - CEP 85200000 - PITANGA - PARANA

PORTARIA N2 134, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2019
Designar a servidora Marilena de Fatima Genu, matricula
ne 39211, para a fungéo de Secretéria da Escola

Municipal Afonsina Mendes Sebrenski EIEF.

© PREFEITO MUNICIPAL DE PITANGA, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO — O Memorando n? 063/2019 da Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura.

RESOLVE

Art. 12 DESIGNAR a Servidora MARILENA DE FATIMA GENU, matricula n? 39211’, para a
fungdo de Secretéria da Escola Municipal Afonsina Mendes Sebrenski EIEF, responsavel pela
Documentago Escolar, a contar de 16 de janeiro de 2019.

Art. 2 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Pitanga, em 13 de fevereiro de 2019.

Maicol G, Gallegari Rodrigues Barbosa
Prefeito

Yols
Elis Regina Locatelle
Diretora do Depto. de Recursos Humanos

MUNICIPIO_DE PITANGA

GENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 3646711'::
GAIXA POSTAL 11 - CEP 85200000 - PITANGA - PARA!

PORTARIA N2 135, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2019

Designar o servidor Nilton Antonio do Nascimento,
matricula ne 161361, para a fungéo de Secretdrio da
Escola Municipal Vice Prefeito Euclides Gomes da Silva
EIEF.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PITANGA, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO - O Memorando n2 064/2019 da Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura.

RESOLVE

Art. 12 DESIGNAR o Servidor NILTON ANTONIO DO NASCIMENTO, matricula n9>161361,
para a fungdo de Secretario da Escola Municipal Vice Prefeito Euclides Gomes da Silva EIEF,
Tesponsével pela Documentagao Escolar, 4 contar de 01 de fevereiro de 2019.

Art. 2 Esta Portaria entra em vigor na cata de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de?i!anga, em 13 de fevereiro de 2019.
==
Maicol GCallegari Radrigues Barbosa

Prefeito

e Y )
P
Elis Regina Locatelle
Diretora do Depto. de Recursos Humanos

MUNICIPIO DE PITANGA

oney
CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 36461172
CAIXA POSTAL 11 - CEP 85200000 - P ITANGA - PARANA

PORTARIA Ne 136, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2019

Conceder férias ao servidor Martinho Boschen, matricula
n2 51505, no cargo de Motorista 44 horas, referente ao
periodo de 2016/2017, nomeado atraves do Concurso
Publico n® 004/2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PITANGA, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,
CONSIDERANDO - O requerimento da Secretaria Municipal de Sadde e do servidor.

RESOLVE

Art. 12 CONCEDER ao servidor MARTINHO BOSCHEN, matricula n? 52704, portadora do RG
n® 4.694.146-2 SSP-PR, CPF n? 626.175.679-15 PR, FERIAS, por 30 (trinta) dias do periodo
de 2016/2017 (Concurso Publico n® 004/2012), no cargo de MOTORISTA, conforme. Art.
127 e Art. 128 da Lei 784/96 — Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, a contar de 11

de fevereiro de 2019.

Art. 22 Decorrido o prazo descrito no artigo 12, o servidor devera apresentar-se ao trabalho
no dia 13 de margo de 2019.

Art. 3¢ Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicagdo.

Prefeitura Municipal de 7tanga, em 14 de fevereiro de 2019.

Maicol G/Clallegari Rodrigues Barbosa
Prefeito

)e
Elis Regina Locatelle
Diretora do Depto. de Recursos Humanos

MUNICiPIO DE PITANGA

CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 36461172
CAIXA POSTAL 11 - CEP 85200000 - PITANGA - PARANA

PORTARIA N2 137, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2019

Conceder Licenga para Tratamento de Saude a Servidora
Nerci Aparecida Tizot, matricula n® 138201, no cargo de
Professor 20 horas, nomeada através do Concurso
Pablico n? 001/2002.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PITANGA, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,
CONSIDERANDO - Laudo Pericial de Medicina e Seguranga do Trabalho.

RESOLVE

Art. 12 CONCEDER a Servidora NERCI APARECIDA TIZOT, matricula n2 138201, servidora
desta Municipalidade, lotada na Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, exercendo o
cargo de Professor 20 horas, Licenga para Tratamento de Saide, por 90 (noventa) dias,
conforme prevé o artigo 136 da Lei Municipal 784/96 — Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, a contar de 06 de fevereiro de 2019.
Art. 22 O prazo descrito no art. 12, caracterizado como Auxilio Doenga é garantido pelo
Regime Proprio de Previdéncia Social, conforme Art. 23 da Lei 1.243/2005 de 30 de junho de
2005.

Art. 3¢ Decorrido o prazo descrito no Artigo 12, a servidora deverd apresentar-se ao
trabalho no dia 07 de maio de 2019.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal dg/Pitanga, em 14 de fevereiro de 2019.

Maicol G/Callegari Rodrigues Barbosa
Prefeito
| 2\

Elis Regina Locatelle
Diretora do Depto. de Recursos Humanos

MUNICiPIg DE PITANGA

CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 36461122 - FAX 3646-1172
CAIXA POSTAL 11 - CEP 85200000 - P I1TANGA - PARANA

PORTARIA Ne 138, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2019

Conceder Progressio Vertical ao Servidor, na classe e
nivel de vencimentos abaixo evidenciados.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PITANGA, ESTADO DO

PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO - O determinado pela Lei Municipal 1.105 do Plano de Cargos e Saldrios na
Administracdo Publica, Artigo 31.

RESOLVE

Art. 12 Conceder Progressio Vertical ao servidor na Classe e Nivel de Vencimentos abaixo
evidenciados, exercendo o cargo de OPERADOR DE MAQUINAS 44 HORAS, a contar de 01
de fevereiro de 2019.

MATRICULA NOME DA | NiVEL | PARA | NIVEL
| CLASSE | CLASSE
501671 | Carlos GucineiBonassoli | B | 10 | c | 10]

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

Prefeitura Municipal de Ritanga, em 14)6& fevereiro de 2019.

oucel

Maicol G [Callegari Rodrigues Barbosa
Prefeito
A1)
Elis Regina Locatelle
Diretora do Depto. de Recursos Humanos

MUNICiPIO DE PITANGA

ENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 3646-1172
AIXA POSTAL 11 - CEP 85200000 - P 1TANGA - PARANA

cf
2

REPUBLICADO POR INCORRECAO
PORTARIA N2 104, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2019

Conceder Licenga para Tratamento de Saude ao Servidor,
Edson Luis Silva de Oliveira, matricula n2 109871, no
cargo de Topégrafo 40 horas, Nomeado através do
concurso Pablico n? 001/1995.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PITANGA, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO — Laudo Pericial de Medicina e Seguranga do Trabalho.

RESOLVE
Art. 12 CONCEDER ao Servidor EDSON LUIS SILVA DE OLIVEIRA, matricula n® 109871,
servidor desta Municipalidade, lotado na Secretaria Municipal da Cidade, exercendo o cargo
de Topégrafo, Licenga para tratamento de satide, por 90 (noventa) dias, conforme prevé o
artigo 155 da Lei Municipal 784/96 — Estatuto dos Servidores Pdblicos Municipais, a contar
de 10 de janeiro de 2019
Art. 22 O prazo descrito no art. 1, caracterizado como Auxilio Doenga é garantido pelo
Regime Préprio de Previdéncia Social, conforme Art. 23 da Lei 1.243/2005 de 30 de junho de
2005.

Art. 32 Decorrido o prazo descrito no Artigo 19, o servidor deverd apresentar-se a0 trabalho
no dia 09 de abril de 2019.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Pjtanga, em 06 de fevereiro de 2019.

Maicol G. Chllegari Rodrigues Barbosa
Prefeito
YN
A
) oo
Elis Regina Locatelle
Diretora do Depto. de Recursos Humanos

MUNICIPIO DE PITANGA

GENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 36461172
GAIXA POSTAL 11 - CEP 85200000 - PITANGA - PARANA

DECRETO Ne 35, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019

Exonerar Cargo em Comissio CC-3

0 PREFEITO MUNICIPAL DE PITANGA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE

Art. 1° EXONERAR o Senhor LUIZ MIGUEL DE GOES, portador do RG n? 9‘,05{4.‘78572, CPF n?
060.891.899-79, do cargo de Diretor de e Vigilancia lotado na
Secretaria Municipal de Saude, a contar de 21 de fevereiro de 2019.

Art. 22 Este Decreto entra em vigor nesta data.

prefeitura Municipal de PitAnga, em 21 de fevereiro de 2019.

owcel _
llegari Rodrigues Barbosa
Prefeito

Maicol G.

MUNICIPIO DE PITANGA

CENTRO ADMINISTRATIVO Al A)
28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-11
3 1122 - -
7" CAIXA POSTAL 11 - cep 85200000 - PITANGA F-X 36;:;;&2

DECRETO Ne 31, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2019

Constitui Comiss &
0 de Averiguagio e Avaliags
Inserviveis. st de ens

O PREF!
EITO MUNICIPAL DE PITANGA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigaes legais,

RESOLVE

Art. 12 Constituir us a

g 1 Consiitc unn Aco‘mlpss':; para proceder a averiguagio e avaliagio de bens inserviveis,
riménio Pablico Municipal, para fi & .
i |, para fins de realizacdo de leils

acordo com a necessidade verificada pela referida comissio, A0 deletie o serreaiado de

Art.2 A Comissa s
Comissdo de que trata o artigo 12 seré constituida pelos seguintes membros:

I- Presidelnte: Daiara Emanoele Proenca, matricula ne 506628;
11 Secretario: Luiz Fernando Gomes dos. Santos de Oliveira, ;
III- Membro: Alisson Rodrigo Renczenzen, matricula 54508:

matricula n* 506520;
Art. 32 Fica revogada a Portaria n® 784 de 13 de agosto de 2018,
Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.

Prefeitura Municipal de tanga, em 14 de fevereiro de 2019.

Maicol G fallegari Rodrigues Barbosa

Prefeito
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MUNICIPIO DE PITANGA

g CNP) 76.172.907/0001.08 o —
CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 36461122 - FAX 36461172
CAIXA POSTAL 11 - CEP 8520000 - PITANGA - PARANA

PORTARIA N2 175, DE 22 DE FEVEREIRO DE2019

Constitui a Comisséo Setorial de Regularizag3o Fundiéria

0 PREFEITO MUNICIPAL DE PITANGA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes
legais,

RESOLVE

Art. 12 Constituir Comisséo para estudo e elaboragio do plano de regularizacio da drea
denominada “ Parque Industrial I.

Art. 22 Ficam designados para compor a Comisséo de que trata o artigo anterior, os
seguintes membros:

Evandro Rank Mazur - Diretor do Departamento de Desenvolvimento Econdmico -
matricula 506717;

Lucas Emanoel Marcondes Klemer - Diretor do Departamento Juridico - matricula 506634;
Sandro Grosko - Diretor do Departamento de Obras e Infraestrutura, matricula 506707;
Caroline Cesario de Castro - Arquiteta - matricula 52824;

Marcio Sokoloski ~ Auxiliar Administrativ - matricula 208101;

Joio Sergio Hey - Associagao Comercial de Pitanga.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Pifanga, em 2//;79 fevereiro de 2019.

,\ 'awf —_
Maicol G. Cellegart es Barbosa

Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL

SantaMariado Oeste &

rm

Nf,  PREFEITURA MUNICIPAL

Y% SantaMariadoOeste

Gt 220"
SataMariad Oeste

DECRETO N° 07, 22 de FEVEREIRO de 2019

SUMULA: DISPOE SOBRE A CONVOCACAQ
DA XII CONFERENCIA MUNICIPAL DE
SAUDE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

0 Prefeito do Municipio de Santa Maria do Oeste, Estado
do Parana, no uso de suas atribuicoes legais, e nos termos da Lei
Municipal.

DECRETA:

ART. 1° - A Conferéncia Municipal de Saude ¢ o forum
maximo de deliberacdo da Politica de Satde conforme dispoe a Lei
Federal 8.142/90.

ART. 2° - Conforme decisao do Conselho Municipal de
Saude, em 15 de outubro de 2018 fica convocada a XII Conferéncia de
Saude do Municipio para dia 22 de marco de 2019.

ART. 3°- 0 tema central da Conferéncia sera “Democracia
e Saude”.

ART. 4°- A Conferéncia de Satde, sera realizada no Salao
Paroquial da Igreja Catolica, localizada a Rua José Franca Pereira,
s/n, Municipio de Santa Maria do Oeste- PR.

ART. 5° - A Conferéncia sera presidida pelo coordenador
CLOVIS NOVAKOSKI ¢ coordenada pela Comissdo Organizadora
instituida pelo Conselho Municipal de Saude.

ART. 6° - Seréo realizadas 04 Pré-Conferéncias que terdo
por finalidade levantar os problemas por area geografica e escolher os
delegados da Conferéncia.

ART. 7° - As Pré-Conferéncias serdo realizadas nos
seguintes locais: Unidade Basica de Saude do Ouro Verde; Posto de
Saude Eunice Batista Padilha na localidade de Sdo Manoel; Unidade
Basica de Satude do Sao José; Unidade Basica de Satude do Rio do
Tigre.

RUA JOSE DE FRANCA PEREIRA, N° 10 - CEP: 85.230-000
FONE/FAX: (042) 3644-1359
SANTA MARIA DO OESTE-PR

ART. 8°- As normas de organizagdo e funcionamento da
Conferéncia serdo deliberadas pelo Conselho Municipal de Satde e
publicadas pela Secretaria Municipal de Sadde.

ART. 9° - Publique-se, divulgue-se, cumpra-se.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Santa Maria do
Qeste, 22 de Fevereiro de 2019.

JOSE REINOLDO OLIVEIRA
Prefeito Municipal

RUA JOSE DE FRANGA PEREIRA, N° 10 - CEP: 85.230-000
FONE/FAX: (042) 3644-1359
SANTA MARIA DO OESTE-PR

i = I CIS - Consorcio Intermunicipal de Satide

22" R.S. de Ivaipora - Pr.
CNPJ: 02.586.019/0001-97

i = s CIS - Consércio Intermunicipal de Satide

22* R.S. de Ivaipora - Pr.
CNPJ: 02.586.019/0001-97

PORTARIA N° 14/2019

SUMULA: Exonera a servidora nos termos da Resolugdo 33/2018,
aprovada em 13 de novembro de 2018, que determina a devolugdo do Banco de Sangue
a0 Estado do Parana e da outras providéncias.

0 PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE, 222 REGIONAL DE
SAUDE, Estado do Parana, no uso de suas atribuigoes que Ihe sdo conferidas pelo
Estatuto da Entidade,

RESOLVE

CONSIDERANDO, a Resolugao 33/2018 que trata da devolugdo do
Banco de Sangue ao Estado do Parand, e nos termos do artigo 3° que determinou a
exoneragdo dos servidores lotados no setor;

CONSIDERANDO, que a servidora abaixo nominada encontrava-

se em estabilidade gestacional, cujo periodo findou-se em data de 02/02/2019.

Art. 1° - EXONERAR, nos termos da Resolugdo 33/2018, a
servidora JAQUELINE RODRIGUES, portador do RG: 8.121.481-6 e CPF: 050.507.659-
43, ocupante do cargo de FARMACEUTICO/BIOQUIMICO, do quadro pessoal do
Consorcio Intermunicipal de Salde - 22 Regional de Saude de Ivaipord-Pr, lotado no
setor de BANCO DE SANGUE.

Art. 2° - Fica autorizado o setor de contabilidade a efetuar o
empenho das verbas rescisdrias a que tiver direito o demissionario;

Art. 3° - A exoneragdo constante do artigo 1° desta portaria tem
sua vigéncia a contar do dia 22 de fevereiro de 2019.

Art. 4 ° - Esta portaria entra em vigor na data de 22/02/2019

ficando a revogadas as demais disposicdes em contrario.

Edificio do Consércio Intermunicipal de Salde da 22* Regional de

Saude do Parand, aos vinte e dois de fevereiro de dois mil e dezenove.

CLODOALDO FERNANDES DOS SANTOS
PRESIDENTE DO CIS

Rua Professora Diva Proenga, 500, Centro - Ivaiporé - Pr. CEP: 86.870-000
Fone: (43) 3472 - 0649; Fone fax: (43) 3472 - 1795 - e-mail: cisivaipora@hotmail.com

Rua Professora Diva Proenga, 500, Centro - Ivaipora - Pr. CEP: 86.870-000
Fone: (43) 3472 - 0649; Fone fax: (43) 3472 - 1795 - e-mail: cisivaipora@hotmail.com

- CAMARA DE VEREADORES DE PITANGA

Rua Visconde de Guarapuava, 311 - Fone/Fax (42) 3646-3443 - Cx. Postal 1U§
Centro Administrativo 28 de Janeiro - CEP 85.200-000 - Pltar}ga - Parana
www.camarapitanga. pr.gov.br camara@camarapitanga.pr.gov.br

ATO HOMOLOGATORIO

PREGAO PRESENCIAL N° 1/2019

Tendo em vista a conclusio do processo licitatdrio na modalidade Pregdo
Presencial sob n° 1/2019 - Sistema de Registro de Pregos, para aquisicdo de 3.000
(trés mil) litros de combustivel, diesel $-10, o Pregoeiro, em reunido publica,
adjudicou 0 objeto a empresa Takemoto & Takemoto Ltda, no valor de RS 3,24 (trés
reais e vinte e quatro centavos) o litro, totalizando o valor maximo de RS 9.720,00
(nove mil, setecentos e vinte reais).

HOMOLOGO a presente decisdo para que surtam 0s efeitos legais, nos temos
da Lei n° 10.520/2002 e da Lei n2 8666/1993.

Pitanga, 22 de fevereiro de 2019.

\INNY ()
oy de Lurdes Ottoni Pauloski
Presidente
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CAMARA DE VEREADORES DE PITANGA

Rua Visconde de Guarapuava, 311 - Fone/Fax (42) 3646-3443 - Cx. Postal 106
Centro Administrativo 28 de Janeiro - CEP 85.200-000 - Pitanga - Parand
Wiw.camarapitanga.pr.gov.br camara@camarapitanga.pr.gov.br

PORTARIA N¢ 15/2019

A PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES DE PITANGA, ESTADO DO

PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES, CONFERIDAS PELO ARTIGO 27 DO

REGIMENTO INTERNO,

Considerando a Lein® 2212, de 21 de fevereiro de 2019,

RESOLVE

Art. 12 Atualizar os Anexds Il 1V e VI da Lei n? 2071, de 28 de junho de 2017,
no percentual de 7,5521% (sete inteiros e cinco mil, quinhentos e vinte eum décimos
de milésimos por cento).

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, com efeito a
12 de janeiro de 2019,

Pitanga, 22 de fevereiro de 2019,

h&@u L

[ Lurdes Ottoni Pauloski

CAMARA DE VEREADORES DE PITANGA

WWw.camarapitanga.pr.gov.br

ANEXO Il

Rua Visconde de Guarapuava, 311 -
Centro Administrativo 28 de Janeiro -

VENCIMENTOS DO QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Auxiliar de Servigos Gerais - Padrio 01

Fone/Fax (42) 3646-3443 -
CEP 85.200-000 -

Pitanga -

Cx. Postal 106
Parana

camara@camarapitanga.pr.gov.br

Classe i 2 ‘ 3 4 5 6 i 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
12Grau-A | 1007,76 | 1058,15 1111,06 | 1166,61 | 1224,94 | 1286,19 1350,50 | 1418,02 | 1488,93 | 1563,37 1641,54| 1723,62| 1809,80| 1900,29 1995,30| 2095,07| 2199,82
22Grau-B | 1108,54 | 1163,97 1222,16|1283,27 | 1347,44 | 1414,81 1485,55 | 1559,83 | 1637,82 | 1719,71 1805,69| 1895,98| 1990,78| 2090,32 2194,83| 2304,57| 2419,80
32Grau-C 120932 1269,78 | 1333,27 1399,93 1469,93 | 1543,43 1620,60 | 1701,63 | 1786,71 | 1876,05 1969,85| 2068,34| 2171,76| 2280,35 2394,36| 2514,08| 2639,78
Telefonista/Copeira/Motorista - Padrdo 02
Classe 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 l‘ 12 13 14 15 16 17
19Grau-A [ 1936,86 | 2033,71 2135,39 | 2242,16 | 2354,27 2471,98 | 2595,58 | 2725,36 | 2861,63 3004,71| 315495| 3312,69 3478,33| 3652,24 | 3834,86| 4026,60 4227,93
226rau-B | 2130,55|2237,08 2348,94 | 2466,38 | 2589,70 | 2719,19 2855,15 | 297,90 3147,80| 305,19 347045 | 364397 3826,17 4017,48 | 4218,35| 4429,27 4650,73
32Grau-C | 2324,23| 2440,44 2562,47 | 2690,59 | 2825,12 | 2966,38 3114,69 | 3270,43 | 3433,95 | 3605,65 378593 | 397523 | 417399 4382,69 | 4601,82| 4831,91| 5073,51
Recepcionista - Padréo 02A
Classe 1 2 1 3 4 5 6 7 : 8 9 10 11 12 13 14 15 16 N 17
226rau-A | 2130,55 | 2237,08 2348,94 | 2466,38 | 2589,70 2719,19 2855,15?2997,90 3147,80|3305,19| 3470,45| 3643,97 3826,17| 401748 | 4218,35| 4429,27 4650,73
326rau-B | 234361 2460,79 2583,83 | 2713,03 | 2848,68 2991,11 3140,67:3297,70 3462,593635,71| 3817,50| 4008,38 4208,79| 4419,23| 4640,20| 4872,21 5115,82
Pds-grad.-C | 2556,66 2684,50 | 2818,72 | 2959,66 3107,64 | 3263,02 | 3426,17 | 359748 3777,363966,22| 416454 | 4372,76 - 4591,40| 4820,97| 5062,02| 5315,12 5580,88
Escriturdrio de Administracéo - Padrio 03 \
Classe i) 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 | 15 16 ﬂ
26ru-A" 3126,98| 3283,33 | 3447,50 | 3619,87 | 380036 3990,91|4190,45 | 4399,98 | 4619,97 | 4850,97 | 509352 5348,20 | 5615,61| 5896,39| 6191,21| 6500,77| 682581
3%Grau-B  |3439,68 | 361,66 | 3792,24 | 398186 4180,95 | 4390,00| 4609,50 | 4839,97 | 5081,97 | 5336,07 5602,87) 588302 6177,17| 6486,02| 681033 | 7150,84 7508,38
| Pés-grad.-C |3752,39 3940,00 | 4137,00 | 4343,85 | 4561,05 4789,10 5028,56’5279,98 5543,98 | 5821,18| 6112,23| 641784 6738,73| 7075,67| 7429,45| 7800,93 8190,97
Assistente de Informatica/Agente Administrativo/Agente Financeiro/Procurador/Contador- Padrio 04
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

5250,53 | 5513,06 | 5788,71 6078,15 | 6382,05 | 6701,16 | 7036,22 7388,03|7757,43 | 8145,30 | 8552,56 8980,19 | 9429,20| 990,66 | 10395,69 10915,48 | 11461,25

5775,59 | 6064,37 | 6367,59 | 685,97 7020,27 | 7371,28 | 7739,84 8126,848533,17|8959,83 | 9407,82 9878,21/10372,12| 10890,73 11435,27 | 12007,03 | 12607,38
Mestrado-C |6300,64 | 615,67 6946,45 | 7293,78 | 7658,47 | 8041,39 843,46 | 8865,63 | 9308,91| 9774,36 10263,08 | 10776,23 | 11315,04 11880,79’12474,83 13098,58 | 13753,50

b

CAWIARA DE VEREADORES DE PITANGA

Rua Visconde de Guarapuava, 311
Centro Administrativo 28 de Janeiro -
Www.camarapitanga.prgov.br

- Fone/Fax (42) 3646-3443 - Cx. Postal 106
CEP85.200-000 - Pitanga - Parana
camara@camarapitanga,pr.gov.br

ANEXO IV
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISS0

|

- CHARADE VEREADORES D PTANGA

Rua Visconde de Guarapuava, 311 - Fone/Fax (42) 3646-3443 - Cx, Postal 106
Centro Administrativo 28 de Janeiro - CEP 85.200-000 - Pitanga - Parana
Wiw.camarapitanga.pr.gov.or camara@camarapitanga. pr.gov.br

ANEXOVI
GRATIFICAGOES PELO EXERCCIO DE FUNGAO

Carga Hordria
minima (horas
Categoria Funcional - | Ndmero de Cargos | Padrdo | semanais) Vencimento (RS)
Assessor Legislativo 1 (C1 40 5.796,90
Assessor de Gabinete 1 (C2 40 444429
Assessor Parlamentar | ST 40 4.103,61
Assessor Parlamentar || 2 (C4 40 2,608,560
Assessor Parlamentar I 1 (C5 40 121987

Nomenclatura das FungGes Padtdo | Vencimento (RS)
Diretoria Geral GF1 212593
~ Controladoria interna GF-2 209471
Pregoeiro GF3 ' 127987
Assessoria de Plendrio GF4 676,32
Membro de Comiss3o Administrativa GF-5 483,08
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disposto no artigo
acolhendo a decis:
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INTERMUNICIPAL DE SSUDE
GUARAPUAVA - PINHAO - TURVO
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iso de Adjudicagéo e Homologagdo
Licitagéo Modalidade: PREGAO PRESENCIAL n® 001/2019 - SRP

iva do Consorcio Infermunicipal de Salide Guarapuava,
CISGAP, no uso de suas atibuigdes legais, atendendo o
8, inciso VI, clcart, 43, inciso V1, ambos da Lei n° 8.666/93,
0 da Pregoeira e sua Equipe de Apoio, vem tomar piblica a

ADJUDICAGAO & 0 RESULTADO do Pregéo Presencial Registro de Pregos n°
00112019, destinado a0 ‘Registro de Pregos para a eventual aquisicéo de 2,040
[itrs de gasolina comum, 8 lavagens (extema e infema) sem aplicagéo de cera
¢ 4 lavagens (extema e intema) com aplicagdo de cera, para utiizago num
periodo de 12 meses no veiculo Renaut Duster PLACAS BCJ0139" e
HOMOLOGA vendedora a proponente: Marcio da Silva Bastos & Cia Ltda,
CNPJ n° 10.848.300/0001-08 no Lote 01, tens: 01 ¢ 02, perfazendo o valor
Total de R$ 510,00 (Quinhentos e dez reais) e a proponente Ferlim & Ferlim
Ltda, CNPJ N° 00.118.860/0001-24 no Lote 02, Item 01, perfazendo o valor
Total de R 8.241,60 (Oito mil, duzentos e quarenta e um reais e sessenta
centavos). Valor Global do procedimento liitatorio: RS 8.751,60 (oito mil,
setecentos e cinquenta e um reais e sessenta centavos).

Guarapuava, 21 de fevereiro de 2019.

ELIANE DEE%IM SILVA DRANCA
DIRETORA EXECUTIVA
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23 e 24 de Fevereiro de 2019 - Edigéo n? 969

EXTRATO & ATADE REGISTRO DE PREGOS N° 00112018
Licitagéo Modalidade: PREGAO PRESENCIAL N2 00112019 - SRP
Conséreio Intermunicipal de Sadde Guarapuava, Pinhdo e Turvo - CISGAP

Aos vinte e dois dias dp més de fevereiro do ano de 2019, de um lado 0 CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE CISGAP, pessoa juridica de dirito privado sem fins lucrafivos, com
sede & Rua Getilo Vargas, n° 1623, Municipio de Guarapuava, Estado do Parand, devidamente
inscrto o CNPJ sob 0 n 07.540.117./0001-07, neste ato representado pefa Direfora Executiva,
S Eiane de Fétima da Sikva Dranca, & de outro lado a Empresa Marcio da Silva Bastos, pessoa
jurdica de direito privado, [;ev‘\damente inscrita no CNPJMF sob o n° 10.848.390/0001-08, com
sede na Rua Saldanha Marinho, n. 1078, Centro, Municipio de Guarapuava, Estado do Parand,
(CEP 85.010-290, telsfone (42) 3623-2998, neste alo representada pelo Sr. Marcio da Silva Bastos,
brasieiro, empresério, segarado judiciamente, inscito no CPF n® 005.953489-39 ¢ RG.
6.498.996-0, residente & {micil‘\ado na Rua Saldanha Marinho, n 1078, Centro, Municipio de
Guarapuava, Estado do Pafané, CEP 86.010-290, doravante denominada CONTRATADA.

As partes RESOLVEM, registrar os pregos para eventual contratagdo do objeto .delscri\o
na clausula primeira, no &mbito do Pregao Presencial n° 001/2019, que originou a
presente ATA, 0 qual,|juntamente com as propostas classificadas, passa a fazer
parte integrante desta,|independente de transcrigao, tendo sido os referidos pregos
oferecidos pela empresa, cuja proposta foi classificada em 1° (primeiro) no certame
acima numerado, obedecendo integralmente os termos das Leis Federais n°. 866611993,
1°. 105202002 ¢ n°. 12.34912010 Decretos Federais n®. 35852000, . 3693/2000,n°
378412000, com s alteragbes posteriores, conforme segue:

OBJETO: *Registro de Rregos para a eventual aquisicéo de 2,040 litros qe gasolina comum, 8
Javagens (extema e intema) sem aplcagéo de cera ¢ 4 |avagens (extema e interna) com aphca"géo
de cera, para utizagdo num periodo de 12 meses no veiculo Renault Duster PLACAS BCJ-013¢".

1. Consideram-se registrados em nome do Detentor da presente Ata 0s itens a seguir
quantificados ¢ especificados, obtidos através da sessdo publica de abertura e
julgamento do Pregéo Presencial Registro de Pregos n° 001/2019:

LOTE: 1 - SERVICOS

LAVAGEM DE VEIGULO COM APLICAGAQ DE CERA -
LAVAGEM EXTERNA DO VEICULO COM TOTAL
REMOGAO DE RESIDUOS AMBIENTAIS (BARRO,
POEIRA ENTRE QUTROS), INCLUINDO 0S PNEUS,
LIMPEZA INTERNA COM ASPIRAGAO DE RESIDUOS|400 SERV 47,50 | 160,00
DOS BANCOS E ESTOFAMENTO, LAVAGEM DE
TAPETES lNTERES £ REMOGAO DE SUJEIRA DOS

PAINEIS, PORTAS E DEMAIS ACESSORIOS
INTERNOS, COM APLICAGAO DE CERA

TAVAGEM DE VEICULO SEM APLICAAO DE CERA
LAVAGEM EXTERNA DO VEICULO COM TOTAL
REMOGEO DE RESIDUOS AVBIENTAIS (BARRO,
POEIRA ENTRE QUTROS), INCLUINDO 0S PNEUS,
LIMPEZA INTERNA COM ASPIRACAO DE RESIDUOS |8/
DOS BANCOS § ESTOFAMENTO, LAVAGEM DE
TAPETES INTERNDS E REMOGAQ DE SUJEIRA DOS
PANEIS, PORTAS E DEMAIS ACESSORIOS
INTERNOS, SEM APLICAGAO DE CERA.

0 BERV 4000 | 320,00

=
=

T0T{ 51000_|

Valor Global do Procedimr!o Licitaterio: R 510,00 (quinhentos e dez reais).

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 00212019
Licitagdo Modalidade: PREGAO PRESENCIAL N. 001/2019 - SRP
unicipal de Saude Guarapuava, Pinhdo e Turvo - CISGAP
Aos vinte e dois dias do més de fevereiro do ano de 2019, de um lado o
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE CISGAP, pessoa juridica de direito
privado sem fins |ucrativos, com sede & Rua Getlio Vargas, n° 1523, Municipio de
Guarapuava, Estado do Parand, devidamente inscrito no CNPJ sob o n?
(7.540.117./0001-07, neste ato representado pela Diretora Executiva, Sr2. Eliane de
Fétima da Silva Dranca, e de outro lado a Empresa Ferlim & Ferlim Ltda, pessoa
juridica de direfto privado, devidamente inscita no CNPJMF sob o n®
00.118.860/0001-24, com sede na Rua Professor Becker, n. 2307, Trianon, Municipio
de Guarapuava, Hstado do Parand, CEP 85.010-170, telefone (42) 3035-5533, neste
ato representada| pela Sra. Vania Maria Henrique de Souza Ferlim, brasileira,
empresaria, inscrita no CPF n.° 192.387.892-15 e R.G. n° 4.599.997-1, residente e
domiciliada na Rua Professor Becker, n.” 2307, Trianon, Municipio de Guarapuava,
Estado do Parana| CEP 85.010-170, doravante denominada CONTRATADA.

As partes RESOLVEM, registrar os precos para eventual contratagéo do
objeto descrito pa clausula primeira, no 4mbito do Pregdo Presencial n°
001/2019, que [originou a presente ATA, o qual, juntamente com as
propostas  classificadas, passa a fazer parte integrante desta,
independente de transcricdo, tendo sido os referidos pregos oferecidos
pela empresa, ¢uja proposta foi classificada em 1° (primeiro) no certame
acima numerado, obedecendo integralmente os termos das Leis Federais n°.
8.666/1993, n°.|10.520/2002 e n°. 12.349/2010 Decretos Federais n°.
3555/2000, n°. 3693/2000, n° 3784/2000, com as alterages posteriores, conforme
seque:

OBJETO: "Registro de Precos para a eventual aquisicio de 2.040 litros de gasolina
comum, 8 lavagens (externa e interna) sem aplicagéo de cera e 4 lavagens (externa e
interna) com aplicado de cera, para utiizagdo num periodo de 12 meses no veiculo
Renaut Duster PLACAS BCJ-0139"..

1. Consideram-se registrados em nome do Detentor da presente Ata os
itens a seguir quantificados e especificados, obtidos através da sessdo
publica de aberfura e julgamento do Pregéo Presencial Registro de Pregos
n° 001/2019:

LOTE: 2- COMBUSTIVEL

1 |GASOLINACOMUM 20000] 1T | 404

TOTAL: 8.241,60]
Valor Global do Procedimento Licitatdrio: R$ 8.241,60 (oito mil, duzentos e quarenta
€ um reais e sessenta centavos).

CISGAPola

CONSORCJO INTERMUNICIPAL DE SAUDE 3234

GUAHAPUAVA - PINHAO -TURVO .

Termo de Concluséo de Pregéo Presencial
Licitagdo Modalidade: PREGAO PRESENCIAL n° 001/2019 - SRP

CIS - Consorcio Intermunicipal de Saude

W 222 R.S. de Ivaipora - Pr.
CNPJ: 02.586.019/0001-97

AVISO DE LICITACAO

LEILAO N° 001/2019

Procedimento Licitatério n° 040/2019

Termo de Adjudicagdo e Homologagdo
Licitagdo Modalidade: PREGAO PRESENCIAL n® 00112019 - SRP

A Diretora Execufiva do Consércio Infermunicipal de Salde Guarapuava,
Pinhdo e Turvo - CISGAP, no uso de suas atribuicdes legais, atendendo o
disposto no artigo 38, inciso VI, clc art. 43, inciso VI, ambos da Lei n® 8.666/93,
acolhendo a deciséo da Pregoeira e sua Equipe de Apoio, ADJUDICA o Pregéo
Presencial Registro|de Pregos n° 001/2019, desfinado a0 ‘Registro de Pregos
para a evenfual aquisicdo de 2.040 liros de gasolina comum, 8 lavagens
(externa e interma) Sem aplicagéo de cera e 4 lavagens (extema e intema) com
aplicagéo de cera, fara ulizagéo num perfodo de 12 meses no veiculo Renault
Duster PLACAS BCJ-0139" e HOMOLOGA vencedora a proponente: Marcio
da Silva Bastos & Cia Ltda, CNPJ n° 10.848.390/0001-08 no Lote 01, tens:
01 ¢ 02, perfazendq o valor Total de R$ 510,00 (Quinhentos e dez reais) e a
proponente Ferlim & Ferlim Lida, CNPJ N° 00.118.860/0001-24 no Lote 02,
Item 01, perfazendo o valor Total de RS 8.241,60 (Oito mil, duzentos e
quarenta e um reajs e sessenta centavos). Valor Global do procedimento
licitatdrio: R$ 871,60 (oito mil, setecentos e cinquenta e um reais e
sessenta centavos).

Guarapuava, 21 de fevereiro de 2019.

ELIANE DEFATIMA SILVA DRANCA
DIRETORA EXECUTIVA

Aos vinte e dois dias do més de fevereiro de 2019, depois de constatadas as O Consércio Intermunicipal da 22° R.S de Satde de Ivaipors, Estado do

Parana com fundamento na Lei n° 8.666/93 e alteragbes posteriores, comunica que
realizara licitagdo conforme as seguintes especificagdes:

reqularidades dos atos procedimentais, e decorido o prazo recursal, a
autoridade competente, Sra. Vanessa Aparecida Rocha, conclui 0 Pregéo

Presencial Sistema de Registro de Pregos n° 001/2019.
OBJETO: ALIENAGAO DE BENS INSERVIVEIS PERTENCENTES AO CONSORCIO

Objeto: Registro|de Pregos para a eventual aquisicéo de 2.040 fitros de INTERMUNICIPAL DA 222 R.S DE SAUDE DE IVAIPORA.

gasolina comum, 8 lavagens (extema e intoma) sem aplicagéo de cera e 4 DATA DE ABERTURA: 11 de Marco de 2019 &s 10h00min (dez horas)

CRITERIO DE JULGAMENTO: Maior Lance por Lote

lavagens {extem1 ¢ intema) com aplicagéo de cera, para ufilzagdo num

periodo de 12 meses no veiculo Renault Duster PLACAS BCJ-0139"

VALOR MiINIMO GLOBAL: R$ 17.000,00 (dezessete mil reais)

Descrigdo:
Marcio da Silva Bastos & Cia Ltda, CNPJ n° 10.848.390/0001-08 no Lote 01,
Itens: 01 ¢ 02, ;rrfazendo 0 valor Total de R$ 510,00 (Quinhentos e dez
reais).
Ferlim & Ferlim |Ltda, CNPJ N° 00.118.860/0001-24 no Lote 02, ttem 01,
perfazendo o valof Total de RS 8.241,60 (Oito mil, duzentos e quarenta e um
reais e sessenta pentavos).

Tipo: Lote 1 ¢ Lote 02 Menor prego Por ITEM;

Vigéncia da Ata de Registro de Pregos: 22/02/2019 a 21/02/2020.

Valor Global do procedimento licitatdrio: R 8.751,60 (oito mil, setecentos e
cinquenta e um rIis e sessenta centavos).

INFORMAGOES: O Edital com as Especificagdes encontra-se na sede Consorcio
Intermunicipal da 222 R.S de Saude de Ivaipord, Fone: (43) 3472-0649, de segunda a
sexta-feira, no horario das 08h00 as 11h30min e 13h30min as 17h00min e disponivel
para download no seu inteiro teor no site do Municipio: www.cisivaipora.com.br.

Ivaipord, 22 de Fevereiro de 2019.
.
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CLODOALDO FERNANDES DOS SANTOS
Presidente do CIS

Situagao: Adjudicado e Homologado pela Autoridade competente. o‘;&
% e
@ afs
PR/ & >> classificados
O \ﬁﬁ"

Vanessa Aparecida Rocha

Departamento de Licitagao
Rua Professora Diva Proenga n° 500, em Ivaipora — Parana Fone (43) 3472-0649.
CNPJ: 02.586.019/0001-97 e-mail: cisivaipora@hotmail.com

Correio do Cidadao

Pregoeira norTeada pela Resolugdo n° 032/2018 de novembro de 2018
Alguém te procura. Vocé s6 precisa ser visto.

nHIIIICIEl ¢ comercial.gpva@correiodocidadan.com.br I (‘ 42 3304 3218




