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Secretario Municipal de Educagao e Cultura

MUNICIPIO DE PITANGA

CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 36461172
CAIXA POSTAL 11 . CEP 85200000 - P I TANG A PARANA

PORTARIA N© 1059, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2018

Conceder férias a servidora Terezinha Alves Bertso da
Silva, matricula ne 208031, nc cargo de Auxiliar de
Servicos Gerais 44 horas, referente ao periodo de
2017/2018, nomeada atraves do Concurso Publico n®
001/2002.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PITANGA, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,

C 0 - i o n® 325/2018 da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e o requerimento da servidora

RESOLVE

Art. 12 CONCEDER a servidora TEREZINHA ALVES BERTAQ DA SILVA, matricula n® 208031,
portadora do RG n® 6.478.362-9 SSP-PR, CPF n2 945.281.369-53, PR, FERIAS, por 30 (trmta)‘
dias do periodo de 2017/2018 ( Concurso Publico n? 001/2002) no cargo de AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS, conforme. Art. 127 e Art. 128 da Lei 784/96 — Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais, a contar de 12 de dezembro de 2018,

Art. 22 Decorrido o prazo descrito no artigo 12, a servidora dever: apresentar-se ao trabalho
no dia 11 de janeiro de 2019.

Art. 3¢ Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicagdo.

Prefeitura Municipal de Pitanga, em 12 de dezembro de 2018,
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Maicol G( Callegari Rodrigues Barbosa
‘\‘,‘ Prefeito
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Elis Regina Locatelle
Diretora do Depto. de Recursos Humanos

MUNICIPIO DE PITANGA

CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 36461172
CAIXA POSTAL 11 . CEP 85200000 - P I TANGA - PARANA

PORTARIA N2 1060, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2018

Conceder férias ao servidor Josimar Aparecido Roman,
matricula n® 13171, no cargo de Motorista 44 horas,
referente o periodo de 2017/2018, nomeado atraves do
Concurso Publico n® 001/1995.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PITANGA, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuides legais,

C ) - Q n? 326/2018 da Secretaria Municipal de
D i Social e o i do servidor.
RESOLVE

Art. 12 CONCEDER ao servidor JOSIMAR APARECIDO ROMAN, matricula n® 13171,
portador do RG n® 3.900.582-4 SSP-PR e CPF n2 518.730.799-15/PR, FERIAS, por 30 (trinta)
dias do periodo de 2017/2018 (Concurso Publico n? 001/1996) no cargo de MOTORISTA,
conforme. Art. 127 e Art. 128 da Lei 784/96 — Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,
a contar de 17 de Dezembro de 2018.

Art. 22 Decorrido o prazo descrito no artigo 19, o servidor devera apresentar-se ao trabalho
no dia 16 de Janeiro de 2019.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicacio.

Prefeitura Municipal de Pitanga, em 12 de dezembro de 2018

| =
Maicol G. CAllegari Rodriges Barbosa
|| Prefeito
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Elis Regina Locatelle
Diretora do Depto. de Recursos Humanos

MUNICIPIO DE PITANGA

CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 36461122 - FAX 3646-1172
CAIXA POSTAL 11 - CEP 85200000 - P I TANGA - PARANA

PORTARIA N 1061, DE 13 Di DEZEMBRO DE 2018

Designar o Servidor Jorge Leandro de Lara, matricula ne
51244, conforme 0 memorando n? 184/2018 da
Secretaria Municipal do Interior e o memorando n2
149/2018 da Secretaria Municipal de Agricultura e
Pecudria.

i O PREFEITO MUNICIPAL DE PITANGA, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuicaes legais,

Art. 1° DESIGNAR o Servidor Jorge Leandro de Lara, matricula n® 51244, conforme o
memorando ne 184/2018 da Secretaria Municipal do Interior e o memorando n® 149/2018
da Secretaria Municipal de Agricultura e Pecuiria, para prestar servigos junto & Secretaria, a
contar de 27 de Novembro de 2018,

MATRICULA NOME

[ 51244 Jorge Leandro de Lara

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaao.

Prefeitura Municipal de Pitanga, em 13 de dezembro de 2018.

il
Maicol G{Callegari Rodrigues Barbos:
|| Prefeito
N

0O
Elis Regina Locatelle
Diretora do Depto. de Recursos Humanos

———————— ONP 76.172.907/0001.08 ﬁGA
CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 36461122 - FAX 3646-1172
CAIXA POSTAL 11 - CEP 85200000 - P TANGA . PARANA

PORTARIA N 1062, DE 13 DF DEZEMBRO DE 2018

Conceder férias a servidora Patricia Arns Steiner Ferreira,
matricula n® 506626, no cargo de Engenheiro (a) '
Ambiental 40 horas, referente ao periodo de 2017/2018,
nomeada atraves do Concurso Publico n® 002/2013.

) O PREFEITO MUNICIPAL DE PITANGA, ESTADI
PARANA, no uso de suas atribuicdes legais, ’ o0

CONSIDERANDO - O memorando ne 251/2018 d; i
9 la Secretaria Municipal di i i
€ o requerimento da servidora P el Ambienty

RESOLVE

Art. 12 CONCEDER a servidora PATRICIA ARNS STEINE| i

R FERREIRA, matricula n? 506626,
p.onadora dlo RG n? 6.605.964-2 SSP-PR, CPF ne 052.753.159-61 PR, FERIAS, por 20 fwnte)’
dias do periodo de 2017/2018 (Concurso Publico ne 002/2013) no cargo de ENGENHEIRO
(A) AMBIENT.AL, c.onforme. Art. 127 e Art. 128 da Lei 784/96 ~ Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais, a contar de 26 de dezembro de 2018

Art. 22 Decorrido o prazo descrito no artigo 1¢,

2 . a servidora dever: i i
s A apresentar-se ao trabalho

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicagdo.

Prefeitura Municipal de Pit: nga, em 13 de dezembro de 2018.
Maicol G. dllegan Rodrigues Barbosa
‘\ Prefeito

Ol
Elis Regina Locatelle
Diretora do Depto. de Recursos Humanos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PITANGA

REAVISO DE LICITAGAO - TOMADA DE PRECO N° 18/2018

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para a elaboragdo do Plano de
Mobilidade Urbana, em atendimento a Secretaria Municipal da Cidade. A
abertura serd no dia 11 de janeiro de 2018, as 09:00 horas, tipo menor prego
global. Local Prefeitura Municipal de Pitanga. Edital disponivel pelo site:
www.pitanga.pr.gov.br. 17 de dezembro de 2018. Maicol G. C. R. Barbosa —
Prefeito.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PITANGA

REAVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N° 8012018

Objeto: aquisicdo de caminhdo novo, em atendimento a Secretaria Municipal de
Agricultura, siconv n. 0355152018 - contrato de repasse n.
871607/2018/mapalcaixa. Abertura das propostas as 09:00 horas, do dia 10 de
janeiro de 2018, tipo menor preco por item. Local Prefeitura Municipal de
Pitanga. Edital disponivel pelo site: www.pitanga.pr.gov.br. Pitanga, 17 de
dezembro de 2018. Maicol G. C. R. Barbosa.

MUNICIPIO DE PITANGA

CONP)
CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 3646-1172
CAIXA POSTAL 11 - CEP 85.200-000 - PITANGA - PARANA

TERMO ADITIVO N° 03

CONTRATO N° 111/2018
Termo de Aditivo de prazo ao Contrato n°®
111/2018, celebrado entre o Municipio de
Pitanga e a empresa A. J. VALENTIM & CIA
LTDA - ME na forma a seguir:

Pelo presente instrumento, de um lado, o MUNICIPIO DE PITANGA e, de outro
lado, e a empresa A. J. VALENTIM & CIA LTDA - ME, ja qualificados, tem ajustado por
mutuo consenso, o seguinte Termo Aditivo n°® 03, ao Contrato n° 111/2018, referente a
licitagao n° 06/2018, na modalidade Tomada de Prego, qual o objeto & Execugao de Obra de
Infraestruta do Novo Cemiterio localizado na rua Saldanha Marinho, saida para Rio Do Meio,
em atendimento a Secretaria Municipal de Meio Ambiente.

Conforme o disposto a seguil

CLAUSULA PRIMEIRA: o prazo de vigéncia e execugdo originalmente previsto, qual o
vencimento é 18/11/2018 fica prorrogado por 120 (cento e vinte dias), para encerramento em
18/03/2019. Em conformidade com Artigo. 57, § 1°, Inciso Il da Lei Federal 8666/93.

CLAUSULA SEGUNDA: Manté ir as demais clausulas do Contrato ora aditado.

E assim, por estarem justos e contratados, assinam o presente em duas vias de igual teor e
forma.

Pitanga, 16 de novembro de 2018.

Original devidamente assinado

Dr. Maicol Geison Callegari Rodrigues Barbosa

Original devidamente assinado

A.J. VALENTIM & CIA LTDA - ME

CISGAP

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
GUARAPUAVA - PINHAO - TURVO

ATA N2 08/2018

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
GUARAPUAVA - PINHAO — TURVO.

Aos 12 (doze) dias do més de dezembro do ano de 2018 (dois mil e dezoito), as dez horas
trinta minutos, compareceram na sala de reunides da Prefeitura Municipal de Guarapuava-PR,

sediada  Rua Brigadeiro Rocha, n®. 2777, Centro, Guarapuava-PR, os membros do Conselho

Diretor do Conséreio Intermunicipal de Satde — CISGAP e nesta ocasido, o Sr. Cesar Augusto
CarolloSilvestri Filho, Prefeito de Guarapuava foi representado pelo Senhor Celso Fernando
Goes Secretdrio Municipal de Satde de Guarapuava, mediante procuragio especifica e o Sr.

Odir Anténio Gotardo, prefeito de Pinhio foi representado pelo Sr. Beraldo Nunes do Amaral,
Vice Prefeito de Pinhdo também munido de procuragio especifica, e o Sr. Jerénimo Gadens do
Rosério, prefeito de Turvo e ainda o Sr. Onézimo Ferreira Assessor de Gabinete da Prefeitura
de Turvo em a i através do Edital de
convocagio n? 003/2018, em com as Di Também se
fizeram Presentes membros do CISGAP, a Sra. Eliane de Fatima Silva Dranca, Diretora
Executiva, o Diretor Administrativo, Financeiro e Contabil, Sr. Jeferson Lachowski, a Sta

Daniele da Rocha, Contadora e a Sra. Andressa Lechackéski, Controle Interno. Verificada a
existéncia do quérum necessario, deu-se inicio a abertura da presente Assembleia Geral para
deliberar sobre a seguinte ordem do dia:1- Eleigdo do Presidente do Consércio; 2 - Aprovagdo
do Orgamento Geral do CISGAP que estima receitas e fixa despesas para o exercicio
financeiro de 2019; 3 - Aprovagdo do Contrato de Rateio que define regras e critérios da
participagdo dos municipios de Guarapuava, Pinhdo e Turvo como consorciados junto ao
CISGAP, nos repasses de obrigagdes financeiras para o exercicio financeiro de 2019; 4 -
Discussdo sobre a ampliagio da equipe multidisciplinar do programa Linha de Cuidados Vida
e Saiide.A Sra. Eliane fez uma breve explanagao sobre a ordem do dia e em seguida e tratou
especificamente sobre o Programa Linha de Cuidados para a o acompanhamento dos
pacientes portadores de doengas crénicas como a diabetes e gestantes de alto risco sugerindo
a2 ampliagdo da equipe multidisciplinar direcionada a este programa, com o objetivo de ampliar
a2 demanda de pacientes atendidos, incrementar a equipe atual e evitar a realizagdo de horas
extras dos funciondrios efetivos, respei a carga horaria de cada categoria que
ndo pode ser ultrapassada. Apés a explanagdo os membros do conselho aprovaram por
unanimidade a ampliagéo da equipe multidisciplinar para o Programa Linha Cuidados através
de i dos fonai érios.Quanto ao orgamento Geral do Consércio
Intermunicipal de Saude Guarapuava, Pinhdo e Turvo - CISGAP, foi dada a palavra & Contadora,
Sta. Daniele da Rocha, que apresentou, ento o referido documento, que estima as Receitas

G

fixa as Despesas para o exercicio de 2019 no valor de RS 10.510.584,64 (dez milhdes,
quinhentos e dez mil, quinhentos e oitenta e quatro reais e sessenta e quatro centavos),
justificando que a receita sera arrecadada mediante a contribuigdo dos municipios
consorciados, rendimentos de aplicagdes financeiras, recursos do Sistema Unico de Saide —
5US, Convénios e auxilios provenientes de entidades integrantes das esferas Estadual e Federal
e de outras receitas diversas na forma da legislagéo vigente de acordo com os seguintes

desdobramentos:
RECEITAS CORRENTES R$10.510.584,64
Receita Patrimonial RS 18.500,00
Transferéncias Correntes RS 10.492.084,64
Outras Receitas Correntes R$ 0,00
As d o5 seguntes
DESPESAS CORRENTES RS 10.444.584,64.
Pessoal e Encargos Sociais RS 1.415.700,00
Outras despesas Correntes RS 9.nzs.ssa,sa‘|
DESPESAS DE CAPITAL [ R$ 38.500,00

| Investimentos ‘ RS 38.500,00
RESERVA DE CONTINGENCIA l R$ 27.500,00

| Reserva de Contingéncia ‘ RS 27.500,00

RESUMO ORCAMENTARIO

TOTAL DAS RECEITAS R$10.510.584,64
Transferéncias Correntes R$10.492.084,64
Receita Patrimonial RS 18.500,00
TOTAL DAS DESPESAS R$10.510.584,64
Despesas correntes RS 10.444.584,64
Despesas de capital- Investimentos RS 38.500,00
Reserva de contingéncia RS 27.500,00

Apds andlise houve unanimidade de votos no sentido da aprovagao do Orgamento Geral do
CISGAP para o Exercicio de 2019. Em seguida a Sta. Daniele da Rocha apresentou s valores
propostos para o Contrato de Rateio do CISGAP para o exercicio financeiro de 2019, no qual as

despesas serdo rateadas da seguinte forma: Q/
2

W




Z\Editais

Correio do Cidadao | i tesmira e 2ms.- Fdigan n? 928

1= Na manutengo das atividades e

do CONSORCIO, com base no percentual per/capita (proporcional & populagdo dos
municipios - referéncia populagdo estimada IBGE 2018) de RS 0,37/habitantes/més,
perfazendo os seguintes valores:

MENSAL ANUAL
GUARAPUAVA RS 66.723,58 R$ 800.682,96
PINHAQ R$ 11.921,03 RS 143.052,36
TURVO RS 4.935,80 RS 59.229,60

Il - No total das despesas com pessoal, conforme orcamento previsto de 2019, no
valor de R$ 1.415.700,00 (Um milhdo quatrocentos e quinze mil e setecentos reais),
aplicado o percentual de forma arbitrada, sendo Guarapuava (96%) Turvo (RS 1%) e
Pinhdo (3%), perfazendo os seguintes valores:

MENSAL ANUAL
GUARAPUAVA R$ 113.256,00 RS 1.359.072,00
PINHAO RS 3.539,25 RS 42.471,00
TURVO RS 1.179,75 RS  14.157,00

11l - Na manutengdo das atividades assistenciais, operacionalizagio e funcionamento
da Gestdo associada da area de Satde Piblica, tendo como base o executado no ano
de 2018 perfazendo os seguintes valores:

MENSAL ANUAL
GUARAPUAVA| RS 403.353,75 RS 4.840.245,04
PINHAQ R$ 34.539,72 RS 414.476,64
TURVO RS 37.044,45 RS 44453340

Os valores somados e observados os critérios de rateio definidos, resultam nos
seguintes valores totais:

MENSAL ANUAL

GUARAPUAVA RS 583.333,33 RS 7.000.000,00
PINHAO R$ 50.000,00 RS 600.000,00
TURVO RS 43.160,00 RS 517.920,00
TOTAL RS 676.493,33 RS 8.117.920,00

Apos andlise, o Contrato de Rateio do CISGAP para o Exercicio Financeiro de 2019 foi
aprovado, sem ressalvas. A Sra. Eliane finalizou 2 explanagéo comentando sobre 3 prestagéo
de contas, que serd no inicio do ano de dois mil e dezenove, onde serdo apresentados os
relatorios de prestagdo de contas. Concluindo a ordem do dia, quanto a Eleiéo do Presidente
do Consdrcio, os membros do conselho manifestaram-se a favor da recondugéo da atual
Chapa, sob a Presidéncia do Sr. Cesar Augusto CarolloSilvestri Filho e Vice Presidéncia do Sr.
OdirAntonio Gotardo para os préximos dois anos. A Sra. Eliane explanou sobre o esforgo na

busca para de na drea de , uma vez que o consorcio
conta atualmente com apenas um profissional credenciado e o Prefeito, Sr. Jeronip6,/

reivindicou a necessidade de um profissional na area de Pediatria para atender no municipio
de Turvo, e a Sra. Eliane justificou que ida com o da
demanda do Sr. Jerdnimo e buscando o com ibi para o
atendimento da sua solicitagdo. A Sra. Eliane informou as datas de recesso administrativo do
CISGAP, onde o atendimento ao piiblico sers disponibilizado até o dia dezoito de dezembro de
dois mil e dezoito e reiniciado no dia sete de janeiro de 2019, e comunicou ainda os dias de
trabalho administrativo interno em dezenove e vinte de dezembro e quatro e cindo de janeiro.
Colocada a palavra 4 disposico dos presentes, nenhuma disposigdo em contrario, a Sra. Eliane
agradeceu a presenta de todos e deu por encerrada a Sesso e eu, Andressa Lechackoski que
secretariei a sessdo, lavrei a presente Ata que sem emendas ou rasuras, que lida e achada
conforme, foi assinada por todos.

Jeronimo Gadens do Rosario

Onézimo Ferreira

Eliane de Fatima S. Dranca

Lo o R Uockin ¥
Andresfa Lechackoski

CONTRATO DE RATEIO 2019
PARTES CONTRATANTES

1) CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE GUARAPUAVA-PINHAO-TURVO
(CISGAP), pessoa juridica de direito privado sem fins econémicos, inscrito no CNPJ sob
Nn2 07.540.117/0001-07, com sede na Rua Getdlio Vargas, n? 1523 em Guarapuava /PR,
neste ato representado por seu presidente, CESAR AUGUSTO CAROLLO SILVESTRI
FILHO, prefeito do Municipio de Guarapuava, doravante denominado CONSORCIO ou
CISGAP;

2)  MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob n2 76.178.037/0001-76 com sede a Rua Brigadeiro Rocha, n¢
2777, Centro, em puava/PR, neste ato representado por Prefeito Municipal,
CESAR AUGUSTO CAROLLO SILVESTRI FILHO, brasileiro, casado, advogado, portador
da Cédula de Identidade/RG n2 6.258.062-3 SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob o n?
032.157.469-99, residente e domiciliado a Rua Marechal Floriano Peixoto, n? 1199,
Centro em Guarapuava/PR;

3)  MUNICIPIO DE PINHAO, pessoa juridica de direito pdblico interno, inscrito no
CNPJ sob 0 n® 76.178.011/0001-28, com sede a Avenida Trifon Hanysz, ne 220, Centro
em Pinhdo/PR, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, ODIR ANTONIO
GOTARDO, brasileiro, casado, advogado, portador da Cédula de Identidade/RG n2
4029504935 SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob o n® 469.307.360-15, residente e
domiciliado a Rua Dr Nilo Vivier, 102 Pinhdo-PR;

4)  MUNICIPIO DE TURVO, pessoa juridica de direito piblico interno, inscrito no
CNPJ sob 0 n® 78.289.973/0001-07, com sede a Rua 12 de maio, n¢ 353, Centro em
Turvo/PR, neste ato representado por seu Prefeito Municipal JERONIMO GADENS DO
ROSARIO, brasileiro, solteiro, engenheiro agrénomo, portador da Cédula de
Identidade/RG n® 86029863 SESP/PR, inscrito no CPF/MF sob n® 049.297.349-08,
residente e domiciliado a Avenida Doze de Maio, n2 439 em Turvo/Pi
Doravante denominados CONSORCIADOS, considerando a inteira sujeicgo a Lei
Federal n® 8.666/93, a Lei n° 11.1107/05, ao Decreto Federal n® 6.017/07, a0 Estatuto
do CISGAP e as respectivas Leis Municipais orgamentdrias, tem entre si ajustado o

seguinte:

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA: Constitui-se como objeto do presente Contrato de Rateio a
definigdo das regras e critérios de participagdo dos MUNICIPIOS DE GUARAPUAVA,
PINHAO e TURVO, como CONSORCIADOS, junto ao CISGAP, nos repasses de
segurar

obrigagdes financeiras, de modo a regulamentar a contribuigdo financeira e

ERMUNICH SAUDE
AVINHAC Vo

CISGAP

o custeio de todas as atividades a serem desenvolvidas pelo CONSORCIO no exercicio
de 2019, nos termos do art. 82 da Lei Federal n® 11.1107/05.

Parégrafo Primeiro: Constituem atividades desenvolvidas pelo CONSORCIO a execugdo
admi
e conservagdo, bem como a contratagdo de servigos piblicos suplementares e
complementares, na area da Saude Piblica, conforme os principios, diretrizes e
normas que regulam o Sistema Unico de Satde — SUS, além de garantir a implantagdo
e a prestagio de servigos de saide de interesse dos CONSORCIADOS, tendo como
esteio as regras e condigbes previstas pela Lei Federal n2 11.107/05 e pelo Decreto n?
6.017/07.

strativa, orcamentaria, financeira e técnica de gestdo associada, a manutengao

Parégrafo segundo: Consideram-se despesas do CONSORCIO, entre outras que vierem
a ser regularmente constituidas:

&

Despesas de instalagdo, aquisigio de equipamentos e manutencdo de sua sede;
Despesas de execugdo do objeto e das finalidades do CONSORCIO previstas em
contrato de consorcio, contratos de programas e convénios;

Despesa de remuneragio de empregados, nela incluida as obrigagdes

A

trabalhistas, fiscais e patronais;

e

Despesas relativas 3 prestagio de servicos do CONSORCIO em favor dos
municipios CONSORCIADOS.

Paragrafo Terceiro: Na hipétese de os CONSORCIADOS assumirem o 6nus da cessdo
do servidor, tais poderdo ser como créditos hbeis para

operar 50 com Ges previstas neste i

DA RESPONSABILIDADE DO CONSORCIO

CLAUSULA SEGUNDA: O CONSORCIO é responsavel por promover a gestdo técnico-
administrativa, executando direta ou indiretamente todos os servicos e as
contratualizagdes necessarias para o cumprimento de suas finalidades, bem como
contabilizar os recursos recebidos e os créditos decorrentes deste Contrato de Rateio,
fornecendo recibo dos depésitos efetuados em conta corrente pelos CONSORCIADOS,
além de:

| - aplicar os recursos recebidos i na 80 de suas finali ou
nas areas especificas, observadas as normas da contabilidade publica;

Il — executar as receitas e despesas em conformidade com as normas de direito

financeiro aplicveis as entidades publicas; /
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DI SAUDE
GUARAPUAVA - PINHAOG - TURVO.

Il - facilitar o acompanhamento e a fiscalizagdo de todas as atividades objeto do
presente Termo;

IV - fornecer todas as informagdes e esclarecimentos que Ihe forem solicitados,
inclusive prestando contas na forma da Lei.

DAS RESPONSABILIDADES DOS CONSORCIADOS

CLAUSULA TERCEIRA: Os CONSORCIADOS ficam responsaveis pela fiscalizacio e
execugio do presente Termo de Rateio, além das demais obrigagdes e
responsabilidades constantes da Legislagéo e do Estatuto do CONSORCIO, devendo:

| - efetuar o pagamento mensal de sua cota de rateio, nos termos previstos na
Clausula Quarta;

Il - notificar, por escrito, o CONSORCIO sobre qualquer restricio na realizacdo das
despesas, de empenhos ou de movimentagao financeira, ou sobre qualquer outra
restricao derivada das normas de direito financeiro, de modo a garantir o repasse da
cota parte prevista no Contrato de Rateio;

Il - inscrever em seu passivo permanente os valores a serem repassados na
eventualidade de nio observancia dos prazos fixados como repasse, assegurando o
pagamento futuro e a correta demonstragdo contabil do debito.

DOS VALORES E DA FORMA DE PAGAMENTO
CLAUSULA QUARTA: Para a execugdo do objeto deste contrato serdo considerados,

para o exercicio de 2019, os seguintes valores anuais:

1-Na 30 das ativi i as, operacionalizagio e funcionamento
do CONSORCIO, com base no percentual per/capita (proporcional a populagdo dos
municipios — referéncia populagdo estimada IBGE 2018") de RS 0,37/habitantes/més,
perfazendo os seguintes valores;

[ ~ MENsAL ANUAL ]
| GUARAPUAVA | R$66.723,58 R$ 800.682,96 |
| PINHAO RS 11.921,03 RS 143.052,36 l
| TURVO RS 4.935,80 RS 59.229,60 |

“Guarapuava: 180334 habitantes; Turvo: 13.340 habitantes; Pinhdo: 32.219 habitantes
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Il - No total das despesas com pessoal, conforme orgamento previsto de 2019, no
valor de RS 1.415.700,00 (Um milhdo quatrocentos e quinze mil e setecentos reais),
aplicado o percentual de forma arbitrada, sendo Guarapuava (96%) Turvo (R$ 1%) e
Pinh3o (3%), perfazendo os seguintes valores:

MENSAL ANUAL |
GUARAPUAVA RS 113.256,00 RS 1.359.072,00 -
PINHAO RS  3.539,25 RS 42.471,00
TURVO RS 1.179,75 RS 14.157,00
1l - Na 30 das i iai 40 e funcionamento

da Gestdo associada da drea de Satde Publica, tendo como base o executado no ano
de 2018 perfazendo os seguintes valores:

MENSAL ANUAL ]
GUARAPUAVA RS 403.353,75 RS 4.840.245,04 |
PINHAO RS 34.539,72 RS 414.476,64 |
TURVO RS 37.044,45 RS 444.533,40 |

IV- Os gastos mensais excedentes ao previsto neste instrumento, caso ocorram, em
decorréncia de maior utilizagdo extraordindria das atividades assistenciais, de
operacionalizagao e funcionamento do CISGAP, por parte do ente consorciado,
deverdo ser complementados pelo mesmo, seguindo o mesmo procedimento de
pagamento prescrito no paragrafo segundo desta clausula.

Paragrafo Primeiro: Os valores somados e observados os critérios de rateio definidos,
resultam nos seguintes valores totais:

[ MENSAL ANUAL i
| GUARAPUAVA | RS 583.333,33 RS 7.000.000,00
| PINHAO |'R$_50.000,00 RS 600.000,00
TURVO RS 43.160,00 RS 517.920,00
TOTAL | RS 676.493,33 [ RS 8.117.920,00

Paragrafo segundo: Outras despesas ndo previstas, necessarias @ consecugdo do
objeto deste instrumento ficam condicionadas a aprovagao dos CONSORCIADOS.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA

CLAUSULA QUINTA: As despesas decorrentes da execucdo do presente contrato de

rateio correrao por conta das dotagdes constantes no orgamento dos CONSORCIADOS,
vigente para o exercicio financeiro de 2019.

DA PREVISAO ORCAMENTARIA

CLAUSULA SEXTA: A dotagdo orgamentdria para o exercicio financeiro de 2019, /

necesséria para suportar as despesas assumidas pelos CONSORCIADOS, deverd estar

(&

ANINHAS TURVO.

consignada na respectiva Lei Orcamentaria Anual ou em crédito adicional de cada
CONSORCIADO, no montante proporcional & sua cota de participagao.

Paragrafo Unico: Poderdo ser os CONSORCIADOS excluidos do CONSORCIO, de acordo
com o disposto no art. 082, §52 da Lei Federal n? 11.1107/05 e no Estatuto do CISGAP,
quando ndo consignarem, como credito adicional especial na sua legislagdo

or éria p , dotagdes para suportar as despesas assumidas
por meio do presente Contrato de Rateio.

DO REGIME DE EXECUGAO DO CONSORCIO
CLAUSULA SETIMA: A execugdo orgamentdria da receita e da despesa pelo CISGAP
observara as classificagdes orgamentarias aplicaveis aos entes consorciados.

Paréagrafo Primeiro: O valor do custeio correspondente aos CONSORCIADOS serd
dividido em 12 (doze) parcelas iguais, resultando nas “Cotas Mensais”, que serdo
repassadas e aplicadas mensalmente sob a forma de deposito na Caixa Econémica
Federal, Agencia 0389, Conta Corrente 491-5 de titularidade do CONSORCIO.

Paragrafo Segundo: E vedada a aplicagio dos recursos entregues por meio do
Contrato de Rateio, inclusive os oriundos de transferéncias ou operagdes de crédito
para o atendimento de despesas classificadas como genéricas, entendendo-se por
despesa genérica aquela em que a execugdo orgamentaria se faz com a modalidade de
aplicagio indefinida

Paragrafo Terceiro: Ndo se consideram como genéricas as despesas de administragdo
e desde que previ ifi por meio de aplicacéo das

normas de contabilidade publica.

Paréagrafo Quarto: Os recursos repassados a0 CONSORCIO deverdo ser aplicados no
mercado financeiro, devendo os resultados dessa aplicagio ser apropriados,
integralmente, para cumprimento das finalidades do CONSORCIO.

Pardgrafo Quinto: Fica facultado ao CONSORCIO, no processo de execugdo
e financeira, a ibi de proceder a ajustes orgamentdrios

relativos a alteragdes nos elementos de despesa, desde que haja anuéncia dos
CONSORCIADOS.

DO REGIME DE EXECUCAO DOS CONSORCIADOS

CLAUSULA OITAVA: A transferéncia do recurso financeiro pelos CONSORCIADOS a0
CONSORCIO, conforme o presente Contrato de Rateio, serd executada como despesa
dos CONSORCIADOS, na de aplicagio “Tr @ a Consorcios

Publicos — Rateio pela Participagdo em Consércio Publico”
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grafo Unico: Os ! pelos CONSORCIADOS ao CONSORCIO,
decorrentes da contratagdo direta do fornecimento de bens ou da prestagio de
servicos pelo CONSORCIO, nos termos do art. 22, §1¢, inciso Ill da Lei n® 11.107/05,
serd executado como despesa dos CONSORCIADOS, na modalidade de aplicagdo
“aplicagdes diretas”.

DO CUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES DO CONTRATO

CLAUSULA NONA: Os CONSORCIADOS, isolados ou em conjunto, bem como o
CONSORCIO, sio partes legitimas para exigir o cumprimento das obrigagdes previstas
neste Contrato de Rateio, desde que adimplentes com suas obrigagdes.

DAS PENALIDADES
CLAUSULA DECIMA: 0s motivos pi de forga
maior e aqueles que porventura possam ser apresentados, a parte que infringir

qualquer das clausulas, prazos, icd rigagdes ou
deste instrumento, incorrerd nas penalidades estabelecidas em Lei ou no Estatuto do
CONSORCIO.

DAS ALTERACOES

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: Quaisquer alteragdes de valores ou do cronograma de
desembolso/repasses, na forma prevista neste instrumento, serdo permitidas
mediante “Termo Aditivo” e/ou outro documento que o substitua, obrigatoriamente,
com anuéncia em assembleia de todos os participes.

DAS ALTERACOES

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: O PRESENTE Contrato de Rateio terd vigéncia de 05
(cinco) anos, com prazo de execugdo para atendimento dos objetivos desta
contratualizagdo de 12 (doze) meses, com efeitos a partir de 01 de janeiro de 2019 e
termino em 31 de dezembro de 2019.

DAS DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: Os casos omissos ao presente termo serdo resolvidos
em estrita obediéncia as diretrizes da Lei n® 11.1107/05, regulamento e demais
instrumentos legais aplicaveis.
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DO FORO

CLAUSULA DECIMA QUARTA: As partes elegem o Foro da Comarca de Guarapuava/PR,
para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente contrato, renunciando a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

€, por estarem assim justas e acordadas, as Partes assinam o presente Contrato, em 04
(quatro) vias de igual teor e forma, juntamente com as testemunhas abaixo

Guarapuava, 12 de dezembro de 2018.

o \\\\

CONSGRCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE GUARAPUAVA-PINHAO-TURVO (CISGAP)
Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho

MUNICIPIO DE GUARAPUAVA
Cesar Augusto Carollo Silvés

MUNICIPIO URV/
Jeronimo Gadgps dgRosario

Testemunhas:

Nome:
CPF/MF: Q06 -9§4-035-31
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

C Orgao o1 Consércio Intermuni; I de Saud A
GUARAPUAVA - PINHAO -TURVO b Lol PN E TN O TOTAL GRGAO 10.510.584,64
Unidade 001 Consorcio Intermunicipal de Satde TOTAL UNIDADE 10.510.584,64
NATUREZA

. REGURSO DESDOBRAMENTO ELEMENTO CATLGORIA
RESOLUGAO N°. 36/2018 ESPECIFICACAO sconomien
CONTA FONTE F. PADRAG / ORIG / APL / DES / DET

. FUNCAO: 10 SAUDE
SUMULA: Estima Receita e Fixa I)cspcm\\ do suBFUNGAO 122 ADMINISTRAGAO GERAL
Consércio Intermunicipal de Saide — CISGAP, para o PROGRAMA 0001 CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE CISGAP
exercicio Financeiro de 2019 ¢ da outras !’m\ldu\ud\ FPROJETO/ATIVIDADE 10.122.0001.2-001 ATIVIDADES CISGAP TURVO . 517.920,00
cslETIVO
O Conselho Delib do Consbrcio de Satde -CISGAP ool o e e s
aprovou e en Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho, Presidente do Conselho sanciono a e O e e
uinte resolugao: 3.3.90.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 517 920,00
3.3.90.20.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 5.000.00
A 1° - O orgamento geral do Conséreio Intermunicipal de Saide CISGAP o oo1 al1i7r000 ciarans o 1 s (Descontalizados .
estima os ingressos ¢ fixa despesas para o exercicio financeiro de 2019 no valor de R$ ST OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA O 2000,
10.510.584.64 (dez milhdes quinhentos ¢ dez mil quinhentos e oitenta e quatro reais ¢ ey Py s o T emre (Dot ety 02 82000
sessenta ¢ quUatro centavos). 0.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGA® £ COMUNICAGAS - 10.000.00
PESSOA JURIDICA,
Aft. 2° - A Receita serd utilizada mediante a arrecadag@io de contribuigdes dos CS0 T S e Rocursos do Tesouro (Descentralizados) 10 000,00
aplicagdes fi recursos do sistema Gnico de saude — SUS. FUNCAO 10 SAUDE
convénios e auxilios com 6rgdos das as Estaduais e Federais e de outras receitas diversas SUBFUNCAO. 122 ADMINISTRAGAO GERAL
na forma da legislagdo vigente de acordo com os seguintes desdobramentos: e 0001 CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE CISGAP
PROJETO/ATIVIDADE 10.122.0001.2-002 ATIVIDADES CISGAP GUARAPUAVA TOTAL P/A: 6.963.000,00
- - RS 10.510.584,64 | oBIETIVO
Receita Patrimonial i} RS 1850000 5000000000 DFSPESAS CORRENTES &.924.500.00
r i RS 10.492.084,64 2100000000 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

1.455.700.00

Transferéncias Correntes

| Outras Receitas Corrent - o B —0.00 3.1.90 00.00.00 COES DIRETAS 1455 700.00
Has e = S — 3190 11 0000 VENGIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1,140 700,00
Art. 3° - As despesas serdo realizadas segundo as discrigdes constantes do ooo4a0 001 1/1/7/0r0 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 1.140.700.00
Anexo N° 2, da Lei 4.320, que integra esta resolugdo, de conformidade com os seguintes 2.1.80.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS 275.000.00
S, oooso oo1 1/1/7/0r0 Recursos do Tesouro (Descentralizades) 275.000.00
3.1.90.91.00.00 SENTENGAS JUDICIAIS 40.000.00
oaoso 001 1117070 Recursos do Tesoure (Descentralizados) 40.000,00
RS 1.415.700,00 | 2.3.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 5.468.800,00
RS 9.028.884.64 | 339000 00 00 APLICAGOES DIRETAS 5.468.800,00
— 14 0000 DIARIAS - PESSOAL GIvit 15.000,00
ocoro /1i7s000 Recursos do Tesours (Descentralizados) 15.000.00
30 00 00 MATERIAL DE CONSUMO 110.000.00
acoso 001 171171040 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 110.000,00
3.3.90 32 00 00 MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUIGAC GRATUITA 500000
R cooso 001 171171010 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 5.000.00
"RES| I)F CONT — — 3.3.90.33.00.00 NS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 10.000.00
hwm“h Contingéncia | o100 co1 17117 /040 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 10.000.00
2390 36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCGEIROS - PESSOA FISICA 77.000,00
co110 001 171171040 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 77.000,00
3390 39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERGEIROS - PESSOA JURIDICA 5.210.800.00
co120 001 1r1s7/040 Recursos do Tesouro (Descentralizados 5210.800,00
a3m0a00000 L L SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAG 30.000,00
co130 01 141171040 Recursos do Tesouro (Descentraiizados) 20.000.00
3.390.47 00 00 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 11 000,00
co1a0 o1 1/1/7/0/0 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 11 000,00
4.0.00.00.00.00 DESPESAS DE CARITAL 36 500,00
4.4.00.00.00.00 INVESTIMENTOS 28.500,00
4.4.90.00.00.00 APLICAGOES DIRE TAS 38.500,00
4.4.90.52.00.00 FQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 26.500,00
00150 001 1/1/7/0/0 Recursos do Tesoure (Descentralizados) 28 500,00

QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA ORGCAMENTARIA Exercicio 2019

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDF
GUARAPUAVA - PINHAO - TURVO

Unidade gestora: Consércio Intermuni

ipal de Saude CISGAP Pagina: 2

FUNGAO 10  SAUDE
122 ADMINISTRACAO GERAL
0001 CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE CISGAP
SUMO ORCAMENTARIO PROJETO/ATIVIDADE 10.122.0001.2-003 ATIVIDADES CISGAP PINHAO TOTAL P/A 600.000.00
ORIETIVO

| TOTAL DAS RECEITA:!
T ias Correntes

3.0.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 600.000.00
| Receita Patrimonial - | 7 57300000000 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 500.000.00
TOTAL DAS DESPESA! 3.3.90.00.00.00 APLICAGOES DIRETAS 500.000,00
Despesas correntes - ) 3380 39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 520 000,00
Despesas de capital - Investimentos co1 141174070 Rocursos do Tesoure (Descentralizados) 590 000.00
Reseivaide 37 m,, 00 ) ERVIGOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO - P lo00To0

= PESSOA JURIDI
00170 001 1/1/7/0/0 Recursos do Tesours (Descentralizados) 10.000,00

10 SAUDE
301 ATENCAO BASICA
0001 CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE CISGAP

Art. 4° Fica autorizado o Presidente do Conselho de Prefeitos do Consércio a
abrir créditos adicionais suplementares até o limite de 50% (cinquenta por cento) do total da
receita estimada. utilizando como recursos os definidos no artigo 43 da Lei Federal n° 4320,

de 17 de margo de 1964. PROJETO/ATIVIDADE 10.301.0001.2-004 ATIVIDADES CISGAP RECURSOS DO SUS TOTAL PiA. 2.015.164,64
OBJETIVO
Art. 5° Durante a execugdo orgamentiria o Presidente do Conselho 3.0.0000 0000 DESPESAS CORRENTES 2015 164,64
Deliberativo fica autorizado a efetuar remanejamento entre contas do mesmo projeto atividade 5.3.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES e oamenan
¢ tomar medidas para ajustar os dispéndios ao efetivo das receitas 33 50 00 00 0O APLICAGOES DIRETAS 2018 164 84
nos termos do titulo VI, capitulo I Lei Federal n. 4320/64 de 17 de Margo de 1964. 3.3 90 30 00 0O MATERIAL DE CONSUMO 21.000,00
oo180 495 as5/9/2/6/20 Atencao Basica 21.000,00
Art. 6° Esta Resolugio vigora na data de sua publicagio, produzindo seus 3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.994.164.64
efeitos a partir de 01 de Janeiro de 2019. o010 495 4S5/9/2/6/20 Atencac Basica 1994 164, 684
; § § . FUNGAO 10 SAUDE
Gabinete do Presidente do Conselho Deliberativo do Consércio Intermunicipal SUBFUNGAO: 301 ATENGAO BASICA
de Saude — CISGAP em 12 de Dezembro de 2018. PROGRAMA 0001 CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE CISGAP
PROJETO/ATIVIDADE 10.301.0001.2-005 CONVENIO COMSUS TOTAL P/A: 387.000.00
~ OBUETIVO
3.000.000000 DESPESAS CORRENTES 387 000.00
3.3.00.0000.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 387.000,00
A g7 VP2 ] 3 30.00.00.00 TRANSFERENGIAS A ESTADOS E AG DISTRITO FEDERAL 1.000.00
AR AUGUSTO CAROLLO SILVESTRI FILHO 3.3.30 8300 00 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 1.000.00
PRESIDENTE DO CISGAP 316 1005/3/2/1/1 ZONVENIO COMSUS 1.000.00
3.2.90.00.00. 00 APLICAGOES DIRETAS 386.000.00
3.3.90.20.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 20.000.00
ooz1o 316 1005/3/2/1/1 SNVENIO COMSUS 30.000.00
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 356.000,00
oozz0 001 1/1/7/0/0 Recursos do Tesouro (Dascentralizados) 15.000.00
00230 316 1005/3/2/1/1 CONVENIO COMSUS 341.000,00
FUNCAO 99 RESERVA DE CONTINGENCIA
SUBFUNCAC 999 RESERVA DE CONTINGENCIA
PROGRAMA 0001 CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE CISGAP
PROJETO/ATIVIDADE ©99.999.0001.9-001 RESERVA DE CONTINGENCIA TOTAL PIA 27.500.00
oBJETIVO
©.0.00.00.00.00 RESERVA DE CONTINGENCIA 27.500.00
9900000000 RESERVA DE CONTINGENGIA 27.500.00
5.9.99.00.00.00 RESERVA DE CONTINGENCIA 500.00
5.9.99.99.00.00 RESERVA DE CONTINGENCIA 27.500.00
coza0 001 1/1/7/0/0 Recursos do Tesoure (Descentralizados) 27.500.00
TOTAL GERAL 10 510 584,64

Consorcio Intermunicipal de Saude CISGAP - 2019
DESPESA ORCAMENTARIA POR FONTE DE RECURSO
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©01 Consorcio Intermunicipal de Saude

10.122.0001.2001 ATIVIDADES CISGAP TURVO 517.920,00
3390300000 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00
3390350000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 502.920.00
3390400000 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO - PESSOA JURIDICA 10.000,00
10.122.0001.2002 ATIVIDADES CISGAP GUARAPUAVA 6.963.000,00
190110000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.140 700,00
—_— 2.1.90.13.00.00 OBRIGAGCOES PATRONAIS 276.000.00
53190910000 SENTENGAS JUDICIAIS 40.000,00
3350140000 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 15 000.00
33.80.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 110 000.00
3.3.90.32.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 5 000.00

90 33.00.00
2.3.90.36.00.00

PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 10.000,00

77.000,00
2390390000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIGA 5.210.800.00
2.2.90.40.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICACAD - PESSOA JURIDIGA 30 000 00
239047.0000 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 11.000.00
4490520000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 38.500.00
10.122.0001.2003 ATIVIDADES CISGAP PINHAC 600 000,00
3.9039.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 590.000,00
3.3.90.40.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO - PESSOA JURIDICA 10.000.00
10.301.0001 2005 CONVENIO COMSUS 15.000.00
q q q « 2.2.90.20.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDI 15.000.00
99 999 0001.9001 RESERVA DE CONTINGENCIA 27.500,00
5.5.95.90.00.00 RESERVA DE CONTINGENCIA 27 500,00
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01 Consorcio lntan:m.mmlpd de s-u

pal de Saude - 372 000,00

001 Consorcio Intermun
10.301.0001.2005 CONVENIO COMSUS 372.000,00
3.330.93.00.00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES 1.000.00
3.3.90.30.00 00 MATERIAL DE CONSUMO 30 000,00

2390390000 OUTROS SERV\COS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 341 000.00

: AdO A T A R e
001 Ceonsorcio Intermunicipal de Sadde 2 B = 2015.164,64
N SGAR RECURSOS DO SUS 201515408
[] ) (1( qQ (] 0 21.000.00
‘ ‘ 3390390000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.994.164.64

Alguém te procura. Vocé sd precisa ser visto. Total Geral 10.510.584.64
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Consorcio Intermunicipal de Saude CISGAP - 2019
RECEITA ORGAMENTARIA POR FONTE DE RECURSO

Pagina 1
Fonte de recurso Valor previsto Valor destinado
00001 Recursos do Tesouro (Descentrafizados) ‘ - ‘ - = ..
1.3.2.1.00.1.1.01.00.00.00.00 - REMUNERA AQ DEPOSITO RECURSOS SUS NAO VINCULADOS 5.500,00 5.500,00
1.7.3.8.99.1.1.01.00.00.00.00 - TRANSFERENCIA MUNICIPIO E GUARAPUAVA 7.000.000,00 7.000.000,00
1.7.3.8.99.1.1.02,00.00.00.00 - TRANFERENCIA MUNICIPIO DE PINHAO 600.000,00 600.000,00
1.7.3.8.99.1.1.03.00.00.00.00 - TRANFERENCIA MUINICIPIO DE TURVO 517.920,00 517.920,00

- 00316 CONVENIO COMSUS

1.3.2.1.00.1.1.02.00.00.00.00 - RENDIMENTO APLICACAO CONVENIO SUS

1.7.2.8.10.1.1.01.00.00.00.00 - CONVENIO SUS

00495 Atencdo Basica -

1.3.2.1.00.1.1.03.00.00.00.00 - FUNDOS DE IN\./ESTtMENTOS RENDA FIXA REC -FUNDO

Resumo da fonte

Receita 8.123.420,00
Total da fonte liquido ) - 8.12.3 42.0.,(!0

Resumo da fonte
Receita 372.000,00
Total da fonte liquido ) ) 372.000,00

1.7.3.8.01.1.1.01.00.00.00.00 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS O SISTEMA UNICO DE SAUDE

Resumo da fonte

Receita 2.015.164,64
Total da fonte liquido 2.015.164,64
Total geral
Receita 10.510.584,64
Total geral liquido 10.510.584,64

2.000,00 2.000,00

370.000,00 370.000,00
11.000,00 11.000,00
2.004.164 64 2.004.164,64

PORTARIA N2 564/2018

SUMULA: Exonera Servidor Publico Municipal
e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALMITAL, Estado do Paran4, no uso de suas atribuigdes
legais.

RESOLVE

Art. 12 - Exonerar a Sra. MONICA LAIS KUZNHARSKI, matricula 52041, portadora do RG
n.? 9.672.103-0 SSP/PR e inscrita no CPF/MF sob o n.? 069.388.159-33, do cargo efetivo de
TECNICO ADMINISTRATIVO da Prefeitura Municipal de Palmital.

Art. 22 - Revogam-se as disposi¢des em contrério, esta Portaria entra em vigor nesta data.

PUBLIQUE-SE

Gabinete do Prefeito do Municipio de Palmital, 17 de Dezembro de 2018

VALDENEI DE SOUZA
Prefeito Municipal

SUMULA PEDIDO DE LICENGA DE INSTALACAO

COOPERATIVA MISTA AGROINDUSTRIAL DA AGRICULTURA FAMILIAR DE
PALMITAL - COOMFAL, CNPJ 12.369.698/0001-04, sediada no Parque Industrial de
Palmital, CEP 85270-000, torna piiblico que requereu ao Instituto Ambiental do Parana
(IAP), a Licenca de Instalagdo para Tratamento de Madeira de reflorestamento.

Néo foi determinado estudo de impacto ambiental.

 CAMARA MUNICIPAL DE PALMITAL

CNPJ: 77.778.660/0001-22

CONCURSO PUBLICO DA CAMARA MUNICIPAL DE PALMITAL
Edital N° 0112018

O Senhor GILBERTO A. CLAZER DE ALMEIDA JUNIOR - Presidente da Camara Municipal de
Palmital - Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais ¢ tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso I da Cons-
tituigdo Federal, RESOLVE:
TORNAR PUBLICO

1° - A convocagdo dos candidatos abaixo relacionados, aprovados no Concurso Piblico n° 01/2018, conforme Edital
1° 00172018 ¢ Edital de Homologagio do Resultado Final n° 009/2018.

) 2°- O candidato devers comparecer na Camara Municipal de Palmital, PR, no prazo mimo de 05 (cinco) dias
dteis, conforme item 10.1 do Edital n° 01/2018, contados a parti da data de publicagao, obrigatoriamente munidos de todos os docu-
mentos comprobatorios para o cargo, conforme item 3 do EDITAL n° 00112018 ¢ anexo | deste Edita,

. 3°- 0 ndo comparecimento para atender o presente Edital e confirmar a aceitagdo da vaga, serd considerado como
desisténcia, ¢ o candidato perderd o direito de aprovagdo do Concurso Pablico, conforme item 10.7 do Edital n° 001/2018.

TI’ZCNL(|:0 DE CONTROLE

NOME [Tor.5asc_ [ tp | c6 | cE | 1aE | NF | CLASSIE
MONICA LAIS KUZNHARSK! _ | rznongsy [ 1200 [ 600 [ 3400 [ 60 [so0 | »

Este Edital entra em vigor na data de sua publicago.

Cémara do Municipio de Palmital, Estado do Parand, em 17 de dezembro de 2018,

Estado do Parana

% CAMARA MUNICIPAL DE PALMITAL

CNPJ: 77.778.660/0001-22

CONCURSO PUBLICO N2 01/2018
Edital n.2 11/2018
ANEXO| - RELACAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

a) Copia da Cédula de Identidade;

b) Cépia do Titulo de Eleitor ¢ comprovante da iltima votagio;

¢) Cépia do CPF;

d) Cépia do Certificado de Reservista, ou documento equivalente, o ainda dispensa de incorporagdo (se do sexo masculino);

) Copia da Certiddo de Nascimento ou Casamento;

£) Copia da Carteira de Trabalho (paginas iniciais, tltimo contrato de trabalho registrado e a proxima folha em branco) ¢ PIS/PASEP;

2) Cépia do Registro no Orglo competente ¢ de pagamento de anui do referido Tho (quando hou-

ver necessidade);
h) 01(uma) foto 3x4 colorida recente de frente;

i) Cépia do comprovante de escolaridade (conforme requisito minimo exigido nesse Edital), fornecido por instituigdo de ensino oficial

ou regularmente reconhecida ou autorizada pelo 6rgio governamental competente;
J) Declaragdo de bens;

K) Declaragdo de desvinculagdo, para o candidato que exerce cargo, emprego ou fungo piiblicos federal, estadual ou municipal ¢ so-

bre recebimento de provento decorrente e aposentadoria ou pensio, conforme prevéem os incisos XVI e XVII, co art. 37 da Consti-

o Federal;

1) Declaragto de hordrio de trabalho, SOMENTE SE POSSUIR OUTRO VINCULO EMPREGATICIO, para demonstragéo de com-

patibilidade com o hordrio disponivel ¢ de interesse da administragao municipal;
m) Declaraglio de antecedentes criminais (CARTORIO DISTRIBUIDOR DA COMARCA DE RESIDENCIA):

1) Submeter-se a exame de aptidao fisica e mental, de cardter eliminatério, com o objetivo de aferir se as condigdes do candidato sdo

adequadas 2o exercicio das atividades inerentes a0 emprego; (APRESENTAR OBRIGATORIAMENTE ATESTADO MEDICO):
) Copia de comprovante de enderego (conta de 4gua,luz, telefone, por exemplo);
p) Cépia da Certidio de nascimento dos filhos menores de 14 anos;

q) Carteira de habilitaglo:

¥) Conta corrente no BANCO DO BRASIL - nimero da conta e nimero da Agéncia;

CAMARA MUNICIPAL p

CNPy: 71.778.850[0001-22

E PALMITA

PORTARIA p° 040/2018

PRESIDENTE; José Jonival Lea]

RELATOR: Silvionei de Jesus Alves

MEMBRO:
RO: Salete Aparecida de Lima Matchuy]
a

Presidente

Rua Moisés LupionE;;)ncﬂ' Sanara, (afmw’lal r@gmail.com
CEP. ar5.0N1€S (42) 3657.1426
CEP: 85270-000 - Paimital - parane 1777 /338571277

s CAMARA MUNICIPAL DE PALMIT

CNPJ: 77.778.660/0001-22

TERMO DE POSSE E COMPROMISSO

Que toma posse e presta compromisso na forma abaixo:

Aos 18 dias do més de dezembro de 2018,
aSr’.INDIANARA DE ANDRADE, por ter sido nomeado para o cargo' dzo;n::;:zt
LEG!SLATIVOpeIa Portaria n° 039/2018 de 14/12/2018, publicado no Jornal Correic
do Cidadao em 15,16,17 de dezembro de 2018, vindo prestar o devido compromisso
d.e bem e fielmente desempenhar as atribuigdes, sendo conhecedor da Legislaga
vigente, bem como tomou conhecimento dos direitos inerentes ao servidor ub:;i i
municipal, que nao poderso ser alterados unilateralmente por qualquer das i rt .
ressalvados os atos de oficio autorizados na legislagao. gk

Apresentou nesta data, declaragées de bens e valores que
constituem seu patriménio e de acumulagéo de cargo.

Palmital 7 de dezembro de 2018,

@ idente da Camara

»
e L overa G fhiit
\\l;‘zi%ARA DE,A( RATE

Empossada

E-mail: camarapalmitalpr@amail
5 . Lamarapalmitalpr@gmail.com
ua Moisés Lupion, 1001 - Fones (42) 3657-1426 / 3657-1777 / 33657-1277
CEP: 85270-000 — Palmital - Parana




