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PORTARIA N¢ 165/2018
PORTARIA N¢ 167/2018
PORTARIA N° 166/2018

SUMULA: Concede Férias a Servidor
Pablico  Municipal e da  outras . SUMULA: Nomeia Coordenadora de
providéncias. SUMULA: Revoga Portaria que cede Servidor Saude Bucal e da outras providéncias.
Municipal e da outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PALMITAL, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigSes legais. O PREFEITO MUNICIPAL DE PALMITAL, Estado do Paran4, no uso de suas atribuigdes
O PREFEITO MUNICIPAL DE PALMITAL, Estado do Parand, no uso de suas legais.
RESOLVE atribuigdes legais.
RESOLVE

Art. 12- Conceder a Servidora Publica MARIA DAIANE DE OLIVEIRA SILVA, 30 RESOLVE
(trinta) dias de férias referente ao periodo aquisitivo 17/01/2017 a 16/01/2018 para serem
gozadas a partir de 27/03/2018 a 25/04/2018, conforme requerimento da servidora e de
acordo com os artigos n° 78 4 81 da Lei Municipal n.? 172 - Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Palmital.

Art. 12 - Revogar a Portaria de n.? 465/2017 que concedeu Gratificagéo de 30% (trinta
por cento) a servidor publico municipal.

Art. 12 - Nomear a Sra. JANETE GISLAINE DA SILVA MINICHIK, portadora do RG n.2
12.620.847-2 SSP/PR e inscrita no CPF/MF sob o n.2 060.789.169-63, para responder como

P - - . . GERENTE DA AGENCIA DO TRABALHADOR do Municipio de Palmital.
ART. 22 - Revogadas &s disposigbes em contrario, esta portaria entra em vigor nesta
Art. 2°- Decorrido o prazo acima descrito a servidora devera apresentar-se ao trabalho data.

o . ~ " - - N .
no dia 26 de Abril de 2018. Art. 22 - Revogam-se as disposi¢ces em contrario, esta Portaria entra em vigor nesta

data.
Art. 32- Revogadas as disposigées em contrario, essa Portaria entra em vigor nesta PUBLIQUE-SE
data. PUBLIQUE-SE

RESHAUESE Gabinete do Prefeito do Municipio de Palmital, 26 de Margo de 2018
Gabinete do Prefeito do Municipio de Palmital, 26 de Margo de 2018

Gabinete do Prefeito do Municipio de Palmital, 26 de Margo de 2018.

VALDENEI DE SOUZA VALDENEI DE SOUZA
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AVISO DE LICITACAO — <o o T

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL - PR

NP 7588002510001.02

07 | Secretaria de Educagdo
07.002 | Departamento de Ensino Fur
TOMADA DE PREQOS n° 002/2018 SUMULA:  Abre  Crédito  Adicional 12.361.1201.2-041 | Atividades Manuteng&o do Ensino Fundamental
) o ar, no or do icipi 3.3.90.33.00.00 e Despesas com Locomogao
Procedimento Licitatério n° 029/2018 para o exercicio financeiro de 2018 e d4 103.0103.01.01.00.00 | 5% Sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB 50.000,00
outras providéncias:
- ) i ) Codificagdo Especificacdo Valor RS
O Municipio de Pamital-PR, Estado do Parand com fundamentfo na Lei Federal n® [ 07 secretaria rpry de Educagdo

O Prefeito Municipal de Palmital, Estado do Parand, no uso de
suas atribuigdes legais, e, com base nos que dispde os Arts. 72 e 82, Ill da Lei Municipal n.2
1.087/2017 — LOA 2018, resolve e:

8.666, de 21 de junho de 1993, com alteracdes posteriores, e demais normas 07.003 | Departamento de Educagéo Infantil

12.365.1201.1-052 50 de Creches
4.4.90.51.00.00 | Obras e Instalagdes

regulamentares aplicavels & espécie, comunica que realizard licitac@o conforme as

seguintes especificagc’)es: DECRETA: 000.0000.01.07.00.00 | Recursos Ordinérios (livres) 97.000,00
i Art. 12 - Fica aberto, no orgamento do Municipio para o Codificagao Especificacao Valor RS
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS FUNERARIOS exercicio financeiro de 2018, um erédito adici o valor de RS 410.366.00 57 [ Secretaria Municipal de Educagio
DESTINADOS AO AUXILIO DE FAMILIA EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE ATENDIDAS (quatrocentos e dez mil, trezentos e e seis reais) para reforgo nas seguintes 07.003 | Departamento de Educagdo Infantil
" dotagdes orcamentarias: 12.365.1201.2-040 | Atividades Manutenc&o da 30 Infantil
PELO CRAS- CENTRO DE REFERENCIA. e S— 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo
Valor R§ 142.1006.03.01.01.02 | Transf. FNDE — Apoio a Creches — Brasil Carinhoso 8.366,00
R 03 [ Secretaria Municipal de Administragdo
DATA DE ABERTURA: 10 de Abril de 2018 s 09:00 horas 03.005 | Departamento de Servigos e Encargos Gerais
06.181.0401.1-017 | Subvencdo Conselho C: itario de Seguranca [[5OMA DAS SUPLEMENTACGES [410.366,00
. . 3.3.50.43.00.00 | Subvengdes Sociais 2 b a sditos ab . ;
CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor Preco Global por Lote 000.0000.01.07.00.00 | Recursos Ordinarios (ivres) 50.000,00 J— AL 28 Rara cobertura dos eredites bertosino anterior Serd
a) O Excesso de arrecadag&o da fonte de recurso colocada a seguir:
VALOR GLOBAL: R$ 19.873 (Dezenove Mil Oitocentos e Setenta e Trés Codificaga ificacd Valor R$ FONTE | ESPECIFICAGAO [ VALORRS |
Redis). 05 | Secretaria Municipal de Agricultura, Industria e Com | 777.1006.03.99.01.02 | Convénio Min Integragao - Retroescavadeira - Conv 850253/2017 | 200.000,00 |
05.002 | Departamento de Agricultura e Pecudria
INFORMACOES: O Edital, Anexos e Pasta Técnica estdo disponiveis no site 20.606.2001.2-029 | Atividades do Depto de Agricultura e Pecuéria b) O Superévit Financeiro da seguinte fonte de recurso:
www.palmitalprgov.br, fambém podendo ser refirados na sede da Prefeifura 3.3.90.39.00.00 | Outros Servicos de Tercelros - Pessoa Juridics FONTE | ESPECIFICACAO [ VALORRS |
N . 000.0000.01.07.00.00 | Recursos Ordinérios (livres) 20.000,00 Tancferércis FNDE A Creches “BrasTGari
Municipal de Palmital, sito & Rua Moisés Lupion n°® 1001 — Cenfro, em Palmital — 3.3.90.47.00.00 | Obrigagdes Tributarias e Contributivas [1142.1006.03.01.01.02 | Transferéncia poio a Creches — Brasil Carinhoso | 8.366,00 |
Parand, Fone: (42) 3657-1222, de segunda & sexta-feira, no hordrio de expediente. 000.0000.01.07.00.00 | Recursos Ordindrios (livres) 5.000,00 o) Ocar das intes dotacdes or srias:
Codificagdo Especificacao Valor R$
Paimital/PR, 23 de Marco de 2018, Codificagdo Especificacgo Valor RS 03 | Secretaria Municipal de Administracao
06 | Secretaria Municipal de Transporte 03.001 | Gabinete do Secretdrio de Administragdo
06.002 | Departamento Rodovidrio 04.122.0401.2-008 | Atividades do Gabinete do Secretario de Administragdo
26.782.2601.1-036 | Aquisicdo de Equi de Grande Porte 3.1.90.11.00.00 i e Fixas — Pessoal Civil
4.4.90.52.00.00 i e Material Per 000.0000.01.07.00.00 | Recursos Ordindrios (livres) 58.000,00
VALDENEI DE SOUZA 777.1006.03.99.01.02 | Convénio Min Integragdo - Retroescavadeira - Conv 200.000,00 3.1.90.13.00.00 | Obrigac&es Patronais
Prefeito Municipal 850253/2017 000.0000.01.07.00.00 | Recursos Ordinarios (livres) 12.000,00

MUNICIPIO DE PALMITAL

CNFJ 75.680.025/0001-82
Rua Moisés Lupion, 1001 - Fone. (42) 3657-1222
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Codificaga ificagd Valor R$

10 | Secretaria Municipal de Obras/Urbanismo

10.001 | Gabinete do Secretério de Obras e Urbanismo

04.122.0401.2-105 | Atividades do Gabinete do Secretdrio de Obras e

Urbanismo
3.1.90.11.00.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
000.0000.01.07.00.00 | Recursos Ordindrios (livres) 58.000,00
3.1.90.13.00.00 | ObrigagSes Patronais
000.0000.01.07.00.00 | Recursos Ordindrios (livres) 12.000,00
Codificagdo Especificagdo Valor R$

11 | Secretaria Municipal de Esporte

10.001 | Gabinete do Secretério de Esporte

27.812.2701.2-155 | Atividades do Gabinete do Secretério de Esporte

3.1.90.11.00.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil

000.0000.01.07.00.00 | Recursos Ordindrios (livres) 58.000,00
3.1.90.13.00.00 | ObrigagSes Patronais

000.0000.01.07.00.00 | Recursos Ordindrios (livres) 4.000,00

SOMA DOS CANCELAMENTOS 202.000,00

Art. 32 - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Palmital, em 27 de margo de 2018.

Valdenei de Souza
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE

PALMITAL

GESTAO 2017/2020

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DO 5° TERMO ADITIVO DO CONTRATO 004/2014

TOMADA DE PRECOS N° 009/2013

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PALMITAL — PR.

CONTRATADO: AMBIENGE ENGENHARIA SANITARIA E AMBIENTAL SS LTDA -
CNPJ/MF: 00.124.684/0001-33.

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ASSESSORAMENTO
E EXECUGAO NA ELABORAGAO DO PLANO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO
DO MUNICIPIO DE PALMITAL-PR, CONFORME CONVENIO FUNASA N° 0094/2011 E
TERMO DE REFERENCIA - ANEXO I.

O prazo de vigéncia do Contrato 004/2014 da Tomada de Precos 009/2013, fica prorrogado
por igual periodo da contratagdo original, nos termos das clausulas constantes daquele
contrato.

Prazo de vigéncia: 10 (Dez) meses, ou seja, 28 de Janeiro de 2019.

Palmital-PR, 26 de Margo de 2018.

VALDENEI DE SOUZA
PREFEITO MUNICIPAL

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE - ESTADO DO PARANA
C NP J: 95.684.5644/0001-26

HOMOLOGAGCAO E ADJUDICAGAO

HOMOLOGO o Processo Licitatério n® 007/2018, elaborado na Modalidade de
TOMADA DE PRECOS n° 001/2018, que tem por objeto a “PRESTAGAO DE SERVIGOS
TECNICOS NO ASSESSORAMENTO E ELABORAGAO DE PROJETOS PARA A
VIABILIZAGAO E CAPTACAO DE RECURSOS FEDERAIS A FUNDO PERDIDO OU
POR FINANCIAMENTOS, INCLUINDO A GESTAO DE CONVENIOS DA
ADMINISTRAGAO MUNICIPAL COM DIVERSOS MINISTERIOS, SECRETARIAS E
ORGAOS DO GOVERNO ESTADUAL E FEDERAL”, pela proposta mais vantajosa para
o Municipio - Menor Preco Global, conforme ifi no Edital, 6rio de
Julgamento e Classificacdo e Parecer Juridico, ADJUDICANDO o objeto ao licitante
abaixo especificado, sendo que o mesmo apresentou proposta condizente e valida ao
objeto deste processo licitatorio. Cujos valores estdo compativeis com os precos
referenciais integrantes do processo licitatério

VENCEDOR:

- ADRIANO LUIS BALDICERA — ASSESSORIA E SERVICOS - ME, inscrita no CNPJ n.°
27.150.711/0001-07, situada na Rua Lucionel de Jesus Pereira, 66, Alvorada, Municipio de
Goioxim — Pr.

[
I@ Nome do produto/servi¢o |Quant [Un |Preco maximo [Preco maximo total
1 ISERVICOS DE ASSES. E E_I.ABORACAO 12,00 |UN 2.700,00 32.400,00
DE PROJETOS E CAPTACAO DE
RECURSOS FED PRESTAGAO DE
ISERVICOS TECNICOS NO
IASSESSORAMENTO E ELABORACA_O
DE PROJETOS PARA A VIABILIZACAO
E CAPTACAO DE RECURSOS
FEDERAIS A FUNDO PERDIDO OU POR
MEIO DE FINANCIAMENTOS,
INCLUINDO A GESTAO DE CONVENIOS
DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL COM
DIVERSOS MINISTERIOS,
ISECRETARIAS E ORGAOS DO
GOVERNO ESTADUAL E FEDERAL
|a) As orientaces e instrucdes sobre a|
e

[de recursos nos Ministérios e Secretarias|
junto ao Governo Federal;

b) A &o inicial e o

das no SICONV (Portal dos|




Editais
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MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE - ESTADO DO PARANA

C NP J: 95.684.544/0001-26

RUA JOSE DE FRANGA PEREIRA, N° 10 - CEP: 85.230-000 - FONEFAX: (42) 3644-1359  Sata Maria do Oeste

IConvénios), bem como as adequagdes|
que se fizeram necessarias;

c) A elaboraggo dos Planos de Trabalho e
lanalise da documentagao técnica que os|
lacompanham, excluida elaboragdo dos|
projetos de engenharia;

d) O acompanhamento dos processos nol
sistema SICONV (Portal dos Convénios),
incluindo o cadastramento até a liberagéo|
dos recursos;

e) O acompanhamento da doct
institucional e regularidade do Municipiof
ljunto ao SINCOV (Portal dos Convénios),
SIAF (CAUC E CADIN) e CONCONV.

f) O acompanhamento e elaboragdo de]
projetos no sistema SICONV (Portal dos|
IConvénios), Fundo Nacional da Saude,
SIMEC (Sistema Integrado de
Monitoramento, Execugdo e controle dof
Ministério da Educagao), SIGA)|
(FUNASA), SISMOB  (Ministério  dd
Saude), SIGARP e outros sistemas|
disponibilizados pelo Governo Estadual e|
Federal;

TOTAL 32.400,00

- VALOR TOTAL GLOBAL: R$ 32.400,00 (Trinta e Dois Mil e Quatrocentos Reais).
Dé-se a publicagdo devida e elabore-se o contrato na forma da lei.
Municipio de Santa Maria do Oeste —Pr, 27 de Margo de 2018.

JOSE REINOLDO OLIVEIRA
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE - ESTADO DO PARANA

C NP J: 95.684.544/0001-26

RUA JOSE DI TRANGA PLRLIRA, N° 10 - CLP: 05.230-000 - FONCITAX: (42) 3644-1359 St Mariado Qeste

DISPENSA DE LICITACAO N.2 012/2018

DESPACHO DE RATIFICAGAO DE DISPENSA

Nos termos do Parecer da Assessoria Juridica, declaro a DISPENSA DE
LICITAGAO, referente a “HABILITACAO DE ASSOCIAGOES DE CASAS FAMILIARES RURAIS — CFR
OU ESCOLAS FAMILIAS AGRICOLAS - EFA, PARA ATUAR JUNTO AO MUNICIPIO DE SANTA
MARIA DO OESTE - PARANA”.

Assim, com base no Art. 24, Inciso XIll da Lei n.2 8.666/93, RATIFICO A
DISPENSA.

Publique-se.

Santa Maria do Oeste — Pr, 27 de Margo de 2018.

JOSE REINOLDO OLIVEIRA

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE - ESTADO DO PARANA

C N P J: 95.684.544/0001-26

RUA.IOSE DF FRANGA PERFIRA, N° 10 - CFP: 85.730.000 - @7) 30421350

Prefeito Municipal

PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO

PROCEDIMENTO LICITATORIO N.2 023/2018

REFERENTE: DISPENSA N.2 012/2018.

OBJETO: “HABILITACAO DE ASSOCIAGOES DE CASAS FAMILIARES RURAIS — CFR OU ESCOLAS
FAMILIAS AGRICOLAS - EFA, PARA ATUAR JUNTO AO MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO
OESTE - PARANA”.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santa Maria do Oeste — Pr.

CONTRATADO: ASSOCIAGAO DA CASA FAMILIAR RURAL DE SANTA MARIA DO OESTE, inscrita
no CNPJ 95.684.627/0001-15, com sede na Localidade de Chapéu do Sol, Distrito de S&o José,

Municipio de Santa Maria do Oeste/PR.

VALOR TOTAL: R$ 4.600,00 (Quatro Mil e Seiscentos Reais) mensais, totalizando o montante

de R$ 55.200,00 (Cinquenta e Cinco Mil e Duzentos Reais).

JUSTIFICATIVA: De acordo com o disposto nos incisos XIll do art. 24 da Lei 8666/93 e
alteragBes posteriores.

Santa Maria do Oeste - PR, 27 de Marco de 2018.

JOSE REINOLDO OLIVEIRA

Prefeito Municipal

CNPJ: 95.684.544/0001-26

PORTARIA N° 064/2018

SUMULA: Nomear Cuidador Social
aprovado em Processo Seletivo
Simplificado, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Santa Maria do Oeste, Estado do Parand,
no uso de suas atribuigdes legais e regulamentares, nos termos Lei Orginica do
Municipio, pela presente:

Considerando o resultado final do Processo Seletivo Simplificado
Edital 002/20017, Homologado através da Portaria 199/2017.

RESOLVE:

ART. 1° NOMEAR LEILA DOS SANTOS AURELIO, inscrita no
CPF n° 068.193.919-27, aprovada no processo seletivo simplificado, edital 002/207
para exercer as fun¢des de Cuidador Social de acordo com a Lei Municipal 476/2017.

ART. 2° A nomeagdo dar-se em carater temporario, a fim de suprir
as necessidades inadidveis da administragdo publica, em carater excepcional, tendo a
vigéncia do contrato por tempo determinado de 23 de margo de 2018 4 08 de outubro
de 2018.

ART. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Santa Maria do Oeste, 23 de margo de 2018.

JOSE REINOLDO OLIVEIRA
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE - ESTADO DO PARANA

C NP J: 95.684.544/0001-26

o

RUA JOSE DE FRANCA PEREIRA, N° 10 - CEP: 85.230-000 - FONEIFAX: (42) 36441359 Sant

HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

HOMOLOGO o Processo Licitatério n° 017/2018, elaborado na Modalidade de
PREGAO PRESENCIAL n° 006/2018, que tem por objeto a “AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS DE FISIOTERAPIA PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
SANTA MARIA DO OESTE”. Pela proposta mais vantajosa para o Municipio - Menor Prego
Por Item, conforme especificado no Edital, Relatério de Julgamento e Classificagao e Parecer
Juridico, ADJUDICANDO o objeto aos licitantes abaixo especificados, sendo que os mesmos
apresentaram propostas condizentes e validas ao objeto deste processo licitatério. Cujos
valores estéo compativeis com os pregos referenciais integrantes do processo licitatorio.

VENCEDORES:
1) HORTOPLUS PRODUTOS ODONTOLOGICOS E HOSPITALARES LTDA - ME,

inscrita no CNPJ n.° 17.676.642/0001-08, situada na Rua Francisco Pires da Rocha,
309, Bonsucesso, Municipio de Guarapuava/Pr.

Item |Produto/Servigo Unid  |Quant  [Prego Prego total
3 [BARRA PARALELA UN 1,00 1.024,39 1.024,39
5 [BOLA FEIJAO 90X45 UN 3,00 120,00 360,00
7 [BOLA SUICA 65 CM UN 5,00 48,72 243,60
10 [CABO PARA NEURODYN Il UN 3,00 50,97 152,91
17 |[ELETRODOS ADESIVOS 5X10 CARTELA |[UN 15,00 28,80 432,00
18 [ELETRODOS ADESIVOS 5X5 CARTELA  |UN 26,00 120,25 526,50
21 [ESPALDAR UN 1,00 506,89 506,89
24 [FAIXA ELASTICA DE RESISTENCIA UN 10,00 34,52 345,20
FORTE
25  [FAIXA ELASTICA DE RESISTENCIA LEVE |UN 10,00 120,40 204,00
26 |FAIXA ELASTICA DE RESISTENCIA UN  [10,00 [30,04 300,40
MEDIA
28 [HALTER EMBORRACHADO PAR: 2KG UN 3,00 21,00 63,00
29 [HALTER EMBORRACHADO PAR: 3 KG UN 3,00 32,12 96,36
30 |HALTER EMBORRACHADO PAR: 4KG UN 3,00 43,23 129,69
31 HALTER EMBORRACHADO PAR:1KG UN 3,00 9,89 29,67
32 |INFRAVERMELHO COM D PESTAL UN 1,00 398,00 398,00
34 |LASER IBRAMED UN 1,00 1.031,41 1.031,41
37 |MARTELO DE BUCK UN 2,00 143,80 87,60
38 |MEDIDOR DE PICO DE FLUXO UN 3,00 200,00 600,00
39 |MESA AUXILIAR DE 3 PRATELEIRAS UN 5,00 249,35 1.246,75
42 |[NEURODYN Il CORRENTES COM 4 UN  [3,00 116558 [3.496,74
CANAIS
45 [POLIA DE PORTA PARA EXERCICIOS UN 14,00 12.082,00 8.328,00
46  |QUARQ 961 DUALPEX UN 1,00 12.782,00 2.782,00
47 |QUARQ ULTRA SON 1 MHZ UN 1,00 2.000,00 2.000,00

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE - ESTADO DO PARANA

C NP J: 95.684.544/0001-26

RUA JOSE DE LN Santa de

|48 [RAMPA DE ALONGAMENTO UN _ [3.00  [88.45 265,35
50 [ROLO EM EVA PEQUENO UN_ [400 07,50 390,00

51 [TABUA DE EQUILIBRIO RETANGULAR _ [UN__ [2.00  [97,58 195,16

53 [TERAPIA COMBINADA UN_[1,00  [2.09160 [2.091,60

|55 [TORNOZELEIRA PAR: 01 KG UN_ [3.00  [12,79 38,37

56 [TORNOZELEIRA PAR: 02 KG UN_ [3.00  [16,98 50,94

57 |[TORNOZELEIRA PAR: 04 KG UN_ [3.00  [39.81 119,43

58 |[TORNOZELEIRA PAR: 05 KG UN_ [1,00 52,08 52,08

|59 [TORNOZELEIRA PAR: 08 KG UN_ [1,00  [130,00 _ [130,00

|63 [TRENA AMTROPOMETRICA UN 200 [544 10,88
[ToTAL 27.728,92

- VALOR TOTAL DOS ITENS: R$ 27.728,92 (Vinte e Sete Mil e Setecentos e Vinte e Oito
Reais e Noventa e Dois Centavos).

2) C. E. CARVALHO COMERCIAL - ME, inscrita no CNPJ sob n.° 24.864.422/0001-73,
localizada na Av. Duque de Caxias, 185, Municipio de Lunardelli-Pr.

Item |Produto/Servigo Unid  |Quant  |Prego Preco total

14 BICICLETA ERGOMETRICA HORIZONTAL |UN 1,00 |4.540,00  |4.540,00

22 |[ESTEIRA ELETRICA UN 1,00 2.700,00  |2.700,00

149 |ROLO DE POSICIONAMENTO GRANDE  [UN 4,00 142,85 571,40
TOTAL 7.811,40

- VALOR TOTAL DOS ITENS: R$ 7.811,40 (Sete Mil e Oi
Centavos).

e Onze Reais e Qi t:

3) NARKA COMERCIAL EIRELI EPP, inscrita no CNPJ sob n.°
localizada na Rua Presidente Getulio Vargas, 2067 - Centro, Muni

84.949.668/0001-70,
pio de Guarapuava

—Pr.
Item |Produto/Servigo Unid |Quant Preco Preco total
1 JANEL FLEX LUXO UN 15,00 76,85 384,25
2 JAPARELHO DE PRESSAO DIGITAL  [UN  [1,00 88,95 88,95
6 BOLA LISA 6 CM UN 16,00 3,18 19,08
8 |BOLSA TERMICA GRANDE DE GELO [UN [2,00 17,25 34,50
EM GEL
9 IBOLSA TERMICA GRANDE QUENTE |UN 2,00 65,60 131,20
12 |CAMA ELASTICA UN |1,00 611,00 611,00
13 |CANETA LASER 830 UN 1,00 1.632,00  [1.632,00
14 |CUNHA GRANDE EM ESPUMA UN 4,00 125,80 503,20
15 |DISCO DE EQUILIBRIO INFLAVEL UN 4,00 77,68 310,72
16 [ELETRODOS ADESIVOS 3 CM UN 4,00 19,60 78,40
ICARTELA
19 |[ESCADA AUXILIAR UN 4,00 119,15 476,60
20 |ESCADA DE CANTO UN 1,00 1.381,98  [1.381,98
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23 |EXERCITADOR ELASTICO MINI UN [10,00 144,20 442,00
[BAND COM NIVEIS
27 |GONIOMETRO UN _ [2,00 23,50 47,00
33 [INSPIROMETRO UN_[3,00 51,48 154,44
35 |[MACA COM CABECEIRA EM METAL [UN [3,00 528,58 1.585,74
36 [MACA PORTATIL EM MADEIRA UN 5,00 541,40 2.707,00
40 |MINI BIKE ACTE SPORT UN 3,00 218,20 654,60
43 |OXIMETRO UN |2,00 284,80 569,60
TOTAL 11.812,26

- VALOR TOTAL DOS ITENS: R$ 11.812,26 (Onze Mil e Oitocentos e Doze Reais e Vinte e
Seis Centavos).

4) ITENS FRACASSADOS:

Item| [Nome do produto/servigo |Quant [Un |Prego Preco
méaximo _|maximo total
11 | |[CABO PARA TERAPIA COMBINADA 1,00 UN |0 0
41 | [NEBULIZADOR PORTATIL 1,00 UN |0 0
|44 | IPLATAFORMA ERETORA COM MESA 1,00 UN |0 0
INFANTIL
52 | TABUA DE MADEIRA PARA QUADRICEPS 1,00 UN |0 0
54 | |TERAPIA VIBRATORIA EXPIRATORIA 2,00 JuN o o
60 | [TORNOZELEIRA PAR: 10 KG 1,00  [UN o o
61 [ |TRAGAO CERVICAL D E PAREDE 1,00  [UN o o
[62_| [TREINO DE AVD'S 100 |UN [0 0
0
[TOTAL

Dé-se a publicagao devida e elabore-se o contrato na forma da lei.

Municipio de Santa Maria do Oeste-Pr, 27 de Margo de 2018.

José Reinoldo Oliveira
Prefeito Municipal
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TERMO DE FOMENTO N2 001/2018, QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE SANTA MARIA
DO OESTE — PARANA, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, E
ASSOCIAGAO DA CASA FAMILIAR RURAL DE SANTA MARIA DO OESTE, inscrita no CNPJ
95.684.627/0001-15, com sede na Localidade de Chapéu do Sol, Distrito de S&o José,
Municipio de Santa Maria do Oeste/PR.

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE, pessoa juridica de direito publico interno, com sede
e Prefeitura & Rua José de Franga Pereira, 10 — Centro, Estado do Parana, devidamente inscrito
no CNPJ sob o n.2 95.684.544/0001-26, neste ato representado por seu Prefeito Municipal Sr.
JOSE REINOLDO OLIVEIRA, brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade ne 4.153.797-
3/SSP — PR e do CPF/MF n2 508.688.109-91, residente e domiciliado na Rua Generoso Walter,
s/n, Distrito de Sdo José, Municipio de Santa Maria do Oeste - PR e assistido pelo(a) Secretario
Municipal de Educagdo e Cultura Sr Levi de Lima Colago, e a ASSOCIAGAO DA CASA FAMILIAR
RURAL DE SANTA MARIA DO OESTE, inscrita no CNPJ 95.684.627/0001-15, com sede na
Localidade de Chapéu do Sol, Distrito de S&o José, Municipio de Santa Maria do Oeste/PR,
neste ato representado pelo Presidente Sr. Nelson Vilmar Miranda, brasileiro, agricultor,
portador da Cédula de Identidade n® 2.251.550-0 e do CPF/MF n® 026.640.519-38, resolvem
celebrar o presente termo de fomento, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar ne 101,
de 04 de maio de 2000, nas correspndentes Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei Orgamentaria
Anual, na Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2.014 e respectivo Decreto regulamentar de nimero
8.726 de 27 de abril de 2016 e mediante as clausulas e condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente termo_de fomento, decorrente da Dispensa de Licitagio ne 012/2018, tem por
objeto HABILITAGAO DE ASSOCIAGOES DE CASAS FAMILIARES RURAIS — CFR OU ESCOLAS
FAMILIAS AGRICOLAS - EFA, PARA ATUAR JUNTO AO MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO
OESTE - PARANA, conforme detalhado no Plano de Trabalho em anexo.

Paragrafo primeiro: E vedada a celebragdo de parcerias previstas nesta Lei que tenham por
objeto, envolvam ou incluam, direta ou indiretamente, delegagao das fungdes de regulagdo, de
fiscalizago, de exercicio do poder de policia ou de outras atividades exclusivas de Estado.
CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULAGAO DAS PECAS DOCUMENTAIS

Integram este instrumento, independentemente de transcrigio, o Plano de Trabalho, proposto
pela ASSOCIAGAO e aprovados pelo MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE - PR, bem como
toda documentagdo técnica que deles resultem, cujos termos os participes acatam
integralmente.

Subclausula Unica. Eventuais ajustes e aditivos realizados durante a execugdo do objeto
integrardo o Plano de Trabalho, e deverdo estar em acordo com o disposto no artigo 43 do
Decreto 8.726/2016, desde que n3o haja alteracio do objeto e sejam submetidos e aprovados
previamente pela autoridade competente do MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE - PR.
CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDIGOES PREVIAS A CELEBRAGAO QUE DEVEM SER
APRESENTADAS PELAS ASSOCIAGOES E ATESTADAS PELO MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO
OESTE — PR.

Devem as associagdes apresentar, previamente a celebragio do termo de fomento os
seguintes documentos, a serem atestados pelo Municipio de Santa Maria do Oeste - Pr, os
quais fardo parte integrante do presente ajuste:

I - Seus Estatutos, nos quais expressamente constem:

a) objetivos voltados a promogio de atividades e finalidades de relevéncia publica e social;
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b) que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja transferido a
outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo objeto
social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

¢) escrituraggo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade.

d) possuir:

1 - experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante;

2 - instalagdes, condicdes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas.

Il - Documentag&o relativa a:

a) certiddes de regularidade fiscal, previdenciéria, tributéria, de contribuicdes e de divida ativa,
de acordo com a legislagdo aplicavel de cada ente federado;

b) certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou copia do estatuto
registrado e de eventuais alteragdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo
simplificada emitida por junta comercial;

¢) copia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual;

d) relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, nimero e 6rgdo
expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF
da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles;

e) comprovagdo de que a organizagdo da sociedade civil funciona no endereco por ela
declarado;

CLAUSULA QUARTA - DAS CONDICOES PREVIAS A CELEBRAGAO QUE DEVEM SER
PROVIDENCIADAS PELO MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — PR.

O MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE deverd, previamente & celebragdo do presente
termo de fomento, comprovar os seguintes procedimentos, deste fazendo parte integrante
sua documentagdo:

I - realizaggo de ct publico, r as previstas na Lei n.® 13.019/14;
Il - indicagdo expressa da existéncia de prévia dotagdo orcamentaria para execugdo da
parceria;

Il - comprovagdo pela entidade da regularidade do mandato de sua diretoria, inscrigdo no
CNPJ e apresentacdo de declaragdo de funcionamento regular nos Gltimos trés anos emitida
no exercicio de 2018;

IV - apresentacdo pela entidade de certiddo negativa ou certiddo positiva com efeito de
negativa de débitos relativos aos tributos administrados pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil e & divida ativa da Unido, certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo — FGTS e de regularidade em face do Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados
do Setor Publico Federal - CADIN;

V - demonstracdo de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica e
operacional da organizagdo da sociedade civil foram avaliados e so compativeis com o objeto;
VI- aprovacio do plano de trabalho, a ser apresentado nos termos da Lei n® 13.019, de 2014;
VI - emiss3o de parecer de 6rgdo técnico da administragdo publica, que devera pronunciar-se,
de forma expressa, a respeito:

a) do mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria adotada;

b) da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizagdo, em mitua
cooperacdo, da parceria prevista nesta Lei;
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¢) da viabilidade de sua execugao

d) da verificagso do cronograma de desembolso

e) da descrigdo de quais serdo os meios disponiveis a serem utilizados para a fiscalizagdo da
execugdo da parceria, assim como dos procedimentos que deverdo ser adotados para
avaliagdo da execugdo fisica e financeira, no cumprimento das metas e objetivos;

f) da designagao do gestor da parceria;

g) da designagéo da comissdo de monitoramento e avaliagdo da parceria;

IX - emissdo de parecer juridico do 6rgdo de assessoria ou consultoria juridica da
administragdo pblica acerca da possibilidade de celebragdo da parceria.

Subcléusula primeira: Devera a Administragdo Publica, previamente a celebragdo do presente
termo de fomento, comprovar e juntar ao presente termo a inexisténcia das condigges abaixo
em relagdo as organizagdes da sociedade civil, as quais vedam a celebragao do presente ajuste
em relagdo a que:

I - ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, no esteja autorizada a funcionar no
territério nacional;

Il - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

11l - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Pablico, ou dirigente de 6rgio ou
entidade da administraciio publica da mesma esfera governamental na qual serd celebrado o
termo de colaboragdo ou de fomento, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau;

IV - tenha tido as contas rejeitadas pela administrago publica nos tltimos cinco anos, exceto
se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicio e quitados os débitos eventualmente
imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decis3o pela rejei¢ao;

c) a apreciagio das contas estiver pendente de decis3o sobre recurso com efeito suspensivo;

V - tenha sido punida com uma das seguintes sancdes, pelo perfodo que durar a penalidade:

a) suspensdo de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administracao;

b) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica;

¢) a prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n2 13.019, de 201
d) a prevista no inciso lll do art. 73 da Lei 13.019, de 2014;
VI - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federaco, em decisdo irrecorrivel, nos dltimos 8 (oito) anos;
VII- tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisao irrecorrivel, nos tltimos 8
(oito) anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou
fungao de confianga, enquanto durar a inabilitagao;

) considerada responsivel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos I Il e 11l do art. 12 da Lei n. 8.429 de 2 de junho de 1992;

VIl tenha entre seus dirigentes pessoa enquadrada nas hipéteses elencadas no inciso I do art.
1 da Lei Complementar n. 64, de 18 de maio de 1.990.

Parégrafo primeiro. Nas hipéteses desta clausula, é igualmente vedada a transferéncia de
novos recursos no ambito de parcerias em execugdo, excetuando-se os casos de servigos
essenciais que ndo podem ser adiados sob pena de prejuizo ao erdrio ou & populagdo, desde
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que precedida de expressa e fundamentada autorizagdo do dirigente méximo do 6rgao ou
entidade da administragdo publica, sob pena de responsabilidade solidaria.

Paragrafo segundo. Em qualquer das hipSteses previstas no caput, persiste o impedimento
para celebrar parceria enquanto nio houver o ressarcimento do dano ao erério, pelo qual seja
responsével a organizagao da sociedade civil ou seu dirigente.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAQCJES GERAIS

S&o obrigacdes dos Participes:

I — DO MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE:

« liberagdo de recursos, acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo e a prestagio de contas
do presente termo de fomento;

« fornecer manuais especificos de prestacio de contas as organizagdes da sociedade civil por
ocasido da celebragdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais
de comunicacdo as referidas organizagdes eventuais alteragdes no seu contetdo;

« emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submetera a comissdo
de monitoramento e avaliagio designada, que o homologard, independentemente da
obrigatoriedade de apresentagdo da prestagio de contas devida pela organizagio da
sociedade civil;

« liberar os recursos em obediéncia ao cronograma de desembolso, que guardara consonancia
com as metas, fases ou etapas de execugdo do objeto do termo de fomento;

« realizar procedimentos de fiscalizagdo das parcerias celebradas antes do término da sua
vigéncia, inclusive por meio de visitas “in loco”, para fins de monitoramento e avaliacdo do
cumprimento do objeto;

« na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro
érgdo ou entidade, o administrador publico deverad designar novo gestor, assumindo,
enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigagdes do gestor, com as respectivas
responsabilidades;

« viabilizar 0 acompanhamento pela internet dos processos de liberagio de recursos;

« manter, em seu sitio oficial na internet, a relagio das parcerias celebradas, em ordem
alfabética, pelo nome da organizagio da sociedade civil, por prazo ndo inferior a 5 (cinco)
anos, contado da apreciagio da prestagdo de contas final da parceria;

« divulgar pela internet os meios para apresentacdo de dentincia sobre a aplicacdo irregular
dos recursos transferidos.

Il — DA ASSOCIAGAO CASA FAMILIAR RURAL:

« Manter escrituracdo contabil regular;

« registrar os atos de execugdo de despesas e a prestacdo de contas do presente termo de
fomento;

« anexar ao presente termo de fomento comprovacdo de que possui no minimo, 3 (trés) anos
de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacdo emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica -
CNPJ; experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades
previstas e o cumprimento das metas estabelecidas, ANEXO I1l;

« indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma solidéria, pela execugdo
das atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria;

« divulgar, em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais visiveis de suas sedes sociais e
dos estabelecimentos em que exerca suas agBes, todas as parcerias celebradas com o poder
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publico, contendo, no minimo, as informagdes requeridas no paragrafo unico do art. 11 da Lei
n. 13.019, de 2014;

« manter e movimentar os recursos na conta bancéria especifica e exclusiva aberta para esta
parceria em instituicdo financeira indicada pelo Municipio;

« é vedada a realizacio de pagamento antecipado com recursos da parceria;

« dar livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos
recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informagdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados
por esta Lei, bem como aos locais de execugdo do objeto;

* operar o Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores - SICAF, nos termos previstos no
art. 43 da Lei n.Q 13.019/2014 e neste ajuste quanto a contratagdo com terceiros;

« inserir clausula, no contrato que celebrar com fornecedor de bens ou servicos com a
finalidade de executar o objeto da parceria, que permita o livre acesso dos servidores ou
empregados dos 6rgios ou das entidades publicas repassadoras dos recursos publicos, bem
como dos érgdos de controle, aos documentos e registros contabeis da empresa contratada,
salvo quando o contrato obedecer a normas uniformes para todo e qualquer contratante;

« responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;
\ente pelo pag: dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais relativos ao funcionamento da instituigio e ao adimplemento do termo de
fomento, ndo se caracterizando respor solidaria ou st sria da administragdo
publica pelos respectivos pagamentos, qualquer oneraco do objeto da parceria ou restrigdo a
sua execugio;

« disponibilizar ao cidad3o, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta
ao extrato deste termo de fomento, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o
detalhamento da aplicagdo dos recursos.

111 - DO GESTOR DA PARCERIA:

|- acompanhar e fiscalizar a execugio da parceria;

Il - informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestso dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

1l - emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacio de contas final, com base no
relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei n2 13.019, de
2014;

v - di ibili materiais e equi
monitoramento e avaliaggo.

V - comunicar ao administrador publico as hipdteses previstas na Lei n.2 13.019/2014.

VI - emitir parecer técnico de analise de prestagio de contas da parceria celebrada, nos termos
da Lei n.2 13.019/2014 quanto & prestacdo de contas.

Paragrafo Primeiro. Considera-se o administrador do presente termo de fomento o agente
publico responsével pela gestdo da parceria, designado por ato publicado em meio oficial de
comunicagdo, com poderes de controle e fiscalizagao;

Paragrafo Segundo. E vedada, na execugdo do presente termo de fomento, a participacio
como gestor da parceria ou como membro da comissao de monitoramento e avaliagio pessoa
que, nos Ultimos 5 (cinco) anos, tenha mantido relagdo juridica com, ao menos, 1 (uma) das

1tos  tecnoldgicos necesséarios as atividades de
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organizacdes da sociedade civil participes, hipétese na qual deverd ser designado gestor ou

membro substituto que possua qualificagio técnica equivalente a do substituido;

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA

Este Termo de fomento terd vigéncia de 12 (doze) meses, conforme plano de trabalho,

contados a partir da publicagdo do respectivo extrato no Diario Oficial do Municipio, podendo

ser prorrogada, para cumprir plano de trabalho, mediante termo aditivo ou ajuste, por
icitaca la or izagdo da i civil, devidamente fundamentada, formulada, no

minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término.

Subclausula Unica A Administracio Publica Federal prorrogaré “de oficio” a vigéncia deste

Termo de fomento, quando der causa ao atraso na liberaco dos recursos, limitada a

prorrogacdo ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA SETIMA - DO VALOR, DA CLASSIFICACAO ORGAMENTARIA E DO CRONOGRAMA DE

DESEMBOLSO

Os recursos financeiros para a execucio do objeto deste termo de fomento neste ato fixados

em R$ 4.600,00 (Quatro Mil e Seiscentos Reais), serdo alocados de acordo com o cronograma

de desembolso constante no Plano de Trabalho, conforme a seguinte classificacio

orcamentaria:

08 — Secretaria Municipal de Educagdo

002 — Departamento de Documentagdo e Apoio Pedagdgico

12.361.1201.1037 — Subvengio Casa Familiar Rural

3.3.50.43.00.00 — Subvenc&es Sociais

01040 — 00104 — Demais impostos vinculados a Educacéo Bésica

Paragrafo primeiro: Estima-se a aplicagio financeira dos recursos no valor de R$ 4.600,00

(Quatro Mil e Seiscentos Reais), a qual podera ser destinada a ampliagdo das metas do objeto

da parceria, mediante prévia aprovagdo da Administracio Publica, alteracio do plano de

trabalho e andlise juridica prévia, nos termos do art. 57, da Lei n.2 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA- DA LIBERAGAO E DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS

As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serdo liberadas em estrita

conformidade com o respectivo cronograma de desembolso, exceto nos casos a seguir, nos

quais ficarso retidas até o saneamento das impropriedades:

I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacio de parcela anteriormente

recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da

organizacio da sociedade civil em relagdio a obrigacdes estabelecidas no termo de colaboragso

ou de fomento;

Il - quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as

medidas saneadoras apontadas pela administracio publica ou pelos 6rgdos de controle

interno ou externo.

Subclausula primeira: Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera realizada

mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificagdo do beneficidrio final e a

obrigatoriedade de depésito em sua conta bancéria.

Paragrafo primeiro. Os pagamentos deverio ser realizados mediante crédito na conta bancéria

de titularidade dos fornecedores e prestadores de servicos.

Paragrafo segundo. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em

conta corrente especifica isenta de tarifa bancéria na instituigio financeira publica

determinada pela administragdo publica.
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Paragrafo terceiro. Paragrafo Unico. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no
objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas condigdes de prestagdo de contas exigidas
para os recursos transferidos.

Subcldusula segunda: No caso de o plano de trabalho e o cronograma de desembolso
preverem mais de 1 (uma) parcela de repasse de recursos, para recebimento de cada parcela,
a organizaggo da sociedade civil devera:

I - ter preenchido os requisitos exigidos na Lei n.2 13.019/2014 para celebragio da parceria;

Il - apresentar a prestagdo de contas da parcela anterior;

1l - estar em situagdo regular com a execugdo do plano de trabalho.

Subcldusula terceira: os recursos serdo automaticamente aplicados em cadernetas de
poupanca, fundo de aplicagdo financeira de curto prazo ou operacdo de mercado aberto
lastreada em titulos da divida publica, enquanto ndo empregados na sua finalidade.

CLAUSULA NONA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

O presente termo de fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com
as clusulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias
de sua inexecugdo total ou parcial.

Subcldusula Primeira. £ vedado a organizagdo da sociedade ci
ajusts
I - utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

Il - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados &
parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;
Subcldusula Segunda: Poderdo ser pagas com recursos vinculados & parceria, desde que
aprovadas no plano de trabalho, as despesas relacionadas a execugdo da parceria nos termos
dos incisos XIX e XX do art. 42 da Lei 13019/2014.

Subcldusula Terceira: Poderdo ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados &
parceria:

I - remuneraggo da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal
préprio da organizago da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, em consonancia ao
que dispde os artigos 41 e 42 1,1l e § 12 do Decreto 8.726/2016 compreendendo as despesas
com pagamentos de impostos, contribuigdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
FGTS, férias, décimo terceiro salério, saldrios proporcionais, verbas rescisérias e demais
encargos sociais e trabalhistas;

Il - didrias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos em que a
execugdo do objeto da parceria assim o exija, para a equipe de trabalho e para os prestadores
de servico voluntdrio, nos termos da Lei n@ 9.608, de 18 de fevereiro de 1998;

11l - custos indiretos necessarios a execugdo do objeto, ndo ultrapassando o percentual de 15%
(quinze por cento) do valor total, e desde que necessarios e proporcionais ao cumprimento do
objeto e efetivamente demonstrados no plano de trabalho. Os custos indiretos necessarios a
execugdo do objeto, poderdo incluir, entre outras despesas, aquelas com internet, transporte,
aluguel, telefone, consumo de dgua e luz e remuneracdo de servicos contabeis e de assessoria
jurfdica.

IV - aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais & consecucdo do objeto e
servicos de adequagdo de espago fisico, desde que necessarios a instalagdo dos referidos
equipamentos e materiais.

§ 1° A inadimpléncia da administracdo publica ndo transfere & organizagdo da sociedade civil a
responsabilidade pelo pagamento de obrigacdes vinculadas a parceria com recursos
préprios.

, sob pena de rescisdo do

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OE STE - ESTADO DO PARANA

C N P J: 95.684.544/0001-26

RUA JOSE DE FRANGA PEREIRA, N° 10 - CEP: 85.230-000 - (42)3644-1350  Sany

§ 2°A inadimpléncia da organizagdo da sociedade civil em decorréncia de atrasos na liberagdo
de repasses relacionados a parceria ndo podera acarretar restricdes a liberagdo de parcelas
subsequentes

§ 3° O pagamento de remuneragio da equipe contratada pela organizagdo da sociedade civil
com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o poder publico.

CLAUSULA DECIMA - DA CONTRATAGAO COM TERCEIROS

As contratagdes de bens e servicos pelas organizagdes da sociedade civil, feitas com o uso de
recursos transferidos pela administracdo publica, deverdo observar os principios da legalidade,
da moralidade, da boa-fé, da probi dai i da economici da eficiéncia,
da isonomia, da publicidade, da razoabilidade e do julgamento objetivo e a busca permanente
de qualidade e durabilidade e necessariamente deverdo estar em consonancia com os artigos
36, 37 e 38 do Decreto n.28.726/2016.

Subcldusula Primeira: O processamento das compras e contratacdes serd efetuado pelo
Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores - SICAF, aberto ao publico via internet, que
permita aos interessados formular propostas, dele, ainda, devendo constar ferramenta de
notificagdo dos fornecedores do ramo da contratagio que constem do cadastro.

Subcldusula Segunda: Os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos
a0 funcionamento da instituicio e ao adimplemento do termo de fomento sdo de
responsabilidade exclusiva das organizacdes da sociedade civil, ndo se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragio publica pelos respectivos
pagamentos, qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restrico a sua execugio.
Subclausula Terceira: E vedada & organizagdo da sociedade civil celebrar contrato ou convénio
com pessoa impedida de receber recurso publico federal.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DESPESAS COM A EQUIPE DIRETAMENTE ENVOLVIDA COM
O OBJETO DO AJUSTE

Poderdo ser pagas com recursos vinculados & parceria, desde que aprovadas no plano de
trabalho, as despesas previstas no artigo 46 da lei 13.019/14.

Pardgrafo primeiro. A remuneracio de equipe de trabalho com recursos transferidos pela
administragao publica no gera vinculo trabalhista com o ente transferidor.

Parégrafo segundo. A inadimpléncia da organizagso da sociedade civil em relagéo aos encargos
trabalhistas ndo transfere & Unigo a responsabili por seu

Pardgrafo terceiro. Serdo detalhados, no plano de trabalho, os valores dos impostos,
contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo-terceiro
salario, salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais incidentes sobre as
atividades previstas para a execugdo do objeto, de responsabilidade da entidade, a serem
pagos com os recursos transferidos por meio da parceria, durante sua vigéncia.

Pardgrafo quarto. N3o se incluem na previsdo do pardgrafo terceiro os tributos de natureza
direta e personalissima que onerem a entidade.

Pardgrafo quinto. A selecdio e a contratagio pela organizagdo da sociedade civil de equipe
envolvida na execuggo do termo de fomento dever&o observar os principios da administragao
publica previstos no caput do art. 37 da Constituicdo Federal.

Pardgrafo sexto. A organizagdo da sociedade civil devera dar ampla transparéncia aos valores
pagos a titulo de remuneraco de sua equipe de trabalho vinculada & execugdo do termo de
fomento.

Subclusula primeira: Na hipStese de ndo execugéo ou méa de parceria em vigor ou
de parceria ndo renovada, exclusivamente para assegurar o atendimento de servicos
essenciais a populagdo, a administragao publica poderd, por ato préprio e independentemente
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de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a execucdo das metas ou atividades
pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da organizaco da sociedade civil parceira, qualquer que
tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execucio do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisagdo ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar sua
descontinuidade, devendo ser considerado na prestagio de contas o que foi executado pela
organizacdo da sociedade civil até o momento em que a administragdo assumiu essas
responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA PRESTAGAO DE CONTAS

A prestagio de contas apr pela organizacio da i civil, deverad conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu
objeto foi executado conforme pactuado, com a descricio pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovacao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de
que trata a prestagdo de contas, e atender ao disposto nos artigos 55, 56, 59, 62 e 65 do
Decreto n.2 8.726/2016, a exemplo, dentre outros, das seguintes informagdes e documentos:

| - extrato da conta bancéria especifica e exclusiva;

Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizacdo da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria;

11l - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;

IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;

V - relagdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI - lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

Paragrafo primeiro. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos
sem justificativa suficiente.

Paragrafo segundo. Os dados financeiros seréo analisados com o intuito de estabelecer o nexo
de causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das
normas pertinentes;

Paragrafo terceiro. A anélise da prestacdo de contas devera considerar a verdade real e os
resultados alcancados.

Paragrafo quarto. A prestagio de contas da parceria observara regras especificas de acordo
com o montante de recursos publicos envolvidos, nos termos das disposicdes e procedimentos
estabelecidos conforme previsto no plano de trabalho e no termo de colaboracdo ou de
fomento.

Subclausula primeira. A organizacio da sociedade civil prestard contas da boa e regular
aplicacdo dos recursos recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia
da parceria ou no final de cada exercicio, se a duracdo da parceria exceder um ano.

§1° O prazo para a prestacao final de contas seré estabelecido de acordo com a complexidade
do objeto da parceria.

§ 22 O disposto no caput ndo impede que a administragdo publica promova a instauracdo de
tomada de contas especial antes do término da parceria, ante evidéncias de irregularidades na
execugdo do objeto.

§3° Na hipétese do § 2°, o dever de prestar contas surge no momento da liberacdo de recurso
envolvido na parceria.

§ 420 prazo referido no caput podera ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, desde que
devidamente justificado.
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§ 5°A manifestacdo conclusiva sobre a prestacio de contas pela administracdo plblica
observara os prazos previstos nesta Lei, devendo concluir, alternativamente, pela:

I - aprovagio da prestacdo de contas;

Il - aprovacio da prestacdo de contas com ressalvas; ou

1l - rejeicdo da prestacdo de contas e determinacdo de imediata instauragdo de tomada de
contas especial.

§ 6° As impropriedades que deram causa a rejeicdo da prestagio de contas serdo registradas
em plataforma eletrénica de acesso piblico, devendo ser levadas em consideraggo por ocasido
da assinatura de futuras parcerias com a administragdo publica, conforme definido em
regulamento.

Subcléusula segunda: A prestacdo de contas relativa & execugdo do termo de fomento dar-se-a
mediante a analise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes
relatérios:

I - relatério de execucdio do objeto, elaborado pela organizacdo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcancados;

1l - relatério de execugiio financeira do termo de colaboragdo ou do termo de fomento, com a
descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculacio com a execucio do
objeto, na hipétese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de
trabalho.

Subcldusula terceira: A Administracdo publica federal considerard ainda em sua anilise os
seguintes relatérios elaborados internamente:

I - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execugdo da parceria, nos termos do
art. 58, da Lei n.2 13.019/2014;

Il - relatério técnico de monitoramento e avaliagio, homologado pela comissdo de
monitoramento e avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os
resultados alcangados durante a execugdo do termo de fomento.

Subcldusula terceira: a organizagdo da sociedade civil deverd apresentar prestagio de contas
parcial, para fins de monitoramento do cumprimento das metas do objeto vinculadas  parcela
liberada, no prazo definido no plano de trabalho, que faz parte deste instrumento.

Subcldusula quarta: O parecer técnico do gestor acerca da prestacdo de contas deverd conter
anélise de eficacia e de efetividade das agdes quanto:

I - os resultados ja alcancados e seus beneficios;

Il - os impactos econémicos ou sociais;

11l - o grau de satisfacdo do publico-alvo;

IV - a possibili de sustentabi das agBes apés a conclusio do objeto pactuado.
Subcldusula quinta: A manifestagdo conclusiva sobre a prestagdo de contas pela administragao
piblica se daré no prazo méximo de até 150 dias apés a entrega da prestacéo de contas final
pela organizacgo da sociedade civil, devendo dispor sobre:

I - aprovacio da prestacio de contas;

Il - aprovacdo da prestacdo de contas com ressalvas; ou

1ll - rejeicdo da prestacdo de contas e a determinagdo da imediata instauragdo de tomada de
contas especial.

Subcldusula sexta: Constatada irregularidade ou omissdo na prestagio de contas, serd
concedido prazo para a organizagdo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a
obrigacio.
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Paragrafo primeiro. O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por
notificagdo, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragdo
publica possui para analisar e decidir sobre a prestagio de contas e comprovagdo de
resultados.
Paragrafo segundo. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissgo,
ndo havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de
responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuraggo dos fatos, identificacdo
dos responséveis, quantificagio do dano e obtengdo do ressarcimento, nos termos da
legislacdo vigente.
Subclausula sétima: O transcurso do prazo definido nos termos da subcléusula quinta sem que
as contas tenham sido apreciadas:
I - ndo significa impossibilidade de apreciagio em data posterior ou vedagdo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados
aos cofres publicos;
Il - nos casos em que ndo for co dolo da organizagio da civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetdria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste parégrafo e
a data em que foi ultimada a apreciagio pela administraggo publica.

belausula oitava: As pr Bes de contas serdo avaliadas:
| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e
metas estabelecidos no plano de trabalho;
Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que n3o resulte em dano ao erério;
Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
a) omiss3o no dever de prestar contas;
b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
©) dano ao erério decorrente de ato de gestio ilegitimo ou antieconémico;
d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.
§1° O administrador publico responde pela decis&o sobre a aprovagdo da prestacéo de contas
ou por omissdo em relagdo & andlise de seu contetdo, levando em consideracio, no primeiro
caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegagdo a autoridades
diretamente subordinadas, vedada a subdelegaggo.
§2° Quando a prestacio de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase recursal,
se mantida a decis3o, a organizagdo da sociedade civil poderd solicitar autorizagdo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agSes compensatdrias de interesse
publico, mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no
termo de colaboragdo ou de fomento e a 4rea de atuagdo da organizagdo, cuja mensuracdo
econdmica serd feita a partir do plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo
ou fraude e n3o seja o caso de restituicdo integral dos recursos.
Subcldusula nona: Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia til subsequente ao da
prestacdo de contas, a organizagdo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os
documentos originais que comp&em a prestagio de contas.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESTITUICAO DE RECURSOS
Por ocasido da conclusdo, dentncia, rescisio ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras
realizadas, serdo devolvidos & administragdo publica no prazo improrrogével de trinta dias,
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sob pena de imediata instauracio de tomada de contas especial do responsavel, providenciada
pela autoridade competente da administracio publica.

Paragrafo Gnico. A inobservancia ao disposto nesta Clausula enseja a instauragio de Tomada
de Contas Especial, sem prejuizo da inscricio da organizacdo da sociedade civil Cadastro
informativo dos Créditos ndo quitados de érgaos e entidades federais (CADIN), nos termos da
lei n® 10.522, de 2002.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS BENS REMANESCENTES

Para os fins deste ajuste, considera-se bens remanescentes equipamentos e materiais
permanentes adquiridos com recursos da parceria, necessarios 4 consecugio do objeto, mas
que a ele n3o se incorporam.

Paragrafo primeiro: Os bens remanescentes serdo gravados com clusula de inalienabilidade, e
ela devera formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administracio publica, na
hipStese da extingdo da parceria.

Paragrafo segundo. Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a
critério do administrador publico, ser doados quando, apés a consecugio do objeto, ndo forem
necessérios para assegurar a continuidade do objeto pactuado, observado o disposto neste
termo e na legislagdo vigente.

Paréagrafo terceiro. Os bens doados ficardo gravados com cldusula de inalienabilidade e
deverao, exclusivamente, ser utilizados & continuidade da execugio do objeto previsto neste
termo, sob pena de reversio em favor da Administracgo.

Paragrafo quarto. O disposto no artigo 23, paragrafos primeiro, quarto e quinto do Decreto n.2
8.726/2016 deverdo necessariamente ser observados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

0O presente termo de fomento podera ser:

I. denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacdes
e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenga,
respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de ant éncia para a publici dessa
intencdo;

II. rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelacio judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipéteses:

a) utilizagdo dos recursos em desacordo com O Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das cléusulas pactuadas;

c) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento
apresentado; e

d) verificacio da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracio de Tomada de
Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANGOES

Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n®
13.019, de 2014, e da legislacdo especifica, a administragdo podera, garantida a prévia defesa,
aplicar a organizagao da sociedade civil parceira as seguintes sancdes:

| - adverténcia;

Il - suspens3o temporaria da participagio em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da administracio publica
sancionadora, por prazo n3o superior a dois anos;

Il - declaragio de inidoneidade para participar de chamamento piblico ou celebrar parceria
ou contrato com érgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punigio ou até que seja promovida a reabilitagio perante a prépria
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autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacio da
sociedade civil ressarcir a administracio publica pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o
prazo da sango aplicada com base no inciso Il

§ 1° As sancdes estabelecidas nos incisos Il e Ill sdo de competéncia exclusiva de Ministro de
Estado, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da
abertura de vista, podendo a reabilitacio ser requerida apés dois anos de aplicagdo da
penalidade

§ 2° Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagdo da prestagdo de
contas, a aplicacio de penalidade decorrente de infracdo relacionada a execugio da parceria.
§ 3% A prescricdo sera interrompida com a edigéo de ato administrativo voltado & apuracdo da
infracgo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PUBLICIDADE

A eficacia do presente termo de fomento ou dos aditamentos que impliquem em alteracdo ou
ampliagdo da execugdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicagdo
do respectivo extrato no Diario Oficial do Municipio, a qual devera ser providenciada pela
administragdo publica federal no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.
CLAUSULA DECIMA OITAVA DAS CONDIGOES GERAIS

Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigdes:

= as mensagens e documentos, resultantes da transmissdo via fax, ndo poderdo se constituir
em pegas de processo, e os originais deverdo ser encaminhados no prazo de 5 (cinco) dias;

« as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicagdes neste termo de fomento, serdo aceitas somente se
registradas em ata ou relatorios circunstanciados;

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de fomento, que ndo
possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro da Comarca de Pitanga - Pr.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado
em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que vio assinadas pelos participes, para que produza
seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Santa Maria do Oeste — Pr, 27 de Mar¢o de 2018.

Jose Reinoldo Oliveira
Prefeito Municipal

ASSOCIAGAO DA CASA FAMILIAR RURAL DE SANTA MARIA DO OESTE
Presidente: Nelson Vilmar Miranda

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE - ESTADO DO PARANA

C N P J: 95.684.544/0001-26

KU JOSE DE FRANGA PEREIRA, N 10 CED: 86,230 000 30 i

Luciane Terezinha lanze
Gestora da Comissdo de Fiscalizagdo

12 13 14
PREFEITURA MUNICIPAL PREFEITURA MUNICIPAL AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N° 192018
Santa Marla dO OES' (& Santa Mana dO Oeste Objeto: Contratagio de empresa para instalagio & fornecimento de equipamento
de climatizacdo para o centro de eventos do lago em atendimento a Secretaria de
RUA JOSE DE FRANGA PEREIRA, N° 10 - CEP.: 85.230-000 - FONE/FAX: (042) 36441359 . ) . i .
RUA JOSE DE FRANGA PEREIRA, N 10 - CEP. 85.220.000 - FONEIFAX: (042) 3641350 Industria, Comércio e Turismo. Abertura das propostas as 09:00 horas, do dia 09
DECRETO N° 013/2018 milhdo e quatrocentos e qgar_enta e seis mil e cento e oitenta e trés e trés . : : : [
metros quadrados), com limites e confrontagdes constantes do memorial de abnl de 20]81 “po menor pFCQO pOf lem. Local Prefeltura Mumclpal de
descritivo objeto da Matricula n® 27.944 com area total de 1.718.683,00 m? H H H ! tae H H
Define como de interesse publico-Social do (um milhdo e setecentos e dezoito mil e seiscentos e oitenta e trés metros Pltanga‘ Edltal dlSpOanel pelO site: WWW.pltanga.pr.gOV.br. Pltaﬂga, 12 de
Municipio o imével rural situado na Localidade quadrados), sem denominagdo, do Cartério de Registro de Imoveis de 1 _ 1
do Rio Pratinha, com area de terras totalmente Pitanga/PR, com o objetivo basico de preservar os ecossistemas naturais margo de 2018 Marc10 A Becher PregOCer.
coberta por vegetagdo nativa, medindo existentes, possibilitando a realizagdo de pesquisas cientificas e o
1.446.183,03 m? (um milhdo e quatrocentos e desenvolvimento de atividades de educagé@o ambiental com visitas dirigidas.
quarenta e seis mil e cento e oitenta e trés e
trés metros quadrados), com limites e Art. 2 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
confrontagdes  constantes do  memorial
descritivo objeto da Matricula n°® 27.944 com
area total de 1.718.683,00 m? (um milhdo e GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA MARIA DO OESTE.
setecentos e dezoito mil e seiscentos e oitenta
e trés metros quadrados), sem denominagao,
do Cartorio de Registro de Iméveis de Pitanga
PR, para fins de criacdo de UNIDADE DE N
CONSERVAGAO DE PROTEGAO INTEGRAL Santa Maria do Oeste, 27 de margo de 2018.
NA CATEGORIA DE MANEJO DE ESTAGAO
ECOLQGICA, DENOMINADA ESTAGCAO
ECOLOGICA AMBIENTAL.
O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA MARIA DO OESTE, JOSE /> 5
REINOLDO OLIVEIRA, no uso de suas atribuigées legais conferidas pela JoSE REING: o
Lei Organica Municipal, e Prefeito Municipal
Considerando ser fundamental para o Municipio contribuir para a
conservagdo de projetos ambientais e com o objetivo basico de preservar
os ecossistemas naturais existentes, possibilitando a realizagdo de
pesquisas cientificas e o desenvolvimento de atividades de educacdo
ambiental com visitas dirigidas.
DECRETA
Art. 1 Fica considerando como sendo de interesse publico para fins de
criagdo de UNIDADE DE CONSERVAGAO DE PROTEGAO INTEGRAL, o
imével rural situado na Localidade de Rio Pratinha, com éareas de terras
totalmente coberta por vegetagao nativa, medindo 1.446.183,03 m? (um
MUNICIPIO DE mﬁ MUNICIPIO DE
PALMITAL PALMITAL
GESTAO 2017/2020 GESTAO 2017/2020 Crianga ¢ do Adolescente de Pitanga/
CNPJ-75.680.025/0001-82 CNP)-75.680.025/0001-82 CMDCA
EDITAL DE CONVOCACAO N.2 07/2018
PROCESSO SELETIVO ESTAGIARIOS ANEXO | - EDITAL DE CONVOCAGAO N.2 07/2018 RESOLUCAO N° 06/2018
PROCESSO SELETIVO ESTAGIARIOS Dispoe  sobre @ Ratificagio  do
Formuldrio  de  Solicitago  de
Incentivo Financeiro para o Conselho
O Prefeito do Municipio de Palmital, Estado do Parand, VALDENEI DE SOUZA, no uso de Tutelar do municipio de Pitanga.
suas atribuicdes legais, tendo em vista o Resultado Final do Processo Seletivo para Contratacdo AREA DE ATUACAO “02-A”
de Estagidrios para o exercicio de estagio remunerado, publicado no Diario Oficial do Municipio
dia 08/03/2018, na Internet no endereco www.palmital.pr.gov.br na mesma data, observando- 1. SECRETARIA DE SAUDE: . DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
se as vagas previstas no Edital e valendo-se do Cadastro Reserva TORNA PUBLICA A Para nivel de Ensino Técnico e Ensino Superior — Carga horaria: 06 horas O CONSELHO MUNICIPAL o e o e ol T
CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS HABILITADOS, relacionado no Anexo | deste edital, para ADOLESC E — CMDCA, no uso de suas atribuigdes legais
comparecerem durante o periodo de 27/03/2018 a 02/04/2018 das 8:00 as 11:30 e das 13:00 CODIGO CANDIDATO DATA CURSO CLASSIFICACAO ol Lei e 174312012
as 17:30, no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Palmital, INCRICAO NASCIMENTO GERAL Municipal Le
munidos dos documentos abaixo descritos: POR CURSO
2QTMG HEMILLY APARECIDA FERREIRA 10/10/1997 BIOMEDICINA 12 RESOLVE .
2) Copia da Cédula de dentidade — RG; vLemni 1o Ratificar as informagdes constante no Formuldrio para Solicitaggo de Incentivo
b} Cépia do Cadastro de Pessoa Fisica; kel ‘o ¢ fortalecimento da atuagio dos Conselhos
c) Comprovante de Matricula atualizada referente ao ano ou semestre letivo, D3LLT NAIANE DOMINGUES CABRAL | 28/02/1997 | FARMACIA 12 Financeiro para o programa de apoio ¢ SR
constantes no Bdital de abertura do Teste Seletivo: elares do Estado do Parand, conforme Deliberagdo n® 107/20 17 - CEDCA/PR.

d) Dados bancarios;

e) Declaragdo de endereco atualizado e telefone para contato;

f) Ficha de dados cadastrais devidamente preenchida. *
*Formuldrio disponivel no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Palmital.

Ficam advertidos os convocados, que o seu ndo comparecimento no prazo maximo

mencionado acima, implica na técita aceitacdo da desisténcia da vaga, bem como, de todos os
direitos recorrentes de sua aprovacdo em Teste Seletivo, sem posterior recurso.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Palmital, 27 de Marco de 2018.

VALDENEI DE SOUZA
Prefeito Municipal

Tu

e Adesd rog Apoio e Fortalecimento da
Art 2°. Aprovar o Termo de Adesdo ao Programa de Ap

a. C i a aprovagdo
Atuagad dos Conselhos Tutelares do Estado do Parana. Considerando que & aprovag

i e forme Ata n®
ce deu em reunidio extraordindria realizada dia 27 de margo de 2018. Confo

193/2018.

Art 3° Essa resolugfo entra em vigor na data de sua publicagdo

Pitanga, 27 de margo de 2018.

Presidente do CMDCA
tima Penteado
CPF: 010.528.689-32
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'MUNICIPIO DE PITANGA
———— CNP) 76.172.907/0001:08 ——— i
A CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 3646-1172 MUN‘C‘P‘O DE_ PITANGA }
8 GAIXA POSTAL 11 -  CEP 85200000 PITANGA - PARANA e ETRATVO e G0, 171 - FONE (42 2 - X Mﬁ,i MUNlCIPIO DE PlTANGA
o PLTAN G A . PARAN/ e

GANA POSTAL 11 - CEP $5.200-000

SENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 36461122 - FAX 36461172
DECRETO N° 53, DE 27 DE MARCO DE 2018 CAIXA POSTAL 11 -  CEP 85200000 - PITANG PARANA

G ARCO DE 2018
pispe sobre a diagio com prazo determinado a0s procedimentos PORTARIA N2 350, DE 26 DE MARG

para realizagdo do Censo Cadastral Pre videncidrio estabelecido pelo PORTARIA Ne 351, DE 26 DE MARGO DE 2018

[ Licenga para Tratamento de Satde ao servidor
Decreto sob n. 23/2018 e da outras providéncias Conceder Licenca P

Divonzir de paula Cardoso, matricula n¢ 23641, no cargo

de Ped 44 horas, nomeado atraves do Concurso Conceder Licenga para Tratamento de Satide ao servidor
e Pedreiro oras,

Dirceu Daudet Colagos, matricula ne 207161, no cargo de
publico ne 001/1990. Motorista 44 horas, nomeado atraves do Concurso

ESTADO DO PARANA, no uso de suas Publico n? 001/2002.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PITANGA, ,
’ O PREFEITO DE PITANGA, ESTADO DO PARANA, no uso

atribuigdes legais,

de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO o disposto no Decreto 23/2018 que insttuiu as regras par2 atendimento & necessidade 0 PREFEITO DE PITANGA, ESTADO DO PARANA, no uso
e recadastramento denominado de Censo Cadastral Previdencidrio, &, e especial apos andlise dos
e atoros s comisio gestora dos trabalhos que demonstram a quase totalidade 1o atendimento do

recadastramento dos servidores ativos com necessidade de prazo para localizar 0s servidores inativos, que,

de suas atribuigdes legais,
CONSIDERANDO — Laudo Pericial de Medicina e Seguranga do Trabalho
CONSIDERANDO - Laudo Pericial de Medicina e Seguranca do Trabalho.
excepcionalmente, RESOLVE gl G abal
Art. 1° CONCEDER a0 Servidor DIVONZIR DE PAULA CARDOZO, matricula n® 23641, servidor
RESOLVE desta Municipalidade, lotado na Secretaria Municipal da Cidade, exercendo o cargo de

PEDREIRO 44 HORAS, Licenga para tratamento de saude, por 30 (trinta) dias, conforme
prevé o artigo 136 eo art.155 da Lei Municipal 784/96 — Estatuto dos Servidores Publicos

RESOLVE

Art. 12 CONCEDER ao Servidor DIRCEU DAUDT COLACOS, matricula n® 207161, servidor

Art. 12 - Fica alterado oArt. 3¢ do Decreto 23/2018, que passa a vigorar com a seguinte redagao: Municipais, a contar de 20 de margo de 2018. desta Municipalidade, lotado na Secretaria Municipal de Salde, exercendo o cargo de
i . ‘ ‘ MOTORISTA, Licenca para tratamento de saide, por 30 (winta) dias, conforme prevé o
Art. 3¢ - O Censo Cadastral Previdencidrio, de carater obrigatorio, realizar-se-4 no periodo Art. 22 O prazo descrito no art. 19, caracterizado como Auxilio Doenga € garan“'do pelo artigo 136 eo art.155 da Lei Municipal 784/96 — Estatuto dos Servidores Publicos Mu:m ais,
o 22 de fevereiros 13 de abril de 2018 e srd precedido de divulgagio pela Administragio Regime proprio de Previdéncia Social conforme Art. 23 da Lei 1.243/2005 de 30 de junho de a contar de 17 de marco de 2018. pas

do municipio de Pitanga, em conjunto com o Regime Proprio de Previdéncia do Municipio 2005. i
de Pitanga - RPPS, por meio de forma impressa, eletronica, bem como por Meio de ) : - . 3 :ni 22 0 prazo descrito no art. 1, caracterizado como Auxilio Doenga ¢é garantido pelo
comunicado aos servidores ativos, aposentados e pensionistas. /:rov..mi: ;e:c;r;f:a:;;aﬂzfsdescmo no Artigo 12, o servidor devera apresentar-se a0 trabalho Zgg:\e Proprio de Previdéncia Social, conforme Art. 23 da Lei 1 243/2005 de 30 de junho de

.22 - 5 G ;

in, a0 EA;:;’:::(2?::?Z;?:f::z:gr:::5:1‘3;[2‘;2“5 Art. 49 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac do. /:Zdnaa‘ 1[25632::?:\ Z:ngsfmmm no Artigo 12, o servidor deverd apresentar-se o trabalho

prefeitura Municipal de Pitanga, em 26 d2 marco de 2018.

Prefeitura Municipal de Pitdhga, em 26 de margo de 2018,

Prefeitura Municipal d Pitanga, em 27 de margo de 2018.

Maicol § j('ullcgu Rodrigues Barbosa

Maicol G. Calfegari Rodrigues Barbosa
Prefeito

- et A LA
o s WO Dircélia Aparecjda Maia
Dircélia Apategida Maia Diretora do Depto,
Diretora do Deptd.dé Recursos Humanos

Prefeito

Grsos Humanos
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CAIXA POSTAL 11 TANGA - PARAN

CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 38461122 - FAX am
PORTARIA Ne 352, DE 26 DE MARGO DE 2018 CAIXA POSTAL 11 - CEP es200000 - PITANGA -
PORTARIA Ne 353, DE 26 DE MARGO DE 2018
Conceder Férias a0 Servidor Jorge Leandro de Lara,
matricula ne 51244, no cargo de Operador de Maquinas
44 horas, referente 0 periodo de 2016/2017, nomeado

PORTARIA N¢ 354, DE 26 DE MARCO DE 2018
Conceder férias ao servidor 12 ael Botko, matricula n?

através do Concurso Pablico ne 004/2012 50975, no cargo de Auxilar de Servisos Gerais 44 horas, Conceder férias a Servidora, Maria Alcindina Correla de
referente o periodo de 2015/2016, nomeado atraves do Franga, matricula n2 159381, no cargo de Gari 44 horas ,
Concurso Publico n® 004/2012. referente o periodo de 2016/2017, nomeado (a) através

O PREFEITO DE PITANGA, ESTADO DO PARANA, no uso do Concurso Pablico n® 001/1996.

de suas atribuicdes legais, B
O PREFEITO DE PITANGA, ESTADO DO PARANA, no 1iso

de suas atribuicdes legais, O PREFEITO DE PITANGA, ESTADO DO PARAN‘, no uso

CONSIDERANDO - O requerimento da Secretaria Municipal da Cidade e do Servidor. de suas atribuiBes legals,

RESOLVE CONSIDERANDO — O Memorando n® 49/2018 da Secretaria Municipal do Interior e 0 ) ‘
requerimento do servidor. CONSIDERANDO — 0 Memorando n® 78/2018 da Secretaria Municipal de Desenvolvimento

) " Social e o requerimento da Servidora.

At 19 CONCEDER 0 servidor JORGE LEANDRO DE LARA, matricula n® 31244, portador do

RG ne 10487.551-3 SSP-PR, CPF n? 068.468.349-07 PR, FERIAS, por 30 (trinta) dias do RESOLVE RESOLVE

berodo de 2016/2017 (Concurso Publico n® 004/2012), o carEo de OPERADOR DE

MAQUINAS, conforme. Art, 127  Art. 128 da Lei 784/96 ~ Estatuto dos Servidores Pablicos

Municipais, a contar de 26 de marco de 2018. Art. 12 CONCEDER 2o servidor IZAEL BOTKO, matricula n® 50975, portador do RG n2

Art. 12 CONCEDER 3 servidora MARIA ALCINDINA CORREIA DE FRANGA, matricula n®

7.525.298-6 SSP-PR, CPF n2 033.512.869-61/PR, FERIAS, por 30 (trinta) dias do periodo de 159381, portadora do RG n® 6. 398.053-6 SSP-PR, CPF n? 937 542.649-15/PR, FERIAS, por 30
ant. 25 Decortido o prazo descito o arigo 1%, servidor dever apresentar-e 30 craElie 2015/2016 (Concurso Publico ne 004/2012) o cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, (trinta) dias do periodo de 2016/2017 (Concurso bublico n¢ 001/1996) no cargo de GARI,
o dia 25 de abril de 2018. conforme. Art. 127 e Art. 128 da Lei 784/96 — Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, conforme. Art. 127 e Art. 128 da Lei 784/96 — Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,

a contar de 26 de margo de 2018. a contar de 26 de abril de 2018.
Art. 3 Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicagdo.
Art. 22 Decorrido o prazo descrito no artigo 12, 0 servidor devera apresentar-se ao trabalho Art. 2¢ Decorrido o prazo descrito no artigo 19, a servidora deverd apresentar-se a0 trabalho
1o dia 25 de abril de 2018. no dia 25 de abril de 2018.
Prefeitura Municipal de Pitanga, em 26 de margo de 2018. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicagao. Art. 3¢ Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicagao.

prefeitura Municipal de Pitanga, em 26 de marco de 2018.

prefeitura Municipal de Pitanga, em 26 de marco de 2018. / /

‘ool

Maicol G. Calléga marhosa

Maicol G. Prefeito

g V— X Diretora do Depto. dg-Recursos Humanos
Dircélia A'ga
Diretora do Dept: Recursos Humanos

MUNICIPIO_DE_PITANGA
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SENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 38461172 GA
GAIXA POSTAL 11 -  CEP 85200000 = PITANGA - PARANA MUNICIP'QMDE PITAN
— . FAX 38461172 P
NTRO TSTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 36484122 - FAX
o e 208 TR e e MUNICIPIO _DE PITANGA
PORTARIA N¢ 355, DE 26 DE MARGO DE 2018 -——'—* o e 0% JANEIRO, 171 - FONE (42) 38464122 - X s6d4172
CalXa POSTAL 11 - CEP 85200000 L piTANG - PARAN
Conceder férias ao servidor Renilson de Almeida, . 3
o 332, DE 21 DE MARGO DE 201
matricula ne 51807, no cargo de Auxiliar de Servicos PORTARIA N° 332, DE G
Garais 44 horas, referente o periodo de 2017/2018, : ‘
nz:::ado atrr:ve; di z;‘ncurupu Publico n® 003//2012, Conceder gratificaga® ao servidor, N0 percemUa\ abaixo PORTARIA Ne 335, DE 22 DE MARGCO DE 2018

descrito, sobre seus vencimentos basicos. .
Conceder gratificago a servidora no percentual abaixo
A entos bésicos.

O PREFEITO DE PITANGA, ESTADO DO PARANA, no uso Sl e St

de suas atribuicdes legais, 0 PREFEITO DE PITANGA, ESTADO DO PARANA, no uso

de suas atribuigdes legals, © PREFEITO DE PITANGA, ESTADO DO PARANA, o UsO
CONSIDERANDO - O Memorando ne 84/2018 da secretaria Municipal de Meio Ambiente 0 de suas atribuigBes legais,
o requerimento do servidor. RESOLVE

RESOLVE RESOLVE
Art. 12 Conceder a0 servidor gratificagdo no percentual @baixo d:scrl\o’,\n sob(e fe::
N < i - {0s Servidores Municipais . 2o S
Art. 12 CONCEDER a0 servidor RENILSON DE ALMEIDA, matricula ne 51807, portador do RG Jencimentos basicos, de acordo com 2 Lei 784/96 — Estatuto €0 Art, 12 Conceder a servidora gratificagdo no_percentual abao d::scrvtc‘;/I soib:e iS::Z
ne 7.263.767-4 SSP-PR, CPF n2 035, 417.249-27/PR, FERIAS, por 15 (quinze) dias do perfodo pitanga, a contar de 01 de marco de 2018. vencimentos bésicos, de acordo com a Lei 784/96 = Estatuto cos Servidores Municipa
N 17/2018 (Concurso Publico ne 003/2012) no cargo de AUXILIAR D SERVICOS GERAIS, I = pitanga, a contar de 01 de marco de 2015-
e 1 i
O orme. Art. 127 @ Art. 128 da Lei 784/96 — Estatuto dos Servidores Pablicos Municipais, NOME i ,G‘SAT‘;';& Lo I - S
0% |

+ contar de 26 de marco de 2018. ~Edson Gi{M’oJ@v;s’ i

1

~fdvigeskammer | ——

Art. 2¢ Decorrido o prazo descrito no artigo 18, o servidor deverd apresentar-se 30 trabalho Art, 26 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. Revoga se @ Portaria B
no dia 10 de abril de 2018. e 1066/2017 Art, 29 Esta Portaria entra em vigor 3 data de sua publicagdo. Revoga se a Portaria
ne 1109/2017.

Art. 3¢ Esta Portaria entra em Vigor na data de sua Publicagdo.

prefeitura Municipal de Pitanga, em 21 de margo de 2018

" | 5
prefeitura Municipal de Pitanga, em 26 de marco de 2018. J / prefeitura Municipal de Pitanga, em 22 de marso de 2018.
: auced | /
e [ ancelt

Maicol G, Gaflegart Rod¥igues Barbosa

—— i ereieito Maicol 6. Chllegari Rodrigues Barbosa
\ [ \ { prefeito
\ | RS ( )
¢ Ls Dl’rcélia Apar} aia \
Dircélia Apar] | L
(

Diretora do Depto.

Diretora do Depto. deRecursos Humanos Dircélia Apa
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Diretora do Depto. de
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MUNICIPIQ_DE PITANGA

CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 36484122 - FAX 36481172
CAIXA POSTAL 11 - CEP 85.200-000 . PITANGA . PARANA

PORTARIA Ne 336, DE 22 DE MARGO DE 2018
Conceder a servidora gratificacdo no percentual abaixo

descrito, sobre seus vencimentos basicos.

0 PREFEITO DE PITANGA, EST ADO DO PARANA, no uso

de suas atribuicdes legais,
RESOLVE

Art. 12 Fica concedido a servidora gratificagdo no percentual abaixo descrito, sobre seus
vencimentos basicos, de acordo com a Lei 784/96 — Estatuto €os Servidores Municipais de
Pitanga, a contar de 01 de marco de 2018.

T E— NoME — awrocio |
[ w3971 | _ Marilda/ Paula FloresBelo | _7’8.0%7”_\

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo: Revoga-se a Portaria
ne 1252/2017.

Prefeitura Municipal de Pitanga, em 22 de margo de 2018.

ot

Maicol G. llegari Ro igues Barbosa

| [ Prefeito
I

a
Diretora do Depto. deRgceursos Humanos

MUNICIPIQ_DE _PITANGA

CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 36481122 - FAX 36481172
CAIXA POSTAL 11 - CEP 85.200-000 . PITANGA . PARANA

PORTARIA Ne 337, DE 22 DE MARCO DE 2018

Conceder a servidora gratificagao no percentual abaixo
descrito, sobre seus vencimentos basicos.

0O PREFEITO DE PITANGA, ESTADO DO PARANA, no uso

de suas atribuicdes legais,
RESOLVE

Art. 19 Fica concedido a servidora gratificagdo no percemual abaixo descrito, sobre seus
vencimentos basicos, de acordo com a Lei 784/96 — Estatuto dos Servidores Municipais de
pitanga, a contar de 01 de margo de 2018.

T —
[_oman |

— wowe ~ GraTrcAdio |
FomMatnsdashe | %

Art, 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. Revoga-se a Portaria
ne 1254/2017.

prefeitura Municipal de Pitanga, em 22 de margo de 2018.

Maicol G¢Qallegari igues Barbosa

[ prefeito
| [
\ Jol
(@ ST ITE
Dircélia Apareeida Maia
Diretora do Depto, d’g}écﬁvsns Hurnanos

MUNICIPIQ_DE PITANGA

CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 36484122 - FAX 36481172
CAIXA POSTAL 11 - CEP 85.200-000 . PITANGA . PARANA

PORTARIA Ne 338, DE 22 DE MARGO DE 2018

Conceder ao servidor gratificagao no percentual abaixo
descrito, sobre seus vencimentos basicos.

0 PREFEITO DE PITANGA, ESTADO DO PARANA, no uso

de suas atribuigdes legais,

RESOLVE

rvidor gratificagdo no percentual abaixo descrito, sobre seus

Art. 12 Fica concedido a0 sl
6 — Estatuto dos Servidores Municipais de

vencimentos basicos, de acordo com 2 Lei 784/9
pitanga, a contar de 01 de margo de 2018.

TR

[ o688l |

— GRG0 |

i

T
L
]

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. Revoga se a Portaria

ne 1255/2017.

Prefeitura Municipal de Pitanga, em 22 de margo de 2018.

alleéérmfdgm!s Barbosa

Prefeito

fobw @
Dircélia Apa) pviaia
Diretora do Depto. dr.j{ecursos Humanos
—

MUNICiPIO_DE _PITANGA

172007000108
CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 26461122 - FAX 36461172
86.200-000  * PITANGA PARANA

CAIXA POSTAL "

PORTARIA Ne 339, DE 22 DE MARCO DE 2018

Conceder ao servidor gratificagao, no percentual abaixo
descrito sobre seus vencimentos basicos.

0 PREFEITO DE PITANGA, ESTADO DO PARANA, no uso

de suas atribuicdes legais,
RESOLVE

Art. 12 Fica concedido a0 servidor gratificacdo no percentual abaixo descrito, sobre seus

vencimentos basicos, de acordo com 3 Lei 784/96 — Estatuto dos Servidores Municipais de

Pitanga, a contar de 01 de margo de 2018.

[WATRCUA | T NovE — | GRATICAGRO |
| DomsMoeradose | ——

Art. 2 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicado Revoga se a Portaria

ne 1256/2017.

Prefeitura Municipal de Pitanga, em 22 de margo de 2018.

l “%{/
Maicol G/ a!legari% gues Barbosa

Prefeito

B st
Dircélia Ap: da Maia
Diretora do Depto- derRecursos Humanos

MUNICIPIO_DE PITANGA

CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 36461122 - FAX 38461172
CAIXA POSTAL 11 - CEP 85.200-000 . PITANGA -

PORTARIA Ne 340, DE 22 DE MARGO DE 2018

Conceder a servidora gratificagdo no percentual abaixo
descrito, sobre seus vencimentos basicos.

0 PREFEITO DE PITANGA, ESTADO DO PARANA, no uso
de suas atribuigdes legais,

RESOLVE

Art, 19 Fica concedido a servidora gratificagdo no percentual abaixo descrito, sobre seus

vencimentos basicos, de acordo com a Lei 784/96 — Estatuto dos Servidores Municipais de

Pitanga, a contar de 01 de margo de 2018.

[ MATRICULA |
IATRLLAA &

[ w131

NOME T GRATIFICACAO

Oriana Bini Fernandes da Silva

I B—

Art. 2¢ Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao. Revoga se a Portaria
n? 1118/2017.

Prefeitura Municipal de Pitanga, em 22 de marco de 2018.
/

aucol

<
Maicol G. CattEgari Rodrigues Barbosa

Prefeito
'

=

AN
I 4 RS

Dircélia Apal Maia
Diretora do Depto, de-Recursos Humanos

w&g@%
PITANGA * PARANA

CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171+
CAXA POSTAL 1" - CEP £5.200-000 .

PORTARIA N¢ 341, DE 22 DE MARGO DE 2018
Conceder gratiﬁca;éo a0 servidor no percemual abaixo
descrito, sobre seus vencimentos basicos.

0 PREFEITO DE PITANGA, ESTADO DO PARANA, no Us0

de suas atribuigdes legais,

RESOLVE

abaixo descrito, sobre seus

i i i ificacd ntual
Art. 12 Fica concedido a0 servidor gratificagso no perce! ¢ b
s Servidores Municipais de

yencimentos basicos, de acordo com @ Lei 784/96 — Estatuto d
pitanga, a contar de 01 de margo de 2018.

TS
— o085 |  ClaudirGermano___—

e |
0% ]

ME

Art, 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo Revoga se @ Portaria

e 1294/2017.

al de Pitanga, €M 22 de margo de 2018.

prefeitura Municip
- / g
legar ues Barbosa

Prefeito

MUNICiPIO DE PITANGA

CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 38461122 - FAX 36481172
CAIXA POSTAL 11 - CEP 85.200-000 . PITANGA -

PORTARIA Ne 342, DE 22 DE MARGO DE 2018

Conceder ao servidor gratificagdo no percentual abaixo
descrito, sobre seus vencimentos basicos.

0 PREFEITO DE PITANGA, ESTADO DO PARANA, no uso
de suas atribuicBes legais,

RESOLVE

Art. 12 Fica concedido a0 servidor gratificagdo no percentual abaixo descrito, sobre seus
vencimentos basicos, de acordo com a Lei 784/96 - Estatuto dos Servidores Municipais de
Pitanga, a contar de 01 de margo de 2018.

R P S— 0

[agse | DoroieoZmemam A
Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. Revoga s& a Portaria

ne 1297/2017.

prefeitura Municipal de Pjtanga, em 22 de marco de 2018.

Maicol qft’ i’lega Rodtigues Barbosa

\ Prefeito
e

AN
Dircélia Aj

G
7 r!\e*c’\faaMana
Diretora do Dep}c.‘

ecursos Humanos

MUNICIPIO DE PITANGA

CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 38481122 - FAX 38461172
CAIXA POSTAL 11 - CEP 85.200-000 - PITANGA - A

PORTARIA Ne 343, DE 22 DE MARCO DE 2018

Conceder gratificagdo ao servidor no percentual abaixo
descrito, sobre seus vencimentos bésicos

O PREFEITO DE PITANGA, ESTADO DO PARANA, no uso
de suas atribuicdes legais,

RESOLVE

Art. .19 Fica concedido ao servidor gratificagdo no percentual abaixo descrito, sobre seus
vencimentos bésicos, de acordo com a Lei 784/96 = Estatuto dos Servidores Municipais de
Pitanga, a contar de 01 de margo de 2018.

AR | Nowe

50828 Orlando Socoloski

[ GRATIFICACRO
65%

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. Revoga-se a Portaria
n? 1301/2017.

Prefeitura Municipal de Pitanga, em 22 de margo de 2018.

Sl

ey

Maicol G5 llegarfRodtigues Barbosa
\ Prefeito
\ A
' AT

o C Mosia

Dircélia Apaieeﬁa Maia

Diretora do Depto. _Recursos Humanos
v

MUNICIPIO DE PITANGA

CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 96461122 - FAX 36464172
CAIXA POSTAL 11 - CEP 85.200-000 . PITANGA - PARANA

PORTARIA N2 344, DE 22 DE MARCO DE 2018

Conceder ao servidor gratificagio no percentual abaixo
descrito, sobre seus vencimentos basicos.

0 PREFEITO DE PITANGA, ESTADO DO PARANA, no uso
de suas atribuicdes legals,

RESOLVE

Art. 12 Fica concedido a0 servidor gratificagdo no percentual abaixo descrito, sobre seus
vencimentos basicos, de acordo com a Lei 784/96 - Estatuto dos Servidores Municipais de
Pitanga, a contar de 01 de margo de 2018.

[WATRCUA | NOME
[ 53549 | ~ leendroAncelmo

|
1% B

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. Revoga-se a Portaria
ne 239/2018.

Prefeitura Municipal de Pitanga, em 22 de margo de 2018.

ﬂegariﬁﬁgarbos a

Prefeito

o))
Dircélia Apatech alyLala
Diretora do Depto. d !Recu'rsos Humanos
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MUNICIPIO DE PITANGA

CENTRO ADNINISTRATIVO 28 DE JANERO, 171 « FONE (42) 36464122 - FAX 30484172
CAIA POSTAL 11 - CEP 8R20BO0 - PITANGA - PARANA
PORTARIA Ne 345, DE 22 DE VARGO DE 2018
Perca de gratficagio da Servidora no percentual abaixo

descrito, sobre seus vencimentos bsicos.

0 PREFEITO DE PITANGA, ESTADO DO PARANA, no uso
de suas atribuicdes legais,

RESOLVE
Art, 19 Fica Revogado a Portaria n? 53012017 que concedeu 3 senvidora gratificagdo no

percentual abaxo descrito, sobre seus vencimentos basicos, de acordo com a Lei 784/% -
Estatuto dos Servidores Municipais de Pitanga, a contar de 0L ce margo de 2018.

———”_T_"
MATRICULA NOME PERCA DE GRATIFICACAQ
51785 Edina Aparecida Gomes 30%

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Pitanga, em 22 de mérgo de 2018,

%;
llegari I@T igs Barbosa

Prefeito

\;('r |
ida Maia

Diretora do Deptd, Recursos Humanos

MUNICIPIO DE PITANGA

CNP) TRLTL0T000108
CENTRO ADMINISTRATIVO 26 OE JANEIRO, 174 + FONE (42) 36464122 - FAX 3646-4172
CANA POSTAL 1 - CEP 85200000 - PITANGA - PARANA

PORTARIA Ne 346, DE 22 DE MARCO DE 2018

Perca de gratificagio do Servidor no percentual abaixo
descrito, sobre seus vencimentos bisicos.

0 PREFEITO DE PITANGA, ESTADO DO PARANA, no uso
de suas atribuices legais,

RESOLVE

Art, 12 Fica Revogado a Portaria n? 1253/2017 que concedeu a0 senvidor gratificagéo no
percentual abaivo descrito, sobre seus vencimentos basicos, d acordo com a Lei 784/% -
Estatuto dos Servidores Municipais de Pitanga, a contar de 01 de mar¢o de 2018.

MATRICULA NOME | PERCA DE GRATFICAGAO

| o José Evaldo Henle 80%

Art, 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.

Prefeitura Municipal de Pitanga, em 22 de margo de 2018,
} ;

\ 3
Ilegari Rodrigues Barbosa
Prefeito

MUNICIPIO DE PITANGA

CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRQ, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 36464172
CAIXA POSTAL 11 - CEP 85200000 - PITANGA - PARANA

PORTARIA N 347, DE 22 DE MARGO DE 2018

Conceder Licenca para Tratamento de saude ao servidor
Idinei Jair Tatsch, matricula n2 50990, no cargo de
Motorista 44 horas.

0 PREFEITO DE PITANGA, ESTADO DO PARANA, no uso
de suas atribuigdes legals,

CONSIDERANDO - Laudo Pericial de Medicina e Seguranga do Trabalho
RESOLVE

Art, 12 CONCEDER ao Servidor IDINEI JAIR TATSCH matricula n¢ 50990, lotado na Secretaria
Municipal da Salde, exercendo o cargo de Motorista, Licenga para tratamento de satide,
por 30 (trinta) dias, conforme prevé o artigo 155 da Lei Municipal 784/96 - Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais, a contar de 21 de margo de 2013,

Art. 22 0 prazo descrito no art. 12, caracterizado como Auxilio Doenga € garantido pelo

Regime Proprio de Previdéncia Social, conforme Art. 23 da Lei 1.243/2005 de 30 de junho de
2005.

Art. 32 Decorrido o prazo descrito no Artigo 1, o servidor devera apresentar-se ao trabalho
no dia 20 de abril de 2018.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de/Pitanga, em 22 de marco de 2018,

MUNICIPIO DE PITANGA

CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 38464172
CAXA POSTAL 11 - CEP 85200000 - PITANGA - PARANA

PORTARIA N 348, DE 22 DE MARGO DE 2018

Conceder Licenga para Tratamento de saude a Servidora,
Ana Ozélia Braz, matricula n? 503801 no cargo de
Auxiliar de Consultério Dentrio PSF 40 horas, nomeada
através do Concurso Emprego Publico n? 001/2005.

0 PREFEITO DE PITANGA, ESTADO DO PARANA, no uso
de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO - Laudo Pericial Previdéncia Social - INSS
RESOLVE

Art. 12 CONCEDER a Servidora ANA OZELIA BRAZ, matricula n2 503801, servidora desta
Municipalidade, lotada na Secretaria Municipal de Satide, exercendo o cargo de Auxiliar de
Consultdrio Dentdrio PSF 40 horas, por 181 (cento e oitenta e um) dias, conforme prevé no
Regime CLT, Licenga para tratamento de saide, a contar de 01 de margo de 2018.

Art. 22 Decorrido o prazo descrito no Artigo 1%, a servidora deverd apresentar-se ao
trabalho no dia 08 de setembro de 2018,

Art, 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Prefeitura Municipal de Pitanga, em 22 de margo de 2018.
ﬂegaﬁk drigues Barbosa

| | Prefeito

Diretora do Depto. deRecursos Humanos

MUNICIPIO DE PITANGA

CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 « FONE (42) 36461122 - FAX 36461172
CAIKA POSTAL 11 - CEP 65200000 - PITANGA - PARANA

PORTARIA Ne 321, DE 20 DE MARGO DE 2018

Transferir o Servidor BRUNO MOREIRA SOARES,
matricula n2 505331, no cargo de Nutricionista 30 horas .

0 PREFEITO DE PITANGA, ESTADO DO PARANA, no uso
de suas atribuices legais,

RESOLVE

Art. 12 TRANSFERIR o Servidor abaixo relacionado da Secretaria Municipal de Educagéo e
Cultura, Conforme Memorando n¢ 99/2018 e n2 107/2018 e Memorando da Secretaria
Municipal de Salde e recomendacdo da Junta Médica do Municipio de Pitanga-Pr,
Conforme Lei 784/96 do Estatuto do Servidor Publico Municipal, artigo 65 - Transferéncia é
o deslocamento do servidor de um 6rgdo para outro de oficio ou a pedido, dentro da
mesma carreira, sem alteragdo de cargo e vencimento, observado o interesse e a
necessidade da administragdo e a conclusdo do estdgio inicial de desenvolvimento
profissional.

Paragrafo Unico - é de 01(um) ano o intersticio entre duas transferencias.

acontar de 19 de margo de 2018,

MATRICULA NOME CARGO
505331 Bruno Moreira Soares Nutricionista

Art, 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Pitanga, em 20 de marco de 2018.

. &\
Maicol € .ﬁallegari Rodrigues Barbosa
| ] Prefeito
\

W
"k ;T! Iy
DircélarAparecida Maia
Diretora do Depto. deRecursos Humanos

MUNICiPIO_DE PITANGA

+ FAX 86464172
1RO, 174 - FONE (42) 38464122
TA PARANA

CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANE Waik

CAA POSTAL 11 - cep 85200000 - P

PORTARIA Ne 333, DE 2L DE MARGO DE 2018

i iculan?
Conceder férias 0 servidor Josimar Pereira, matricula n
505481, no cargo de Guardido 44 horas, referente 0
periodo de 2015/2016, nomeado atraves do Concurso
publico n2 001/2008.

0 PREFEITO DE PITANGA, ESTADO DO PARANA, no uso

de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO - O Memorando n® 73/2018 da Secretaria Municipal de Desenvolvimento

Social ¢ 0 requerimento do servidor.

RESOLVE

0

t, 12 CONCEDER a0 servidor JOSIMAR PEREIRA,I matriculan® 'v0§481, Portador d% SS ze

9Al;2.8 9713 SSP-PR, CPF n? 057.063.749-02/PR, FERIAS, por 30 ﬂ,rln!a) d;as do ’:\T iy

2515/2016 (Concurso Publico n® 001/2008) no cargq dg GUARDIAO, ‘ccr; (;;n:ar i
Art. 128 da Lei 784/96 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,

margo de 2018,

0 i i tho
Art. 22 ido o prazo descrito no a igo 18, 0 servidor devera apresentar-se a0 aba
t, 22 Decorrido 0 SCrf tigo 12, trab

no dia 21 de abil de 2018.

i i icagdo.
Art. 3¢ Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicag:

Prefeitura Municipal de Pitanga, em 21 de marco de 2018.

DL
Dircélia Apart ‘ i
Diretora do Depto. de‘wRe/wrsos Humanos
/

|
v
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MUNICIPIO DE PITANGA

GENTRO ADNINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 114 + FONE (42) 36464122 - FAX 36461172
CAIXA POSTAL 11 -  CEP 85.200000 . PITANGA PARANA

PORTARIA Ne 331, DE 21 DE MARGO DE 2018

Conceder Férias ao Servidor Emerson Luiz Antunes
Batista, matriculan? 9811 no cargo de Oficial
Administrativo 40 horas, referente o periodo de
2016/2017, nomeado através do Concurso Publico n
001/1990.

0 PREFEITO DE PITANGA, ESTADO DO PARANA, no uso

de suas atribuiges legais,

CONSIDERANDO - O Memorando n® 71/2018 da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Soclal e o requerimento do Servidor.

RESOLVE

Art. 12 CONCEDER a0 servidor EMERSON LUIZ ANTUNES BATISTA, matricula n® 9811,
portador do RG n® 1,248.184-0 SSP-PR, CPF n? 650159 089-20 /PR, FERIAS, por 30 (trinta)
dias do periodo de 2016/2017 (Concurso Publico n® 001/1990) no cargo de OFICIAL
ADMINISTRATIVO, conforme. Art. 127 e Art. 128 da Lei 784/96 - Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais, a contar de 21 de margo de 2018.

Art. 22 Decorrido o prazo descrito no artigo 1%, 0 servidor devers apresentar-se o trabalho
no dia 19 de abril de 2018.

Art, 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicagdo.

Prefeitura Municipal de Pitanga, em 21 de margo de 2018.

y LY
Maicol G. Féﬁegari Rodrigles Barbose
‘\ / Prefeito

Sy
Dircélia Apa@?ﬁa Waia
Diretora do Depto. de Rezdrsos Humanos

MUNICIPIO DE PITANGA

CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 38464172
CAXA POSTAL 11 - CEP 8520000 - PITANGA - PARANA

PORTARIA N 330, DE 21 DE MARCO DE 2018

Conceder Férias a Servidora, Vanessa Senkio, matricula
n2 50803 no cargo de Procurador 40 horas, referente o
periodo de 2016/2017, nomeada através do Concurso
Pablico ne 001/2009.

0 PREFEITO DE PITANGA, ESTADO DO PARANA, no uso
de suas atribuigBes legais,
CONSIDERANDO - O Requerimento da Servidora,

RESOLVE

Art. 12 CONCEDER a servidora VANESSA SENKIO, matricula n2 50803, portadora do RG n®
8.228.589-0 SSP-PR, CPF n 042.822.499-78/PR, FERIAS, por 10 (dez) dias do periodo de
2016/2017 ( Concurso Publico n¢ 001/2009) no cargo de PROCURADOR, conforme. Art. 127
e Art. 128 da Lei 784/96 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, a contar de 20 de
margo de 2018.

Art, 22 Decorrido o prazo descrito no artigo 12, a servidora deverd apresentar-se ao trabalho
no dia 30 de Margo de 2018.

Art. 3¢ Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicagdo.

Prefeitura Municipal de Pitanga, em 21 de margo de 2018,

Maicol g allegérl Ratrigues Barbosa

| | Prefeito

\

|

I Ut
Dircélia Apargcida Mala

Diretora do Depto. de Resufsos Humanos

MUNICIPIO DE PITANGA

N TRTL TN
CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 174 - FONE (42) 38484122 - FAX 3p48417
CAIKA POSTAL 41 - CEP 85200000 - PITANGA - PARANA

PORTARIA N 327, DE 21 DE MARGO DE 2018

Conceder a senvidora gratificacdo no percentual abaixo
descrito, sobre seus vencimentos basicos.

0 PREFEITO DE PITANGA, ESTADO DO PARANﬂ, no uso
de suas atribuigdes legais,

RESOLVE

Art. 10 Conceder a servidora gratificagdo no percentual abaixo descrito, sobre seus
vencimentos basicos, de acordo com a Lei 784/96 - Estatuto dos Servidores Municipais de
Pitanga, a contar de 01 de margo de 2018.

mTRECULA ‘ NOME | GRATIFCAGHD

| 207111 | Maria da Conceigio Ferreira Soares | 30% |

Art, 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

Prefeitura Municipal de Pitanga, em 21 de margo de 2018.
1l ,

Sl
allegari Roﬁ\gues Barbosa
Prefeito

Dircélia Aparecida Maia
Diretora do Depto. de Recursos Humanos

MUNICIPIO DE PITANGA

OO TRILANTIO00L08
CENTRO ADNINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 + FONE (42) 36461122 - FAX 3646-4172
CAA POSTAL 11 - CEP 8520000 - PITANGA - PARANA

PORTARIA N2 328, DE 21 DE MARGO DE 2018

Conceder gratificagdo a servidora no percentual abaivo
descrito, sobre seus vencimentos bésicos.

0 PREFEITO DE PITANGA, ESTADO DO PARANA, no uso
de suas atribuigdes legais,

RESOLVE
Art. 12 Conceder gratificagdo a senvidora no percentual abeixo descrito, sobre seus

vencimentos basicos, de acordo com a Lei 784/96 - Estatuto dos Servidores Municipais de
Pitanga, a contar de 01 de margo de 2018,

MATRICULA NOME [ GRATIRCAGRO |
0741 | NancyTerezinhaCostadaSiva | 30% ‘

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Pitanga, em 21 de margo de 2018,

/ : /
Quest
Maicol G‘ a\legam Barbosa

Prefeito

AN
Dircélia Aparecida Maia

, s

Diretora do Depto. de Recirsos Humanos

V

MUNICIPIO DE PITANGA

) TRIILNT000L0
GENTRO ADNINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 « FONE (42) 36464122 - FAX 36484172
CAUA POSTAL 11 - CEP 8520000 - PITANGA - PARANA

PORTARIA N 329, DE 21 DE MARGO DE 2018

Conceder gratificagéo ao Servidor no percentual abaixo
descrito, sobre seus vencimentos bisicos.

0 PREFEITO DE PITANGA, ESTADO DO PARANA, no uso
de suas atribuigdes legais,

RESOLVE

At 19 Conceder gratificagio a0 senvidor no percentual abaixo descrito, sobre seus
vencimentos basicos, de acordo com a Lei 784/96 - Estatuto dos Servidores Municipais de
Pitanga, a contar de 01 de margo de 2018.

MATRICULA NOME GRATIFICARO

51001 Valdir Machado Guimardes 30% J

Art, 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Pitanga, em 21 de marco de 2018.

o ",‘ B0
Dircélia Aparec%?Mam‘

Diretora do Depto. de,,R%cursos Humanos
§ve

MUNICIPIO DE PITANGA

GENTRO ADNINISTRATIVO 28 DE JANEIRQ, 171 - FONE (42) 36461122 - FAX 36464172
CAIXA POSTAL 11 -  CEP 85200000 - PITANGA

PORTARIA N° 326, DE 21 DE MARCO DE 2018

Concede Férias a Servidora Geziele de Paula, matricula
n2 50729, no cargo de Auxiliar de Servigos Gerais 44
horas, referente o periodo de 2015/2016, nomeada
através do Concurso Publico n¢ 001/2009.

0 PREFEITO DE PITANGA, ESTADO DO PARANA, no uso
de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO - O requerimento da Secretaria Municipal de Sade e o requerimento da
Servidora.

RESOLVE

Art. 12 CONCEDER a servidora GEZIELE DE PAULA, matricula 12 50729, portadora do RG n®
9.199.233-7 SSP-PR, CPF n? 059.901.049-52 PR, FERIAS, por 20 (vinte) dias do periodo de
2015/2016 (Concurso Publico n® 001/2009), no cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS,
conforme. Art, 127 e Art. 128 da Lei 784/96 - Estatuto dos Serv dores Pdblicos Municipais,
acontar de 20 de margo de 2018,

Art, 22 Decorrido 0 prazo descrito no artigo 1, a servidora devera apresentar-se ao trabalho
no dia 09 de abril de 2018.

Art. 3¢ Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicagdo.

Prefeitura Municipal de Pitanga, em 21 de margo de 2018.

allegaﬁ odrigues Barbose

Maicol G-

\ | Prefeito
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MUNICIPIO DE PITANGA

CENTRO ADNINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 « FONE (42) 38464122 « FAX 36464172
CAA POSTAL 11 - CEP 8520000 - PITANGA - PARANA

PORTARIA N2 325, DE 21 DE MARCO 2018

Conceder Licenga Prémio ao servidor Ademir da Luz Gois,
matricula n? 19021, no cargo de Guardido 44 horas,
referente o periodo de 1990/1995, nomeado atraves do
Concurso Publico n2 001/1990.

0 PREFEITO DE PITANGA, ESTADO DO PARANA, no uso
de suas atribuigdes legais,
CONSIDERANDO - O Requerimento da Secretaria Municipal da Cidade e do servidor,

RESOLVE

Art, 12 CONCEDER ao servidor ADEMIR DA LUZ GOIS, matricula n® 19024, portador do RG
n2 5.173.802-0 SSP-PR, CPF n® 738.469.619-49 PR, Licenga Prémio por Assiduidade, por 90
(noventa) dias do periodo de 1990/1995 (Concurso Publico n¢ 001/1990) no Cargo de
GUARDIAO, conforme art. 136, Inciso XI e Art. 166 da Lei 784/96 - Estatuto dos Servidores
Piiblicos Municipais, a contar do dia 19 de margo de 2018,

Art. 22 Decorrido o prazo descrito no artigo 12, o servidor deverd apresentar-se ao trabalho
nodia 17 de maio de 2018,

Art, 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicagdo.

Prefeitura Municipal de Pitanga, em 21 de marco de 2018.

Maicol GCallegari Rodiiues Barbosa
‘/ Prefeito

Dircélia Ap%‘dé Waia

Diretora do Depto. de RecGrsos Humanos
i

MUNICIPIO DE PITANGA

CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 « FONE (42) 3646-1122 - FAX 38464172
CAXA POSTAL 1 - CEP 85200000 - PITANGA - PARANA

PORTARIA N° 324, DE 21 DE MARCO DE 2018
Conceder ferias ao servidor Daniel dos Santos, matricula
n2 50755, no cargo de Guardizo 44 horas, referente o

periodo de 2014/2015, nomeado atraves do Concurso
Publico n® 001/2009.

0 PREFEITO DE PITANGA, ESTADO DO PARANA, no uso
de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO - O requerimento da Secretaria Municipal da Cidade e do servidor..
RESOLVE

Art, 12 CONCEDER a0 servidor DANIEL DOS SANTOS, matricula n® 50755, portador do RG
12 4,564.370-0 SSP-PR, CPF n@ 644.824,729-72 PR, FERIAS, por 30 (trinta) dias do periodo
de 2014/2015 (Concurso Publico n? 001/2009) no cargo de GUARDIAO, conforme. Art, 127
e Art. 128 da Lei 784/96 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, a contar de 19 de
marco de 2018.

Art. 22 Decorrido o prazo descrito no artigo 12, o servidor deverd apresentar-se ao trabalho
no dia 18 de abril de 2018.

Art. 39 Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicagdo.

Prefeitura Municipal de Pitanga, em 21 de marco de 2018.
1

NUAAY
Dircélia Aparecida Maia
Diretora do Deptore Reclrsos Humanos

MUNICIPIO DE PITANGA

CENTRO ADNINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 36461122 - FAX 36461172
CAIXA POSTAL 11 - CEP 85200000 - PITANGA

PORTARIA N2 323, DE 20 DE MARCO DE 2018

Conceder ferias ao servidor Edson Luiz Silva de Oliveira,
matricula ne 109871, no cargo de Topografo 40 horas,
referente o periodo de 2015/2016, nomeado atraves do
Concurso Publico n2 001/1995.

0 PREFEITO DE PITANGA, ESTADO DO PARANA, o uso
de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO - O Requerimento da Secretaria Municipal da Cidade e do servidor.

RESOLVE

Art, 12 CONCEDER ao servidor EDSON LUIZ SILVA DE OLIVEIRA, matricula n® 109871,
portador do RG ne 3.675,375-2 SSP-PR, CPF n? 475.436.479-15/PR, FERIAS, por 20 (vinte)
dias do periodo de 2015/2016 (Concurso Publico n¢ 001/1995) no cargo de TOPOGRAFO,
conforme. Art. 127 e Art. 128 da Lei 784/96 - Estatuto dos Servidores Pdblicos Municipais,
a contar de 19 de margo de 2018.

Art. 22 Decorrido 0 prazo descrito no artigo 1, o servidor deverd apresentar-se ao trabalho
no dia 08 de abril de 2018,

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicagdo.

Prefeitura Municipal de Pitanga, em 20 de marco de 2018.

Hegari Ro rigues Barhosa
Prefeito

)
Thubd)
Dircélia Apafecida Wiaia

Diretora do Depto. de,Régursus Humanos

MUNICIPIO DE PITANGA

CENTRO ADNINISTRATIVO 28 DE JANERO, 171 « FONE (42 48484122 - FAX 36484172

)
CAIXA POSTAL 11 - oep 2000 - PITANGA

PORTARIA N2 322, DE 20 DE MARGO DE 2018

Conceder a servidora gratificagdo no percentual abaixo
descrito, sobre seus vencimentos hisicos.

0 PREFEITO DE PITANGA, ESTADO DO PARANA, no uso

de suas atribuices legais,
RESOLVE

ficagdo no percentual abao descrito, sobre seus

0 ervidora grati ! iy
i 1 i 2 ¢ tatuto dos Servidores Municipals de

vencimentos basicos, de acordo com 3 Lei 784/96 - £
Pitanga, a contar de 01 de margo de 2018.
PP e F
MATRICULA NOME GRATIFICAGAQ

1 i \0;
55921 Edimara Regina Annunziato Aramon N 40%

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Pifanga, em 20 de margo de 2018.

ot

=)
egari Rodrigues Barbose
Prefeito

Dircelia Aparecida Maia
Diretora do Dpto. de,Re;ursos Humanos
v

W'WAL” L WWB P ANGA - PARANA

MUNICIPIO_DE PITANGA

PORTARIA Ne 320, DE 20 DE MARGO DE 2018

Conceder gratificagdo @ Servidora no percentuzl aiaio
descrito, sobre seus vencimentos basicos.

0 PREFEITO DE PITANGA, ESTADO DO PARANA, no Us0

de suas atribuigdes legais
RESOLVE

reentual abao descrito, sobre seus

icach e .
ficaggo no P! Muriciais de

idora grati :
Art. 10 Conceder a servidora § e 70456 - Esiut dosSe nidores

vencimentos bisicos, de acordo com
Pitanga, a contar de 01 de margo de 2018.

//»4’—\
0
[ MATRICULA | NOME__ GRAST[;E/IOCACA
55084 | Leila Teresa Ferreira

Art, 20 Esta Portaria entra em \igor na data de sua publicagao

refeitura Municipal de Pitanga, em 20 de margo de 2018.

L fo\:v( / =

Maicol G[Cllegari Rodrigues Barbosa
| prefeito

|
\ ‘1‘4
Dircélia Ab;fvetiMﬁa

Diretora do Depto. de Reéqrsos Humanos
e

MUNICI’PIQNDE PITANGA

CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-4122 - FAX 36461172
CAIXA POSTAL 11 - CEP 8200000 - PITANGA - PARANA

PORTARIA N¢ 316, DE 19 DE MARGO DE 2018

Transferir a Servidora NATALLI SUARETZ, matricula n?
51019, no cargo de Nutricionista 30 horas .

0O PREFEITO DE PITANGA, ESTADO DO PARANA, no uso
de suas atribuigdes legais,

RESOLVE

Art. 12 TRANSFERIR a Servidora abaixo relacionada, da Secretaria Municipal de Satide, para
a Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, Conforme Memorando n® 99/2018 da
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura e memorando da Secretaria Municipal de Sadde,
e Conforme Lei 784/96 do Estatuto do Servidor Publico Municipal, artigo 65- Transferéncia é
0 deslocamento do servidor de um drgdo para outro de oficio ou a pedido, dentro da
mesma carreira, sem alteragdo de cargo e vencimento, observado o interesse e a
necessidade da administragdo e a conclusio do estégio inicial de desenvolvimento
profissional. Paragrafo Unico - é de 01(um) ano o intersticio entre duas transferencias.
acontar de 19 de margo de 2018,

MATRICULA | NOME | CARGO
51019 \ Natalli Suaretz | Nutricionista

Art, 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Pitanga, em 19 de marco de 2018,

gl Szt
=

gari Rodrigules Barbosa

Prefeito

S
Dircélia Apar?:{
Diretora do Depto. e Reetirsos Humanos
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MUNICIPIO DE PITANGA

CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 -
CAIXA POSTAL 11 -  CEP 85200000 -

PORTARIA N2 349, DE 23 DE MARCO DE 2018

FONE (42) 3646-1122 - F/
PITANGA

AX 36461172
- PARANA

Nomear Comisséo de Progressdo dos integrantes do Quadro Proprio do

Magisterio

O PREFEITO DE PITANGA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicBes legais e

conforme orienta o § 19- art. 13, da Lei 885/1998

CONSIDERANDO O memorando n? 118/2018, da Secretaria Municipal de Educagdo e

Cultura

RESOLVE

Art.19 -

§1°-art. 13, Lei 885/1998:

|- Representantes da Secretaria Municipal de Educagio e Cultura:

-Eliandra Aparecida Menon- matricula n® 204371
- Telma Landegraf- matricula n® 119591

Il- Representantes dos Professores indicados pela categoria:
-Albertinha Becher Furlenetto- matricula n® 48552
- Cledson da Silva- matricula n® 51905

Ill- Representantes dos Diretores e Coordenadores:
- Benilda Loch Blau- matricula n? 130641

NOMEAR, a Comissdao de Progressao dos integrante:

do quadro Préprio do
Magistério, constituida por 6 (seis) membros, composta paritariamente, conforme orienta o

MUNICIPIO DE PITANGA

CNP) 76.172.907/0001-08
CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 3646-1172
~ CAIXA POSTAL 11 CEP 85.200-000 - PITANGA PARANA

DECRETO N° 52, DE 26 DE MARCO DE 2018

Nomear cargo em Comissdo CC-5

O PREFEITO DE PITANGA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE

Art. 1° NOMEAR a senhora LUANA BACUNSKI, portadora do RG n°10.077.059-8 e CPF
1°077.852.309-86, para o Cargo de Chefe de Segdo de Recursos Humanos, lotada na Secretaria
Municipal de Educagdo ¢ Cultura, percebendo os valores do Simbolo 20 de
Margo de 2018.

C-5, & contar de

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Pitanga, em 26 de margo de 2018.

bl

Maicol @] Callegari Rodrigues Barbosa
| Prefeito

28 de Margo de 2018

Ano 2 | N® 746

~Rosilda Aparecida da Costa Loch- matricula ne 76922 v [ [ b b
Art, 22 esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Prefeitura Municipal de Pitanga, em 23 de marco de 2018.
[/ / - =|ajn
Maicol G. G iegaffmues Barbosa
Prefeito
a
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MUNICIPIO DE PITANGA
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MUNICIPIO DE PITANGA
PODER EXECUTIVO
ESTADO DO PARANA
LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCRO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LiQUIDA
1 32017 A 22018

MUNICIPIO DE PITANGA
PODER EXECUTIVQ
ESTADO DO PARAN4
. ;%&2?&?&%% éDROEDA EXECUCAD ORGAMENTARIA
SULTADOS PRIMARIO | N
JANEIgRCAME!\TOS FISCALE DA SEGURIDADE SOCIAOLMINAL
O AFEVEREIRD 2018/BIMESTRE JANEIRO. -FEVEREIRO

RREQ - Anexo 6 1 RE, 4183, inciso 1)

ACIMA DA LINHA

RECEITAS PRIMAR[AS PREVISA0 Até o Bimestre

ATUALIZADA

RECEITAS CORRENTES U]
Impostos, 7 a\m(onmbmécs de Melhori

@)

74.651.120,08

IPTU 9.743.823,00
18§ 2284 300,00
ITBI 0,00
IRRF 1.254 500,00
Qutros Impostos, Taxas ¢ Contribuigdies de Melhorig 165470000

4510323,00
1.200.600,00
+1.391.800,00

Contribuigpes
Receitz Patrimonia
Aplicagdes Financeiras )]

Outras Receitas Parimoniais 1:462400,00
Transferéncias Correntes 7060000
Cota-Parte do Fpy 64.859.297 08
Cota-Parte do [CM§ 19.200.000,00
Cota-Parte do 1Py 16.216.000,00
Cote-Parte do [TR 309248000
Transferéneias da LC 8771996 82720000
Transferéncias da LC 61,1949 000
Trensferéncias do FUNDER 0,00
Outras Transfaréngjag Correntes 13.520.000,00
Demais Receitas Correntes 2003.617,08
Outras Receltas Inanceiras (111) 23920000
Recetas Correntes Restanse es 00
RH[‘]\\I)‘VM\RH\((RRINIIW\’ (e 239.200,00
RECEITAS DE CAPITAL v) 73.188.72008
Operagdes de Craditg (Vl) 2751 064,76
Amortizaglo de Emprestimos (V1) 0,00
Altenagdo de Bens 0,00
Receitas de Alienaglo de Investimentos Tempordrios (v(ir) 2880000
Recetas de Aliensedo de Investimentos Permanentes ;[X) 0,00
Qutras Alienagdes de Bens ‘ 0,00
Transferéncias de Capig) 248600,00
Convénios 250246476
Ours Trasfcisde Capi 103246476
Outras Receitas de Capital 147000000
Qutras Receitas de Capital Nao Primirias (X) 0,00
Outras Reczitas e Capital Primdrias 000
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XI) = (V-VI- Vi v . X) 7% oY
L) 275106476

RECEITA PRIMARIA TOTAL (XI) = (IV + X])

Atéo Bimestre /2018

DESPESAS PRIMARIAS DOTACAD

www.elotech.com by

13702684 1

U “;[

RREQ - ANEX0 3 .fl Ant. 53, incispf)
RS 100
// -
sl E
ot
MAI(\()L//V?SU\ CALLEGARI RODRIGUES BA LA AU PIETRO \ﬂ\l
| PREFEITO RB ‘msa SE ETARIO DA FAZENDA
i GC‘ it
A pei“°'\“ 1“1554 N
i‘;
/1
Osvafde Rachelle
SC1- St de Caniig

Inemg
CPE 308478 24948 RG 3.0 4903

12018

RECEITAS REALIZA DAS

13781731 %9
81234071
379,15
0.00
11891423
282.759,68
37287065
155.004 83
-10.179.92
79.04783
886791
1287419696
361761944
33127324

19126082] *
3189531
(}_(JC;
0.00
2911.105 56
1.028.236,20
10.369,39

0.00

1636930

1370268416

3.066.00

0,00

0,00

3.006.00

0,00

0,00

3.066,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

3.066,00

ATUALIZADA | DESPESAS | pspysyg | DESPESAS Rsizgz A RESTOS A PAGAR
EMPENHADAS | Ligupapas | PAGAS PROChgs s |10 PROCESSADOS
() 3
7104174 g PAGOS (1) | LIQUIDADOS | pacos
Pessoal ¢ Encargos Sogis 3 A ) 461 TN BTN ok e TP - ;xl’u : GOS (¢)
Juros ¢ Encargos da Divida (X1V) ((: CL38 5350953.08) 535 95398 5347 *7'\7‘)é [Ug 28046577 15024043
Outras Despasas Correntes 632,000, RLIT | s 0 0,00 000
& - 855 |
Transferéncias Const ) 3588359 95 o 0.0 000 o
['):::“S“’“ “‘z"‘“‘“"”“’s ¢Legals P 1: [2; : ;j: S:;;; aR2L0] IS T R v,w ou::
s Despesas Correntes i 14.801,¢ 174,861 68 ) Sl 22240,
DESPESAS PRIVIARIAS CORRENTES (x) — SALIBAL 24umn| o 0834 & 78{}30 0 000
DESPESAS DE CAPITAL (X1 8993393 195063743 1261 WEO 8 i ot Bl
) b {0 6,787.90
! BUABTE 900061 oggg| g ;fo'gé puosisol EEOET T
hiersies Fnancg L] I AU ms| w00 ‘f Jj/.‘JO 45226010
o330 de Emprestimos y,wm“”m”\\]” 0,00 0.00 00 (;v()u 3833 790 452260,10
150 de Titulo ge Capitg) Ja Integralizado (xv11) 000 0,00 0.00 ‘J‘Ht) J-f'” 000
AQusipo de Titlo de Credin (Y1) 000 0 00 UO 0,00 0,00
Dermais Invrsdes Financeias 0,00 0 i 0,00 0,00
Amortiaagho da Diida (X) - 000 0 (038 0,00 000 0%
DESPESAS PRIMARIAS CAPITAL (XX]) = B00W 120 12273211 m&uo%ym 32:5 W ol
(XVEXVIEXVILXX) ’ i : 0.0 000
RESERVA DE CONTINGENCIA (¢ SOIB10026 2398 687 65 08
: ENCIA (X1 200000 ) moms| sy
200,000, . ’ 331310, B ey
\ ] ¢52.260,10

26032018 Pio 1

Continuagio

MUNICIPIO DE PITANGA
PODER EXECUTIVO
ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2.018/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO

RREQ - Anexo 6 (LRF, art 53, inciso [11) Em reais

DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXIIT) = (XV

4.’.4.097,90] 865.8|J,67| 704.500,58

J 73.256.562,00‘ HJJS.UDI\SX‘ 3758‘315,‘)]’ 8.054.021,50

+XXI+XX1I)
BI LTADO PIlI.VWVARI() -‘\u‘mu m\'Linhs 4520,064,18
(XXIV)= [Xila - (XXIHa + XXI1Ib + XXI1lo)]
META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMARIO VALOR CORRENTE
Meza fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio dz referéncia 0,00
Até 0 Bimestre / 2018
JUROS NOMINAIS
VALOR INCORRIDO
JURQS £ ENCARGOS ATIVOS (XXV) 0,00
JUROS E ENCARGOS PASSIVOS (XXVI) 0,00
RESULTADO NOMINAL - Acima da Linha (XXVII) = XXIV + (XXV - XXVI) 4520.064,18
META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia 0,00
ABAIXO DA LINHA
ALCU RESULTADO NOMINAL L
CAICILO T RESLLTARONOMINAL Em 31/Dex2017 a) Aléo Bimestre (b)
DIVIDA CONSOLIDADA (XX VIIT) 1276237593 12639.643,82
DEDUGOES (XXIX) 13.54] 528,37 16.045.067,09
Disponibilidade de Caixa 13.541 52837 16.043,067,09
Disponibilidade de Caixa Bru:a 13978711 16 16975.256,92
(-) Restos a Pagar Processados (XXX) 43718279 930.189.83
Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XXXI) = (XXVIII - XXIX) 0,00 0,00
RESULTADO NOMINAL - Abaixo da Linha (XXXII) = (XXXIa - XXXIb) 000
AJUSTE METODOLOGICO Até o Bimestre /2018
VARIAGAO SALDO Rl’li = (XXXIIN = (XXXa - XXXb) -493.007,04
RECEITA DE ALIENACAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (IX) 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS NA DC (XXXIV) 747331204
OUTROS AJUSTES (XXXV) 0,00
RESULTADO NOMINAL AJUSTADO - Abaixo da Linha (XXXVI) = (XXXII - XXXIII - IX + XXXIV + XXXV) 7.966.319,98
RESULTADO PRIMARIO - Abaixo da Linha (XXXVII) = XXXVI - (XXV - XXVI) 7.966.319,98
INFORMACOES ADICIONAIS PREVISA0 ORCAMENTARIA
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0,00
Superdvit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais 0,00
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 0,00
FON'TE: Sistema Lptech Gestio Publica, Unidade Responsavel MUNICIPIO DE PITANGA, emitido em 25/mar(2018 as 16h ¢ 46m
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MUNICIPIO DE PITANGA
PODER EXECUTIVO
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DEMOSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAQ
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2.018/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO
RREO  Anexo VII(LRE, a5, incso V) RS 100
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAQ PROCESSADOS T " . |
LIQUIDADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
o Inaros . [ Insrios | [ [ ’
PODER/ ORGAQ Em Emdlde | Paos | Canccados | Sado tn Edlde | Ligudados | Pagos | Concdes | Sako Sado Toul
Exercicios | dezembro de | Exerccios | desembro de
Anteriores 20017 Anteriores 007
o) [ © @ |e@d-@d| 0O ® 0] ‘ 0] k-{fg- (%) Lk
RESTOS APAGAR (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIOS) () | el s o nowss| wssis]  omsoe| sssne| msns P
PODER EXECUTIVO | oome| s o vos|  wssio| imson| sssia| msns| e 6828
e I | | s
TOTAL ()= (1+11) swis| oswal oo o) e v s s s orso| aus .

FONTE Sisema Flotech Gestao Pt Undade Resporsave MUNICIPIO DE PITANGA, emitido em 26/mar 20182 [€h c fom
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ik MUNICIPIO DE PITANGA
- PODER EXECUTIVO
, ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO
E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2.018/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO

RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72) RS 1,00
RECEITAS DO ENSINO
PREVISAO PREVISAOQ RECEITAS REALIZADAS %
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (caput do art. 212 da Constituigho) | = \icyap. | ATUALIZADA o Periodo | Até 0 Periodo | €1/
(2) (b)
1- RECEITAS DE IMPOSTOS 7.583.500,00 7.583.500,00 650.710,40 650.710,40 8,58
1.1~ Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU 2.284.300,00 2.284.300,00 37.796,15 37.796,15 1,65
L.11-IPTU 2.000.000,00 2.000.000,00 381,47 38147 0,02
1.1.2- Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do IPTU 284.300,00 284.300,00 3741468 37.414,68 13,16
1.2- Receita Resultante do Imposto sobre Transmissdo Inter Vivos - ITBI 1.254.500,00 1.254.500,00 11891423 11891423 948
1.2.1-1TBI 1.199.900,00 1.199.900,00 115.370,62 115.370,62 9,62
1.2.2- Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ITBI 54.600,00 54.600,00 354361 354361 6.49
1.3- Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - 1SS 2.350.000,00 2350.000,00 21124034 211.240.34 8.99
1.31-188 2.201.900,00 2.201.900,00 204.540,46 204.540 46 9.29
1.3.2- Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do 1SS 148.100,00 148.100,00 6.699,88 6.699.88 4,52
1.4- Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 1.694.700,00 1.694.700,00 282.759,68 282.759,68 16,68
1.5- Receita Resultante do Imposto Territorial Rural — ITR (Cl , 153, 4°, inciso 1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5 TR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.2- Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ITR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2- RECEITAS DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 51.305.200,00 51.305.200,00 11.262.897,90 11.262.897,90 2195
2.1- Cota-Parte FPM 26.000.000,00 26.000.000,00 452202424 452202424 17.39
2.1 1- Parcela Referente 4 CF. art. 159, 1, alinea b 24.000.000,00 24.000.000,00 452202424 452202424 18,84
2.1.2- Parcela referente a CF, art. 159, 1, alinea d 2.000.000,00 2.000.000,00 0,00 0,00 0,00
2.1.3- Parcela referente a CF, art. 159, 1, alinea ¢ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2- Cota-Parte ICMS 20.020.000,00 20.020.000,00 421591524 421591524 21,06
2.3- ICMS-Desoneragio - 1..C. n°87/1996 135.600,00 135.600,00 24.198,58 24.198,58 17,85
2 4- Cota-Parte IPI-Exportagdo 250.000,00 250.000,00 70.130,47 70.130,47 28,05
2.5- Cota-Parte ITR 1.034.000,00 1.034.000,00 39.869,10 39.869,10 3.86
2.6- Cota-Parte IPVA 3.865.600,00 3.865.600,00 2.390.760,27 2.390.760,27 61.85
2.7- Cota-Parte IOF-Ouro 0,00 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
3- TOTAL DA RECEITA DE IMPOSTOS (1 +2) 58.888.700,00 58.888.700,00 11.913.608,30 [ 11.913.608,30 ‘ 20,23
PREVISAO PREVISAQ RECEITAS REALL %
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO INICIAL [ATUALIZADA [ 5 T A6 o Periodo (ot
(@) (b
4- RECEITA DA APLICAGAO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE IMPOS' TOS 46.200,00 46.200,00 984,96 984,96 2,13
VINCULADOS AO ENSINO
5- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE 1.830.300,00 1.830.300,00 256.111,90 256.111,90 13.99
5.1- Transferéncias do Salario-Educagao 1.073.400,00 1.073 400,00 254.977,65 25497765 23,75
5.2- Transferéncias Diretas - PDDE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5.3- Transferéncias Diretas - PNAE 400.000,00 400.000,00 0,00 0,00 0,00
5.4- Transferéncias Diretas - PNATE 300.000,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00
5.5- Outras Transferéncias do FNDE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5.6- Aplicagdo Financeira dos Recursos do FNDE 56.900,00 56.900,00 1.13425 1.13425 1,99
6- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 52.400,00 52.400,00 1.554,92 1.554,92 297
6.1- Transferéncias de Convénios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.2- Aplicagdes Financeiras dos Recursos de Convénios 52.400,00 52.400,00 1.554,92 1.554,92 297
7- RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8- OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9- TOTAL DAS RECEITAS ADICIONADAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO
(4+5+6+7+8) 1.928.900,00 1.928.900,00 258.651,78 25865178 | 1341
) ,
- U
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RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72) RS 1,00
FUNDEB
) ‘[ PREVISAO | P
RECEITAS DO FUNDEB | "INICIAL | ATUALIZADA
(a)

10- RECEITAS DESTINADAS AO FUNDEB 9.661.040,00 9.661.040,00 2.252.579,44 2252.579.44 2332
10.1- Cota-Parte FPM Destinada a0 FUNDEB - (20% 2.1) 4.800.000,00 4.800.000,00 904.404,80 904.404,80 18,84
10.2- Cota-Parte ICMS Destinada ao FUNDEB - (20% 2.2) 3.804.000,00 3.804.000,00 843.183,00 843.183,00 22,17
10.3- ICMS-Desoneragao Destinada a0 FUNDEB - (20% 2.3) 27.120,00 27.120,00 4.839,70 4.839,70 17,85
10.4- Cota-Parte IPI-Exportagio Destinada ao FUNDEB - (20% 2 4) 50.000,00 50.000,00 14.026,09 14.026,09 28,05
10.5- Cota-Parte ITR ou ITR Arrecadados Destinados ao FUNDEB - (20% de (1.5 + 2.5)) 206.800,00 206.800,00 7973,79 7.973,719 386
10.6- Cota-Parte IPVA Destinada ao FUNDEB - (20% 2 6) 773.120,00 773.120,00 478.152,06 478.152,06 6185

11- RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 13.590.500,00 13.590 500,00 2914862,01 2914.862,01 2145
11.1- Transferéncias de Recursos do FUNDEB 13.520.000,00 13.520.000,00 2911.105,56 2911.105,56 21,53
11.2- Complementagao da Unido ao FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.3- Receita de Aplicagdo Financeira dos Recursos do FUNDEB 70.500,00 70.500,00 3.756,45 3.756,45 55

12- Rl L TADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (11.1 - 10) 3.858.960,00 3.858.960,00 658.526,12 658.526,12 17,06

[SE TADO LIQUIDO DA TRANSF
[SE RESULTADO LIQUIDO DA TRANSF

CIA (12) > 0] = ACRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB
ENCIA (12) < 0] = DECRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB

DOTACAO |DESPESAS EMPENHADAS| DESPESAS LIQUIDADAS I\Sl‘i;lTAPS ?“n
g RESTOS A PAGA
DESPESAS DO FUNDEB o ATUALIZADA| Até o Periodo % Até o Periodo Y 1 e
INICIAL ol @ (0= (@100 © () = (gidi00| NAO mo((nl,as,\uus
13- PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO | 10.153.000,00{  10.153.000,00{ 1.416.853,95 13,96| 1.416.853,95| 13,96} 0,00
13.1- Com Educagio Infantil 264000000  2.640.000,00  382.944,41 14,51 382944,41 1451 0,00
13.2- Com Ensino Fundamental 7.513.000,000  7.513.000,00( 1.033.909,54 13.76] 1.033.909,54 13,76) 0,00
14- OUTRAS DESPESAS 343750000(  3437.500000  445372,17 1296 43199214 12,57 13.380.03
14.1- Com Educagdo Infantil 582.000,00 582.000,00) 64.058,42 101 64.058,42) 11,01 0,00
14.2- Com Ensino Fundamental 2.85550000] 2855500000  381.313.75 13,35 367933.72) 12,89 13.380,03
15- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB (13+14) 13.590 500,00  13.590.500,00{ 1862 13.70) 1848 846,09 13,60, 13.380,03
5 i |
DEDUCOES PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB PARA PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO VALOR
16- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB 0,00
16.1 - FUNDEB 60% 0,00
0,00
17- DESPESAS CUSTEADAS COM SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB 63.133.98
17.1 - FUNDEB 60% 0,00
17.2 - FUNDEB 40% 63.133.98
18- TOTAL DAS DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB (16+17) 6313398
INDICADORES DO FUNDEB VALOR
19- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB PARA FINS DE LIMITE (15 - 18) 1.785.712,11
19.1 - Minimo de 60% do FUNDEB na Remuneragao do Magistério (13 - (16.1 + 17.1)) /(1) x 100) % 48,61
19.2 - Maximo de 40% em Despesa com MDE, que ndo Remuneragdo do Magistério (14 - (16.2 + 17.2)) / (11) x 100) % 12,65
19.3 - Maximo de 5% ndo Aplicado no Exercicio (100 - (19.1 +19.2)) % 38,74
CONTROLE DA UTILIZACAO DE RECURSOS NO EXERCICIO SUBSEQUENTE VALOR
20- RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDEB NO EXERCICIO ANTERIOR QUE NAO FORAM UTILIZADOS 63.133.98
21- DESPESAS CUSTEADAS COM SALDO DO ITEM 20 ATE O I° TRIMESTRE DO EXERCICIO 6313398
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RREO - ANEXO 8 (LDB, ant 72)

Continuagdo

RS 1,00
o B TAGRO | DOTACAO |PESPESAS EMPENHADAS|DESPESAS LIQUIDADAS | INSCRITAS EM
DESPESAS COM ACOES TiPICAS DE MDE [ DoTacia ‘ ‘ G
ACOESTIPICASDE MDE | "G cr) | ATUALIZADA AtoPerinie | % o po] & o rRoaaR,
© (0= eid)x100 ™ ()= (gid)c100| YAO PROCESSADOS
- : (i)
2. y 3
7bDbCACA0 INFANTIL 4.637.595,00 4.763.595,00} 684.331,52| 1437 571.448 36 12,00) 0,00
21- 0 595, ; 55
’ Creche 4.637.593,00 4.763 595,00/ 684.331,52| 1437 571.448 36| 12,00, 0,00
22.1.1 - Despesas Custeadas com Recursos do Fundeb 3.222.000,00 3.222.000,00) 447.002,83 13,87 447.002,83] 13,87 [‘0"
22.1.2 - Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 1.415.595,00  1.541.595,00) 237.328,69 1540 124 44;‘5; glm rVO:
222 - Pre-escola 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 £.00
2221 - Despesas Custeadas com Recursos do Fundeb 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00 '
2222 - Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 0,00, OVUU :.(JU UVOU o
! X X 0. X 0,00
23- ENSINO FUNDAMENTAL 14.787.040,00 1152 168927415 105 0,00
23.1- Despesas Custeadas com Recursos do Fundeb 10.368.500,00 13,65 1.401 ;&ﬂ"; H‘SV7
23.2- Despesas Custeadas com Qutros Recursos de Impostos 4.418.540,00 411.221,48 3’36 291 096‘;9 5.9; i
239-(-) Dedu’cﬂc de Despesas indevidamente contabilizadas 0,00 0,00 -3.660,00 0‘0(} -3 ﬁ60v00 0(; ((:30
fj }-:NSINO MFD‘[O 0,00 0,00, 0,00 O:OC O;OC 0:(;0 0 ()U
25- ENSINO SUPERIOR ‘ 648 000,00 648.000,00] 16.484,98 2,54 15.484,65 1.000,33
26- ENSINO PROFISSIONAL NAQ INTEGRADO AO ENS. RE 0,00 0,00 0,00 e
ENSING. X X 00 0,00
27- OUTRAS 320000,00 320.000,00 1522874

28-TOTAL DAS DESPESAS (OM ACOES TIPICAS DE \
DESENVOLVIMENTO DO ENSINO (22+23+24+25+26-27

MANUTENGAO E | 20392635,00] 21 018635.00 254641488

DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCION
29- RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FU NDEB = (12)

30- AJUSTE DAS DESPESAS CUSTEADAS COM GANHO/SUPERAVIT/RECEITA APLICAGAQ FINANCEIRA DO FUNDEB

32- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB

33- I)F,?I’ESI\S CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS

34- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS A0 F;§]\0

35- CANCELAMENTO, NO EXERCICIO DERESTOS A PAGAR INSCRITOS COMI
, DERESTOS A AR INS S DISPONIBILIDADE CEIR/ B S DE
IMPOSTOS VINCULADOS AQ ENSINO (45)) S S

36- TOTAL DAS DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE | IMITE CONSTITUCIONAL (29« 30~ 32

VINCULADOS AO ENSINO = (46g) ¢33 734+ 35) DE IMPOSTOS

37- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE((22+23) - 36}

38- PERCENTUAL DE APLICAGAO EM MDE SOBRE A RECEITA LIQUIDA DE IMPOSTOS ((37)/(3) * 100) - LIMITE CONSTITUCIONAL 25

OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS
ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO
ENSINO

DOTACAO |DESPESAS EMPENHADAS,
ATUALIZADA| Até o Periodo
(© (0= (e/dn100

DOTACAO
INICIAL

Até o Periodo

AL VALOR

638.526,12
0,00
63.133,98
16239418
0,00

0,00

884.054,28

1.376.668,23

OUTRAS INFORMACOES PARA CONTROLE

DESPESAS LIQUIDAD,

%

INSCRITAS EM
RESTOS A PAGAR

‘ e @@ | ®=ganion NAO PROCESSADOS
- DESPESAS CUSTEADAS COM AP_IC ACAO FINANG 3 | : =
RCLa o spEADAS COM AP ICACIOFNANCEIRA DE OUTR0S 0, uu[ 0,00 0,00 0,00) o.uu[ 0,00 0.0
40 DESPESAS CUSTEADAS COM A CONTRIBLIGAO DO SALARIO-2DLCAGAQ 1.060.700,00  1.060.700,0¢ i
LCACA 0.700, 00,00
+1- DESPESAS CUSTEADAS COM OPERAGAO DE CREDITO 0,00 0,00 ggg 3]3 o om
42- DESPESAS CLSTEADAS COM OUTRAS RE: A FINA e " ! y o 0
i (AS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO 1.914.600,00 1.942.356,12 0,00 0,00 0,00]

43- TOTAL DAS OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS
ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (3-40+41+42)

44- TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM MDE (28-43)

45-RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE

342.693,86

MUNICIPIO DE PITANGA
PODER EXECUTIVO
, ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGCAMENTARIA

RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS SALDO ATE 0 PERIODO CANCELADOS EM 2018
DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO | [0}
RS ST L

0,00

16.229,07

0,00

Continuagdo
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ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
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RREQ - ANEXO 8 (LDB, art 72)

R§ 1,00
VALOR
CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA
FUNDEB SALARIO EDUCACAO
46- DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DE 2017 70.222,76 155.887,87
47-(+)INGRESSO DE RECURSOS DO FUNDEB ATE O PERICDO 2911.105,56 254.977,65
48- (-)PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O PERIODO 1.848.486,09 0,00
481 Orgamento do Exercicio | 848 486,09 0,00
482 Restos a Pagar | 000 000
49- (+JRECEITA DE APLICACAO FINANCEIRA DOS RECURSOS ATE O PERIODO 375645 981,52
50- (=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATE O BIMESTRE 1.136.598,68 41184704
51+ (+) Ajustes 0,00 9.448.35
51.1 Retengdes 0,00 0,00
512 Conciliagdo Bancaria 0,00 9.44835
ALDO FINANCEIRO CONCILIADO 1.136.598,68 421.29539

FONTE: Sistema Elotech Gestio Piblica, Unidade Responsavel MUNICIPIO DE PITANGA, emitido em 26/mar/2018 as 16h ¢ 491

Pare maior ansparénciz na divulgagio das despesas liquidadas e das nao liquidadas inscritas em restos a pagar no processados, a colune "INSCRITAS EM RE

PROCESSADOS", deverd ser utilizada no RREO do iiltimo bimestre do exercicio de referéncia,
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PUBLICOS DE SAUDE
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RREO - ANEXO XI1(LC 141/2012, ant 35)

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS

RS 1,00

RECEITAS PARA APURACAO DA APLI "ACAO EM ACOES E PREVISAO ,P,REW‘SAO RECEI
SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE INICIAL ATt .\:J]/,.m.« T
Tae a

(b)

RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA ()

Imposto Predial ¢ Territorial Urbano - IPTU

7583 500,00

7583 500,00 650

'TAS REALIZADAS

%
(b/a)*100

mestre

710,40

2.000 000,00 2.000.000,00 381,47 .
Imposto sobre Transmissao de Bens Intervivos - 18] 1.199.900,00 1.199.900,00 115.370,62 9,62
Imposto sobre Servios de Qualquer Natureza - 1SS 2.201.900,00 2.201.900,00 204.540,46 9.29
Imposto de Renda Retido na Fonte - [RRF 1.694.700,00 1.694.700,00 282.759,68 16,68
Imposto Territorial Rural - ITR 0,00 0,00 0,00 0,00
Multas, Juros de Mora ¢ Outros Encargos dos Impostos 95.400,00 95.400,00 3.936,65 413
Divida Ativa dos Impostos 286.200,00 286.200,00 29.529,.80 1032
Multas, Juros de Mora ¢ Outros Encargos da Divida Ativa 105.400,00 105.400,00 14.191,72 13,46
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (I 49.305.200,00 49.305.200,00 11.262.897,90 284
Cota-Parte FPM 24.000 000,00 24.000.000,00 4.522,024,24 18.84
Cota-Parte ITR 1034.000,00 1.034.000,00 39.869,10 3.86
Cota-Parte IPVA 3.865 600,00 3.865.600,00 2.390.760,27 61,85
Cota-Parte ICMS 20.020.000,00 20.020.000,00 421591524 21,06
Cota-Parte IPI-Exportagio 250.000,00 250.000,00 70.130,47 28,05
Compensagdes Financeiras Provenientes de Impostos e Transferéncias Constitucionais 135.600,00 135.600,00 24.198,58 17,85
Desoneragao ICMS (L.C 87/96) 135.600,00 135.600,00 24.198,58 17,85
Outras 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PARA APURACAO DA APLICACAO EM ACOES E 56.888.700,00 56.888.700,00 11.913.608,30
SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE (I11) = | + 11

RECEITAS REALIZADAS

—— . & . N . - PREVISAO
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE INICIAL até o Bimestre %
(b) (b/a)*100
TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE-SUS 4.986.300,00 4.986.300.00 607.832,76 12,19
Provenientes da Unido 4.512.700,00 4.512.700,00 607 832,76 1347
Provenientes do Estado 473.600,00 473.600,00 0,00
Provenientes de Outros Municipios 0,00 0,00 0,00
Outras Reccitas do SUS 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIA VOLUNTARIAS 0.00 0,00 0,00
RECEITAS DE OPF RAQOES DE CREDITO VINCULADAS A SAUDE 0,00 0,60 0,00
OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDI 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE 4.986.300,00 4.986.300,00 607.832,76 12,19
i i ESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS COM E DOTACAO DOTACAO T Py Py
PGt Grupo de Naturezs o Defciss INICIAL |ATUAL Até o Bimestre[ %  [At¢ o Bimestre| v,
(Por Grupo de Natureza da Despesa) NICIAL Lz i .
(0] (2)

DESPESAS CORRENTES 14777.02800[ 16,018 389,58 262340841 16,38 223469993 13,95
Pessoal e Encargos Sociais 9.677.800,00  9.787.661,58 1370.468,34 14,00 1370.468,34 14,00
Juros ¢ Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 509922800 6.230728,00 1.252.940,07 20,11 864231 59 13,87

DESPESAS DE CAPITAL 189.100,00 87278313 734.110,15 84,11 393.43750] 4508
Investimentos 189.100.00 87278313 734.110,15 84,11 393437.50| 4508
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Amortizagao da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS D) SAS COM SAUDE (1V) , H.‘)o«,lzx.no, ma‘n.lvz.ﬂl 3.357.518,56] 15,56

N
)
|\
\
\ %\
U ( .
\
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MUNICIPIO DE PITANGA Continuagio
PODER EXECUTIVO
ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS
PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2.018/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO
RREO -~ ANEXO XII (LC 141/2012, ant 35) RS 1,00
DESPESAS EMPENHADAS _ DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTAD. AS PARA DOTACAO | DOT ACAO fAt¢ o Bimestre v Até o Bimestre| o,
FINS DE APURACAO DO PERCENTUAL MiNIMO INICIAL  [ATUALIZADA have @nve
(h) 100 (i) 100
DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00) 0.00
SSISTENCIA A SAUDE QUE NAO ATENDE AO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
“IPIO DE ACESSO UNIVERSAL
DESPESAS CUSTEADAS COM OUTROS RECURSOS 5.114.200,00 1175793.66] 3502 827.262.64 3148
Recursos de Transferéncia do Sistema Unico de Saude - SUS 5.099.200,00 862.323,16 X 3148
Recursos de Operagoes de Crédito 0,00 0,00 0,00, 0.00 0,00 0,00
Outros Recursos 15.000,00 328.470,50 313.470,50 934 0,00} 0,00
OUTRAS ACOES I SERVICOS NAO COMPUTADOS 0.00 0.00 3506,00 0,10 2.280.00 0,09
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS )
INDEVIDAMENTE NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADY 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
AS CUSTEADAS COM DISPONIBILIDADE DE CAIXA
LADA AOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS 0.00 0.00 0,01 0,00 001 0,00
DESP. CUSTEADAS COM REC. VINC. A PARC. DO PERC. MIN. QUE NAO
FOI APLICADA EM ACOES E SERV. DE SAUDE EM EXERC. ANTERIORES 0.00 000 0.00) 0.00 0.00 000
SUPERAVIT FINANCEIRO DE EXERCICIO ANTERIOR NAO APLICADO
EM ACOES E: SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE ANTERIORES 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
TOTAL DAS DESPESAS COM NAO COMPUTADAS (V) 511420000 6.016.392,52 179.299,67( 35,12 829.542,65| 31,56
TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS, S8si92800] 1087EI8010 821889 6ass 1798.59478| 6844
DE SAUDE (V) = (IV - V)
PERCENTUAL DE APLICACAO EM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE SOBRE A RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA 15
E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (VII%) = (V1 / I11b x 100) - LIMITE CONSTITU CIONAL 15% &
VALOR REFERENTE A DIFERENCA ENTRE O VALOR EXECUTADO E O LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL TR,
[(1Ib * 15%) - Vi) 553,
. PAGOS A PAGAR PARCELA
EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM IRSRITOS SeRstcRos CONSIDERADA
DISPONIBILIDADE DE CAINA NO LIMITE
Exercicio 2018 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CONTROLE DAS

SPESAS CUSTE.

DAS COM
AGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS

DISPONIBILIDADE DE CAIXA VINCULADA
SPONIBILIDADE DE CAIXA CANCELADOS O1 PRESCR

AOS RESTOS A PAGAR
ITOS

CONSIDERADOS PARA FINS DE CU MPRIMENTO DO LIMITE Saldo Inicial
ARTIGO 24,§ 1" ¢ 2"

Despesas custeadas no
exercicio de referéncia

Saldo Final
(Ndo Aplicado)

()
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos om 2018 0.00 0.00 0,00
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2018 0.00 001 ‘ 0,01
TOTAL (viII) 0,00 0,01 I 0,01

RECURSOS VINCULADOS A DIFERENC
CONTROLE DAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS INCULADOS A CUMPRIDO

“A DE LIMITE NAQ

PARCELA DO PERCENTUAL MINIVO NAO APLICADA EM ACOES E Saldo tnicial Despesas custeadas no Saldo Final
DE SAUDE EM EXERCICIOS ANTERIORES - AR exercicio de referéncia (Ndo Aplicado)
(k)
TOTAL (IX) ]

MUNICIPIO DE PITANGA Continagio
PODER EXECUTIVO
, ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS
PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2.018/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRQ

RREQ - ANEXO X1 (LC 141201 an 3§}

R$ 100

) DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS

DESPESAS COM SAUDE DOTACAO | DOTACRO Ao % A Y
(Por SubFunglo) INICIAL  [ATUALIZADA Bimestre | (ltotal 1) B}.m;;un (mil‘:]lal
0 W ¥

- *100
Atenglo Bisica 1145982800 1229484836 18816408 8423 213050285 81,07
Assisténcia Hospitalar ¢ Ambulatorial 2.751.800,00 3836.089,74 a40m 1317 41423221 l5\70
Suporte Profilatico e Terapéutico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ‘l.llﬂ
Vigilincia Sanilaria 158.500.00 160.500,00 16.49882 049 2 h]J‘RE Hv-t!(

incia Epidemiolopca 465.000,00 46873461 53.09,9% 158 bt} Uv)(v“)’) ‘
Alimentagio ¢ Nurigio 000 0,00 0,00 0,00 (.00 <').(r(
Outras Subfungdes 171.000.00 170.000,00 17681 59 )53 1768139 0,67
T0TAL 1.006.128,00)  16931.172,7) J3STS1856 [ 100,00 262813743 | 100,00

FON'TE: Sistena Elotech Gastio P! ca, Unidade Responsivel MUNICIPIO DE PITANGA, enifdo em 27/mar 2018 a5 05h e %m

PREFEITO

Osvaldo Rachelie
K- Sitena de Cartg gy
PR AT.29046 -G 1.0 4.

MUNICIPIO DE PITANGA
PODER EXECUTIVO
ESTADO DO PARANA
DEMOSTRATIVO DAS PARCERIAS PUBLICO PRIVADAS
ORCAMENTOS FISCAL £ DA SEGURIDADE SOCIAI
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2,01

RREQ - Anexo XL 11079, de 30 122008, s 22,25 ¢ 28

e — SOOI DEorg | REGSTROSERCTUNDGS BNy

o 7\$ - ] EXERCICIO ANTERIOR | 7W’ M e
TOTAL DE ATIVOS o h -

! \Elfki ontabilizados na SPt ‘ |

TOTAL DE PASSIVOS - o [ |

Obrigagdes decorrentes de Ativos Conslituidos pela P |

Provisdes de PP |

Outros Passivos ‘ 1

ATOSPOTENCIAIS PASSIVOS ] |

Obrigagcs Contratuais

Riscos ndo Provisionados ’

Garantias Concedidas r

Outros Passivos Contingentes |

Out e o S—— N |

EXERCICI \&MW';\@WM 100 | Xt RCKCI0 | EXERcken | o e ————
| - | ) XERCICIO | EXERCICIO EXERCICIO | EXERCY
e SELIRR e i i il R e

) == — e N . T (O

[

Do e Federado, excetoestatas o dependentes U]

Dias Estatais Nao-Dependentes |

1 ‘
|
e = (N ‘ ,,\Q,,\,#\L —
TOTLDISDisests | \ ] |

-
PPP A CONTRATAR (1

T T 4\‘(\‘
RECEITA CORRENTE LigUIDA (R (1) i - T — {\‘\‘
LS o ‘

| e,

D i e Y [ —

TOTAL DAS DESPESAS

— e

CONSIDERADAS PARA

OLIMITE(V =1+ ‘ ‘ \‘ J
TOTAL DASDESPESASRC % 4 1v) ) N R R | U | = -
- L1 | | ] ‘ ‘
Nota
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MUNICIPIO DE PITANGA

PODER EXECUTIVO

, ESTADO DO PARAN A
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO SIMPLIFIC ADO DO RELATORIO RESUMIDO DA

EXECUCAO ORCAMENTARIA
—— ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

D e IANEIRO A FEVEREIRO L018/BIMESTRE IANEIRO-FEVEREIRO

MUNICIPIO DE PITANGA
&), Estadodo Paran

Exercicio; 2018

NoPerlodo ~ No Exercicio Saldos

Valor Orgado VIt Empenhado  Vir Empenhado alim‘pcnhm
Valor Suplementado  Vir Liguidado Vi Liquidado a Liguidar
Valor Reduzido Vi Pago VIr Pago aPagr

DE A 40 1
LRE, Art. 48 - Ancxo X1V

RS 1,00
BALANCO ORCAMENTARIO At Periods
Reduz Despesa Desericho forte Vaor A RECEITAS
06.004.12.243.1 1032039, Asssténcia A Crianga ¢ o 01000 2000000 0.00 00 o Previsio il
Adolescente - Educagio 0,00 0.00 000 0.00 “‘ L 77,860 983 00
000 000 000 000 Previsio Atalizada 8040658484
000000 Receitas Realizadas 13956208
- ) ) Defient Orgamentario 0
113003 MATE ECONS 0 20000 0 100 2000000 o ‘
15 3390300000, NATERIN URONE0 o NU‘ULU'&U ,ng :Jfl‘f‘ 00 Sa[dmd«‘l\crcimmAnlcriwcsw‘I‘l\l!/ﬂdmpam('rc'dnus Adicionais) $36577.16
i W o o DESPESAS
0,00 0,00 000 000
Dotagdo Inicial 0
2000000 [
Credilos Adicionais 00
O8.004.10.243.1103.2,057, Assisténcia a Crianea ¢ do 01000 40.000,00 0,00 0,00 40.000,00 [ e— i
Adolescente - Saude 0,00 0,00 0,00 0,00 o
000 000 000 000 Despss Emperhats M
40.000,00 Despesis Liquidadas 00
N— Despesas Pagas 0
3263390300000, MATERIAL DE CONSUMO 01000 20000,00 0,00 000 2000000 espesis Pag )
00 000 000 000 ‘“‘”“‘“”W"‘ﬂ““\l -
0,00 0.00 000 0.00 —_—

2000000

DESPESAS POR FUNGRO/SUBFUNCo

Até Periodg
3074490320000, EQUIPAMENTOS E MATERIAL 01000 2000000 000 000 2000000 Despesas Enpenhadas 115815035
PERMANENTE 0.00 0,00 0,00 (.00 Despesas Liguidadas 90071831
(.00 0,00 0,00 0.0 ,
00000 RECEITA CORRENTE LiQUIDA - Re1, Até Periodo
- Reita ComenteLiguid
(L0008 243.11082001 Formando Cidaddodo Futwro- 01000 30800000 143875 875 26636125 etz Lonente Liguide 7098133300
ECA (.00 943112 943712 32001.63
0,00 1501 90 384653
308.000,00
LL003.08.243.1103,2.061. Formando Cidadio do Futuro - 00870 1400,00 0,00 000 140000
ECA 0,00 0,00 0.00 0,00
000 0,00 0.00 0.00
140000
[1.003.08.243.1103.2.061. Formando Cidadao do Futuro - 00880 5490000 742600 742600 4747400 ; MUN[CW!U DE PITANGA
(A [ I I 742600 : R ——
. 5 2 N s % PODER EXECUTIVO
S ' ‘ - . ESTADO DO PARANA .
éo‘(oo‘ i 1092 21092 78907 RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAQ ORCAMENTARIA
533390300000, MATERIAL DE CONSUMO 01000 00,0 21092 1092 7890.7 Ll :
 TAMELATL e W6 K s DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATGRIO RESUMIDG
000 2363 2638 1808 EXECUCAO ORCAMENTARIA
80.000,00 ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
3523350300000 MATERIAL DE CONSUMO (0880 10.000,00 000 000 100000 JANEIRO A FEVEREIRO 2018BIMESTRE IANERO-FEVERERO
0,00 000 0,00 0.0
000 000 000 0.00
10.000.00 RECEITAS E DESPESAS DO REGIME PROPRIO D PREVIDENCIA DOS SERVIDORES At Period
3553390360000 OUTROS SERVICOS DE 01000 4000000 1140451 [14049) 28593 00 Reine i de Preidnia dos S - LANO PREVIDENCIARID -
TERCEIROS - PESSOA FISICA «:u)o 438 §‘4| J:: 33: :f,. R i Rt .
% (]OU'((;E T R il Despesas PreidenciriasLiquidadas 000
) 000,00
34 0 000 Resulado Previdenciirio 00
3543390360000 OUTROS 0 DF (0
o ‘(‘JIK‘Rl(l‘{lo\z;tw%%‘zl\'NC\ UOHSU . OOJSE 2\?]“ 388 . ’i‘(iﬂ Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores - pl ANOFINANCEIRO
RUEIRUY - PESSUA FSIC/ Ul k A
00 000 00 00 Recetas Previdenciirias Realizadas 0
2 ()“(]VUJ’; Despesas Preidencidrias Liquidadas 00
383390390000, QUTROS SERVICOS DE 0000 16400000 O VT I TR T Resuado Presidenino 0
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 00 ST SSTe s “E—'—'—_‘—'—-—-——T— e
00 s s e , oo | R 8 en ey
16400000 RESULTADO NOMINAL E PRIMARIO T g i Meta
’ Periodo ()
(b)
—_—
Resultado Noming 10 B0 0
Ty i Resultady Pring o
Contabilidade - 4.1 (1. Wi elotech.conbr 2710312018 Pagina. | _'ﬂ_wt_‘—'—-—-—-_________ 000 45213018 00
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MUNICIPIO DE PITANGA

Estado do Parana

MUNICIPIO DE PITANGA
PODER EXECUTIVO

- ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAQ ORCAMENTARIA

Exercicio: 2018

x Balancete da Despesa
DEMONSTRATIVO SIMPLIF.ICAD() DO RELATORIO RESUMIDO DA Periodo de janeiro a fevereiro
EXECUCAO ORCAMENTARIA NoFerido g Exertiio Saldos
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL oo G, Y gy VPRI e
JANEIRO A FEVEREIRO 2.018/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO M

Valor Suplementado ~ VIr Liquidado Vir Liquidado a Liquidar
Valor Reduzido Vir Pago Vir Pago a Pagar
Reduz. Despesa escrigdo Fonte Valor Atual
) 356 33.9039.00.00. OUTROS SERVICOS DE 00870 1.400.00 0.00 0.00 1.400.00
RESTOS A PAGAR POR PODER E MINISTERIO PUBLICO tnseritg | e | Pagamento | saigy TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 000 0,00 0,00 0,00
o Até o Periodo [ Até o Periodo a Pagar 0.00 0,00 0.00 0.00
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 1.400,00
Poder Executivo 357 339039.00.00. OUTROS SERVICOS DE 00880 10.000,00 0,00 0.00 10.000.00
) L ] TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 0,00 0,00 0,00 0,00
Poder Legislativo _— 0.00 0.00 0,00 0.00
Judiciario b 10.000,00
Ministério Publico 360 4.4.90.52.00.00. EQUIPAMENTOS E MATERIAI 01000 24.000,00 19.310,00 19.310,00 4.690,00
7 000 PERMANENTE 0.00 0.00 0.00 19.310.00
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 0,00 0,00 0,00 19.310,00
Poder Executivo 167940432 92562825 24.000,00
Poder Legislativo 000 359 4.4.90.52.00.00. EQUIPAMENTOS E MATERIAL 00880 14.900,00 7.426,00 7.426,00 7.474.00
o 000 PERMANENTE 0,00 0.00 0.00 7.426.00
Judiciario 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 7.426,00
Minisiério Publico 000 - 14.900,00
) i oT 0,00 3.000,00
g 5 004.08.243.1101.2.063. Agdes Estratégicas do - PETI 01000 3.000,00 0,00 X
o B s ! . 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS COM ACOES TiPICAS DE MDE ki 3.000,00
o R et 35 0,00 51.400,00
é Peri 11.004.08.243.1101.2.063. Acdes Estratégicas do - PETI 01935 51.400,00 0,00 ' 51400,
ALk 0,00 0,00 0,00 6,00
Minimo Anual de <18%/ 25%> das Receitas de Impostos em MDE 1376.668.23| <18% / 25%> 1156 0,00 0,00 0,00 0,00
Minimo Anual de 60% do FUNDER na Remuneragdo do Magiério om nsio Fundamental Médio oo| 6% 5 51.400,00
Minimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneracio do M, 3o Infi ' } 370 33.90.30.00.00. MATERIAL DE CONSUMO 01000 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00
“u'd il o na Remuneragio do Magistério com Educaao Infantil ¢ Ensino 1416.853 95 60% 4861 0.00 0.00 0.00 0.00
ndamenta 0,00 0,00 0.00 0.00
Complementagio da Unido a0 FUNDEB - Minimo Anual de 10% do Total de Recursos do FUNDER 10% 3.000,00
371 33.90.30.00.00. MATERIAL DE CONSUMO 01935 10.000.00 0,00 0.00 10.000,00
0,00 0,00 0.00 0.00
! 0.00 0.00 0.00 0.00
10.000,00
372 3.3.90.36.00.00 01935 15.000,00 0,00 0,00 15.000.00
o 0,00 0,00 0,00 0.00
MUNICIPIO DE PITANGA 0,00 0,00 0,00 0.00
PODER EXECUTIVO 15.000,00 [
ESTADO DO PARANA 373 33.90.39.00.00. OUTROS SERVICOS Di 01935 10.000.00 0,00 U.U(i 1001):1.[;(:
LATH ESU CXE A X o3 TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 0.00 0.00 000 X
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA 0.00 0.00 0.00 0.00
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA 10.000.00
EXECUCAO ORCAMENTARIA 374 4490520000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL 01935 16.400,00 0,00 000 16.400,00
: S—— g e . : iy 0.00
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL e o o e 4
JANEIRO A FEVEREIRO 2.018/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO 16 400i00
11.004.08.243.1101.2.114. Protegdo Social Especial - Alta 01000 14.000,00 600,00 600,00 13.400,00
Compexidade 0,00 600,00 600,00 0,00
RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO E DESPESAS DE (APITAL Valor Apurado Até Periodo | Saldo Nao Realizado 0,00 600,00 600,00 0.00
Receita de Operaqdo de Crédito o ol e 14.000,00 i
X 11.004.08.243.1101.2.114. Protegio Social Especial - Alta 01939 78.500,00 $.289,00 8.289,00 70.211,00
Despesa de Capital Liquida 252141976 1133168050 Compexidade 0,00 7.492,81 749281 796,19
( ] h\ 0,00 1.821,36 182136 6.467.64
PROJECAO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDENC1A L L gl 78.500,00
Exercicio Exercicio Exercicio
el Seae
Plano Previdenciario
T i )
Recettas Previdencidrias 0,00 L 00 000 Contabilidade - 4101 www.clotech.com.br 27/03/2018 Pagina: 2
Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Previdencidrio 0,00 0,00 0,00 0,00
Plano Financeiro
Reccitas Previdencidrias 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Previdenciario 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA DA AL

CAO DEATIVOS E APLICACOES DE RECURSOS

Valor Apurado Até Periodo Saldo a Realizar

3.066,00 245.534,00
48.640,00 315.282,06

Valor Limites Constitucionais Anuais
DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE Apurado

Até Periodo

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana
Exercicio: 2018

Receita de Capital Resultante da Alienagdo de Ativos

Aplicagdo dos Recursos da Alienagdo de Ativos

Balancete da Despesa
Periodo de janeiro a fevereiro
" Aplicado até o Periodo

% Minimo a
Aplicar Exerc.

I No Periodo No Exercicio Saldos
Proprias com Agde: Servigos Piblicos de Saide 1.798.594,7 . .
Valor Orgado Vir | mpenhado  VIr Empenhado a Empenhar
Valor Suplementado Vir Liguidado Vir Liquidado aLiquidar
DESPESAS DE CARATER CONTINUADO DERIVADAS DF PPP VALOR APURADO NO EXERCICIO CORRENTE Valor Reduzido Vir Pago Vir Pago a Pagar
Reduz. Despesa Descricdo Fonte Valor Atual
Total das Despesas/RCT (%) 0,00 11.004.08.243.1101.2.114. Protegio Social Especial - Alta 00894 3.000,00 522294 26.372,49
[\ Compexidade 28.595,43 264597 2.576,97
R — 0,00 2.645,97 2.64597 2.576,97
31.595,43
375 3.1.90.11.0000 VENCIMEN TOS E VANTAGENS 01939 40.000,00 0.00 0,00 40.000,00
FIXAS - PESSOAL CIVIL 0,00 0,00 0,00 0.00
0,00 0,00 0,00 0.00
MUNICIPIO DE PITANGA ‘ 40.000,00
i -, PODER EXECUTIVO 376 3.1.91.13.00.00 OBRIGACOES PATRONAIS 01000 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
A ESTADO DO PARANA 0.00 0.00 0,00 0,00
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA 0,00 0,00 0.00 0.00
DEMONSTRATIVO SIMPLIF_ICAI)O DO RELA'FORI() RESUMIDO DA 10.000,00
()R(‘\/\'WET'\.}’)]('("):(I‘[.JS((T‘I:\([), [Og(/;AM';ggﬁ\;}\‘ll; SOCIAL 378 3.3.90.30.00.00. MA TERIAL DE CONSUMO 01000 4.000.00 600,00 600,00 3.400,00
JANEIRO A FEVEREIRO 2.018/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO o0 6ob00 o0 o
0,00 600,00 600,00 0,00
FONTE Siema Elotec Gesi bl Uridade Responsivel MUNICIINO DE: PITANGA, emiido e 29 marr2018 as 08h ¢ 35m S0
379 33.90.30.00.00. MATERIAL DE CONSUMO 01939 38.500,00 8.289,00 8.289,00 30211,00
0,00 7.492,81 7.492,81 796.19
//‘r 0,00 1.821,36 1.821.36 6.467,64
38.500,00
377 33.90.30.00.00. MATERIAL DE CONSUMO 00894 3.000.00 522294 522294 2637249
2859543 264597 2576.97
/OL GEISON CALLEGARI RUDRI%z b DISLAU PIETROVSK[ 0,00 264597 264597 257697
| PREFEITO S‘}v;\gz?;\““ CRETARIO DA FAZENDA 31.595.43
/ W ,
W
o / ) Total Geral: 5§74.200,00 62.976,69 62.976,69 539.818,74
‘L mu 28.595.43 20.175,90 20.17590 42.800,79
Osvaldo' R cile 0,00 12.659,55 12.659,55 50.317,14
SCI - Slﬁlﬂ’lfatcthm 602.795,43
"PF 395.478.25.88 - RG 3.3013.490.3

Comentérios




