
ASSESSORIA
CAMPO MOURÃO

Com a recen-
te  implantação da 
Carteira  de Tra-
balho Digi ta l  pelo 
governo federal , 
a t ravés  do Minis-
tér io  do Trabalho e 
Emprego,  a  Asso-
ciação Comercial  e 
Industr ia l  de Cam-
po Mourão (Aci-
cam) deixou de 
emit i r  o  documen-
to f ís ico.  Porém, 
a  ent idade em-
presar ia l  mantém 
atendimento aos 
interessados para 
or ientar  e  t i rar  dú-
vidas  re lacionadas 
ao f im da ant iga 
Carteira  de Traba-
lho (em papel)  e 
ao novo documento 
digi ta l .

A Acicam im-
plantou o serviço 
de emissão de Car-
te i ra  de Trabalho 
em junho do ano 
passado,  a t ravés  de 
convênio f i rmado 
com a prefei tura 
local ,  para  a ten-
der  a  demanda por 
par te  da comuni-
dade.  Isso porque 
o posto do Minis-
tér io  do Trabalho 
exis tente  na cidade 
ora  es tava fechado 
em razão de fér ias 
ou l icença do úni-

co funcionário,  ora 
por  fa l ta  de mate-
r ia l  de expediente 
ou até  problemas 
nos equipamento 
de informática.

Através da par-
ceria que a Aci-
cam firmou com o 
Município foram 
emitidas 2.350 car-
teiras de trabalho. 
Orientações sobre 
o documento agora 
digital podem ser 
obtidas através do 
telefone 3518-8012.

CARTEIRA 
DIGITAL

A Carteira  de 
Trabalho Digi ta l  é 

um documento to-
ta lmente  e le t rônico 
e  equivale  100 por 
cento a  ant iga Car-
te i ra  de Trabalho e 
Previdência  Social 
(em papel) .  Com a 
inovação busca-se 
assegurar  faci l ida-
des  para  os  empre-
gadores  e  t rabalha-
dores ,  com redução 
da burocracia  e 
custos .

Agora,  ao ser 
contratado,  o  fun-
cionário informa o 
número do seu CPF 
ao empregador,  que 
fará  o  regis t ro  de 
forma totalmente 
digi ta l ,  a t ravés  do 

eSocial .  Através 
dessa plataforma, 
as  empresas  e  mi-
cro empreendedo-
res  não precisam 
mais  fazer  anota-
ções na Carteira 
de Trabalho f ís ica , 
nem mesmo preen-
cher  a  car te i ra  di-
gi ta l .  Basta  lançar 
as  informações no 
s is tema do eSo-
cial ,  que elas  são 
a u t o m a t i c a m e n t e 
migradas para  a 
car te i ra  digi ta l  do 
t rabalhador.

Através do s i te 
www.serv icos .mte .
gov.br,  os  interes-
sados têm acesso 

ao passo a  passo 
para  a  emissão do 
documento.  Tam-
bém está  disponí-
vel  aos  c idadãos 
através  de apl icat i -
vo para  celular  nas 
versões  iOS e An-
droid e  Web.  Quem 
já  tem cadastro no 
s is tema acesso.
gov.br  basta  usar 
seu login e  senha 
de acesso no App 
Carteira  de Traba-

lho Digi ta l
A Carteira  de 

Trabalho e  Pre-
vidência  Social 
(CTPS) é  um docu-
mento obrigatór io 
para  toda pessoa 
que venha a  prestar 
a lgum t ipo de ser-
viço,  seja  na indús-
t r ia ,  no comércio, 
na agricul tura ,  na 
pecuária  ou mesmo 
de natureza domés-
t ica .
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DOCUMENTO. Porém, a entidade empresarial mantém atendimento aos interessados para orientar e tirar dúvidas rela-
cionadas ao fim da antiga Carteira de Trabalho (em papel) e ao novo documento digital.

CARTEIRA DE TRABALHO DIGITAL
ENCERRA EMISSÃO NA ACICAM
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EDITAL Nº 01/2020 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 001/2014 
Regularização Fundiária Urbana Inominada 

Lei Municipal nº 446/2013 
 
 
 

  A COMISSÃO MUNICIPAL DE REGULARIZAÇÃO 

FUNDIÁRIA, do município de Altamira do Paraná/PR, no uso de suas 

atribuições legais, nomeada pelo Decreto Municipal nº 025/2013, e de 

acordo com o disposto na Lei Municipal nº 446/2013 e a Lei Federal nº 

13.465/2017, TORNA PÚBLICO, aos TERCEIROS INTERESSADOS, 

em obediência ao disposto no Art. 31, §1º da Lei Federal nº 

13.465/2017, que os beneficiários relacionados no ANEXO I do 

presente Edital são REQUERENTES de emissão de título de 

LEGITIMAÇÃO DE POSSE, previsto no Art. 25 da Lei Federal nº 

13.465/2017, junto ao Programa de Regularização Fundiária Urbana de 

Interesse Social – Inominada, com fulcro no Art. 69 e 31, §1º da Lei 

Federal nº 13.465/2017, dos imóveis urbanos constantes neste Edital. 

 

  A Comissão informa ainda, que será de 30 (trinta) dias, 

conforme disposto no Art. 31, §5º da Lei Federal nº 13.465/2017, o 

prazo para a interposição de recurso de impugnação ao requerimento e 

de contestação ao direito de POSSE requerido, com início em 

06/07/2020 e término em 05/08/2020, devendo ser por escrito, 

dirigido à COMISSÃO MUNICIPAL ESPECIAL DE REGULARIZAÇÃO 

FUNDIÁRIA do município de Altamira do Paraná/PR, a ser protocolado 

na sede administrativa da Prefeitura Municipal (setor de protocolo), 

localizado na Rua Cantú, 180, centro, Paço Municipal, nesta cidade, 

nos dias úteis (segunda a sexta), no horário das 8:00 às 12:00 e das 

13:00 às 17:00 horas, no qual deverá constar: 
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a) Número do Processo Administrativo; 

b) Do Lote e Quadra impugnados; 

c) Nome do Requerente; 

d) Qualificação do impugnante, incluindo endereço de 

residência, telefone e endereço eletrônico para contato; 

e) Razão da impugnação. 

 

O recurso de impugnação deverá ser instruído com as 

provas do alegado. 

 

 Não serão admitidos recursos de impugnação via Correios e 

que seja entregue à Comissão Especial de Regularização Fundiária fora 

do prazo acima estabelecido. 

 

O ANEXO I, contendo a RELAÇÃO DOS BENEFICIÁRIOS 

REQUERENTES, com os dados referentes aos lotes urbanos a serem 

regularizados, encontram-se no seguinte ENDEREÇO ELETRÔNICO: 

https://drive.google.com/file/d/1_srKRfNcP0ot-
00ufKI3A9SPLZUNZQt4/view?usp=sharing 

 
 
 

Altamira do Paraná, 22 de junho de 2020 
 
 
 

________________________________________ 
João Paulo de Castro Klipe 

Presidente da Comissão Especial de 
Regularização Fundiária 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUNA 

Praça Nossa Senhora do Rocio, 390 , CNPJ 75.359.760/0001-99 

Decreto  nº 1883/2020 de 06/07/2020 

         D E C R E T A 
         Art. 1º - Fica aberto Crédito Adicional Suplementar no valor  
de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais), para suplementar a dotação orçada insuficiente prevista no 
orçamento vigente: 

Abre Crédito Adicional Suplementar autorizado pela Lei 
Municipal Orçamentária nº 2011/2019 de 21/11/2019 em
seu art. 3° e dá outras providências. 
 
O Prefeito Municipal de ARARUNA, Estado do Paraná, 
no uso de suas atribuições legais e das que lhe foram  
conferidas pela Lei   
 

Suplementação 
08.000.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE AGROPECUARIA E MEIO-AMBIENTE 
08.002.20.606.0023.1.137. AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS PARA AGRICULTURA 

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE  10.000,00 706 - 4.4.90.52.00.00 004 
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE  50.000,00 705 - 4.4.90.52.00.00 1814 

Total Suplementação:  60.000,00

          Art. 2º. Os créditos abertos no artigo anterior serão cobertos  
com os recursos em igual importância, proveniente do provável Excesso de Arrecadação; 

I - Provável Excesso da Arrecadação 
Receita:1.7.1.8.99.11.99.10000000 APOIO FINANCEIRO MUNICIPAL  -  AFM 2020  
Fonte:004 no valor de 10.000,00 (dez mil reais)  
Receita:2.4.2.8.99.11.24.00000000 AQUISIÇÃO PICK-UP AGRICULTURA F 1814  
Fonte:1814 no valor de 50.000,00 (cinqüenta mil reais)  

Total da Receita:  60.000,00
Art. 3º. Altera-se no PPA 2018/2021 Lei Municipal 1955/2017 na LDO Lei Municipal 
2008/2019 e LOA Lei Municipal 2011/2019. Este Decreto entrará em vigor a partir 
de sua publicação. Revogam-se as disposições em contrário. 
 
Edifício da Prefeitura Municipal de ARARUNA , Estado do Paraná, em  06/07/2020. 
 
 
 

LEANDRO CESAR DE OLIVEIRA 
PREFEITO 


