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Oficio 24/2020.

INSTRUGAO 01/2020

Dispde sobre a regulamentagéo das atividades escolares
ndo presenciais (remotas) para a reorganizagio e
cumprimento do calendario escolar do ano letivo de 2020
no dmbito da rede municipal de educagéo em decorréncia
da pandemia causada pelo novo coronavirus (SARS-CoV-2).

ASECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE ARAUNA, ESTADO DO PARANA, com base nas atribuigdes
a mesma determinadas por meio do artigo 59, pardgrafo 2, inciso Il da Lei Organica do Municipio e
considerando Lei Federal n. 13.979, Portaria Executiva Federal n. 356, Decreto Executivo Municipal n.
1.852/2020, Deliberagéo do Conselho Estadual de Educagao n. 01/2020, Resolugdo n. 1.016/2020, Orientagdo
Conjunta n.02/2020 e Orientagéio 06/2020 da Secretaria de Estado da Educagso e do Esporte (SEED).

INSTRUI

CAPITULO |
DAS ATIVIDADES ESCOLARES NAO PRESENCIAIS (REMOTAS)

Art. 1°. As atividades escolares no presenciais (remotas), ofertadas pelas unidades educacionais, aplicar-se-4
a0s estudantes da educagdo infantil, das séries iniciais do ensino fundamental, educagio de jovens e adultos
& turmas de atendimento educacional especializado.
§ 12 Para a educagdo infantil, incluindo as turmas que estdo nos espagos das escolas municipais, as
atividades escolares nio presenciais (remotas) devem privilegiar rotinas em consonancia com
e educativas, i o de habilidades e competéncias
socioemocionais, de acordo com a verséo preliminar do Referencial Curricular Municipal da Educagdo
Infantil de Araruna (RCMEI) e os Planos de Trabalho Docente (PTDs) elaborados por cada docente a0
inicio de cada trimestre/semestre.
§2¢ Para o ensino na & tividad lares ndo presenciais (remotas), deve-

se considerar a versdo preliminar do Referencial Curricular Municipal dos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental (RCMAIEF) e os Planos de Trabalho Docente (PTDs) elaborados por cada docente o inicio
de cada trimestre/semestre.
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§ 32 Para a educagdo de jovens e adultos (EJA) e o atendimento educacional especializado (AEE),
modalidade que perpassa todas as etapas da educagio bisica, deverdo ser considerados no trabalho
remoto as especificidades intrinsecas da mesma.

Art. 2°. Entende-se por atividades escolares ndo presenciais (remotas), as atividades ndo presenciais que
objetivam a defesa da vida, a saiide fisica e mental, bem como a i =

ea
do vinculo entre familia e unidade educacional, aprovada por meio de apreciago pelo Conselho Escolar, sob

a dos da educagao, a legislagéo municipal, estadual e federal
vigentes, bem como o distanciamento social
Pardgrafo G
(remotas) sio aquelas realizadas pelos profissionais da educago, considerando os saberes e

0. As metodologias desenvolvidas para executar as atividades escolares ndo presenciais

os as idades de interagdo com os estudantes para

mediagdo e orientagao das atividades impressas (atividades de estimulo ao desenvolvimento, estudos
dirigidos ou roteiros, indicagao de leituras, projetos, pesquisas e exercicios para realizagio nos materiais
diditicos), e por meios digitais (plataformas virtuais, correio eletrdnico, blogs, redes sociais, chats,
f6runs, videoaulas, chamadas de video e dudio e outras assemelhadas), bem como de orientagdo aos
responsaveis legais.

Art. 3°. As atividades escolares no presenciais (remotas) deverso ser disponibilizadas aos responsaveis legas,
sob a orientagdo dos profissionals da educago, de acordo com cronograma previamente elaborado pela
unidade educacional e corroborado pelo Conselho Escolar em Ata, evitando aglomerages e seguindo as
recomendagBes da Organizagdo Mundial de Satde (OMS).
Paragrafo unico: a disponibilizagio das atividades escolares nao presenciais (remotas) se daré
quinzenalmente por meio de:
I - Impressos (livros didaticos, cadernos com atividades de estimulo ao desenvolvimento, estudos
dirigidos ou roteiros, indicaao de leituras, projetos, pesquisas e exercicios para realizagéo nos materiais
didaticos).
1l - Aplicativos eletrénicos (como o WhatsApp®, outros).
Art. 4°. As atividades escolares ndo presenciais (remotas) desenvolvidas pelos profissionais por meios
tecnol6gicos, deverdo ser entregues impressas quando necessario.
§12 Os responséveis legais deverdo retirar e devolver as atividades pedagégicas impressas na unidade
educacional na qual o estudante estd matriculado, conforme cronograma definido pela unidade.
§ 22 Caso o responsaveis legais ndo retirem o material, caber ao diretor, apés esgotadas todas as
possibilidades de contato, oficializar o fato ao Conselho Tutelar do munici
oficio, quinzenalmente.

o de Araruna, por meio de

Art. 5°. Fica determinado o regime de trabalho a distancia aos profissionais do quadro proprio do magistério
piblico municipal e do quadro temporério do magistério.
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§12 Excetua-se a condigo supracitada no caput deste artigo, as datas previstas para entrega de
materiais aos estudantes ou convocagdo da diregdo da unidade educacional.

§22 Excetua-se a condigdo supracitada no caput deste artigo a equipe diretiva e pedagégica, a qual se
aplica regime de revezamento a fim de manter na unidade, representatividade da equipe.

§32 Deve o servidor em regime de trabalho a distancia estar disponivel, em horério de trabalho habitual,
em meios eletrdnicos e fisicos, para executar as atividades previstas nesta instrugo.

CAPITULO Il
DA AUTORIZAGAO PARA REALIZAGAO DAS AGOES DAS ATIVIDADES PEDAGOGICAS REMOTAS

Art. 6°. Para autorizagio da realizagdo das atividades escolares no presenciais (remotas) a equipe diretiva da
unidade educacional devers
1 -Reunir-se fi as de distanci social protocolar, e proceder
com a leitura das normativas citadas na introdugdo desta normativa,
II- Elaborar e organizar os Planos De Execugdo De Atividades Dirigidas Nao Presenciais (Remotas),
quinzenalmente (modelo vide Anexo ).

Iil - Convocar o Conselho Escolar para apresentagdo das propostas das atividades dirigidas ndo
presenciais (remotas).

IV - Enviar ao Departamento de Assuntos Pedagogicos (DAP) da Secretaria Municipal de Educago (SME),
fotocépia simples digitalizada da ata da reunido com o Conselho Escolar assinada pelo presidente e
demais presentes, apreciando a proposicdo presente, até o dia 22 de maio de 2020, para o e-mail:
dap.educacao@araruna.pr.g

VI - No retorno das atividades presenciais, o Conselho Escolar deverd ser convocado para validar as

atividades escolares ndo presenciais (remotas) como carga hordria letiva, por meio de registro em ata
contendo data de inicio e término das atividades remotas, metodologia e recursos utilizados,
porcentagem de frequéncia ou participago dos estudantes nas atividades.

CAPiTULO I
DOS REGISTROS DAS ATIVIDADES ESCOLARES NAO PRESENCIAIS (REMOTAS)

Art. 72. As atividades escolares no presenciais (remotas) deverso estar submetidas ao controle de frequéncia
e participagdo do estudante.

§1 Para garantir e validar a carga horéria proposta, os registros deverdo ser feitos com o méximo de

transparéncia e fidelidade ao trabalho proposto, em:

1- Livros didéticos.

II - Cadernos.

11l - Portfdlio das atividades enviadas e recebidas.

IV - Fotografias.
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V- Videos.

VI - Registros graficos.

Vil - Relato dos responséveis legais.

VIl - Caderno de anotagdes.

5§29 As atividades escolares ndo presenciais (remotas) integrario o processo de avaliagdo continua e
processual do estudante.

§32 As atividades escolares ndo presenciais (remotas) deverso ser diversificadas, considerando a carga
horéria de acordo com a faixa etéria, grau de dificuldade, evitando a sobrecarga dos estudantes e dos
responséveis legais, respeitando a autonomia do docente.

§42 A Secretaria Municipal de Educagdo (SME) disponibilizara modelo de Registro de Frequéncia de
Atividades Escolares Nao Presenciais (Remotas) (Anexo ll), a fim de monitorar a entrega das atividades.

Art. 8°. Para fins de preenchimento do Livro de Registro de Classe Online Municipio (LRCOM), instrui-se
aguardar nova orientagdo, haja visto que no momento ainda ndo so certeiras as informacGes no que diz
respeito a adequagdo dos calendarios escolares, registro de frequéncia, registro de contetdo e registro de
avaliagdo especificas para as redes municipais.

Art. 9°. Fica determinado que a validagdo atividades escolares no presenciais (remotas) fica condicionada a
entrega fisica do material apés o fim da pandemia ou a entrega digital apés ou durante a mesma, estando

estas a critério do docente desde que previamente comunicada aos responsaveis legais.

CAPITULO IV
DO CUMPRIMENTO DE DIAS LETIVOS

Art. 10°. Fica determinado o Calendario Adaptado das Atividades Escolares, considerando periodos deficitarios

e dereposigio limite de d horas aulas (200h/2) de atividades escolares
ndo presenciais (remotas) para as séries inicias do ensino fundamental (Anexo ).
Paragrafo tnico. Fica consi lendério p tividades referentes a educagio infantil.

Art. 11°. Fica determinado o Calendario Adaptado das Atividades Escolares, considerando periodos deficitarios
e de reposigao programada, considerando-se o limite de cento e cinquenta horas aulas (150h/a) de atividades
escolares o presenciais (remotas), para a educagdo de jovens e adultos (Anexo ).

Art. 12. Em havendo prorrogaco do estado de pandemia, fica orientado a necessidade da realizacio das
atividades escolares presenciais, conforme adaptagdo posterior do calendério escolar, aprovado pelo Nicleo
Regional de Educagio (NRE), conforme legislago municipal, estadual e federal vigentes.

Prefeitura Municipal de Araruna
Secretaria Municipal de Educagdo

e EDUCACAO

Prefeitura Municipal de Araruna \
Secretaria Municipal de Educagao e ooy

o EDUCACAO

CAPITULOV
DA EDUCAGAO INFANTIL

Art. 13. As atividades escolares ndo presenciais (remotas) nessa etapa tém por objetivo priorizar a manutengdo
do vinculo entre criangas, familiares e unidades educacionais por meio de:

I - Orientagdes aos e familiares sobre cuidados e prevengo a0 novo coronavirus (SARS-CoV-

2), higiene, alimentagdo, sono, desfralde, a respeito da importancia da rotina, autonomia, cuidado e
organizagdo dos pertences.

II - Sugestes de atividades, brincadeiras, videos, mésicas, indicagdes de leituras e propostas lddicas,
pautadas pela versdo preliminar do Referencial Curricular Municipal da Educago Infantil de Araruna
(RCMEI) e pelos os Planos de Trabalho Docente (PTD), priorizando o desenvolvimento infantil de acordo
com a faixa etéria da crianga.

11l - Gravagao de dudios e videos.

Art. 14. Para atender e garantir os direitos dos estudantes que ndo tém acesso a internet ou redes sociais, as
unidades educacionais entrardo em contato com os responsaveis, agendando hordrio para realizar a entrega
das propostas e orientagdes de atividades para o periodo estabelecido.

Paragrafo tnico. As unidades educacionais criardo meios de manter a comunicagéo eficiente com os

legais, seja por i i pré-agendados ou reunides com os
responsaveis legais pelas redes sociais, mantendo o distanciamento social.

Art. 15. Para a pré-escola, haverd a entrega dos materiais escolares para os estudantes, necessirios para o
desenvolvimento das atividades escolares 3o presenciais (remotas).
Pargrafo tnico. Essa entrega devers ocorrer em hordrio pré-agendado com os responsaveis legas,
evitando aglomeragdes e respeitando as orientagdes da Organizago Mundial da Saiide (OMS).

CAPITULO VI
DOS ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

Art. 16. A organizagio dos conteudos precisa considerar a versio preliminar do Referencial Curricular
Municipal dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental (RCMAIEF) e os Planos de Trabalho Docente (PTDs) e
instruir d veis legais sobre as agdes d 50 e i todos deverdo adot;

o combate ao Coronavirus.
§ 12 0s docentes organizardo atividades, baseando-se na compilagdo do que foi ensinado e na expansdo
do conhecimento j4 adquirido, propondo préticas no caderno, no livro didtico e/ou outros meios que
julgar necessario e forma remota.
§22 As atividades deverdo ser objetivas, diretas, de facil entendimento e que ndo acarretem sobrecarga
para os estudantes.

Rua Eracl| Parana

§ 32 As unidades educacionais deverdo organizar um cronograma de entrega dos materiais e livros
didticos de forma gradativa e seguindo as medidas de distanciamento social.

§ 42 0s estudantes do ensino fundamental deverdo receber os livros didaticos e um guia desenvolvido no
caderno ou material impresso, com as atividades elaboradas pelos docentes da turma.

Art. 17. Serd assegurada a hora-atividade do docente, podendo ser realizada de forma individual ou coletiva.
Paragrafo tnico. A hora-atividade deverd ocorrer por meio de aplicativos de comunicagdo.

CAPITULO VI
DA EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA

Art. 18. A disponibilizagdo de atividades escolares ndo presenciais (remotas), por meio digital e impressas, aos
estudantes da educagdo de jovens e adultos que no tem acesso & recursos digitais, seré agendada em datas
pré-determinadas.

Art. 19, Os estudantes pertencentes aos grupos de risco deverso receber e enviar o material por meio de
familiares, ou com o auxilio do Departamento de Transporte Escolar (DTE), desde que solicitado previamente
pela diregio da unidade educacional.

Art. 20. A equipe diretiva e pedagdgica das unidades educacionais que ofertam educagdo de jovens e adultos
juntamente com os docentes da turma deverdo fazer um levantamento semanal do acesso dos estudantes aos
materiais disponibilizados, bem como controle de entrega das atividades.

CAPITULO IX
DA EDUCAGAO ESPECIAL

Art. 21. O trabalho das atividades escolares ndo presenciais (remotas) para os estudantes que recebem
atendimento educacional especializado deverd ser realizado da seguinte forma:
§ 12 As salas de recursos multifuncionais e as classes especiais seguirdo as orientacdes da unidade
educacional em que estéo inseridas e, de acordo com o planejamento individual estudantes que atendem
no AEE, deverdo:
1 - Sugerir atividades e adaptagdes que se fizerem necessérias, mediante didlogo virtual com os docentes
das turmas onde os estudantes esto inclusos
11 - Subsidiar de forma virtual nas questdes pedagogicas, quando necessério, os responsaveis legais dos
estudantes.
CAPTULO X
DAS COMPETENCIAS

2000 -
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Art. 22. Compete em regime colaborativo:
13 idad i edarosup i realizagio

das agdes gicas a serem pela unidade fonal; organizar a distribuigao e

recebimento do material elaborado pela equipe de profissionais; manter a gestdo democratica nas
decisdes tomadas, legitimando o papel do Conselho Escolar.

11 - & Equipe pedaggica: orientar e acompanhar as atividades/vivéncias planejadas e executadas pelos
profissionais na elaboragao, organizagéo, revisio, corregdo das atividades pedagdgicas desenvolvidas;

organizar, com os prof veis pela turma, um dispondo os dias de
planejamento, desenvolvimento da agdo pedagogica e retorno das atividades dos estudantes; orientar

os ionais a registrarem a participago e o dos estudantes em formuldrio proprio;

propor momentos de hora-atividade coletiva por meio de reunido por aplicativos;

1il - a0s docentes: realizar s atribuigdes descritas no perfil do cargo, preferencialmente de forma
remota; organizar, um cronograma dispondo os dias de planejamento, desenvolvimento da agdo
pedagdgica e entrega das atividades dos estudantes; registrar a participagdo e o envolvimento das
criangas efou estudantes em formuldrio proprio.

IV - a0 Responsaveis legais pelos estudantes: buscar e/ou acessar e devolver as atividades nas unidades
educacionais, conforme orientagBes pré-estabelecidas; observar as maiores dificuldades encontradas
d lizagio d I d i registrar os momentos
de estudo por meio de fotos, videos ou relatos escritos, conforme orientagdo recebida; zelar pelo

material fisico recebido, garantindo utilizagio adequada pela crianga/estudante durante todo o
processo.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 23, Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educag@o (SM).

Art. 24, Esta instrugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a 29 de margo de
2020, revogando as disposigdes em contrério.

Araruna, 06 de maio de 2020,

Roseli de Souza Martins
Secretéria Municipal de Educagdo
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ANEXO|
PLANOS DE EXECUGAO DE DIRIGIDAS NAO PRESENC
PLANO DE EXECUGAO DE ATIVIDADES DIRIGIDAS NAO PRESENCIAIS (REMOTAS) QUINZENAIS
UNIDADE EDUCACIONAL
SERIE/ANO E TURMA
DOCENTE
PERIODO INicio TERMINO
DISCIPLINAS
Conteido:
MATEMATICA -
Metodologia:
Conteudo:
LINGUA .
Metodologia:
Conteido:
CIENCIAS
Metodologia:
Conteido:
ARTE
Metodologia:
Araruna, /. /2020
Professor:
Equipe
Equipe diretiva:
Rua Eraclides Alves Go

Fone: (44) 3
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PLANO DE EXECUCAO DE ATIVIDADES DIRIGIDAS NAO PRESENCIAIS (REMOTAS) QUINZENAIS
UNIDADE EDUCACIONAL
SERIE/ANO E TURMA
DOCENTE
PERIODO INicio [ TERMINO
DISCIPLINAS
Conteido:
Metodologia:
Conteido:
HISTORIA
B Metodologia:
Conteiido:
ENSINO RELIGIOSO
Metodologia:
Araruna, /. /2020
Professor:
Equipe

Equipe diretiva:

Paran
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PLANO DE A0 DE NAO P REMOTAS| ANEXO Il
PLANO DE EXECUGAO DE ATIVIDADES DIRIGIDAS NAO PRESENCIAIS (REMOTAS) QUINZENAIS ! ! REGISTRO DE FREQUENCIA DE ATIVIDADES ESCOLARES NAO PRESENCIAIS (REMOTAS)
UNIDADE EDUCACIONAL U:ém”i;z‘;?:::ﬂ'r"
SERIE/ANO E TURMA {JOCENTE
DOCENTE PERIODO INicio TERMINO
PERIODO INicio TERMINO ATIVIDADES PLANO DE EXECUGAO DE ATIVIDADES DIRIGIDAS NAO PRESENCIAIS (REMOTAS) QUINZENAIS
DISCIPLINAS
Conteudo: Saberes e conhecimentos: UNIDADE EDUCACIONAL
: CCAMPO DE EXPERIENCIA: SERIE/ANO E TURMA
EDUCAGROFiSICA Metodologia: DOCENTE
gia: () Educagdo infantil.

() Matemética, Lingua Portuguesa, Ciéncias e Arte.
() Geografia, Histéria e Ensino Religioso.

() Educagdo fisica.

PERIODO INiclo [ [ TERMINO
Professor/Professor de educagéo infantil: FREQUENCIA

N. ESTUDANTE ASSINATURA*

DISCIPLINAS

A 2020
Araruna, /. /2020 raruna, S/

Professor de Educagdo Fisica:

Equipe

Equipe

Equipe diretiva:

* Caso seja entrega por via digital, escrever: “Entregue por via digital”.

de Educagio Fisica/l de educagdo Infantil:,

Equipe

Equipe diretiva:

00 - Araruna / Parana Rua Eraclides Alves Gouveia, 575 - Centro — CEP
aruna.pr.gov.br

000 - Araruna / Parana

000 - Araruna / Parana

Fone: (44)

one: (44) 3 55 | e-mail: educacao@araruna.pr.gov
aruna.pr.gov.br For 5 m ] o@araruna.pr.gov.br
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DECISAO DECISAO

ANEXO Ill Processo Administrativo n° 65/2019 Processo Administrativo n° 67/2019

A Comisséo de Sindicancia e Inquérito Administrativo, nomeada especificamente para
anadlise de recurso nomeada pela Portaria n° 312/2019, encaminhou para essa secretaria, o
processo acima citado com a informagéo de que finalizou os trabalhos no processo. Assim, a
comissao fez o relatério final, apds analisar o recurso protocolado pela parte noticiada, concluindo
no sentido de ser aplicada a penalidade de adverténcia que consta no artigo 137, inciso | da Lei
Municipal n° 1.233/2006, por violagao tipificada nos artigos 126, inciso IV, da mesma lei.

A Comisséao de Sindicancia e Inquérito Administrativo, nomeada especificamente para
analise de recurso nomeada pela Portaria n° 312/2019, encaminhou para essa secretaria, o
processo acima citado com a informagao de que finalizou os trabalhos no processo. Assim, a
comissao fez o relatdrio final, apés analisar o recurso pela parte noticiada, concluindo no sentido
de ser aplicada a penalidade de adverténcia que consta no artigo 137, inciso | da Lei Municipal n®
1.233/2006, por violagao tipificada nos artigos 126, inciso IV, da mesma lei.

Calendario Adaptado das Atividades Escolares

Data

20.03.2020 23.03.2020 24.03.2020 25.03.2020

26.03.2020 27.03.2020 30.03.2020 31.03.2020 Antecipagdo do recesso escolar do més de julho.
01.04.2020

Desta forma, no exercicio das atribuigdes a mim conferidas, pela Portaria n® 042/2017,
ADOTO, como fundamento deste ato, as conclusdes contidas no Relatério da Comissdo nomeada
especificamente para andlise de recurso, para aplicar a Sra. Maria de Lourdes da Silva Queiroz,
agente comunitaria de satide, lotada na Secretaria Municipal de Satide, sob a matricula n® 85080,,
nos termos do art. 126, inciso IV, c/c art. 139, inciso |, ambos da Lei Municipal n° 1.233/2008,
unicamente a pena de ADVERTENCIA, por deixar de cumprir ordens superiores inerentes ao seu
trabalho.

Periodo em déficit a ser corrigido pelos anos
iniciais do ensino fundamental.
02.04.2020 03.04.2020 06.04.2020 07.04.2020 (64h/a)
08.04.2020 09.04.2020 13.04.2020 14.04.2020
15.04.2020 16.04.2020 17.04.2020 22.04.2020 Periodo em déficit cuja necessidade corregéo pela
23.04.2020 24.04.2020

Desta forma, no exercicio das atribuigdes a mim conferidas, pela Portaria n® 042/2017,
ADOTO, como fundamento deste ato, as conclusdes contidas no Relatério da Comissdo nomeada
especificamente para anadlise de recurso, para aplicar a Sra. Eliana de Jesus Fernandes
Magalhaes, agente comunitaria de saude, lotada na Secretaria Municipal de Satde, sob a matricula
n° 33870, nos termos do art. 126, inciso IV, c/c art. 139, inciso |, ambos da Lei Municipal n°
1.233/2006, unicamente a pena de ADVERTENCIA, por deixar de cumprir ordens superiores

educagdo infantil ainda é objeto de discusséo em .
inerentes ao seu trabalho.

instancias superiores.

(64h/a) A A . Dé ciéncia ao interessado.
Dé ciéncia ao interessado.

Estudo e planejamento das atividades escolares . e . P -
27.04.2020 28.04.2020 Apos para aplicagao imediata da penalidade e registro junto a Divisdo de Recursos
néo presenciais (remotas)

ABRIL Humanos.
29.04.2020 30.04.2020
MAIO Araruna, 29 de abril de 2020.
04.05.2020 05.05.2020 06.05.2020 07.05.2020 Araruna, 29 de abril de 2020.
08.05.2020 11.05.2020 12.05.2020 13.05.2020
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Apos para aplicagéo imediata da penalidade e registro junto a Divisdo de Recursos Humanos.

Periodo em que o dia letivo é executado por meio Gustavo Franga dos Santos
Secretario Municipal de Satde
Municipio de Araruna

Portaria n° 042/2017

Gustavo Franga dos Santos
Secretario Municipal de Satude
Municipio de Araruna
Portaria n°® 042/2017

de atividades escolares ndo presenciais (remotas).
(200h/a de atividades; em tempo: para a
modalidade de educagdo de jovens e adultos, este
periodo se finaliza em 26.06.2020).
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DECISAO DECISAO
Processo Administrativo n® 65/2019 Processo Administrativo n® 67/2019 PORTARIA N° 177/2020
A Comissao de Sindicancia e Inquérito i ivo, nomeada ifi ite para

analise de recurso nomeada pela Portaria n® 312/2019, encamlnhou para essa secretaria, 0 A Comissao de Sindicancia e Inquérito Administrativo, nomeada especificamente para

processo acima citado com a informagao de que finalizou os trabalhos no processo. Assim, a
comissao fez o relatdrio final, apos analisar o recurso pela parte noticiada, concluindo no sentido
de ser aplicada a penalidade de adverténcia que consta no artigo 137, inciso | da Lei Municipal n®
1.233/2008, por violagao tipificada nos artigos 126, inciso 1V, da mesma lei.

Desta forma, no exercicio das atribuiges a mim conferidas, pela Portaria n® 042/2017,
ADOTO, como fundamento deste ato, as conclusdes contidas no Relatério da Comiss@o nomeada
especificamente para analise de recurso, para aplicar a Sra. Eliana de Jesus Fernandes
Magalhaes, agente comunitaria de sadde, lotada na Secretaria Municipal de Satide, sob a matricula
n° 33870, nos termos do art. 126, inciso IV, c/c art. 139, inciso |, ambos da Lei Municipal n®
1.233/2006, unicamente a pena de ADVERTENCIA, por deixar de cumprir ordens superiores
inerentes ao seu trabalho.

Dé ciéncia ao interessado.
Ap6s para aplicagdo imediata da penalidade e registro junto a Divisdo de Recursos

Humanos.

Araruna, 29 de abril de 2020.

Gustavo Franga dos Santos
Secretario Municipal de Saude
Municipio de Araruna
Portaria n° 042/2017

analise de recurso nomeada pela Portaria n° 312/2019, encaminhou para essa secretaria, o
processo acima citado com a informagao de que finalizou os trabalhos no processo. Assim, a
comisséo fez o relatério final, apds analisar o recurso protocolado pela parte noticiada, concluindo
no sentido de ser aplicada a penalidade de adverténcia que consta no artigo 137, inciso | da Lei
Municipal n° 1.233/2006, por violagao tipificada nos artigos 126, inciso 1V, da mesma lei.

Desta forma, no exercicio das atribuigdes a mim conferidas, pela Portaria n® 042/2017,
ADOTO, como fundamento deste ato, as conclusdes contidas no Relatério da Comiss@o nomeada
especificamente para andlise de recurso, para aplicar a Sra. Maria de Lourdes da Silva Queiroz,
agente comunitaria de saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude, sob a matricula n® 85080,,
nos termos do art. 126, inciso IV, c/c art. 139, inciso |, ambos da Lei Municipal n® 1.233/2006,
unicamente a pena de ADVERTENCIA, por deixar de cumprir ordens superiores inerentes ao seu
trabalho.

Dé ciéncia ao interessado.
Ap6s para aplicagéo imediata da penalidade e registro junto a Divisdo de Recursos

Humanos.

Avraruna, 29 de abril de 2020.

Gustavo Franga dos Santos
Secretario Municipal de Satde
Municipio de Araruna
Portaria n® 042/2017

Desi Comissa de sindicancia e inquérito
administrativo e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARUNA, Estado
do Parand, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com o art. 61, inciso II,

alinea “c”, da Lei Organica do Municipio,

Considerando os termos do disposto no artigo 157, da
Lei Municipal n® 1.233/2006;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar, sem 6nus aos cofres publicos, para comporem a
Comissdo de Sindicancia e Inquérito Administrativo do Poder Executivo do
Municipio de Araruna, os seguintes membros;

|- Gislaini Maiolli Soares, CPF 043.941.549-79-Divisdo de Recursos Humanos
Il- Susi Meire Frabi Reberti — CPF 004.826.169-62 - Contabilidade
11l- Daniel Guarido, CPF 836.596.849-53- Agéncia do Trabalhador

Art. 2°. Fica designada como Presidente da Comissao a Servidora indicada
no art.1°, inciso I.

Art. 3°. - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

Araruna, 06 de maio de 2020.

Leandro Cesar de Oliveira
Prefeito




